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Summary
Within the past thirty years, there has been a development towards optimizing human performance within
all societal functions, which has affected many citizens due to an escalating pace in their daily lives due to
technological developments.
In my thesis, I examine how society's accelerating pace — based on technological development, globaliza-
tion and the growth-oriented economic discourse — affects people's mental well-being, including stress
etc. and social relationships. The starting point is that digital communication, multitasking and constant
accessibility have changed people's lives and created a state of hyper-attention that can both lead to stress
and prevent immersion, which is necessary for creativity, reflection and self-understanding. This issue is
concretized through four life experiences that show how performance pressure, demands in working life
and screen use can result in breakdowns, but also how new communities and practices can contribute to
regaining social contacts, physical movement and meaning in everyday life.
Socially and scientifically, it is described how Danish authorities and the WHO have relatively late
gained an explicit focus on stress, burnout and mental health. The efforts here are often underfunded in
relation to the extent of the problem, and that there is still a lack of long-term strategies and resources for
both prevention and treatment. This is compared in a broader macro-sociological analysis, where Hartmut
Rosa's theory of societal acceleration and the controllable world is used to illustrate how technological
acceleration, social change and the pace of life mutually reinforce each other and create pressure on citi-
zens that is cultural and existential.
The theory chapters unfold Byung-Chul Han's concept of Being and contemplativeness, Rosa's concept of
resonance, and Axel Honneth's theory of recognition.
Positivity societies with a focus on performance, transparency, efficiency and permanent activity exhaust
people and undermine the ability to be “deeply bored”, which He sees as a prerequisite for creativity, in-
ner peace and a contemplative Being. This is contrasted with today's society, which promotes multitask-
ing, zapper culture and the avoidance of negativity, and where pain, suffering and conflict are neglected
instead of being processed.
According to Rosa, modern society is caught in an acceleration paradox, where time is experienced as a
scarce resource, even though technology should actually free up time. Through the concepts of technolog-
ical acceleration, acceleration of social change and pace of life, it is illuminated how both the labor mar-
ket, family life and democracy are affected. The result is an experience of alienation and meaningless-
ness, where citizens have difficulty engaging, because agendas and conditions change so quickly. Con-
versely, Rosa 's concept of Resonance, which is the moments when people experience being deeply con-

nected to the world and being affected, without being able to control or provoke it.



Honneth's recognition theory is the third perspective, which illustrates how human self-realization and
identity formation depend on recognition in the private, legal and solidarity spheres. A lack of recognition
can lead to violations and can undermine a person's self-confidence, self-respect and self-esteem, espe-
cially for vulnerable groups of citizens who cannot keep up with the pace, for example in the labor mar-
ket.

The thesis demonstrates how acceleration moderators such as New Public Management-inspired govern-
ance forms and a focus on results and efficiency in the welfare system can increase the risk of loss of
recognition and reinforce the experience of being a burden rather than a resource for society.

Against this background, my thesis examines how philosophy and philosophical dialogue practices can
function as a counterbalance to acceleration and as a resource in the prevention and management of stress
and burnout. The idea of “beingness” is a counter-concept to productivity and growth logics, where philo-
sophical guidance, dialogue, art and slow activities can support people in rediscovering boundaries, pres-
ence and meaning. Especially for people with stress, PTSD and other mental and physical challenges, it is
important to participate in appreciative communities and safe spaces with the opportunity to experience
Resonance and Being, both at work, in education and in leisure time.

This also gives rise to a vision of a “viable society” and a viable labor market, where pace and demands
are adjusted to human needs rather than the other way around. This involves, among other things,
changed forms of leadership, increased focus on trust, openness about vulnerability, the possibility of
breaks, slow tasks and differentiated working conditions. It is argued here that philosophy can be included
as part of the methods to meet this already from kindergarten and elementary school, which can supple-
ment the pedagogical tools to develop reflection, recognition and the ability to be in the world without
constantly having to optimize.

In conclusion, I conclude in the thesis that the acceleration of society has significant negative conse-
quences for mental health and social relationships, but also that these can be illuminated and partially
remedied through philosophical perspectives and practices. Philosophy alone cannot solve the problem,
but it can integrate important concepts and methods — Being, resonance, recognition and being-ability —
that can support the development of more human-friendly structures and communities.

However, I believe the path to a truly viable society is long, because it requires cultural, political and in-
stitutional changes away from a one-sided logic of growth and performance. Towards a society that prior-

itizes human well-being, relational connectedness and space to be human.
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Indledning
Op gennem de seneste fyrre ar har verdenen oplevet mere og mere globalisering grundet den teknologiske
udvikling, som har medvirket at hastigheden, hvormed mennesker kan kommunikere med hinanden via IT
er oget vaesentligt. Det har desuden varet medvirkende til den vestlige verdens opbyggede velstand fra
omkring starten 1950’erne og op til nutidens samfund og til det yderligere boost i disse landes rigdom fra
midten af 1980’erne med indtoget af bl.a. computere (DANMARKS STATISTIK, 2005, s. 7 — 8).
Udviklingen teknologisk har bevirket, at verdenssamfundets borgere har faet stadig lettere ved at komme 1
kontakt med hinanden fx via smartphonen siden 2010, hvor den blev introduceret for forste gang, hvilket
har pavirket hastigheden, hvormed nutidens verdensborgere lever deres liv. Det er dog allerede siden mid-
ten af 1990’erne, at der er foregaet en generel udvikling henimod en optimering af den menneskelige yde-
evne indenfor alle samfundsstrukturer grundet den teknologiske udvikling af og gennem internettet.
Inden da kunne en person fx kun ringe fra en fastnettelefon eller med en ny mobiltelefon dengang og ikke
sende beskeder til andre fra den, mens en smartphone i 2025 er en computer, hvor mennesker kan kom-
munikere med hinanden pa et splitsekund. Modsat til dengang og tidligere, hvor mennesker skrev papir-
breve, som skulle sendes fysisk med posten, og det tog en dag eller to om for brevet at né frem til modta-
geren.
I nutidens samfund skriver mennesker nu beskeder via SMS’er og pé de sociale medier til hinanden, hvor
hele processen 1 mange tilfelde kun varer hgjest 10 sekunder, og dette bevirker, at mennesker nu kan
sende fx 100 beskeder pr. dag og modtage et svar fra modtageren indenfor meget kort tid (Rosa, 2014, s.
29 —31).
Ovennavnte har bevirket, at personer oplever sig 1 stand til at overskue flere opgaver samtidig pa forskel-
lige apps — IT-software — og 1 den fysiske oplevede verden — at ’multitaske” som i dyreverdenen, hvilket
er nodvendig 1 den vilde natur. Dette overlevelsesinstinkt har mennesket bevaret som et levn fra de tids-
ligste generationer (Han, 2015, s. 12).
12025 er der ingen grundlaeggende behov for denne egenskab til at kunne beholde livet rent bogstaveligt
talt *at kunne multitaske’ imellem, men det er blevet — og bliver stadig mange steder — betragtet som en
positiv styrke fx indenfor forretningsverdenen. Her har mennesker generelt en risiko for at komme til at
opleve tilstand af konstant vagtberedskab, som kan blive genereret over i en hyper-opmarksomhedstil-
stand, og den sidste tilstand kan udelukke kreativitet, pointerer Han (ibid., s. 15).
Videre fastslér filosoffen Walter Benjamin, at menneskers kreative evner kommer, nar de formér at kede
sig — helst meget — for derigennem at opdage igen, hvem de selv er samt at opdage, hvordan omverdenen

er (Benjamin, 2002, s. 149).



Formar mennesker ikke at kunne kede sig, risikere de at forblive i deres hyper-opmerksomhedstilstand,
hvilket kan vere skaebnesvangert, som Nietzsche har pointeret, ifelge Han (Han, 2015, s. 13 — 15).
Tendensen med 1 hyper-opmarksomhedstilstand hos mennesker har varet stigende 1 samfundet, hvor det
bl.a. ferer til stress fx blandt medarbejdere pd arbejdsmarkedet og teenagere for at tage nogle yderpunkter,
hvor de ikke har varet opmarksomme pa faresignalerne.
Mennesker i det moderne civiliserede samfund er via den teknologiske udvikling blevet vant til, at de le-
ver 1 en kontrollerbar verden, hvor der er kontrol gennem fire elementer — *synliggerelse, opndelighed,
beherskelse og nyttiggerelse af verden’ — som det bliver udtrykt af sociologen Hartmut Rosa (Rosa, 2020,
s. 20). Det forste element er synliggerelsen og erkendelsen fx af planeter og solsystemer samt biomasser.
Det andet er opnéelighed og tilgeengelighed, hvor fx en raket kan blive sendt til en planet. Det tredje er at
beherske, som haenger sammen med det andet element. Det fjerde element er at nyttiggere af den opndede
beherskelse gennem politisk og teknologisk indflydelse (Rosa, 2020, s. 15, 19 — 20).
Baggrunden for at det kontrollerbare har fortrinsret i det moderne samfund er, at videnskaben har haft et
effektivt indtog, og den streeber konstitutivt efter stadig mere viden (ibid., s. 20 — 21). Endvidere er der
her tilknyttet et program for vaekst, som bevirker, at der bdde foregar en ressourcemassig vakst i samfun-
det og for den enkelte borger, som er béret af en gkonomisk vekst. (ibid., s. 21).
Det er en konsekvens af en konstant vaekstpraeget ekonomisk diskurs generelt 1 samfundet, som udsprin-
ger af den gennemgaende struktureendring i det institutionelle liv fra det 18. arhundrede til i dag (Rosa,
2020, s. 13).
Den teknologiske udvikling béret af videnskaben har hjulpet denne udvikling pd vej, hvor mennesket har
nasten alt indenfor reekkevidde gennem vores app’s pé telefonen, tablet’en og PC’en (ibid.).
Det forer desuden til, at borgerne 1 det moderne civiliserede samfund, derudover vil have mest muligt in-
denfor fysisk afstand (ibid., s. 16).
Det er dog dobbeltsidigt, da det strukturelle i verdenen presser borgerne udefra, mens det kulturelle samti-
dig presser borgerne indefra. Dette bevirker, at verdenen bliver et aggressionspunkt, som Rosa udtrykker
det grundet, at det geelder om at tilegne, opna og kontrollere den del af verdenen, som er indenfor borger-
nes rekkevidde. Dog galder det ikke om at benytte sig af mulighederne, men langt mere om at kunne
have dem til rddighed indenfor meget kort tid pa en let, sikker tilgeengelig made, som samtidig er gkono-
misk billig (Rosa, 2020, s. 17).

Problemstillingen
Disse betragtninger fra Han og Rosa finder jeg er yderste interessante 1 forhold til borgere 1 nutidens sam-

fund, og hvordan de kan blive pavirket fx af hyper-opmarksomhedstilstanden samt hvordan samfundet



kan forhindre de negative konsekvenser i det moderne samfund fx med mange timers skeermforbrug m.v.,
som kan fore til stress. Disse aspekter vil jeg belyse og diskutere filosofisk i dette speciale.

Herudfra vil jeg bl.a. belyse, hvilke filosofiske tiltag, som kan blive anvendt i lesninger for borgere i forhold
til at veere accepteret i et resultatorienteret hyperaktivt og accelererende samfund.

Det vil sd vidt muligt indeholde tiltag, som samfundet kan skride til, sdfremt borgere fx ikke bliver vaerdsat
grundet samfundets krav pd hurtige effektive ressourcer til det resultatorienterede arbejdsmarked m.v., og
som desuden har en negativ indflydelse pa borgernes privatliv.

Tiden er inde til, at der skal til at blive foretaget forskellige tiltag pa dette omrade, da samfundsudviklin-
gen synes at fortsette med en vekstpraeget ekonomisk diskurs, vurderer jeg.

Det er bl.a. baseret pa stadig flere egen-fortaellinger om, hvordan stress, udbraendthed og depression er
blevet afledt af en meget travl arbejdsdag, uddannelsestid samt privatliv hos vedkommende over en len-
gere periode samt hvordan det bliver oplevet af personerne, det omhandler. Det er tilfeeldet i de fire fol-

gende fortellinger fra personer, som er forskellige steder i livet og arbejdsmaessigt.

En studerende pad CBS, Barbara Mogensen, forteller om at leve det tilsyneladende perfekte liv og bryder
sammen indvendig efter et l&ngerevarende pres, som forer til en stresstilstand og efterfolgende angstan-
fald. Ifelge hende skal alle unge mennesker leve op til urealistiske idealer om uddannelseskarakterer samt
det perfekte job m.v., og det skal samtidigt postes pa de sociale medier, men det er kun 10% af deres liv.
Det er samtidigt et menneskeligt behov for fx bekraftelse, som er athangigskabende, og som bevirker, at

et menneskes selvveard bliver overladt til andre (Psykiatrifonden, september 2025).

Den naste fortelling omhandler Pia Paulsen, Head of Social Media hos Danish Crown, og hendes lang-
somme opbygning af flere faktorer, som til slut ender i omfattende stress. Den udlesende faktor er en ud-
flytning af sin arbejdsplads til en anden fysisk adresse, som hun oplever som et meningslest tiltag. Her
finder der ogsa en selverkendelse sted samt en skamfolelse, og en efterfalgende kamp for at vende tilbage
til arbejdspladsen og dermed arbejdsmarkedet.

Under processen med tilbagevenden til jobbet foregir der samtidig en erkendelse af, at det skal forega i et
roligt og kontrolleret tempo, og at hendes fritid med familie og venner skal prioriteres hgjere i1 fremtiden

(Dansk Markedsfering, september 2023).

Den sidste fortelling er om Jonathan Low, som er iveerksetter af diverse tech-firmaer, hvor han beretter
om sin oplevelse af at fé stress og depression som leder. Stressen kom grundet, at han patog sig langt flere
opgaver end hans hjerne kunne klare, og den kom efter en periode, hvor Low folte, at alt blot fungerede
og hvor han kunne lgse sine arbejdsopgaver 1 et hurtigere og hurtigere tempo. Dette arbejdstempo gav

ham en lykkefolelse, som han blev ’hgj’ af, beretter han, men til slut giver kroppen efter, og kan ikke
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klare mere, ndr man sover darligere og darligere samt har hjertebanken og har svert ved at merke sig
selv.

Low beretter samtidig, at han kan presse ’sig selv indefra’ ogsd og mere end, det er sundt pd baggrund af,
at han er tidligere eliteidreetsudever indenfor badmintonsporten. Det kraver sporten, udtrykker han. Han
har samtidigt erkendt, at det er sundt for mennesker at udfere formélslese og rutinemaessige opgaver som

at ga en tur og at stovsuge (Dansk Markedsfering, september 2023).

Der er dog ogsa en side af aspektet omkring skermforbrug, som er interessant, hvor mennesker fx igen
kan opna social kontakt og relationer efter en leengere periode at have oplevet bl.a. social angst og PTSD.
Dette gaelder for Michael i den fjerde og sidste fortelling fra Fredericia, hvor Michael fortaller om, hvor-
dan spilappen Pokémon Go har hjulpet ham med at dempe PTSD’en og blive mere socialt fungerende
igen. Det har samtidig medvirket til, at han fir motion igen, eftersom spillet kraver fysisk aktivitet i form
af gature pd mange forskellige lokationer for at indfange de pokémonfigurer, som Michael jagter i spillet

(Fredericia Dagblad, marts 2023).

Disse fire beretninger og egen-fortaellinger vil blive benyttet igennem specialet igennem som reference i
henhold til de gennemgéende teorier.

De tre omstaende fortaellinger om stress og dens folgevirkninger samt dens arsag udtrykker min bekym-
ring om, at en stadig stigende hyperaktivitet og acceleration 1 samfundet kan vere en potentiel fare for
alle borgere — ogsa udsatte borgere. Samfundet kan efter min vurdering forudse et stadig stigende antal
borgere, som bliver syge af bl.a. stress, udbraendthed og depression grundet manglende graensesatninger
for bl.a. skermforbruget. Dette fenomen kan fore til at mennesker padrager sig en — maske — varig funk-

tionsnedsettelse eller et decideret handicap.

Problemformulering

Ud fra denne problemstilling formulerer jeg folgende problemformulering:

Hvordan kan de negative konsekvenser af accelerationen i samfundet blive beskrevet og diskuteret filoso-

fisk? Kan filosofien bidrage til, at disse negative konsekvenser kan blive afhjulpet?

Teorier og fremgangsmade
Ud fra mit valg af emne vil jeg bl.a. benytte folgende teoretikere og filosoffer:
» Byung-Chul Han
» Hartmut Rosa
» Axel Honneth



De ovennavnte valgte, er foretaget ud fra, at de videst muligt reprasenterer de problematikker, som jeg
vil belyse. Det er fx, at den nyeste teknologi kan bidrage i voksende grad til mental udbrandthed i det
danske samfund til sterre eller mindre ulempe for udsatte borgere, og hvordan det kan blive athjulpet
(Han, 2009, 2012, 2015) (Rosa, 2014, 2016, 2020).

Samtidig er det i denne sammenhang vigtigt at belyse, hvilke konsekvenser anerkendelse og speciel man-
gel pa anerkendelse kan have pé borgere i sociale ssmmenhange. Her er det endvidere vigtigt at belyse,
hvilke initiativer, som kan fremme anerkendelsen igen, hvis den af forskellige grunde mangler, fx grundet
at en borger er blevet negligeret af sin arbejdsplads eller af venner (Honneth, 2006, s. 7 -8, 11, 176 —
179).

Herudover er der et perspektiv i yderligere kort at inddrage pavirkningerne fra New Public Management
(NPM) pa samfundet og dermed borgerne i hele problematikken omkring den mentale udbraendthed gen-
nem Torfings synspunkter 1 henhold til denne problematik (Torfing, 2004, s. 24 — 25 & 39 — 40).

Herudover vil der blive refereret til flere relevante aspekter og filosoffer i forhold til lesningsforslag.

Specialets opbygning

Belysningen af dette speciales emner vil vere opbygget med den folgende inddeling i1 5 kapitler.

Det forste kapitel vil omhandle baggrunden for specialets emne ud fra egen-oplevelser, hvordan det er at
have en leveoplevelse 1 forhold til en tilvarelse for og efter stress m.v.

Derpa bliver den videnskabelige tilgang belyst, og hvordan samfundet forstar stress og udbrandthed be-
skrevet gennem fx rapporter fra danske myndigheder, organisationer og internationale organer som FN.

Yderligere bliver Hans og Rosas grundtanker udfoldet.

I det andet kapitel bliver en filosofisk undersegelse af neglebegreberne Hans neglebegreb Varen og Ro-
sas noglebegreb Resonans 1 forhold til det moderne accelerationssamfund. Dernzast bliver anerkendelses-
begrebet uddybet gennem Axel Honneth. Det bliver med henblik pa senere 1 specialet at inddrage og sam-
menholde det begreb med Rosas og Hans pa det filosofiske niveau med hensyn til menneskesyn, sand-
hedssyn, virkelighedsopfattelse. Her bliver der tilslut 1 kapitlet desuden draget ligheder og forskelligheder

mellem Hans og Rosas belyste begreber med inddragelse af Honneths anerkendelsesbegreber.

I tredje kapitel bliver det belyst, hvordan filosofi og filosofisk dialogpraksis kan skabe mindre udbraendt-
hed og resonans livsformer fx i forhold til mennesker med forskellige specielle livsverdener. Hvad kan

der vaere sarligt, der er pa spil her? Hvad skal samfundet sarligt tage hensyn til? Ma filosoffer her have
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fokus pa at styrke "vaeredygtighed” gennem filosofisk vejledning og stresshiandtering? Kan kultur pa re-

cept — nu ogsa med filosofi — blive benyttet?

I fjerde kapital vil der blive gennemgéet en kritisk selvrefleksion af egne antagelser omkring livet for
mennesker med et skadeligt tempo i deres arbejdsliv. Hvad kan der blive taget op til diskussion i forhold
til det accelererende samfund samt mennesker, deres familier og deres sociale netvaerk i gvrigt, og hvor-
dan disse kan opna hjelp gennem filosofien?

Derefter vil et *veredygtigt samfund’ blive belyst, som det kunne se ud for mennesker, hvor alle borgere
kan opleve en god trivsel i samfundet bade pa arbejdspladsen, uddannelsesinstitutionerne og i privatlivet,

og hvad som mangler i at na dertil.

I det femte og afsluttende kapitel vil der blive draget en konklusion og blive perspektiveret med fokus pa
filosofiske aspekter pa hvilke tiltag, som samfundet kan skridee til, safremt borgergrupper ikke bliver verd-
sat grundet deres manglende ressourcer bade pa jobmarkedet, pad uddannelserne som privat.

Det bliver derudover belyst om filosofien kan vare svaret — eller noget af svaret — pd opbygningen af et
samfund, som kan undga at virke og agere ekskluderende. Derudover bliver det belyst, hvorvidt der andre

alternativer til filosofien i opnéelsen af et vaeredygtigt samfund.

KAPITEL 1

Egen-leveoplevelser samt den videnskabelige og en filosofisk beskrivelse

I dette forste kapitel vil jeg beskrive egen-oplevelserne fra fire personer, som har haft og lever med efter-
virkningerne af stress og PTSD m.v., som personerne har opbygget igennem en laengere periode pa deres
uddannelse og deres pa job, og som herudover desuden kan have en mulig arsag i privatsferen. Beskrivel-
serne er baseret pd beretninger med udgangspunkt i leveoplevelser fra artikler i medier fra dagspressen.
Forst vil jeg tage udgangspunkt 1, hvordan fx stress og udbrandt bliver videnskabeligt opfattet i og af nuti-
dens danske samfund samt i de danske regeringers og WHO'’s tiltag.

Dernest vil jeg satte fokus pa den filosofiske og makrosociologiske beskrivelse af nutidens danske sam-
fund pé baggrund af Byung-Chul Hans og Hartmut Rosas samt Axel Honneth perspektiver med udgangs-

punkt 1 de beskrevne egen-leveoplevelser.
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Den samfundsmzessige og videnskabelige tilgang til stress og udbraendthed
Nationalt
I de seneste tyve ar er der kommet stadig storre fokus pa stress og udbrendthed fra samfundets side grundet
de voksende gkonomiske og menneskelige konsekvenser af disse fanomener. Der er fx blevet papeget 1
forskellige rapporter i rapporten ”Stress i Danmark — hvad ved vi?” (Sundhedsstyrelsen, 2007). Samtidig
har skiftende regeringer sat fokus pé bl.a. stress, og den nuvarende regering har viderefort en raekke ind-
satser og initiativer, som blev iverksat af den tidligere regering i form af rapporten 12 HANDLINGER
FRA STRESSPANELET TIL DANMARK — SAMMEN KAN VI KNAKKE STRESSKURVEN” fra
Sundheds- og Aldreministeriet i 2019.
Det er dog forst i 2005, at danske myndigheder — ifolge de fundne data — starter med at registrere tal i
forhold til kvinders og mands stress. Det var 1 rapporten fra Statens Institut for Folkesundhed, *Sundhed
og sygelighed 1 Danmark 2010 & udviklingen siden 1987’ (Christensen, Ekholm, Davidsen, Juel, 2012).
I rapporten konkluderer dens resultater ud fra en empiriindsamling af data pa fx aldersfordeling samt ud-
dannelsesniveau og erhvervsmassig stilling. Endvidere er de registrerede tilfaelde inddelt efter to stressni-
veauer, hvor det forste stressniveau er med overskriften ’Ofte nervos eller stresset’ og hvor det andet stress-
niveau er benaevnt *Hojt stressniveau’ (ibid., s. 38 —43).
Rapporten konkluderer pa baggrund af de registrerede pa begge stressniveauer, at der er en stigning bade i

forhold til kvinder og maend (ibid.).

Indenfor den seneste tidrige periode har bl.a. den tidligere borgerlige regering igangsat forskellige tiltag
mod stress hos den danske befolkning. Det er bade med hensyn til forebyggelse og helbredelse fx med
nedsattelse af et stresspanel i sommeren 2018 bestadende af fagpersoner indenfor et bredt spektrum af pro-
fessioner og erhverv (Stresspanel, 2018).

Stresspanelet er nedsat af hele seks fra den davarende regeringsministre fra sundhedsministeren over be-
skeftigelsesministeren til ligestillingsministeren. Ministrene har i den forbindelse udtalt, hvor vigtigt det er
at forebygge stress 1 det danske samfund (ibid.). Daverende sundhedsminister Ellen Trane Nerby udtaler
tx, at *Vi har et feelles ansvar, nar det geelder stress — for det kan ramme os alle - ung som celdre.” og
davarende beskaftigelsesminister Troels Lund Poulsen udtaler bl.a. ’Stress er et alvorligt problem, som vi
skal forholde os til som samfund og pa arbejdspladsen.’. Endelig udtaler daverende ligestillingsminister
Eva Kjar Hansen fx ’Alt for mange unge er stressede og mistrives.” (ibid.).

Disse 1 alt seks ministerudtalelser sker pa baggrund af tal fra den Nationale Sundhedsprofil udarbejdet af
Sundhedsstyrelsen fra 2017, som viser at 25 procent af den danske befolkning er stressede samtidig med,

at heriblandt er 41 procent af unge kvinder i alderen 16 til 24 ar stressede. Dette problem skal have et bredt
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perspektiv hen imod en lesning, som involverer en tvargaende dialog indenfor forskellige samfundsomra-
der (Stresspanel, 2018) (Nationale Sundhedsprofil, faktaark, 2017).

Det har ikke veret muligt at finde beleg for, om de efterfolgende regeringer har viderefort disse tiltag pa
stressomréadet, som den borgerlige ivaerksatte. Jeg formoder dog, at tiltagene er viderefort evt. 1 et andet

regi, da der heller ikke har veeret muligt at finde kilder eller udtalelser, som skulle modbevise det.

Psykiatrifonden, som er en privat patientorganisation, har udarbejdet guidelines fx i, hvordan stress bliver

opdaget og 1 hdndteringen af stress (Psykiatrifonden, 2021).

Globalt

Pa det globale plan har WHO, the World Health Organisation, samtidig sat det mentale helbred i fokus de
seneste ar. Det er bl.a. pa baggrund af de skonomiske ressourcer, som bliver benyttet af WHO’s medlems-
stater hvert r pd omkostninger ved stress hos befolkningerne (WHO). Ifolge WHO bliver der benyttet alt
fa ressourcer pd indenfor psykiatrisk personale. Ressourcer investeret pa dette omrdde burde vaere seks
gange storre. Det er alt for ofte udarbejdet planer indenfor dette omréder i de enkelte medlemslande, hvor
der hverken folger personale- eller skonomiske ressourcer med (ibid.).

I denne forbindelse udtaler Dr. Shekhar Saxena, Director af WHO’s Department of Mental Health and
Substance Abuse, at manglende investeringer indenfor det psykiske helbredsomrade har bade omkostnin-
ger pa det helbredsmaessige, det sociale og det skonomiske omrade. Disse omkostninger vil tage et hidtil
uset omfang, hvis der ikke bliver sat ind med investeringer pa omradet (WHO, juni 2018). Endvidere
udtaler han, at ”We know what works.” og at ”This latest edition of the Mental Health Atlas provides us
with yet more evidence that scale-up of resources for mental health is not happening quickly enough.”
(ibid.).

Faenomenet 'udbrendthed’ (Burn-out) bliver yderligere 1 2019 optaget i WHOs 11. udgave af ’Internatio-
nal Classification of Diseases (ICD-11)’ som et erhvervsrelateret fenomen og ikke som en tilstand, som
kreever medicinsk behandling og ikke klassificeret som en sygdom (WHO, maj 2019). Udbrandtheds-
feenomenet bliver beskrevet som ”Burn-out is a syndrome conceptualized as resulting from chronic work-
place stress that has not been successfully managed. It is characterized by three dimensions: 1) feelings
of energy depletion or exhaustion; 2) increased mental distance from one’s job, or feelings of negativism
or cynicism related to one's job, and 3) reduced professional efficacy. Burn-out refers specifically to phe-

nomena in the occupational context and should not be applied to describe experiences in other areas of

life.”
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Jeg vil her indskyde, at jeg finder overraskende, at det forst rigtigt er indenfor de seneste ni ar, at danske
regeringer og WHO har sat dette problem pa dagsordenen og fx defineret problemet samt mader og meto-

der pé, hvordan det kan blive lost.

Filosofisk og sociologisk beskrivelse
Pé grundlag af de forudgdende undersogelser af danske regeringers og WHOs tiltag samt forslag til los-
ninger omkring stress og udbrandthed, vil jeg nu belyse hhv. filosoffen Hans og sociologen Rosas grund-
tanker (Han, 2015, Rosa, 2020).
Byung-Chul Han
Byung-Chul Hans grundsyn pa det moderne samfund er, at vores konkurrencemindede og serviceorienterede
samfund udbrander det senmoderne menneske. Fremfor at forbedre livet, bevirker menneskers evne til at
multitaske og brugervenlig teknologi i bekvemmelighedskulturen diverse psykiske lidelser, som spander
fra depression over opmarksomhedsforstyrrelser til borderline personlighedsforstyrrelser (Han, 2015, s. 1
- 2). Endvidere er menneskers stress og udbraendthed vanskelige at bekaempe, da disse faenomener ikke er
ligestillet med sygdomme, som er muligt at bekempe med medicin. Det er ikke muligt for menneskes im-
munologiske system at bekaempe faenomenerne, idet det opstdr som menneskers reaktion pa egne positive
handlinger. Det er ikke noget negativ udefrakommende, som angriber menneskekroppen som traditionelle
immunologiske sygdomme.
Udbreandthed er et udslag af et overophedet ego, som er en reaktion pa alt for meget af det samme — i
dette tilfelde positivitet — som igen giver sig udslag hyperaktivitet. Det er en ophobning af positivitet

(ibid, s. 3 - 7).

Hartmut Rosa

Grundsynet for Hartmut Rosa er, at nutidens samfund er fanget i et accelerationsparadoks, som fremmer
fremmedgerelsen af menneskers oplevelser. Det bevirker, at mange oplever at have lyst til at lave andet
end det, som man er i gang med (Rosa, 2014, s. 9).

Det kan fx give sig udslag 1, at personen ser pa sin Facebook-profil pé sin smartphone om aftenen, men
vedkommende har dybest set hellere lyst til at legge sin mobiltelefon veek, og ofte kan mennesker ikke
finde tiden til fx at besoge familie og bekendte, men til gengeld kan de finde tiden til at starte et bygge-
projekt derhjemme. Tiden bliver en investeringsfaktor, som bevirker, at det skal give et personligt afkast,
nar borgerne foretager en ’tidsinvestering’, da tid er blevet til en knap ressource. Det er her paradokset
treeder frem, idet jo rigere samfund, jo mindre tid oplever borgerne at have til det, som de egentlig har lyst

til (ibid.).
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Dette paradoks medferer desuden, at der kan opsté en krise i1 et demokratisk samfund, da borgernes frie
viljer og frie handlinger her er under kolossalt pres. Problemet her er, at ingen kan undslippe acceleration
1 det moderne hgjhastighedssamfund — alle er fanget 1 accelerationen — og den er meget sver at kritisere
og finde alternativer til (Rosa, 2014, s. 9).

Endvidere giver det sig udslag i, at de finansielle markeder og politikerne naesten hele tiden kommer med
nye dagsordener, som bevirker, at det er svert at folge med i og sette sig ind i. Det kan fore til, at bor-
gerne foler og oplever, at det er nyttelost at engagere sig og keempe imod tendenserne i et hgjhastigheds-
samfund (ibid., s. 9 — 10).

I hgjhastighedssamfund er det samtidig vanskeligt for borgerne at opné en resonans i deres liv. Resonans
er bundet op pa, at et menneske skal kunne komme i kontakt med nu’et og blive berert. Det kan samtidig
medfore at menneske oplever et ’inderligt’ gjeblik. Rosa ben@vner ogsd denne ’inderlighed’ som at fa en
"kaldelse’ (Rosa, 2020, s. 32). Dette skal indtryk fra andet eller ting have svar fra menneskets selv — fx 1
form af en "WOW’-reaktion, som maske ogsa kan blive aflast fysisk ved egede pulsslag (ibid., s. 33). Det
er samtidig ikke bestemt af menneskets vilje, hvornar resonans opstér — det er konstitutivt ukontrollerbart.
Med andre ord kan resonans ikke blive fremprovokeret eller opstd med dobbelt styrke eller mere (ibid., s.
35 - 36).

Alt det ovenstéende er begrundet af Rosa i, at det moderne samfund kulturelt er henvist til og styret af den
institutionelle ramme til at beregne, beherske samt kontrollere alting. Det eneste som er fri af denne be-

herskelse og kontrol er resonans (ibid., s. 37).

Axel Honneth

Ifolge Honneth er en forudsetning for succesfuld selvrealisering samt en vellykket identitetsdannelse hos
mennesker for at de tre sfaerer i Honneths anerkendelsesteori er opfyldt (Honneth, 2006, s. 11 — 13).
Honneths tre anerkendelsessfarer er hhv. den private sfaere (familie og venner), den retslige sfere (ret-
tigheder) og den solidariske sfaere (kulturelle, politiske og arbejdsmaessige faellesskaber)

(Honneth, 2006, s. 11 — 13).

Selve skabelsen af det enkelte individs personlighed kan vaere athaengig af anerkendelsen 1 de tre sferer.
Derfor kan manglende eller tilbageholdt anerkendelse 1 en af de tre sfeerer medfere kraenkelser eller vare
med til at nedbryde individers selvtillid, selvrespekt og/eller selvvardsattelse (ibid., s. 11 — 13, 174 —
176).
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New Public Management (NPM)

New Public Management (NPM) tankegangen har sit udspring fra erhvervslivet, hvor der bliver tilstrebt
at veere som omkostningseffektiv som mulig. Denne logik er blevet overfort til det offentlige system, hvil-
ket bevirkede, at 1 Danmark bevagede sig her fra en traditionel grundleggende welfare-tankegang til en
workfare-tankegang i alle offentlige instanser. Denne omlagning blev gradvist gennemfort af skiftende
borgerlige regeringer fra tidlige 1980’er og fortsatte ind i de folgende artier under skiftende regeringer.
Det vil sige, at samtlige borgerne 1 samfundet dybest set skal yde noget produktivt samtidig med, at de far

en overforelsesindkomst, sdfremt, at de har et behov for en af disse indkomster (Torfing, 2004, s. 24 — 25

& 39 — 40).

Egen leveoplevelser af et liv med opbygget stress samt andre udfordringer
Egen leveoplevelserne
Den forste leveoplevelse er fra en ung ambassader 1 Psykiatrifondens ungeindsats, Barbara Mogensen,
som er studerende indenfor erhvervsekonomi pa Copenhagen Business School. Hun lever et tilsynela-
dende perfekt liv ifelge hendes profil pa Instagram, hvor det fremgér, at hun elite dressurrytter og har vee-
ret finalist 1 en international skenhedskonkurrence. Hun er tilmed fra et godt Gentofte-hjem, s alt burde
vare godt, men facaden kan vare for god til at vaere sand, og den var det i Barbaras tilfaelde.
Det hele brad sammen indefra, da hun presser sig selv for hardt, hvilket hun har tendens til, ifelge hende
selv. Hendes fightergen gjorde, at hun ikke i tide opdagede, at hun havde presset sig selv for hardt, sa det
resulterede i manglende koncentration, darlig sevn samt til sidst angsttilfaelde. Hun troede blot, at hun var
svag — hun havde et privilegeret liv, men hun havde det godt, og det havde andre mennesker svert ved at
forholde sig til, nér alt udadtil ser ud til at vaere godt. Der hviler et meget stort preestationspres over hen-
des generation, ifelge hende. Hun har kendskab til flere, som er blevet indlagt bl.a. depression og spise-
forstyrrelser. Alt skal vare perfekt — hele tiden — bl.a. mht. topkarakterer indenfor de studerendes uddan-
nelser.
I hendes tilfelde har losningen vaeret at f4 psykologhjalp, selvom hun synes, at det var overflodigt, da
hun altid har varet aben om sine udfordringer til vennerne, som ogsa har varet lyttende, men her blev
hun aldrig forstaet helt. Det har fort til en form for ensomhed, som kun en psykolog har kunnet give ro
omkring samt en forstaelse for sig selv.
Det er kommet bl.a. pa bagkant af det forste angstanfald, der fandt sted i skolen, hvor alt snerede sig sam-
men 1 hende, selvom hun forsggte sig med nogle rationelle tanker omkring det. Hun indskyder, at nar an-
dre behandler en som en idiot, er det lettere at vende det mod sig selv!
Ifolge Barbara, er der mange unge, som straber efter de urealistiske krav, som samfundet kraever af dem 1

dag fx med at have rigtige venner, at se godt ud og keempe for miljoet etc. Desuden er det ogsa et krav
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med at fa sund kost og ingen mangel pé sevn til denne generation. Det er samtidigt kun 10% af deres liv,
som mennesker poster pa de sociale medier.

Dette er sveert at navigere og holde balancen i som ungt menneske, som hele tiden skal sammenlignes
med andre pa de sociale medier, peger hun pa. Det skaber en meget stor athaengighed af at blive aner-
kendt og bekreftet, og safremt de unge har et lavt selvverd jo hgjere behovet, og her er de unges selv-
veerd lagt over pa andres ansvar bl.a. pa de disse medier. Og her er det, at hvis nogle opferer sig som idio-
ter overfor €n, sa kan den unge let tro, at det er en selv, det er galt med, fastslar hun.

Hun slutter med at udtrykke, at efter hendes stress m.v., s kender hun sig selv bedre end for, og hendes
arbejdsdygtighed er ikke mindsket, da hun nu kender sine egne granser og har en indsigt i sig selv pa en
anden made. Samtidigt udtrykker hun et hdb om, at samfundets magthavere kan skabe et samfund, som

forstér, at mange har det svart og alle kan have det.

Den anden leveoplevelse er fra Pia Paulsen, Head of Social Media hos Danish Crown, om et meget langt
stressforlgb, som ender ud i en sygemelding. Det er efter, at hun i flere &r ingen graenser for sit arbejdsliv,
og hvor hun arbejdede alle tidspunkter pa degnet, nar der var lejlighed til det samtidig med, at hendes pri-
vatliv var presset.

Det hele kulminerer den dag, da hendes team fér besked om at blive flyttet ud af kommunikationsafdelin-
gen til en anden fysisk adresse. Det er en beslutning, hun oplever som meningsles, og hendes krop reage-
rer straks med, at hun graeder hele dagen pé arbejdet, og derved bliver kollegerne en del bekymrede.

Da hun ser tilbage, opdager hun, at stressen har siddet i hendes krop 1 10 ar og kommet til udtryk i form af
en mere og mindre konstant vrede, samarbejdsvanskeligheder, darlig sevn samt nogle udbredte smerter i
bl.a. hoved, skuldre og ben. Det bliver holdt nede af et stort forbrug af hovedpinepiller, hvilket bliver ka-
rakteriseret af hende som normalt 1 denne periode.

Efter sammenbruddet pé jobbet bliver der gennemfort en psykologisk stresstest af Pia, som slar maksimalt
ud, og selv om hun afviser det i forste omgang, bliver hun sygemeldt. Hun bliver sygemeldt pa fuldtid i
syv uger samtidig med, at hun starter med nogle samtaler hos en psykolog, og her bliver der arbejdet med
at give nogle logiske forklaringer pa stressens fysiologi og nervesystemets reaktioner. Et vigtigt tiltag bli-
ver at "gore ting langsommere’, hvor nervesystemet blive traenet til at forstd, at der ingen farer er, og det
bliver udfert gennem, at Pia udelukkende skal have én aftale om dagen og én aktivitet ad gangen. Det er
en aktiv gvelse 1 at seenke tempoet, men samtidigt er det en smertefuld proces, men det virker for hende.
Hun opdager gradvist den sammenhang, der er mellem stress og sin krop, og hun oplever, hvordan at

smerterne bliver mindre.
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Pias tilbagevenden pa jobbet bliver udferligt planlagt af hende selv, hendes psykolog og en socialrddgiver
hos Danish Crown samt af hendes n&ermeste leder, som bestar af en jobstart med tre dage af tre timer om
ugen samt nogle rutinepregede opgaver og en kontrolleret optrapning i arbejdstid over fire maneder. End-
videre indeberer det, at hun flytter fokus fra en direkte udferelse af opgavelesninger til strategi, rddgiv-
ning og kompetenceudvikling af topledere. Planen virker for hende, og hun fremhever sin arbejdsgivers
stotte som en afgerende faktor for, at hun kom tilbage til jobbet pa fuldtid. Desuden beskriver hun sine
kollegers tidlige indgriben som afgerende, og hun vurderer selv, at hun kunne vere blevet meget mere
syg, safremt denne indgriben fra kollegaernes side var udeblevet, og sa var hun maske ikke var vendt til-
bage. Hun fremhever yderligere den naermeste leders hjaelp, som indsigtsfuldt, og bestod i at give hende
nogle kedelige og overskuelige opgaver i starten samt en anerkendelse af hendes bidrag pa jobbet og aktiv
stotte til at sige nej samt til at holde pauser.

Resultatet for Pia er, at der i denne proces yderligere er foregdet en identitetsforskydning, hvor arbejdet er
ikke leengere hele livet, og hvor hendes fritid bliver et aktivt gode. Hun arbejder fortsat med at sige nej og
ofte med ledersparring fx nér lederen hjelper med at gennemgé kalenderen og hjalper med prioritering.
Samtidig er abenhed blevet et bevidst valg, hvor hun forteller sine kolleger, sin familie og sine venner

om, nér en dag er svar — for at normalisere sit behov for hjaelp og sit skanebehov.

Den tredje leveoplevelse er fra Jonathan Lew, som er mangearig IT-ivaerksatter, som fortaeller, at det,
som udleste hans stress, var, at han patog sig mere end hans hjerne kunne rumme. Han tilfgjer, at menne-
skers sind og krop har behov for hvile. Han pépeger samtidig, at friheden som selvstendig let bliver til
flere arbejdstimer og permanent tilgeengelighed, og her kan passionen, som driver ivaerksatteri, tage over-
magten og gere det vanskeligt at stoppe.

Nér denne selvforsterkende energi bliver kombineret med hverdagens realiteter i en vaekstvirksomhed,
som ofte bestar af en strom af nye opgaver samt krav om rejsning af ny kapital, opstdr det, som han kalder
en virkelig god ’stress-drink’, som smager godt i en periode, men bliver bitter til sidst. Det er forst en rus,
hvor alt kerer for en, og hvor man feler sig som en *'menneskelig Red Bull’ samtidig med at kroppens og
sindets advarsler bliver dérligere sevn, hjertebanken, mindre selvfornemmelse og arbejde uden pauser. Og
bliver signalerne ignoreret, sd ’slar systemet fra’ til slut.

Tilbagevejen fra stressen var hard og krevede forst og fremmest tid samt tdlmodighed. Ingenting gar over
pa fa uger, nar stressen har staet pa 1 adskillige méneder. Low betoner gvelsen i at vare til stede 1 det,
man gor og ikke hele tiden befinde sig i fortid eller fremtid, og han fremhaver hverdagsagtige *formals-

lose’ aktiviteter som en del af lasningen, sm fx at gé en tur, vaske op, stovsuge, tage et bad eller barbere
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sig. Pointen er her at gare noget for dets egen skyld, og ikke for at optimere et resultat, som han udtrykker
det.

Ifolge Low dyrker nutidens medier og TV-idoler det fenomen, som er altid vere 'pd’ og kerer 1 overha-
lingsbanen og ignorerer alle symptomer pa stress og udbraendthed, mens de vaelger at fravaelge en normal
hverdag og kedsomhed, og det er et usundt ideal, som mange forseger at efterligne.

Han foreslar at smide disse *gammeldags’ typer af rollemodeller i spammappen og finde nogle nye forbil-
leder, som prioriterer tid til deres keare og en vis ligegyldighed over for statussymboler samt et farvel til
‘overmennesket’ 1 offentligheden. Denne kritik er ikke et enske om en udskamning, men en opfordring til
mennesker at veelge andre idealer.

Lew argumenterer for, at samfundet har brug for moderne rollemodeller’ i arbejdslivet i form af nogle
mennesker, som udviser en balance og et naerver fremfor konstant tempo og preestation.

Han fremhaver samtidigt, at det ikke bar vaere svert at tale om stress, selvom det ikke er lige s& hdndgri-
beligt som at have en blodprop eller kraeftdiagnose. Lidelsen kan vaere tilsvarende smertefuld, og derfor
skal vi kunne tale dbent og med empati og ogsd med dem, der selv fremstilles som uopslidelige forbille-
der.

Til slut fremhaver han endvidere, at samfundet nu har talt lenge nok om forandringer og autenticitet. Nu
er tiden kommet til forbedringer og til faktisk at vere forandringsskabende samt til at turde rent lavprak-

tisk at veere sig selv.

En fjerde beretning fra en leveoplevelse fra Michael R. Westphal om et stort og mangfoldigt lokalt milje
omkring Facebook-gruppen Pokémon Go Fredericia med ca. 1100 medlemmer, hvor der ofte bliver arran-
geret lokale “raids” ture 1 byen. Der er en meget bred reprasentation 1 alder, kon blandt medlemmerne, og
udover de lokale ture deltager nogle medlemmer desuden 1 internationale events bl.a. 1 Dortmund med op
til 250.000 spillere.

Dette fellesskab omkring Pokémon Go raids’ene oplever medlemmerne, at det medvirker til at give dem
hygge, bevaegelse og et netvaerk, men samtidig er der en indbygget risiko for athangighed af spillet, naev-
ner Michael. Deres s@rlige fellesskab er blevet medt med skepsis fra andre udenforstdende, som ikke har
haft kendskab til spillet, n&evner han desuden.

Den indbyggede risiko for ath@ngigheden er kommet til udtryk i forbindelse med, at nogle medlemmer
har ’glemt’ at mede op pé sit arbejde, mens andre af medlemmerne har forsemt sin egen familie.

Michael startede med at spille f4 dage efter lanceringen af Pokémon Go 12016, og spillet fik ham til at
komme “ud af huset” og bidrog med at give en daglig motion og et socialt samver. Han har PTSD og op-

lever, at han falder til ro, nér han spiller.
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Michael forteller desuden, om andre medlemmer, som har overvundet sin sociale angst gennem deltagel-
sen i spillet og ’raids’ene’ og om endnu andre medlemmer, der ikke kunne klare et presset arbejdsliv uden
at stresse af med Pokémon Go.

Selv spiller han typisk 2 — 3 timer dagligt — op til 6-7 timer pa sarlige ture — og han har faet registreret
27.000 km. til fods.

Et andet medlem, Ditte Osterhdb Lange, beretter, at det er at sammenligne med at finde et stykke rav, nar

medlemmerne finder den rette pokémon i spiller under en af deres ture (Fredericia Dagblad, marts 2023).

De beskrevne filosofiske grundsyn samt leveoplevelser her 1 kapitlet vil der blive trukket pa i de felgende

kapitler.

KAPITEL 2
Underseogelse af neglebegreberne Varen og Resonans samt af forskellige filosofiske tilgange

I kapitel 2 vil jeg undersoge og belyse forskellige filosofiske tilgange til Vaerensbegrebet. Desuden vil jeg
sammenligne Han og Rosa og tage udgangspunkt i, hvilke ligheder og forskelle, som er imellem disse pé

det filosofiske niveau samt belyse anerkendelsesbegrebet pa baggrund af filosoffen Axel Honneth.

2.1 Byung-Chul Hans Varens begreb
Byung-Chul Hans Varens begreb stér i1 kontrast til de moderne samfund, hvor fenomenet om dyb ked-
somhed har en mindre og mindre fremtreedende rolle, som har baggrund i den store hastighed, som men-
neskets kan have 1 sin dagligdag (Han, 2015, s. 13).
Han pépeger, at mennesket kan fordybe sig i kontemplativ Varen fx ved at betragte menneskeskabt kunst.
Den skabte kunst med rum for billeder og musik bibringer gunstige betingelser for muligheder for opna-
else af nogle kontemplative gjeblikke, hevder Han (ibid.).
Dette kan dog ofte sté i1 staerk kontrast til det nutidens hyperaktive samfund hvor nasten alt, hvad det en-
kelte menneske foretager sig er aktionspraget, da menneskets fokus konstant skifter mellem mange for-
skellige opgaver og former for opmarksomhedskravende ting — fx SoMe aktiviteter pa internettet — gen-
nem dagen. Dette har medfort, at mennesket neesten har oparbejdet en intolerance overfor kedsomhed.
Det har den betydning, at en person straks retter sin opmarksomhed hen mod en ny opgave eller et nyt
opmarksomhedspunkt, nar vedkommende har fuldfert en opgave eller foler sig ferdig med den seneste

fuldferte ting (ibid.).
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Denne intolerance overfor kedsomhed bevirker, at mennesket samtidig mister sin evne til kreativitet, som
efter Hans opfattelse udspringer af og fra den dybe kedsomhed, hvor Han setter et lighedstegn med Vee-
ren og kedsomhed.

Det er pa baggrund af Hans citater fra Walther Benjamin, hvor Benjamin havder at fraveret af kedsom-
hed, frarover nutidens mennesker i den vestlige civilisation ’gaven til at lytte’, som kan f& mennesket til at
blive mere lyttende til det essentielle. Benjamin udtrykker det, ifelge Han, séledes:

”Benjamin laments that the dream birds nests of tranquillity and time are vanishing in the modern world.
No longer does one “spin and weave.” Boredom is a “warm gray fabric on the inside, with the most lus-
trous and colorful silks”; “[i]n this fabric we wrap ourselves when we dream.” We are “at home ... in the
arabesques of its lining.””” (Han, 2015, s. 13).

Han udtrykker samtidig, at lig det som sgvnen gavner den fysiske krop, sd gavner ’dyb’ kedsomhed den
mentale afslappethed:

”If sleep represents the high point of bodily relaxation, deep boredom is the peak of mental relaxation.”
(ibid.).

Her fremforer Han som eksempel, at det at danse kan vare opstdet af kedsomhed under lange gature, hvor
mennesket pa et tidspunkt er blevet sa verende — sa lyttende — til selv i sin kedsomhed under gangen, at
personen er blevet kreativ. Denne kreativitet kan have fort frem til dansen. Det har méske startet med gli-
dende trin og bevaegelser. Samtidigt er mennesket det eneste levende vaesen, som kan danse (Han, 2015,
s. 13— 14).

Han setter yderligere begrebet vita contemplativa i perspektiv, som er en bredt favnende betegnelse for
det kontemplative liv som det vaerende. Samtidig understreger Han, at Verens-begrebet ikke skal blive
forstaet som en klassisk ontologisk “hjemstavn” for mennesket, men det handler om en speciel kontem-
plativ made at forholde sig til verden pa, som kan afbryde hverdagens rutiner og fastlagte handlemenstre
(ibid., s. 14). I det moderne skonomiske regnearksstrukturerede, vestlig inspirerede samfund har den kar-
tesiske tvivlen faet magten over mennesket pd bekostning af det undrende og betagende, nar mennesket
bliver stillet — overfor — nye udfordringer og opgaver 1 livet. Det giver sig udslag 1, at mennesket har en
udpreeget behov for at sege og have evidens for nasten alt 1 tilvaerelsen. Det bevirker endvidere, at men-
nesket har vanskeligt ved at finde ind til den kontemplative form for ro, som er forbundet med evnen til
helt at fordybe sig i fx en ting i en sindstilstand af meget langsomhed og tdlmodighed (ibid.). I denne
sindstilstand kan et menneske maske opleve at kunne se lugte, som den franske maler Paul Cézanne hav-
dede at kunne, som var en mester 1 denne form for ren fordybelse og hengivenhed i ting og fenomener

(ibid.).
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Han hevder, at uden en kontemplativ evne hos et menneske vil det hyperaktive overtage i nutidens mo-
derne samfund, og desuden papeger Han, at Nietzsche haevder, at dette faktum vil vere fatalt for menne-
sket (Han, 2015, s. 15).

Herudover har det moderne civiliserede samfunds informationsstremme indflydelse pa de generelle sam-
fundsstrukturer i form af; at alt skal vaere og forega transparant. Alle skal vide alt, hvad der foregér pa
hvilket som helst tidspunkt af degnet. Det har baggrund i opbygningen af positivsamfundet, som Han
havder, at mennesket lever i. Det har accelerationen i samt operationaliseringen af systemerne i1 samfun-
det 1 hoj grad varet medvirkende til, og som har bevirket til et fraver af negativitet, hvor borgerne fravel-
ger modstand og det ubehagelige. Det pavirker borgernes indtryk af, hvad der er anderledes og skiller sig
ud fra normaliteten, hvor det samtidig bliver vanskeligere at rumme afvigelser (Han, 2012, s. 9 — 10).
Mennesker har behov for at have et andeligt og sjeleligt rum, hvor ingen andre har adgang til, og som kan
give en frihed til fx at vaere spontan og have frihed. Menneskets forhindrer sig selv helt naturligt i at blive
transparent, da ifelge Han havder Freud, at Id’et 1 udpraeget grad forbliver skjult for jeg’et, hvor begeret
er ubevist for jeg’et (ibid., s. 12 — 13).

Endvidere er denne transparens ikke at strebe imod, eftersom denne mangel af transparens hos den anden
netop holder relationerne 1 live og bevirker, at transparenstvangen i det moderne samfund mangler
‘nensomhed’, haevder Han og citerer Georg Simmel:

”Den absolutte videns blotte kendsgerning, den udtommende psykologiske udforskning gor os nogterne,
selv uden forudgdende beruselse, den lammer det levende i relationen (...) Relationernes frugtbare dybde,
som bag alt det dbenbarede aner og cerer noget endnu mere endeligt (...) er kun belonningen af den
nensomhed og selvbeherskelse, som selv i den mest intime altomfattende relation respekterer den indre
privatejendom og begreenser retten til at sporge i kraft af retten til at have hemmeligheder.* (ibid., s. 13).
Desuden bevirker manglen af transparens, at en menneskelig relation bibeholder sin tiltrekningskraft
samt at virke interessant, og som kan skabe 'ny oplysning’, hvor positive og produktive rum bliver aner-
kendt i forhold til den menneskelige tilverelse og sameksistens, havder Han. Det er ifolge citatet fra Ni-
etzsche, at:

”Den nye oplysning (...) Det er ikke tilstreekkeligt, at du indser, i hvilken uvidenhed mennesker og dyr le-
ver; du ma ogsd have viljen til at lcere at veere uvidende. Du er nadt til at begribe, at uden denne

form for uvidenhed ville selve livet veere umuligt, den er slet og ret en betingelse for, at det levende opret-
holder sig og blomstrer.” (ibid., s. 14 — 15).

Yderligere skal negativiteten blive télt for at nere d&nden og dens liv, hevder Han. Herved opstér der en
dvelen fx ved et fenomen, som kan give &nden magt’, ifolge Hegel. Det opstar, haevder Hegel, nér den

ser det negative i gjnene og dveeler ved det“. Denne dvalen er ifolge Hegel og Han “den magiske kraft,
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som far den til at sld om i veeren* (Han, 2015, s. 15 — 16). Dette stér i kontrast til den moderne zapper-
kultur i det civiliserede samfund, hvor mennesket udelukkende har fokus pa det positive i tilverelsen, og
hvor mennesket ikke ser og dvaeler ved det negative og som kan bearbejde negativiteten. Det er et *and-
los’ individ, haevder Han (ibid., s. 16). Derved har mennesket vanskeligere og vanskeligere ved at hand-
tere smerte og lidelse, da nutidens civiliserede positivitetssamfund mangler at kunne give disse negative
folelser en form, idet dette samfund ikke tillader negativer folelser, ifolge Han. Endvidere citerer Han Ni-
etzsche her, at

”Den speending i sjcelen, som giver den dens styrke (...) den opfindsomhed og tapperhed, nar det drejer
sig om at tdle, udholde, fortolke og udnytte ulykke, og hvad den nu ellers er blevet tildelt af dybde, hem-
meligheder, masker, dnd, list og storhed: — Er det ikke blevet tildelt den under lidelse, under den store
lidelses tugt?* (ibid.).

Resultatet af fraveret af al negativiteten er, at det forer til diverse psykologiske forstyrrelser hos menne-
sket, nar folelser blot bliver benyttet i forbindelse med positivitetens magelighed og konsum. Det er fx i
form af de adskillige netdatingsider, som lokker med hurtig og problemfri karlighed uden fokus pa den
efterfolgende lidelse, hvor det enkelte individ risikerer stor smerte, lidelse og afsavn ved at pd et givet
tidspunkt i forlebet og karlighedslivet at blive afvist af et andet menneske (ibid., s. 14 — 15).

Desuden er det vigtigt at skabe rum for nerhed, som er en nedvendighed for at et menneske kan opleve at
vaere verende 1 det moderne civiliserede samfund 1 henhold til Heideggers definition af ’Dasein’. Det kan
vare en metode til at frigere et menneske fra tid og sted. Det kan medvirke til at give det enkelte menne-
ske mulighed for at komme i en kontemplativ tilstand, h&vder Han. Det er dog vanskeligt at opna denne
tilstand 1 nutidens moderne samfund, da alt hvad mennesket foretager sig er tempofyldt og fokus er pa,
hvad der foregér pé og i varierende afstand af et individ — udenfor krop og andsnervaer (Han, 2009, s. 61
— 62). Det betyder videre, at dette menneske mangler et helligt sted til at opna en kontemplativ tilstand i
en kortere eller l&ngere periode, hvor vedkommende kan komme i en vaerende kontant med sig selv. Det
kan opsta, nér et individ kan blive grebet i et gjeblik af en duft, som vedkommende har et minde fra forti-
den om. Dette gjeblik med dette specielle minde er reserveret i mennesket, sé det kan dukke op hos ved-
kommende og blive et varende gjeblik (ibid.).

Det er som Aristoteles ifolge Hans henvisning udtrykker det:

”External bodily movements are opposed to the quiet of contemplation, which consists in rest from out-
ward occupations. but the movements of intellectual operations belong to the quiet of contemplation.”
(ibid., s. 102).

Han henviser endvidere til Nietzsche, hvor Nietzsche skriver i sin aforisme:
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”Main deficiency of active people’, at “Active men are usually lacking in higher activity — I mean individ-
ual activity. They are active as officials, businessmen, scholars, that is, as generic beings, but not as quite
particular, single and unique men. In this respect they are lazy ... Active people roll like a stone, conform-
ing to the stupidity of mechanics.” (Han, 2009, s. 104).

Mennesket kan bedst tilegne sig erfaringer i og med livet, nar det enkelte individ er abent og modtageligt
for dem — dvs. har et veerende moment — som kan opsta under en s@rlig form for passivitet. Det gjeblik
kan forekomme, nér en person ser en anden person eller en ting og i et stille passivt gjeblik senere bliver
‘ramt’ og fx fir en ny idé til udviklingen af noget, og som samtidig er baseret egne erfaringer. Desuden
baner momentet vej for nye erfaringer (ibid., s. 104 — 105).

Det stille vaeerende kontemplative moment er det enkelte menneskes ven, ifelge Han. Dermed opnar men-
nesket plads til et kontemplativt rum, hvor dette specielle rum samtidig giver det enkelte individ tid til at
kunne opleve en plads til at erfare en storhed pa baggrund af at vere verende gjeblik. Det kan medvirke
til at bevisliggere den enkelte omkring, at personen kan fa et mere rigt udbytte af et sidant gjeblik end
blot at fele sig varende, nar personen arbejder. Derfor er vigtigt at holde et vigent gje med humanismen 1
det moderne samfund, sa den ikke forsvinder til fordel for arbejdet, som er blevet ’demokratiseret’, hvor
mange har stor selvbestemmelse over sit arbejdsliv og -opgaver. Det er udtrykt bastant her af Nietzsche 1
det folgende, hvor Han citerer Nietzsche:

”From lack of rest, our civilization is ending in a new barbarism. Never have the active, which is to say
the restless, people been prized more. Therefore, one of the necessary correctives that must be applied to
the character of humanity is a massive strengthening of the contemplative element.” (ibid., s. 113 — 114).
Det er desuden vigtigt, pointerer Han, at veerende moment ikke bliver fanget af "intethed’, sdledes at gje-
blikket bliver et gjeblik, som kun indeholder enten euforien over at have undveget deden eller den alt
overskyggende frygt for deden. Det er sddan, som Han tolker filosoffen Jean-Francois Lyotards udlag-
ning af dette moment. Det vil ifelge Han fore til en total forsimpling af menneskets sjl til en sjal uden
andeligt indhold og dermed uden en evne til at opfatte og opleve kontemplativitet i gjeblikket (Han, 2009,
s. 54).

Det er pa baggrund af Lyotards udlegning af moment som et gjeblik taget ud af en kontinuerlig historisk
kontekst, som er fritaget fra al kunstbetydning, séledes alle farver og lyde m.v. bliver frataget sine kultu-

relle betydninger (Han, 2009, s. 53).
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Hartmut Rosas resonans samt accelerationssamfundsbegreb
Resonans —del I
Rosas teori angdende Resonans udspringer i1 forbindelse med medet imellem to eller flere mennesker.
Selve Resonansgjeblikket opstir spontant mellem mennesker, som er en indikation p en speciel intensitet
samt forvandlende i oplevelsen under madet mellem to mennesker (Rosa, 2016, s. 228).
Resonansen kan fx forekomme under lytningen til et stykke musik eller under betragtningen af et land-
skab, og det kan vere vidt forskelligt, hvad bererer det enkelte menneske og pa hvilke tidspunkter. Reso-
nansen opstar 1 og pa et splitsekund, hvor mennesket oplever en inderlighed, som bevager et menneske
dybt eller bevirker, at der foregir en form for "kaldelse’ i et individ. Ifelge Rosa, er denne Resonanstil-
stand en tillidsmeessig gensidig bevagelse mellem verdenen og mennesket (Rosa, 2020, s. 32).
Rosa havder, at det star i kontrast til det moderne civiliserede samfund med dets relationslese tilstand
mellem mennesker og verdenen i henhold til manglende inderlig forbundethed pa baggrund af videnska-
belige og teknologiske landvindinger. Det sidste har medfert, at mennesket nasten blindt har gje for, hvad
der videreforer velferdsudviklingen bedst muligt. Dermed bliver der opbygget en aggression til verdenen,
som kommer til udtryk i form af en afstandtagen til den. Desuden bliver der &bnet for, at verdenen er let-
tere at manipulere — netop grundet disse feromtalte landvindinger (Rosa, 2020, s. 31).
Disse aggressioner til verdenen ser Rosa dog som nedvendige, da de satter mennesket 1 stand til at se selv
selv ude fra, hvis det treeder udenfor sig selv og sit verdensforhold. Hermed bliver mennesket samtidigt
tvunget til det, hvilket det moderne excentriske menneske ber satte sig i stand til pa baggrund af dets po-
sition i verdenen (Rosa, 2020, s. 31). De bliver imidlertid til et problem, nar aggressionerne bliver og er
grundlag alle menneskets ytringer omkring livet, da mennesket er gensidig uleseligt forbundet og er i re-
lation med verdenen, som Merleau-Ponty ifelge Rosas citat udtrykker sadan:
”Jeg vedgdr mit sleegtskab med alle veesener, jeg er ikke andet end én, der er i stand til at veere ekko for
dem, at forstd dem, at svare.”
Her haevder Rosa, at en lgsning for mennesket kan vaere at treede i resonans med ting og den gvrige ver-
den (ibid.).
Teorien om accelerationssamfundet
Her er det, at det nuvaerende vestligpreegede moderne teknologi accelerationssamfund kommer ind 1 bille-
det og far en afgerende rolle. Rosa haevder, at den teoretiske definition pa dette samfund er, at ikke alt ac-
celererer universalt 1 samfundet men blot dele af det, som accelererer. Specielt er tempoet gget indenfor

de sociale relationer, hvor tempoet er sat 1 vejret fx indenfor fenomenerne speed-dating og fastfood, som
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Rosa benavner social acceleration som fenomen (Rosa, 2014, s. 20). Ud fra det opstiller Rosa tre katego-
rier indenfor den sociale acceleration, som er — eller kan vere — arsagen til den, som er hhv. acceleratio-
nen af den teknologiske udvikling, af den sociale forandring og af livstempoet (ibid.).

Teknologisk acceleration

Den teknologiske udvikling i de seneste fire artier er géet hurtigere og hurtigere. Rosas definition pa den
teknologiske acceleration, er, at den inkluderer ggningen af det tempo, som har fundet sted indenfor de
formalstyrede processer pa produktions-, kommunikations- og transportomradet (ibid., s. 21).

Dette har medvirket til, at menneskets antropologiske opfattelse af naturlige rum, som har forrang over
tiden, bliver forstyrret. Rosa haevder, at internettets likes i forhold til steder og selve globaliseringen be-
virker, at mennesker i det moderne har svert ved at orientere sig geografisk og i henhold til tyngdekraf-
ten. Dette medvirker desuden til, at mennesker mister deres geografiske rumfornemmelse, sdledes at
rummet treekker sig sammen’, hvilket ogsa transport- og kommunikationshastighederne har skylden for.
For eksempel en flyrejse over Atlanterhavet til Nordamerikas ostkyst tager otte timer i dag, hvor en skibs-
rejse det samme hav varede ca. tre uger for den industrielle tidsalder. I denne ggning af tempoet i rejse-
processen har det geografiske rum langsomt mistet sin betydning for mennesker, hvorved individerne mi-
ster orienteringen 1 verdenen. Denne udvikling har set en stigende tendens, som hanger sammen med, at
mennesker og institutioner kan arbejde og udfere sine handlinger fra hvilken som helst placering pa klo-
den. Samtidig bliver konkret placerede offentlige steder som banker, hoteller og virksomhedskomplekser
mere og mere relations- og historielose (Rosa, 2014, s. 21 — 22).

Acceleration af social forandring

Det er ikke blot teknologiudviklingen, som er hastigt eget i tempo, men det gaelder ogsa de sociale mon-
stre 1 nutidens samfund, som er blevet hastigt foraget 1 sit tempo. Her gelder, at de sociale relationer, in-
stitutioner og leveformer former sig med stadig kortere mellemrum med dannelse af nye relationer og der-
med folger den teknologiske accelerationslogik (Rosa, 2014, s. 21 —22).

Begrebet 'nutids-indskrumpning’ benytter Rosa, som en empirisk forklaring pa fenomenet med stigende
tempo indenfor sociale forandringer. Det er med baggrund i filosoffen Hermann Liibbes definition af en
malestok for begrebet som er “fortiden defineret som det, der ikke lecengere holder/er gyldigt, hvorimod
fremtiden refererer til det, der endnu ikke holder/er gyldigt.” (ibid., s. 23). Herudfra er tidsrummet for nu-
tiden den, hvor der er ssmmenfald mellem erfaringens og forventnings horisonter, som ifolge Rosa defi-
nerer nutiden. Det er udelukkende indenfor dette tidsrum mennesket relativt sikkert kan have en opfattelse
omkring dets vurdering, orientering samt forudsigelse. Det er indenfor dette afgrensede korte tidsrum, at
mennesket kan drage nytte af sine erfaringer under orientering af sine handlinger. Det er samtidigt her

menneskets kan drage sine konklusioner omkring fremtiden pé grundlag af fortiden (ibid., s. 23 — 24).
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Endvidere fremhaver Rosa, at de sociale forandringer ogsa tydeligvis har foregaet i familie- og beskaefti-
gelsesmassige domener, ndr han betragter udviklingen gennem de seneste generationer.

I det traditionelle landbrugssamfund, som var fremherskende 1 den klassiske modernitet ca. 1850 — 1970,
var grundstrukturen baseret generationsvis. Det var pa grundlag af organisation af et forhold mellem en
mand og en kvinde, som dannede par. Dette parforhold varede livet ud. Det samme gjaldt deres valg af
erhverv. Nér en person en gang havde ’valgt’ erhverv, s& forblev personen i det naesten livslangt. Det er
modsat til nutiden 1 senmoderniteten, hvor R. Sennet ifolge Rosa hevder at veluddannede amerikanere
har 11 jobskifter gennem deres erhvervskarrierer. I nutidens civiliserede samfund er ogsa familiernes livs-
cyklus blevet kortere og kortere (Rosa, 2014, s. 24 — 25).

Livstempoets acceleration

Rosa havder videre, at accelerationen af menneskers livstempo bdde har en subjektiv og en objektiv vin-
kel. Det subjektive aspekt omhandler, at mennesker er under et konstant tidspres, hvor individer oplever
at have alt for lidt tid, og hvor de samtidig oplever at blive forjagede og stressede. Det objektive aspekt er,
havder Rosa, at tilgangen hertil kan have to sider. Den ene er, at tidsenhederne, hvor mennesker udferer
konkrete handlinger som fx at spise og tale sammen med sin familie, bliver langt mere komprimerede og
medforer en sammentrakning af tiden. Her bestar accelerationen af, at tiden bliver benyttet til at udfere
flere ting og handlinger pa kortere tid (ibid., s. 27 — 28). Den anden side er, at mennesker til stadighed for-
spger at reducere fx pauser mellem forskellige aktiviteter til et minimum. Det foregéar samtidigt med, at de
forseger at udfere flere handlinger samt ting pa samme tid — altsé, det, som bliver benevnt som "multita-
sking’ i det moderne samfund (ibid.).

Det er imidlertid vanskeligt at keede disse tilgange direkte sammen med den teknologiske udvikling og
acceleration, da det rent logisk burde fore til, at mennesket far mere tid — altsa, at ting kan udferes pa kor-
tere tid. Her er det paradoksale, at dette forer til, at personen blot benytter den sparede tid til at udfere
flere opgaver. Et eksempel er at leese og skrive E-mails. En persons tidsforbrug er i dette tilfeelde blevet
reduceret i forhold til at skrive breve pa papir, men den opsparede tid bliver benyttet til at skrive endnu
flere E-mails. Antallet af skrevne E-mails kan dermed vokse proportionalt med den sparede tid 1 forhold
til skrevne breve pd papir, og dermed kan en person nd at skrive dobbelt s& mange E-mails som breve pé
papir indenfor en tid. Det bliver ikke blot ved det dobbelte antal, for personen kan fortsatte laesningen og
skrivning af E-mails op til méske 70 stk. pr. dag, hvilket dermed har bevirket, at menneskets tidsforbrug
indenfor kommunikation generelt er drastisk foraget i forhold til for Verdenen kom pa internettet (ibid., s.
29 -31).

Det samme gor sig geeldende indenfor mange af menneskets geremal i det nutidens samfund, hvor ogsa

individets muligheder for at tilbagelaegge store afstande er staerkt foreget i de seneste generationer. Det er
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fx muligt at flyve til jobbet og tilbage igen indenfor samme dag, hvilket ikke var muligt for tre generatio-
ner siden. Det betyder samtidigt, ifelge Rosa, at selve teknologiernes vakstrater overstiger vaekstraterne i
accelerationen i1 det senmoderne samfund. Derfor bliver tiden oplevet som mere og mere knap (Rosa,
2014, s.31 - 32).
Resonans — del 11
En grundmodus for individets vaeren er Resonans i forhold til menneskets egen evne til at vaere vaerende
(Rosa, 2020, s. 32).
Desuden betegner det at kunne skabe resonans en relationsmodus, som ifelge Rosa kan opdeles 1 fire ken-
detegn (ibid.). De enkelte kendetegn er folgende:

» “Punktet, hvor mennesket bliver pavirket (afficering)

» Punktet for menneskets selvvirksomhed (svar)

» Punktet for menneskets forvandling (transformation)

» Punktet for menneskets ukontrollerbare” (ibid., s. 32 - 38).
Det forste punkt ’Punktet, hvor mennesket bliver pdvirket (afficering)’ angéar fenomenet vedrerende at
opnd resonans med mennesker, ting, ideer eller verdenen etc. Her handler det om at give et menneske en
betydende egenvaerdi, og dette kan komme til udtryk ved at treede i resonans. Mennesket kan dermed
treede ud af sin aggressionsmodus mod verdenen, som bevirker, at individet kan lade sit panser falde og
ikke kun have en tingsliggerelse attitude til verdenen. Det betyder, at et individ kan lade sig bevaege samt
pavirke af en indefrakommende adressering til verdenen og at udvikle en interesse for verdenen (ibid., s.
32).
Det andet punkt ’Punktet for menneskes selvvirksomhed (svar)’ involverer menneskets rent kropslige re-
spons, nar det oplever resonans i et bestemt gjeblik. Det er, nir et menneske kan opleve at fa dét, som i
daglig tale bliver benavnt som fx en meget positiv folelse at f4 gasehud’ eller f4 en meget negativ folelse
"at det lober en koldt ned ad ryggen’. De er folelser, som rent fysisk og medicinsk kan blive registreret
som forpget pulsslag og et forhgjet blodtryk (Rosa, 2020, s. 32 — 33).
Ifolge Rosa beskriver begrebet ’emotions’ meget pracist det andet punkts kendetegn, da det indrammer
den udadrettede bevagelse, som er responsen — svaret — fra mennesket, nar det foler at 'noget’ har ramt
ind til folelsesoplevelsen. Endvidere fremkalder det, at mennesket foler sig virksomt og levende forbundet
med omverdenen (ibid., s. 33).
Individer, som oplever dette fanomen, oplever at have en funktion 1 livet, som tilgodeser sig selv og an-
dre. Dette foregar pa grundlag af menneskets grunderfaring, som kan blive oplevet som en livgivende be-
vagelse, nar et individ kan blive i stand til at bearbejde de indkommende indtryk. Det er dette fenomen,

Rosa betegner som ’selvvirksomhed’ (ibid.).

27



Det tredje punkt ’Punktet for menneskets forvandling (transformation)’ har den betydning pé individet, at
der foregar en transformation i sterre eller mindre grad i forbindelse med oplevelsen af resonans. Perso-
nen kan fx opleve forbigdende @ndringer af en stemning eller varige @ndringer pd baggrund af et mode
med andre, som @ndrende personens liv eller opfattelser af noget. Disse oplevelser af resonans er kon-
struktive elementer i et menneskes resonanserfaring, da resonanserfaringer forvandler os (Rosa, 2020, s.
33 -34).

En person kan dog opleve, at resonansen udebliver 1 en enhver form for personens oplevelser — at det blot
bliver til en tilegnelse af sager for personen, som Rosa beskriver det. Ifolge Rosa indeberer det, at relatio-
nerne bliver ’relationslese’ (ibid., s. 34 — 35). Traumatiserede personer fra fx krenkelser eller voldserfa-
ringer, kan opleve dette fanomen, hvor personen har lukket ned for alle udefrakommende pavirkninger
og bereringer, og som udelader at have tiltro til sin egen stemme og selvvirksomhed (ibid.).

Personerne her kan endvidere opleve, at de ingen evne har til at opleve resonans 1 form af transformatio-
ner og at have fravaer af selvvirksomhed til at kunne svare med egen stemme. Her er der indtradt en de-
pressionstilstand hos personerne, hvor deres indre er forstenede og alt udenom personerne er tomt og
dedt. De oplever at vere resonansresistente (ibid.).

Det er nedvendigt, at mennesket oplever et ssmmenspil mellem tre elementer — bevagethed, selvvirksom-
hed og forvandling — for at kunne opleve resonans. Mennesket ma bade vere aben for udefrakommende
indtryk og samtidig vare aben for at kunne svare pa indtrykkene ud fra en egen stemme, som stammer fra
en vis lukkethed og selvvirksomhed (ibid.).

Endelig er der det, som ingen kan kontrollere ved resonansen, som er ’Punktet for menneskets ukontrol-
lerbare’, hvor resonansen kan opstd i hvilket som helst gjeblik, da et menneske ingen muligheder har for
at fremtvinge den med sin viljes kraft.

Hejtider og fx ferier er bl.a. et bevis, hvor tempoet bliver saenket i forhold til dagligdagen, og her kan
mennesket kan komme i resonans ved at opleve en bestemt stemning ved at betragte eksempelvis det
azurbla hav fra et smukt kystlandskab. Under denne oplevelse finder der en konstitutivt ukontrollerbar
“her og svar’ proces sted, selvom der her kan have foregéet fx en social og rumlig kontrolleret klargering
af episoden 1 form af bl.a. udvalgelsen af kysten m.v., men her er der risiko ved at fremmedgerelse ved
situationen finder sted og medvirker til udeblivelsen af resonanserfaringen, og at mennesket i oplevelsen
’lader sig veere kold’ (Rosa, 2020, s. 35 — 36).

Den ovennavnte resonanserfaring kan til gengeld opstd hos et menneske pé et givent tidspunkt, som er
uforudsigeligt men mest sandsynligt fortrinsvis under positive forhold, da fenomenet er grundleeggende
konstitutivt ukontrollerbart, som Rosa pépeger. Rosa fremforer videre, at intet menneske kan fremtvinge

eller afskare sig fra at opleve resonans, hvilket precis er realiteten ved resonans (ibid., s. 36).
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Rosa pointerer, at den vigtigste faktor ved resonans, er, at den er konstitutivt ukontrollerbar, hvilket inde-
barer, at mennesket aldrig kan vide, hvor stor forvandlingen vil veere med personen under resonans samt
efterfolgende som folge af resonanserfaringen. Det samme gor sig geeldende mht. 1 hvilken retningen en
person bliver forvandlet og desuden heller ikke, hvad angar dybden samt maden forvandlingen og reso-
nans-erfaringen rammer. Y derligere kan pa- og eftervirkningerne af resonans hos et menneske ikke beher-
skes eller males. Samtidig kan resonans herudover ikke blive ophobet, gemt eller instrumentaliseret,
ifolge Rosa, fx pa et fotografi (Rosa, 2020, s. 35 — 36).

Det er paradoksalt nok ifelge Rosa det sidstnevnte som oplevelsesindustrien benytter sig af, nar den skal
selge sine rejser og kroophold etc. Her fér fx rejsearrangererne indflettet i deres reklamer, at deres ophold
og rejser appellerer til moderne menneskers langsel efter diverse resonanserfaringer. Det er de resonans-
erfaringer, som mennesker har svert ved at opnd 1 deres hektiske dagligdag. Pa den made lukrerer arran-
gorerne pa menneskers begar efter resonansoplevelser 1 det moderne kapitalistiske og vaekstsbaserede
samfund. Det er en relations begar, som Rosa oversatter til et ’genstandsbeger’. Rosas eksempel er, at
safarirejsen bliver kebt af mennesker i hdbet om en resonanserfaring i naturen, men her skal der tages
hgjde for, at turen bliver bekvem. Saledes er der kun kort tidsrum til at fx se en love i, da selskabet skal
veare tilbage 1 rette tid til aftensmaden pd hotellet. Samtidig skal loven vere pé en vis afstand, sd det ikke

er for farlig (ibid., s. 36 —37).

Rosa opdeler endvidere selve resonansbegrebet 1 tre akser, hvor Rosa inddeler resonansrelationerne 1 di-
mensionerne horisontalt, diagonalt og vertikalt. Der er maske flere, haevder Rosa (Rosa, 2016, s. 226).
Den horisontale relations dimension indbefatter relationen til fx det politiske, venner og det intime — kort
sagt 1 forhold til menneskets sociale relationer. Den diagonale akse som Rosa betegner som 'noget om-
stendigt’, er relationsforholdet til tingsverdenen. Endelig er der den vertikale akse, som Rosa betegner
som menneskets relation til den evrige verden og til det at eksistere 1 livet. Her retfeerdigger Rosa beteg-
nelsen den vertikale dimension i form af at hevde, at denne dimension ligger udenfor menneskets subjekt,
fornemmer det. Verdenen har pa en vis médde sin egen stemme i menneskets vertikale resonanserfaringer
(Rosa, 2016, s. 226).

Herudover pointerer Rosa, at et samfund konstruerer sine egne kulturelle resonanssfarer eller resonans-
rum ud fra samfundets forudstrukturering og formning af menneskets relationer til verden under de tre
dimensioner. I disse rammer kan samfundets borgere opdage og udbygge deres egne resonansakser, som
mere eller mindre er individuelle (ibid.).

I det moderne samfund er resonanssfarer og -akserne imidlertid handlingsmaessig adskilte fra hinanden,

da de indbyrdes forbundne akser opererer indenfor en sfare. Det er fx pa baggrund af et menneskes ar-
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bejdsliv. Her opstér horisontale resonansrelationer udelukkende pd grundlag af det jobrelaterede i det feel-
les arbejde. Videre nar der ikke bliver fokuseret pd det arbejdsrelaterede — fx i pauser eller efter arbejdstid
— kan resonansrelationerne overga til at forega som venskabsrelationer. Det samme er gaeldende indenfor
de vertikale resonansrelationer 1 religiose kredse, hvor troen pa en Gud er sammenhangskraft mellem de
troende. Nar de troende forst er blevet bragt sammen af det religiose, kan der blive dannet diagonale og

horisontale resonanserfaringer mellem de troende (Rosa, 2016, s. 232).

Axel Honneths anerkendelsesbegreb

Honneth betragter og har en anden indgangsvinkel end andre sociologer og filosoffer, som arbejder med
begrebet ud fra et perspektiv af tilkempelse om selvopretholdelse. Honneths tilgang er i henhold til
aspekterne om tilkeempelsen vedrerende etableringer af gensidige anerkendelsesrelationer. Det er samti-
dig med den overbevisning fra Honneths side, at anerkendelse har grundlag 1 det intersubjektive mellem
mennesker, som er baseret pé et grundlag ud fra naturen. Derved kobler Honneth endvidere anerkendel-
sen sammen med det eksistentielle i menneskers tilvaerelse (Honneth, 2006, s. 11).
P& baggrund af bl.a. ovenstaende organiserer Honneth sit anerkendelsesbegreb i tre anerkendelsessfarer.
Det er samtidig pointen, at hver af sfeererne giver mennesker tydelige former for selvtillid, respekt og
selvverd. Det forudsetter, at der i samfundet eksisterer normer og vaerdier, der bliver delt, og som det en-
kelte individ samt faellesskabet kan orientere sig efter (ibid.).
Honneths opdeler anerkendelse 1 tre sfaerer:

» Den privat sfeere, som omfatter venner og familie

» Den retslige sfeere, som bestdr samfundets formelle love og regler

» Den solidariske sfeere, som rummer arbejdsmcessige, politiske og kulturelle feellesskaber (Honneth,

20006, s. 11)

De tre sferer kan bdde blive betragtet som en gensidig betingelse for hinanden samt som en nedvendighed
for et fuldt integreret samfund, som kraver en ontologisk sikkerhed, som mennesker ideelt set skal opna i
sin tidlige barndom og siden med tilleeringen af vardier og socialitet sammen med andre mennesker.
Nér et samfund kan forma at integrere sociale ferdigheder og verdihorisonter hos borgerne, séd har de
mulighederne for at indgd i symmetriske intersubjektive relationer, som er praget af ligeverd og etik, hvil-
ket ifolge Honneth er centralt for at kunne opna anerkendelse (ibid., s. 13).
Hvis et menneske ikke fér tilstreekkelig anerkendelse, er der en risiko for, at vedkommende udvikler et
manglende positivt selvbillede, og en manglende anerkendelse kan give sig til kende gennem forskellige

former for interaktive kreenkelser eller ringeagtserfaringer (ibid.).
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En ringeagtserfaring kan fx opstd som folge efter fysisk vold, hvor personen oplever hjelpeloshed og mister
kontakten med sin sanselige virkelighed, hvilket kan skade selvtilliden. Selvtilliden kan dog genopbygges,
hvis vedkommende senere far folelsesmassig opmarksomhed i sociale fellesskaber (Honneth, 2006, s.
176-177).

Nedvardigelse er en anden form for ringeagtserfaring og opstér, nar en person bliver udsat for sociale eller
institutionelle kraenkelser af sine rettigheder. Nar borgeren far frataget rettigheder, som bliver opfattet som
legitime, bliver vedkommende udelukket fra visse samfundsmassige muligheder, og manglen pa anerken-
delse viser sig som fravaer af kognitiv respekt for personens moralske ansvarlighed (ibid.).

Den tredje form for ringeagtserfaring handler om negative holdninger til en persons eller til en grupperings
sociale vaerdier. Honneth peger pa, at vurderinger knyttet til begreber som “aere” og “status” ofte har histo-
riske radder og kan fore til vedvarende afvisning og for de grupper eller personer, som ikke kan opna positiv
vurdering fra samfundet uanset deres indsats, bliver det svert at identificere sig som verdifulde ud fra deres
egne evner og karakteristika (ibid., s. 178—179).

Et gennemgaende treek ved alle tre former for ringeagtserfaring er deres forbindelse til kroppens forfald:
eksempelvis bliver begrebet “social ded” anvendt som en metafor for berovelse af rettigheder og social

udelukkelse 1 studier af blandt andet voldtagtsofre (Honneth, 2006, s. 178—179).

Ligheder og forskelle i filosofien mellem Rosa og Han
I dette afsnit vil forskellene og ligheder p4 Rosas Resonans og accelerationssamfunds begreb samt Hans
Vearens og ‘accelerationskultur’ begrebet blive behandlet.
Det er her lettere at fa gje pa lighederne mellem begreberne end forskellene, da de omhandler mange af
samme omrader indenfor den filosofiske tilgang til mennesket i aspektet om at komme og vare 1 kontakt
med sig selv. Det er til gengald noget sverere at fokusere pa forskellene pa begreberne, idet de er svee-
rere at skelne fra hinanden grundet, at de alle grundleggende behandler menneskets selvopfattelse af til-

stedevarende 1 verdenen.

Forskelle

Hartmut Rosa behandler begreberne om accelerationssamfundet og Resonans ud fra en samfundssociolo-
gisk vinkel med meget fokus pa det enkelte individ pa baggrund af fx relationer mellem to eller flere indi-
vider. Det kommer til udtryk i Rosas betragtninger af disse begreber, hvor han pointerer, at Resonans kan
opsta pa grundlaget af medet mellem mennesker eller oplevelser, sdfremt det enkelte menneske er i den
rette sindsstemning (Rosa, 2020, s. 32). Samtidig havder Rosa, at der bliver opbygget en aggressionsmo-

dus, da mennesket bliver mere og mere relationslest i den moderne civiliserede verden, hvor mennesket
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ser bort fra, at det skal forholde sig til, at det er afhangigt af gensidige forbundethed og relationer i verde-
nen. Det enkelte individ er altid i verdenen, da det befinder sig i en relation med verdenen som helhed
(Rosa, 2020, s. 31). Dette er, ifelge Rosa, begrundet i, at menneskets kulturer i den moderne tid har be-
straebt sig pa at kunne beherske og manipulere verdenen, saledes, at det har kunne opna en folelse af fuld-
kommenhed overfor egne evner. Det har fremmedgjort mennesket fra verdenen, som har resulteret 1
mange og store teknologiske fremskridt, men det har samtidigt frarovet mennesket evne og vilje til at
komme i en inderlig forbundethed med verdenen, pointerer Rosa. Desuden argumenterer Rosa for, at
mennesket bor have evnen til at treede et skridt tilbage fra verdenen og sig selv for at kunne betragte sig
selv udefra. Yderligere haevder Rosa, at menneskets evne til at have et distanceret-aggressivt’ overfor
verdenen til gengeld er uundveerlig, da evnen til at have et sddant forhold er opstaet antropologisk (Rosa,
2020, s. 31). Herudover argumenterer Rosa ud fra samme synspunkt, at nutidens civiliserede samfund ac-
celererer dets hastighed grundet de sociale relationer, som forer hhv. til, at den teknologiske udvikling
oger sin hastighed. Det samme gor sig geeldende indenfor hvad Rosa betegner som social forandring og
livstempoet (Rosa, 2014, s. 20). Herudover redeger Rosa for, hvordan han opdeler Resonansbegrebet i tre
akser, som indbefatter relationer mellem mennesker pa forskellige niveauer af dets sociale liv (Rosa,
2016, s. 226, 232).

Disse ovenstdende begreber er blevet udfoldet tidligere i dette kapitel.

Byung-Chul Han tager udgangspunkt menneskets indre Varens filosofi, og betragter den ud fra det en-
kelte menneske. De menneskelige relationer er sekundert her. Det er menneskets evne til at kunne opleve
kontemplative gjeblikke fx 1 den menneskeskabte kunst, Han fokuser pd (Han, 2015, s. 13).

Han havder, at det enkelte individ skal have mulighed for at gé helt ned i tempo og opleve en langsomlig-
hed og have en talmodighed for at kunne fordybe sig i en sindstilstand, som kan give et kontemplativt gje-
blik. Endvidere haevder Han, at mennesket har et behov for at have et lukket rum til sjelelig og dndelig
udfoldelse, som er det enkelte menneskes eget uden adgang for andre (ibid., s. 14).

Desuden er negativiteten vigtig for anden, haevder Han, da den er indbegrebet af langsomlighed, som be-
virker en dvalen ved det negative samtidig med at &nden bearbejder negativiteten. Det bevirker, at men-
nesket har svert ved at bevare evnen til at bearbejde samt takle smerte og lidelse (ibid., s. 16).
Ovenstdende indflydelse pd menneskets Varen har fort til det moderne civiliserede samfunds accelera-
tionskultur, hevder Han. Den generelle opbyggede positivet i samfundet har endvidere bevirket, at infor-
mationer flyder hurtigere og hurtigere, og det har operationaliseringen af samfundssystemerne staerkt
medvirket til. Det har medfert, at alle 1 samfundet er blevet vannet til, at de kan tilgd hvilken som helst

information pé et vilkarligt tidspunkt pé alle arets 365 dage (Han, 2012, s. 9 — 10).
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De ovenstaende aspekter i Hans teenkning omkring aspekterne indenfor Varen og accelerationskulturen

har veret udfoldet tidligere i kapitlet.

Det ovenstaende opridsede over Rosas og Hans betragtninger er de vesentlige forskelle mellem fx Reso-
nans og Veren. Det er med andre ord det kultur- og socialantropologiske aspekt, som adskiller Rosas Re-
sonans fra Hans Varens filosofi, da de har hver sit stasted indenfor humanismen 1 deres betragtninger om-
kring de udfoldede begreber.

Hartmut Rosa som sociolog og politolog arbejder ud fra aspektet omkring kultur- og socialantropologiske
relationer mellem mennesker, som har opbygget de samfundsmaessige strukturer.

Byung-Chul Han som filosof fokuserer mere pd det filosofiske Vearens aspekt hos det enkelte menneske.
Ud fra dette henforer Han sine betragtninger til de samfundsmassige tendenser, som til stadighed er un-

der udvikling.

Ligheder

Der synes som tidligere navnt at vere en del ligheder mellem Rosas og Hans begreber, som udfolder sig.
Det er indenfor flere aspekter af begreberne fx indenfor Hans personlige Veren i forhold til Rosas Reso-
nans samt Rosas accelerationssamfundet i forhold til Hans samfunds accelerationskultur, hvor det sidst-
navnte er mest udpraget.

Lighederne mellem Rosas Resonans begreb og Hans Varens begreb ligger i, at der ved begge begreber
bliver fokuseret pa at mennesket skal have ro for at kunne komme til at opleve et kontemplativt gjeblik.
Det kommer til udtryk hos Han i form af, at et menneske kan opna et sddant gjeblik gennem at betragte og
opleve menneskeskabt kunst. Samtidig skal det have mulighed for at kunne opna den tdlmodighed og
langsomhed, som skal veare til rddighed for at gjeblikket kan opsta (Han, 2015, s. 13). Desuden skal per-
sonen have et eget sjeleligt og andeligt lukket rum, som er lukket af for andre mennesker (ibid., s. 14).
Det samme kommer til udtryk hos Rosa i form af denne folgende beskrivelse af Resonansoplevelsen mel-
lem mennesker. Rosa havder, at muligheden for at treede 1 resonans med ting eller personer er essensen 1
den menneskelige Varen, som kan indvirke pd psyken og det rent somatiske hos det enkelte menneske.
Det er samtidigt grundmodusen hos et hvert menneskelige levende Varen, haevder Rosa (Rosa, 2020, s.
31).

Endvidere er der folgende ligheder mellem Rosas begreb om accelerationssamfundet i forhold til Hans
begreb om samfundets accelerationskultur. Han opererer desuden med et begreb, som han direkte kalder
accelerationssamfundet. Det kommer frem 1 udfoldelserne om disse to begreber.

Rosa haevder, at de sociale relationer i det moderne samfund er arsagen til, at pd vasentlige omrader bade

accelererer mht. den teknologiske udvikling, social forandring og livstempoet (Rosa, 2014, s. 20).
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Han argumenterer, at accelerationen i det moderne civiliserede samfund udspringer af den gennemsigtig-
hed, som er kendetegnende ved samfundet i dag. Det vil sige, at mennesket har en forventning, at det hur-
tig skal kunne skaffe sig en viden om og skal kunne gennemskue nasten alt viden i dag. Den forventning
skaber opbrud af tiden i intervaller, som bevirker, at mennesket oplever, at der altid foregér en afslutning
pa igangsatte aktiviteter. Mennesket har behov for uafbrudte forteellinger for bl.a. at finde ro og ind til 1
sig selv. Desuden har den frie tanke behov for at vere frigjort for snaerende band til de diverse kalkuler
etc. (Han, 2012, s. 58).

Yderligere haevder Han, at ovenfor beskrevne problem ligger i den temporale opdeling af tiden men los-
ningen ligger ikke i en deacceleration af samfundet. Det er grundet, at mennesket ikke er i stand til at
skabe en gennemgaende sammenhangende selvfortelling og andre gennemgiende sammenhangende for-

tellinger uden afbrydelser i alle former (ibid., s. 63 — 64).

Vigtige vaeredygtigheds pointer pa grundlag af Resonans og Vzren
I henhold til den ovenstadende beskrivelser og sammenligninger af Rosas samt Hans begreber omhandler
Resonans og Veren falder de meget godt i under reesonnementet mht. det nye ord Varedygtighed, som
optrddte forste gang 1 2009 og som vinder mere og mere indpas bl.a. 1 det danske samfund indenfor de
allerseneste dr (Center for Vaeredygtighed, 2021, s. 10).
Selve begrebet om Vearedygtighed er desuden godt i trdd med, at det er den anden side af baredygtighe-
den, som det moderne samfund har benyttet igennem en arrackke i1 forhold til at blive bedre til fx at be-
nytte samt genbruge Klodens ressourcer, s mennesket undgér at udtemme disse ressourcer. Det er det,
flere af forfatterne i bogen “Varedygtighed Indersiden af baeredygtighed” leegger stor vaegt pé i deres bi-
drag 1 bogen (ibid.).
Det ligger endvidere godt i forlengelse af ambitionen 1 dette projekt, som er at fremhave og udfolde,
hvilke muligheder, der er — eller ikke er — for mennesker indga i gode relationer pa de danske arbejdsplad-
ser, sa de har mulighed for at undga stress m.v. Det skyldes, at de tre begrebsomrader kan indga under
projektets videre udfoldning og i bl.a. analyse.
De tre begrebsomréder kan alle indga med en vigtig sondring mellem, hvorvidt der fx er en gleede ved og
1 arbejdsfunktionerne ved jobbet samt i samspillet med kollegaerne pa arbejdspladsen eller ej, s& det fulde
potentiale fremkommer hos mennesker. Det er her desuden vigtigt at betragte, om mennesker oplever et
narvaer pa den enkelte arbejdsplads. Selve jobbet kan vere med til at give disse mennesker en resonans-
folelse, hvis de maske er med til at udfere en meningsfyldt funktion, som maske samtidig kan medfere, at

vedkommende kan udvikle sma forbedringer forskellige steder fx i arbejdsprocessen. Det kan maske vare
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en miljorigtig *gron’ virksomhed, som vedkommende arbejder i, og dermed endvidere medvirke til, at
vedkommende kan opleve en Varende oplevelse.

Desuden kan vedkommende komme 1 en Varende oplevelse, hvis virksomheden har medarbejderne et
godt arbejdsmilje med mulighed for fx wellness og motion pa arbejdspladsen. Yderligere kan denne ople-
velse blive tilskyndet af kulturen pé arbejdspladsen, séfremt, at der er en tillidskultur, hvor medarbejderne
kan komme frem med deres udfordringer og problemer evt. under individuelle samtaler. Det vil gavne fx
mennesker med handicaps, da disse mennesker kan have problemer og udfordringer mht. selvvaerdet og
selvtilliden, som kan udspringe pa baggrund af holdninger til bl.a. gruppen af mennesker med handicap fx

til det at kunne varetage et job (Det Centrale Handicaprad, 2016, s. 23).

KAPITEL 3
Dialog- samt vaerensdygtigheds analyse — vejen til mindre stress m.v.
Dette kapitel vil undersege, hvordan forskellige filosofiske perspektiver kan blive anvendt som grundlag
for at forebygge stress m.v. samt understette mere baeredygtige livsformer i studie-, arbejds- og privatli-
vet. Her vil de udfoldede aspekter i kapitel 2 omkring stress, udbraendthed, Varens oplevelser, resonans
og anerkendelse blive inddraget i analysen med henblik pa, hvordan disse begreber kan blive anvendt pa
den bedst teenkelige made i praksis. Saledes, at det bedst mulige resultat kan blive opnéet med henblik pa
at skabe de bedste betingelser for mennesker 1 samtlige af livets facetter.
Menneskers med stressudfordringer m.v. specielle livsverdens betingelser
Mennesker, der oplever stressudfordringer m.v., kan have en erfaringsoplevelse, der pd specifikke punkter
adskiller sig fra personer, som ikke har oplevet en tilsvarende mental overbelastning. Det kan for udenfor-
stdende — selv for nartstiende personer — betyde, at det kan vere vanskeligt fuldt ud at forstd, hvordan
deres dagligdag bliver oplevet af dem, nér en persons koncentration, energi og overskud er staerk negativt
pavirket. Som Bottcher og Dammeyer peger pd i deres beskrivelse af handicaparenaen, sa er det vanske-
ligt for mennesker at s@tte sig helt ind i hinandens situation; dette gaelder endda indenfor den samme han-
dicapgruppe og ved identiske diagnoser (Bettcher og Dammeyer, 2010, s. 30 — 31). Det kan fx fore-
komme, at mennesker med diagnosen CP (Cerebral Parese) kan blive udtrettet forskelligt, er min egen
erfaring, som kan have paralleller til, hvor meget eller hvor lidt mennesker med stress m.v. er mentalt
ramt for og/eller efter deres behandling.
I forhold til de fire beskrevne leveoplevelser 1 kapitel 1 kan det samme gore sig geldende, sdfremt deres
forteellinger er ikke genkendelige for andre, som ikke selv har oplevet de samme udfordringer mht. stress

m.v. Det kan endvidere basalt vere, at laseren af disse forteellinger enten ikke har veeret i job, studerende
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eller har vaeret arbejdsgiver eller blot er i en anden aldersmaessig argang i forhold til fortellerne, sa lase-
ren fx ikke har — eller serligt stort — kendskab til IT. Det kan bevirke, at laeseren ikke kan forstd, hvorfor
disse mennesker har kunnet fx have roligere arbejdstempo, saledes, at den pdgeldende havde undgaet at

udvikle stress (Bottcher og Dammeyer, 2010, s. 30 — 31).

I henhold til den forste fortelling om den studerende, Barbara Mogensen, oplever hun, at hun lever et per-
fekt liv, som reelt efterhanden er opbygget pa en facade, hvor hun psykisk lider under presset. Dette be-
virker, at hun ubevidst er kommet til at leve et liv, hvor alt skal vare positivt, og hvor det negative bliver
fortrengt (Han, 2012, s. 15 — 16). Samtidigt kan hun opleve, at hun glemmer at vare til stede 1 sin egen
tilvaerelse 1 et veerende gjeblik grundet sit skeermforbrug bl.a. pa Instagram, som skal vere perfekt (Han,
2015, s. 11 — 14). Herudover er der aspektet med tempoet i hendes liv, hvor hun skal opleve at skulle leve
op til sine egne idealer om, at hun bade skal vare dressurrytter pa eliteniveau og samtidig deltage i skon-
hedskonkurrencer samt vaere studerende. Det kan have bevirket, at hun er blevet hyperaktiv, og dermed til
sidst mistet selvfalelsen og er brudt helt sammen. I hendes tilfzelde endte det naesten helt fatalt som Han
har citeret Nietzsche for (Han, 2015, s. 15).

Der skulle dog en opfordring til fra Barbara sester, inden hun forméede at sege professionel hjlp til sine
udfordringer 1 stedet for at forsege at lose dem selv pa trods af, at hun havde haft let ved at vende al mod-
gangen fra andre til en selvforskyldt drsag. Her padpeger Honneth, at en arsag hertil ligger i en manglende
anerkendelse fra dem, som er skyld i den darlige behandling af hende, og det kan have en mere skadelig
effekt pa hendes selvvard end hun har veret bevidst omkring (Honneth, 2016, s. 11 — 13).

Barbara slutter med at slé fast, at hun er forsat ligesd arbejdsdygtig, som inden hun fik stress m.v., og at
hun har mere selvindsigt og en tro pa, at hun kender og kan satte sine egne graenser. Hun har genvundet

sin anerkendelse af sit positive selvforhold og til sine handlinger, ifalge Honneth (ibid.).

I forhold til fortelling om Pia Paulsens stressforleb tager det udgangspunkt i person, som har veret en del
ar pd arbejdsmarkedet og er et sted l&ngere henne i livet end den studerende. Pa trods af dette er mange
ligheder mht. deres forleb — blot at Pias optakt til sammenbruddet har strakt sig over en tidrig periode,
hvor hun i mindre og mindre grad har veret 1 kontakt med sig selv. Ifalge Han, har hun mere og mere tabt
evnen til at vere verende og derved muligvis samtidig evnen til at kunne opleve Resonans (Han, 2015, s.
13 — 15). Desuden lider hendes datter, familie og venner under, at hun i denne periode praktisk talt aldrig
har fri. Dette forhold bevirker, at Pia oplever en uligevagt, hvor privatsfaeren bliver negligeret til fordel
for arbejdslivet, hvor det kun er her, hun segger anerkendelse. Ifelge Honneth, er det nedvendigt at en per-
son oplever ligevaegt mellem private, retslige og arbejdsmassige forhold for at kunne opleve et fuldt liv i

et samfund (Honneth, 2006, s. 11 — 13).
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Under processen under sin sygemelding og i at vende tilbage til arbejdet ma Pia erkende, at det indebeerer,
at hun skal arbejde med at tage fremskridtene i et meget stille tempo, for at generhverve roen i kroppens
nervesystem. Dette er et vaern mod igen at opleve at komme i hyperaktivitet, som er opbygget som identi-
tet hos hende, og som kan ende fatalt, ifolge Nietzsche (Han, 2015, s. 15).

Det lykkes Pia at vende fuldt ud tilbage til jobbet med en kontrol fra hendes leder om arbejdet ikke igen
skal tage magten, og hun tilvaelger nu sit privatliv, s der er en balance mellem privatlivet og arbejdslivet,
som medvirker til en anerkendelse fra begge relations sfarer (Honneth, 2006, s. 11 — 13).

Det er herudfra Pia nu skal agere 1 sin tilvarelse.

Den tredje fortaelling er omkring IT-ivaerksatter Jonathan Lew, som tilsvarende som Pia Paulsen, patog sig
for mange opgaver pa samme tid og glemte, hvor vigtig en persons fritid er med familie og venner. Heri-
gennem udviklede Jonathan en hyperaktivitet, som kan han lagt &rsagen til stressen, og hvor han efterhan-
den mangler sin kontemplative evne til at kunne komme til at opleve Resonans, som Han papeger (Han,
2015, s. 13 — 15). Desuden kan det have skabt en social ubalance i anerkendelsessfarerne, da han har varet
meget fokuseret pa sit ivaerksatteri og sit arbejde, at han kan have glemt eller tilsidesat private relationer,
som ifelge Honneth kan medvirke til Jonathans stress (Honneth, 2006, s. 11 — 13).

Hertil kan der blive lagt, at Jonathans identitet var bygget pd hans arbejdsliv og dets dynamikker samt pa
hyperaktiviteten, som det var baseret pa (Han, 2015, s. 13 — 15). Heroverfor star efter at veere kommet
igennem sit stressforleb og har erkendt, at det handler mere om at vare 1 nuet og ikke om at promovere sig
selv som et overmenneske og kunne turde at kunne tale om et stressforleb — at kan have muligheden for
Resonans (Rosa, 2016, s. 228) (Rosa, 2020, s. 32).

Jonathan erkender dog, at mange af kollegaerne 1 forretningsverdenen sgger efter anerkendelse, og det har
alle et behov for. Han frygter dog samtidig, at nogle af disse, som bliver betragtet som rollemodeller udadtil
er usikre mennesker, som kan ligge under for de samme ubalancer i anerkendelsessfeererne som han selv,
lader han skinne igennem. Det er samtidig med en erkendelse af, at nu ma en forandring til, saledes, at
pageeldendes privatliv med familie m.v. bliver opprioriteret, sd de pageldende kan fole sig integreret med
de eksistentielle 1 tilverelsen, som Jonathan gerne vil have som identitet 1 dag, lader han fremga (Honneth,

20006, s. 11 —13).

I den fjerde beretning om en leveoplevelse fra et feellesskab omkring et onlinespil, Pokémon Go, er nuti-
dens teknologi medvirkende til, at mennesker som Michael R. Westphal kan opleve sig verdsat. Inden
han downloadede og startede pé at spille spillet 2016 via sin smartphone sammen med andre i det fri —
bl.a. i byrummet — havde han tendens til at sidde hjemme og spille PC-spil. Michael udtrykker det sale-

des: - Jeg var lidt nordet og havde siddet for meget derhjemme og spillet computer uden at made andre
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mennesker. Men sd kom Pokémon Go og fik mig ud at beveege mig. Og ud at mode andre. Det er enormt
hyggeligt at veere sammen om, siger han.”.

Dette kan have varet medvirkende til, at Michael tidligere ikke har oplevet at fole sig anerkendt hos sin
familie og blandt venner grundet sit forbrug af PC-spil samtidig med, at han har PTSD. Det sidste kan
have medfort, at han desuden er blevet ringeagtet i forskellige ssmmenhange bade socialt og arbejdsmaes-
sigt, da han fx maske ikke har kunnet fastholde et job (Honneth, 2006, s. 11 — 13;s. 176 — 179).

Modsat kan han hgjest sandsynligt have fundet anerkendelse gennem dette fellesskab med Pokémon Go,
hvor han har faet opbygget nye bekendtskaber og evt. nye venner, fremgér det af hans beretning. Michael
forteeller: - I gar spillede en kammerat og jeg seks-syv timer, hvor vi var rundt at gd i en by. Men hvis det
er en dag uden fede events eller sadan en tur som i gar, spiller jeg nok kun en times tid,...” (ibid.).

Det har medvirket til, at han far motion i forbindelse med spillet, og han har fundet en ro:

”Eksempelvis motionen, fordi spillet kun kan spilles ude i det fri og kreever, at spillerene beveeger sig
rundt i den virkelige verden. Den motion gor ham godt.

- Jeg har PTSD, men den falder til ro, nar jeg spiller. Og sddan ved jeg, at mange har det. Jeg har modt
spillere, der er kommet sig over social angst ved at veere med, ...”.

Dette kan desuden medfore, at Michael kan have lettere ved at opleve sig som Varende, ndr han kan have
behov for det eller muligheden opstar samtidig med, at han derudover kan have bedre muligheder for at
opleve Resonansgjeblikke grundet den fundne ro. Det samme kan vere tilbage med hensyn til de andre
spillere, som han omtaler (Han, 2015, s. 1 — 7) (Rosa, 2014 s. 9 — 10, 32 — 33, 35 - 37).

Derimod kan han og de gvrige medlemmer endnu opleve ringeagtelse — men nu ogsa som gruppe — ndr de
bliver madt af en manglende forstaelse for deres Pokémon Go spilaktiviteter fra udenforstiende personer.
Som det er udtrykt her:

”Ndr Michael bliver spurgt, om ikke Pokémon Go kun er for born og for norder, svarer han med overbce-
renhed.

- Pokémon Go-spillere er i alle aldre og alle kon, alle uddannelsesbaggrunde og alle indtegtsgrupper.
Mange mennesker forstdar os ikke og ser ned pa os. Men det er vi ligeglade med, for vi har det godt sam-
men og dyrker en feelles hobby sammen, siger han.”

Det vidner om et steerkt fellesskab i denne Pokémon Go gruppe, som kan vare 1 stand til at modsta ringe-
agtelse (Honneth, 2006, s. 176 — 179 & Fredericia Dagblad, marts 2023).

Det bestemte fokus

De forskningsresultater, som er fremkommet de seneste ar vedrarende stress og depression mé ligge til
grundlag for de fremtidige filosofiske tiltag indenfor tilpasningen af samfundet, safremt alle mennesker

skal bega sig bl.a. pa arbejdsmarkedet. Her er det vigtigt at fokusere pd de anerkendende elementer, og
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iverksatte tiltag for at opné resultater pa baggrund af elementerne. Desuden er det vigtigt at vaere bevidst
om, at fx det voksende antal personer med diagnoser kan have mentale og ontologiske indvirkninger for
et menneske, som kan mangle bl.a. oplevelsen af anerkendelse (Honneth, 2006, s. 13 - 14, 176 - 179).
Her kan det blive et krav, at disse personer hverken indirekte eller direkte bliver kranket eller ringeagtet,
safremt, at de skal kunne opleve livskvalitet i samfundet. Dette gaelder bade privat i det sociale liv, men
samtidig desuden i uddannelsessystemet og pa arbejdsmarkedet (ibid., s. 13 — 14).

Kreankelser her hos disse mennesker kan medvirke til bade, at selvtilliden meget hurtigt forvinder, men
samtidig kan det fore til, at vedkommende med en diagnose kan forsege at @ndre livsstil for at tilpasse sig
situationen. Det er samtidigt et forseg pa at opna at komme ind i feellesskabet (ibid.). Dette forsgg pa at
tilpasse sig situationen, kan pavirke mennesket med diagnosen i sddan en grad, at det kan fore til stress og
udbraendthed. Det kan fx vere en situation, hvor personen med diagnosen foler, at hun eller han er nedt til
at forsege at blive gamer’ — altsd, en person, som spiller PC-spil — for at opna accept fx blandt sine ven-
ner eller medstuderende. Det er grundet, at svedkommende med diagnosen maske oplever, at det er det,
der bliver talt om i pauserne pa sit studie eller sin arbejdsplads. Det kan medfore, at personen har meget
vanskelig ved at blive eller at vaere *gamer’ samtidig med, at vedkommende har et studie eller et job grun-
det sin diagnose. Herudover oplever vedkommende maske stadig en manglende accept pa studiet eller pa
jobbet blandt venner, kammerater og kollegaer. Det kan eskalere stressen og udbraendtheden yderligere
hos personen. Det kan i denne situation let fore til, at mennesket med diagnosen bl.a. ma stoppe pa sit stu-
die eller pa sit job.

Disse situationer ma det moderne danske samfund forudse, kan opsté oftere og oftere i fremtiden ogsa ge-
nerelt set for mennesker. Det er specielt med den oplevelse af manglen pé evne til at s&tte ind overfor det
generelle problem med stress og udbraendthed, som rammer en bred del af befolkningen. Det er dokumen-
teret 1 et antal rapporter og artikler over de seneste ar. Det fremgar bl.a. i en undersegelse foretaget af Epi-
nion for fagforeningen Krifa i 2021 (Krifa, 17.5.2021).

Det er derfor vigtigt samtidigt at blive og vare afklaret med, at det danske samfund skal have opbygget et
vern for mennesker med diagnoser mod, at specielt denne gruppe bliver udsat for at fa stress og ud-
braendthed. Denne gruppe af mennesker kan i forvejen befinde sig 1 en udsat situation grundet deres for-
skellige diagnoser, og herudover er det vigtigt at tage lignende hensyn til mennesker, som har oplevet en
dyb stresspavirkning, og som fx vender tilbage til jobbet. Disse mennesker kan vere lige sa udsatte fx for
tilbagefald til de tidligere menstre hos dem, som udviklede deres stress, sdfremt, at de selv og deres omgi-

velser ikke er opmarksomme pa denne fare.
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Det er her, at filosofien kan komme til at udgere en forskel, sdfremt samfundet kan vaere indstillet pa at
fokusere pé dette tiltag, som en interventionsmulighed imod stress og efterfolgende i forbindelse med be-
handlingen og afhjelpningen af stressen. Ydermere skal den filosofiske hjelp, som bliver tilbudt gruppen
af diagnosticerede, skal vere tilpasset til det enkelte menneske samtidig med, at den ogsa skal vere til-
passet den person med stress. Det betyder, at filosoffen skal vere parat til at tilegne handicapforstielsen
overfor det enkelte menneske med diagnoser. Det er grundet, at der kan vere stor forskel pé fx en
ADHD-diagnose og en CP-diagnose. Endvidere kan der forekomme op til flere diagnoser hos et menne-
ske med handicap.

Et af disse vaerktajer som kan blive taget i brug i henhold til en stress intervention er nedenstdende, som
er baseret pa Thorbjern Hansens interventionsmodel, undringsvarkstedet, vurderer jeg, da modellen rum-

mer det hele, safremt, at en filosofisk interventionsindsats skal blive succesfuldt.

Den filosofiske vejledning og stresshindtering
Intervention
Det gelder specielt med filosofisk interaktionsfilosofi (Hansen, 2017 & Hansen, 2018). Interaktionsfilo-
sofien bringer det undrende element ind i de forhdbentligt udviklende samtaler, som skal forega i forbin-
delse med ivaerksattelsen af dette vaerktej. Disse samtaler kan komme til at forega i forskellige forummer
og pa forskellige niveauer i en organisation med fokus pa veredygtighed hos det enkelte menneske og i
feellesskaber (ibid.).
Det kan blive en kraevende opgave for filosoffen, som skal have opgaven at udfolde interaktionsfilosofien
som varktej overfor en gruppe 1 organisation pa et studie eller pa en arbejdsplads. Filosoffen méa yder-
mere kalkulere med, at der er en risiko for, at interventionen kun har en lille eller ingen effekt. Det er dog
en mindre risiko, som ma undlade at pavirke interventionen. Dette kan filosoffen imedega i form af, at
filosoffen kan vaere optimalt forberedt i forhold til interventionen, séledes, at bade selve filosofien og han-
dicapforstéelsen er med inde i interventionen overfor en organisation.
Det er en vigtig forudsatning for inventionen, at den bliver foretaget med den rette metode og 1 den rette
rekkefolge. Derfor er Hansens inventionsmetode valgt som fremgangsmade 1 dette speciale. Det er desu-
den vigtigt at inddrage designet omkring interventionen, da rammerne ogsé er centrale for en vellykket
intervention. Designet er selve de fysiske rammer i det lokale, som bliver benyttet under interventionen.
Design — de fysiske rammer
Uanset hvilket sted interventionen skal forega, er det nedvendigt, at lokalet bliver gjort behageligt at op-
holde sig i. Her skal lokalet blive gjort klar til at fremstd dagligstueagtigt med billeder pd vaeggene samt

blomster pa bordene og i eventuelle vindueskamme. Samtidig skal der vaere en behagelig belysning. Alt
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dette sdledes alle i lokalet foler sig mindst muligt generet af udefra komme ’stgj’, som kan genere de, som
opholder sig i lokalet. Herefter er interventionen klar til at starte.

Gennemforslen af interventionen

Selve interventionen vil som tidligere navnt i dette kapitelafsnit pa grundlag af filosofisk interaktionsfilo-
sofi (Hansen, 2017 & Hansen, 2018). Desuden vil den dbne dialog blive benyttet, hvor samtaleformen er
baseret pd den sokratiske intervention, som indeholder et filosofisk og eksistentielt fokus i samtalen. End-
videre er det centrale i denne dialog form det improvisatoriske samt det symmetriske 1 en sggen efter den
undren, som kommer til udtryk gennem samtalen (Mgller, Ege, Bengtsen, S. E. & Munk, 2015, s. 175).
Det er her vigtigt at sege ind til de vaerende gjeblikke i samtalen, som skaber indsigter for det enkelte
menneske. Det er de vaerende ordlese gjeblikke, som forfatterne her benaevner det “veeren-i-verden og vee-
ren-med-andre” gjeblik.

Under dialogen er det optimale, at interviewet bliver gennemfort som et an active interview”, hvor inter-
vieweren deltager aktiv i dialogen. Det bevirker, at intervieweren deler sine grundantagelser og synspunk-
ter samt erfaringer og tanker med deltagerne i samtalen (ibid., s. 175 - 176). Det har til formal, at inter-
vieweren kan indkredse, hvilke former for viden og problematikker, som ligger som et grundlag for de
praksisser deltagerne benytter pd baggrund af deres professioner. Denne viden og problematikker er mé-
ske ubevidste for deltagerne i dialogen. Det har endvidere til formal at bevidstgere intervieweren for,
hvilke forandringerne og fremtidige muligheder for alternativer, som kan blive set 1 praksis og kan blive
virkeliggjort. Der kan her yderligere blive afdaekket, sdfremt en organisations valgte kompromisser og
politikker skaber rutiner og selvfolgeligheder i samme organisation. Selve dialogen skal resultere 1, at or-
ganisationen far nye uventede erfaringer, synspunkter og nye spergsmal, som kan fore til en videre un-
dring (Mgller, Ege, Bengtsen, S. E. & Munk, 2015, s. 177 - 178).

Inventionen vil blive gennemfert med Hansens metode, som han har ben@vnt undringsvarkstedet med
fem elementer, som han har inkluderet. De fem elementer er et feenomenologisk, et hermeneutisk, et so-
kratisk-dialektisk, et eksistentielt og et phronesisk™. Hansen ben@vner ogsa med mere hverdagsagtigt som
hhv. ”Skumbadet, Morkekammeret, Katedralen, Hjerterummet og Landingsbanen” (Hansen, 2018, s. 83 —
84).

De enkelte elementer i undringsveerkstedet

Undringsverkstedets enkelte elementer beskriver de faser, som deltagerne i dialogen skal gennemg3 1
processen hen imod en forhdbentlig mere vaeredygtig hverdag pa arbejdspladsen eller pd uddannelsesste-

det. De fem elementer bliver her benevnt med Hansens populeare betegnelser i det folgende.
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Skumbadet

I det forste fenomenologiske element af undringsvarkstedet skal intervieweren have deltagerne til at for-
teelle deres egen leveoplevelse fx omkring oplevelsen af jobbet eller uddannelsen. Det galder her om at fa
en sanselig fortelling frem fra fortelleren, siledes at det giver et levende indtryk af og for fortelleren
selv. Endvidere vil fortelleren begynde at lytte til og efter sin egen fortelling med en undring, som med-
virker til, at personen vil stille spergsmal til egen mening og erfaring. Det vil opsta, safremt personen
kommer helt ind til sanseligheden og den dybere mening med fortellingen og kan stille spergsmalet, hvad
’der kalder pa’ personen (Hansen, 2018, s. 84).

Morkekammeret

I dette andet moment i undringsverkstedet bliver der fokuseret pa det hermeneutiske i1 personens forteel-
ling. Det centrale her er, hvilke skjulte oversete og tavse selvfalgeligheder, grundantagelser og vardier
som ligger 1 personens fenomenologiske fortelling for herefter at fremkalde dem hos ham eller hende.
Dette foregér gennem den sokratiske drillende spergemetode, som involverer alle deltagere i dialogen for
at afdeekke disse antagelser og verdier. Igennem denne dialog tager deltagerne udgangspunkt i den kon-
krete fortelling for at derefter at blive fort over 1 en almenmenneskelig og filosofisk dialog og spergen,
hvor der bliver fundet frem til faelles kreativ stilhed. Det er, hvad der alment kan blive udlagt om faenome-
net ’kreativ stilhed’ ud fra oplevelsen af fortellingen og dens grundantagelser, som er indbygget i den.
Der vil her fremkomme en filosofisk undren hos fortelleren, som vil optage de evrige deltagere 1 dialo-

gen, safremt, der her bliver talt og teenkt grundigt nok hos alle deltagere (ibid.).

Katedralen
Det er det sokratiske dialektiske moment, hvor deltagere inddrager nogle af menneskehedens store ten-

kere og fortellinger, séledes, at de kan inddrage filosofien og kunsten i deres dialog og undga empiri. Det
kan vise sig som en gave til fortelleren, som kan bevirke, at der bliver skabt med- og modtellinger, som
kan inspirere fortelleren. Der vil blive skabt en modfortalling, sdfremt, at *ordstyreren’ af dialogen kan
gé enten med eller imod de antagelser har tenkt i forlengelse af. Det kan fé bragt fortalleren udover sin
egen vardi- og forstaelseshorisont, hvilket videre kan bevirke, at deltagerne kan opné at komme i et &gte
undringsfalleskab. Det er her en fordel for deltagerne, safremt, at de har kendskab til den sokratiske sam-
taleteknik, hvis en sddan kulmination skal opnas (Hansen, 2018, s. 84 — 85).

Hjerterummet

I dette moment bliver der arbejdet med det eksistentielle i dialogen blandt deltagerne ud fra fortellerens
forteelling. Der er her fokus pa det kontemplative, @stetiske og kropslige. Det har til formal at fore til, at
bl.a. fortelleren kan skabe @ndringer i livet, som kan bevirke, at vedkommende og deltagerne kan fa

mere integritet ind deres liv. Det kan samtidig bevirke, at de efterfolgende kan fa de verdier mere 1 fokus,
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som de her har fundet frem til i dette moment. Endvidere kan de komme frem til, hvordan de kommer til
at leve taettere pa og med disse vardier og ideer i fremtiden, og hvordan de kan vise sig i deltagernes liv
(Hansen, 2018, s. 85).

Landingsbanen

Dette moment er det phronesiske som referer til det graeske ord for praktisk visdom og etisk demmekraft
"phronesis’. Det er i dette moment deltagerne i undringsverkstedet, hvor deltagerne skal have landet den
flyvetur, som de i fellesskab filosofisk har vaeret pa. Her skal de have belyst, hvilke undringer og tanker
deltagerne kan benytte som praktisk visdom i deres arbejdsliv og professioner. Det kan samtidig blive be-
nyttet som ny inspiration for forandringer og innovation, som deltagerne kan opna i fellesskab (ibid., s.

85 — 86).

Ovenstdende gennemgang af undringsverket kan veere udgangspunkt for en inspiration for de enkelte ud-
dannelsesinstitutioner og arbejdspladser, hvor der kan vare grobund for et bedre (arbejds)milje. Det er
specielt vigtigt pa uddannelser og arbejdspladser, som bl.a. har mennesker med diagnoser ansat blandt
andre ansatte. Det er grundet, at der er en mulighed opné den rette forstielse for hinanden fx gennem han-
dicapforstéelsen (Bottcher og Dammeyer, 2010, s. 24 — 38).

Herudover kan vejen til en sddan felles forstaelse for hinanden blive opnaet gennem inddragelsen af kul-

turen udover undringsvarkstedet. Det kan bl.a. forega via en tilgang, som er "kultur pa recept’.

Kultur pa recept filosofisk betragtet
Den filosofiske tilgang i et undringsvaerksted som kan blive benyttet af en organisation eller et uddannel-
sessted, kan desuden vere indgangsvinklen til at inddrage mere af det som kunsten og kulturen kan bi-
drage med i de daglige arbejdsrutiner. Det kan eventuelt bevirke, at medarbejderne og de studerende far
mere indsigt 1 sig selv, som fx kan give sig til udtryk 1, at de bedre kan prioritere blandt deres opgaver
gennem en arbejdsdag. Yderligere kan det pavirke deres fritid positivt fx i tidsforbruget i forhold til soci-
ale medier og TV, saledes, at de kan skare 1 forbruget, safremt, at det er nedvendigt. Dette gelder for alle
deltagere 1 undringsvaerkstedet uanset om, der tale om mennesker med eller uden diagnoser.
Baseret pd organisationens eller uddannelsesstedets erfaringer med at inddrage det kunstneriske aspekt 1
undringsvaerkstedet, kan disse igen give sig udslag i overvejelser, hvorvidt ’kultur pa recept’ er anbefalel-
sesvardigt 1 samarbejde med det offentlige sundhedsvasen. Det kan give mening, séfremt og nér en orga-
nisation eller uddannelsessted fx har medarbejdere eller studerende, som har fiet stress eller mistrives pa
anden made. Mistrivsel og stress kan opsta trods en deltagelse 1 og gennemforelsen af undringsvarkste-
det. Desuden skal organisationerne vaere opmarksomme pé, at der kan videre vaere medarbejdere og stu-

derende, som nagter at deltage, selvom det kan vere dem, som kan have mest udbytte af at deltage.

43



De seneste artier er der foregéet en storre og sterre fokusering pé, hvordan kunst og kultur kan pavirke fx
stress og depression i en positiv retning. Det har resulteret i forskellig forskning indenfor dette felt. Denne
forskning er specielt foregaet 1 Storbritannien og har taget udgangspunkt i bl.a. sundhedspraksisser (Jen-
sen, 2017, s. 29 —47). Der er dog en generel samfundstendens til at sette ind med medicin overfor bade
fysiske og psykiske lidelser ud fra de geeldendende sundhedsforstaelser og praksisser. Her har fokusset
veeret lagt fra det sundhedsfaglig side. Det er samtidigt grundet, at der fra samfundets side politisk som
okonomisk konstant er en fokusering pa den evidensbaserede forskning, da der er et krav om fremvisning
af resultater. Det er pa bekostning af den sociale og humanitare forskning, som har vanskelige vilkar, da
personlige oplevelser bliver set bort fra som sundhedsfaglig evidens. Det er med andre ord vanskeligt at
f4 et gennembrud for denne forskning (ibid., s. 31 — 32).

Pa trods heraf bliver der udfert mere og mere forskning indenfor dette felt. I denne forskning er det vigtigt
at inddrage helhedssynet i forhold til det enkelte menneske, séledes det er muligt at opna sé realistiske re-
sultater og mal som muligt for et menneskes generelle helbredstilstand. Sa vidt det er muligt, skal der i
sforskningen rettes fokus pa de positive muligheder for et menneskes potentialer fremfor de begraensnin-
ger det enkelte menneske métte have. Ifolge sundhedsfilosoffen Uffe Juul Jensen er menneskers sundhed
og sygdom baseret pa erfaringer gennem livet. Disse @ndringer baseret pa erfaringer opstir gennem ople-
velsen af forskellige aktiviteter. Ifelge Juul Jensen er den menneskelige oplevelse af sygdom sandsynlig-
vis samtidig det @ldste udtryk for sygdomsbegrebet. Heri kan der ligge en argumentation for at udbrede
benyttelse af den oplevede menneskelige erfaring 1 fx sygdomsbekaempelse. Denne argumentation kan
videre skabe plads til at inddrage fx historie, kunst og kultur i sygdomsbekampelsen hos det enkelte men-
neske. Det er gennem sanserne et menneske oplever sig selv og omverden, og fx under et sygdomsforleb
kan denne evne blive begraenset og indsnavret. Det kan netop vere under en stressperiode (ibid., s. 33 —
34).

Pé baggrund af denne forskning er der kommet tilbagemeldinger fra deltagere i forskellige kunst- og kul-
turaktiviteter, at de opnar en oget livskvalitet bl.a. gennem oplevet meningsfulde processer. Det er fx fore-
gdet gennem en fokusering pa deltagernes ressourcer og egen erfaringer, som har givet gget identitet og
selvvaerd hos kvinder med kreftdiagnoser (ibid., s. 37).

Dette fremgér af udtalelser fra deltagerne, som har faet ordineret gennem et "kultur pé recept’-program
udfort af University of Nottingham gennem 10 ar af et hold forskere. Forskningsprogrammet havde i alt
ca. 400 deltagere. En overvejende del af deltagerne har haft udbytte af det pa det personlige plan (ibid., s.
227 —229). Her er folgende udvalgte udtalelser fra deltagerne.

“Jeg kan virkeliggodt li' idéen om, at det er en rejse ind i mig selv, en selvopdagelse. Jeg kan ogsa godt

li', at det hele er meget personligt.”
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” Jeg genopdagede en del af min kreativitet, som jeg havde glemt, eller som jeg ikke kendte til, og jeg har
virkelig nydt det.”

... det har gjort mig i stand til at genopdage, hvad jeg kan li' eller hvem jeg er.”

" Det starste for mig er at finde ud af mere om, hvem jeg er, at genopdage, du ved, nye ting. Jeg tror, at
jeg folte, at jeg sad fast. Som om ... jeg folte mig ligesom lidt fortabt til sidst, du ved, jeg vidste ligesom
ikke, hvem jeg var mere.” (Noah)

"Jeg foler mig veerdsat, at jeg kan veere med her i Kultur pad recept. Jeg foler, at personalet og kunstnerne
alle sammen har bidraget til, at jeg er kommet mig igen, pd en madde. Sd ... Jeg tror, at jeg har investeret

min tid godt her.” (Nate)

“Den accept, du far, fra en kunstner eller en kunstassistent eller fra besogende ...du bliver ikke set pd som
en 'weirdo', du bliver bare accepteret som i 'sadan er du, du har lov at veere sadan'. Det er det vigtigste,

du har lov at veere dig.” (Sinead) (Jensen, 2017, s. 233 — 236).

Den overvejende del af deltagerne 1 programmet har oplevet en personlig udvikling uden at vare blevet
presset af terapeutiske mal. Det har samtidigt bevirket, at deltagerne foler, at de efterfolgende har haft let-
tere ved at kunne indga i nye sammenhange og sociale fallesskaber. Det var konklusionen for det be-

skrevne program med *Kultur pé recept’ (ibid., s. 240).

Pa baggrund af ovenstéende refererede britiske forskningsprojekt kan der vere grundlag for at kunne ba-
sere sig pa et koncept med ’Kultur pa recept’. Det kan have en bevislig oplevende oplevelse af en gavnlig
effekt pa de personer, som har vanskelig ved at se formalet med sin deltagelse i et undringsvaerksted. Det
kan dog ferst blive observeret og konstateret efterfalgende en deltagelse 1 et undringsvarksted. Her er ud-
fordringen samtidig, at de forskellige institutioner og virksomheder kan erkende en gavnlighed 1, at kultu-
ren kan fremme en personlig udvikling og potentiale.

Safremt, at de kan det, s kan gennemforelsen af undringsvarksteder have en gavnlig effekt pa arbejds-
pladser og uddannelsesinstitutioner, som har mennesker med handicap ansat. Videre kan det samtidig
have en positiv indflydelse pd det enkelte menneske med handicap pa arbejdspladserne og uddannelsesin-
stitutionerne, som kan komme til udtryk i en oplevelse af storre accept hos kollegaerne bl.a. 1 tilrettelaeg-

gelsen og under udferelsen af arbejdsopgaverne.
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Den filosofiske tilgang til vejledning til mennesker
I denne sammenhang skal de filosofiske tilgange vere tilpasset de forskellige mélgrupper som tidligere
beskrevet. Som ogsa tidligere navnt i dette speciale er mennesker med handicap ligeledes forskellige som
andre individer indenfor den menneskelige race. Dette er i nogen tilfeelde endog mere udpraeget blandt
mennesker med fx handicap grundet bl.a. deres diagnoser, som kan bevirke fx humersvinger hos den en-
kelte, har jeg oplevet gennem min egne erfaringer i den sociale omgang med mennesker med handicap.
Jeg vurderer med baggrund i min egen omgang med mennesker med forskellige diagnoser gennem livet
og gennem min egen situation som et menneske med CP, at mennesker med funktionsnedsattelser gene-
relt kan drage nytte af en filosofisk tilgang til livet. Dette vil videre have en gavnlig effekt pa de menne-
sker med handicap, som er ansat pd en arbejdsplads eller er under uddannelse. Det vurderer jeg pa bag-
grund af min beskrivelse af gennemgangen af en intervention i form af Hansens undringsvaerksted tidli-
gere 1 dette kapitel under afsnittet ’Den filosofiske vejledning og stresshandtering’.
Min vurdering baserer jeg pa, at mennesker med forskellige livsudfordringer ofte er meget pligtopfyl-
dende overfor de arbejdsopgaver, som de bliver stillet, sd de med alle deres til radighed staende ressour-
cer vil forsege at lose opgaven. Det er selvom, at de af den ene eller anden drsag ikke har ressourcer til at
lose den. Séfremt, at disse mennesker har ressourcer til at lose opgaverne, kan personerne have behov for
leengere tid til at lase opgaver, som maske er udeladt i beregningen af tiden til de enkelte opgaver. Er der
til gengaeld indregnet lengere tid til udferelsen af arbejdsopgaverne, kan individerne stadig fole, at det er
nedvendigt for dem at kunne udfere arbejdsopgaver 1 et hurtigt tempo og dermed flere opgaver end de
besidder ressourcer til. Det kan vare grundet, at de spejler sig i deres kollegaers tempo og prastationer.
Dette ligger dybt i en person med udfordringer, har jeg selv erfaret fra mine egne leveoplevelser samt fra
fx venner og bekendte.
Det kan fore til fx en ophobning af ulgste opgaver pa arbejdspladsen, safremt, at disse mennesker ikke
kan erkende, at de ikke kan na at udfere arbejdsopgaverne.
Alt det omstaende kan medfere stress hos disse personer, som kan forplante sig til fritiden. Det er desuden
vigtigt her at veere opmarksom pé, at disse mennesker kan vare pdvirkelige pé forskellige niveauer over-
for stress grundet deres kognitive udfordringer og deres mulige udfordringer mht. udtretning.
Der er her et vigtigt aspekt angdende ovenstdende, ndr jeg naevner det som en risikofaktor, og det har ér-
sag 1, at det en straeben efter anerkendelse fra arbejdspladsen eller uddannelsen, som har baggrund 1, at
medarbejderen eller den studerende naesten altid gerne vil spejle sig selv 1 andre medarbejdere pé arbejds-
pladsen eller pa uddannelsen, ifelge Honneth (Honneth, 2006, s. 7 — 8). Det har yderligere baggrund 1,
havder Honneth, at disse mennesker kan have en ambition om at leve op til samfundets feelles normer og

veerdier, der vedrerer det, som Honneth benevner som den solidariske sfeere. Denne sfeerer indeholder en
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anerkendelse af bl.a. samfundets arbejdsmaessige og kulturelle fellesskaber (Honneth, 2006, s. 11).
Denne betydning kan have trade til de to andre sfaerer i Honneths inddeling af anerkendelsessferer hhv.
den private og den retslige sfere, som kan vare afgerende for, hvordan disse personer opfatter sig selv.
Dette bliver formet helt tilbage gennem et menneskes tidlige opvakst gennem sine foraldres pavirkninger
— fx vaerdihorisonter og ferdigheder — som er baggrund for opnéelsen af den ontologiske sikkerhed i et
menneske. Det kan give et menneske mulighed for at opbygge de symmetriske intersubjektive sociale re-
lationsforhold, som er grundlagt pé etik og ligeveerd (ibid., s. 13).

Her kommer desuden ringeaktserfaringen hos disse individer ind i billedet, der kan vaere opbygget uhel-
dige episoder op, safremt, at en af disse fx feler deres rettigheder er — eller har varet — kraenket i1 en peri-
ode i den sociale. Det kan fx varet foregéet omrokeringer af arbejdsopgaver ift. medarbejderen, som ved-
kommende ikke har haft kendskab til eller indflydelse pa, og som vedkommende maske foler, at det fore-
géet grundet de andre medarbejderes uvilje mod, at hun eller han skal varetage disse opgaver. Denne om-
rokering kommer maske samtidig med, at der har varet en periode med uro blandt medarbejderne eller pa
arbejdspladsen.

Denne fratagelse af rettigheder 1 den sociale sfere kan have en del indvirkning pd medarbejderens med
udfordringer verdsaettelse, da disse satter en stor @re i fx at udfere deres arbejdsopgaver sd optimalt som
muligt, er min erfaring. Det kan vare grundet 1, at disse mennesker ofte kan opleve, at de har vanskeligt
ved at opné den fulde accept fra samfundets side samt oplever det som et problem at mangle at have posi-
tive holdninger i samfundet. Dette kan bevirke, at nogle fra denne gruppe desuden kan opleve at have
vanskeligt ved at opna den vardsettelse, som de burde ud fra deres egenskaber og muligheder. Det kan
have indflydelse pa deres identifikation og opfattelse af deres egen situation som en belastning for sam-
fundet — 1 dette tilfeelde for arbejdspladsen og de gvrige medarbejdere samt for uddannelsen og for de an-

dre studerende (ibid., 176 — 179).

Det er derfor vigtigt at inddrage alle de ovennavnte anerkendelsesaspekter i den filosofiske tilgang med i
invitationen af fx medarbejdere med handicaps mulige udfordringer bl.a. i form af Honneths anerkendel-

sesteorier, safremt, at invitationen skal have et progressivt resultat 1 retning af et positivt udfald, vurderer

jeg.

KAPITEL 4
Den kritiske selvrefleksion og det veeredygtige arbejdsmarked og samfund
I det seneste kapitel blev det belyst, hvilke filosofiske metoder og anerkendelsesteorier, som kan blive be-

nyttet, sdfremt, at samfundet vil forebygge stress og udbraendthed blandt bl.a. medarbejdere og borgere
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generelt i samfundet. Desuden blev der givet forslag til, hvordan fx de enkelte arbejdspladser og uddan-
nelser kan benytte metoder og teorier til at genoprette bl.a. en arbejdsplads, hvis der er dysfunktioner i det
interne samarbejde samt 1 tonen og stemningen. Og at dette forhold har fert til stress og udbreendthed. Et
af forslagene var at inddrage den visuelle kunst som en af metoderne her i disse tilfzlde, og denne metode
kan videre blive benyttet blandt andre grupper af borgere.

Som opfelgning til dette vil dette kapitel belyse bl.a. forforstaelsen omkring mennesker, som er blevet
indfanget af tempoet i nutidens accelerationssamfund og har fx padraget sig stress samt aspektet angé-
ende, hvorvidt og hvordan denne gruppe selv kan drage nytte af filosofien i deres omgang med fx deres
parerende og andre relationer. Samtidig bliver belyst, om samfundet generelt kan blive bedre til acceptere
omgangen med mennesker med stress m.v. ved hjelp af filosofien, saledes, at deres udfordringer kan
blive italesat til gavn for dem selv og samfundet.

Til slut i kapitlet vil det blive belyst, hvordan et vaeredygtigt samfund vil vaere udformet for mennesker,

som kan undga stress og dens felgevirkninger, og hvordan et sddant samfund kan blive opnéet.

Forforstielser og antagelser af mennesker med stor acceleration i dagligdagen og stress
Den almindelige holdning omkring mennesker med en meget tempofyldt dagligdag har varet overvejende
positivt specielt pa arbejdspladser indtil de seneste ar i 2020’erne, hvor diverse spergsmal omkring men-
neskers manglende trivsel er kommet frem. Det kommer hovedsagelig til udtryk 1 et af beretningerne fra
leveoplevelserne her 1 specialet, hvor Jonatan Lew forteller, at nesten alle specielt iverksattere 1 er-
hvervslivet dyrker det fenomen altid at vaere pd’ — altsd, at have travlt og vere tilgengelige for andre —
som idealet. Det er et opbygget image, som andre har at opna, safremt de ensker at blive succesfulde in-
denfor erhvervslivet (Dansk Markedsfering, September 2023).
De fire leveoplevelser i specialet kan vaere et plausibelt bevis herpd, da de tre direkte peger pa de samme
arsager, som forer til deres stress, angst og depression, der er en presset dagligdag med et opskruet tempo.
Denne tendens med et opskruet og stadig stigende tempo i menneskers dagligdag har jeg selv set nogle
tilfeelde af hos fx venner for 10 — 12 &r siden, og hvilke alvorlige konsekvenser det har medfert for ved-
kommende mht. stress m.v. Hertil kommer, hvad der er blevet sagt og skrevet om fanomenet de seneste
20 ar, som ogsa har veret med til at forme min egen forforstéelse. Det har bevirket til, at min egen forfor-
staelse har veret, at dette fenomen kan have skadelig effekt pa mennesker, sdfremt vedkommende ikke
har veeret opmarksomme pa denne fare og kunne tage hejde for den, inden, at de blev ofre for fenomenet
og padrog sig stress m.v. Mennesker er dog i mange tilfaelde ubevidst blevet ofre, da de ikke har veret
opmearksomme og reageret pa faren i feenomenet, idet det langsomt har opslugt dem i deres ambitioner og

passionen for at opné deres onsker.
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I starten, hvor de forste ofre for stressen begyndte at vise sig, var forforstielsen, at skylden for deres stress
13 hos dem selv, hvor holdningen var, at de burde kunne have forudset, at det gik galt. Denne holdning og
forforstaelse kunne meget let medvirke til en skamfolelse hos disse mennesker, som var en ekstra byrde,
og som var en helt ubegrundet udskamning, men som havde baggrund i uvidenhed om faenomenet pa da-
varende tidspunkt. Dog kan denne holdning stadig forekomme her i 2020’erne (Honneth, 2006, s. 176 —
179) (Dansk Markedsforing, September 2023).

Kan mennesker med acceleration i det daglige og stress samt deres netveerk have gavn af filosofisk
teenkning og hvordan?

Herefter rejser spergsmalet sig, hvordan samfundet kan afhjelpe nutidens udfordringer hos mennesker
med foreget tempo i dagligdagen, séledes, at de undgar at blive indfanget af det og udvikle stress m.v.,
som samtidig kan pédvirke familie og venner. Her kan den filosofiske teenkning og metode vare en mulig
vej frem (Han, 2015, s. 1 — 7) (Honneth, 2006, s. 11 —13;s. 176 — 179) (Rosa, 2014 s. 9 — 10, 32 — 33, 35
—-37).
Da det accelererende tempo indvirker pa naesten alt 1 2025, er det en stor del af befolkningen, som kom-
mer 1 berering med fenomenet og skal navigere i1 forhold til det. Denne agereren kan athenge af, om per-
sonerne er bevidste om hvilke vaerktejer og metoder, der kan blive benyttet, séfremt de vil undgd de nega-
tive indvirkninger af fenomenet samt afthjelpe disse, hvis de er blevet ramt af stress m.v.
Disse metoder svarer til dem, som fortellerne 1 leveoplevelserne beretter om fra deres erfaringer omkring
deres stress m.v., og hvad der virker for at komme tilbage til talelig dagligdag igen, hvor de kan leve med
stressen. Eksempelvis udtrykker Jonathan Lew, at han har fundet det meningsfulde i fx rengering, da
selve processen er uproduktiv ifelge ham, og som efter min tolkning er et udtryk for at opleve Varen som
fra her i citatet “Tilsvarende er det godt at gore ting som: at vaske op, stovsuge, tage et bad, barbere sig.
Alt sammen aktiviteter, hvor man giver sig selv mulighed for bare at gore noget for at gore det. lkke for at
opnd noget.” (Dansk Markedsforing, September 2023) (Han, 2015, s. 13 — 14) (Rosa, 2020, s. 32).
Videre kan der vere en sammenhang fra ovenstdende til ungdomsuddannelserne og de videregéende ud-
dannelser, hvor unge mennesker kan beskrive, hvordan de oplever det pres, som tempoet og acceleratio-
nen i1 samfundet underligger dem. Som den studerende Barbara Mogensen udtrykker det ”Jeg foler et
Stort preestationspres som mange andre i min generation.” og Vi er alle de her unge, som synes, det er
enormt sveert at veere i et samfund, hvor du skal ind pd de rigtige uddannelser, skoler, jobs, mens vi skal
gd forrest for miljoet, du skal se vildt lcekker ud, have de rigtige venner ... Og samtidig fa nok sovn og
spise sundt. Hvordan balancerer man alt det?” Her er det kombinationen af Rosas teori vedrerende de tre
samfundsaccelerationer, som kommer til udtryk, hvor den teknologiske acceleration kan ligge som det

altoverskyggende i nutidens samfund. Dét, som influerer pa accelerationen i de sociale relationer og 1
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tempoet i livet, da specielt unge mennesker omgiver sig med teknik hele tiden, og det kan have en ind-
virkning pa forholdet til samtlige aspekter i tilveerelsen. I det tilfalde oplever Barbara, at det er vanskeligt
at opfylde alle de forventede krav fra hende selv og fra omgivelserne, hvor det sidste muligvis er opbyg-
get af en forestilling om, hvordan omgivelserne vil have det. Der er fx den mulighed, at hendes venner
ikke har en forventning om, at hun skal svare pa en So-Me besked indenfor kort tid eller at hendes familie
forventer, at hun tager en bestemt uddannelse (Psykiatrifonden, 2023) (Rosa, 2014, s. 20 — 28).

Pa baggrund af de ovenstdende udtalelser fra to personer med to forskellige indfaldsvinkler og 1 forhold
til deres egen erfaringer og perspektiver pé et stressforleb samt til argumentationen med referencen til de
paha&ftede teorier, kan der blive argumenteret for, at der med fordel kan blive benyttet filosofiske tiltag i
forebyggelsen af accelerationen af tempoet hos mennesker. Det skal forega for at undgé skadelige virk-
ninger af denne acceleration, som kan fore til stress og andre folgevirkninger.

Det kan foregd med hjelp af de metoder og inventioner som beskrevet i kapitel 3 i specialet, hvor det en-
kelte menneske kan have mulighed for at opleve Varen og Resonans fx igennem kunsten. Alternativt kan
mennesket skaffe sig denne mulighed gennem andre kanaler fx en coaching af fagpersonale pa sin ar-
bejdsplads.

Det forudsetter imidlertid, at vedkommende er bevidst om udfordringerne med accelerationen af tempoet,
da dette langt fra er sikkert, idet det er et fenomen, som mennesket har tilpasset sig 1 nutidens samfund 1
ubemarkethed pa trods af diverse faresignaler. De er i form af flere og flere oplever mistrivsel og at fa
stress m.v., men det bliver ofte ignoreret, da mennesket tror sig immune overfor fanomenet, safremt de
overhovedet har bemarket, at fenomenet eksisterer. Begge dele kan samtidigt forekomme hos deres fa-
milie, venner og kollegerer, hvor de mister muligheden for at forhindre disse problemer 1 at opsta.
Modsat, séfremt de har eller far blik for fenomenet, har de en mulighed for at adressere problemet og fa
nogle muligheder for at navigere udenom farerne 1 fenomenet fx med filosofiske tiltag, som desuden kan
have en positiv afsmitning hele vejen rundt. Det kan have den indvirkning, at netvaerket ogsa kan opleve

mulighederne med fx Varen (Han, 2015, s. 13 — 14; Rosa, 2020, s. 32).

Kan samfundet bedre rumme mennesker med udfordringer efter massivt stress m.v. ved hjzlp af
filosofi?
Safremt, at filosofiske tiltag — fx i sokratiske dialogfora — har en positiv indvirkning pa personer under
pavirkning af samfundets accelererende tempo, kan disse muligheder og metoder desuden med sandsynlig
succes blive benyttet til mennesker med massiv stress m.v. — ogsa efter et endt behandlingsforleb af disse.
Et eksempel herpa er Pia Paulsens fortelling om at vende tilbage til jobbet efter et endt sygdomsforleb

med stress, hvor hendes chef er meget opmarksom p4, at hun skal have rutiner i arbejdstiden samt at hun
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holder nogle dage helt fri under forlebet. Hun fremhaver sin chef og peger bl.a. pé, at ”Da jeg skulle til-
bage pd arbejde, lagde jeg en genoptrapningsplan med arbejdet, min psykolog, en socialrddgiver hos Da-
nish Crown og min ncermeste leder. Tre dage af tre timer om ugen. Forst teenkte jeg, at jeg jo sd slet ikke
kunne nd noget. Min leder var genial. Hun gav mig nogle vildt kedelige opgaver forst. Rutinearbejde.” og
”Jeg trappede op over fire mdneder, for jeg var tilbage pd fuld tid. Det gik godt. Det var noje planlagt
med fridage, sd jeg kunne restituere.” (Dansk Markedsfering, September 2023).

Safremt, Pia her forstar — eller far hjelp til — at opna oplevelser af Varen, har hun mulighed for det bl.a.
her under sin optrapning og efter sin fulde tilbagevenden til arbejdet (Han, 2015, s. 13 — 14; Rosa, 2020,
s. 32). Her er det habet, at hendes psykolog har kunnet bidrage med at give den nedvendige indsigt i, hvad
det betyder for et menneske at kunne vere Verende og derved fole sig selv samt at fa nogle varktgjer af
psykologen til at kunne arbejde med denne proces efterfolgende. Det kan dog have en del storre effekt at
tilknytte en fagperson til dette, da det muligvis vil bevirke, at Pia bliver bedre hjulpet til at fastholde fo-
kusset pé, at fx hendes arbejdsdag ikke igen skal eskalere i tempo og fore hende tilbage til stresstilstan-
den. Et sddant tiltag kan tilmed supplere hendes chefs tiltag og samtidig tilgodese kollegaerne, sé arbejds-
pladsen muligvis kan forhindre nye fremtidige potentielle stresstilfeelde i at opsta. Det ideelle er her at til-
knytte en filosof, som kan arbejde med medarbejderne ud fra det almenmenneskelige perspektiv som be-
skrevet 1 kapitel 3 (Hansen, 2017 & Hansen, 2018).

Ovenstédende er min vurdering pa baggrund af, at Pia udtrykker, at ”Igennem drene er der mange, der har
sagt til mig, at jeg burde holde lidt fri. Men det skulle jeg bare ikke. Jeg var slet ikke modtagelig. Det var
noget fjolleri og pjat, teenkte jeg. Min chef sagde det ogsa til mig, men jeg opfattede det, som om hun ville
tage projekter fra mig.” og “Jeg er ikke sd meget til sadan noget fole-noget.” (Dansk Markedsfering, Sep-
tember 2023).

Desuden kan der pd grundlag af erfaringer fra Pokémon Go gruppen i Fredericia blive foretaget analyse af
den menneskelige og almenmenneskelige positive udkomme af denne gruppe aktiviteter, da gruppens
medlemmer bestar af meget forskellige personer. Og som Michael R. Westphal peger pé: ”- Pokémon Go-
spillere er i alle aldre og alle kon, alle uddannelsesbaggrunde og alle indtegtsgrupper.”.

Heri kan der ligge en verdifuld viden om hvilke tiltag, som har en effekt samt hvilke, der ikke har, da der
her ogsé kan forekomme former for athaengighed. Michael udtrykker det séledes: - Det gdr galt for
nogle — det er rigtigt nok. Der er folk, der har "glemt" at tage pa arbejde for at jage pokémoner i stedet -
og sa har de mistet jobbet. Der er ogsa folk, der har forsomt deres barn. Men for de fleste er det en

hobby, der har mange sunde fordele og gode sider, siger han.”.
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Men som han samtidig papeger til slut er det en god aktivitet, som er gavnlig for flertallet, og som bevir-
ker, at der er en overvejende accept og anerkendelse af hinanden i gruppen pa baggrund bl.a. af den ro,
som aktiviteten giver det medlem (Honneth, 2006, s. 11 —13;s. 176 — 179).

Herudover kan denne ro bevirke, at medlemmerne kan opleve Varende- og Resonansgjeblikke sammen,
sddan som et medlem, Ditte Qsterhab Lange, beskriver det: At finde den rigtige pokémon udloser en oje-
blikkelig begejstring, som ifalge Ditte kan sammenlignes med, at andre leder efter rav pd stranden - og
finder et stykke: Den ajeblikkelige glcede afloses meget hurtigt af lysten til at finde mere.” (Han, 2015, s. 1
—7) (Rosa, 2014 5. 9 — 10, 32 — 33, 35 — 37) (Fredericia Dagblad, marts 2023).

Et veredygtigt samfund — hvordan ser det ud for mennesker med og uden udfordringer med stress
og acceleration i det daglige?
Det vaeredygtige samfund kan blive opnaet ved, at samfundet far mere blik for, hvad filosofien almen-
menneskelig og menneskeligt kan bidrage med i nutiden, hvor mennesket oftere og oftere ma bukke un-
der for bl.a. mistrivsel og stress. Det er som hovedregel skabt af det accelererende samfundstempo grund-
lagt af den teknologiske udvikling, som Hartmut Rosa beskriver det med fx tidskomprimering (Rosa,
2014, s. 27 - 28).
Det ideelle scenarie for et samfund, som vil bestrebe sig pd veredygtighed kan vare, at der kan blive ind-
fort tiltag med filosofi allerede fra bernehaveniveau og op igennem grundskolen samt videre i ungdoms-
uddannelserne. Det kan medvirke til, at mennesket far sig tilleert, hvordan de skal agere i pavirkningerne
fra accelererende samfundstempo samt at mennesker far blik for, hvordan et fremtidigt samfund kan blive
indrettet, s samfundet undgér at individer kommer i mistrivsel. Herudfra er mélet, at mennesket kommer
til at veere 1 stand til, at betragte dét, at kan vare vaerende som noget naturlig, og som et verktej til at ned-
sette tempoet 1 dagligdagen og hjelpe personer med at prioritere deres tid (Han, 2015, s. 13 — 14) (Rosa,
2020, s. 32).
Dette kan blive opnéet fx i form af at inddrage faguddannede filosoffer i det pedagogiske arbejde 1 barne-
haverne, hvor disse filosoffer har muligheder for at gd ind og inspirere bernene 1 en filosofisk tenkning
pa omrader som anerkendelse af medmennesker og Varende aspektet. Det kan vare en del af deres job,
som samtidig kan omfatte arbejdet med det peedagogiske personale indenfor samme felter, og som dette
fagpersonale kan benytte i deres arbejde med bernene i det daglige. Samme koncept kan blive indarbejdet
pa folkeskoler og ungdomsuddannelser, hvor det ogsd vere medvirkende til at forhindre mistrivsel samt
stress m.v. hos eleverne. Samtidig kan denne indarbejdelse af konceptet opfange risici for mistrivsel,
stress og udbrendthed blandt personalet pa de pageldende uddannelsesinstitutioner samtidig med, at fx

der kan blive rettet op pa evt. dérlig ledelse under den samme proces eller lidt senere, vurderer jeg.
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Under fagfilosoffernes overstdende arbejde kan inddragelsen af Thorbjern Hansens interaktionsfilosofi,
hvor de fem elementer et feenomenologisk, et hermeneutisk, et sokratisk-dialektisk, et eksistentielt og et
phronesisk” indgéar, med fordel blive inddraget 1 processen (Hansen, 2018, s. 83 — 84). Yderligere kan en
inddragelse af bl.a. billedkunst have sin berettelse i forhold til at opna muligheden for Resonans (Jensen,
2017,s.29 —47;5s.227 —229; 5. 233 — 236; s. 240) (Rosa, 2016, s. 228).

Nér de ovenstaende filosofiske indtog helt fra barndommen og op gennem ungdommen via uddannelses-
institutionerne kan have bevist sin effekt, kan det have positiv indvirkning pa menneskers accept af disse
metoder og af hinandens forskelligheder. Eksempelvis, at der kan blive en storre rummelighed overfor
mennesker med forskellige udfordringer, som fx ikke kan udfere en arbejdsfunktion lige s& hurtigt som
mennesker uden udfordringer, og som muligger en storre inddragelse af disse generelt i samfundet, hvor
de desuden kan opleve at fole ligevaerd med andre. Derudover kan samfundet opleve, at mennesker med
udfordringer kan vare en berigelse i stedet for en byrde, vurderer jeg, og videre kan disse mennesker med
udfordringer opleve at fole, at de ikke bliver betragtet som en — bl.a. ekonomisk — byrde men omvendt
som en ressource i og for samfundet (Honneth, 2006, s. 11 — 13;s. 176 — 179).

Det ovenstdende kan bevirke, at alle mennesker i samfundet kan opna lige muligheder for det gode liv

med livskvalitet for det enkelte individ, vurderer jeg.

Kan et veeredygtigt samfund for og med mennesker med diverse udfordringer — og uden — blive op-
niet?
Hvorvidt, at det vaeredygtige samfund kan blive en realitet afh@nger af, om der er vilje til at s®tte ind pa
den vej, som er beskrevet i her forinden, og den vilje skal vare der lige fra den everste politiske niveau og
ned pa ledelsesniveau pé den enkelte bernehave.
Det skal dog ogsé bredes ud, saledes alle kan fa gavn af en filosofisk vejledning, séledes, at borgerne kan
soge denne form for hjelp, som de kan sege psykologhjalp — gerne med lettere adgang til hjelpen. Her
kan der blive taget hojde for, at hjelpen er blevet indfert fagfilosofisk igennem menneskers barndom og
ungdom pa bl.a. ungdomsuddannelserne, saledes, at det mé antages, at borgerne her allerede har opnéet
feerdigheder til at hdndtere accelerationssamfundets forskellige udfordringer. Det kan medvirke til, at be-
hovet for filosofisk vejledning senere i livet bliver mindre, hvis disse tiltag bliver indfert, hvilket intet ty-
der pa i gjeblikket, hvor fx de humanistiske fag pa universiteterne er under pres. Det er dog paradoksalt,
nar det adskillige gange er dokumenteret, at bade mistrivsel og stress breder sig 1 nasten alle aldersgrup-

per af borgere (Epinion, 2021; Trivselskommissionen, Februar 2025).
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Et onskeligt vaeredygtigt samfund kan have endda meget lange udsigter pa grund af de ovennavnte aspek-
ter, selvom der kan vaere mange fordele ved at straebe efter at opnd dette samfund — menneskeligt og eko-

nomisk — og som kan give en indre ro til alle mennesker.

KAPITEL 5

Konklusion og perspektivering for et vaeredygtigt samfund som helhed
Det er et faktum, at den generelle tendens gér imod, at borgerne oftere og oftere i nutidens moderne acce-
lerationssamfund kan blive mentalt udbraendte og ender i mistrivsel samt padrager sig stress m.v. Det er
bl.a. det stigende arbejdspres péd arbejdspladserne samt det konstant voksende antal af muligheder i fritiden
en vaesentlig arsag til. Det kan igen vere en medvirkende arsag til, at udsatte borgere — heriblandt borgere
med stress m.v. og handicap — kan fi sverere ved at komme ind pa og blive pa arbejdsmarkedet.
Som et eksempel har arbejdsmarkedet allerede 1 en arreekke nu forsegt at tilpasse sig efter, at alle borgere
uanset deres forskellige udfordringer skal kunne bestride et job. Det har dog modsat vist sig, at det bliver
mere og mere udfordrende for bade arbejdsgivere og fx borgere med udfordringer at honorere dét at kunne
tilbyde og fastholde job til disse borgere. Samtidig kan det have en storre og sterre negativ indflydelse pa
borgere uden udfordringer, séfremt, at tempoet pa arbejdsmarkedet fortsatter med at eskalere. Det vidner
beskrivelserne omkring stress m.v. fra de tre beretninger i dette speciale om.
Derfor kan der vaere godt resonnement 1 at begynde at tenke i nye og alternative lgsninger for samfundet.
Nye lesninger pa dette kan ligge savel ude péd de enkelte uddannelsesinstitutioner, arbejdspladser samt i
evt. nye alternative sociale fallesskaber, som evt. kan interagere med arbejdspladserne, og som kan med-
virke til at opretholde borgernes mentale velbefindende. Det kan eksempelvis vere med fellesaktiviteter,
ideudvekling og inspiration, og her skal fokus vere pd vardierne, som begge parter kan tilfore hinanden,
og som kan medfere en gensidig tolerance og respekt.
Dog er perspektiverne for et veredygtigt samfund for nuvarende har det som navnt 1 slutningen af kapi-
tal 4 hgjest sandsynligt lange udsigter, inden det kan blive en realitet.
Det har baggrund i1 nutidens politiske dagsorden, som udspringer fra mantraet om New Public Manage-
ment (NPM) 1 det offentlige system, hvor det hedder, at produktionen af serviceydelser skal veaere sa ef-
fektiv som muligt, og som det politiske system agerer efter i nutidens samfund (Han, 2012, s. 9 — 10)
(Torfing, 2004, s. 24 — 25 & 39 — 40) (Rosa, 2014, s. 21 — 32).
Det ovenstaende pd trods af, at et samfund, som er vaeredygtigt, vil vere af stor gavn for alle i samfundet,
hvor mennesker kan opnd en forbedret indsigt 1 sig selv samt andre mennesker fx mht. Veren og anerken-

delse, vurderer jeg (Han, 2015, s. 13 — 14) (Honneth, 2006, s. 11 —13;s. 176 — 179).
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Filosofien som varktej i forhold til mennesker med og uden udfordringer samt deres netveerk
Som vaerktej kan filosofien bibringe mennesker flere aspekter til og i tilvaerelsen, som de sjeldent er fuldt
ud bevidste omkring, vurderer jeg. Det galder bade for mennesker med og uden udfordringer, séledes, at
de desuden kan fa et indblik 1 filosofien samt hvilke vaerdier, at den kan tilfere dem og deres familie og
venner og bekendte i henhold til at kunne opna det gode i tilvarelsen.

I borgernes dagligdag er det sandsynligvis de faerreste borgere i nutidens samfund, som har stiftet direkte
bekendtskab med filosofiske metoder, og hvad de reelt kan bidrage med, selvom de méske har hert om
nogle fx af de graske filosoffer fra oldtiden. Dét, som den almindelige borger har kendskab til filosofien.
Her kan det bidrage med, at borgerne far kendskab til de filosofiske redskaber, som de benytter sig af, nar
de fér det vanskeligt mentalt til tider som borgere med en dagligdag fx familie, job og venner.

Safremt, disse redskaber bliver indfert i bernehaven og op til ungdomsuddannelserne, sa vil borgerne
ogsé efterhanden fa et naturligt forhold til at benytte sig af sddanne redskaber 1 fremtiden, hvormed de vil
indgé som en naturlig del af dagligdagen. Samtidig med at den yngre del af befolkningen kan vide, hvor-
dan mennesker kan fa det optimale ud af de filosofiske vaerktgjer, da de vil vare vant til at benytte dem
fra barndommen og drage nytte af den. Denne nytte kan f& den evrige del af befolkningen til at i blik for

disse vaerktejer, sa de mister en evt. bereringsangst overfor sddanne filosofiske redskaber.

Filosofien og mennesker med og uden udfordringer
Videre kan denne nye tilgang til de filosofiske redskaber i1 berne- og ungdomsinstitutionerne og uddannel-
ser kan desuden abne for en storre tolerance og rummelighed generelt overfor andre mennesker samt
mennesker med udfordringer fx handicap. Det er grundet, at der kan blive arbejdet med fx Honneths aner-
kendelsesteorier indenfor de filosofiske varktajer, som derudover kan bevirke en storre accept af disse
veerkteajer, efterhanden som de kan bevise deres vaerd (Honneth, 2006, s. 11 —13;s. 176 — 179).
Det kan dog tage en vis periode inden de generationer, som ikke har skiftet bekendtskab med filosofien i
bernehaven og ungdomsuddannelserne, kan forstd samfundsverdien af den. Det er habet, at denne forsta-
else hurtigere end forventet kan vinde udbredelse ogsa blandt disse generationer, siledes, at de fa gavn af
de filosofiske redskaber 1 dagligdagen. Det kan foregd 1 form af, at der fx bliver taget initiativ til at f op-
rettet sma frivillige studiegrupper i lokalsamfundene, som kan have tilknyttet en fagperson med en filoso-
fisk baggrund.
Herigennem kan samfundet opnd, at mennesker med og uden udfordringer kan f& viden om, hvordan de
kan agere pé en almenmenneskelig made end hidtil, som kan have en positiv indvirkning inklusiv pa dem
selv. Det kan fx vaere i henhold til, hvordan de kan opna en bedre livskvalitet grundet en storre ro i deres

egen og andre menneskers méde at leve deres liv — méske endog til gavn for miljeet og naturen.
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Dialektikken i forhold til mennesker med og uden udfordringer samt samfundet
I forbindelse med aspektet angdende at italesatte de udfordringer fx stress og angst hos mennesker, som
kan vere skabt af nutidens accelerationssamfund, er der endnu en udfordring her, papeget af Jonathan
Low 1 kapitel 2 1 dette speciale 1 den tredje beretning om stress. Low fremhaever, at det ikke skal vaere
vanskeligt at tale om stress og folgerne af det, som han oplever, at det er indenfor forretningsverdenen —
inklusiv iveerksettere. [ denne verden handler det om anerkendelse af egne bedrifter og om at blive set og
hert pd baggrund af disse bedrifter, fremfor at have tiden til fx sine n&ermeste, og dette er et udtryk for, at
disse mennesker grundlaeggende er sikre, mener Low. Videre finder han, at der alt for lenge kun har ve-
ret talt om vere parate til forandringer uden at have varet i stand til at gennemfere dem fx det, at turde at
kunne vere sig selv (Han, 2015, s. 1 — 7) (Honneth, 2006, s. 11 —13;s. 176 — 179) (Rosa, 2014 5. 9 — 10,
32-33,35-37).
Pé trods af, at en person kan vare god til italesatte sin stress m.v. overfor andre mennesker, kan vedkom-
mende mangle et forum, hvor padgaldende kan have en dialog med en fagperson til at hjelpe med et pro-
blem og fere personen pa rette vej. Det er beretningen fra Barbara Mogensen ogsa fra kapitel 2 her i spe-
cialet et eksempel pa, hvor hun selv synes, at hun var meget god til at italesatte sine problemer med stress
og angst overfor familie og venner. Der skulle dog hjlp til fra en fagperson — en psykolog — inden hun
fandt den ro, som hun havde behov for, métte hun til slut erkende (ibid.).
Dette kan vise, at samfundet har behov for at {4 skabt en dben dialog om at have stress og andre former
for udfordringer uden at skal blive medt af bereringsangst, og det kan blive realiseret gennem filosofien.
Her kan borgerne kan fa indsigt i fx den sokratiske dialog form, hvor de f& opovet en sikkerhed i at udeve
den vanskelige dialog pa baggrund af den &benhed, som kan komme med filosofien mht. Varen og Reso-
nans (Han, 2015, s. 13 — 14) (Rosa, 2020, s. 32).
Ved hjelp af dette kan samfundet komme til at opleve, at der kan foregd en aftabuisering af menneskers
fordomme overfor hinanden til gavn fx mennesker med handicap og erhvervslivet, hvor sidstnevnte kan

komme til at opleve bl.a. besparelser pd sygefravar. Og at forstnevnte kan lettere komme i bl.a. job.

Er filosofien svaret pa en losning til et veeredygtigt samfund for rummeligheden af mennesker?
Rummeligheden og tolerancen overfor andre mennesker generelt og overfor mennesker med diverse ud-
fordringer specielt er under pres, vurderer jeg, nar der bliver set pd situationen i det store perspektiv mht.
fx verdenspolitikken, som er en sag for selv sig. Men alligevel kan der drages paralleller til Jonathans
Leows beretning om, hvor vanskeligt det er indenfor forretningsverdenen at fa sat handling bag de velme-

nende italesatte stressproblemer. Her er der en uskreven regel om, at i den verden handler det om at fa
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tjent sine penge i en fart og ikke udvise svaghed, som til en vis grad ligger 1 at udvise omsorg for andre.
Dog er der et behov for en opbledning her, som Lew pépeger.

Her kan filosofien bidrage med en lgsning pa disse udfordringer, som kan fore samfundet ind i en mere
vaeredygtig tidsalder, hvor den sterre almenmenneskelige forstaelse, som kan opstd herigennem, kan med-
virke til en voksende livskvalitet. Dermed kan denne sterre forstaelse have en stigende positiv effekt pa
de humanistiske verdier indenfor bl.a. forretningsverdenen, saledes, at endnu flere virksomhedsledere
m.v. kan se det almenmenneskelige i at ansatte mennesker med udfordringer. Specielt, nar det samtidig
kan betyde en forbedret reklamevardi, som giver sig udslag 1 et skonomisk resultat.

Dette kan medvirke til at skabe yderligere rummelighed i resten af samfundet, da det omstaende be-
skrevne kan abne for den generelle accept af alle mennesker (Honneth, 2006, s. 11 —13;s. 176 — 179).

Pa baggrund af denne argumentation, vurderer jeg, at filosofien kan vare — og blive — en stor del af los-
ningen pa at fa et rummeligt baeredygtigt samfund med en storre livskvalitet for alle mennesker, séfremt,
at samfundet tor at indfore filosofien ud fra et fagligt perspektiv. Den kan fx blive kombineret med psyko-

logien hos det enkelte individ.

Er der andre alternativer end filosofien til et veeredygtigt samfund, der kan rumme alle menne-
sker?

Der kan dog altid blive fundet alternativer til at opné et veeredygtigt og rummeligt samfund bl.a. igennem
psykologien, men dette kan vere en meget kompleks og akonomisk omkostningsfuld samt langvarig pro-
ces, som kan blive athengige af andre tiltag fx motion.
I psykologien er det det enkelte menneske, som bliver udgangspunktet for en vejledning til en forbedret
oplevelse af livet hovedsageligt med fokusset pa personens Jeg m.v. Videre kan det blive vanskeligt at
inddrage det almenmenneskelige aspekt og perspektiver heri arbejdet med det enkelt individ samt at fa det
udbredt i samfundet, da denne vejledning og behandling er koncentreret ud fra et eller nogle fa konkrete
individuelle udfordringer og problemer (Freud, 1917, 1933, s. 400 — 417).
Et andet alternativ til filosofien kan vere den fysiske motion, som kan skabe mental velvare for det en-
kelte menneske evt. sammen med andre. Derfor bliver motion ofte anbefalet til mennesker, som undergér
en psykisk vanskelig periode og evt. er i psykologisk behandling, da den kan bidrage positivt til, at disse
personer kan fi udlest dopamin i hjernen, sdledes, at det kan medvirke til, at de kan f4 genvinde en positiv
livsindstilling (Cyklistforbundet, 2023, s. 9) (Honneth, 2006, s. 11 — 13; 176 — 179).
Desuden kan motionen medvirke til en social accept af andre mennesker, sdfremt, at den bliver udevet 1
grupper med det samme formal i forhold til at fa en bedre tilverelse bade fysisk og psykisk, hvor perso-

nerne fir storre mentalt overskud i dagligdagen. Det kan bidrage med, at deres sociale tilvarelse bliver
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beriget, da de kan tage sig mere tid til familien generelt og foretage flere og leengere vennebesog samtidig
med, at de kan give sig tid til at hjelpe en eller flere arbejdskollegaer, hvis de fx er ude for personlige kri-
ser. Dette kan videre medvirke til, at de kan opleve deres tilverelse og Varende samt de har en forbedret
mulighed for at opleve Resonansgjeblikke, og samtidig det kan bevirke, at personerne kan undlade at ned-
gore mennesker i deres sociale netveerk (Han, 2015, s. 13 — 14) (Rosa, 2020, s. 32) (Honneth, 2006, s. 11
—13;s. 176 — 179).

Fysisk motion har dog den udfordring 1 sig, at den ikke kan na alle 1 et samfund, da det aldrig vil vare
alle, som vil — eller kan — tage motionen til sig som at middel til velvere, vurderer jeg. Modsat kan motio-
nen dog alligevel bidrage til den almenmenneskelige forstaelse som beskrevet ovenfor, vurderer jeg sam-
tidig.

De to omtalte alternativer til de filosofiske vaerktejer, som kan benyttet er de mest oplagte, vurderer jeg,
udover de rent pedagogiske vaerktajer som har veret benyttet i drtier, men som pa et eller andet tidspunkt
og niveau er fejlet i forhold til at forberede mennesker pa forstaelsen af sig selv og andre. Dette kan veret
fundet sted gradvist med indtoget og eskaleringen af accelerationssamfundet, hvor der er blevet storre og
dokumentationskrav pa de forskellige institutioner og skoler samtidig med at det peedagogiske fagperso-
nale er blevet reduceret (Han, 2015, s. 1 —7) (Rosa, 2014 5. 9 — 10, 32 — 33, 35 - 37).

Pé grundlag af ovennavnte vurderer jeg, at paedagogikken ikke er relevant som et alternativt redskab til
filosofien — medmindre, at filosofiske fagpersoner far mulighed for et samarbejde mellem de padagogi-

ske faggrupper.

Umiddelbart tilbage stér filosofien staerkest som det bedste vaerktej til opndelsen af et rummeligt vaere-
dygtigt samfund, som mentalt kan indeholde alle de forskellige mennesketyper og med alle de forskellige
udfordringer, som optraeder 1 samfundet. Det er ud fra den betragtning, at det er det verktej, som kan
have den storste positive indvirkning og effekt pa den almenmenneskelige adferd — pad den mest ekono-

misk fordelsagtige made, vurderer jeg.

Afslutningsvis vil jeg pege pa, at jeg vurderer, at bl.a. det danske samfund snarest muligt ber indfere de
filosofiske tiltag, som er skitseret her i specialet, hvad angar 1 bernehave-, skole- og ungdomsuddannel-
sesregi grundet den tiltagende acceleration i samfundet.

Safremt, at samfundet undlader disse tiltag, kan samfundet sdledes fé et generelt problem med den fremti-
dige arbejdskraft til erhvervslivet — bdde grundet mange sma ungdomsargange samt at mange af disse
bern og unge herfra oplever mistrivsel, som sluttelig kan fore til, at en del af disse ikke kan bestride et ar-

bejde (Trivselskommissionen, Februar 2025)?
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Kan disse filosofiske tiltag yderligere blive fallesskabets redning, da der er en stigende tendens til polari-
sering i det nuverende samfund, som bevirker en mindre accept af menneskers forskelligheder eller er det
snart for sent (Trivselskommissionen, Februar 2025)?

Kan det 1 veerste fald medfere, at vores velfeerdsgoder kommer under sédan et pres, at samfundet vil ud-
fase velvardshjelpen til bestemte samfundsgrupper, hvorved mistrivslen bliver gget? Kan dette videre
betyde begyndelsen til slutningen pa for ssmmenhangskraften fx i de nordiske lande — og dermed den

medmenneskelige accept af hinanden (Honneth, 2006, s. 11 — 13;s. 176 — 179)?!

59



Litteraturliste

Beger:

Benjamin, Walter (2002) “Selected Writings, Volume 3: 1935—1938, ed. Michael W. Jennings, Howard
Elland, and Gary Smith, Cambridge: Harvard University Press, 2002

Bettcher, Louise og Dammeyer, Jesper (2010) ”Handicappsykologi - En grundbog om arbejdet med
mennesker med funktionsnedscettelser”, Samfundslitteratur, 2010

Center for Vaeredygtighed (2021) “Veeredygtighed Indersiden af beeredygtighed”, Dafolo A/S og forfat-
terne

Freud, Sigmund (1917, 1933) ”Psykoanalyse. Samlede foreleesninger”, Hans Reitzels Forlag Kebenhavn
1972 og 1973

Han, Byung-Chul (2015) “THE BURNOUT SOCIETY”, Stanford University Press — Stanford, Cali-
fornia, 2015

Han, Byung-Chul (2012) “Transprenssamfundet’, Mindspace, 2016
Han, Byung-Chul (2009) “The Scent of time”, Polity Press, 2017

Hansen, Finn Thorbjern (2018) “A¢ made verden med undren”, forfatteren og Hans Reitzels Forlag,
2018

Hansen, Finn Thorbjern (2017) “ANVENDT FILOSOFI ER INTERAKTIONEL FILOSOFI”, AAL-
BORG UNIVERSITETSFORLAG

Honneth, A. (2006) ”Kamp om anerkendelse”, Hans Reitzels Forlag, 2006

Jensen, Anita (2017) ”Kultur og sundhed — en antologi”, Tubine 2017

Moller, Jane Ege, Bengtsen, Seren S. E. & Munk, Karen P. (2015) ”Metodefetichisme”, Forfatterne og
Aarhus Universitetsforlag

Torfing, Jacob (2004) “Det stille sporskifte i velfcerdsstaten. En diskursteoretisk beslutningsprocesana-
lyse”, Magtudredningen, forfatteren og Aarhus Universitetsforlag

Rosa, Hartmut (2020) ”Det ukontrollerbare”, 6. oplag, Forfatteren og Eksistensen 2021

Rosa, Hartmut (2014) ”Fremmedgorelse og acceleration”, Hans Reitzels Forlag, Kebenhavn 2014
Rosa, Hartmut (2016) ”Resonans — en sociologi om forholdet til verden”, 2. oplag, forfatteren og Eksi-
stensen, 2021

Rapporter og undersogelser:

Cyklistforbundet (2023) ”Baggrundsrapport, Cyklende feellesskaber — cyklen som redskab til bedre
mental trivsel”, oktober 2023

DANMARKS STATISTIK (2005) ”Produktivitetsudviklingen i Danmark 1966-2003, maj 2005
Det Centrale Handicaprad (2016) ”Viden om holdninger og handicap”, www.dch.dk, januar 2016

Epinion (2021) ”Stressméling — Februar 2021”, https://via.ritzau.dk/pressemeddelelse/ny-under-
sogelse-hver-sjette-lonmodtager-har-vaeret-sygemeldt-med-stress?publisherld=11401281&relea-
seld=13621994, Krifa, maj 2021

60


http://www.dch.dk/
https://via.ritzau.dk/pressemeddelelse/ny-undersogelse-hver-sjette-lonmodtager-har-vaeret-sygemeldt-med-stress?publisherId=11401281&releaseId=13621994
https://via.ritzau.dk/pressemeddelelse/ny-undersogelse-hver-sjette-lonmodtager-har-vaeret-sygemeldt-med-stress?publisherId=11401281&releaseId=13621994
https://via.ritzau.dk/pressemeddelelse/ny-undersogelse-hver-sjette-lonmodtager-har-vaeret-sygemeldt-med-stress?publisherId=11401281&releaseId=13621994

Trivselskommissionen (Februar 2025) ”Baggrundsrapport, Status pa trivslen blandt born og unge”,
Trivselskommissionen 2025

Christensen, Anne Illemann, Ekholm, Ola, Davidsen, Michael, Juel, Knud (2012) "Sundhed og syge-
lighed i Danmark 2010 & udviklingen siden 1987, Statens Institut for Folkesundhed (SIF)

Artikler:

Dansk Markedsfering (September 2023) ” “Jeg er forundret over, at jeg ikke er kncekket for. At jeg ikke
er blevet mere syg’”, Lokaliseret d. 29. september 2025 pa: https://markedsforing.dk/artikler/nyheder/jeg-
er-forundret-over-at-jeg-ikke-er-knaekket-foer-at-jeg-ikke-er-blevet-mere-syg/

Dansk Markedsfering (September 2023) Tech-iveerkscetter gik ned med stress: Vi har brug for mo-
derne rollemodeller”, Lokaliseret d. 29. september 2025 pa: https://markedsforing.dk/artikler/nyhe-
der/tech-ivaerksaetter-gik-ned-med-stress-vi-har-brug-for-moderne-rollemodeller/

Fredericia Dagblad (marts 2023) ”Michael dulmer sin PTSD med 27.000 kilometer pokémon-jagt, og
Ditte ville opkalde sin datter efter en pokémon: - Mange forstdr os ikke”, Lokaliseret d. 2. oktober 2025
pa: https://frdb.dk/fredericia/michael-dulmer-sin-ptsd-med-27-000-kilometer-pokemon-jagt-og-ditte-
ville-opkalde-sin-datter-efter-en-pokemon-mange-forstaar-os-ikke

Psykiatrifonden (2023) “E? liv uden filter”, Lokaliseret d. 29. september 2025 pa: https://psykiatrifon-
den.dk/viden/personlige-fortaellinger/liv-uden-filter

Elektroniske medier:

Stresspanel (2018) ”Stress er et samfundsproblem”, Lokaliseret d. 17. september 2025 pa: https://regerin-
gen.dk/nyheder/2018/stresspanel/

WHO (maj 2019) ”Burn-out an "occupational phenomenon": International Classification of Diseases”,
Lokaliseret d. 17. september 2025 pa:
https://www.who.int/news/item/28-05-2019-burn-out-an-occupational-phenomenon-international-classi-
fication-of-diseases

WHO (juni 2018) ”Mental health: massive scale-up of resources needed if global targets are to be met”,
Lokaliseret d. 17. september 2025 pa:
https://www.who.int/news/item/06-06-2018-mental-health-massive-scale-up-of-resources-needed-if-glo-
bal-targets-are-to-be-met

61


https://markedsforing.dk/artikler/nyheder/jeg-er-forundret-over-at-jeg-ikke-er-knaekket-foer-at-jeg-ikke-er-blevet-mere-syg/
https://markedsforing.dk/artikler/nyheder/jeg-er-forundret-over-at-jeg-ikke-er-knaekket-foer-at-jeg-ikke-er-blevet-mere-syg/
https://markedsforing.dk/artikler/nyheder/tech-ivaerksaetter-gik-ned-med-stress-vi-har-brug-for-moderne-rollemodeller/
https://markedsforing.dk/artikler/nyheder/tech-ivaerksaetter-gik-ned-med-stress-vi-har-brug-for-moderne-rollemodeller/
https://frdb.dk/fredericia/michael-dulmer-sin-ptsd-med-27-000-kilometer-pokemon-jagt-og-ditte-ville-opkalde-sin-datter-efter-en-pokemon-mange-forstaar-os-ikke
https://frdb.dk/fredericia/michael-dulmer-sin-ptsd-med-27-000-kilometer-pokemon-jagt-og-ditte-ville-opkalde-sin-datter-efter-en-pokemon-mange-forstaar-os-ikke
https://psykiatrifonden.dk/viden/personlige-fortaellinger/liv-uden-filter
https://psykiatrifonden.dk/viden/personlige-fortaellinger/liv-uden-filter
https://regeringen.dk/nyheder/2018/stresspanel/
https://regeringen.dk/nyheder/2018/stresspanel/
https://www.who.int/news/item/28-05-2019-burn-out-an-occupational-phenomenon-international-classification-of-diseases
https://www.who.int/news/item/28-05-2019-burn-out-an-occupational-phenomenon-international-classification-of-diseases
https://www.who.int/news/item/06-06-2018-mental-health-massive-scale-up-of-resources-needed-if-global-targets-are-to-be-met
https://www.who.int/news/item/06-06-2018-mental-health-massive-scale-up-of-resources-needed-if-global-targets-are-to-be-met

