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Forord

Kere leser,

Dette speciale udspringer af en undersogelse af teknologiforstaelse i folkeskolen, med
saerlig veegt pa, hvordan lerere implementerer og benytter teknologier i deres egen
undervisningspraksis. Undersogelsen er inspireret af et praktikforleb i efteraret 2024
ved Future Classroom Lab pa Kebenhavns Professionshgjskole, hvor vi, Helin Dogan
og Lamia El Hasni, som specialestuderende fik indsigt i, hvordan digitale teknologier
kan integreres i en didaktisk undervisningspraksis. Undersggelsen har til formal at
afdaekke i hvilket omfang laerere, der har deltaget i kurser og workshops i Future
Classroom Lab regi, efterfolgende har varet i stand til at implementere den tilegnede
viden i deres egen undervisning. Denne problemstilling vurderes som relevant i lyset
af Frederiksberg Kommunes IT-strategiske indsats pa omradet, hvor der er afsat
midler til kompetenceudvikling af cirka 40 lerere fordelt pA kommunens 11 folke-
skoler. Denne indsats afspejler den voksende politiske og didaktiske opmarksomhed

pa teknologiens rolle i folkeskolen.

Vi vil gerne rette en tak til vores vejleder, Bente Meyer, for hendes stotte og vejledning
gennem hele specialeforlobet. Hendes faglige sparring og konstruktive vejledning har

haft stor betydning for vores arbejde med specialet.

Vi gnsker desuden at takke de larere, der har deltaget i undersogelsen. Ligeledes
takkes en udviklingskonsulent fra Frederiksberg Kommune, hvis faglige perspektiver

og praksiserfaring har veret central for gennemforelse af undersggelsen.

Til sidst ensker vi at udtrykke vores taknemmelighed overfor familie og venner for

deres vedvarende stotte undervejs i skriveprocessen.

God laeselyst!

Helin Dogan og Lamia El Hasni
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Abstract

This master’s thesis explores how technological literacy is interpreted, enacted, and
negotiated within Danish primary education, with particular attention to pedagogical
practices developed through the Future Classroom Lab (FCL). Set against the
backdrop of national curricular innovation and digital education strategies, the study
investigates how schools and educators engage with the ambition of integrating

technological understanding into everyday teaching.

The project is based on a qualitative research design grounded in a phenomenological
approach, aiming to capture teachers lived experiences and the situated nature of
pedagogical transformation. Data collection was conducted through participant
observation and semi-structured interviews. As participant observers, we were
embedded in two interconnected field sites: the Future Classroom Lab at Kebenhavns
Professionshgjskole and a public primary school in Frederiksberg Municipality. At the
school, we followed a teacher who had previously attended a professional development
workshop hosted by FCL. This allowed us to trace how professional learning and ideas

introduced in a training context were recontextualised in actual classroom practice.

In addition to classroom observation, we conducted a semi-structured focus group
interview with several teachers from Frederiksberg Municipality, as well as an
individual interview with a municipal educational development consultant. These
conversations provided deeper insight into how policy intentions and professional

learning initiatives are perceived and acted upon in the local school context.

Our findings reveal a few critical tensions. While the Future Classroom Lab offers a
valuable platform for reflection and experimentation with technology-enhanced
pedagogy, the translation of these practices into school contexts is shaped by local
culture, structural conditions, and individual teacher agency. The teachers we engaged
with demonstrated both initiative and critical reflection, yet they also encountered

systemic constraints that shaped the scope and direction of implementation.

This thesis contributes to educational research by offering a practice-oriented pers-
pective on digital innovation in schools. It highlights the complex and relational nature

of educational change and underscores the need to view technological literacy not as a
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fixed curriculum element, but as a dynamic, context-sensitive process. Meaningful
integration of technological understanding requires not only targeted professional
development and policy support but also sustained anchoring in teacher’s day-to-day

work.
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1. Indledning

Den stigende digitalisering af samfundet har givet teknologiforstaelse en central rolle
i det danske skolesystem. I takt med, at teknologiforstaelse bliver et obligatorisk
valgfag fra 2027 (Folketinget, 2024), ages presset pa lerere for ikke blot at anvende
digitale teknologier, men ogsa forsta, kritisere og anvende dem i undervisningen.
Denne udvikling rejser spergsmal om, hvordan lerere stottes i denne omstilling, og
hvordan deres professionelle praksis reelt pavirkes af kompetenceudviklingsmulig-
heder.

Med afsat i praksisfellesskabsteorien (Wenger, 2004) undersgger dette speciale
hvordan leerere, der har deltaget i praksisnaere workshops i Future Classroom Lab,
forsgger at implementere teknologiforstaelse i deres daglige undervisningspraksis.
Centralt i analysen star spgrgsmalet om hvordan laering skabes, fastholdes og videre
udvikles i praksisfaellesskaber, og hvordan organisatoriske strukturer kan understatte

eller h&emme denne proces.

Specialet udspringer af et tre maneders praktikophold i Future Classroom Lab, hvor vi
som deltagerforskere (Hasse, 2011; Dogan & El Hasni, 2024) har opnéet et nuanceret
kendskab til workshopsmiljoets didaktiske tilgange. Denne position har givet os
adgang til praksisnere erfaringer og tavs viden, men har samtidig forpligtet os til en

labende metodisk refleksivitet omkring egen bias.

Ifolge Borne- og Undervisningsministeriet (2018) handler teknologiforstaelse om, at
eleverne skal forholde sig kritisk, konstruktivt og skabende til digitale teknologier.
Eleverne skal dermed forsta, udvikle og reflektere over deres betydning i et
digitaliseret samfund. Men samtidig har forlgbet ogsa &bnet op for en rakke
sporgsmal, som raekker ud over de umiddelbare oplevelser efter endt workshop.
Teknologiforstaelse anskues i specialet ikke alene som en individuel feerdighed, men
som et situeret fenomen (Lave & Wenger, 1991), der udvikles i samspil med kolleger,
ledelse og organisatoriske rammer. Udgangspunktet er siledes, at leering om teknologi
ikke sker isoleret, men formes gennem deltagelse i praksisfallesskaber, hvor prak-
sisser udvikles. Dette teoretiske afsaet kombineres med en fanomenologisk tilgang
(Jorgensen, 2022), hvor laerernes egne handlinger og erfaringer med at integrere

teknologiforstéaelse i praksis anerkendes som centrale kilder.
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Specialet beskaftiger sig med spaendingsfeltet mellem laereres oplevelse af workshops
som padagogiske frirum og de organisatoriske barrierer, de moder i skolernes dag-
ligdag. Det er inden for dette spendingsfelt, at underseogelsen soger at afdakke,
hvorvidt deltagelse i praksisfellesskaber kan bidrage til forandring, eller om mang-
lende organisatorisk forankring begranser potentialet for implementering. Med afseet
i kvalitative interviews, fokusgruppeinterview og deltagerobservationer, analyseres de
faktorer, der enten fremmer eller h&mmer overforsel af teknologiforstaelse fra work-

shopforlgb til undervisningspraksis.

Specialets problemfelt tager desuden afsat i den eksisterende forskningslitteratur,
som fremhaver betydningen af at forsta lereres teknologiske kompetenceudvikling i
relation til bade organisatoriske rammer og deltagelse i praksisfaellesskaber (Cogent
Education, 2023; Lofving, 2025; EVA, 2023). Specialet sgger dermed at bidrage til en
mere nuanceret forstaelse af, hvordan leerere navigerer mellem inspiration, organisa-
toriske muligheder og strukturelle barrierer i deres arbejde med at udvikle teknologi-

forstéelse i folkeskolen.

Disse overvejelser danner grundlag for undersggelsen, som har til formal at belyse
relationen mellem laereres deltagelse i workshops og deres efterfolgende omsaetning af

den tilegnede viden i egen undervisningspraksis.

1.1 Laesevejledning

Dette speciale er opbygget med lgbende metakommunikationer, der guider leeseren
gennem de forskellige afsnit og sikrer en klar og sammenhangende rod trad. Der er
lagt vaegt pa, at teksten bade er let tilgeengeligt og lever op til geeldende akademiske
standarder. Til kildehenvisninger anvendes APA-referencesystemet, og litteraturlisten
er organiseret alfabetisk for at sikre en overskuelig og professionel fremstilling af

athandlingen.

1.2 Problemfelt
Pa baggrund af ovenstdende indledning praesenterer vi nu problemfeltet, hvor specia-

lets fokus og undersggelsesomrade afgraenses.

Nearvaerende problemfelt udspringer af et tidligere projekt, hvor vi undersogte

implementeringen af teknologiforstaelse i folkeskolen samt de organisatoriske udfor-
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dringer, der ledsager denne proces. Undersggelsen identificerede serligt lereres
oplevelse af manglende stotte i anvendelsen af teknologi som en central barriere for
en baredygtig implementering. I analysen af FCL’s praksis blev det tydeligt, at deres
workshops kan forstas som praksisfaellesskaber (Wenger, 2004), hvor lerere gennem
hands-on erfaring tilegner sig nye teknologiske kompetencer. Imidlertid pegede
resultaterne ogsa pa, at fraveeret af systematisk opfelgning efter workshopdeltagelse
kan medfore, at de tilegnede faerdigheder ikke fastholdes, hvilket kan haemme den
langsigtede effekt af FCL’s indsatser.

Vores interessefelt udspringer af vores eget praktikforlgb i Future Classroom Lab, hvor
vi har haft mulighed for at samarbejde med IT-didaktiske konsulenter og selv facilitere
workshops for laerere. Gennem dette arbejde har vi observeret, hvordan betydelige
ressourcer, gkonomiske som organisatoriske, kobles til kompetenceudvikling i
teknologiforstéelse, samtidig med at en rakke forskellige aktgrer bidrager til

implementeringen af disse initiativer.

I vores tidligere praktikrapport analyserede vi Future Classroom Labs workshops som
et midlertidigt praksisfellesskab (Wenger, 2004), hvor larerne deltager aktivt, men
hvor den videre forankring af leeringen uden for workshopmiljget fremstar uvis. Dette
har vaeret med til at skabe interessefeltet for det spaend, der eksisterer mellem leerernes
deltagelse i workshops og deres efterfolgende praksis. Nar der investeres betydelige
ressourcer i teknologiforstaelse, og en bred vifte af bade organisatoriske og ikke-
organisatoriske aktgrer er involveret i at understotte udviklingen, er det afgerende at
undersgge, hvordan laerernes kompetenceudvikling forankres i en varig under-

visningspraksis.

Den centrale problemstilling er derfor, hvordan lerernes deltagelse i praksisfelles-
skaber (Wenger, 2004) bidrager til deres teknologiske kompetenceudvikling, og i
hvilken grad denne lering forankres i skolernes eksisterende strukturer. I denne
sammenhang kan fysiske og digitale ressourcer, sisom makerspaces, spille en rolle i
at understotte leerernes arbejde med teknologiforstielse. Selvom makerspaces ikke er
specialets primare fokus, inddrages de som en mulig faktor, der kan have en betydning
for leerernes muligheder for at eksperimentere med teknologi i deres egen
undervisning. Specialet har sidledes til formal at undersege, hvilke faktorer der
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fremmer eller h&emmer implementeringen af teknologiforstaelse efter lareres del-
tagelse i workshops, samt hvordan de héndterer overgangen fra workshopmiljget til

skolens praksis.

1.3 Teknologiforstaelse

Teknologiforstaelse spiller fortsat en storre rolle i det danske uddannelsessystem og er
i dag en central del af folkeskolens arbejde med digital dannelse og fremtidige
kompetencer (UVM, 2018). I dette speciale forstas teknologiforstaelse, med afset i
Undervisningsministeriets definition, som en faglighed, hvor lerere opnéar
kompetence til at forholde sig kritisk, konstruktivt og skabende til digitale teknologier.
I dette speciale forstas teknologiforstaelse som larernes evne til at anvende, forsta og
reflektere kritisk over teknologi i undervisningen. Det indebarer ikke blot tekniske
feerdigheder, men ogsa en bredere forstaelse af teknologiens betydning i samfundet,
dens didaktiske anvendelse samt de kompetencer, som lerere og elever skal udvikle

for at kunne agere i et digitaliseret laeringsmiljo (EVA, 2021).

Ifolge Undervisningsministeriet (2018) er teknologiforstaelse funderet i fire kom-
petenceomrader. Digital myndiggerelse, digital design og designprocesser, com-
putationel tankegang samt teknologisk handleevne. Disse omrader danner tilsammen
en bred faglig ramme, der raekker ud over blot at anvende teknologi. Elever og lerere,
skal kunne analysere og forsta de mekanismer, som teknologier bygger pa, deltage i
designprocesser og tage kritisk stilling til teknologiers konsekvenser og muligheder i

en samfundsmeessig kontekst.

Teknologiforstaelse rummer dermed bade en praktisk og refleksiv ramme. Pa den ene
side handler det om at kunne konstruere og anvende digitale artefakter gennem
eksempelvis kodning, systemforstaelse og brug af digitale vaerktgjer. Pa den anden side
handler det om at kunne reflektere over teknologiens rolle og konsekvenser, herunder
hvordan digitale teknologier former vores sociale liv, medfgrer nye etiske
problemstillinger og udfordrer eksisterende normer og praksisser. I en padagogisk
kontekst indebeerer teknologiforstaelse, at leerere skal kunne integrere disse
perspektiver i deres undervisning. Det kraever en forstielse for bade de tekniske og
didaktiske aspekter ved teknologier, men ogsa evnen til at facilitere elevernes

deltagelse i skabende og refleksive processer. Teknologiforstaelse er derfor, ifolge
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Undervisningsministeriet (2018), ikke alene et spergsmal om at tilegne sig digitale
redskaber, men om at kunne indgd meningsfuldt i design-, analyse- og

refleksionsprocesser omkring teknologi i undervisningen.

I en paedagogisk kontekst er teknologiforstaelse ogsd taet knyttet til de didaktiske
overvejelser om, hvordan teknologi bedst kan integreres i undervisningen. Under-
sagelser viser, at leerernes teknologiske kompetencer ofte athaenger af deres mulighed
for efteruddannelse og stotte fra bade skoleledelse og kollegaer (Blikstad-Balas &
Klette, 2020). European Schoolnet (2014) beskriver desuden, at leerernes teknologi-
forstdelse ikke kun begr handle om at leere at bruge bestemte digitale vaerktgjer, men
ogsa om at forsta de underliggende strukturer og didaktiske potentialer ved teknologi.
Dette betyder, at der er behov for en malrettet indsats for at sikre, at leerere far de
ngdvendige ressourcer og kompetencer til at omsaette teknologiforstaelse til en del af

deres undervisningspraksis.

Teknologiforstaelse er sammenfattende et komplekst begreb, der rummer bade
tekniske, kreative og kritiske aspekter. Det er dermed ikke kun en feerdighed, der skal
tilleeres, men bredere kompetencer der gor det muligt at agere i en digitaliseret verden.
I specialet undersoges det, hvordan lerernes deltagelse i workshopforlgb pavirker

deres teknologiforstaelse, samt hvilke faktorer, der spiller en rolle i denne proces.

1.4 Problemformulering

I specialet undersgges det hvordan laerere, der deltager i Future Classroom Labs
workshops, omsatter deres tilegnede viden og kompetencer til deres egen under-
visningspraksis. Problemformuleringen er skabt med henblik pa at afdekke bade
laerernes individuelle- og falles leringsprocesser samt de organisatoriske faktorer, der
pavirker deres mulighed for at implementere teknologiforstaelse i egen undervisnings-

praksis.

For at kunne strukturere undersegelsen og skabe en red trad mellem teori, empiri og
analyse er det nedvendigt at formulere en klar problemstilling, som afgraenser

specialets undersggelse.

Pa baggrund af de teoretiske perspektiver og den empiriske undersggelse har vi

udviklet folgende problemformulering;:
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Hvordan omsztter folkeskolelzerere den viden og de teknologiske
kompetencer, de tilegner sig gennem workshops i Future Classroom Lab,
til deres egen undervisningspraksis, og hvilken betydning har deltagelse

1 praksisfzllesskaber for implementeringsprocessen?

1.4.1 Undersogelsessporgsmal

For at besvare specialets problemformulering vil undersogelsen tage udgangspunkt i
en raekke undersogelsessporgsmal. Undersggelsessporgsmalene tager afseet i
specialets teoretiske og empiriske grundlag og bidrager til en systematisk belysning af,
hvordan lerere omsetter teknologiforstaelse i deres undervisningspraksis. Da leering
og udvikling ofte sker i samspil med andre og i konkrete undervisningssituationer, er
det relevant at anlagge et praksisfellesskabsperspektiv. Ifalge Wenger (2004) opstar
lering som en social proces i fallesskaber, hvor deltagerne deler erfaringer, opbygger
feelles praksis og gensidig engagerer sig i hinandens arbejde. Praksisfellesskaber er
derfor vigtige, nar man vil undersgge, hvordan laerere i fallesskab tilegner sig og

implementerer nye fagligheder som teknologiforstaelse.

1. Hvordan interagerer lererne med hinanden og med teknologierne i workshops-
forlebet, og hvordan kan denne interaktion tolkes i et praksisfallesskabs-
perspektiv? (Wenger, 2004)

2. Hvordan reflekterer larerne over anvendelsesmulighederne i deres egen
praksis, og hvilke faktorer fremhaever de som henholdsvis udfordringer og
muligheder?

3. Hvilke organisatoriske eller strukturelle barrierer oplever larerne i arbejdet
med teknologiforstaelse, og hvordan relaterer disse sig til skolens praksis-

fellesskaber?

Disse undersggelsesspargsmal har til formal at skabe en analytisk ramme for specialet
og sikre, at datagrundlaget indsamles og behandles i overensstemmelse med
forskningsmalet. De vil blive anvendt béde i den empiriske analyse og i diskussionen

af resultaterne.
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1.5 Afhandlingens struktur

I dette speciale er der udarbejdet en figur, designet i Canva, som illustrerer
undersoggelsens struktur med problemformuleringen og undersogelsessporgsmalene
som udgangspunkt. Figuren viser, hvordan undersggelsen kobler praksisfelt, teori,
metodologi og analyse i forhold til de indledende spgrgsmal. Den fungerer bade som
en oversigt over specialets opbygning og som en vejledning, der skaber overblik over

undersogelsens helhed og sammenhang.

Forskningstilgang og Metodologi

Analyse

Organisatoriske Lzarernes mode med Strategisk og
rammer og akterer og brug af teknologi  analytisk perspektiv

Diskussion

Forskende praksis Teknologi i kontekst Viden og retning

Figur: Struktur over afhandlingen (egen tilvirkning)
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1.6 Afgraensning

Formalet med dette afsnit er at tydeliggore de metodiske og analytiske valg og fravalg,
som ligger til grund for specialets fokus. Ved at pracisere, hvad undersogelsen
behandler, og hvad den ikke behandler, soger vi at sikre transparens samt laeserens

forstdelse af undersogelsens rammer og videnskabelige afsat.

For at sikre en fokuseret og dybdegdende undersogelse af leereres udbytte af work-
shopmiljoet i Future Classroom Lab, med searligt fokus pa teknologiforstaelse og
kompetenceudvikling, er specialet metodisk afgranset til kvalitative tilgange. Disse
omfatter deltagerobservationer, semistrukturerede interviews samt analyse af
eksisterende data fra Future Classroom Labs arbejde. Malet er at opné indsigt i,
hvordan larere anvender den viden og de feerdigheder, de tilegner sig i workshops, i
deres egen undervisningspraksis. Specialet har ikke karakter af en helhedsevaluering
af Future Classroom Labs samlede indsats, men fokuserer snavert pa laerernes
individuelle og kollektive erfaringer med teknologiintegration efter workshop-

deltagelse.

Som en del af undersggelsens teoretiske og empiriske fundament er der foretaget
systematiske litteratursggninger med henblik pa at identificere relevant forskning og
dokumentation om teknologiforstaelse i en dansk uddannelseskontekst. Herunder
indgar blandt andet Danmarks Evalueringsinstituts rapport om forsgget med
teknologiforstaelse i folkeskolen. Rapporten understreger, at leereres kompetence-
udvikling i hegj grad athaenger af lokale ressourcer og kommunale strategier. Dette
perspektiv underbygges yderligere af Lofving, som argumenterer for, at der ofte
eksisterer et misforhold mellem politiske ambitioner og leerernes praksisvilkar. Dette
mishold har direkte betydning for laereres mulighed for at omsette ny viden til

undervisning.

Specialet forholder sig derfor eksplicit til, hvordan lerere som deltagere i et
praksisfellesskab oplever og arbejder med at overfore den laering, de har tilegnet sig i
Future Classroom Lab, til deres egen skolekontekst. Vi underseger, hvilke faktorer der
fremmer eller haemmer denne proces, samt hvordan organisatoriske rammer og

kollegiale faellesskaber pavirker forankringen af teknologiforstaelse.
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Det skal understreges, at selvom makerspaces og andre teknologiske ressourcer
inddrages i analysen som mulige understottende elementer, er de ikke genstand for
selvsteendig undersggelse. De behandles kun i det omfang, de er relevante for laerernes

muligheder for at arbejde eksperimenterende med teknologi i deres undervisning.

Afgrensningen er truffet for at sikre en undersogelse, der er fagligt fokuseret,

metodisk gennemforlig og empirisk forankret.

1.7 Litteratursggningsstrategi
I det folgende afsnit redegeres der for den anvendte litteratursegning i specialet,
herunder de databaser og sogestrategier, der er benyttet for at etablere et steerkt

teoretisk og empirisk fundament (Pedersen & Triantafillou, 2019, s. 37).

I denne forbindelse har vi udfert en systematisk litteratursegning med afsaet i
akademiske databaser og sogesystemer for at afdakke relevant forskning og eksis-
terende viden inden for feltet. Vi har specifikt anvendt Web of science, Google Scholar
og SCOPUS, som giver bred adgang til videnskabelige artikler, rapporter og
publikationer. Derudover har vi draget nytte af sogesystemer tilknyttet Aalborg
Universitet, herunder Primo, der har givet os adgang til institutionens trykte og
digitale materialer, herunder tidsskrifter, artikler og tidligere specialer (Andersen et

al., 2019, 70-71).

For at opnd en praecis sggning har vi anvendt relevante sogetermer, udtryk og
satninger, samt booleske operatorer som AND, OR og NOT eller OG, ELLER og
IKKE, for at afgrense og pracisere sggningerne (Ibid, s.71-73). I vores sggestrategi
har vi fulgt en iterativ proces, hvor vi labende har tilpasset sageord relateret til vores
emne. De anvendte sggetermer inkluderer “digital teknologiforstdelse i grundskolen”,
“teknologiforstaelse i skolens praksis”, “digitalisering pa skoleomradet”, “lzererfaglig
teknologiforstdelse” m.fl., som har veret relevante i forbindelse med litteratur-

segningen.

Ud over videnskabelige artikler inddrages desuden pensumlitteratur fra tidligere
semestre og projekter, som vurderes at have relevans for narvaerende undersogelse.
Dette gaelder serligt i forleengelse af vores praktikrapport (Dogan & El Hasni, 2024),

hvor vi har taget afset i teorien om technology stewards i grundskolekonteksten med
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saerligt fokus pa leererens rolle i faciliteringen og understattelsen af teknologi-

anvendelse i undervisningen.

1.7.1 Litteraturreview

Med udgangspunkt i den tidligere beskrevne litteratursggningsstrategi er der ogsa
foretaget en systematisk sggning i litteraturreviewet med henblik pa at identificere
relevant forskning, der belyser specialets problemformulering. Sarligt har segningen
haft til formal at afdekke, hvordan organisatoriske rammer og barrierer pavirker
leereres muligheder for at implementere teknologiforstaelse i undervisningen. Dette

tema er centralt for specialets analytiske fokus.

Segningen er foretaget i anerkendte forskningsdatabaser sdsom Taylor & Francis,
ScienceDirect og SpringerLink. Her er der lagt vaegt pa at finde peer reviewede artikler
udgivet i perioden 2015 til 2024 for at sikre aktualitet i forhold til den hastige udvikling
inden for digitalisering og teknologiforstaelse i skolen. Der er anvendt kombinationer
af sogeord som organizational barriers, professional development, technology inte-

gration og situated learning.

En af de artikler, der fremstod som szrligt relevant for specialets formal, er
“Examining the support required by educators for successful technology integration
in teacher professional development program” (Cogent Education, 2023). Artiklen
bygger pa bade kvalitative og kvantitative data og undersoger, hvilke former for stotte
leerere vurderer som ngdvendige for meningsfuldt at kunne integrere teknologi i
undervisningen. Resultaterne fremhaver barrierer sisom manglende ledelses-
opbakning, begraensede ressourcer og utilstrakkelig tid til at eksperimentere med ny

teknologi.

Artiklen adskiller sig fra store dele af den eksisterende litteratur, som primeert
fokuserer pa lereres individuelle kompetencer og motivation. I stedet bidrager den
med en vaesentlig nuancering, idet den understreger, at lereres teknologiske
kompetenceudvikling er betinget af de organisatoriske strukturer og vilkar, de
arbejder under. Dette perspektiv stemmer overens med specialets fokus pa, hvordan
workshops som Future Classroom Lab, selv nar de skaber motivation og inspiration,
kun kan fore til varige forandringer, hvis de understattes af organisatorisk opbakning

i skolens daglige praksis.
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Ved at inddrage denne type forskningslitteratur opnar specialet en teoretisk og
empirisk forankring, der understreger, at leereres kompetenceudvikling og teknologi-
forstdelse ikke bar betragtes isoleret, men som en del af et dynamisk samspil mellem

individuelle initiativer og organisatoriske rammer.

1.7.1.1 Litteraturgennemgang og eksisterende forskning

I vores undersggelse af teknologiforstaelse i folkeskolens undervisning har vi udvalgt
og analyseret tre centrale rapporter samt en ph.d.-athandling, der alle relaterer sig til
specialets problemfelt. Disse kilder bidrager med forskellige perspektiver pa
implementering, didaktiske tilgange og organisatoriske udfordringer i forbindelse
med teknologiforstaelse som fagligt omrade. Rapporterne giver blandt andet indsigt i
béde intentioner og praksisnaere udfordringer, mens ph.d.-afhandlingen bidrager med
en forskningsbaseret forstaelse af, hvordan teknologiforstaelse kan tilgds i en

paedagogisk kontekst.

Vi har baseret vores undersggelse pa disse kilder for at opna en bredere forstaelse af
teknologiforstéelse i grundskolen (Ejrnas, 2019). Kilderne har veeret essentielle for at
kontekstualisere vores arbejde og skabe en dybere indsigt i, hvordan teknologi-
forstdelse implementeres og integreres i praksis. De udvalgte rapporter og ph.d.-
athandlingen vil i de folgende afsnit blive behandlet mere indgdende og anvendt

analytisk i forhold til specialets undersogelse.

1.7.1.2 Rapport: Forsgg med teknologiforstaelse i folkeskolens
obligatoriske undervisning

Den forste rapport ‘Forseg med teknologiforstaelse i folkeskolens obligatoriske
undervisning’ (Berne- og Undervisningsministeriet, 2021) belyser skolernes
erfaringer med implementeringen af teknologiforstéelse i praksis. Forsgget, der blev
gennemfort i perioden 2018-2021 pa 46 skoler, havde til formal at undersege, hvordan
teknologiforstaelse kan integreres som en eksperimenterende og skabende faglighed i
grundskolen. Formalet med forsgget var at opbygge viden om, hvordan teknologi-
forstaelse kan integreres i folkeskolens obligatoriske undervisning samt identificere de

didaktiske udfordringer og muligheder, der kan vare knyttet hertil.
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1.7.1.3 Rapport: Fortazllinger om teknologiforstaelse i lzereruddannelsen
Den anden rapport Fortzllinger om teknologiforstaelse i lzreruddannelsen’:

Narrativ evaluering af et nyt modul’ (Vejen, Rasmussen, Mgller & Haugan, 2021)
prasenterer en analyse af, hvordan teknologiforstéelse er blevet implementeret som
et modul pa laereruddannelsen, samt hvilke tiltag der anvendes for at klede
kommende laerere pa til at forsta og undervise i digitale teknologier i praksis. Denne
indsigt er sarlig relevant for vores undersogelse, da den giver et indblik i udviklingen

af leerernes kompetencer inden for dette omrade.

Centralt i rapporten er idéen om, at teknologiforstaelse ikke blot skal forstas som
teknisk kunnen, men som en kritisk, kreativ og undersggende tilgang til teknologi i
samfundet. Modulet laegger derfor veegt pa at kombinere designprocesser med
refleksioner over teknologiens rolle og konsekvenser, hvilket svarer til de fire
kompetenceomrader, der ogsa danner grundlag for det nationale forsegsprogram i
folkeskolen: digital myndiggerelse, digital design og designprocesser, computationel

tankegang og teknologisk handleevne.

Et vaesentlig fund i rapporten er, at mange studerende oplevede en hgj grad af
motivation og engagement, netop fordi undervisningen var eksperimenterende,
undersggende og havde et tydeligt praksisrettet formal. Samtidig viser evalueringen,
at underviserne havde forskellige udgangspunkter og tilgange til teknologiforstaelse,
hvilket skabte en vis faglig spaendvidde, men ogsa en udfordring i forhold til felles

begrebsdannelse og udvikling i undervisningen.

Der laegges vaegt pa, at det nye modul ikke blot introducerer teknologi som fagligt
indhold, men ogsa som en paedagogisk og didaktisk tilgang, hvor leererstuderende selv
skal opleve og afprove teknologiforstaelse som en form for undervisningsdesign. Det
handler saledes i hgj grad om at udvikle fremtidige leerers professionelle demmekraft

i forhold til brug og forstéelse af teknologi i skolen.

1.7.1.4 Rapport: Evaluering af teknologiforstaelse i folkeskolen
Den tredje rapport ‘Evaluering af teknologiforstaelse i folkeskolen’ (EVA, 2021) er

inddraget i specialet for at skabe et mere nuanceret billede af de strukturelle betingel-

ser for lareres teknologiforstéelse i praksis. Rapporten bygger pa bade kvalitative
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interviews med laerere og ledere samt kvantitative spergeskemadata og udger dermed

et empirisk grundlag for at forstd de muligheder og barrierer, som lerere mader.

EVA-rapportens resultater viser, at laereres muligheder for at integreres teknologi-
forstaelse i undervisningen i hgj grad afhaenger af skolens organisatoriske
prioriteringer, ressourcer og teknologisk infrastruktur. Der peges blandt andet p4, at
uden en tydelig ledelsesopbakning og adgang til relevante teknologier bliver arbejdet
med teknologiforstaelse ofte personafhaengigt. Desuden understreges det, at laerere
efterlyser mere praksisner efteruddannelse samt starre muligheder for sparring i for-

bindelse med teknologiforstaelse.

Rapporten relevans knytter sig derfor op til specialet, idet den understotter specialets
fokus p4, at leereres deltagelse i workshops i Future Classroom Lab ikke kan sta alene,
men ma folges op af organisatoriske instanser og stattestrukturer. Ved at inddrage
EVA-rapporten placeres specialets empiriske fund i en sterre national kontekst, hvor
béade skolens interne vilkar og politiske rammer anerkendes som vasentlige faktorer

for implementeringen af teknologiforstaelsen.

1.7.1.5 Ph.d.-afhandling: Catering for Student Digital Competence:

Teachers navigating the complexities of digital-infused education

I dette speciale inddrages Christina Lofvings ph.d.-afhandling Catering for Student
Digital Competence: Teachers navigating the complexities of digital-infused education
(Lofving, 2025) som et centralt bidrag til forstdelsen af laereres praksis omkring
teknologiforstéelse. Afhandlingen baseres pa tre multisite etnografiske studier
foretaget pa 14 svenske skoler, hvor laerernes daglige arbejde med teknologiforstaelse

er undersggt gennem observationer, interviews og feltarbejde.

Lofving paviser, hvordan lerere ikke blot handler ud fra politiske retningslinjer om
teknologiforstaelse, men ogsd ma forholde sig til lokale kontekster praeget af
begraensede ressourcer, uklare mal og modstridende forventninger. Hun fremheever,
at arbejdet med teknologiforstdaelse ofte palegges det individuelle ansvar, da
organisatoriske rammer sjeldent understotter et kollektivt og baredygtigt

engagement i digital dannelse. Dette skaber et “tavst” leeringsfelt, hvor laererne
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uformelt forsgger at opfylde kravene til digital kompetence uden en formel forankring

i skolens strukturer.

Disse fund er relevante for specialet, da de understatter en forstaelse af, at laerernes
deltagelse i kompetenceudviklingsforleb ikke nedvendigvis medferer varige
@ndringer i praksis. Lofvings forskning fremhaver ngdvendigheden af at betragte
teknologiforstaelse som en praksis, der bade kraver individuelt initiativ og
organisatorisk stgtte. Dermed bidrager athandlingen til specialets refleksion over

spe&ndingsfeltet mellem nationale krav og lokale implementeringsvilkar.

1.7.1.6 Refleksion over litteraturens styrker og begraensninger

Inklusionen af udvalgt litteratur i undersggelsen indebarer bade metodiske styrker og
begrensninger. En vasentlig styrke ved at inddrage eksisterende forskning og
empirisk materiale er, at det giver mulighed for at treekke pa veldokumenterede
indsigter og analyser, herunder rapporter fra offentlige institutioner som Borne- og
Undervisningsministeriet, Danmarks Evalueringsinstitut og Kebenhavns Professions-
hgjskole. Disse institutionelle kilder anses for metodisk trovaerdige, idet de ofte
baseres pad omfattende datagrundlag og systematiske undersggelser. Deres
inddragelse har gjort det muligt at kontekstualisere vores egen undersogelse i Future
Classroom Lab og placere den inden for en bredere forskningsmaessig ramme.
Desuden bidrager disse kilder til at styrke og validere vores egne empiriske fund ved

at saette dem i relation til eksisterende viden pa omradet.

Dog rummer anvendelsen af sddanne kilder ogsd visse begransninger. Flere af
rapporterne har karakter af evalueringer, der er knyttet til specifikke projekter eller
tidsafgrensede indsatser. Det betyder, at deres konklusioner i hgj grad kan veare
situationsbestemte og kontekstafthangige, hvilket kan begraense deres generaliser-
barhed. Det er derfor nadvendigt at forholde sig kritisk til, hvordan og i hvilken grad
disse konklusioner kan overfores til andre praksissammenhange, herunder vores eget

undersogelsesfelt.
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2, Prasentation af praksisfeltet

I dette kapitel prasenteres det praksisfelt, der danner rammen for undersggelsen.
Forst introduceres Future Classroom Lab som organisation og leeringsrum, hvorefter
det konkrete workshopforlgb i Frederiksberg Kommune beskrives. Afslutningsvis
belyses makerspaces som en padagogisk og organisatorisk kontekst. Formalet med
kapitlet er at give laeseren en forstaelse af den praksis, som specialet i de folgende

kapitler tager udgangspunkt i.

2.1 Praesentation af Future Classroom Lab

Future Classroom Lab, ogsa kaldet FCL, er en offentlig organisation, der drives af
Center for Undervisningsmidler. Future Classroom Lab betegnes som et laerings-
laboratorium og er lokaliseret pa Kebenhavns Professionshgjskole Campus Carlsberg
i Keobenhavn. Organisationen blev etableret i 2015, i et samarbejde mellem
Uddannelses- og Forskningsministeriet, Center for Undervisningsmidler, Koben-

havns Professionshgjskole og European School.

Future Classroom Lab er designet som et abent og fleksibelt rum, hvor larere,
skoleledere, IT-didaktiske konsulenter og leererstuderende har mulighed for at ud-

forske og eksperimentere med nye tilgange og digitale teknologier.
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Figur: Laeringzoner i Future Classroom Lab (egen tilvirkning)

Rummet er inddelt efter en model bestdende af fem zoner, udviklet af Future
Classroom Lab. Hver zone understgtter forskellige laeringsformer og danner en ramme
for undervisningsaktiviteter (Future Classroom Lab, 2025). Modellen baserer sig pa
European Schools tilgang til eksperimenterende og legende praksis, men er tilrettelagt

efter en dansk kontekst med gje for projektorienteret undervisningspraksis.

2.2 Workshopforlabet i Frederiksberg Kommune

Future Classroom Labs samarbejde med Frederiksberg Kommune udger en central
kontekst for dette speciale. Den workshop, der analyseres her, er én ud af otte
kursusdage i et l&engerevarende kompetenceudviklingsforlgb for leerere i kommunen.
Kurserne blev atholdt i perioden august 2024 til maj 2025 og omhandlede temaer som
digital dannelse, programmering, kunstig intelligens og makerteknologier. Den
konkrete workshop, som dette speciale tager afsat i, fandt sted den 5. marts 2025 og
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havde fokus pa leeringsrum og makerspacepaedagogik. Her blev laererne introduceret
til makerspaces som laeringsmiljo og deltog i praksisneare designaktiviteter, som pa

sigt skal omsaettes i deres egen undervisning.

Forud for dette speciale deltog vi som praktikanter i Future Classroom Lab, hvilket har
givet os en forforstaelse af projektet. Denne forforstaelse er dokumenteret i en tidligere
projektrapport (Dogan & El Hasni, 2024). I den forbindelse medvirkede vi i
planlegning og atholdelse af de forste workshops i forlgbet, hvilket har givet os indsigt
i det overordnede padagogiske setup og de leringsmaessige malsatninger. Kurserne
er en del af Frederiksberg Kommunes strategiske satsning pa digitalisering og
teknologiforstaelse i folkeskolen og er udviklet i taet samarbejde med kommunens
udviklingskonsulent, som fungerer som bindeled mellem Future Classroom Lab og de

deltagende skoler.

Workshopforlgbet er praget af en eksperimenterende paedagogik, hvor laererne
gennem hands-on aktiviteter fir mulighed for at afpreve teknologier og udvikle
undervisningsdesign i samspil med hinanden. Denne tilgang ligger taet op ad
tankegangen bag makerspace- og designbaseret laring, uden at det dog er disse
paedagogiske tilgange, der evalueres i specialet. I stedet anvendes workshopsene som
case til at undersege, hvordan lerere omsetter viden og kompetencer i egen praksis,

samt hvordan organisatoriske og teknologiske ressourcer pavirker denne omsaetning.

2.3 Makerspaces som fysisk lzeringsmiljo

Selvom makerspaces ikke udger det primaere fokus i dette speciale, er det nadvendigt
at inddrage begrebet som en ramme for at forsta de fysiske og padagogiske vilkar,
Future Classroom Lab (FCL) stiller til radighed for leerere. Et makerspace betegnes
som et fysisk leeringsmilja, hvor teknologi, kreativitet og eksperimenterende lering er
i centrum (CFU, 2024). I sddanne miljoer arbejder laerere og elever praktisk med
digitale vaerktgjer gennem hands-on og iterative processer, der typisk kombinerer
elementer som kodning, design og problemlosning (Martinez & Stager, 2019).
Martinez og Stager (2019) argumenterer for, at makerspaces kan transformere
leeringsmiljoer ved at give akterer en aktiv rolle som innovative skabere frem for

passive forbrugere af teknologi. De beskriver saledes, hvordan “making, tinkering and
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engineering” kan implementeres i undervisningen for at understotte den dybere
forstaelse af teknologiske principper (Martinez & Stager, 2019, s. 5). Denne tilgang
harmonerer med principperne bag FCL, som sgger at inspirere lerere til at anvende

teknologiske veaerktgjer med didaktisk blik i deres daglige undervisningspraksis.

Dermed kan der opstad en problematik i overgangen fra workshopmiljget i Future
Classroom Lab til leerernes daglige praksis, hvor de ikke ngdvendigvis har adgang til

de samme ressourcer og teknologier, som laboratoriet i FCL stiller til radighed.

Med det sagt er den vaesentligste udfordring, at de fysiske rammer og teknologiske
ressourcer som FCL tilbyder, ofte ikke findes pa skolerne. Laererne arbejder i
klasselokaler, der sjeldent er udstyret med samme avancerede teknologi. Future
Classroom Labs intention er tydeligvis at skabe et laeringsmiljg, hvor laererne
inspireres til at teenke kreativt og eksperimentere med teknologiske metoder uden for
deres vante rammer. Ved at flytte undervisningen til et innovativt laboratoriemiljo
gives laererne mulighed for at udvikle nye praksisser, der potentielt kan berige deres
egen undervisningspraksis. Denne tilgang bygger pa paedagogiske overvejelser, hvor
leering og kreativitet fremmes gennem sceneskift. Dog opstar der en problematik i
overgangen fra FCL workshops til leerernes egne klasseverelser. Nar leerernes vender
tilbage til deres daglige undervisningssituation, er det ikke givet, at den eksperimen-

terede og kreative tilgang viderefores.
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Skolernes adgang til makerspaces
62 pct. af skolerne har adgang til mindst ét makerspace — langt storstedelen
via de falles kommunale makerspaces

Opsummering Antal skoler med adgang til forskellige makerspacetyper

) Har adi til mak Har ikke ad til mak
+ | undersggelsen er respondenterne blevet bedt om at angive for hver B Har adgang til makerspace arkke adgang I makerspace

folkeskole i deres kommune, hvorvidt de ved, om skolen har adgan_g tl_l Adgang til mindst ét Adgang til eget skolebaseret
et eller flere typer af makerspaces. | alt forholder respondenterne sig til makerspace makerspace

1061 skoler fordelt pa 83 kommuner.
« | alt 62 % af skolerne (662 skoler) har adgang til mindst én af de tre %
makerspacetyper. Herunder har:
+ 56 pct. af skolerne adgang til et faelles kommunalt makerspace.
« 21 pct. af skolerne adgang til et skolebaseret makerspace.

+ 9 pct. af skolerne adgang til et mobilt makerspace.

Adgang til et faelles kommunalt Adgang til mobilt
makerspace makerspace

Figur: Skolernes adgang til makerspaces (Villumfonden, 2021)

Mens enkelte skoler har etableret egentlige makerspaces (CFU Maker, 2024), viser en
rapport fra Villumfonden (2021), at 62 % af de danske folkeskoler har adgang til
mindst ét makerspace (s. 14). Det er dog ikke givet, at disse faciliteter anvendes aktivt
i undervisningen. Rapportens data giver ikke indblik i, hvorvidt eller hvordan

makerspaces faktisk integreres i den padagogiske praksis.

For at stotte leerere i arbejdet med at anvende og udvikle makerspaces har Center for
Undervisningsmidler (CFU, 2024) udviklet platformen CFU Maker. Platformen
fungerer som en national digital ressource, hvor lerere kan finde undervisningsforlab,
materialelister, vejledninger og eksempler pa didaktisk integration af teknologi i
forskellige fag og klassetrin. CFU Maker fungerer siledes som en bro mellem
paedagogiske intentioner og konkret praksis og udger et samlingspunkt for leerere, der

gnsker inspiration og praktisk statte i arbejdet med teknologiforstaelse.

Pa trods af sddanne ressourcer star mange leerere stadig over for organisatoriske og
ledelsesmessige udfordringer, der kan he&mme en systematisk implementering af
teknologiforstéelse i undervisningen. CFU Maker kan i denne sammenhang ogsa

fungere som et redskab for skoleledere, idet platformen synligger, hvordan flere skoler
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allerede har investeret i makerspaces. Dette kan bidrage til at legitimere lignende

initiativer pa skoler, hvor sddanne leeringsmiljoer endnu ikke er etableret.

Makerspaces rummer siledes potentiale til at fungere som en bro mellem det
inspirerende, eksperimenterende miljo i Future Classroom Lab og skolernes mere
traditionelle undervisningsrammer. De tilbyder en praksisnaer mulighed for at
viderefore den kreative og teknologibarne tenkning, som laererne introduceres til

under workshops og kurser i FCL.

Selv pa skoler, hvor der er adgang til makerspaces, opstar der ofte spergsmal om,
hvordan de erfaringer og teknologier, leererne megder i Future Classroom Lab, kan
overfores til den daglige praksis. Her spiller opfelgning og stette en afgerende rolle.
Ifolge EVA-rapporten fra 2023 (EVA, 2023) efterlyser mange larere bade tid og
strategisk ledelsesopbakning til at implementere teknologiforstdelse i deres
undervisning. Uden tilstraekkelig stotte risikerer den tilegnede viden og de
praksisfellesskaber, der opstar i forbindelse med workshops (Wenger, 2004), at
forblive isolerede inspirationskilder. Leererne kan vare motiverede og engagerede
under kursusforleb, men uden organisatoriske rammer og ressourcer har deres
nyerhvervede kompetencer ofte vanskeligt ved at forankre sig i den daglige

undervisning.
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Illustration: Kortlaegning af makerspaces i Danmark (CFU, 2025)

For at imedekomme de udfordringer, laerere meder i arbejdet med at integrere
makerspaces og teknologiforstaelse i undervisningen, lancerede Center for Under-
visningsmidler (CFU) i samarbejde med Future Classroom Lab i september 2024 en
ny digital platform: CFU Maker. Denne nationale online platform er udviklet med
henblik pa at understotte leerere og undervisere i mgdet med makertilgangen og
kreativ leering (CFU, 2025). CFU Maker samler en bred vifte af ressourcer relateret til
makerspaces og teknologiforstaelse, herunder undervisningsforlgb, vejledninger og

materialelister.

Kortlegningen vist i billedet ovenfor illustrerer udbredelsen af makerspaces i
Danmark. Skoler med adgang til makerspace-faciliteter markeret, og de orange og gule
markeringer angiver deres geografiske placeringer (CFU, 2025). Kortet viser en tydelig
koncentration i de storre byer som Kgbenhavn, Aarhus og Aalborg, hvilket peger pa en

geografisk skaevhed i forhold til adgang og muligheder pa tvars af landet.
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2.4 Prasentation af Frederiksberg projektet

Frederiksberg projektet er et tveerfagligt kompetenceudviklingsforlgb, der omfatter en
rakke kurser og workshops med fokus pa digital dannelse, kunstig intelligens (AI),
programmering, kreative designprocesser samt anvendelse af makerspaceteknologier.
Projektet er etarigt og lgber over et skolear fra august til juni. Som en del af vores
praktikophold og det efterfolgende specialesamarbejde med Future Classroom Lab har
vi fulgt projektets udvikling og implementering i perioden fra september 2024 til juni

2025.

Projektet blev initieret af Frederiksberg Kommunes Borne- og Ungeomrade i
samarbejde med Future Classroom Lab, der fungerer som en central partner i
udviklingen og afviklingen af kompetenceudviklingsforlgbet. Initiativet udspringer af
kommunens overordnede IT-strategi for skoleomradet, som siden 2019 har haft til
formal at formulere en Kklar vision for, hvordan IT bedst kan integreres i
undervisningen for at styrke bade elevernes digitale kompetencer og laerernes
didaktiske praksis.

Projektets fokus er derfor bade at styrke leerernes teknologiforstaelse og samtidig give
dem praksisner erfaring med innovative teknologier i form af makerspaces og Al-
vaerktgjer, sa de kan omsatte denne viden i deres daglige undervisning. Det indebaerer
et seerligt fokus pa at udvikle kreative og eksperimenterende laringsmiljoer, der

fremmer elevaktivitet, samarbejde og problemlgsning.

Frederiksberg projektet involverer laerere pa tveers af kommunens folkeskoler samt en
udviklingskonsulent fra Berne- og Ungeomradet, som koordinerer og understotter
forlgbet lokalt. Future Classroom Lab bidrager med ekspertise i peedagogisk brug af
teknologi og faciliterer workshops i innovative leeringsrum. Projektet udger saledes et
bredt samarbejde mellem kommunale akterer, professionelle konsulenter og
skolernes undervisere, som sammen arbejder for at fremme IT-baseret undervisnings-

udvikling i Frederiksberg Kommune.
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Digital dannelse. Bern og unge leerer
via undervisning og fritidstilbud at
vaere kompetente it-brugere, med
forstaelse for kompetencer indenfor
sikléerhed, etik og produktion af og
med it.

Undervisning og aktiviteter i skole og
fritid inddrager it, hvor det giver
mening o%ager derigennem leering,
trivsel og handlemuligheder.

Medarbejderne i skolevaesenet
eksperimenterer og udvikler it-
anvendelsen og har kompetencerne til at
understotte bern og unges sikre,
ansvarsbevidste og kvalitetsfulde it-
anvendelse.

Skolens ledelse har, sammen med
forvaltningen, ansvaret for realiseringen
af strategien, idet der er en forstaelse
af, at digitaliseringsprocesser kraever en
tydelig, fokuseret og prioriteret
ledelsesindsats.

Figur: Den overordnede vision i Frederiksberg Kommune (egen tilvirkning)

Som det fremgar af figuren ovenfor, fremstar punkt 3 og 4 som serligt centrale i denne
kontekst, da de understotter kommunens strategi om at give laererne mulighed for at
eksperimentere med IT. Formalet er at styrke deres kompetencer, sd de bedre kan
facilitere og understotte berns og unges IT-brug, herunder i undervisnings-
sammenhange. Skolernes ledelse spiller ogsa en afgerende rolle, da de i samarbejde
med forvaltningen barer ansvaret for implementeringen af de enkelte elementer i IT-

strategien.

Et af disse initiativer, som tidligere neevnt, er ‘Frederiksberg projektet’, der har til
formal at styrke medarbejdernes, i dette tilfaelde leerernes, IT-didaktiske feerdigheder
gennem malrettet og struktureret faglig udvikling. Dette realiseres gennem aftholdelse
af kurser og workshops, som gennemfores med stotte fra konsulenter fra Future

Classroom Lab.
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For at sikre en effektiv implementering af Frederiksberg projektet har kommunen
udpeget en udviklingskonsulent, som har det overordnede ansvar for projektets
planlegning, koordinering og drift (Bilag 5.3). Af hensyn til anonymitet omtales
konsulenten som Niels i denne afhandling. Han fungerer som det centrale bindeled
mellem Frederiksberg Kommunes skoler, kommunens ledelse, Future Classroom Lab
(FCL) samt gvrige samarbejdspartnere. Hans rolle indeberer blandt andet at handtere
den praktiske organisering af forlgbet, herunder udvelgelse af deltagere til kurser og
workshops, fastleggelse af tidspunkter samt sikring af, at aktiviteterne integreres i
skolernes planlaegning og lerernes opgaveoversigter. Niels prioriterer at
sammensatte en gruppe af lerere, der udviser nysgerrighed, engagement og mod i
arbejdet med ny teknologi og IT-didaktik, samtidig med at der sikres rum for

refleksion og opfelgning mellem workshops gennem sakaldte ‘stop op mader’.

Samarbejdet med FCL foregar teet og iterativt. Udviklingskonsulenten har arbejdet
med FCL’s konsulenter om at konkretisere workshopforlgbet, med hensyn til bade
indhold, leengde og tidsplacering, sialedes at det tilpasses leerernes arbejdsvilkar og
skolehverdag. Dette har blandt andet medfert et valg af l&ngere, hele kursusdage frem
for korte eftermiddagsworkshops, med henblik pa at sikre et bedre leeringsudbytte.

Derudover har udviklingskonsulenten etableret en arbejdsgruppe bestdende af
skoleledere, paedagogiske ledere og praksisnare akterer, som sammen har tegnet
rammerne for projektet og bidraget med erfaringer og lokal indsigt. Denne gruppe
fungerer som et styreudvalg, der sikrer, at projektet er forankret i bade ledelse og

praksis.

Konsulentens flerstrengede rolle omfatter bade den strategiske forankring i
kommunens overordnede digitaliseringsstrategi for Berne- og Ungeomradet, den
praktiske projektledelse samt facilitering af samarbejdet mellem kommunens akterer
og Future Classroom Lab. Gennem denne funktion bidrager han til at styrke leerernes
IT-didaktiske kompetencer og sikrer, at projektet skaber konkret og vedvarende veerdi

i undervisningspraksis pa Frederiksbergs skoler.

Side 35 af 150



Kapitel 3 og 4: Forskningstilgang og Metodologi




Helin Dogan Kandidatspeciale 2. juni 2025
Lamia El Hasni

3. Forskningstilgang - Specialets videnskabsteoretiske stasted

3.1 Socialkonstruktivisme

Dette speciale tager udgangspunkt i et socialkonstruktivistisk videnskabsteoretisk
perspektiv. Udgangspunktet for socialkonstruktivismen er, at viden ikke betragtes
som noget objektivt og fast, men som noget der opstar i samspil mellem mennesker i

konkrete, sociale og kulturelle sammenhenge (Schmidt, 2022).

Socialkonstruktivismen bygger desuden pa en forstaelse af, at viden ikke er en objektiv
storrelse, men skabes i sociale kontekster gennem samspil og dialog mellem aktgrer
(Schmidt, 2022). Denne forstaelse er relevant for specialet, da vi undersgger, hvordan
leerere udvikler teknologiforstaelse gennem deres deltagelse i praksisfellesskaber
(Wenger, 2004). Socialkonstruktivismen giver os mulighed for at fokusere péa laering
som en aktiv og situeret proces, hvor mening og forstaelse skabes i fallesskab med
andre, fremfor at betragte leering som en overforsel af fast viden fra underviser til
deltager. Ifolge Wenger (2004) opstar laering ikke alene gennem formel undervisning,
men gennem aktiv deltagelse i sociale praksisser, hvor viden afpreves og
videreudvikles i en konkret praksis. I denne kontekst kan lerernes interaktioner i
Future Classroom Lab ses som en del af en falles meningsskabelsesproces, hvor
teknologiforstaelse ikke blot overferes fra eksperter til deltagere, men konstrueres

gennem refleksion, samarbejde og praksisnere eksperimenter.

Gennem dette socialkonstruktivistiske perspektiv forstds lerernes kompetence-
udvikling ikke som en lineaer proces, hvor de passivt tilegner sig viden, men som en
situationsbestemt og delt proces, hvor forstaelse skabes i samspil med andre (Lave &
Wenger, 1991). Deltagelse i Future Classroom Labs workshops kan siledes betragtes
som en form for situeret leering (Wenger, 2004), hvor leererne leerer ved at veere en del
af et praksisfaellesskab, hvor de observerer, afprover og diskuterer nye didaktiske

metoder og teknologier.

Denne forstaelse har vasentlig betydning for specialets metode og analysestrategi. Da
leering anskues som noget, der skabes i sociale og organisatoriske sammenhange,
rettes undersggelsen ikke mod lerernes individuelle forstaelse af teknologiforstaelse i
en snaver forstand, men mod, hvordan deres erfaringer og kompetencer formes i

feellesskab med andre. Dette sker blandt andet gennem samarbejde, dialog og
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deltagelse. Med andre ord analyseres leerernes oplevelser i en bredere kontekst, hvor
béde kollegiale relationer, fysiske rammer og organisatoriske vilkar spiller en

afggrende rolle for, hvordan leering kan opsta og viderefores.

Sammenfattende kan det socialkonstruktivistiske perspektiv (Schmidt, 2022) bidrage
til en forstaelse af, hvordan leerernes teknologiske kompetencer ikke blot er athangige
af individuel viden, men formes gennem organisatoriske, sociale og kontekstuelle
faktorer. Dette perspektiv er centralt for at kunne identificere de muligheder og
barrierer, der opstar, nar laerere forsgger at omsaette deres laering fa Future Classroom

Lab til deres daglige undervisningspraksis.

3.2 Feenomenologi

I forlengelse af det socialkonstruktivistiske perspektiv inddrager specialet ogsa
feenomenologi som videnskabsteoretisk tilgang med henblik pa at undersoge laerernes
egne oplevelser og handlinger i relation til teknologiforstéaelse i praksis. Feenomenologi
beskeftiger sig med, hvordan feenomener fremtraeder for det enkelte individ, og leegger
vaegt pa den levede erfaring, som er praget af personlige relationer til verden
(Jorgensen, 2022). Det indebarer, at lerernes mgde med teknologier og
undervisningsdesigns i Future Classroom Lab ikke opfattes som neutrale eller

objektive, men som subjektivt erfarede og meningsbaerende oplevelser.

I den faenomenologiske tilgang betragtes subjekt og objekt ikke som adskilte starrelser.
Erkendelse opstar i samspillet mellem individet og dets omverden. Derfor er det vigtigt
i dette speciale at dvale ved, hvordan larerne beskriver deres erfaringer med
teknologiforstaelse, og hvilke betydninger de tilleegger disse erfaringer. Begrebet
livsverden udger et neogleord, idet det referer til den konkrete verden, som larere

befinder sig i - bade i workshopmiljeet og i deres daglige praksis.

Fanomenologien stiller krav om, at forskeren reflekterer over egne forforstaelser og
soger at made deltagerens oplevelser med et abent sind. Dette har haft metodiske
betydning for interview- og observationsarbejdet, hvor vi har tilstreebt at mede
laerernes udsagn abent og uden at pafere dem bestemte fortolkninger for tidligt. I
stedet har vi forsegt at forsta, hvordan teknologiforstaelse fremtraeder for laererne som

bade en mulighed og en udfordring i deres undervisnings- og livsverden.
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Ved at supplere feenomenologien som videnskabsteoretisk perspektiv far vi mulighed
for at undersgge, hvordan leererne oplever implementeringen af teknologiforstaelse i
praksis, samt hvordan disse oplevelser formes af deres sociale relationer i folkeskolens
kontekst. Sammenfattende bidrager fenomenologien med et dybere blik pd, hvordan
ny viden ikke blot tilegnes kognitivt, men ogsa forankres i leerernes livsverden og

professionelle selvforstéelse.

4. Metodologi

Dette afsnit praesenterer undersogelsens metodiske afset med fokus pa, hvordan
leereres erfaringer med teknologiintegration undersgges gennem kvalitative metoder.
Med udgangspunkt i semistrukturerede interviews, fokusgruppeinterview og deltager-
observationer i Future Classroom Lab og pa Tre Falke Skolen redegores der for
metodevalget, udvalgelsen af informanter samt forskerens rolle og refleksivitet.
Afsnittet afsluttes med en beskrivelse af den analytiske tilgang, som ligger til grund for

fortolkningen af det empiriske materiale.

4.1 Indledning til metodevalg

For at undersage, hvordan leerere omsatter deres erfaringer fra Future Classroom Lab
til deres egen undervisningspraksis, anvendes en kvalitativ forskningsmetode, der
kombinerer semistrukturerede interview, fokusgruppeinterview og deltagerobserva-

tioner. Undersggelsesdesignet er struktureret i fire faser:
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Fokusgruppeinterview
med leerere fra Skolen
ved Sgerne

Observationsdage
pa 9. argang pa Tre
* Falke Skolen

Semistruktureret
interview med leerer
* fra Tre Falke Skolen

Observationsdag i

. Future Classroom Lab

Figur: Dataindsamling (egen tilvirkning)

1. Som det forste deltager vi som deltagerobservatgrer i et kursus i Future
Classroom Lab med det formél at observere undervisningen og udvelge
potentielle leerere, som kan indga i vores undersogelse.

2. Dernest gennemfores et semistruktureret interview med en lerer fra Tre Falke
Skolen efter dennes deltagelse i Future Classroom Labs workshops, hvor
leererens umiddelbare refleksioner og forventninger til implementeringen af
teknologierne undersoges.

3. Efter interviewet observerer vi leererens undervisning for at undersoge hvordan
og i hvilket omfang teknologierne fra Future Classroom Lab anvendes i praksis.

4. Slutteligt atholdes et fokusgruppeinterview med fire laerere, hvor deres
erfaringer med implementeringen undersoges, samt hvilke udfordringer og

muligheder de har oplevet.
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Denne struktur sikrer, at vi opnar indsigt i leerernes umiddelbare oplevelse af
workshops, deres faktiske praksis samt deres laengerevarende refleksion over

implementeringen af teknologiforstaelse.

I den metodiske beskrivelse redegores der for de analytiske overvejelser bag valg af
dataindsamlingsmetoder samt for de udfordringer og begraensninger, der er forbundet
hermed. Der reflekteres blandt andet over, hvordan interviews og observationer kan
pavirkes af forskernes tilstedevarelse, samt hvordan praksisfallesskabsteorien
(Wenger, 2004) danner den analytiske ramme for undersggelsen af larernes tek-

nologiforstaelse og videndeling.

Metodeafsnittet danner dermed en ramme for undersggelsen af, hvordan laerernes
deltagelse pavirker deres undervisningspraksis. Ved at kombinere forskellige
kvalitative metoder skabes en nuanceret analyse, der bade inddrager individuelle

erfaringer, kollektive refleksioner og observerede praksisser.

4.2 Kvalitative metoder

4.2.1 Interview som metode

I denne specialeathandling anvendes interview som metode til at indsamle kvalitative
data om en gruppe laereres erfaringer og oplevelser med teknologiforstaelse efter deres
deltagelse i kurser og workshops i Future Classroom Lab. Ifglge Kvale og Brinkmann
(2015) er interview en metodisk tilgang, der muligger indsigt i informanternes
perspektiver ved at undersgge subjektive og komplekse dimensioner af deres praksis.
Metoden er serligt egnet til at belyse kontekstspecifikke fanomener, herunder
hvordan larerne reflekterer over og forholder sig til de teknologiske varktgjer og
didaktiske tilgange, de praesenteres for i Future Classroom Labs kurser, samt hvordan

disse pavirker deres undervisning og forstaelse af teknologi.

4.2.2 Semistruktureret interview som metode

I dette speciale anvendes semistrukturerede interviews som den primere metode til
at undersoge lerernes erfaringer og forstaelser af teknologiforstielse efter deres
deltagelse i Future Classroom Labs workshops. Valget af denne metode er truffet ud

fra onsket om at kombinere en overordnet struktureret tilgang med en dbenhed, der
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giver plads til, at informanterne kan bringe nye og personlige perspektiver i spil under
interviewet (Kvale & Brinkmann, 2015). Hvor en fuldt struktureret interviewmetode
kan begraense informanternes mulighed for at uddybe deres oplevelser, tillader den
semistrukturerede tilgang, at informanterne reflekterer over deres erfaringer med
teknologiforstaelse og dens implementering i egen undervisningspraksis i et abent

format.

Valget af en semistruktureret interviewtilgang afspejler desuden en erkendelse af, at
laereres oplevelser i mgdet med teknologiforstaelse i egen praksis ikke kan reduceres
til faste kategorier eller forudbestemte svar. Laerernes oplevelse af egen undervisnings-
praksis udger en dynamisk proces, der varierer afhengigt af deres individuelle
erfaringer, skolens ressourcer samt den organisatoriske kontekst (Kvale & Brinkmann,
2015). Derfor abner interviewene for, at informanterne kan bringe nye temaer og

perspektiver i spil, som vi nedvendigvis ikke har identificeret som centrale pa forhand.

For at sikre en ensartet og malrettet dataindsamling har vi udviklet en interviewguide
(Bilag 4.1), som indeholder en rakke centrale spergsmal relateret til larernes
oplevelser og udfordringer i forbindelse med implementeringen af teknologiforstéaelse
i undervisningen. Interviewguiden er struktureret omkring fire hovedtemaer, der

fremgéar af nedenstdende figur:
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] Fag
« Undervisningserfaring
Tidligere brug af teknologi

Z Forventninger
Oplevelse af workshops
Teknologier der gjorde indtryk

Zndringer i undervisningspraksis

3 Hvilke teknologier er taget i brug
« Konkrete eksempler pa anvendelse

Skolens stotte

Kollegialt samarbejde
Ledelsens rolle

Behov for kompetenceudvikling

Figur: Interviewguide (egen tilvirkning)

Ved at kombinere abne og specifikke spargsmal giver den semistrukturerede tilgang
mulighed for, at informanterne bade kan uddybe deres egne refleksioner og samtidig

forholde sig til undersggelsens centrale emner.

Selvom den semistrukturerede metode har flere fordele, rummer den ogsa visse
metodiske udfordringer. En af de reflekterede udfordringer er sammenligneligheden
af den indsamlede data. Da interviewene ikke folger en stramt struktureret
sporgsmalsramme, kan informanternes svar variere betydeligt i bade detaljeringsgrad
og perspektiv. Dette kan vanskeliggare en systematisk sammenligning af svarene og
stiller derfor krav om en omhyggelig tematisk kodning i behandlingen af dataene i

analysen (Kvale & Brinkmann, 2015).

Derudover kan interviewdynamikken pavirkes af vores rolle som interviewere,

hvilket kan resultere i en ubevidst indflydelse pa informanternes svar (Ibid). Vores
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made at stille spargsmal pa, bade i ordvalg og nonverbale reaktioner, kan skabe

forventninger hos informanterne om, hvilke svar der forventes eller gnskes.

For at imgdekomme de metodiske udfordringer, som kan opsta ved anvendelsen af
kun én form for interview, har vi valgt at kombinere individuelle semistrukturerede
interviews med fokusgruppeinterview (Kvale & Brinkmann, 2015). De individuelle
interviews blev gennemfort én-til-én og giver en indsigt i den enkelte laerers personlige
erfaringer og refleksioner. Fokusgruppeinterviewet blev afholdt med en gruppe af
leerere og gav et billede af, hvordan leerere sammen taler om og udvikler deres
forstdelse af teknologi i undervisningen. Kombinationen af begge interviewformer

sikrer dermed en belysning af bade personlige oplevelser og falles perspektiver.

Brugen af semistrukturerede interviews er et bevidst og gennemtankt valg, der giver
plads til bade fleksibilitet og fordybelse i forhold til, hvordan larere oplever og
arbejder med teknologiforstielse i deres undervisning efter at have deltaget i en
workshop i Future Classroom Lab. Samtidig er vi opmarksomme pa de begraens-
ninger, der kan fglge med kvalitative interviews, og forsgger at imgdekomme dem ved
at samle data pa flere méader og hele tiden veere opmarksomme pa vores egen rolle i

processen.

4.2.3 Fokusgruppeinterview som metode

Fokusgruppeinterviews anvendes som en supplerende metode til at undersoge
laerernes feelles refleksioner og videndeling om teknologiforstaelse. Hvor individuelle
semistrukturerede interviews fokuserer pa personlige oplevelser, giver fokusgruppe-
interview mulighed for at observere den dynamik der opstar, nar informanterne
diskuterer teknologiforstaelse som implementering i undervisningspraksissen (Kvale
& Brinkmann, 2015). Dette er serligt relevant, da implementeringen af teknologi-
forstaelse i skolen ikke er et individuelt anliggende, men noget der skal udvikles og
loftes i faellesskab blandt laerere og i samspil med organisatoriske rammer og barrierer.
Fokusgrupper kan derfor bidrage med indsigt i, hvordan laerere italesetter forstaelser,
udveksler erfaringer og eventuelt identificerer faelles udfordringer eller lgsninger

(Kvale & Brinkmann, 2015). Sammenfattende giver fokusgruppeinterview mulighed
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for, at informanterne kan afdeekke erkendelser og menstre som ikke nedvendigvis

fremkommer i individuelle interviews.

Trods de naevnte fordele ved fokusgruppeinterview er det ogsa nedvendigt at forholde
sig kritisk til de metodiske begraensninger. En velkendt udfordring er risikoen for
gruppetaenkning, hvor deltagerne tilpasser sig flertallets synspunkter frem for at
udtrykke egne holdninger (Ibid). Dette kan fore til en ensretning af svar, hvor
nuancerede eller kritiske perspektiver risikerer at ga tabt. Derudover kan enkelte
deltagere dominere samtalen, hvilket kan medfere en skav repraesentation af data,
hvor nogle stemmer far uforholdsmaessigt meget plads (Ibid). Dette kom blandt andet
til udtryk i vores fokusgruppeinterview med larerne, hvor en deltager med IT-

vejlederbaggrund i hgj grad pragede samtalen.

Det er desuden vigtigt at anerkende, at fokusgruppeinterview ikke nedvendigvis
skaber rum for dybdegdende individuelle refleksioner, hvilket kan vaere en be-
graensning, nar man ensker indsigt i den enkelte leerers oplevelse af teknologi-
forstdelse i praksis. Derfor suppleres fokusgruppeinterviewet med semistrukturerede
individuelle interviews, der giver mulighed for at ga i dybden med leerernes personlige

erfaringer og refleksioner.

For at imedekomme de navnte metodiske udfordringer vil vi tilrettelegge
fokusgruppeinterviewet med en tydelig struktur og malrettet samtalestyring, hvor vi
aktivt sikrer, at alle deltagere far mulighed for at komme til orde, og at forskellige
perspektiver bliver udfoldet. En konkret strategi til at reducere risikoen for
gruppetaenkning og dominans i samtalen er brugen af sakaldte runde-sporgsmal, hvor
hver deltager svarer individuelt, inden den &bne diskussion pabegyndes (Kvale &

Brinkmann, 2015).

4.2.4 Sammenhang mellem metoderne

Ved at kombinere semistrukturerede interviews og fokusgruppeinterviews anlaegges
en multiperspektivistisk tilgang, hvor individuelle erfaringer settes i spil med
kollektive droftelser. Ifglge Kvale og Brinkmann (2015) kan en sddan kombination
styrke undersggelsens validitet, idet forskellige datakilder bidrager til en mere

nuanceret og trovaerdig forstaelse af det undersogte faenomen.
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Denne tilgang er sarlig relevant i nervaerende kontekst, da teknologiforstaelse ikke
blot er en individuel leeringsproces, men ogsa en social praksis (Schmidt, 2022), der
formes i samspil med kollegiale fallesskaber og organisatoriske rammer. Fokus-
gruppeinterviews bidrager til at identificere felles mgnstre og holdninger blandt
leererne, mens de semistrukturerede individuelle interviews muligger dybdegaende

indsigt i personlige refleksioner og erfaringer.

Kombinationen af de to interviewformer giver sialedes en mere helhedsorienteret
forstdelse af, hvordan leerere handterer den praktiske implementering af tek-
nologiforstaelse efter deltagelse i workshops i Future Classroom Lab, samt hvilke

faktorer der fremmer eller hindrer omsatningen af ny viden til undervisningspraksis.

4.2.5 Deltagerobservation

Deltagerobservation er en kvalitativ metode, hvor forskeren observerer en given
praksis i den naturlige kontekst for at fa indsigt i sociale interaktioner, handlinger og
bagvedliggende processer (Kvale & Brinkmann, 2015). I dette speciale anvendes
deltagerobservation blandt andet til at undersoge, hvordan en larer i en 9. klasse pa
Tre Falke Skolen i Frederiksberg integrerer teknologi i undervisningen. Larerne pa
skolen har tidligere deltaget i kurser og workshops i Future Classroom Lab, hvilket gor
det relevant at folge, hvordan ny viden omsaettes til praksis. Pa den méade far vi indsigt
i, hvordan larerne anvender den viden og de teknologiske verktgjer, de har tilegnet

sig gennem Future Classroom Lab, i deres egen undervisningspraksis.
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Helin som forsker og Lamia som forsker og
deltagerobservateor deltagerobservateor

Figur: Helin og Lamia som forskere og deltagerobservaterer (egen tilvirkning)

4.2.6 Observationsdag i Future Classroom Lab

Som en del af det empiriske grundlag for specialets undersagelse blev der gennemfort
en deltagerobservation af en workshopdag i Future Classroom Lab den 5. marts 2025
(Bilag 6). Formalet med observationen var at undersgge, hvordan laererne interagerer
med hinanden og makerspaceteknologierne, samt hvordan de reflekterer over

implementeringen af teknologiforstéelse i deres egen undervisningspraksis.
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4.2.6.1 Observationsskema

TIDSPUNKT AKTIVITET OBSERVATIONER

Opsamling fra sidste

09:00-09:15 WOI‘kShOp = d]gltal

Larerne lytter og noterer

dannelse
Lererne finder deres
Gruppeinddeling og grupper. En leerer siger: “Jeg
09:15-09:30 : } har aldrig provet det her for,
> samarbejde sd jeg ved ikke helt, hvordan
Jeg skal gribe det an.”
[SJpl(lludVlkhln & De fleste gér straks i gang,
09:30-09:50 ndersggeise, } mens andre drefter
eksperlment'erlng 0g forskellige idéer
afprevning
Flere leerere kommer med
Plenumdiskussion: deres bud. En laerer siger:

Hvad er et makerspace?

“Makerspace er vel, hvad
man gor det til — det
afhaenger af, hvem der bruger
det.”

Konsulenter introducerer
makerspaces som
dannelsesstrategi og

10:10-10:45

metode.

Learerne lytter og stiller
sporgsmal. En lerer
reflekterer: “Hvis vi skal gore
det her i praksis, skal vi have
mere tid til planlaeegning.”

Hands-on afprevning af
teknologier i grupper (3D-
print og folieskeerer)

10:45-11:45

~_ | ~_—7

4

En lerer udtrykker
frustration: “Jeg kan ikke fa
det til at virke — hvad gor jeg
galt?”

Fealles opsamling og
refleksion over, hvordan

11:45-12:00 teknologierne kan

anvendes i undervisningen

)

En leerer konkluderer: “Jeg
kan godt se potentialet, men
Jeg er ikke sikker pd,
hvordan jeg kan fa det til at
fungere i min undervisning.”
Flere leerere diskuterer
ressourcebegransninger.

Figur: Uddrag af observationsskema (egen tilvirkning)
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4.2.6.2 Metodisk tilgang og observationsdesign

Observationen blev gennemfert som deltagerobservation, hvor vi deltog som
observatgrer i workshoppen uden aktivt at pavirke leerernes interaktioner og
aktiviteter. Denne tilgang blev valgt for at opna et sa autentisk og uforstyrret indblik

som muligt i lerernes samspil og refleksioner i en praksisnaer kontekst.

I analysen af laerernes interaktioner og videndeling anvendes praksisfallesskabs-
teorien (Wenger, 2004) som teoretisk ramme, da den kan hjzlpe med at forsta,
hvordan laererne som gruppe skaber falles mening og udvikler deres teknologi-
forstdelse gennem samarbejde og deling af erfaringer. Ifolge Wenger opstar lering
som en social proces i praksisfellesskaber, hvor medlemmerne engagerer sig i feelles

aktiviteter og udvikler en felles identitet.

Deltagerobservationens fokus var struktureret ud fra folgende analytiske kategorier,

som relaterer sig til praksisfallesskabets centrale elementer:

1. Laerernes samspil i praksisfallesskabet — Hvordan samarbejder leererne
om at udforske og dele erfaringer med makerspaceteknologier? Hvordan opstar
feelles forstaelse og engagement?

2. Refleksion over anvendelsesmuligheder — Hvordan diskuterer laererne i
feellesskab muligheder og udfordringer ved implementeringen af makerspace-
teknologier i undervisningen?

3. Teknologisk kompetenceudvikling — Hvordan deltager lererne aktivt i

hands-on aktiviteter, og hvilke barrierer oplever de i deres laeringsproces?

For at sikre systematisk dataindsamling blev der anvendt et observationsskema, hvor
relevante observationer blev nedskrevet (Bilag 6). Derudover blev centrale citater og

dialoger noteret for at illustrere leerernes refleksioner og samspil.

4.2.6.3 Beskrivelse observationsdagen

Workshoppen fandt sted i Future Classroom Lab pa Kebenhavns Professionshgjskole,
hvor 40 larere og 3 undervisende IT-didaktiske konsulenter deltog (Bilag 6). Fokus pa
makerspaces er et led i kommunens strategiske satsning pa at styrke teknologi-
forstdelse og innovative laeringsmiljger i folkeskolen. Makerspaces er valgt som tema,

fordi de kombinerer kreativitet, praktisk teknologi og samarbejde - elementer som
Side 49 af 150



Helin Dogan Kandidatspeciale 2. juni 2025
Lamia El Hasni

vurderes at kunne understotte elevernes kompetencer i digitale teknologier og

problemlgsning i en faglig sammenhaeng.

Dagen var struktureret med en kombination af oplaeg, diskussioner og hands-on
aktiviteter, hvor leererne arbejdede med makerspaceteknologier sdsom 3D-print og

folieskeerer.

Dagen startede med en falles refleksion, hvor lererne i plenum blev bedt om at
besvare sporgsmalet: “Hvad taenker du, et makerspace er?” (Bilag 6). Her blev det

observeret, at leerernes opfattelser varierede, hvilket en af deltagerne udtrykte saledes:
“Makerspace er vel forskelligt alt efter, hvem der bruger det” (Ibid).

Denne variation i forstaelser kan forklares med udgangspunkt i praksisfaellesskabs-
teorien (Wenger, 2004), som vi anvender som teoretisk ramme i analysen. Ifolge
Wenger opstar lering gennem deltagelse i sociale fellesskaber, hvor viden og
erfaringer deles, forhandles og udvikles i feellesskab. Makerspaces kan saledes ses som
potentielle praksisfellesskaber, hvor lerere gennem samarbejde og falles praksis
udvikler en felles forstaelse af, hvordan teknologier kan integreres i undervisningen.
IT-didaktiske konsulenter understottede denne forstaelse ved at praesentere en model,
hvor makerspaces beskrives som bade fysiske leringsrum, paedagogiske metoder,

sociale fallesskaber og dannelsestilgange (Bilag 6).

Efter refleksionen blev laererne opdelt i grupper af tre, hvor de fik til opgave at skabe
et spil, som skulle illustrere deres forstdelse af “makerteenkning”. Det vil sige den
made, hvorpa de forestiller sig at arbejde kreativt og lasningsorienteret med teknologi
og innovation i undervisningen. Under denne aktivitet blev der observeret bade stor

entusiasme og usikkerhed blandt deltagerne. En leerer udtrykte for eksempel:

“Jeg kan godt se potentialet, men jeg er ikke sikker pa, hvordan jeg kan fa det til at

Jfungere i min undervisning” (Bilag 6).

Denne usikkerhed afspejler, at teknologiforstielse ikke kun er et spergsmal om
tekniske feerdigheder, men ogsa om at indga i et praksisfeallesskab, hvor man kan dele

erfaringer, afprove ideer og fa kollegial stotte (Wenger, 2004). Implementeringen
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kraver derfor, at laererne far adgang til et feellesskab, som understotter en kontinuerlig

leeringsproces og udvikling af praksis.

Observationerne fra workshopdagen gav indsigt i laerernes interaktioner, refleksioner
og leringsprocesser i en praksisnar kontekst. Dataene peger pa bade muligheder og
udfordringer ved at integrere makerspaces i undervisningen. Disse erfaringer udger
grundlaget for den videre analyse af, hvordan laerere omsetter deres leering fra Future
Classroom Lab til praksis, samt hvilke faktorer der fremmer eller hindrer denne

proces.

4.2.7 Observationsdage pa Tre Falke Skolen

Tre Falke Skolen er en af de 11 skoler i Frederiksberg Kommune, der har deltaget i
kurser og workshops i Future Classroom Lab som led i kommunens strategi for
teknologiforstéelse i skolen. Som en del af vores undersagelse har vi fulgt en laerer,
som i denne afhandling benavnes David (pseudonym), der har gennemfort et
kompetenceudviklingsforlgb i Future Classroom Lab. Vores fokus har varet rettet
mod Davids undervisningspraksis i en 9. klasse med henblik pé at undersege, hvordan
kompetencer og teknologiske redskaber fra forlobet omsattes til konkret under-

visning.

I marts 2025, gennemforte vi deltagerobservationer af et naturfagsforlgb, hvor
eleverne arbejdede med LEGO Spike — en teknologi, leererne er blevet introduceret til
gennem Future Classroom Lab. Formalet med observationerne var at fa indsigt i,
hvordan LEGO Spike integreres i undervisningen, hvordan David anvender sine
didaktiske og teknologiske kompetencer i praksis, samt hvordan eleverne deltager og

interagerer i teknologiunderstottede leeringsaktiviteter.

Observationerne har givet et nuanceret indblik i, hvordan de kompetencer, David har
tilegnet sig gennem kurserne, anvendes i praksis. Serligt har vi undersegt, hvordan
teknologi, faglige leeringsméal og didaktiske overvejelser kobles i planlaegningen og
udferelsen af undervisningen, samt hvordan LEGO Spike indgar som en integreret del

af leeringsaktiviteterne.
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Analysen fokuserer blandt andet pa, hvordan David tilrettelegger og faciliterer
elevernes arbejde, hvilke undervisningsformer og metoder han anvender for at
understotte deres laeringsproces, og hvordan han handterer tekniske og didaktiske
udfordringer, der opstar i forlgbet. Vi undersgger desuden, hvordan deltagelsen i
Future Classroom Lab har pavirket hans syn pa og tilgang til IT-understottet
undervisning, og hvordan disse forandringer kommer til udtryk i elevernes sam-

arbejde, engagement og faglige udbytte.

For at skabe et systematisk overblik over vores empiri fra observationsperioden har vi
struktureret materialet i kronologisk rakkefolge (Bilag 7). Observationsnotaterne
omfatter bade undervisningens tidsplan, konkrete aktiviteter og vores egne feltnoter,
som straekker sig over tre lektioner i naturfag. For yderligere at kvalificere analysen
har vi ogsd gennemfort et semistruktureret interview med David, som har givet os
indsigt i hans refleksioner over undervisningen, elevernes deltagelse og integrationen

af teknologi i hans praksis.

4.2.8 Udvalgelse af informanter

Udvelgelsen af informanter er foretaget med udgangspunkt i specialets problem-
formulering og teoretiske rammesatning for at sikre en systematisk og malrettet
dataindsamling. Formaélet har varet at identificere lerere, der har deltaget i kom-
petenceudviklingsforleb og workshops i Future Classroom Lab, og som efterfalgende

har haft mulighed for at omsatte deres laering til konkret undervisningspraksis.

Da det ikke vurderes hensigtsmessigt at inddrage samtlige 40 deltagere fra den
pageldende workshopdag, har vi i stedet valgt at fokusere pa et strategisk udvalgt
udsnit af lerere fra forskellige skoler i Frederiksberg Kommune. Udvalgelsen er sket
i samarbejde med udviklingskonsulent Niels fra kommunen, som har fungeret som
gatekeeper og faciliteret kontakten til relevante leerere. Denne tilgang har veeret seerlig
vaerdifuld, idet det ellers kunne have veret vanskeligt at identificere, hvilke leerere der

aktivt har anvendt deres viden fra Future Classroom Lab i egen praksis.

De udvalgte informanter representerer skoler med varierende organisatoriske
tilgange til arbejdet med teknologiforstaelse. Nogle af laererne har laengere erfaring

med implementering af teknologier som LEGO Spike i undervisningen, mens andre
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befinder sig i en mere eksperimenterende fase. Denne variation bidrager til en
nuanceret forstaelse af de muligheder og udfordringer, laererne oplever i arbejdet med

teknologiforstaelse.

4.2.8.1 Beskrivelse af informanter
Dette afsnit prasenterer de informanter, der indgar i undersggelsen, med fokus pa

deres uddannelsesmaessige baggrund, professionelle erfaring og funktion i
Frederiksberg Kommune. Formalet er at skabe et indblik i informanternes faglige
virke og belyse, hvordan deres position og tidligere erfaringer kan have betydning for
de perspektiver, de bringer ind i undersegelsen. En sadan kontekstualisering bidrager

til en dybere forstéaelse af de indsigter, som fremkommer i interviewene.

Beskrivelsen tager udgangspunkt i centrale karakteristika, som er relevante for
analysen, herunder informanternes rolle i forbindelse med implementering af
teknologiforstaelse og deres deltagelse i kompetenceudviklingsforleb i Future
Classroom Lab. Ved at synliggore disse forhold bliver det muligt at identificere

menstre og variationer i informanternes erfaringer og refleksioner.

Af hensyn til informanternes anonymitet benyttes pseudonymer, hvilket sker i
overensstemmelse med Aalborg Universitets etiske retningslinjer for god forsknings-
praksis. Alle informanter har udfyldt og underskrevet en samtykkeerklaering (Bilag 3),
hvor de er blevet informeret om undersggelsens formal, deres rettigheder og an-

vendelsen af deres udsagn.

Afslutningsvis bemaerkes, at en potentiel informant blev fravalgt som folge af
manglende respons pa den indledende kontakt, som blev etableret via mailkorres-

pondance (Bilag 2).

Skolen ved Sgerne

Fire leerere fra Skolen ved Sgerne blev udvalgt til at deltage i workshops i Future
Classroom Lab som led i en strategisk indsats for at styrke skolens arbejde med
teknologiforstaelse. Disse larere underviser primeert i matematik og dansk pa

mellemtrinnet og i udskolingen. En af informanterne har desuden rollen som IT-
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vejleder og samarbejder taet med udviklingskonsulenten fra Frederiksberg Kommune

om at implementere teknologiforstaelse i skolens undervisningspraksis.

Skolerne ved Sgerne

Laererne Lene, Patricia og
Sabrina

IT-vejlederen Frederik

Frederik

Frederik er uddannet leerer og har arbejdet i folkeskolen i naesten 19 ar. Han har
primart undervist i indskolingen og pa mellemtrinnet, men har ogsa vearet tilknyttet
forskellige skoler gennem sin leererkarriere. I dag er han ansat som IT-vejleder og IT-

supporter pa Skolen ved Sgerne og varetager derfor ikke undervisning.

Lene
Lene har ti ars undervisningserfaring, hvoraf de seneste otte ar har vaeret pa Skolen
ved Sgerne. Hun har tidligere undervist i udskolingen og er nu tilknyttet mellem-

trinnet. Lene underviser i dansk, geografi og idraet.

Side 54 af 150



Helin Dogan Kandidatspeciale 2. juni 2025
Lamia El Hasni

Patricia

Patricia har veret ansat pa Skolen ved Sgerne siden 2017 og er uddannet naturfags-
leerer med undervisningskompetencer i fysik/kemi, biologi, geografi og matematik.
Hun underviser i gjeblikket pa 9. argang og fungerer desuden som skolens
matematikvejleder. Patricia har arbejdet med IT-vaerktgjer i undervisningen gennem
de seneste fem ar, herunder deltaget i Lego Mindstorms-konkurrencer pa en tidligere

skole i Storkgbenhavn.

Sabrina

Sabrina er uddannet meritlaerer og har undervist i folkeskolen i cirka otte ar. De forste
halvandet ar arbejdede hun som vikar, hvorefter hun pabegyndte meritlaerer-
uddannelsen. Hun har siden arbejdet som fuldtidsleerer og underviser i dag i
udskolingen pa Skolen ved Sgerne. Hendes fagomrader er matematik, fysik/kemi,

biologi og madkundskab. Hun har vaeret ansat pa skolen i fire ar.

Tre Falke Skolen

Tre leerere fra Tre Falke Skolen er blevet udvalgt til at deltage i projektet, hvor de har
arbejdet med LEGO Spike i deres undervisningspraksis. Laererne har faet staerk
organisatorisk opbakning fra skolens ledelse, og skolelederen har veret aktivt
involveret i projektet. Det gor det relevant at inddrage deres perspektiv pa, hvordan
Future Classroom Lab forlgbet understotter skolens strategiske arbejde med

teknologiforstaelse.

Af de udvalgte lerere har én, bensevnt David, stillet sig til rddighed som informant i
undersogelsen, da de ovrige lerere, pa grund af barsel og en presset under-

visningskalender, ikke havde mulighed for at deltage.
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Tre Falke Skolen

O e
ey

Lareren David og elever pa 9. argang

David

David er fastansat pa 9. argang pa Tre Falke Skolen, hvor han primart underviser i
matematik og naturfag. Han har vaeret ansat i denne stilling siden sommeren 2023.
Forud for dette har han arbejdet som deltidsansat vikar pa samme skole samt haft
vikariater pa andre skoler. David har samlet omkring 7-8 ars erfaring i folkeskolen,
hvor han har undervist i naturfag, herunder fysik/kemi, geografi og biologi, samt

matematik som et sidelgbende fag.
Udviklingskonsulent i Frederiksberg Kommune

Niels har en baggrund som lerer og har veret tilknyttet skoleomradet i Frederiksberg
Kommune i over et arti. Han startede som vikar og blev senere fastansat med
undervisning i blandt andet dansk og historie. Parallelt med sin undervisning
gennemforte han en merit-flexleereruddannelse efterfulgt af en diplomuddannelse i
kommunikation og medier. I 2015 tiltrddte han stillingen som paedagogisk IT-

konsulent i kommunen.
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Frederiksberg Radhus

Udviklingskonsulenten Niels

I rollen som padagogisk IT-konsulent varetager Niels en bred vifte af opgaver, der
spaender fra it-koordinering, netvaerksdrift og AV-lgsninger til understottelse af
digitale leeringsmiljoer og platforme. En mindre del af hans arbejde relaterer sig
direkte til undervisning, mens stgrstedelen bestar i at sikre drift, implementering og
strategisk udvikling af IT pa skoleomradet. Hans tidligere erfaring som IT-vejleder
samt deltagelse i kommunale netvaerk har givet ham et indgidende kendskab til

skolernes behov og arbejdsgange.

Niels er desuden ansat som udviklingskonsulent i Frederiksberg Kommune og
fungerer som tovholder for det skolestrategiske initiativ, der i denne undersogelse
betegnes ‘Frederiksberg projektet’. I denne rolle udger han bindeleddet mellem
leererne pa de deltagende skoler og konsulenterne fra Future Classroom Lab. Hans
koordinerende indsats har derfor varet afggrende for forankringen af teknologi-

forstaelse i skolernes praksis.

Niels har ogsa stillet sig til radighed som informant i undersggelsen. Hans pers-

pektiver vurderes som serligt veerdifulde for at opnad et organisatorisk indblik i,
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hvordan ‘Frederiksberg projektet’ gennemfgres i teet samarbejde med Future
Classroom Lab. Hans bidrag giver vigtig indsigt i de strategiske og strukturelle

rammer, som laerernes praksis indgar i.
Fravalg af informant grundet manglende respons

En leerer fra Ny Hollenderskolen, som er i gang med en STEM-uddannelse og arbejder
med teknologiforstaelse som et tvaerfagligt element, stillede sig oprindeligt til radighed
for et interview i forbindelse med undersggelsen. Under en samtale pa en
observationsdag i Future Classroom Lab udtrykte leereren bekymring omkring, om
lererne reelt far anvendt den viden og de faerdigheder, de tilegner sig gennem kurser
og workshops i Future Classroom Lab (Bilag 6). Denne kritiske holdning gjorde

lererens perspektiv serligt relevant for undersegelsen.

Pa trods af gentagne henvendelser efter den forste kontakt modtog vi imidlertid ikke
svar fra laereren, og det lykkedes ikke at aftale en interviewdato. Som fglge heraf kunne
laereren ikke indgd som informant i undersogelsen. Dette fravalg begraenser vores
mulighed for at fa indsigt i dennes kritiske synspunkter pa implementeringen af tek-

nologiforstaelse i undervisningen.

4.2.8.2 Samlet perspektiv pa informanterne og deres bidrag

Afslutningsvis har beskrivelsen af informanterne givet os en nuanceret forstaelse af de
forskellige lereres erfaringer og roller i implementeringen af teknologiforstaelse pa
deres skoler. Ved at inkludere lzerere med forskellig faglig baggrund og organisatoriske
forudsatninger har vi opnaet et bredt perspektiv pa de praksisfellesskaber (Wenger,
2004), der udvikler sig omkring teknologiforstaelse. Dette har gjort det muligt at
identificere bade barrierer og potentialer, som lererne moder i arbejdet med at

integrere de teknologier, de har tilegnet sig gennem Future Classroom Lab.

Selvom det ikke har veeret muligt at inkludere alle oprindeligt udvalgte informanter,
har de bidrag, vi har modtaget fra de deltagende larere, veeret yderst relevante. De har
lagt et solidt fundament for at forsta den organisatoriske og praktiske kontekst, hvori

laerernes arbejde med teknologiforstaelse udfolder sig.
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4.2.8.3 Metodisk bias

I forbindelse med udvalgelsen af informanter blev potentielle deltagere identificeret
via udviklingskonsulenten, Niels, der har spillet en central rolle i projektets
implementering i Frederiksberg Kommune. P4 dette grundlag vurderede vi, at hans
overblik over skolernes engagement kunne sikre et kvalificeret og pragmatisk
udgangspunkt for udvalgelsen af relevante leerere, som bade havde erfaring med
teknologiforstéelse og var villige til at deltage i et interview. Denne tilgang var baseret
pa pragmatiske hensyn til adgang og gennemforlighed, hvilket ofte ngdvendiggor
brugen af sidanne ngglepersoner som dgrabnere i kvalitative studier (Kvale &

Brinkmann, 2015).

Det ma dog erkendes, at denne udvealgelsesproces indebarer en potentiel bias i
dataindsamlingen. Informanterne, som indgik i undersogelsen, var sédledes over-
vejende lerere med et hgjt engagement i teknologiforstaelsesforlob samt en markant
motivation og erfaring inden for omradet. Dette betyder, at empirien primaert
reprasenterer perspektiver fra lerere, der allerede er positivt indstillede over for
projektet. Selvom disse informanter ogsa fremhaver udfordringer og barrierer, bor
det anerkendes, at deres position som frontlgbere kan farve analysen med en

optimistisk tilgang, som muligvis ikke er reprasentativ for leerergruppen som helhed.

Dette rejser vasentlige forskningsetiske overvejelser vedrerende transparens og
validitet. Nar en kommunal konsulent, der har varet aktivt involveret i projektets
design og implementering, udpeger informanter, opstir der en risiko for, at
udvelgelsen favoriserer deltagere, der fremhaever projektets styrker. Det kan derfor
diskuteres, hvorvidt informanterne er valgt, fordi de udger gode eksempler pa
vellykket praksis, og derved bidrager til at tegne et overvejende positivt billede af
indsatsen. Denne potentielle bias har indflydelse pa, hvem der far stemme i specialet,
og hvilke erfaringer der dominerer analysen. Specialet risikerer sdledes at fremsta som
en skildring af succesfaktorer for teknologiforstaelse frem for et nuanceret billede af

bade muligheder og modstande i implementeringsprocessen.

For at imgdega denne bias har vi lobende reflekteret over vores egen rolle som forskere
og fortolket informanternes udsagn i relation til deres position i projektet. Samtidig
anerkender vi, at specialet kunne have haft et andet udtryk, hvis vi selv havde forestaet

Side 59 af 150



Helin Dogan Kandidatspeciale 2. juni 2025
Lamia El Hasni

den fulde udvelgelse af informanter, f.eks. ved at inkludere leerere med begraenset
erfaring eller en mere kritisk holdning til teknologiforstaelse i undervisningen. Denne
erkendelse skal forstds som en bevidst metodisk afgreensning snarere end som en
metodisk fejlkilde.

4.2.9 Udarbejdelse af interviewguides

4.2.9.1 Interviewguide til lzererne

I forbindelse med denne undersggelse er der udviklet en semistruktureret interview-
guide (Bilag 4.1), som anvendes i interviewene med larerne fra Frederiksberg
Kommune. Formalet med interviewguiden er at skabe en systematisk, men samtidig
fleksibel ramme, der muligger en dybdegdende forstéelse af leerernes og konsulentens
oplevelser og erfaringer med teknologiforstéaelse efter deltagelse i kurser og workshops

1 Future Classroom Lab.

Interviewguiden er funderet i en kvalitativ tilgang, hvilket muligger indfangning af
informanternes nuancerede perspektiver og erfaringer (Kvale & Brinkmann, 2015). En
kvalitativ metode er sarligt velegnet, da undersggelsens mal ikke blot er at indsamle
faktuelle oplysninger, men at forstd larernes refleksioner, holdninger og praksis-
erfaringer i relation til teknologiforstaelse i undervisning og kommunale udviklings-

projekter.

Den semistrukturerede interviewform er valgt for at skabe en balance mellem struktur
og fleksibilitet. Interviewguiden indeholder en raekke centrale temaer og spergsmal,
men giver samtidig plads til, at informanterne kan uddybe deres svar og bringe nye
perspektiver i spil. Denne tilgang er berigende, da den muligger udforskning af
uventede, men relevante emner, der opstar undervejs i interviewet. Ved at folge en
tematisk interviewguide sikres en analytisk rad trad gennem hele projektet (Poulsen,
2019), idet interviewene struktureres omkring centrale temaer, samtidig med at der

skabes rum for refleksion og variation i informanternes udsagn.

Interviewguiden til leererne (Bilag 4.1) er opbygget i fem faser for at sikre en logisk
progression i interviewet. De udarbejdede spergsmal er tematisk organiseret, hvilket

fremgar af den folgende figur:

Side 60 af 150



Helin Dogan
Lamia El Hasni

ERFARINGER FRA
KURSER 0G
WORKSHOPS

Kandidatspeciale

IMPLEMENTERING
AF TEKNOLOGI

ELEVPERSPEKTIV

2. juni 2025

. ‘

Oplevelse af
kurset/workshoppen

Qvelse eller aktivitet med
seerligt indtryk

Forventninger til kurset

Nye indsigter eller
overraskelser

Teknologier i brug efter
kurset

Integration af teknologi i
undervisningen

Andringer i
undervisningspraksis

Muligheder og udfordringer

Elevernes modtagelse af
teknologi i
undervisningen

Andringer i motivation og
lzeringsudbytte

Differentiering i forhold til
teknologiske
kompetencer

Skolens stotte og r

L i effekt af

Erfaringsdeling med
kollegaer

Skolens samlede strategi
og indsats

kurserne

Behov for yderligere
kompetenceudvikling

Forslag til forbedring af
kurser

Afsluttende bemaerkning
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Figur: Interviewguide til lzererne (egen tilvirkning)

4.2.9.2 Interviewguide til udviklingskonsulenten

For at belyse ‘Frederiksberg projektet’ fra et bredere organisatorisk perspektiv er der
ligeledes udarbejdet en interviewguide specifikt rettet mod den kommunale
udviklingskonsulent fra Frederiksberg Kommune (Bilag 4.2). Som en central aktor i
projektet indtager han en negleposition, hvor han bade fungerer som tovholder og
repraesenterer kommunens interesser i implementeringen af teknologiforstielse i
skolen. Ved at inddrage hans perspektiv opnas en dybere indsigt i de organisatoriske
rammer, beslutningsprocesser og strategiske overvejelser, der ligger til grund for

projektets gennemforelse.

Interviewguiden til udviklingskonsulenten er ligesom interviewguiden til laererne
struktureret tematisk for at sikre en rgd trdd gennem undersggelsen. Den semi-
strukturerede metode skaber en fleksibel samtaleramme, hvor interviewet bade kan
daekke centrale emner og give plads til, at konsulenten kan uddybe sine erfaringer og
refleksioner. Fokusomraderne omfatter blandt andet hans rolle i projektet, de
kommunale malsatninger for teknologiforstaelse, samarbejdet med skolerne samt de

udfordringer og muligheder, han har identificeret i implementeringsprocessen.
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Anvendelsen af en interviewguide sikrer, at interviewet forbliver fokuseret og syste-
matisk, samtidig med at der skabes rum for spontane refleksioner og nuancerede svar.
Dette er serligt relevant i en kommunal kontekst, hvor beslutningsprocesser ofte er
komplekse, og teknologiforstaelse skal balanceres i forhold til politiske, skonomiske
og paedagogiske hensyn. Samtidig muligger interviewguiden en analytisk sammen-
ligning mellem udviklingskonsulentens overordnede strategiske syn pa ‘Frederiksberg

projektet’ og leerernes oplevelser med teknologiforstéaelse i praksis.

Selvom denne metode har klare fordele i forhold til at sikre en struktureret og
sammenhangende dataindsamling, medferer den ogsa visse udfordringer. Konsulen-
tens svar kan veere praeget af organisatoriske eller politiske hensyn, hvilket stiller krav
om en kritisk analytisk tilgang til fortolkningen af data. Derudover kan hans perspektiv
adskille sig markant fra leerernes praksiserfaringer, hvilket understreger vigtigheden
af at analysere svarene i en bredere kontekst. Ved at kombinere interviews med bade
leerere og udviklingskonsulenten opnis et mere nuanceret billede af, hvordan
teknologiforstaelse implementeres i skolen bade pa et praktisk og strategisk niveau.
Interviewguiden til udviklingskonsulenten bidrager derfor vaesentligt til at nuancere

undersogelsens samlede fund og perspektiver.

Interviewguiden er tematisk opbygget i fem faser for at sikre en analytisk red trad
gennem projektet (Poulsen, 2019). Hvert afsnit fokuserer pa centrale temaer, der
belyser konsulentens rolle, erfaringer og strategiske perspektiver pa
teknologiforstéelse i skolen. Strukturen falger samme princip som interviewguiden til

lererne og illustreres i nedenstdende figur:
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Figur: Interviewguide til udviklingskonsulenten (egen tilvirkning)

4.2.9.3 Fordele og ulemper ved anvendelse af semistruktureret
interviewguide

Anvendelsen af en semistruktureret interviewguide rummer flere metodiske fordele.
Guiden sikrer, at alle interview behandler de samme centrale temaer, hvilket skaber et
ensartet datagrundlag og letter sammenligning pa tveers af informanter. Samtidig
giver den fleksible struktur mulighed for at forfelge specifikke erfaringer og uddybe
relevante emner, der opstar undervejs i samtalen. Dette muligger en mere nuanceret
og kontekstathangig indsigt i informanternes oplevelser og perspektiver, hvilket er

sarligt centralt i en kvalitativ undersogelse.

Metoden har dog ogsé visse udfordringer. Kvalitative interviews er tidskraevende bade
i gennemforelses- og analysefasen, hvilket kan begraense omfanget af dataind-
samlingen. Endvidere kan interviewerens forforstdelse og interaktion med infor-
manten pavirke bade interviewets forlgb og fortolkningen af svarene, hvorfor det er
nodvendigt med en bevidst og lobende refleksion over interviewdynamikken.
Derudover kan informanternes svar vere farvet af sociale, organisatoriske eller
politiske hensyn, hvilket stiller krav til en kontekstbevidst analyse, hvor udsagnene

forstds i relation til den specifikke kontekst, de indgar i.
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4.2.9.4 Sammenfatning

Udarbejdelsen af interviewguiden har udgjort en central del af den kvalitative
dataindsamling i dette projekt. Den semistrukturerede tilgang har muliggjort en
dybdegaende indsigt i leerernes og udviklingskonsulentens oplevelser og erfaringer
med teknologiforstaelse, samtidig med at interviewene har bevaret en vis grad af
sammenlignelighed. Den tematiske struktur i interviewguiden sikrer en analytisk rad
trdd gennem projektet, hvilket styrker den overordnede sammenhaeng mellem
informanternes udsagn og understotter en systematisk analyse. P4 trods af metodens
iboende udfordringer vurderes den som velegnet til at belyse undersggelsens
forskningsspergsmal og bidrager til en nuanceret forstaelse af, hvordan teknologi-
forstaelse konkret arbejdes med i praksis - badde blandt laerere og en kommunal

udviklingskonsulent.

4.3 Forskernes rolle og refleksivitet

I kvalitativ forskning indtager forskeren en aktiv og fortolkende position, hvilket stiller
krav til en grundig refleksivitet (Kvale & Brinkmann, 2015). I denne undersogelse har
vi haft en dobbeltrolle som bade observaterer, interviewere og tidligere praktikanter,
hvilket betyder, at vores tilstedevarelse potentielt kan have influeret informanternes
udsagn, ligesom vores egen forforstielse har veeret en vasentlig faktor i fortolkningen
af data.

Kvale og Brinkmann (2015) understreger, at forskeren aldrig kan veare en neutral
observater, men altid indgar som en aktiv part i den kvalitative forskningsproces.
Refleksivitet, forstdet som bevidsthed om og kritisk refleksion over forskerens egen
rolle og dens pavirkning af dataindsamling og analyse, er derfor afgerende for at opna
troveerdige og valide resultater. Metodisk kan dette tilgodeses gennem blandt andet
logbager og lgbende refleksioner over forskningsprocessens indvirkning (Kvale &

Brinkmann, 2015).

Denne refleksive praksis har veeret sarlig relevant i vores undersegelse, idet vi selv har
erfaring med at facilitere workshops i Future Classroom Lab under vores praktikforlab
(Dogan & El Hasni, 2024). Vi har undervist larere i brugen af CoSpaces, et digitalt
prasentationsverktgj, og fremlagt didaktiske overvejelser omkring implementeringen

af teknologi i undervisningen. Dog har vi ikke haft systematisk opfelgning pa, hvordan
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leererne konkret har integreret teknologien i deres praksis efter workshops. Vores
erfaringer har derfor medfert en forforstaelse, som kan influere vores analyse, idet vi
intuitivt har indsigt i mulige udfordringer, mens vi mangler empirisk belag for den
faktiske praksis (Ibid).

Derudover har vi vaeret opmaerksomme pa magtdynamikker i interview- og
observationssituationerne. Informanterne kan have haft en implicit forventning om at
fremhaeve positive sider ved workshops og teknologiforstaelse, da de var bekendte med
vores samarbejde med IT-didaktiske konsulenter og den kommunale udviklings-
konsulent. For at imadega dette har vi lagt veegt pa anonymitet og en aben dialog, hvor
informanterne har haft mulighed for at dele bade udfordringer og muligheder uden at

fole sig bundet til et bestemt narrativ.

For at imedegd potentiel bias har vi fulgt en systematisk og stringent tilgang til
dataanalysen med fokus pa informanternes egne udsagn frem for vores egne
forventninger. I overensstemmelse med Kvale og Brinkmanns (2015) forstaelse af
transskription og analyse som fortolkende processer, er alle interviews blevet fuldt
transskriberet og kodet ud fra gennemsigtige og velbegrundede principper. Denne
tilgang understotter en analytisk og refleksiv praksis snarere end en forestilling om

objektivitet i klassisk positivistisk forstand (Kvale & Brinkmann, 2015).

4.4 Etiske overvejelser

Anvendelsen af kvalitative metoder, herunder semistrukturerede interviews og
deltagerobservationer, medferer en raekke etiske forpligtelser, som vi lgbende har
forholdt os til gennem hele forskningsprocessen. Vores tilgang er forankret i
Kristensens (2019) forstdelse af etisk ansvarlighed i kvalitativ forskning, hvor
forskerens rolle ikke blot handler om at indsamle og analysere data, men ogsa om at

beskytte informanternes integritet og tillid i alle faser af undersegelsen.

Et centralt hensyn har vaeret at sikre informanternes anonymitet og fortrolighed. Dette
er imgdekommet ved anvendelse af pseudonymer i bade transskriptioner, obser-
vationsnotater og praesentationer af de enkelte informanter. Alle identificerbare oplys-
ninger er enten udeladt eller omskrevet med henblik pa at beskytte informanternes

identitet og sikre, at de ikke kan genkendes. Som Kristensen papeger, er det afgerende
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at etablere et trygt og fortroligt rum, hvor informanterne har mulighed for at dele deres

erfaringer og perspektiver uden risiko for negative konsekvenser (Kristensen, 2019).

Vi har samtidig veeret bevidste om den asymmetriske magtrelation, som ofte kende-
tegner interviewsituationen, hvor intervieweren definerer rammerne og efterfelgende
fortolker informanternes udsagn. Med afsat i Kristensens understregning af
forskerens fortolkningsansvar har vi tilstreebt en etisk ansvarlig interviewpraksis, hvor
vi lobende har reflekteret over vores egen position og den betydning, vi tillegger
informanternes udtalelser. Formalet har varet at undga fortolkninger, som informan-

terne ikke selv ville kunne genkende (Ibid).

I relation til deltagerobservationerne har vi indhentet informeret samtykke fra
samtlige involverede parter, herunder bade lerere og elever. Alle deltagere har
forudgdende modtaget tydelig information om undersggelsens formal, vores rolle som
forskere samt deres ret til pa ethvert tidspunkt at traekke deres deltagelse tilbage uden

at skulle angive en begrundelse.

Under selve observationerne pa Tre Falke Skolen har vi bestrabt os pa at indga diskret
i skolens hverdag og veeret opmaerksomme pa ikke at forstyrre den paedagogiske
praksis ungdigt. Som led i dataindsamlingen har vi dokumenteret undervisnings-
aktiviteter og elevernes digitale produktioner gennem fotografier og feltnotater. Vi har
bevidst undladt at tage billeder, hvor larere eller elever fremgar pa en identificerbar
made, f.eks. ved at deres ansigter kan genkendes. Formalet med den visuelle
dokumentation har udelukkende veret at understotte og kontekstualisere vores

analyse, uden at kompromittere informanternes anonymitet.

Vi anerkender, at etik i kvalitativ forskning er bade situeret og relationel, hvilket
betyder, at etiske dilemmaer ofte opstar i praksis og ikke udelukkende kan planlaegges
forud. Derfor har vi udvist etisk omtanke og labende reflekteret over vores egen
forskerposition gennem hele processen — fra den forste kontakt med informanterne til

den endelige fremstilling og fortolkning af deres oplevelser og udsagn i analysen.
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4.5 Analysestrategi

Denne specialeathandling folger en induktiv og tematisk analysestrategi med afsaet i
det empiriske materiale, vi har indsamlet gennem kvalitative metoder, naermere
bestemt semistrukturerede interviews, fokusgruppeinterview og deltagerobser-
vationer. Vores analytiske tilgang er inspireret af den tematiske analysemetode, der
laegger vaegt pa en systematisk kodning og fortolkning af data med henblik pa at
identificere gennemgaende temaer, som kan bidrage til at besvare problemformu-

leringen (Rasmussen et al., 2010, s. 108).

Ved at folge en induktiv tilgang har vi givet plads til, at empiriens kompleksitet og
informanternes egne fortellinger kunne danne grundlag for analysen. Frem for at
anvende foruddefinerede teoretiske kategorier har vi tilstrebt en &aben og
undersggende tilgang, hvor menstre og temaer gradvist er vokset frem af feltet. Denne
tilgang har muliggjort en mere kontekstneer og praksisorienteret forstdelse af
digitaliseringens betydning i de deltagende skolers praksis, idet vi har vaeret
opmarksomme pa de betydninger, som lererne og udviklingskonsulenten selv

tilleegger deres erfaringer (Ibid, s. 108-109).

En styrke ved den induktive tilgang er dens fleksibilitet og potentiale for at generere
nye indsigter baseret pa praksisnaere oplevelser. Samtidig rummer tilgangen en
metodisk udfordring, da der er risiko for, at analysen bliver deskriptiv snarere end
analytisk. For at imgdega dette har vi arbejdet i en bevidst vekselvirkning mellem
empirisk dbenhed og teoretisk perspektivering. Pa den baggrund er relevante teorier
gradvist blevet inddraget i analysen, herunder teorier om praksisfellesskaber
(Wenger, 2004), technology stewardship (Wenger et al., 2009), organisatorisk leering
(Argyris og Schon, 1996) samt TPACK-modellen (Mishra og Koehler, 2013).

Vi har bevidst fravalgt en deduktiv tilgang, hvor forskeren arbejder ud fra eksisterende
teori og bruger empiri til at teste eller bekrefte hypoteser. En sadan tilgang ville ikke i
samme grad have understottet undersogelsens eksplorative formal, hvor gnsket har
vearet at forsta praksis indefra pa informanternes egne praemisser (Rasmussen et al.,
2010, S. 106-107). Vores sigte har ikke vaeret at afprove teorier, men snarere at udfolde

aktarernes oplevelser og betydningsdannelser i mgdet med digitaliseringsinitiativer.

Side 67 af 150



Helin Dogan Kandidatspeciale 2. juni 2025
Lamia El Hasni

Ligeledes har vi fravalgt en abduktiv tilgang, som typisk indeberer en vekslen mellem
empiri og teori med henblik pa at forklare uventede fund. Selvom den abduktive
tilgang kan vare hensigtsmaessig i teoridrevne undersogelser, har vores primaere mal
vaeret at udvikle en praksisnaer forstaelse, hvor teoretiske perspektiver gradvist er

blevet anvendt i takt med, at monstre opstod i materialet.

En yderligere styrke ved den induktive tilgang er dens abenhed over for kontekstuelle
forhold. Det har vaeret centralt i denne undersggelse, hvor ambitionen har veret at
forstd informanternes virkelighed indefra. Denne abenhed har skabt mulighed for at
opdage uforudsete pointer og belyse kompleksiteten i skolernes praksis. Dog medferer
tilgangen ogsa en vis metodisk kompleksitet, da den kreaever systematik og overblik i
arbejdet med de kvalitative data. For at imgdekomme dette har vi arbejdet struktureret
med kodning og organisering af materialet. I transskriptionerne har vi markeret
centrale udsagn med henholdsvis fed og kursiv skrift og redigeret sproget let ved at
fjerne fyldord, gentagelser og irrelevante passager, uden at endre indholdsmaessigt pa

betydningen.

4.6 Sammenfatning

Specialet bygger pa en kvalitativ metode med et socialkonstruktivistisk perspektiv
(Schmidt, 2022) og undersgger, hvordan laerere omsatter teknologiske og didaktiske
kompetencer fra Future Classroom Lab-workshops til deres undervisning, med fokus
pa individuelle og kollektive leeringsprocesser samt organisatoriske rammer (Lofving,
2025; EVA, 2023). Undersogelsen er baseret pa semistrukturerede interviews,
fokusgruppeinterview og deltagerobservationer (Kvale & Brinkmann, 2015), der
tilsammen giver indsigt i bade personlige erfaringer, praksisfellesskabets rolle
(Wenger, 2004) og konkret teknologianvendelse i undervisningen (Bilag 6 & 7).
Informanterne omfatter leerere og en udviklingskonsulent med organisatorisk indsigt,
hvilket muligger analyse af bade praksis og strategi. Tematisk strukturerede
interviewguides sikrer sammenlignelighed og dybde (Poulsen, 2019), hvilket styrker
undersogelsens validitet og belyser de sociale og organisatoriske dynamikker bag
implementeringen (Kvale & Brinkmann, 2015; Blikstad-Balas & Klette, 2020).

Forskerne har vaeret opmarksomme pa deres roller og refleksivitet, herunder den
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potentielle pavirkning fra tidligere praktik (Dogan & El Hasni, 2024), og har ngje fulgt
etiske retningslinjer vedrerende anonymisering og indhentning af samtykke
(Kristensen, 2019). Analysen folger en induktiv tematisk tilgang (Rasmussen et al.,
2010) for at skabe ny viden om implementering af teknologiforstaelse i folkeskolen

med leerernes aktive deltagelse som centralt fokus.
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5. Teoretisk perspektiv

I dette teoriafsnit prasenteres de centrale teoretiske perspektiver, som udger
grundlaget for specialets analytiske tilgang og forstaelse af lereres udvikling af
teknologiforstaelse. Med fokus pa bade individuelle og kollektive laeringsprocesser
belyses, hvordan teknologiske verktajer implementeres i praksis, samt hvilke faktorer
der fremmer eller ha&emmer denne proces. Specialet bygger primaert pa Wengers
(2004) teori om praksisfaellesskaber og teorien om technology stewardship (Wenger
et al., 2009), som tilsammen tilbyder et socialt leeringsperspektiv pa teknologiens rolle
i undervisningen og understotter analysen af de komplekse dynamikker i lereres

teknologiske udvikling.

5.1 Praksisfaellesskaber

Teorien om praksisfaellesskaber af Wenger (2004) er et centralt teoretisk perspektiv i
dette speciale, da den fokuserer pa, hvordan lering sker gennem deltagelse i sociale
feellesskaber. Ifalge Wenger (2004) er laering ikke en individuel kognitiv proces, men
en social aktivitet, hvor viden konstrueres gennem felles praksis og samspil med andre

aktorer.
Et praksisfellesskab bestar af tre nagleelementer ifalge Wenger (2004):

» Felles engagement — medlemmerne deler en felles interesse og skaber mening
gennem aktiv deltagelse.

> Felles repertoire — fellesskabet udvikler felles vaerktgjer og forstaelser.

» Gensidigt engagement — medlemmernes samspil og samarbejde danner

grundlaget for udviklingen af praksisfaellesskabet.

I relation til dette speciale kan Future Classroom Lab anskues som et midlertidigt
praksisfellesskab, hvor larere introduceres til nye teknologiske undervisnings-
metoder og afprover disse i et eksperimentelt miljo. Spergsmalet er dog, hvorvidt den
laering, der finder sted i FCL, viderefores til leerernes daglige praksis. Ifolge Wenger
(2004) er en afgerende faktor for varig lering, at praksisfallesskaber modtager
organisatorisk understottelse, sa viden og erfaringer kan udvikles og videreferes i den

relevante undervisningskontekst.
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Begreberne deltagelse og legitim perifer deltagelse (Lave & Wenger, 1991) er centrale
i analysen. Leererne i FCL kan i forste omgang deltage perifert ved at observere og
eksperimentere med nye teknologier uden at fole sig fuldt klaedt pa (Lave & Wenger,
1991). Med tiden kan de bevage sig mod en mere aktiv og central deltagelse, hvor de
integrerer teknologien i deres egen undervisning. Dog afthe&nger denne udvikling af,
om skolerne forméar at skabe vedvarende praksisfellesskaber omkring teknologi-
forstaelse, hvor laerere kan stotte hinanden og styrke kompetencer i fallesskab

(Wenger, 2004).

5.1.1 Teoriens relevans for undersggelsen

Teorien om praksisfallesskaber er relevant for undersagelsen, fordi den muligger en
analytisk forstaelse af laereres deltagelse i FCL som en del af en bredere leeringspraksis.
Den belyser, hvordan faglig udvikling og teknologiforstaelse ikke blot er et spargsmal
om individuel kompetencetilegnelse, men om social deltagelse i kontekstbestemte
feellesskaber, hvor mening, veerdi og praksis forhandles i feellesskab. Teorien bidrager
derudover til at synliggere, hvordan laering i FCL ikke ngdvendigvis er linear eller
forudsigelig, men afhaenger af de bestemte betingelser for fortsat deltagelse og lokal

forankring.

Samtidig skaber teorien et analytisk rum for at undersgge, hvordan organisatoriske
strukturer, sdsom ledelsesmaessig opbakning og ressourcer til kollegial sparring og
teknologisk infrastruktur, kan understgtte udviklingen af sidanne praksisfeellesskaber
(Wenger, 2004). Derigennem bliver praksisfellesskaber ikke blot laeringsmassige
enheder, men ogsa indikatorer pa skolers teknologisk kapacitet, savel som mulighed
for forandringsskabelse. I relation til Future Classroom Lab og den kommunale
strategi, muliggor dette en dybere forstaelse af, hvilke betingelser der skal veere til
stede for, at lering ikke blot forbliver midlertidige eksperimenter, men far varig

betydning i skolens praksis.

5.2 Technology stewardship

Begrebet technology stewardship udspringer af teorien om praksisfallesskaber,
oprindeligt udviklet af Etienne Wenger (1998) og videreudviklet i samarbejde med
White og Smith (2009) i verket Digital Habitats: Stewarding technology for

communities. En technology steward karakteriseres som en akter inden for felles-
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skabet, der udviser en serlig opmerksomhed over for teknologiens funktion, relevans
og anvendelighed i relation til fallesskabets praksis og laeringsméal. Denne aktor
behgver ikke at vaere en teknologiekspert i traditionel forstand, men besidder
tilstreekkelig teknologiforstéelse kombineret med padagogisk intuition til at fungere
som bindeled mellem teknologiske systemer og den konkrete praksis. En central
pointe i teorien er, at teknologi ikke blot opfattes som et neutralt redskab, men som et
meningsberende element i leringsfellesskaber, der bade muligger og former

deltagelsesformer samt videndeling.

Technology stewardship (Wenger et al., 2009) forstas saledes ikke som en teknisk eller
administrativ funktion, men som en situeret og kontekstathaengig praksis, hvor den
teknologiske infrastruktur tilpasses og udvikles i overensstemmelse med fellesskabets

egne behov og kultur.

5.2.1 Teoriens relevans for undersogelsen

I forhold til denne undersogelse er begrebet technology stewardship sarligt relevant,
idet det fremheever, at teknologisk implementering ikke alene sker top-down gennem
politiske eller organisatoriske beslutninger, men ogsa forankres gennem deltageres
meningsskabende handlinger. Dette perspektiv er vaesentligt for analysen af laerernes
kompetenceudvikling i og omkring Future Classroom Lab samt i deres kommunale
kontekster, hvor lerere gennem workshops introduceres til nye teknologier og
opfordres til at eksperimentere med og videreudvikle disse i egen praksis. I denne
sammenhang kan technology stewards identificeres som de laerere, konsulenter eller
paedagogiske ressourcepersoner, der ikke blot betragter teknologien som et isoleret
indhold, men aktivt arbejder pa at integrere den i skolens hverdag, i kollegiale

samarbejder og i den didaktiske udvikling.

5.3 Organisatorisk lzering

Organisatorisk laering refererer til de processer, hvorigennem en organisation
udvikler, deler og anvender viden med det formél at forbedre sin praksis og
imgdekomme nye udfordringer. Ifelge Chris Argyris & Donald Schon sker lering i

organisationer, nar individer opdager fejl og omsatter denne nye viden til sendret

Side 73 af 150



Helin Dogan Kandidatspeciale 2. juni 2025
Lamia El Hasni

praksis. De skelner mellem begreberne single-loop learning og double-loop learning.
I single-loop learning tilpasses handlinger og lesninger inden for allerede
eksisterende rammer, uden at disse grundlaeggende antagelser udfordres. Double-loop
learning derimod indebarer en dybere refleksion, hvor organisationens
underliggende vaerdier, strategier og antagelser sattes til debat og eventuelt eendres
(Argyris & Schon, 1996). Denne skelnen er vasentlig i forhold til at forstd, hvordan
organisationer ikke blot tilpasser sig overfladisk, men udvikler sig pa et mere
fundamentalt niveau. For Argyris og Schon er laring ikke kun et individuelt
anliggende, men en kollektiv proces, der kraever samspil mellem medlemmer af

organisationen, dialog og abenhed for feedback (Ibid, 1996).

5.3.1 Teoriens relevans for undersogelsen

I undersogelsen af lereres digitale praksis og de organisatoriske rammer, der
understotter denne, er Argyris og Schons (1996) begreber single-loop learning og
double-loop learning searligt relevante. Empirien indikerer, at mange laerere primaert
engagerer sig i single-loop learning ved at tilpasse sig nye digitale teknologier uden
samtidig at foretage dybere paedagogiske, didaktiske eller organisatoriske
forandringer. Denne overfladiske tilpasning begrenser teknologiens potentiale for
innovation og reel leeringsmaessig transformation. Double-loop learning, hvor lerere
i feellesskab udvikler nye digitale undervisningsformer, der fundamentalt e&endrer
deres faglige og didaktiske praksis, forekommer derimod sjaldent og er ofte athaengig
af ildsjeele eller projektbaserede initiativer. Det peger pa, at organisatorisk laering i hgj
grad er forankret i uformelle praksisfallesskaber frem for strategisk forankring pa
kommunalt niveau. For at fremme en mere meningsfuld integration af teknologi er det
derfor ngdvendigt at etablere organisatoriske strukturer, der understatter double-loop
learning, herunder fzlles refleksion, netvarksfacilitering og tid til eksperimenterende
praksis. En sddan tilgang kraever en kultur, hvor laerere aktivt opfordres til at kritisk
reflektere over og udfordre eksisterende praksisser. Ved at anvende Argyris og Schons
teori kan undersggelsen skelne mellem overfladisk praksistilpasning og dybdegaende
organisatorisk leering, hvor teknologi, peedagogik og faglighed integreres pa ny, som
det fremgar af TPACK-modellen. Dermed tilforer teorien en afggrende analytisk

dimension, idet den belyser, at organisatorisk udvikling ikke blot fordrer tilegnelse af
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ny viden, men ogsa en kritisk og undersogelsesbaseret tilgang til at gentanke

grundlaeggende strukturer og antagelser.

5.4 TPACK-modellen
Mishra & Koehler (2013) har udviklet modellen TPACK (Technological Pedagogical

Content Knowledge), som bestar af folgende elementer:

» Teknologisk viden - hvilke digitale veerktgjer man underviser i
» Padagogisk viden - hvordan man underviser

» Fagfaglig viden - hvad man underviser i

Paedagogisk viden

Figur: TPACK-modellen (egen tilvirkning)

Ovenstaende model er en videreudvikling af Shulmans begreb Pedagogical Content
Knowledge (PCK), hvor padagogisk og faglig viden integreres i praksis. TPACK-
modellen tilfgjer teknologisk viden (Technological Knowledge) som et tredje
element og fremhaever, at det er samspillet mellem teknologisk, paedagogisk og faglig
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viden, der er afgerende for en succesfuld integration af teknologi i undervisningen.
Modellen visualiseres typisk som et Venn-diagram med tre overlappende cirkler, hvor
det centrale krydsfelt TPACK reprasenterer den viden, lereren skal besidde for at
planlaegge, gennemfore og evaluere undervisning med digitale teknologier pa en
fagligt og paeedagogisk reflekteret made. Denne viden er situationsbestemt og fordrer,
at leereren ikke blot har teknisk kunnen, men evnen til at omsette teknologiernes

potentiale til konkret undervisningspraksis i det pageldende fag.

5.4.1 Teoriens relevans for undersggelsen

TPACK-modellen (Mishra & Koehler, 2013) udger et centralt teoretisk rammevaerk i
denne undersogelse, idet den belyser, hvordan larere kan integrere teknologi i
undervisningen gennem en kompleks vekselvirkning mellem teknologisk, peedagogisk
og faglig viden. Modellen har varet vaesentlig for at analysere, hvordan lerere efter
deltagelse i Future Classroom Lab workshops anvender teknologi, samt hvilke
kompetencer der er ngdvendige for at forene disse vidensomrader pa en reflekteret og
konstruktiv made. Desuden muligger modellen en vurdering af, hvorvidt teknologi-
anvendelsen overstiger en teknisk implementering og indbefatter en didaktisk
forankring. Analysen har siledes afdekket en skelnen mellem laerere, der formar at
integrere teknologi pa et niveau, der fremmer undervisningspraksis, og lerere, der
anvender teknologien mere instrumentelt og overfladisk. Derudover fremhever
TPACK, at teknologiintegration ikke blot er et spergsmal om individuelle kompe-
tencer, men ogsa afhaenger af organisatoriske rammer, som kan facilitere eller
begraense denne proces. P4 den méade fungerer modellen som et analytisk redskab
béade til at forstad laererkompetencer og til at belyse de institutionelle betingelsers

betydning for teknologibrug i undervisningen.

5.5 Teoriernes samlede relevans for undersggelsen

Kombinationen af praksisfellesskabsteorien (Wenger, 2004) og technology
stewardship (Wenger, et al., 2009) giver en forstielse af, hvordan laering og

implementering af teknologi sker i en kompleks organisatorisk kontekst.

Praksisfallesskaber (Wenger, 2004) belyser de sociale og falles aspekter af laerernes
deltagelse i workshops, samt hvordan felles vidensdeling understgatter teknologi-

forstaelsen. Praksisfaellesskaber kan ogsa bruges til at analysere, hvordan individuelle
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leeringsprocesser henger sammen med organisatoriske faktorer (Wenger, 2004).
Wenger (2004) beskriver, hvordan praksisfaellesskaber bade er forankret i en lokal

kontekst og samtidigt er pavirket af bredere organisatoriske strukturer.

Mens praksisfellesskaber fokuserer pa de sociale og laeringsmaessige processer,
tilbyder technology stewardship (Wenger, et al., 2009) fokuserer pa de organisatoriske
strukturer og nggleaktorer, der er nodvendige for at omseette laering fra workshops hos
FCL til en varig praksis pa skolerne. En technology steward fungerer som en brobygger
mellem teknologi og praksis og sikrer, at teknologiforstaelse ikke kun introduceres,

men ogsa forankres i organisationens daglige drift.

Wenger et al. (2009) fremhaver, at uden en sterk technology steward kan tek-
nologiske implementeringer risikere at forblive isolerede eksperimenter, der ikke
integreres i den daglige undervisningspraksis. Dette er relevant i forhold til workshops
ude i FCL, hvor lererne i en midlertidig workshopundervisning introduceres for nye
teknologier, men ofte mangler systematiske strukturer til at videre denne leering, nar

de vender tilbage til deres skoler.

Ved at kombinere disse teoretiske perspektiver kan specialet afdeekke bade de sociale
og strukturelle faktorer, der pavirker leerernes kompetenceudvikling. Anvendelsen af
disse teorier i analysen vil derudover gore det muligt at identificere bAde muligheder

og barrierer for implementeringen af teknologiforstaelse i den praksisnare kontekst.

Bade teorien om organisatorisk leering og TPACK-modellen bidrager til en felles
forstdelse af, hvordan individuel laering og teknologiintegration forankres i en
organisatorisk kontekst. Hvor teorien om praksisfellesskab og technology
stewardship belyser de sociale relationer og organisatoriske funktioner, tilfgjer
TPACK-modellen (Mishra & Koehler, 2013) et analytisk blik pa de didaktiske
kompetencer, lerere skal udvikle for at integrere teknologi meningsfuldt i under-
visningen. Modellen tydeliggor, at det ikke er tilstraekkeligt for laerere blot at kunne
benytte en teknologi, de ma ogsa kunne forene teknologiske, faglige og padagogiske
overvejelser i deres praksis. Denne indsigt er serligt relevant i analysen af, hvordan
laererne anvender teknologier introduceret i FCL-workshops, og om denne anvendelse

far didaktisk dybde i deres undervisningspraksis.
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Samtidig bidrager teorien om organisatorisk leering (Argyris & Schon, 1996) med en
forstdelse af, hvordan lering ikke kun foregar pa individniveau, men ogsa i skolens
strukturer og kulturer. Serligt begreberne single-loop learning og double-loop
learning er centrale i analysen af, om laerernes mgde med nye teknologier forer til en
overfladisk tilpasning, hvor eksisterende rutiner blot justeres, eller til en mere
dybtgdende forandring, hvor ogsa padagogiske grundantagelser og organisatoriske
rammer revurderes. I vores undersggelse ses eksempler pa begge typer leering: Nogle
leerere integrerer teknologien uden at aendre grundleggende pa deres under-
visningspraksis, mens andre anvender teknologien til at genteenke bade laeringsmal,

metoder og samarbejdsformer (Bilag 5.1 og 5.2).

Ved at inddrage bade TPACK-modellen og organisatorisk lering som supplerende
teoretiske perspektiver styrkes analysens mulighed for at forstd, hvorfor teknologi i
nogle tilfelde forankres baeredygtigt i skolens praksis, og i andre tilfaelde forbliver et
midlertidigt eksperiment. Disse teorier satter fokus pd, hvordan meningsfuld
teknologiintegration kraver bade individuelle kompetencer og organisatoriske

betingelser, der fremmer refleksion, videndeling og faelles udvikling.

5.6 Kritisk vurdering af teorierne

Bade teorien om praksisfellesskaber (Wenger, 2004) og technology stewardship
(Wenger et al., 2009) tilbyder relevante analytiske greb til at undersege, hvordan
leerere udvikler teknologiforstdelse i sociale og organisatoriske kontekster. Dog
indebaerer brugen af disse teorier ogsa visse begransninger, som det er nodvendigt at
forholde sig kritisk til.

Teorien om praksisfellesskaber giver et godt udgangspunkt for at analysere lering
som en social og situeret proces, men den har en tendens til at romantisere
feellesskaber og undervurdere potentielle konflikter, magtrelationer og asymmetrier i
deltagelsen. I folkeskolens kontekst, hvor laereres tid og ressourcer ofte er begraensede,
kan det vaere vanskeligt at etablere de baeredygtige praksisfellesskaber, som teorien
forudsaetter. Derudover tager teorien i mindre grad hgjde for de mere strukturelle og
institutionelle barrierer, der kan haemme deltagelse, sisom manglende ledelses-
opbakning eller utilstrakkelig teknologisk infrastruktur.
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Ligeledes er begrebet technology stewardship bade praksisnart og anvendeligt i en
kontekst som Future Classroom Lab, hvor lerere agerer i speendet mellem teknologi
og didaktik. Dog forudsaetter teorien ogsa en hgj grad, at der kan eksistere en form for
intern drivkraft og vilje blandt deltagerne til at tage medejerskab over teknologiens
implementering. I praksis kan rollen som technology steward vare udfordrende at
indtage, iseer i skoler hvor der ikke er en tydelig strategi eller organisatorisk
understattelse. Samtidig kan det vaere svaert at identificere og afgraense, hvornér en
laerer faktisk agerer som technology steward, da det ofte sker implicit og uformelt.
Teorien savner derfor i nogen grad et konkret begrebsapparat til at analysere, hvordan

disse roller opstar, vedligeholdes og eventuelt falder fra i praksis.

Begge teorier har desuden en normativ karakter. De antager, at fellesskab og
meningsfuld implementering af teknologi er gnskvaerdige mal. Det er derfor vigtigt, at
analysen i specialet ikke blot anvender teorierne til at identificere idealer og
muligheder, men ogsa som redskaber til at afdeekke fraveer og manglende forankring.
Ved at kombinere de to teorier med vores empiriske materiale fra bade Future
Classroom Lab og skolerne opnas mulighed for at udfolde denne kompleksitet og

belyse de praksisnare realiteter i implementeringsprocessen.

5.7 Sammenfatning af teoriernes betydning for undersggelsen

Dette teoretiske kapitel har preaesenteret og diskuteret to centrale begreber:
praksisfellesskaber (Wenger, 2004) og technology stewardship (Wenger et al., 2009).
Praksisfaellesskaber muliggor en forstielse af, hvordan lering sker gennem social
deltagelse og felles meningsskabelse, mens technology stewardship retter fokus mod
de akteorer og organisatoriske betingelser, der muligger teknologisk forankring i

praksis.

Teorierne supplerer hinanden ved at kombinere det relationelle og laeringsmaessige
perspektiv med det organisatoriske og infrastrukturelle. Denne kombination er
dermed central for specialets undersogelse, da lerernes kompetenceudvikling ikke
alene kan forstds som en individuel proces, men ma ses i sammenhaeng med de
kollektive og institutionelle betingelser, de indgar i. Kritisk set ma teorierne dog
anvendes med blik for de idealiseringer og abstraktioner, de indeholder, og anvendes

som abne, ikke-lukkende analyseredskaber.
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Teorien om organisatorisk leering og TPACK-modellen har i samspil styrket analysen
af, hvordan lerere integrerer teknologi i deres praksis efter deltagelse i workshops i
Future Classroom Lab. TPACK-modellen (Mishra & Koehler, 2013) har givet et
analytisk afseet til at vurdere leerernes teknologiske, paedagogiske og faglige
kompetencer samt deres evne til at forene disse i meningsfuld undervisning. Modellen
har hjulpet med at identificere, om teknologianvendelsen raekker ud over det tekniske
niveau og ind i en egentlig didaktisk overvejelse. Samtidig har teorien om
organisatorisk laering (Argyris & Schon, 1996) tilfgjet en forstaelse af, hvordan laering
ikke alene finder sted hos den enkelte leerer, men ogsa formes af skolens kultur,
strukturer og rutiner. Ved at anvende begreberne single-loop learning og double-loop
learning har vi kunnet analysere, om teknologiintegration forer til overfladiske
tilpasninger eller til dybere refleksion og @ndring af paedagogiske antagelser og

organisatorisk praksis.

Til sammen har de to teoretiske perspektiver gjort det muligt at belyse, hvorfor
teknologi i nogle tilfzelde integreres som en naturlig del af skolens undervisning, mens
det i andre tilfeelde forbliver et isoleret eksperiment. De understreger, at dybt
forankret teknologiintegration kraever bade individuelle didaktiske kompetencer og

organisatoriske betingelser, der understatter refleksion, videndeling og udvikling.

I den kommende analyse vil disse teoretiske begreber bidrage til at belyse, hvordan
leerere handterer overgangen mellem de midlertidige leeringsmiljeer i Future

Classroom Lab og deres daglige undervisningspraksis.
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6. Analyse

I dette kapitel analyseres, hvordan leerere oplever arbejdet med teknologiforstaelse i
feltet mellem organisatoriske rammer og konkret praksis. Analysen bygger pa
interviews, observationer og anvender teori om praksisfallesskaber og organisatorisk
leering til at belyse, hvordan kompetenceudvikling i Future Classroom Lab omsattes i
skolens hverdag. For at understatte dette, inddrages ogsa perspektiver fra litteratur-
reviewet med henblik pa at supplere med forskningsbaseret indsigt i arbejdet med

teknologiforstaelse.

6.1 Kortlaegning af det organisatoriske setup

I folgende afsnit preesenteres det organisatoriske setup, en sdkaldt IT-strategi pa
skoleomradet, som Frederiksberg Kommune, arbejder ud fra. Strategien indeholder
en raekke digitaliserings- og IT-indsatser, der har til formal at skabe et skolevesen,
hvor alle elever, laerere, paedagoger og ledere tilegner sig viden og kompetencer om
teknologiforstaelse. Det indebaerer, at de skal laere at kombinere en teknisk forstaelse
med en social og kulturel indsigt (UVM,2018). Malet er at give dem en konkret viden

og erfaring med anvendelse af digitale teknologier i deres praksis.

Frederiksberg Kommune arbejder mélrettet med kompetenceudvikling gennem en IT-
strategi, med blandt andet i samarbejde med Future Classroom Lab. Kommunens
tilgang vidner om en ambition om at styrke leerernes teknologiforstaelse og didaktiske
brug af digitale veerktgjer gennem praksisnaere kurser og workshops. Denne indsats er
paedagogisk og organisatorisk forankret, hvor udviklingskonsulenten Niels spiller en

central rolle i at omsatte politiske visioner til konkrete tiltag.
Som Niels forklarer:

“Nar der for eksempel lander et politisk sporgsmal i forbindelse med
budgetforhandlinger — det kunne vare et sporgsmal som: 'Hvordan kunne man
udbrede teknologiforstaelse i folkeskolen pa Frederiksberg, og kunne det eventuelt
blive et selvstaendigt fag?' — sa lander det hurtigt pa mit bord” (Bilag 5.3).
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Udsagnet synliggor, hvordan strategiske beslutninger og politiske dagsordener hurtigt
omsattes til opgaver, der kraever bade padagogisk indsigt og organisatorisk indsigt.

Niels tilfgjer endvidere:

“Jeg tror faktisk, det var Radikale Venstre, der stillede sporgsmadlet. SG min opgave
blev at udarbejde en sag og besvare det spergsmdl. Det gor man jo velvidende, at
det ikke nedvendiguis bliver til noget — der bliver stillet mange forslag. Men her

fremlagde vi tre modeller” (Bilag 5.3).

Dette illustrerer kompleksiteten ved at arbejde med IT-udvikling i en kommunal
kontekst, hvor beslutninger skal balancere mellem politiske mél, gkonomiske rammer
og paedagogisk praksis. At der fremlaegges flere modeller uden garanti for im-
plementering, vidner om den iterative og strategiske karakter af udviklingsarbejdet.
Kompetenceopbygning blandt leerere ma derfor ses som en dynamisk proces, der bade

formes af og former den overordnede politiske institutionelle ramme.

I forseget pa at omsaette de politiske ambitioner til konkrete tiltag udviklede Niels og
hans team tre modeller, som kunne danne grundlag for at styrke teknologiforstaelse i

kommunens 11 folkeskoler.

“Den forste model handlede om at kompetenceudvikle nogle medarbejdere pa hver
skole. Den anden model var lidt mere ambitios, og sd havde vi en tredje, som
handlede om et centralt makerspace. Det kunne vare en bygning, nogle saerlige

lokaler, eller maske en bus — noget centralt placeret pa Frederiksberg” (Bilag 5.3).

Modellerne reprasenterer forskellige strategier med varierede grader af omfang og
investering, og viser hvordan kommunale beslutninger i praksis kraever fleksible

lasningsforslag, der kan matche bade politiske gnsker og praktiske begraensninger.

“Sadan nogle sporgsmal dukker op fra tid til anden. Jeg lavede et groft estimat pq,
hvad det ville koste at kompetenceudvikle fx 3-4 personer pa hver skole — omkring
700.000 kr. En anden mulighed var at bygge lokale maker-communities pa hver
skole, hvilket jeg vurderede ville koste omkring 1,7 millioner. Til sidst endte det med,
at for at fa de Radikale med i en aftale, blev forslaget om de 700.000 taget med i
budgettet” (Bilag 5.3).
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Efter politisk godkendelse tog implementeringen form. “Da det blev godkendt, brugte
jeg tid pa at nedsaette en arbejdsgruppe med bdde ledelsesrepraesentanter og
praktikere”, forteller Niels. Samtidig undersogte han mulige samarbejdspartnere:
‘Jeg var isar interesseret i en vi havde arbejdet med under Corona, som arbejdede

med scenariedidaktik og spiludvikling”. Valget faldt dog pa Future Classroom Lab:

“Jeg valgte at kontakte en konsulent fra FCL (Future Classroom Lab), som vi
tidligere havde talt med, men dengang ikke havde midler til” (Bilag 5.3).

Beslutningen blev godt modtaget internt, isar af en leder i gruppen, som “syntes vi
var lidt bagud”, og derfor var “meget positiv over for idéen om at samarbejde med

FCL”. Implementeringsarbejdet blev ngje afstem med hensynet til skolernes daglige
drift.

“Vi havde mange diskussioner om, hvordan man bedst brugte pengene. Hvis man
for eksempel tog én laerer fra hver Grgang - altsd 10 personer fra én skole — ville det
veere for indgribende. Vi blev derfor enige om 3-4 personer pr. skole, sa kunne

skolerne selv klare vikardakningen” (Bilag 5.3).

Denne tilgang viser en bevidsthed om, at kompetenceudvikling kraever mere end gode
idéer og okonomi, det kraver forstaelse for skolernes organisering, ressourcer og

hverdag.

Implementeringen af udviklingsprojektet i Frederiksberg Kommune viser tydeligt,
hvordan organisatoriske og ledelsesmaessige overvejelser er afgerende for, at
paedagogiske udviklingsinitiativer kan lykkes. Efter at de overordnede linjer var
godkendt politisk, blev det ifglge udviklingskonsulenten Niels hans opgave at handtere

de konkrete processer omkring projektets udforelse.

“Vi tegnede de store linjer og fik godkendelse, og sa stod jeg for det praktiske:
kommunikation til skolerne, valg af deltagere efter kriterier, koordinering” (Bilag
5.3), fortaeller han og fremhaever dermed vigtigheden af en tydelig og struktureret
projektledelse. Udvelgelsen af deltagere blev gjort med henblik pa at finde leerere, der
kunne lofte opgaven med engagement og abenhed. “Vi ville gerne have nogen, der er
nysgerrige, interesserede og modige” (Bilag 5.3), understreger han og peger pa, at

personlig motivation og lyst til forandring er vigtige faktorer, nar nye tiltag skal
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forankres i praksis. Der blev lagt vaegt pa rettidig kommunikation og god planlaegning,

hvilket ifolge Niels er helt nadvendigt i skolesektoren:

‘Jeg har tit provet at lave spontane workshops, men det er svert, hvis det ikke er

planlagt i forvejen og skrevet ind i opgaveoversigter” (Bilag 5.3).

For at sikre forankring i projektforlgbet, blev der, i samarbejde med konsulenten fra
Future Classroom Lab, indlagt sdkaldte ’stop op mader’. Disse mgder tjente som rum
for eftertanke og faelles videreudvikling mellem workshops. Konsulenten pointerede,
at “det ikke kun handler om workshops, der skal vaere mellemrumsmeder, hvor
deltagerne kan arbejde videre og reflektere” (Bilag 5.3). Dette understreger et
leeringssyn, hvor kontinuerlig faglig dialog og praksisner refleksion anses som en
ngdvendighed for varig paedagogisk udvikling. For at realisere denne struktur blev
deltagelsen skrevet direkte ind i leerernes opgaveoversigter, og Niels regnede sig frem
til, at “der skulle afsaettes omkring 91 timer pr. person til deltagelse i projektet” (Ibid).
Dette medferte omprioriteringer i laerernes arbejdsopgaver, for eksempel i form af
reduceret undervisning i historie eller feerre tilsyn. Arbejdsgruppen, som blev nedsat
for at kvalificere projektet, blev sammensat ud fra en balanceret vurdering af bade

strategisk indsigt og praksiserfaring. Niels forteller:

“Jeg startede faktisk ret lavpraktisk. Jeg tog en blyant og et stykke papir og skrev
nogle navne ned. Jeg markerede dem, jeg mente havde noget sarligt at bidrage
med”. Udgangspunktet blev det eksisterende Programudvalg, som han beskriver som

“en styregruppe for en raekke storre projekter, isaer pa skole- og IT-omrdadet” (Bilag

5.3).

Ved at inddrage bade en peaedagogisk leder, en leder med erfaring fra Redovre
Kommune og praksisnare akterer som IT-vejlederen Frederik (Bilag 5.1), blev der
skabt et felt af viden og erfaring, som kunne styrke projektets udvikling.
Niels havde ogsd et onske om at inddrage en konsulent fra Kebenhavns
Professionshgjskole, som arbejder med paedagogisk IT, men som han selv udtrykker
det: “Sygdom eller andre forpligtelser kom i vejen, sG hun ndede desvaerre ikke rigtigt
at deltage”. Pa trods af det endte gruppen med at bestd af en “fire personer i

arbejdsgruppen plus mig selv, og sa havde vi enkelte moder med konsulenten fra
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FCL” (Bilag 5.3). Dette vidner om en bevidst tilgang til samarbejde, hvor bade formel
struktur og uformel praksisviden bringes i spil for at sikre, at udviklingsarbejdet kobles

teet til skolernes virkelighed.

6.2 Organisatorisk laering og praksisfaellesskaber i kommunal kontekst

Arbejdet med at kompetenceudvikle en gruppe laerere i Frederiksberg Kommune kan
med fordel analyseres gennem Argyris og Schons teori om organisatorisk leering samt
Lave og Wengers teori om situeret leering og praksisfellesskaber. Sammen bidrager de
til en forstaelse af, hvordan bade individuelle og kollektive laereprocesser finder sted i

samspil med organisatoriske strukturer og mal.

Argyris og Schon (1996) skelner mellem single loop og double loop learning. Hvor
forstnevnte indebaerer problemlgsning inden for eksisterende normer og rammer,
indebaerer double loop learning om at reflektere over og potentielt selv &ndre normer,
malene og antagelserne bag handlinger. Dette ses i Frederiksberg, hvor gnsket om at
fremme teknologiforstaelse i folkeskolen forte til en strategisk udviklingsproces med

flere losningsforslag. Som Niels pointerer:
“Vi fremlagde tre modeller” (Bilag 5.3).

Dette vidner om, at kommunen ikke blot teenker i lgsninger inden for eksisterende
systemer, men at organisationen var villig til at overveje nye strukturer og

investeringer, et eksempel pa double loop learning.

Ydermere har projektet medfert @&ndringer i selve organiseringen af arbejdet. Det
fremgar f.eks., at der blev regnet pa, hvordan “der skulle afsaettes omkring 91 timer
pr. person” til projektet, hvilket havde konkrete konsekvenser for lerernes gvrige
arbejdsopgaver. Nar en organisation a&ndrer arbejdsfordeling og ansvar, for at skabe
rum til nye laeringsinitiativer, er det udtryk for, at leering er blevet en integreret del af
driften, ikke blot et eksternt efteruddannelsestilbud. Sddanne sndringer kraever bade
opbakning fra ledelsen og en forstaelse af laering som en organisatorisk praksis. Netop
dette er kernen i Argyris og Schons pointe, at organisationer leerer, nar individuelle

erfaringer omsettes til organisatoriske handlingsmenstre.

Samtidig giver Lave og Wengers teori (1991) et blik pa, hvordan leeringen blandt

leerernes selv finder sted. Ved at samle en gruppe “nysgerrige, interesserede og
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modige” (Bilag 5.3) deltagere fra alle 11 skoler, og etablere bade workshops og ’stop op
meader’, skabes der mulighed for, at deltagerne udvikler en felles praksis. Disse mader
fungerer som praksisfaellesskaber, hvor deltagerne deler erfaringer og opbygger en
feelles identitet omkring deres rolle som tech-piloter eller IT-vejledere. I trad med Lave
og Wenger sker leeringen altsa ikke isoleret, men i sociale faellesskaber, hvor deltagerne

bevager sig fra perifer til mere deltagende.

6.3 Introduktion til analyse

I dette afsnit underseges, hvordan lererne oplever deltagelsen i Future Classroom
Lab, og hvordan deres erfaringer med workshops former deres forstielse af
teknologiforstéelse. Afsnittet kobler interview- og observationsdata med teoretiske
perspektiver pa praksisfellesskaber (Wenger, 2004) og det danner afszt for at forsta
leeringsprocessen som en social aktivitet end som individuel viden. Derudover
perspektiveres pa organisatoriske rammer for teknologiforstaelse, herunder Under-
visningsministeriets mél (2018) og kommunens samarbejde med Future Classroom
Lab.

6.3.1 Workshoppen som midlertidigt praksisfaellesskab

Forste del af analysen tager afsat i interviewuddrag og observationer fra en
workshopdag i Future Classroom Lab (Bilag 6). Formalet er at undersege, hvordan
leererne engagerer sig i de aktiviteter der tilbydes. Dermed undersoges det, hvordan de
forholder sig til teknologiforstielse i samme miljo. Workshoppen havde temaet
makerspaces, og leererne blev inddelt i tveerskolelige grupper, hvor de skulle udvikle
idéer med brug af teknologier som 3D-print og folieskaering. Forlgbet var struktureret

omkring vekslen mellem felles opleeg, hands-on aktiviteter og plenumdiskussioner.

Observationerne viser, at flere laerere i starten udtrykker usikkerhed. Under
introduktionen spgrger en deltagende laerer “Hvordan kan vi bedst forbinde det her
makerspaces med vores egen undervisning?” (Bilag 6). Sporgsmalet peger pa en
sagen efter relevans, men ogsa pa lererens gnske om at koble teknologiforstaelse til
konkrete undervisningssammenhaenge. Det er i denne sggen, vi kan begynde at se tegn
pa et midlertidigt praksisfallesskab (Wenger, 2004). Gennem sparring og falles
afprevning opstar et delt engagement, selvom dette primaert knytter sig til workshop-

deltagelse og ikke nadvendigvis viderefores pa skolerne efterfolgende.
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De aktiviteter der observeres, er bade praktiske og kollaborative. Larerne arbejder i
grupper og udveksler idéer om, hvordan teknologierne kan bruges i fag som

matematik, naturfag og dansk. En lerer siger under gruppearbejdet:
“Det giver mening i matematik, hvordan kan jeg bruge det i dansk?” (Bilag 6).

Her ser vi, hvordan leerernes refleksion over mulighed for anvendelighed bliver et
feelles afsat for den daglige dialog. Det er netop i dette samspil, at vi beskriver
udviklingen af et falles repertoire. Det vokser frem gennem deling af viden og

diskussion (Wenger, 2004).

Under afprevningerne med 3D-printere og folieskarere blev bade begejstring og
frustration synlige. En laerer udbryder begejstret “Det her er virkelig spaendende! Jeg
kan allerede se mulighederne for mine elever” (Bilag 6). Andre udtrykker tvivl, som
f.eks. “Jeg kan ikke fa det til at virke, hvad ger jeg galt?” (Ibid). Disse forskellige
reaktioner viser, hvordan lererne aktivt eksperimenterer med teknologi, som kan
vaere et tegn pa begyndende videndeling. Laering kan ikke opsta alene med formelle
oplaeg og instruktioner, men det kraever deltagelse i praksis, hvor deltagerne engagerer
sig i felles aktivitet. Det kollektive aspekt bliver dermed tydeligt, idet laererne ikke blot
sager svar hos konsulenterne, men ogsa hos hinanden, hvilket afspejler en begyndende

etablering af gensidigt engagement (Wenger, 2004).

Fordelen ved at anvende praksisfallesskaber som analytisk ramme er, at vi i analysen
har sggt at identificere bade, hvor og hvornar sddanne fallesskaber opstar, og lige sa
vigtigt, hvornar de ikke gor det. Det skyldes, at praksisfallesskaber ikke blot er sociale
grupper, men dynamiske rum hvor mening, identitet og leering deles i faellesskab. Det

kraver det feelles engagement og repertoire (Wenger, 2004).

Det er derfor vigtigt ikke blot at konstatere, at der foregar felles aktiviteter, men ogsa
at undersoge, om der er tale om et vedvarende engagement og reel videndeling, som
rakker ud over det midlertidige made. Flere interviewuddrag peger pa, at det ikke er
teknologien i sig selv, der vaekker interessen, men narmere det faglige og sociale
feellesskab, der opstar omkring den. I vores empiri ses det tydeligt, hvordan laerere
eftersporger netop dette kollegiale rum. Som en larer forteller i fokusgruppe-

interviewet:
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“Det har vaeret superfedt, fordi jeg har veret ekstremt alene med det her pa min

skole. Nu har jeg nogle at sparre med” (Bilag 5.1).

Her tematiseres isolation og behovet for feellesskab ikke som et abstrakt vilkar, men
som et konkret savn i den lokale praksis. Det forteller, at leererne ikke blot eftersparger
teknologiforstéaelse, men i lige sa hgj grad seger relationer, gensidig stotte og et felles

sprog, som de kan bruge til at forsta og udvikle deres praksis sammen med andre.

Netop derfor vaegter specialet betydningen af at etablere og understatte praksisfeelles-
skaber. Hvis teknologiforstaelse skal forankres i skolen, ma det ske i miljeer, hvor
leerere foler ejerskab og har mulighed for aktiv deltagelse i den kollektive menings-
skabelse. Observationerne viser, at workshopdagen i Future Classroom Lab for nogle
fungerer som et begyndende praksisfallesskab, men det fremstar ogsa klart, at der
mangler strukturerer, som sikrer, at dette faellesskab kan leve videre i leerernes lokale
kontekst.

Et andet interviewudsagn fortaller om betydningen af den praktiske dimension i

workshoppen:

“Jeg tror egentlig, at det der sGdan har vaeret fedeste, det har varet nar vi har haft
noget praktisk i haenderne, altsG noget hvor jeg har taenkt det er realistisk, at jeg

kan bruge det i min undervisning” (Bilag 5.2).

Dette udsagn setter fokus pa leringens kontekstualisering (Lave & Wenger, 1991).
Det, leereren fremhaver som veardifuldt er ikke alene teknologiforstaelse i sig selv, men
de erfaringer der opleves som realistiske og direkte anvendelige i egen kontekst. Det
er i denne kobling mellem praksis og anvendelighed, at vi kan forsta hvordan laereren
aktiverer egne erfaringer og vurderer teknologiens potentiale i forhold til konkrete

undervisningssituationer.

I analysen af praksisfellesskaber er netop denne vurdering vigtig. Lering sker ifolge
Lave og Wenger (1991) ikke i abstrakte rum, men i situerede kontekster, hvor viden og
opstar og forandres gennem praksis. Det, leereren beskriver, kan derfor forstas som en
situeret erkendelse. Erfaringen bliver betydningsfuld, fordi den afprgves og vurderes i

lyset af det, der giver mening i laerernes professionelle hverdag. Det er ikke laengere
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alene teknologien i sig selv, der motiverer, men muligheden for, hvordan teknologien

kan overfores til den virkelighed, laereren star i.

Udtalelsen indikerer ogsa, at leereren ikke opfatter teknologiforstielse som et teoretisk
begreb lgsrevet fra skolens daglige praksis, men snarere som noget, der ma give
genklang i den konkrete undervisningspraksis. Dette peger p4, at relevans og genan-
vendelighed ikke blot er didaktiske spergsmaél, men ogsad handler om sociale og
professionelle identiteter. Nar laerere oplever, at de “kan bruge det”, kan det styrke
deres deltagelse i et fagligt faellesskab, hvor teknologi ikke blot er et mal i sig selv, men

et middel til at realisere meningsfuld undervisning.

I lyset af dette bliver workshoppen ikke kun en mulighed for faglig opkvalificering,
men ogsa for at afsege og validere nye teknologier i et eksperimenterende rum. Det
understgtter tanken om midlertidige praksisfallesskaber som et paedagogisk frirum,
hvor laererne kan eksperimentere uden de vante barrierer og dermed udvikle
forstaelser, som potentielt kan overfores til deres egen praksis, forudsat at der findes

strukturelle rammer, der understetter denne overforsel.

Observationerne fra Future Classroom Lab giver et forste indblik i, hvordan laerere
medes i et midlertidigt, men intenst praksisfellesskab, hvor teknologiforstaelse
undersoges og afproves i samspil med kollegaer og konsulenter. Workshoppen
fremstar struktureret og eksperimentel, idet leererne for en stund treeder ud af
hverdagens praksis og ind i et miljo preeget af refleksion og frihed fra organisatoriske

krav.

Men netop fordi workshops er konstrueret som et frirum, opstér der et analytisk behov
for at folge, hvordan, og om, disse erfaringer far betydning, nar leererne vender tilbage
til deres praksis. Det er ikke tilstraekkeligt blot at dokumentere motivation og
engagement i selve workshoppen. For at forstd, hvordan teknologiforstielse beveaeger
sig fra et midlertidigt praksisfaellesskab til konkret undervisning, ma analysen rettes
mod skolens praksisrum. Med dette formél retter vi derfor blikket mod
observationerne af en folkeskolelarer, David, som selv deltaget i flere workshops i
Future Classroom Lab. Hans naturfagsundervisning giver mulighed for at undersoge,

hvordan erfaringerne fra workshops potentielt omsattes og eventuelt forandres i
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medet med skolens organisatoriske og peaedagogiske realiteter. Gennem denne
beveagelse, fra det midlertidige til det lokale, fra det kollektive rum til klasselokalets
rammer, bliver det muligt at undersoge, om sporene fra praksisfallesskabet i FCL

genfindes i Davids konkrete handlinger i skolens hverdag.

Observationerne fra en skole (Bilag 7) giver et indblik i, hvordan David tilretteleegger
en dobbelttime i naturfag med fokus pa teknologiforstaelse. Eleverne arbejder med
eksamensforberedelse, men far samtidig mulighed for at anvende LEGO Spike som
redskab til at bygge og afpreve idéer. Ved timens begyndelse introducerer David

rammen for arbejdet og naevner, at det er;

“superfedt at se eleverne skabe noget”, samtidig med at han understreger, at der er

tale om en afpregvningsfase (Bilag 7).

Det fremgar, at teknologien ikke blot praesenteres som et palagt krav, men som en aben
mulighed, hvor eleverne selv skal finde anvendelse og relevans. Det kan rejse
sporgsmal om, hvordan David forsgger at skabe en balance mellem en eksamens-

orienteret dagsorden og en mere eksperimenterende tilgang til undervisningen.

Samtidig bliver det tydeligt, at David allerede fra lektionens begyndelse beskriver
teknologien som noget, der potentielt kan blive en integreret del af hans undervisning
(Bilag 7). Det antyder en form for eksperimentel dbenhed, hvor undervisningen
fungerer som et padagogisk laboratorium. Det kan derfor vere relevant at overveje,
om denne tilgang er formet af hans tidligere deltagelse i FCL-workshops, hvor
eksperimenterende tilgange vaegtes hgjt. Der er ikke tale om en direkte overforsel af
workshopindhold, men snarere om en mulig pavirkning i den made, han iscenesatter
undervisningen pa, med plads til forseg og fejl. Under gruppearbejdet pa skolen (Bilag
7) fremstar Davids tilstedevarelse som understattende. Observationerne viser, at han
primart bruger tid hos de grupper, der aktivt opsgger hans hjelp, mens han i mindre
grad overvager eller kontrollerer de elever, der ikke engagerer sig synligt. Det rejser
spergsmal om, hvilken forstaelse af leering og elevdeltagelse, der her er pa spil. Maske
handler det ikke blot om en fravaerende lererrolle, men om en bevidst prioritering af
tid og opmarksomhed mod de elever, som eftersporger sparring i arbejdet med

teknologiforstaelse. Med udgangspunkt i teorien om situeret laering (Lave & Wenger,
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1991) kan man saledes begynde at se tegn pa en undervisningsform, hvor David
forsoger at skabe et rum, hvor eleverne lerer gennem handling og kontekstuel

afprevning fremfor udelukkende gennem formelle instruktioner.

Der ses ogsa tydelige tegn pa, at David forseger at tilpasse teknologiens rolle til de
eksisterende betingelser pa skolen (Wenger et al., 2009). Eksempelvis fremhaver han,
at det er en fordel, at eleverne ikke behgver at pakke LEGO-sattene sammen mellem
undervisningsgange, hvilket muligger en udvikling i medet med teknologiforstaelse
(Bilag 7). Det er serligt interessant at observere, hvordan praktiske og logistiske
forhold i skolens hverdag spiller sammen med mulighederne for at gennemfore
eksperimenterende undervisning. Det peger pa, at David ikke blot faciliterer teknologi
som et undervisningsindhold, men ogsa forsgger at skabe organisatoriske rammer, der

kan understgtte og fremme denne undervisningsform.

En konkret handelse i observationen (Bilag 7) illustrerer denne tilgang tydeligt. En
gruppe elever arbejder med LEGO Spike, hvor de programmerer motorer og sensorer,
men udtrykker usikkerhed omkring, hvordan robotten skal reagere med lys. I stedet
for at gribe direkte ind, sperger David “Hvad har I provet indtil nu?” (Bilag 7),
hvorefter han foreslar en ny afprgvning. Andre elever velger en mere tilbagetrukket
rolle, enten fordi de foler sig usikre eller ikke oplever LEGO Spike som umiddelbart
relevant for dem. David forseger ikke at standardisere eller ensrette elevernes
deltagelse i teknologiarbejdet, men accepterer forskellige former for involvering.
F.eks. patager en elev sig rollen som dokumentarist ved at filme gruppens forsegg (Bilag
7). Denne paedagogiske tilgang rejser spergsmalet om, hvorvidt David indtager en rolle
som technology steward (Wenger et al., 2009). Det handler ikke blot om at introducere
teknologi, men om at oversatte og omsatte den til noget, der giver mening for eleverne
i deres egen laringspositioner. Det er ikke teknologien der bliver central, men
meningsdannelsen omkring. Ved ikke at insistere pa en ensartet brug, men i stedet
stotte og validere forskellige mader at deltage pa, tager David hgjde for elevernes
forudsaetninger og differentierer teknologiforstaelsen som en praksis, der kan

manifestere sig pa flere mader.

Samtidig kan der spores en mulig parallel mellem Davids egen deltagelse i workshops
og den undervisningspraksis, han skaber for sine elever. P4 samme made som han fik
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mulighed for at afpreve teknologier i et rum uden praestationspres, forsgger han at
skabe en lignende struktur for eleverne. Det handler om skabe et rum, hvor eleverne
kan eksperimentere, fejle og gentaenke uden at skulle demonstrere perfekte resultater
(Bilag 7). Det skal dog understreges, at det ikke er givet, at Davids praksis er en direkte
overforsel af workshopformatet, men snarere en tilpasning, hvor hans erfaringer som
deltager i et praksisfallesskab med veegt pa nysgerrighed og afprevning preeger hans
tilgang til elevernes laering. Disse smd, men betydningsfulde handlinger, f.eks. at
undlade at presse eleverne ind i en bestemt teknologisk form, men i stedet anerkende
vaerdien af variation i deltagelse, kan tolkes som udtryk for en forstaelse af teknologi
som laeringspraksis. Det, som i workshoppen fremstod som en idealiseret leeringsform,
tilpasses her skolens konkrete betingelser, hvor eksamen naermer sig, udstyret er
begrenset, og elevgruppen er sammensat forskelligt. Det er netop i dette felt mellem
teknologiens potentiale og skolens vilkar, at de padagogiske muligheder og

begraensninger for alvor trader frem.

Man kan derfor overveje, om Davids rolle som technology steward (Wenger et al.,
2009) ikke blot handler om at besidde teknologisk viden, men i lige s& hgj grad om at
kunne navigere mellem forskellige deltagelsesformer og organisatoriske barrierer,
samtidig med at han fastholder en faglig ramme. Det, som i workshops fremstod som
et eksperimentelt frirum, omsattes her til en undervisningspraksis, hvor peedagogiske
mal og teknologisk nysgerrighed forsgges balanceret inden for skolens rammer. Det er
i denne omsetning, at erfaringer fra midlertidige praksisfellesskaber méaske gradvist
indarbejdes som en ny del af laererens professionelle repertoire, et repertoire, der dog

endnu hverken synes fuldt forankret eller organisatorisk understottet.

Efter observationerne i bade Future Classroom Lab og pa skolen valgte vi at
gennemfore kvalitative interview med henholdsvis David individuelt og en
fokusgruppe bestdende af fire leerere, som alle har deltaget i workshopforlgb i FCL.
Formalet var at opna indsigt i leerernes egne oplevelser og refleksioner, med andre ord
at fa adgang til deres livsverden (Kvale & Brinkmann, 2015). Hvor observationerne
giver adgang til, hvad der konkret finder sted i undervisningen og workshops, tilbyder

interviewene et indblik i, hvordan larerne selv forstar og italeseetter deres deltagelse.
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Dette har vist sig serligt veerdifuldt i lyset af specialets fokus pa praksisfaellesskaber

(Wenger, 2004), hvor relationer og falles engagement er centrale.

Pa tveers af interviewene fremgar det, at det saerligt er den praktiske og deltage-
orienterede tilgang i workshoppen, som motiverer larerne og skaber engagement. En

leerer beskriver;

“at det har veeret fedeste, det har varet nar vi har haft noget praktisk i haenderne,
altsa noget hvor jeg har taenkt sadan det er realistisk, at jeg kan bruge det i min

undervisning” (Bilag 5.2).

Udsagnet peger pa, at det ikke er teknologien i sig selv, men koblingen til egen
undervisningspraksis, der opleves som meningsfuld. Det rejser spergsmal om, hvilken
form for viden laereren legitimerer som relevant - nemlig den, der kan afpraves og
forstds i en konkret undervisningssammenheng, i trdd med den situerede
laeringsforstaelse (Lave & Wenger, 1991). Viden opstar ikke i abstrakte situationer,
men formes og forstds gennem deltagelse i social praksis. Her tyder det p4, at hands-
on aktiviteter bliver et vigtigt omdrejningspunkt for leerernes mulighed for at forbinde
teknologi med egne erfaringer. Udsagnet peger ikke blot pa en praference for hands-
on aktiviteter, men et gnske om laering, der opleves som situeret og direkte anvendelig
i egen praksis. Nar leereren beskriver noget som “realistisk”, dbner det op for en
refleksion over, hvilken type viden der opfattes som legitim i undervisnings-
konteksten. Under workshopdagen indgar ogsa uformelle pauser, hvor laererne
drofter, hvilke teknologier de har adgang til pa deres egne skoler, og hvordan disse
bedst kan anvendes (Bilag 6).

Samtidig opleves workshoppen som et rum, hvor leererne ikke blot leerer om teknologi,
men ogsa meder ligesindede og opbygger relationer, som kan bryde oplevelsen af

isolation. Som en af lererne formulerer det:

“Det har vaeret superfedt for mig, fordi inden det her forleb, sd har jeg vaeret

ekstremt alene [...]” (Bilag 5.1).

Denne refleksion folges op senere i interviewet, hvor samme deltager understreger

betydningen af det kollegiale faellesskab, der er opstaet i forlabet:
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“Sa har jeg nogen til at sparre med og lige pludselig har jeg faet tre fede
sparringskollegaer” (Bilag 5.1).

Disse udtalelser tyder pa, at der i workshoppen ikke blot opstar et feelles engagement
om teknologi, men ogsa begyndelsen pa etableringen af et feelles repertoire (Wenger,
2004). Et konkret eksempel herpa ses i diskussionerne under gruppearbejdet (Bilag
6), hvor flere leerere udveksler idéer til, hvordan teknologier som folieskarere kan
anvendes bade i dansk og matematik. Dette peger pa en aktiv videndeling, hvor
teknologiens relevans i forskellige fagomrader undersoges, og hvor deltagerne bygger
videre pa hinandens forslag. Sidanne gjeblikke rummer kimen til praksisfallesskaber,
om end stadig i en begyndende og midlertidig form (Wenger, 2004). Workshoppen
kan saledes forstds som et rum, hvor bade faglige og sociale relationer etableres. Men
netop fordi formatet er kortvarigt og adskilt fra skolens hverdag, opstar spergsmalet,
om hvorvidt disse felles erfaringer har mulighed for at blive viderefort og udviklet i en

varig forankret kontekst.

I interviewene ses ogsa antydninger af, hvordan enkelte leerere begynder at beveege sig
ind i en technology steward-rolle (Wenger et al., 2009), forstdet som akterer, der
tager ansvar for at omsatte teknologi til praksis i deres lokale faellesskab. Denne rolle
opstar ikke som en formelt tildelt funktion, men formes gennem larernes egne
initiativer og refleksioner. En larer udtrykker eksempelvis frustration over at vare
alene med teknologiforstaelse pa sin skole, men fremhaever samtidig, at workshoppen
har givet ham mulighed for at “fa ideer hjem” og “vise noget til kollegaerne” (Bilag
5.1). Udsagnet antyder en bevagelse fra deltager til formidler, hvor laereren begynder

at positionere sig som en, der kan bringe nye teknologier i skolens hverdag.

Dermed fremstar technology stewardship (Wenger et al., 2009) ikke blot som en
faglig rolle, men som en organisatorisk funktion, der kraever bade legitimitet og statte
for at kunne videreudvikles. Her knytter specialet an til begrebet organisatorisk
leering (Argyris & Schon, 1996), idet lerernes erfaringer og eksperimenter ikke kun
rummer potentiale for udvikling af undervisningspraksis, men ogsa for at udfordre
skolens grundlaeggende forstaelser. For at dette potentiale kan realiseres, ma de
initiativer, som spirer i FCL-forlgbene, ikke forblive isolerede, men gives mulighed for
at vokse og brede sig inden for skolens eksisterende rammer. Det kraver, at ledelse og
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teknologisk nysgerrighed ikke blot tolereres, men vardsattes og integreres i skolens

praksis.

Men spgrgsmalet er, om denne rolle reelt forer til organisatorisk forandring. I
fokusgruppeinterviewet peger flere larere pa, at implementering og opbakning
varierer markant fra skole til skole. Det abner for en overvejelse af, hvorvidt
technology stewardship i praksis bliver athangig af individuelle leereres engagement
eller snarere bor betragtes som en kollektiv opgave for skolen som organisation. Det
bliver siledes interessant at undersgge, om, og hvordan, midlertidige praksis-
feellesskaber som FCL kan udvikle sig til vedvarende kollektive strukturer, eller om de

forbliver paedagogiske frirum uden organisatorisk stotte.

6.3.2 Ministerium til kommune til praksis

I analysens naeste del rettes fokus mod de organisatoriske rammer og betingelser for
arbejdet med teknologiforstaelse, som udfolder sig i spaendingsfeltet mellem nationale
strategier, kommunale beslutninger og lokal praksis. Centralt i denne undersogelse
star interviewet med den kommunale udviklingskonsulent (Bilag 5.3), som giver
indblik i, hvordan Future Classroom Lab blev ivaerksat som et kompetence-

udviklingsprojekt i Frederiksberg Kommune.

Konsulenten, Niels, beskriver blandt andet, at projektet blev sat i gang med
ambitionen om at styrke teknologiforstaelse som en del af skolernes praksis, i trdd med
politiske stremninger og mulige fremtidige faglige strukturer (Bilag 5.3). Udsagn som:
“Spergsmalet var egentlig, hvordan man kunne styrke teknologiforstaelse i
folkeskolerne 1 storre eller mindre omfang, herunder eventuelt indforte som et
decideret fag?” (Bilag 5.3) indikerer en overvejelse om, hvordan man gennem
kommunale initiativer kan understgtte nationale visioner. Ifglge konsulenten blev
selve udvalgelsen af deltagere til kompetenceudviklingsforlgb struktureret omkring et
frivillighedsprincip, hvor skolernes ledelse udpegede leerere med interesse og engage-

ment for omradet. Det fremgar, at der blev lagt vaegt pa at finde;
“nogen, der er nysgerrige, interesserede og modige” (Bilag 5.3).

Her opstar spergsmalet om, hvordan en sadan selektion, baseret pa personlige

karakteristika, kan pavirke udviklingen af teknologiforstaelse i skolernes kollektive
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praksis. Fra et teoretisk perspektiv (Wenger, 2004) er det relevant at undersoge,
hvordan engagement og interesse kan fungere som drivkreefter i etableringen af
praksisfellesskaber, men ogsa hvordan fravaeret af bredere kollegial inklusion kan

hamme udviklingen af falles ejerskab.

Et andet aspekt, som interviewet fremhaever, er spaendingsfeltet mellem konsulentens
rolle som koordinator og skolernes ledelsesansvar. Dette bliver serligt tydeligt, da
konsulenten udtrykker forvirring over, at en laerer med allerede eksisterende
teknologiforstaelseskompetencer blev valgt som deltager, tilsyneladende i strid med

hans intention om projektets formal. Han udtaler saledes:

“Jeg synes, det var lidt eergerligt, at han valgte hende, nar hun allerede kan det”

(Bilag 5.3).

Denne udtalelse rejser spergsmal om, hvordan formal og deltagelseskriterier bliver
organisatorisk besluttet, og i hvilken grad disse deles mellem centrale akterer, i dette
tilfeelde udviklingskonsulenten og skoleledelsen. Udsagnet signalerer en implicit
forventning om, at deltagerne i projektet skal vaere leerere med udviklingspotentiale,
snarere end dem, der allerede besidder de relevante kompetencer. Det er vard at
bemerke, at der her ikke blot er tale om en personlig holdning, men om en konkret
forhandlingssituation, hvor forskellige organisatoriske lag tilsyneladende opererer
med forskellige forstaelser af, projektets formal, og dermed, hvem det er relevant at
involvere. 1 praksis synes den kommunale udviklingskonsulents forstielse af
projektets malsatning at veere at “lgfte” nye deltagere og skabe ny kapacitet. Dette kan
vaere i modstrid med skolernes beslutninger, som muligvis er truffet ud fra helt andre

organisatoriske hensyn (Argyris & Shon, 1996).

Samtidig peger interviewet pa organisatoriske tiltag, der har til formal at understotte
videndeling og refleksion blandt leererne. Han navner eksempelvis etableringen af
’stop op magder’ mellem workshops, hvor leererne kunne mgdes og reflektere over deres
forleb (Bilag 5.3). Her kan man ane et forseg pa at skabe grobund for et
praksisfellesskab, hvor leererne, gennem gentagen interaktion, kan begynde at udvikle

et falles repertoire. Dog fremgar det ikke klart, hvordan disse mgder blev anvendt i
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praksis, eller i hvilken grad de bidrog til, at leerernes erfaringer forte til forandringer i

deres lokale kontekster (Wenger, 2004).

Nar konsulenten i interviewet derudover udtrykker, at udvalgelsen og organiseringen
af deltagerne i hgj grad atheenger af skolernes egne prioriteringer, sisom vikardekning
og gkonomiske hensyn, bliver det tydeligt at implementeringen ikke alene formes af
faglige mal, men ogsa af logistiske og strukturelle forhold. Formélet med at udpege
saerligt engagerede laerere som ngglepersoner i teknologiforstaelsesprojektet, som vi
ogsa kan kalde technology stewards (Wenger et al., 2009), beskrives i interviewet med
udviklingskonsulenten som en strategi til kapacitetsopbygning. Disse leerere forventes
ikke blot at tilegne sig teknologisk viden, men ogsa at fungere som brobyggere mellem
projektet og skolens praksis. Rollen indeberer derfor en dobbelt funktion, som
formidler og som organisatorisk forandringspunkt i en lokal kontekst. Det netop her,
technology stewardship kobler sig til udviklingen af praksisfallesskaber, ikke blot
gennem individets engagement, men ved at en akter aktivt understotter laering,

videndeling og meningsskabelse i faellesskabet (Wenger et al., 2009).

I denne kontekst bliver praksisfellesskabsperspektivet ikke kun et spergsmal om
deltagelse og udviklingen af et felles repertoire, men ogsd om de strukturelle
betingelser for, at deltagelse overhovedet kan finde sted pa meningsfuld vis. Hvis de
involverede akteorer ikke deler en falles forstaelse af projektets mal eller ikke er
gensidigt inddraget i koordineringen, bliver det vanskeligt at identificere en falles
praksis. I forleengelse heraf bliver det ogsa udfordrende at se, hvordan et egentligt
faelles repertoire kunne opsta. Det, der her observeres, er ikke ngdvendigvis et fraveer
af engagement, men snarere en uoverensstemmelse mellem organisatoriske lag, som

det fremgar af udviklingskonsulentens beskrivelse (Bilag 5.3).

Et sadant perspektiv kan pa den ene side ses som en styrke. Ved at tilbyde ressourcer
og organisatorisk opbakning til engagerede laerere, skabes der en potentiel grobund
for det, Wenger et al., (2009) betegner som technology stewardship. De aktorer, der
med béade fagligt og teknologisk overblik kan facilitere implementering af ny teknologi
og fungere som brobyggere mellem teknologiforstaelse i undervisningen og didaktiske
overvejelser. Men som det ogsa fremgar af interviewet, hviler denne strategi pa
frivillighed og personlig interesse, hvilket ifalge konsulenten forer til sirbarhed i bade
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implementeringen og kompetenceudviklingen. Det organisatorisk setup mangler

strukturel binding til den daglige praksis og et bredere kollektivt ansvar.

Hvis konsulentens funktion i projektet er at stotte leererne, sikre sammenhaeng i
projektets retning og fungere som bindeled til Future Classroom Lab, rejser det
speorgsmalet, om det organisatoriske ansvar for udvealgelsen af deltagere er placeret
hensigtsmassigt. Selvom det er naturligt, at skoleledelsen traffer den endelige
beslutning, udtrykker konsulenten en tydelig forventning om, at det bor vaere leerere
med interesse for teknologiforstaelse, og ikke ngdvendigvis dem der allerede “kan

det”, men heller ikke dem der er uengagerede (Bilag 5.3).

Det tyder pa, at der mangler en falles forstaelse af projektets forméal og malgruppe.
Hvis udvelgelsen af deltagere i hgjere grad baseres pa praktiske forhold som
ressourcer, vikardakning eller gkonomi, frem for didaktiske overvejelser, under-
mineres det padagogiske potentiale i projektet (Wenger et al., 2009). Det peger
samtidig pa en af Wengers (2004) betingelser for praksisfallesskaber, netop
udviklingen af et falles repertoire. For at et praksisfallesskab kan opsta og
vedligeholdes, kraver det ikke blot, at aktererne engagerer sig i en faelles praksis, men
ogsa, at deres aktiviteter og forstdelser afstemmes med overordnede mal og
organisatoriske strukturer. Det er muligvis i dette spaendingsfelt, mellem skole-
ledelsens lokale autonomi og konsulentens strategiske sigte, at tydeligheden i
projektets retning gar tabt. Den usikkerhed, konsulenten giver udtryk for, peger ikke
ngdvendigvis pa en personlig frustration, men snarere pa en strukturel uklarhed. Det
rejser sporgsmalet om, hvem der har det overordnede ansvar for at sikre, at deltagerne

udvelges i overensstemmelse med projektets formal.

Denne uklarhed peger pa et manglende samspil mellem projektets formal og dets
praktiske udferelse. Et projekt med sa klare politiske ambitioner ber vere ledsaget af
en tydelig dialog mellem kommune, skoleledelse og leerere om, hvad man gnsker at
opna, hvem der skal deltage, og hvordan ansvar og roller fordeles. Som Wenger (2004)
understreger, forudsatter baeredygtige lering i praksisfellesskaber, at roller og
strukturer ikke blot er defineret, men ogsa er forstaet og forhandlet gennem aktivt

engagement og gensidig deltagelse.
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Det skal dog understreges, at denne del af analysen ikke kan konkludere, hvorvidt
workshopsene formar at etablere baeredygtige praksisfaellesskaber. Analysen peger
derimod pa nogle centrale spaendinger mellem ambition og praksis og viser, hvordan
organisatoriske strukturer, rollefordelinger og udvalgelseskriterier spiller en
afgarende rolle for, hvad der reelt bliver muligt i skolernes arbejde med teknologi-

forstaelse.

6.4 Laerernes oplevelse af workshop

I dette afsnit undersoges, hvordan laerere oplever og reflekterer over deres deltagelse i
en workshopdag i Future Classroom Lab. Analysen baserer sig pa tre datakilder:
observationer foretaget under workshopdag 1 (Bilag 6), et fokusgruppeinterview med
fire leerere fra samme skole (Bilag 5.1) samt et individuelt interview med en laerer fra
en anden skole (Bilag 5.2). Ved at kombinere disse tre datakilder soges indsigt i,
hvordan laererne interagerer med teknologien, hinanden og den paedagogiske
rammesatning, bade i gjeblikket og i deres efterfalgende refleksioner. Det empiriske
materiale analyseres med afsat i teorien om praksisfellesskaber (Wenger, 2004).
Serligt fokuseres der pa, hvordan der i et midlertidigt leeringsrum opstar tegn pa

kollegial sparring og potentialer for praksisudvikling.

Som neevnt i tidligere afsnit viser observationerne fra workshop dag 1 (Bilag 6), at
leererne blev inddelt i grupper af tre, hvor de arbejdede med konkrete opgaver.
Eksempelvis arbejdede de med udviklingen af et spil, der skulle simulere deres
forstaelse af makerteenkning. Under disse aktiviteter blev der observeret bade

entusiasme og usikkerhed. En leerer udtrykte:

“Det her er virkelig spaendende! Jeg kan allerede se mulighederne for mine elever”,

mens en anden sagde “Jeg kan ikke fa det til at virke, hvad gor jeg galt?” (Bilag 6).

Det er netop gennem disse udsagn, at det bliver tydeligt, hvordan leererne positionerer
sig forskelligt i forhold til teknologien, nogle som eksperimenterende og legende,

andre som tgvende og usikre.
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I lgbet af workshoppen opstar flere situationer, hvor laererne sperger hinanden til rads
og deler erfaringer vedreorende anvendelsen af teknologier som folieskarer og 3D-
printer i deres undervisning. F.eks. fremgar det af observationerne, at en leerer under
gruppearbejdet sparger: “Det giver mening i matematik, hvordan kan jeg bruge det i
dansk?” (Bilag 6). Spergsmalet bliver ikke fulgt op af en losning, men udlgser i stedet
en kort diskussion i gruppen, hvor forskellige idéer og erfaringer bliver udvekslet. Det
er i denne type samspil, man kan se tegn pa et spirende falles repertoire, forstdet som
den delte ressourcebank af praksisser, udtryk og redskab, der gradvist kan opbygges i
takt med laerernes samarbejde. Saerligt vaesentligt er det, at denne udvikling ikke sker
som folge af et formelt fagligt oplaeg, men gennem deltagernes konkrete
praksisaktiviteter (Wenger, 2004). Et beslegtet onske kommer senere til udtryk i

fokusgruppeinterviewet, hvor en anden lerer udtaler:

“Jeg kunne godt have taenkt mig, at man havde lavet nogle grupper, der var
fagopdelte [...] Hvordan passer de sa ind i det specifikke fag, man underviser i?
(Bilag 5.1).

Set i sammenhang fremhaever de to citater en interessant dobbelthed. P4 den ene side
muligger den tvaerfaglige sammensatning af deltagerne en bred videndeling og
uformel faglig sparring, som kan styrke det kollegiale leeringsmilje. Pa den anden side
oplever nogle deltagere, at det fagdidaktiske fokus udfordres, idet larerne, selvom
teknologien fungerer som et falles repertoire, eftersperger et mere nuanceret og
pracist fagligt sprog til at beskrive, hvordan teknologierne kan integreres i deres

undervisningspraksisser.

De empiriske eksempler fra workshopdagen (Bilag 6), fokusgruppeinterviewet (Bilag
5.1) og det individuelle interview (Bilag 5.2) indikerer, at etableringen af et
praksisfellesskab i workshoppen ikke alene athaenger af social interaktion, men i hgj
grad ogsa af, om deltagerne oplever indholdet som fagligt relevant og anvendeligt.
Dette peger pa, at leerernes behov for bade tvaerfaglig inspiration og faglig fordybelse
ma balanceres, hvis sdidanne praksisfallesskaber skal kunne udvikles og fastholdes

over tid (Wenger, 2004).
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I det individuelle interview med David (Bilag 5.2) deler han flere refleksioner omkring
sine oplevelser med workshops i Future Classroom Lab. Hans udsagn giver et vigtigt
indblik i, hvordan praksisfallesskaber og teknologiforstaelse ikke alene formes af
inspiration, men ogsa af oplevelsen af en tydelig struktur samt muligheder for at
overfore laering til egen undervisningspraksis. David fremhaever, at aktiviteter, som

havde en direkte kobling til hans egen praksis, oplevedes som sarligt vaerdifulde:
“Jeg synes, det er rigtig vaerdifuldt, nar det er praksisneaert” (Bilag 5.2).

Denne vurdering harmonerer med flere af de pointer, som ogsa fremgik i
fokusgruppeinterviewet (Bilag 5.1). En af laererne understregede eksempelvis
vigtigheden af, at teknologierne skulle veere fagopdelte (Bilag 5.1). Disse udsagn peger
i feellesskab pa en problemstilling. For at laererne kan engagere sig meningsfuldt i
teknologiforstaelse, er det afgerende, at indholdet i workshops kan oversettes og
tilpasses den enkelte lerers undervisningspraksis. Nar laereren fremhaver
“praksisneert” som en vaerdi, er dette ikke blot en praference, men ogsa en implicit
indikator pa, at lering bedst opstar, nar teknologien forbindes med eksisterende
undervisningsformer (Lave & Wenger, 1991). Samtidig udtrykker lereren en vis

frustration over formatet:

“Jeg har maske vaeret lidt frustreret over, at der er mange, der snakker om alt

muligt andet” (Bilag 5.2).

Udsagnet peger ikke umiddelbart pa en modstand mod workshopsindholdet, men
snarere pa et gnske om en mere fokuseret faglighed. I workshopkonteksten kan dette
tolkes som en reaktion pa, at oplaeggene til tider afbrydes af larere, der bringer
generelle problemstillinger eller mere lgst relaterede spergsmal pa banen, sdsom
implementeringsudfordringer, mangel pa tid eller uklarheder. Observationerne (Bilag
6) viser desuden, at diskussionerne i nogle tilfeelde bevaeger sig vaek fra den konkrete
opgave og i stedet flytter fokus mod strukturelle udfordringer og tvivl om formal. I
sammenhang med larerens udsagn giver dette indtryk af, at visse laerere savner en
bedre balance mellem aben dialog og konkret didaktisk stette. Pa grund af hans vagt

pa det praksisneere bliver de abne diskussioner under opleggene muligvis mindre
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relevante, da de ikke i tilstraekkelig grad opfylder hans aktuelle behov for faglig
kobling.

Som det fremgar af observationerne fra workshopdagen (Bilag 6), blev laererne
grupperet pa tvars af bade skoler og fag og deltog i flles opleg og aktiviteter. Denne
struktur har til hensigt at understotte netveerksdannelse og videndeling pa tveers af
kontekster, men indeberer samtidig en risiko for at udviske de faglige rammer, som
mange larere fokuserer pa i deres hverdag. Det er muligvis i dette krydspres mellem
inspiration og konkret faglighed, at udsagnene fra bade det individuelle interview og
fokusgruppeinterviewet ma forstas. Set i lyset af teorien om praksisfellesskaber kan
disse oplevelser tolkes som indikatorer pad endnu et uafklaret felles repertoire.
Larerne mangler maske et falles sprog for, hvad der skal lares, og hvordan
teknologiforstaelse kan integreres i deres egen praksis. Samtidig viser det, at det
gensidige engagement kan blive udfordret, nar nogle deltagere oplever samtalerne
som forstyrrelser, mens andre oplever dem som ngdvendige afklaringer (Wenger,

2004).

Analysen peger ogsa pa, at deltagernes udbytte af workshoppen i hgj grad athaenger af
deres faglige stasted og forventninger til forlabet. De empiriske udsagn viser, at det
feelles leeringsrum ikke opleves homogent. For nogle deltagere skaber det mulighed for
inspiration, mens det for andre opleves forstyrrende. Derfor bliver det essentielt at
overveje, hvordan workshops kan tilretteleegges, sa de i hgjere grad rummer mulighed
for gensidigt engagement, og hvordan deltagernes forskellige forudsatninger kan

teenkes ind i rammesatningen.

6.4.1 Workshoppen som eksperimenterende praksisfallesskab

I dette analysekapitel undersgger vi, hvordan larerne oplever og forstar teknologi-
forstaelse i relation til deres deltagelse i workshops. Analysen tager fortsat udgangs-
punkt i de tre centrale datakilder. En observation af en workshopdag (Bilag 6), et
fokusgruppeinterview med fire lerere fra en skole (Bilag 5.1), samt et individuelt
interview med en lerer fra en anden skole (Bilag 5.2). Analysen tager afsaet i Wengers
(2004) teori om praksisfaellesskaber og anvendes til at stille analytiske spargsmal til,

hvordan leering og deltagelse konkret udfolder sig. Formalet er ikke at bekreefte teori,
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men for at undersoge, hvordan falles repertoire og engagement eventuelt opstar i de

empiriske situationer.

Larernes generelle udtalelser indikerer, at workshopsne blev oplevet som et
inspirerende rum, hvor de kunne eksperimentere uden de sadvanlige krav og
begraensninger fra deres daglige praksis. Flere leerere i fokusgruppeinterviewet
udtrykker, at Future Classroom Lab har fungeret som et frirum til at afprove nye idéer
og teknologier sammen med kollegaer fra andre skoler. Observationen viste, hvordan
leererne deltog aktivt i gruppebaserede aktiviteter og diskuterede bade det faglige
indhold og de tekniske aspekter undervejs (Bilag 6).

Samtidig viser observationerne, at der foregar meget forskelligartet forstaelser i
grupperne. I én gruppe arbejder deltagerne taet sammen, hvor der lgbende tales om
mulighederne for at bruge teknologi i undervisningen. I en anden gruppe foregar
arbejdet mere individuelt. Her sidder leererne tavse og fokuserer pa at finde ud af,
hvordan folieskaereren virker teknisk. Dialog om faglig anvendelighed er her mindre
tydelig (Bilag 6). Forskellen i erfaring og selvtillid bliver tydelig i en udtalelse fra en

laerer under workshoppen:

‘Jeg har aldrig brugt makerspaces for, sa jeg ved ikke hvor jeg skal starte” (Bilag
6).

Det kan tolkes, at lereren befinder sig i en indledende fase i sin til tilgang til
teknologiforstaelse (Lave & Wenger, 1991). Her udtrykkes en usikkerhed, som stéar i
kontrast til anden deltagers engagement i at sprede teknologiforstaelse i praksis. En

leerer i fokusgruppeinterviewet formulerer saledes:

“Jeg synes, vi alle sammen har et ansvar for at tage noget teknologi ind i
undervisningen. Det har jeg selv gjort rigtig meget fra day one, men den mere

formidling af, hvordan det ogsa kommer ud til andre” (Bilag 5.3).

Spandet mellem de to udtalelser viser, hvordan deltagelsen ikke er jeevnbyrdig. Nogle
indtager en central rolle, mens andre befinder sig i periferien (Lave & Wenger, 1991).
Denne ulighed i udgangspunkt hanger ogsd sammen med, hvordan teknologierne
mestres. Her viser Patricia fra fokusgruppeinterviewet (Bilag 5.1) sig som en erfaren

aktor, der allerede har taget teknologiforstaelse i brug i sin egen praksis, og hun
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understreger samtidig forventninger til sine kollegaers ansvar. Nar de to citater laeses
side om side, kan det ikke kun ses som forskelle i teknologiforstaelse, men ogsa i
selvopfattelse. Hvor den ene deltager befinder sig i periferien med behov for stotte,
agerer den anden ud fra et mere legitimt stasted. Modsat fortaller Frederik fra

fokusgruppeinterviewet at:

“Vi er ogsa lidt heldigere pa vores skole, fordi vi allerede har rigtig mange

teknologier” (Bilag 5.3).

Sammen peger de to udsagn pa, at adgang til teknologi og tid er ulige fordelt mellem
skoler, og maske ogsa mellem leerere pa samme skole. Nar man insisterer pa, at laerere
bor tage ansvar for at integrere teknologiforstaelse i egen praksis, kan man vere
ngdsaget til at reflektere over om deltagelse kun er et spergsmal om personlig vilje,
men ogsa om praktiske betingelser. Dette satter fokus pa en grundlaeggende ulighed i
udgangspunkt, hvor nogle lerere har teknologi pa deres skole, er “heldige”, mens
andre har veret leerere i mange ar uden at have modtaget formel undervisning i

teknologiforstaelse.

Set i lyset af praksisfallesskabsteoriens begreb om legitim perifer deltagelse (Wenger,
2004), bliver det tydeligt, at ikke alle deltagere star samme sted i deres rejse med
leering. Nogle er teaettere pa feellesskabets kerne, andre bevager sig mere forsigtigt i
periferien. Det understreger behovet for, at praksisfellesskabet ogsa rummer plads til
tvivl og usikkerhed, og at ansvaret for udvikling ikke alene placeres hos den enkelte,

men deles kollektivt og organisatorisk.

Observationen fra workshopdagen (Bilag 6) underbygger denne spending. Dagen
begynder som udgangspunkt med abenhed og nysgerrighed. En larer sporger tidligt
pa workshopdagen “Hvordan kan vi bedst forbinde det her med vores undervisning?”

(Bilag 6). Senere udtrykker en anden leerer dog:

“Jeg kan godt se potentialet, men jeg er ikke sikker pa, hvordan jeg kan fa det til at

Jfungere i min undervisning” (Ibid).

Det er netop dette, der understreger at begejstringen for teknologiforstaelse kan

sameksistere med usikkerhed om overforsel til egen praksis.
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Pa denne made kan workshopmiljget ses som et bredt laeringsrum. Et sted for legende
tilgange og netvaerk, men ogsa et sted, hvor forskellene mellem laerernes kompetencer
kommer til udtryk. Det er ogsa med til at rejse spergsmalet om, hvilke organisatoriske
strukturerer der er nedvendige for at understotte, at deltagere far mulighed for at
bevaege sig fra periferien og ind i faellesskabets kerne (Wenger, 2004). Denne
kompleksitet i deltagelsen kan pege pa, at leering nedvendigvis ikke folger en linezer

udvikling eller bare opstar automatisk i mgdet med nye teknologier.

Spergsmal om, hvordan laerere deltager i et feelles laeringsrum, knytter sig méaske ikke
kun til deres teknologiforstielse, men ogsa til deres grundlaeggende syn pa
undervisning og lering. Det fremgar szerligt i et udsagn fra Frederik i fokusgruppe-

interviewet, der retter kritisk refleksion over betegnelsen “laerer”. Han udtaler:

“Der er jeg jo egentlig meget imod, at vi hedder leerere [...] Vi kan jo ikke lzere born
noget som helst, men vi kan skabe en undervisningssituation, hvor de kan opna

lering (Bilag 5.1).

Udtalelsen abner op for en grundlaeggende forstaelse af laering, som ikke centrerer sig
om overforsel af viden fra leerer til elev, men om facilitering af laeringssituationer. I
observationerne (Bilag 6) ses f.eks., hvordan leererne bevager sig frit rundt mellem
arbejdsstationer og samarbejder uformelt i grupper, som ikke har ét rigtigt svar. I
stedet laegges der op til eksperimentering og refleksion. Nar Frederik italesatter sin
modstand mod det traditionelle leererbegreb, kaster det derfor lys over, hvordan nogle
deltagere maske genkender sig selv i workshopstrukturen som et leringsrum, der
matcher denne padagogiske verdi. Workshoppen bliver i den forstand ikke bare et
rum for teknologiforstaelse, men et rum hvor deltagerne afprever og udfordrer deres

professionelle identitet.

Som vi ogsa ved med praksisfellesskaber, kan laering forstds som noget, der opstar
gennem aktiv deltagelse i faelles praksis, og ikke alene gennem didaktisk formidling.
Det er feellesskabet, erfaringerne og den efterfalgende refleksion, der danner grundlag
for leering. Dette tyder samtidig p4a, at laerere har behov for rum, hvor de kan opbygge

og vedligeholde deres laering gennem praksis og samarbejde (Wenger, 2004).
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Udsagnet udfordrer ogsa den mere traditionelle forstdelse af laererrollen og peger pa
behovet for et opger med forestillingen om, at laerere skal vide og formidle. Som en

laerer fra fokusgruppeinterviewet sparger:
“Hvordan kan man have det ansvar, nar man ikke er uddannet til det?” (Bilag 5.1).

Nar en laerer oplever, at teknologiforstaelse ligger uden for deres professionelle
selvsikkerhed, hanger det méaske sammen med, at de ikke opfatter sig selv som

“eksperter” i teknologi.

I forleengelse af refleksionerne over laererrollen og laeringens karakter, som der blandt
andet udtrykkes i fokusgruppeinterviewet, opstar et mere nuanceret billede af,
hvordan David (Bilag 5.2) forholder sig til teknologiforstaelse i praksis. David er
relativt nyuddannet, med to ars erfaring, og har arbejdet aktivt med teknologi i sin
undervisning. David understreger dog, at han ikke betragter sig selv som ekspert. Han

fortaeller:

‘Jeg er ikke en ekspert endnu [...] Jeg vil gerne prove at laere det sammen med dem,
og hvis de ikke kan finde ud af det, sa vil jeg godt saette mig ned og preve nogle ting
sammen med dem [...] Jeg har provet det lidt mere end dem, men der gar ikke

seerlig lang tid for, at de overhaler mig.” (Bilag 5.2).

I dette udsagn tegner David et billede af en laerer, der ikke stiller sig i opposition til
elevernes laering, men naermere positionerer sig som deltager i en feelles leeringsproces.
I forlengelse heraf viser observationerne fra hans undervisning (Bilag 7), at han i
praksis arbejder med at understotte denne form for samskabelse. I stedet for at
igangseette hele klassen, prioriterer han at mede eleverne der, hvor de er, og hjelper
dem med at komme videre i egne undersogelser. Det sker blandt andet ved, at han
aktivt cirkulerer mellem grupper, stiller spergsmal og hjelper med at afmystificere

teknologien frem for at praesentere faerdige losninger (Wenger, 2004).

Denne kobling mellem Davids udsagn og observationen af hans undervisning peger
ikke blot pa en sammenhang mellem ord og handling, men ogsa pa en bestemt form
for paedagogisk bevidsthed. Nar han siger, at han “vil leere det sammen med dem”,
bliver det muligt at se hans praksis som udtryk for en laeringsforstaelse, hvor fejl og

usikkerhed er legitime elementer i processen (Lave & Wenger, 1991). Den méade, han
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guider eleverne pa, berer praeg af en laeringskultur, hvor teknologien ikke er noget,

man skal kunne pa forhand, men noget, man udforsker i feellesskab (Wenger, 2004).

Nar dette sammenholdes med forstdelsen af technology stewardship (Wenger et al.,
2009), rejses spgrgsmalet om, hvordan en sidan medlerende position passer ind i
teorien. Ifplge teorien er technology stewards dem, der har overblik over bade
teknologiens muligheder og malgruppens behov. Men David placerer sig ikke som
ekspert, men snarere som én, der faciliterer og skaber adgang til teknologierne
gennem relation og deltagelse. Som tidligere navnt prioriterer han at mgde eleverne
dér, hvor de er (Bilag 7). Dette kan antyde, at man ikke skal se stewards som
udelukkende teknologiske eksperter, men muligvis ber udvides til ogsa at rumme en

mere relationel og faciliterende tilgang (Wenger et al., 2009).

Men netop fordi Davids tilgang er baret af vilje og engagement end af teknisk
ekspertise, bliver det relevant at stille spergsmal ved, hvilke udfordringer der opstar,
nar stewards bliver et individuelt anliggende. En lerers interesse og legende tilgang
kan i sig selv udgere en staerk drivkraft i den paedagogiske praksis. Men i takt med at
rollen som steward ogsa indebzarer en vis grad af teknologisk lederskab og vejledning
af kolleger, kan manglen pa systematisk kompetenceudvikling betyde, at den faglige

tyngde, der kraves for at drive forankret forandring, udebliver (Wenger et al., 2009).

Denne udfordring understreger dermed behovet for, at teknologiforstaelse ikke
reduceres til en individuel praksis, men i stedet forankres kollektivt. Som tidligere
nevnt kraever det, at skolen som organisation aktivt understotter teknologiens
didaktiske implementering gennem kontinuerlig gvelse og samarbejdsstrukturer. Med
andre ord ma technology stewards (Wenger et al., 2009) forstés i et organisatorisk og
kollegialt perspektiv, ikke kun som en individuel kunnen, men som en funktion, der

udvikles og vedligeholdes i et praksisfaellesskab (Wenger, 2004).

Det er vigtigt at understrege, at staerke praksisfaellesskaber kraver mere end blot
engagement fra enkelte ildsjeele. Det forudsatter, af kollegaer forpligter sig i et feelles
repertoire, hvor teknologier deles og udvikles, samt at der ydes organisatorisk stotte,
sa overordnede strukturer og mél harmonerer med deltagernes praksis. Uden dette

risikerer teknologiforstaelse at forblive personbaret uden strukturel tyngde.
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6.5 Fra workshop til undervisningspraksis

Med dette som baggrund rettes blikket i det folgende mod skolens dagligdag. Gennem
to kvalitative interviews med David og Niels samt to klasseobservationer pa en skole
undersgges, hvordan teknologiforstaelse praktiseres og forstas i et samspil mellem det
didaktiske og skolens organisatoriske rammer. Undersggelsen traekker pa Lave og
Wengers teori om praksisfallesskaber (2004) samt begrebet technology stewardship
(Wenger et al., 2009) for at belyse, hvordan teknologiforstaelse som organisatorisk
praksis udvikles, formes og forankres. Pointen er ikke blot at undersege, hvad der sker
i undervisningen, men hvordan praksisfellesskaber omkring teknologi opstar,
vedligeholdes eller undermineres, afhengigt af de organisatoriske og kollektive be-

tingelser.

6.5.1 Forskelle og ligheder: Den lokale ildsjzl og den systematiske
arkitekt

I analysen af, hvordan praksisfellesskaber omkring teknologiforstaelse skabes og
udfordres, fremstar David i observationerne (Bilag 7) og interviewet (Bilag 5.2) som
en akter, der gennem egne erfaringer og interesser forsgger at indlejre
teknologiforstéelse i sin undervisning gennem LEGO Spike. Hans tilgang baerer praeg
af, at han forseger at skabe et leeringsrum, hvor eksperimentering og fejl er en naturlig

del af processen. Som han selv udtrykker det:

“Jeg som laerer synes det er superfedt, altsa lige nu afprover vi, men forhdbentligt

kan det her bruges som en fast del [...] ” (Bilag 5.2).

Under observationen (Bilag 7) ser man, hvordan han aktivt prioriterer elever, der
udviser nysgerrighed og behov for stgtte. Han guider dem med sporgsmal og lader
processen tage tid, til trods for eksamensnare krav og et begraenset antal LEGO-seet.
Undervisningen synes at give plads til iterative processer, selv i et travlt skoleskema.
Denne praksis dbner op for en refleksion over, hvordan technology stewardship kan
nuanceres, nar det mgder den konkrete skolepraksis, vi har observeret (Wenger et al.,
2009). I stedet for at forsta stewardship som en funktion, der forudsatter teknisk
ekspertise, peger vores empiriske data pad en mere relationel form for teknologisk
formidling. David ser ikke sig selv som den teknisk mest kyndige, men som én der med

pedagogisk bevidsthed dbner rummet for, at teknologierne kan fa en legitim plads i
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undervisningen. Det er nemlig ikke den teknologiske kunnen, der fylder mest i
observationen (Bilag 7), men snarere den made, hvorpa han skaber rammer for

elevernes afprgvning. Han laegger vaegt pa processen frem for resultatet.

Udviklingskonsulenten Niels stiller sig dog kritisk over for denne ildsjelsdrevne

tilgang. Han papeger:

“Vi oplever, at teknologiforstaelse ofte bliver afhaengig af enkelte ildsjaele. Det
skaber ikke en baeredygtig kultur for teknologibrug” (Bilag 5.3).

Nar han udtrykker dette, peger han netop pa det organisatoriske svigt, altsa at viden
og praksis ikke forankres i feellesskab, men forbliver hos enkeltpersoner. Det skaber
en usikker kultur, hvor skolens teknologiske udvikling bliver sarbar over for personale-
udskiftning. Det er en form for personathangig praksisforankring, som star i kontrast
til den type organisatorisk alignment, der kan vare nedvendig for at understotte

forankret laering (Wenger, 2004).

Denne problematik synligger en strukturel spaending mellem padagogisk didaktik og
organisatoriske barrierer. P4 den ene side fremmer kommunen projektet med
henvisning til leerernes engagement og vilje til at lere, som konsulenten fra

kommunen udtrykker:

“[...] at afsaette midler til at kompetenceudvikle vejlederne og eventuelt nogle laerere

pa hver skole med interesse for teknologiforstaelse” (Bilag 5.3).

Men pa den anden side gives der ikke den ngdvendige strukturelle stotte til, at de
engagerede aktarer kan agere som egentlige “stewards” (Wenger et al., 2009) i skolens
praksis. Denne udtalelse setter ogsa fingeren pa det strukturelle forhold mellem
praksis og organisering. Pointen er ikke, at ildsjele i sig selv udger en barriere,
tveertimod kan de fungere som vigtige drivkrafter i udviklingen af teknologiforstaelse
i skolen. Men problemet kan opsta, nar hele ansvaret for implementeringen af nye

praksisser hviler pa enkeltpersoners engagement. Som han uddyber:

“Vi har skoler, hvor én lzerer virkelig far det til at blomstre, men nar vedkommende

gar pa barsel eller skifter job, dor det ud igen” (Bilag 5.3).
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Udsagnet illustrer det strukturelle problem, der opstar, nar teknologiforstaelse ikke
forankres i organisatoriske praksisfellesskaber (Wenger, 2004), men forbliver
athangig af enkeltpersoner. Det er her, praksisfellesskabets bredde og struktur bliver
afgarende. Dette fraveer af organisatorisk forankring viser et manglende alignment
mellem skolens overordnede struktur og de laeringspraksisser, som udvikles lokalt. For
praksisfellesskaber kan udvikle sig, kraeves ikke blot engagement og et falles
repertoire, men ogsa en strukturel statte, der kobler initiativerne sammen. Uden et
stottende organisatorisk lag risikerer deres arbejde at forsvinde med dem, hvis de

forlader organisationen.

Derfor rejses spargsmalet om, hvad der reelt set skal til for, at leerere kan lykkes med
at integrere teknologiforstdelse i deres undervisning. Hvis kriteriet for deltagelse blot
er “interesse” og ikke tidligere erfaring, som konsulenten antyder (Bilag 5.3), kan man
risikere at overse behovet for systematisk kompetenceudvikling. Forudsatningen for,
at interesse kan udvikles til professional handlekraft, er netop, at leerere far adgang til
efteruddannelse, faciliterede leeringsrum sdsom makerspaces samt organisatorisk op-

bakning.

Det kan vere en vasentlig problematik, fordi fraveeret af stotte fra ledelsen ikke blot
hammer faglig udvikling, men ogsé kan have indflydelse pa lerernes trivsel. Hvis
lererne oplever at st alene med ansvaret for implementering uden den nedvendige
faglige og tidsmaessige statte, kan det fore til pres og i vaerste fald pavirke deres gnske
om fortsat at vaere en del af skolen. Denne pointe stiller sig relevant i forhold til EVA’s
evaluering (2021), hvor det fremgar, at bade professionshgjskoleundervisere og
deltagere i afpregvningsforlebene fremhaver tid som en afggrende faktor for at fole sig
tilstreekkeligt fagligt kleedt pa:

”Iszer de mindre erfarne professionshajskoleundervisere udtrykker behov for at
hvad skal der til, for at professionshejskoleunderviserne er kladt pa til at undervise
i teknologiforstaelse? kunne opbygge et repertoire af digitale teknologier, som man

er rimeligt fortrolig med, for at kunne planlagge gode undervisningsforlob (EVA,
2021, S. 46).

Side 111 af 150



Helin Dogan Kandidatspeciale 2. juni 2025
Lamia El Hasni

Denne bekymring satter fokus pa, at manglende tid og organisatorisk opbakning ikke
alene hemmer undervisningskvaliteten, men ogsa leerernes oplevelse af faglig tryghed
og legitimitet (Wenger, 2004). Nar leererne selv udtrykker behov for leengerevarende
og sammenhangende undervisningsforlgb for at fole sig kleedt pa, bade teknologisk,
fagdidaktisk og praktisk, tydes et behov for et skift vaek fra punktuelle kurser mod en

mere strukturel udviklingsindsats.

I forleengelse af dette fremgik det i interviewet med Niels, at der i projektets ind-
ledende faser havde en forestilling om, at kortvarige kursusforlgb i workshops ville
veare tilstraekkelige for leererne til at tilegne sig de nadvendige kompetencer inden for
teknologiforstaelse. Dette synspunkt er dog gradvist blevet a&ndret. Niels forklarer, at
det i lgbet af projektet er blevet klart, at kurser alene ikke er tilstraekkelige (Bilag 5.3).
Ifolge ham er der behov for en mere systematisk og leengerevarende kompetence-

udvikling. Han uddyber:

“Jeg har egentlig for et ar siden taenkt, jamen det det bedste vi kan gore. Det er at
kompetenceudvikle. (Bilag 5.3). Men forteller senere: “at otte workshops ikke er
nok til at kunne undervise i teknologiforstaelse [...] det kraever en
linjefagsuddannelse” (Ibid).

David understreger i det individuelle interview, at han ikke er ekspert i teknologi, men

gerne vil leere sammen med eleverne:

“Personligt, sa burde jeg nok bruge noget mere tid pa at satte mig ind i dem
[teknologier], sa jeg mdske kunne vaere lidt mere ekspert, men det er ogsa fedt at

lzere det sammen med eleverne” (Bilag 5.2).

Seerligt Davids tilgang illustrerer et gnske om at laere i praksis og med eleverne fremfor
at mestre teknologien pa forhand. David leegger vagt p4, at hans laering sker bedst i
samspil med eleverne i konkrete undervisningssituationer. Dermed opstar et spaend
mellem to forskellige forstaelser af, hvad det vil sige at veere lerer i teknologi-
forstdelse. Niels’ ekspertorienterede tilgang, som forudsatter et fagligt loft gennem
kompetenceudvikling, og leerernes praksisnare tilgang (Bilag 5.1 & Bilag 5.2), hvor
lereren ikke ngdvendigvis skal kunne alt pa forhand, men derimod vere villig til at

udforske og leere sammen med eleverne.
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Denne tilgang kan stadig vare legitim, sa leenge leereren deltager aktivt i det feelles
engagement og bidrager til udviklingen af det falles repertoire. Dog skal det
anerkendes, at manglen pa det teknologiske overblik, som konsulenten kritiserer, kan
begrense lerernes muligheder for at vejlede kollegaer eller skabe organisatorisk
forandring. Derfor peger dette ogsa pa nadvendigheden af, at teknologiforstaelse ikke
forbliver en individuel tilgang, men i stedet stottes op af organisatoriske lerings-

strukturer og samarbejder.

P& den made peger vores empiri pa, at der kan eksistere forskellige mader at praktisere
stewardship pa, og at det paedagogiske engagement, vi ser hos David, er vaerdifuldt,
netop fordi det skaber mulighed for kollektiv afprevning og ikke stiller krav om perfekt
mestring fra start. Samtidig viser vores empiri ogsa, hvordan disse handlinger
indlejres og udfordres i en bredere organisatorisk ramme. Derfor skifter analysen nu
perspektiv, fra det lokale klasserum til de organisatoriske niveauer, der er med til at

definere, hvad der overhovedet er muligt at gore.

6.6 Fra politisk strategi til lokal praksis

Dette afsnit undersoger, hvordan spaendet mellem politiske ambitioner og lokale
betingelser former skolens arbejde med teknologiforstéelse. Gennem interviews med
udviklingskonsulenten Niels og fokusgruppeinterviewet stiller vi skarpt pa de rammer,
som lererne og skolerne agerer inden for. Dermed rettes blikket mod de strukturer,
som ikke blot rammesatter laerernes arbejde, men ogsa kan vare med til at afgore,
hvorvidt praksisfellesskaber omkring teknologiforstaelse far mulighed for at udvikle
sig.

Indferelsen af teknologiforstaelse som obligatorisk valgfag i 2027 (Folketinget, 2024)
reprasenterer en markant a&endring i skolens formal, idet refleksion, skabelse og kritisk
teenkning skal gores til centrale laeringsmal (UVM, 2018). I Undervisningsministeriets
beskrivelse af videns- og faerdighedsmal (2018) opstilles en rakke ambitigse
kompetencemal for elever i teknologiforstaelse. Elever i 9. klasse forventes eksempel-
vis at kunne anvende computationel tankegang, designe og evaluere digitale
artefakter og handle med digital dommekraft i komplekse situationer (UVM, 2018, s.
6-11). Disse mal traekker langt ud over basal IT-anvendelse og forudsetter, at lererne

har kompetencer til at facilitere komplekse, designbaserede forlgb. Men denne
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forudseatning kolliderer ofte med leerernes faktiske erfaringer, som de beskrives i vores

empiri.

I fokusgruppeinterviewet har vi talt med leerere, som i plenum beskrev netop denne
usikkerhed. En af dem bemarker og udtrykker, at mange af hendes kollegaer “ikke
ved, hvordan de skal bruge det [teknologi]” og stiller spergsmalet:

“Hvordan kan man have det ansvar, nar man ikke er uddannet til det?” (Bilag 5.1).

I udsagnet ligger en erkendelse af, at selvom teknologiforstielse opleves som
meningsfuldt, er opgaven samtidig preeget af usikkerhed. Det handler ikke blot om
manglende motivation, men ogsa om manglende adgang til kompetenceudvikling og
organisatoriske rammer. En anden larer understreger, at hendes mulighed for at

afprove teknologier skyldes “held”:

“Jeg har veaeret heldig, fordi vi i forleb pa KP har haft nogle dage, hvor vi bare
kunne lege og prove af [...] men det er der mange, der ikke har, nar de har 26

klasselektioner om ugen” (Bilag 5.3).

Nar adgangen til kompetenceudvikling i s& hgj grad afhenger af organisatoriske
forhold som timetal og prioriteringer, kan der opsta en form for strukturel ulighed i

mulighederne for at udvikle teknologiforstaelse som praksis.

Disse udsagn viser, at deltagelse i skolens teknologiske udvikling ikke er en selvfolge,
men betinget af konkrete rammer. Leerere placeres i spandingsfeltet mellem et
stigende ansvar og manglende adgang til et fellesskab. Samtidig forekommer de
politiske ambitioner ofte pa et abstrakt niveau uden ngdvendigyvis at vaere understottet
af en klar strategi for, hvordan leererne skal nd malene. Udviklingskonsulenten Niels
peger selv pa denne problematik, nar han beskriver, at der lokalt arbejdes med at
“afsaette midler til at kompetenceudvikle vejlederne” (Bilag 5.3). Samtidig bliver det
klart, at denne tilgang risikerer at skabe personatheengige losninger, hvor fa lerere
beerer et stort ansvar. Denne strategi, hvor man haber pa ildsjale, kan i praksis fungere
som en made at omseette politiske visioner til praksis. Men den sarbarhed, som folger

med, bliver tydelig i udtalelser som:
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“Vi har skoler, hvor én lzerer virkelig far det til at blomstre, men nar vedkommende

gar pa barsel eller skifter job, dor det ud igen. Det er jo ikke holdbart” (Bilag 5.3).

Det rejser spergsmalet om, hvordan praksisfallesskaber faktisk opstar, og ikke blot
hvordan de burde opstid. Nar lerere foler sig alene med ansvaret eller kun
lejlighedsvist har adgang til faglig sparring, opstar der ikke nadvendigvis det felles

repertoire, som kendetegner praksisfaelleskaber (Wenger, 2004).

Samtidig ligger der i de nationale mal for teknologiforstaelse (UVM, 2018) en implicit
forventning om, at laererne, der skal formidle og facilitere denne lering, allerede
mestrer disse kompetencer. Men denne antagelse overser ofte den komplekse
virkelighed, leererne star i. Mange af dem har ikke selv haft teknologiforstaelse som en
del af deres leereruddannelse, og teknologier, metoder og begreber, som de nu skal
undervise i, er for mange stadig nye og uprovede. At mestre designprocesser og digital
demmekraft kraever ikke blot teknisk indsigt, men ogsa en didaktisk forstaelse, der

reekker ud over den kendte fagfaglige undervisning.

Det interessante er, at usikkerheden i vores empiri ikke udtrykker modvilje, men en
form for faglig afmagt. En erkendelse af, at det faglige ansvar ikke modsvares af reel
mulighed for at leve op til det. Dermed bliver problemet ikke leerernes mangel pa
interesse, men organisationens manglende evne til at skabe rammerne for at
kompetenceudvikle. Det seetter dét fokus pa, hvordan implementering af nye fag-
omrader ikke alene er et sporgsmal om padagogiske overvejelser og nyteenkning, men

i hgjere grad om organisatorisk ansvar og kompetenceloft.

I praksisfellesskabsperspektivet (Wenger, 2004) kan man muligvis argumentere for,
at leerernes udsagn vidner om et fravaer af et funktionelt praksisfaellesskab omkring
teknologiforstaelse. Det vil sige, at for at leering og udvikling kan finde sted, ma
deltagerne have adgang til et faellesskab, hvor de kan sigte mod at deltage legitimt og
gradvist bevage sig mod fuldt legitim deltagelse. Denne proces kendetegner legitim
perifer deltagelse, hvor medlemmer starter i periferien, men pa sigt vil sage mod
centrum. Men hvis rammerne ikke er til stede, og leererne overlades til at finde vej pa
egen hand, risikerer leereren at std uden for faellesskabet. Det vil kendetegnes ved, at

laereren star med ansvar, men uden stagtte (Wenger, 2004).
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Dette peger pa et potentielt brud med de grundlaeggende betingelser for deltagelse i
praksisfellesskaber (Wenger, 2004). Lering sigter mod at forudseette adgang til
deltagelse, mulighed for at indga i flles praksis og at kunne bevage sig fra periferien
mod centrum gennem aktiv samskabelse. Nar adgang til fordybelse og praksisneer
eksperimentering bliver et sporgsmal om held, som lareren beskriver sig selv om
“heldig”, bliver det tydeligt, at deltagelse ikke som udgangspunkt er strukturelt
rammesat. I stedet, som det beskrives, er det blevet til et privilegium for dem, der har

tid og organisatorisk statte til at engagere sig i udviklingsarbejdet.

I denne forstand er der tale om en ulighed i, hvem der far mulighed for at tilegne sig
og videreudvikle teknologiforstaelse. Det undergraver ambitionen om, at teknologi-
forstdelse skal veere et faelles didaktisk projekt pa tveers af skoler og leerergrupper. Nar
deltagelse ikke er et grundvilkar, men en betinget mulighed, risikerer man at forstaerke
eksisterende uligheder i skolens praksisfallesskaber. Det bliver et fag for de “heldige”,

mens andre, trods interesse, udelukkes fra fuld deltagelse.

Ydermere afslgrer udtalelsen fra fokusgruppeinterviewet (Bilag 5.1) en asymmetri
mellem de politiske forventninger og den professionelle virkelighed, leererne befinder
sig i. Pa papiret er teknologiforstaelse et feelles anliggende, men i praksis er adgangen
til reel deltagelse ofte betinget af ressourcer, held eller personligt engagement. Nar de
samtidig ved, at teknologiforstaelse bliver obligatorisk som valgfag fra 2027
(Folketinget, 2024), kan ansvaret opleves som forhastet. Et krav om reel

organisatorisk mulighed for opfyldelse.

Det kan derfor vaere afggrende, at politikere og skoleledelser ikke reducerer
implementeringen af teknologiforstaelse til spergsmal om workshops og materiale-
udvikling alene. Det er forst, nar skolens kulturer, tidsstrukturer og prioriteter aktivt
understotter udviklingen af praksisfalleskaber, at teknologiforstaelse kan skabes som
et meningsfuldt og vedvarende element i skolens padagogiske DNA. Men i mgdet viser
denne strategi sig hurtigt at veere sarbar. Vores empiriske data viser, at de strukturelle

rammer, som skal bare reformen, endnu ikke er fuldt til stede.

Fokusgruppeinterviewet med de udvalgte laerere har i hgj grad vist, at de er engagerede

og nysgerrige, men deres udsagn og vores observationer indikerer en refleksion over,
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hvordan den indlaerte viden fra eksempelvis Future Classroom Lab kan omsattes til
en hverdag, hvor tiden er knap, og ressourcerne er begrensede. Nar en larer
udtrykker; “Vi har ledelsesopbakning, helt sikkert, men der er bare ikke rammer, der
folger med” (Bilag 5.1), bliver det tydeligt, at der eksisterer en flaskehals mellem de

politiske mal og de organisatoriske rammer.

For at udvide refleksionerne og styrke forstielsen af leerernes oplevelse af work-
shopsne hos Future Classroom Lab, er det vigtigt at understrege, at informanterne
skelner mellem oplevelsen af selve workshoppen og de efterfalgende rammer for egen
fordybelse. Som naevnt udtrykker laererne stor begejstring for FCL som et inspirerende
leeringsrum pa tveers af vores empiriske data. Det handler derfor ikke umiddelbart om
udbyttet i form af konkrete workshopforlgb, men naermere om muligheden for at
opleve noget nyt, eksperimentere og vere i et frirum vak fra skolen daglige struktur.

Som en lerer formulerer det i fokusgruppeinterviewet:

“Det er den fordybelse, der mangler. Den tid til virkelig at forsta teknologien og det
bagvedliggende. Det er dér laeringen og udviklingen ligger” (Bilag 5.1).

Det er denne bemarkning, som tegner et billede af speendingen mellem det potentiale,
workshops tilbyder som midlertidigt praksisfellesskab, og skolernes strukturelle
rammer. Selvom workshopformatet muligger hands-on erfaring, netvaerksskabelse og
den legende tilgang, stilles der ikke nadvendigvis tid og ressourcer til radighed, for at
leererne kan reflektere og udvikle en vedvarende praksis, nar de er tilbage pa egen

skole.

Det kan fremsta, som om den nuvarende implementeringsstrategi ikke tager hgjde for
disse strukturelle skaevheder. At satse pa ildsjale er i sig selv ikke problematisk, men
hvis den samlede struktur ikke skaber samme adgangsvilkar for alle leerere, begraenses
potentialet for baeredygtige, kollektive praksisfallesskaber. I praksis risikerer man
derfor, at teknologiforstaelse ikke bliver et felles projekt, men et selektivt felt baret af
de enkeltstdende aktorer, som preesenteret i interviews. Det er netop det, som Wenger
et al. (2009) advarer imod i deres beskrivelse af technology stewardship som et
kollektiv i praksis. Det er essentielt, at man sigter mod at tilbyde organisatoriske

rammer, sa en technology steward har mulighed for at blomstre i sine kompetencer.
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6.7 Organisatoriske og strukturelle udfordringer

Implementeringen og afviklingen af udviklingsprojektet, kendt som ’Frederiksberg
projektet’, er praeget af en raekke organisatoriske og strukturelle udfordringer, som
laerere stoder pa i praksis. Selvom der generelt opleves en vis grad af ledelsesopbakning
blandt de deltagende larere fra Skolen ved Sgerne, viser fokusgruppeinterviewet
(Bilag 5.1), at opbakningen ikke ngdvendigvis er tilstraekkelig i sig selv. Det, der iser
fremhaeves som en udfordring, er manglen pa tydelige organisatoriske rammer og

kontinuitet i arbejdet med teknologiinddragelse. Laereren Patricia forklarer:

‘Ja, vi har bestemt ledelsesopbakning, men der mangler stadig rammer, der

understotter det” (Bilag 5.1).
Hun peger samtidig pa nedvendigheden af at teenke langsigtet:

“Huis der ikke bliver lagt en plan for, hvordan det skal fortsaette, sa dor det bare
ud” (Ibid).

Denne bekymring deles af flere laerere og vidner om en frygt for, at tiltaget kun far en
midlertidig effekt, hvis det ikke forankres i skolernes praksis og planlaegning.
Lareren Frederik, der ogsa er IT-vejleder pa skolen, uddyber kompleksiteten ved at
implementere nye tiltag i en skoleverden, der er praget af skiftende politiske dags-

ordener:

“Skoleverdenen er sa politisk, at man ikke ved, hvornar der kommer noget nyt fra

kommunen, som er vigtigere” (Bilag 5.1).

Det skaber en uforudsigelighed, hvor tiltag, der allerede er sat i gang, risikerer at blive
nedprioriteret til fordel for f.eks. kommunale kvalitetsprogrammer. Frederik beskriver
desuden, hvordan arbejdet med teknologi tidligere har veeret en ensom opgave: “For
dette forlob har jeg ofte stdet alene med alle IT-opgaverne pa hele skolen. Hvis der
var noget med IT, fik jeg det vaersgo, det tager du dig af”. Gennem projektet har han
dog oplevet verdien af kollegial sparring, hvilket han ser som afggrende for at

fastholde og videreudvikle arbejdet med teknologi pa skolen.

Et centralt tema, der treeder frem i leerernes udsagn, er betydningen af tid, motivation

og faglig nysgerrighed for at kunne tilegne sig og anvende ny teknologi i
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undervisningen. Der gives flere eksempler pa, hvordan lysten til at eksperimentere og
laere haenger taet sammen med muligheden for at fordybe sig. Frederik forteller f.eks.:
‘Jeg bruger sindssygt meget tid pa at lzere Micro:bit at kende og bare det at komme
i gang [...] det kraever rigtig meget tid og nysgerrighed”. Lyst og nysgerrighed bliver
saledes drivkreefterne bag hans engagement, men forudsetter en vis frihed til at
eksperimentere, som ikke alle leerere har. Desuden papeger Frederik, at han, i
modsetning til sine kollegaer, ikke har undervisning og derfor har mulighed for at

planlaegge sin tid mere frit:

“Det giver mig mulighed for at fordybe mig i teknologien pa en anden mdade” (Bilag
5.1).

Men netop her trader de organisatoriske og strukturelle udfordringer tydeligt frem.
Larerne er generelt enige om, at tid er en knap ressource, og at manglen pa fastlagte
rammer for teknologisk fordybelse bremser udviklingsarbejdet. Laereren Sabrina
peger pa, hvordan den konstante strom af nye krav og tiltag uden opfelgende
forankring skaber treethed og modstand; “Man oplever hele tiden, at noget bliver
praesenteret som vigtigt, og sa forsvinder det igen”. Den manglende kontinuitet og
uklare prioriteringer pa organisatorisk niveau skaber usikkerhed og sveekker
oplevelsen af formal. Frederik uddyber, hvordan tiden bliver den afggrende faktor for

béde lzering og implementering:

“Huis ikke der bliver sat tid af til, at nogen kan dykke ned i det her og fa lov til at

lege og eksperimentere, sa sker det bare ikke” (Bilag 5.1).

Han understreger, at selv det bedste undervisningsforlagb ikke kan fungere som plug
and play, men skal tilpasses og forankres i praksis, noget der kraever tid og
forberedelse. Samtidig bliver det tydeligt, at der eksisterer en strukturel ulighed
mellem skolernes ressourcer og laerernes roller. Frederik oplever, at deres skole har
bedre forudsetninger for udvikling, netop fordi han som IT-vejleder er frikebt til

arbejdet:

“Mange giver udtryk for, at de misunder vores setup, isar fordi jeg har mulighed
for at dedikere al min tid til det her arbejde” (Bilag 5.1).
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Denne forskel gor det svart at sikre ligelig forankring pa tveers af skoler, og den
fremhaever behovet for en mere strategisk fordeling af ressourcer og ansvar i
organisationen. Flere af leererne fremhaver vaerdien af netveerk og faglig sparring som
en made at handtere de strukturelle udfordringer pa. Patricia beskriver workshops og
netvaerk som en mulighed for at spejle sig i andre og opdage falles udfordringer; “Ndar
vi taler med kollegaer fra andre skoler, kan vi nikke genkendende til hinandens
frustrationer, men ogsa til de sma sejre og losninger”. Lering og forankring sker altsa
ikke kun lokalt, men i hgj grad i det tvaergdende samarbejde, hvor erfaringer udveksles,
og praksis kan justeres kollektivt. Frederik peger i samme retning og fremheever

netvaerkets betydning for erfaringsdeling og inspiration:

“Det har vaeret inspirerende at mode andre [...] og det giver hab om, at vi sammen
kan skabe nogle konkrete produkter, som vi kan bruge og dele med hinanden”

(Bilag 5.1).

Pa tveers af interviewene (Bilag 5.1 & Bilag 5.2) bliver det tydeligt, at selvom der er en
grundlaeggende vilje til samarbejde og udvikling pa tvars af skolerne, eksisterer der en
reekke organisatoriske og strukturelle barrierer, der udfordrer en systematisk deling af
viden og ressourcer. Der navnes blandt andet etablering af netvaerk og Teams kanaler
til samarbejde blandt medie- og IT-vejledere i Frederiksberg Kommune, men som IT-

vejlederen Frederik udtrykker:

“Der er ikke én for alle skolerne, men vi har en for medie- og IT-vejledere hvor vi
har en Teams kanal. Vi har ogsa prevet med nogle andre initiativer som Pushkin,
men det er ikke helt lykkedes” (Bilag 5.1).

Trods intentioner om at videndele bredt, peger flere leerere pa udfordringer i at skabe
sammenhang og overskuelighed i de digitale platforme. En udfordring, som en af

leererne formulerer det er, at;

“man forseger at favne forskellige behov, men det er udfordrende. Vi kalder det lidt
for ‘fyrstedemmer’, fordi det altid har vaeret svaert at lave én falles retningslinje for

alle skoler” (Bilag 5.1).
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Disse udsagn vidner om, at manglen pa felles strategier og organisatoriske rammer
hammer muligheden for at igangsaette langsigtede samarbejdsstrukturer omkring
digital udvikling pa skolerne. Nar videndeling forbliver usystematisk og afhengig af
enkelte ildsjele og lokale tiltag pa hver skole, bliver det svart at skabe en ensartet
implementering af teknologiske og didaktiske lasninger i skolerne pa Frederiksberg.
Det peger pa et behov for ledelsesmaessig opbakning, hvis potentialet i bade tek-

nologien og lerernes faglighed for alvor bringes i spil.

6.7.1 Nar strukturer spzender ben for faglig og digital implementering

Set i lyset af TPACK-modellen (Mishra & Koehler, 2013), som integrerer teknologisk,
paedagogisk og faglig viden, bliver det tydeligt, hvordan organisatoriske barrierer ikke
blot pavirker den teknologiske anvendelse, men ogsa koblingen mellem teknologi og
faglighed i undervisningen. Modellen peger netop pa, at digital implementering
forudseetter, at laerere ikke kun mestrer teknologien alene, men kan anvende den
meningsfuldt i faglige og peedagogiske sammenhange. Nar deling af praksiserfaringer,
teknologiske lgsninger og didaktiske greb bliver afhangige af uformelle netverk eller
lokale ildsjzle, risikerer man, at implementeringen af teknologi i undervisningen

bliver sarbar og preeget af tilfeeldigheder. Som en leerer udtrykker det:

“Det handler om, at man far lov og tid til at lege med det, og sG@ begynder man stille

og roligt at bruge det” (Bilag 5.1).

Dette behov for tid, rum og organisatorisk stette til at eksperimentere med teknologier
i en faglig kontekst fremhaves i interviewene. Laererne i fokusgruppeinterviewet
(Bilag 5.1) peger p4, at uden en tydelig organisatorisk understottelse, f.eks. i form af
ensartede kommunikationskanaler eller faste netvaerk, bliver det sveert at skabe en
praksis, hvor teknologi, faglighed og didaktik smelter sammen. IT-vejlederen Frederik
understreger, at de mange forskellige platforme, sdsom Aula, Outlook og Microsoft
Teams, skaber fragmentering, hvilket vanskeligger en videndeling pa tvers af lererne,

vejlederne og udviklingskonsulenten. Som han formulerer det séledes:

“Man ber maske taenke over, hvor mange kanaler vi egentlig skal kommunikere pa,

for det risikerer at drukne, hvis det ikke bliver ensrettet” (Bilag 5.1).
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Denne kommunikationsform resulterer i, at leererne ofte ma orientere sig i flere
kanaler for at modtage vigtig information. Derfor heemmer denne fragmentering ikke
blot kommunikationen mellem aktgrerne, men ogsa muligheden for organisatorisk
leering og kapacitetsopbygning (Argyris & Schon, 1996). Denne mangel pa organi-
sering underminerer samspillet mellem TPACK-modellens domaner, idet de
teknologiske lgsninger ofte implementeres uden padagogisk eller faglig forankring i
praksis. Teknologien anvendes dermed i hgjere grad som et add-on end som et

integreret element i undervisningen.

Padagogisk viden
Elevinddragelse og motivation
Differentiering og tilpasning
Valg af aktiviteter

Figur: Visualisering af empiriske fund i TPACK-modellen (egen tilvirkning)
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6.8 Et sceneskift som padagogisk pusterum

De empiriske pointer i afsnittet ovenfor har vist, hvordan organisatoriske og struk-
turelle i hgj grad péavirker lerernes muligheder for at integrere teknologi i deres
undervisning meningsfuldt. Manglende tid og utydelig forankring kan svakke
koblingen mellem teknologi, fag og paedagogik, som det fremhaeves i TPACK-
modellen. Disse udfordringer danner grundlag for det naste afsnit, hvor vi retter

blikket mod det sarlige laeringsrum, som Future Classroom Lab reprasenterer.

I det folgende afsnit underseger vi, hvordan larerne oplever deres deltagelse i
workshops, ikke som en lgsning pa de strukturelle barrierer, men som et aftbraek fra
dem. Afsnittet seetter fokus pa, hvordan FCL kan fungere som et midlertidigt frirum
for faglig fordybelse og kollegial sparring i en ellers travl og strukturelt presset

hverdag.
En laerer fortaller sdledes:

“Det er den fordybelse, der mangler — den tid til virkelig at forsta teknologien og
det bagvedliggende. Det er dér laeringen og udviklingen ligger” (Bilag 5.3).

Det peger pa et oplevet behov for rum til ro og refleksiv faglig udvikling, noget som
leererne oplever som en mangelvare i deres hverdag. Future Classroom Lab re-
praesenterer her ikke blot et leeringsrum, men et midlertidigt frirum, hvor laererne far
mulighed for at engagere sig i noget nyt uden de saedvanlige krav og forventninger, der

normalt prager deres professionsudovelse.

Denne oplevelse kan forstas i relation til skolens strukturelle vilkar. Som tidligere vist
peger lererne pa, at det netop er manglen pa tid og ledelsesmaessig opbakning, som
centrale barrierer for implementeringen af teknologiforstaelse. I dette perspektiv
bliver workshops ikke blot en inspirationskilde, men et midlertidigt rum for sparring,
som ellers mangler i skolens hverdag. Her kan workshoppen nasten fungere som en
slags kompensation for fraveret af et lokalt praksisfaellesskab (Bilag, 5.3). Workshops
kan give adgang til legitim perifer deltagelse (Wenger, 2004), hvor lererne kan
afprgve uden krav om mestring (Bilag 6). Denne proces kan muliggere en gradvis

opbygning af faglig selvtillid, som potentielt kan bringes med hjem i egen praksis.
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Workshops tilbyder her en vigtig ramme. I dette speciale ses laering nemlig ikke som
overforsel af information, men som noget, der skabes i sociale processer og gennem
samspil. I workshoppen bliver dette samspil muligt, fordi lererne deltager i et
feellesskab praeget af nysgerrighed og afpreovning (Bilag 6). Dette afspejles bade i
observationerne fra FCL (Bilag 6) og i interviews, hvor leererne giver udtryk for, at det
at veere sammen med andre i samme situation i selv er motiverende. Det kan bryde

oplevelsen af isolation og give anledning til et faelles formal.

Man kan dermed reflektere over, at veerdien af workshops ikke udelukkende skal
vurderes ud fra, hvor meget lererne efterfolgende implementerer i deres daglige
undervisning. Som observationerne viser, opstar der i workshoppen en legende og
kreativ tilgang, hvor leererne engagerer sig i projekter. De eksperimenterer med nye
teknologier og deltager i refleksioner omkring teknologiforstaelse (Bilag 6). At de ikke
altid kan se en direkte anvendelse, er ikke nadvendigvis udtryk for fiasko, men en del
af den faglige bearbejdningsproces, hvor idéer kan modnes over tid. Vaerdien ligger
netop i at plante faglige fre, som med den rette statte, kan sla redder senere. Det er
ogsa i denne, at laerernes udsagn om fordybelse og fraveer af tid skal forstés.
Workshops i FCL skaber netop det rum, som laererne eftersperger. En mulighed for at
beskaeftige sig med teknologi pa egne praemisser og i et tempo, som tillader refleksion.
I den forstand begr man ikke undervurdere den funktion, som workshoppen kan have,
ogsd selvom den ikke forer til umiddelbar praksisendring. Den kan vere den
ngdvendige forste impuls, som givet den rette stotte, forer til en mere baeredygtig

forandring.

Derfor kan man argumentere for, at workshoppens vardi ligger i dens funktion som
bade afbraek og afseet. Et afbraek fra skolens travlhed og organisatoriske barrierer, og
et afseet i ny praksis, hvis rammerne vel at marke er til stede. Udfordringen bliver at
sikre, at denne inspiration ikke blot forbliver en midlertidig oplevelse, men omsattes
til organisatorisk forankret praksis. Dette kraever de organisatoriske stotte, opbakning

og sparring, alt det, som et funktionelt praksisfellesskab fodrer (Wenger, 2004).

I forlaengelse af dette perspektiv er det vigtigt at binde ovenstaende refleksioner til de
gvrige fund i analysen. Workshops i Future Classroom Lab kan fungere som et
andedreet i en professionel hverdag preaeget af ressourcer og organisatoriske barrierer.
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Det sceneskift, som workshoppen repraesenterer, ma derfor ikke forstas som en reel
forankring i skolens praksis, men som et supplement. Med de rette betingelser kan det
saette gang i udviklingsprocesser. Denne erkendelse peger pa vigtigheden af, at skolens
ledelse og forvaltning understatter og bygger videre pa de indsigter, laererne opnar i

workshops, hvis intentionen er at skabe vedvarende praksisudvikling.

6.9 Sammenfatning — Hvad siger analysen?

Analysen har undersogt, hvordan lerere oplever madet med teknologiforstaelse
gennem workshops, og hvilke betingelser der former deres muligheder for videre
praksis. Vores data viser, at FCL opleves som et midlertidigt leeringsrum, hvor leererne
far mulighed for at eksperimentere og udvikle fagligt mod, ikke mindst fordi rummet
er afkoblet fra skolens sadvanlige strukturer og krav. Future Classroom Lab kan
saledes ses som en vigtig forste impuls i leerernes made med teknologiforstaelse, men
uden en bevidst strategi for brobygning tilbage til skolens hverdag risikerer effekten at
forsvinde i organisatorisk glemsel. Forandring kraever ikke kun inspiration, men ogsa
vedholdenhed og stette. I en kombination af disse faktorer kan leerere ga fra at vaere
midlertidige gaester i teknologiforstaelsens landskab til at blive aktive arkitekter af

skolens fremtidige digitale praksis.

Vores analyse viser, at workshopdeltagelsen i Future Classroom Lab overordnet set
opleves positivt blandt leererne. FCL fungerer som et midlertidigt praksisfaellesskab
(Wenger, 2004), hvor lererne far mulighed for at engagere sig i eksperimenterende
leering, afpreve nye teknologier og dele erfaringer med kollegaer fra andre skoler (Bilag
6). Workshoppen kan tilbyde sceneskift, hvor lererne midlertidigt frigeres fra
hverdagens pres og kan fordybe sig i teknologiens didaktiske muligheder uden krav
om gjeblikkelig anvendelse. Observationerne af workshopdeltagernes engagement og
refleksion bekreafter, at FCL skaber en ramme for laering, hvor nysgerrighed og fejl

betragtes som naturlige dele af processen.

Specialet har ogsa identificeret en metodisk bias, idet adgangen til informanter blev
faciliteret gennem den kommunale udviklingskonsulent. Dette har medfert, at vi
primert har interviewet leerere, som allerede var relativt engagerede i teknologi-

forstaelse. Dette kan have bidraget til et overvejende positivt billede af laerernes
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erfaringer med teknologiforstédelse i deres praksis. Havde vi haft mulighed for selv at

udvelge informanterne bredere, kunne billedet muligvis have fremstéet anderledes.

Set i den politiske kontekst star det klart, at kravet om teknologiforstaelse som
obligatorisk valgfag fra 2027 (Folketinget, 2024) skarper behovet for ikke blot
inspiration, men ogsd reel kompetenceudvikling. Workshops kan fungere som
midlertidige praksisfaelleskaber, hvor leererne far adgang til legitim perifer deltagelse.
Uden organisatorisk opfelgning risikerer teknologiforstaelse at forblive lgsrevet fra
skolens hverdag. Analysen synligger derfor et behov for, at initiativer som workshops
kobles til mere vedvarende og organisatorisk understaottede praksisfellesskaber

(Wenger, 2004).
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~. Diskussion

Inden specialet rundes af, vil dette afsnit anvendes til en overordnet droftelse af
undersogelsens vaesentligste analytiske fund med henblik pa at perspektivere og
nuancere forstielsen af den igangvaerende kompetenceudvikling blandt laererne i
Frederiksberg Kommune. Intentionen er ikke at gentage analysens resultater, men
derimod at anlaegge et kritisk og reflekteret blik pa de organisatoriske og peedagogiske
udfordringer, som larere, skoleledelser og involverede konsulenter mgder i arbejdet
med at implementere teknologiforstielse i grundskolen. Gennem denne afsluttende
diskussion sgges det at dbne for en bredere forstaelse af de betingelser og dynamikker,

der former laereres professionelle udvikling i lyset af kommunale IT-strategier.

7.1 Fra engagement til ansvar

Det kan virke nerliggende at hylde Future Classroom Lab som et frirum og en faglig
oase, og det er det da ogsa ifglge leererne, omend kun midlertidigt. Det er vaerdifuldt,
at leererne far mulighed for at eksperimentere og genfinde fagligt engagement i et
ressourcestaerkt leeringsmiljo. Uden tvivl er der en positiv sammenhang mellem
trivsel og det at kunne arbejde i nye rammer med plads til fordybelse, og dette bor

anerkendes.

Imidlertid er denne "men” af afgerende betydning. Vi befinder os i en ny situation,
hvor beslutningen om at implementere teknologiforstaelse som obligatorisk valgfag
fra 2027 (Folketinget, 2024) fundamentalt &endrer betingelserne for diskussionen. Det
er ikke laengere tilstraekkeligt, at laererne alene modtager inspiration eller i nogen grad
integrerer teknologi i egen praksis. Der er tale om et konkret lovkrav, som @&ndrer hele

premissen for diskussionen.

Det drejer sig derfor ikke leengere udelukkende om larernes interesse og motivation,
men i hgjere grad om, hvorvidt skoler og kommuner formar at omsette politiske
regelsat til reelle organisatoriske forandring. I interviewet med kommunens
udviklingskonsulent fremhaves det siledes, at man undervejs i projektet er blevet
bevidste om, “at otte workshops ikke er nok til at kunne undervise 1

teknologiforstaelse [...] det kraever en linjefagsuddannelse” (Bilag 5.4). Det er derfor
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ikke lengere et sporgsmdl om at inspirere enkelte ildsjele, men om at

kompetenceudvikle bredt.

Denne erkendelse mé ses som et udtryk for et paradigmeskifte i organiseringen af
teknologiforstaelse. Fra at vare frivilligt til at veere lovfastsat krav, og dermed noget,
der skal fodre opbygningen af faste strukturer for efteruddannelse og paedagogisk
udvikling. Hvis laererne ikke blot skal “hdbe” at finde ressourcer, men faktisk forventes
at kunne undervise i komplekse teknologiske og etiske problemstillinger (Under-
visningsministeriet. 2018), ma der ogsa investeres i de nedvendige forudsatninger.
Ellers risikerer man, at det faglige ansvar uddelegeres til lerere, som hverken har tid,

stotte eller selvtillid til at lofte opgaven, med risiko for faglig udbraendthed.

Det stiller et spergsmal om, hvad kommunerne har tenkt sig at gere - og maske
vigtigere, hvordan sikrer man stotten er til stede, for leererne mister modet? For som
vores empiri viser, er mange larere ikke modstandere af teknologiforstaelse, tvert-
imod. Laererne er blot usikre, og den usikkerhed kan forstarkes, nar de star alene. Det
er her, workshops som frirum ikke leengere er tilstraekkelige. Der ma skabes en bro til
hverdagen, og den bro kraver organisatorisk opbakning og en vilje til at investere i

laerernes langsigtede praksis.

7.1.2 Forsker i eget felt

Som en central og vigtig del af vores undersogelse og speciale har vi i sin tid
gennemfort praktik i Future Classroom Lab (Dogan, El Hasni, 2024), hvor vi aktivt
har deltaget i planleegning og afvikling af workshops, indgaet i kollegiale samarbejder
med de IT-didaktiske konsulenter og selv fungeret som brobyggere mellem workshop
og laerere (Dogan, El Hasni, 2024). Denne dybe involvering har givet os et indblik i
praksis og tilgangene i FCL. En indsigt der uden tvivl har beriget vores analytiske blik,

men som samtidig medferer en rakke etiske overvejelser.

Som vi selv anerkender i den forhenvaerende rapport (Dogan, El Hasni, 2024), har vi
i praksis indtaget en dobbeltrolle som bade forskerdeltagere og deltagerforskere

(Hasse, 2011). Dette betyder, at vi har varet en fast del af organisationens daglige
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praksis og samtidig forsegt at anlagge et analytisk blik p4 den. Men netop denne

dobbelte position indebaerer en metodisk bias, vi ikke kan og ber overse.

Vi har eksempelvis veaeret med til at tilrettelaegge og facilitere workshops for lerere,
hvilket naturligvis har givet os et indgaende kendskab til idéerne og paedagogikken bag
FCL’s tilgang. Vi har desuden deltaget i mgder, samarbejdet med konsulenter og haft
adgang til interne dreftelser og beslutningsprocesser. Denne adgang og medskaben
har dog ogsd betydet, at vi i hgjere grad har vaeret eksponeret for de praksis-
fortellinger, der bekraefter FCL’s egen forstaelse af, hvad teknologiforstaelse bor veere,
frem for hvad den faktisk er i skolernes praksis. Det indeberer en risiko for, at vi
ukritisk videreformidler organisationens strategier og malsatninger som lgsninger i
vores egen forstaelse. Det betyder ogsa, at den forstaelse af teknologiforstaelse, vi
fremlaegger i dette speciale, i nogen grad spejler de idealer, vi har veeret eksponeret for
i madet med FCL. I en vis forstand kunne man sige at vi, selv i vores kritiske tilgang,
har vaeret praeget af en grundleeggende antagelse om, at teknologiforstaelse primaert
skal implementeres gennem inspiration og ildsjelsdrevne netvaerk. Dette til trods for,
at vores egne analyser viser, at en sterk forandring kraever langt mere robuste

organisatoriske strukturer og ledelsesopbakning.

Biasen forstaerkes yderligere af det forhold, at informanterne i vores kvalitative data,
herunder larerne fra workshops og konsulenten fra kommunen, er udvalgt og
formidlet af konsulenten selv. Dette har muligvis resulteret i en selektion af laerere,
som i forvejen er positivt stemt over for teknologiforstaelse og engagerede i de i gang-
vaerende initiativer. I bagklogskabens lys méa vi anerkende, at vi ikke i tilstraekkelig
grad har faet adgang til stemmer fra leerere, som befinder sig i modstand, teven og
uvished. Disse stemmer kunne have nuanceret vores analyse betydeligt. Denne
dobbelthed peger pa en specifik pointe. Forskning i eget felt rummer bade unikke
fordele og sarlige faldgruber. De uformelle samtaler, de implicitte forhandlinger og
erfaringer af, hvad det vil sige at arbejde med teknologiforstaelse i praksis, har uden
tvivl beriget vores forstdelse. Men samtidig har vi veret akterer i den samme
fortelling, som vi analyserer (Dogan, El Hasni, 2024). Det nadvendigger, at vi i vores

konklusioner forholder os selvkritiske og konstant reflekterer over, hvordan vores
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positionering har pavirket hvilke problemstillinger vi har prioriteret, hvordan vi har

tolket leerernes udsagn, og hvilke konklusioner vi har draget.

Biasen skal dog ikke kun forstas som en fejlkilde, men som en pramis for kvalitativ
forskning, nar forskeren er en del af det felt, der forskes i. Som Hasse (2011) papeger i
relation til autoetnografisk metode, er forskerens egen position og refleksion en
ressource, der kan frembringe serlig indsigt, forudsat at forskeren er bevidst om sine
egne pramisser (Dogan, El Hasni, 2024). Som vi skrev i vores tidligere rapport, har vi
har faet en serlig indsigt i, hvordan konsulenterne taenker praksisnaer kompetence-
udvikling, og samtidig er vi blevet en del af netop de praksisfellesskaber, vi har sat os
for at undersage (Dogan, El Hasni, 2024). Netop denne erkendelse har vi forsegt at
benytte som en analytisk styrke frem for en svaghed. Ved labende at skrive logbog og
reflektere kritisk over vores egen tilstedeverelse og antagelser har vi forsegt at skabe
en abenhed over for feltets kompleksitet, og ikke mindst de begransninger, vores

placering i feltet har skabt.

Nar vi i specialet har skrevet om, at leererne har behov for stette, og at workshops i
FCL kan fungere som “paedagogiske pusterum”, er det ikke nadvendigvis et objektivt
udsagn. Det er snarere farvet af den kontekst, vi selv har varet en del af. Vi har selv
observeret leerere vaere begejstrede og nysgerrige i workshopmiljget, og vi har maske
veaeret tilbgjelige til at tolke det som mere betydningsfuldt for deres praksis, end den
ngdvendigvis er. Samtidig har vi som deltagere veeret med til at videreformidle FCL’s
tilgange og malsatninger. Det betyder, at vi i dele af vores analyse kommer til at leene
os op ad en forstaelse af teknologiforstaelse, som den formidles i Future Classroom
Lab, og maske i mindre grad, som den formidles ude pa skolerne (Dogan, El Hasni,

2024).

Set i lyset af denne refleksion erkender vi, at vores analytiske position ikke er ekstern,
men dybt situeret i det fallesskab, vi undersgger. Dette er dog ikke nedvendigvis en
svaghed. I takt med vores deltagelse i praksisfallesskabet (Wenger, 2004) ved vi, at
viden altid skabes i praksisfaellesskaber gennem deltagelse, og at analytisk indsigt
netop kan styrkes gennem en bevidst refleksion over egen positionering. Vi har forsegt

at balancere denne bias ved at analysere kritisk pd de organisatoriske rammer og
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ressourcer, der stilles til radighed. Vores erfaring som en del af feltet har givet os
adgang til nuancer og forskellige rum, som en ekstern forsker maske ikke ville have
faet indsigt i. Men det forpligter os samtidig til at veere transparente og selvkritiske i

vores fremstilling af resultaterne.

7.2 Diskussion af resultater i relation til tidligere forskning

I dette afsnit samler vi vores empiriske fund og diskuterer dem i lyset af eksisterende
forskning. Formalet er at vise, hvordan vores resultater bade bekrafter og udvider den

eksisterende viden om teknologiforstaelse i skolen.

Specialets resultater placerer sig i forlengelse af, men ogsa i kritisk dialog med,
tidligere forskning om teknologiforstaelse i skolen. I arbejdet med analysen er det
blevet tydeliggjort, at mange de udfordringer, laererne beskriver i forhold til
implementering af teknologiforstielse, allerede er dokumenteret i eksisterende
forskning. Vores resultater spejler og samtidig nuancerer tidligere forskning om

implementering af teknologiforstaelse i undervisningen.

EVA (2023) konkluderer, at kompetenceudvikling i teknologiforstaelse kun lykkes,
hvis den integreres i en bredere organisatorisk strategi. Dette stemmer i hgj grad
overens med vores egne empiriske fund, hvor leerere gentagne gange peger pa, at deres
mulighed for at udvikle teknologiforstielse er betinget af ledelsesopbakning,

praksisfalleskaber og tid til fordybelse. Som en larer formulerer det:

“Det er den fordybelse, der mangler [...] den tid til virkelig at forsta teknologien og
det bagvedliggende” (Bilag 5.1).

Denne udtalelse belyser ikke blot leerernes behov for ro og forankring, men ogsa at
udviklingen af kompetencer ikke reduceres til enkeltstaende workshops eller indi-

viduelle ildsjeles indsats.

I forleengelse heraf tilbyder nyere forskning fra Cogent Education (2024) en vasentlig
pointe. Det handler om, at laerere ikke blot har brug for efteruddannelse, men ogsa om
et stotteapparat med organisatoriske strukturer, der aktivt skal understotte
forandringen. Studiet viser nemlig, at teknologiforstéelse ikke kan implementeres

succesfuldt, hvis larernes vilkar og ressourcer forbliver uendrede, selv efter et
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kompetenceloft. Vores egne fund spejler denne pointe ved at vise, hvordan larere
oplever en klgft mellem politiske ambitioner og egne lokale ressourcer, hvilket kan

resultere i en overordnet usikkerhed.

Men netop fordi vores empiri i store traek bekrafter EVA’s (2023) overordnede
pointer, kalder det pa en kritisk refleksion over, hvordan rapportens fund behandles
og anvendes. For selvom EVA’s analyse peger pa reelle og vaesentlige barrierer, er der
en risiko for, at rapportens lgsninger reproducerer det samme individuelle ansvar,
som laererne allerede oplever som en barriere. I rapportens konklusioner leegges der
vaegt pa, at laerere bor tilbydes mere efteruddannelse, at skolens ledelse skal prioritere
omradet, og at professionshgjskolerne bor sikre, at teknologiforstielse integreres
bedre laereruddannelsen (EVA, 2023). Disse anbefalinger fremstar isoleret set
fornuftige, men de efterlader det strukturelle niveau, altsa spergsmalet om, hvordan

disse krav realiseres i en kompleks skolepraksis, underbelyst.

I vores analyse har vi forsegt at satte fokus pa, hvordan organisatoriske strategier,
praksisfallesskaber og lokale vilkar spiller sammen. Nar en laerer f.eks. udtrykker, at
mange kollegaer “ikke ved, hvordan de skal bruge det” (Bilag 5.1), peger det ikke blot
pa et leeringsbehov, men pa en strukturel forbindelse mellem det politiske ambitions-
niveau og de praksisnere forudsatninger. Leareren stiller i realiteten spergsmal ved,
om det er rimeligt at baere et nationalt projekt uden de nedvendige lokale rammer,

som er et perspektiv, der i EVA’s rapport fremstar underbelyst.

Sammenlignet med vores egne fund, som viser, at mange lerere faktisk gnsker at
udvikle sig, men mangler klare rammer, fremstir EVA’s anbefalinger som util-
straekkelige. Det er ikke nok at “tilbyde efteruddannelse”, hvis leererne ikke har tid til
at deltage, hvis der ikke folges op organisatorisk, eller hvis de ikke indgar i et
meningsfuldt praksisfalleskab (Wenger, 2004). Som vores speciale viser, er det netop
i den kollektive forankring og i en anerkendelse af praksissens kompleksitet, at

forandring kan opsta.

Lofving (2025) bidrager med vigtige indsigter i, hvordan larere forholder sig til
elevernes teknologiforstaelse i praksis, hvor digitale teknologier er blevet en naturlig

del af hverdagen. I hendes studie fokuseres der iser pa, hvordan lerere individuelt
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understotter elevers tekniske feerdigheder, kildekritik og navigering i digitale plat-
forme. Perspektivet retter sig altsa primart mod elevernes udvikling og de pada-

gogiske forventninger knyttet hertil.

Dog kan man diskutere, om denne elevcentrerede tilgang overser et vigtigt mellemled,
nemlig laerernes egen professionelle udvikling og deres arbejdsbetingelser. Vores
speciale verner sig eksplicit om leerernes position og argumenterer for, at det ikke er
tilstraekkeligt kun at rette fokus mod, hvad eleverne skal kunne. I stedet ma man rette
opméarksomheden mod laerernes kompetencer, trivsel og organisatorisk stette. Det er
vigtigt, fordi laererne er de barende aktgrer, der skal realisere de politiske am-bitioner

i praksis.

Som navnt i analysen, hvis laererne ikke selv mestrer de teknologiske feerdigheder og
ikke er komfortable med deres rolle som formidlere af teknologiforstaelse, kan det ikke
alene ga ud over kvaliteten af undervisningen, men ogsa have betydelige konsekvenser
for deres professionelle selvforstaelse og trivsel. Som vores empiri peger pa, oplever
flere leerere en faglig usikkerhed i forhold til teknologiforstaelse (Bilag 5.3), hvilket kan
svaekke deres selvtillid og forstaerke folelsen af utilstraekkelighed i en profession, der i

forvejen er praeget af hgje forventninger og tidspres.

Dermed kan Lofvings (2025) fokus pa elevernes teknologiforstaelse fremstd som
ufuldsteendigt, hvis det ikke samtidig ledsages af en kontinuerlig investering i laerernes
faglige udvikling. De krav, der stilles til elevernes evne til kritisk og skabende brug af
teknologi forudsetter, at laererne selv har adgang til den nedvendige tid, stotte og
kompetenceudvikling for at kunne varetage denne opgave pa en kvalificeret méade.
Uden en sddan forudsetning risikeres det derfor, at ansvaret for digital dannelse i
praksis forskydes til eleverne, mens lererne efterlades uden de ngdvendige redskaber
til at understotte dem, hvilket kan svaekke bade undervisningens kvalitet og elevernes

mulighed for reelt at tilegne sig kompetencer inden for teknologiforstéelse.

Set i lyset af dette skal det fremhaves, at enhver indsats for at styrke elevers teknologi-
forstdelse ma starte med laerernes professionelle kompetenceudvikling. Dermed er
udviklingen af praksisfellesskaber athaengig af, at deltagerne, i dette tilfeelde laererne,

oplever ejerskab, stotte og mulighed for legitim deltagelse (Wenger, 2004). Hvis
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laererne oplever, at de star alene uden organisatorisk alignment, undermineres ikke
blot implementeringen af teknologiforstaelse, men ogsa leerernes egen arbejdsglade

og professionalisme.

Saledes kan det diskuteres, om forskningsfokusset bor skifte fra elevernes mestring af
teknologi til en langt mere nuanceret forstaelse af de vilkar, der former leerernes
mulighed for at undervise i teknologiforstaelse pa kvalificeret vis. En manglende
opmarksomhed pa lerernes barrierer risikerer at forstaerke en ulighed, som netop

teknologiforstaelse sgger at nedbryde.

7.3 Organisatorisk kompleksitet som blind vinkel

Analysen viser, at laerernes arbejde med teknologiforstaelse i hgj grad formes af de
organisatoriske rammer. Selv motiverede leerere mader barrierer, hvis organisationen
ikke tilbyder tid, statte eller en faglig struktur. Som en larer beskrev i vores fokus-

gruppeinterview:

“Vi har ledelsesopbakning, men der mangler stadig rammer, der understotter det”

(Bilag 5.1).

Future Classroom Lab fungerer som et paeedagogisk frirum. Det anses som et sted, hvor
midlertidigt kan engagere sig i et praksisfallesskab, men netop fordi dette frirum er
lasrevet fra skolens struktur, risikerer det at forblive en isoleret praksis snarere end en

integreret del af skolens udvikling.

Samtidig bliver det tydeligt, at implementeringen ofte bares af enkeltpersoner med
personlig drivkraft. Laererne fremhaver, at det er interessen og lysten hos den enkelte,
der afger, om teknologiforstaelse far fodfaeste. Men det gor indsatsen sarbar. Det rejser
et nyt spergsmal om, hvad sker der, hvis den pageldende lerer forsvinder fra
praksisfeltet, f.eks. i forbindelse med barsel, sygdom eller jobskifte? Dette spargsmal
peger pa et kritisk organisatorisk paradoks. Nar ansvar og viden samles hos en ildsjal,

risikerer hele projektet at smuldre.

Dette hypotetiske scenarie, som vi ikke har observeret direkte, men som fremstar
plausibelt ud fra vores empiriske og teoretiske arbejde, illustrer et centralt organi-
satorisk problem. Nar et projekt baeres af fa og ikke er forankret i kollektive strukturer,

risikerer man, at det smuldrer, ndr de samme personer forsvinder. Dette kan svaekke
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implementeringen af teknologiforstaelse og skabe faglige vakuummer, hvor lerer-

gruppen star uden viden eller ressourcer til at viderefere den politiske ambition.

Dette sporgsmal kan spores tilbage til, hvad Wenger et al. (2009) advarer imod i deres
begreb technology stewardship. Ifelge teorien ber en steward vare forankret i bade
teknologisk kompetence og kontekstforstaelse. Dennes funktion ber understattes af et
praksisfellesskab. Nar denne funktion ikke bliver kollektivt forankret, men derimod
personaliseret i enkeltindivider, mister fellesskabet sin robusthed og bliver, med
Wengers egne ord, et “svagt community” (Wenger et al., 2009). Svage praksis-
feellesskaber kendetegnes ved lav grad af falles deltagelse, manglende videndeling og
fravaer af den organisatoriske opbakning (Wenger, 2004). I praksis kan det betyde, at
teknologiforstaelse ofte forbliver personafheengige, og nar denne ildsjeel breender ud,
forsvinder viden med vedkommende. I den forstand bliver stewardrollen ikke kun et
paedagogisk redskab, men ogsa et blik for, hvorvidt en skole formar at omsaette faglig

nysgerrighed til vedvarende praksisser.

Samtidig ma dette teenkes i sammenhang med de strukturelle krav, som lovgivningen
fra Folketinget (2024) stiller. Nar teknologiforstaelse bliver en del af folkeskolens
fagreekke, er det ikke laengere tilstreekkeligt, at enkelte laerere “synes det er
spaendende”. Det kraever opbygning af faglige fallesskaber, hvor flere leerere uddannes
og udvikler sig sammen, med ledelsen som aktiv medspiller. Ellers risikerer skolen at

std uden strukturer, nar ildsjeelen forsvinder.

Hvis man forestiller sig, at skolens technology steward (Wenger et al., 2009) er en
ildsjael, som tilfaeldigvis har overskud og interesse, men som ikke har nogen strukturel
rolle, vil praksisfallesskabet omkring teknologiforstaelse forblive ustabilt. Det gor
implementeringen sarbar, ikke fordi leereren er uengageret, men fordi systemet
omkring dem ikke understotter en vedvarende og kollektiv kompetenceudvikling. En
technology steward ber ikke alene fungere som brobyggere mellem teknologi og
praksis, men ogsa veere en forankret del af faellesskabet gennem dialog, videndeling og
kontinuerlig udvikling. Hvis dette ikke finder sted, vil det blive yderst vanskeligt at
skabe vedvarende organisatorisk laering og udvikling af teknologiforstaelse pa skole-

og kommunalt niveau.
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7.4 Organisatoriske rammer og deres indvirkning pa teknologiforstaelse
i Frederiksberg projektet

Pa baggrund af den forudgiaende analyse, hvor vi har belyst, hvordan fraveeret af
stabile strukturer kan gegre implementeringen af teknologiforstielse sarbar og
personbaret, vender vi nu blikket mod Frederiksberg projektet som et konkret forsgg
pa at imedekomme netop disse udfordringer. Projektet tilbyder et tydeligt eksempel
pa, hvordan organisatoriske rammer, herunder politiske beslutninger, ledelsesmaessig
involvering og systematisk kompetenceudvikling, kan danne fundamentet for en mere
baredygtig forankring af teknologiforstaelse i folkeskolen. I det folgende undersager
vi, hvordan projektet er blevet tilrettelagt, hvilke aktorer og strukturer der har veret i
spil, og hvordan disse organisatoriske greb har forsegt at sikre, at teknologiforstaelse
ikke blot forbliver en ildsjaelsdrevet praksis, men bliver integreret som en del af

skolernes professionelle fellesskaber.

Frederiksberg projektet illustrerer tydeligt, hvordan organisatoriske rammer spiller en
afggrende rolle i arbejdet med at implementere teknologiforstaelse i folkeskolen.
Projektet udsprang af en politisk forespargsel under kommunale budgetforhandlinger,
hvor udviklingskonsulenten fik til opgave at besvare spergsmaélet: “Hvordan kunne
man udbrede teknologiforstaelse i folkeskolen pa Frederiksberg, og kunne man
udbrede teknologiforstaelse i folkeskolen pa Frederiksberg, og kunne det eventuelt
blive et selvusteendigt fag?”. Dette blev omsat til tre konkrete modeller, hvoraf den
valgte lasning blev at kompetenceudvikle tre til fire medarbejdere per skole, et forslag,
der blev finansieret med 700.000 kroner. Som udviklingskonsulenten udtrykker det,

handler implementering dog ikke blot om gkonomi:

“Det er ofte sadan noget, der spaender ben — det har jeg set for, f.eks. da alle skulle

pa kursus i forbindelse med Surface-maskiner og Windows 10” (Bilag 5.3).

Denne erfaring forte til et mere bevidst fokus pa organisering og forankring. En
arbejdsgruppe bestaende af bade ledere og praktikere blev derfor nedsat for at sikre
béade ejerskab og realisme. Gruppen havde b.la. til opgave at drefte udveaelgelsen af

deltagere:

“Vi ville gerne have nogen, der er nysgerrige, interesserede og modige” (Ibid)
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Projektets struktur blev kortlagt i et Excel-ark med fire parallelle spor for ledelse, IT-

vejledere, tech-piloter og det gvrige personale.

‘Jeg har lavet et spor, der handler om det paedagogiske personale i bred forstand.
Det er her, vi planlagde paedagogiske eftermiddage i november, december og

januar”, forteeller konsulenten (Ibid).

Disse strukturer afspejler et organisatorisk laeringsperspektiv, hvor der ikke blot
skabes ny viden, men ogsa ske refleksion over og forandring af de eksisterende
antagelser og arbejdsgange (Argyris & Schon, 1996). Dette ses f.eks. i udviklingen af
’stop op mader’, som ifglge konsulenten er nadvendige, fordi “det ikke kun handler om
workshops — der skal vare mellemrumsmeder, hvor deltagerne kan arbejde videre
og reflektere.” Det er et udtryk for sakaldt double-loop learning, hvor laering ikke blot
angar adferdsendringer, men ogsa underliggende forstdelser og strukturer.
For at sikre forankring blev stop op mgderne indskrevet i deltagernes opgaveoversigter
med et estimeret timetal pd 91 timer, en vaesentlig organisatorisk investering i
praksisudvikling. Samtidig illustrerer planlaegningen, hvordan organisatorisk leering
ikke sker i isolerede arrangementer, men i de mellemrum og forbindelser, der mulig-
gor kontinuerlig refleksion og justering. De padagogiske eftermiddage og workshops
blev faciliteret i samarbejde med Future Classroom Lab og tilpasset den enkelte skoles
behov. For eksempel havde Sendermarksskolen fokus pa Minecraft Education, mens
andre skoler anvendte programmerbare robotbiler: “Pd en anden skole var der en
langt mere legende tilgang — for eksempel med de der sma biler ... jeg kan ikke lige
huske, hvad de hedder”. Projektets differentiering i indhold viser forstaelse for
skolernes varierende forudsatninger, men udfordrer samtidig behovet for

sammenhang og overordnet retning.

Seerligt vigtigt er forstaelsen af, at teknologiforstaelse ikke kun er en teknisk eller faglig
disciplin, men ogsa en didaktisk og paedagogisk kompetence. Her er TPACK-modellen
(Mishra & Koehler, 2006) central. Det er ikke tilstrakkeligt, at leerere far teknologisk
viden, de skal ogsa kunne integrere teknologien i deres undervisning pa meningsfulde

mader. Som konsulenten fortaller:
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“Det stod hurtigt klart, at det ikke kunne fungere med korte, sene
eftermiddagsworkshops. Deltagerne var for traette efter en hel skoledag” (Bilag

5.3).

Derfor blev der i stedet planlagt hele temadage, der kunne skabe ro og fordybelse i

leeringen.

Tech-piloternes rolle varierede mellem skolerne. Nogle steder agerede de med-
facilitatorer, mens de andre steder var mere tilbageholdende: “De forste skoler var
mere forsigtige — piloterne folte sig ikke godt nok klaedt pa til at sta for en station”.
Dette understreger, at organisatorisk innovation kreever bade struktur og stotte. Det
er ikke nok at udpege ildsjale, de skal ogsa have kompetenceudvikling og opbakning
for at kunne udfylde rollen som technology stewards (Wenger et al., 2009). Relationen
mellem tech-piloter og IT-vejledere er ogsa vaesentlig. Mens IT-vejledere har et formelt

ansvar, bliver det ikke altid realiseret i praksis:

“Mange af dem fungerer ikke som vejledere i traditionel forstand. De laver mdske
lidt undervisning med elever ... men jeg oplever ikke, at de laver decideret kollegial

sparring” (Ibid).

I modsatning hertil positioneres tech-piloter som eksperimenterende og modige
aktorer, der gennem deltagelse kan bidrage til kollegial leering i praksisfaellesskaber
(Wenger, 2004). Ledelsen blev tidligt involveret, bl.a. gennem en workshop i

september, hvor de skrev postkort til deres tech-piloter:

“De skrev faktisk et postkort med forventninger, som de skulle tage op med deres

tech-piloter senere” (Bilag 5.3).

Dette greb sigtede mod at skabe klar forventningsafstemning og styrke det ledelses-
maessige ejerskab. Netop ledelsens rolle som strategiske og paedagogiske medspillere

er afgarende for Frederiksberg projektets forankring. Som konsulenten opsummerer:

“Jeg tegnede de store linjer og fik godkendelse, og sa stod jeg for det praktiske:

kommunikation til skolerne, valg af deltagere efter kriterier, koordinering” (Ibid).

Det vidner om en balanceret tilgang, hvor vision, struktur og praksis kobles tat

sammen. Samtidig understreges det, at forankringen ikke mé afhaenge af enkelte
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ildsjaele. Organisatorisk udvikling kreever nemlig systematiske rammer og langvarig
opfolgning. Afslutningsvis viser projektet, at organisatorisk leering og udvikling ikke
er lineare processer, men er praget af bade politiske vilkar, lokale ressourcer og
personlige initiativer. Ved at kombinere teorier om praksisfallesskaber, technology
stewardship, organisatorisk leering og TPACK bliver det muligt at forsta bade de

sociale og strukturelle dimensioner af, hvordan teknologiforstaelse forsgges forankret
i den danske folkeskole.

7.5 Sammenfatning - Teknologiforstaelse mellem lovkrav og

professionelt frirum

Diskussionen har tydeliggjort, at leerernes teknologiforstéelse ikke kan udvikles beere-
dygtigt gennem midlertidige workshop og personbarne initiativer alene. Selvom
deltagelse i workshopforlgb som Future Classroom Lab skaber ngdvendige frirum for
eksperimentering og faglig genopladning, viser specialets fund, at reel praksis-
forandring forudsetter en dybere organisatorisk forandring. Engagement ma ikke
forblive et individuelt anliggende, men skal forudsattes af strukturer, der understotter
praksisfellesskaber (Wenger, 2004). Det skal ske med kontinuerlig videndeling og

rum for kollegial sparring, ogsa pa tvars af skolens aktgrer.

Det star klart, at skolernes evne til at balancere mellem at tilbyde pusterum og at skabe
langsigtet kompetenceudvikling vil vaere afgerende, ikke blot for leerernes udvikling,
men ogsa for skolens samlede evne til at handtere den kompleksitet, som teknologi-
forstdelse indebarer. Det star dermed klart, at et ensidigt fokus pa leerernes udvikling
risikerer at overse de organisatoriske barrierer, som reelt afger, om forandring kan
finde sted. Skal teknologiforstaelse implementeres baeredygtigt i skolen, méa der rettes
et samtidigt blik pa de rammer, leererne arbejde indenfor. Organisatorisk stotte,
strategisk ledelse og udviklingen af staerke praksisfallesskaber ma ses som lige sa

vigtige forudsaetninger som laerernes egen indsats.

I lyset af den politiske beslutning om at indfere teknologiforstaelse som obligatorisk
valgfag fra 2027 (Folketinget, 2024), bliver behovet for denne dobbelte opmaerk-
somhed endnu mere presserende. Skoler ma bevage sig veek fra en athangighed af

ildsjeelemodellen og etablere kollektive strukturer, hvor alle stiller sig forpligtende til
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samme. Det giver rum til, at innovation og faglig refleksion understgttes som en falles,

og ikke individuel, opgave.

Specialets analyser peger siledes pa, at teknologiforstaelse ikke alene er en teknisk
kompetence, men en dannelsesopgave, der kraver, at skolen som institution
gentenker sin egen rolle i den digitaliserede verden. At lykkes med denne opgave
forudsetter en bevidst investering i organisatoriske rammer, der kan fremme sam-
skabelse og praksisfellesskaber (Wenger, 2004), og som navnt, ikke kun blandt

lerere, men pa alle niveauer i folkeskolens praksis.
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8. Konklusion

Dette speciale har undersggt, hvordan larere i folkeskolen omsatter teknologi-
forstaelse fra praksisnere workshops i Future Classroom Lab til deres daglige
undervisningspraksis. Med udgangspunkt i kvalitative metoder og et praksisfalles-
skabsteoretisk perspektiv er det blevet tydeligt, at leering og forandring ikke alene
afhaenger af det faglige indhold i workshoppen, men i hgj grad formes af organisa-

toriske strukturerer og lokale ledelsesmaessige prioriteringer.

Specialets centrale bidrag til forskningsfeltet ligger i at synliggore, at teknologi-
forstdelse ikke er en entydig kompetence, men en kontekstafthengig praksis, som
forankres gennem deltagelse og organisatorisk understattelse. I stedet for at betragte
efteruddannelse som en kompetencetilforsel, viser specialet, at reel forandring kreever

vedvarende sparring, opfelgning og adgang til teknologisk infrastruktur.

Derudover tilbyder specialet et metodisk bidrag ved at kombinere deltagerobservation
og faenomenologisk analyse med praksisfallesskabsteori, hvilket muligger en dybere
forstdelse af, hvordan leerere forhandler mening af nye teknologier i praksis. Samtidig
blev det undervejs i specialet uklart, hvem der egentlig har det overordnede ansvar for
implementeringen af projektet. Bolden bliver ofte kastet videre mellem forskellige

aktarer, og dette gjorde det vanskeligt at skabe sammenhang for undertegnede.

Afslutningsvis viser specialet, at udvikling af teknologiforstaelse ikke alene er et
spergsmal om individuel kompetenceudvikling, men ogsa om organisatorisk leering og
kollegialt samspil. Det foreslds, at fremtidige indsatser for teknologiforstaelse i
folkeskolen bgr designes som processer, hvor faglig udvikling understottes af
strukturelle og kulturelle forandringer, ikke kun enkeltstiende workshops. Dermed
bidrager specialet til bAde den teoretiske og praktiske diskussion om, hvordan digitale

omstillinger i skolen kan implementeres.
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10. Bilagsoversigt

Bilag fremgar af saerskilt dokument, der er vedlagt som supplement til denne

athandling.

Bilag 1: Briefing

Bilag 2: Mailkorrespondance til leererne

Bilag 3: Samtykkeerklaering

Bilag 4: Interviewguides

Bilag 5: Transskriberet interviewsvar

Bilag 6: Observationsdag i Future Classroom Lab

Bilag 7: Observationsdage pa Tre Falke Skolen
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