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Abstract

The growing impact of performance pressure among high school students has emerged as a critical
issue, influencing both their mental well-being and their overall educational experiences. This thesis
explores how high school students perceive performance pressure and examines the significance of
the social and structural characteristics of the learning environment in shaping their well-being. By
employing qualitative interviews and drawing from theoretical frameworks in sociology and
pedagogy, including Anders Petersen's theory of the "performance society," Axel Honneth's theory
of recognition, and Hartmut Rosa's theories of acceleration and resonance, the study provides a
comprehensive understanding of the interplay between societal expectations, educational structures,

and individual experiences.

The analysis is structured around three primary themes. The first theme focuses on expectations and
demands. Students report a pervasive sense of pressure stemming from both academic and social
sources. These expectations often create conflicts between personal ambitions and external
demands, leaving many students feeling isolated or struggling to find a sense of belonging within
the school community. For some, the pressure to meet expectations is internalized, leading to self-
imposed stress, while for others, it manifests as a struggle to navigate the collective norms of
success defined by their peers and educators. This theme draws on Anders Petersen’s theory of the

performance society to contextualize how societal trends amplify these pressures.

The second theme addresses recognition and feedback, particularly in the context of grading and
teacher interactions. While constructive and personalized feedback is shown to enhance students'
self-esteem and engagement, the overemphasis on grades often fosters a performance-oriented
mindset that diminishes intrinsic motivation. Students frequently express a desire to be
acknowledged for their efforts and progress rather than solely for outcomes, underscoring the need
for more nuanced and supportive evaluation practices. Axel Honneth’s theory of recognition is
central to understanding the significance of acknowledgment and its implications for students’ well-

being and engagement.

The third theme explores the effects of time pressure and the continuous demands for performance
on students' ability to find meaning and maintain engagement in their education. Many students
describe a learning environment characterized by accelerated pacing and limited opportunities for
in-depth reflection. This fast-paced structure often leads to surface-level engagement with academic

material, hindering their ability to develop deeper connections with their studies and a sense of



purpose in their educational journey. Hartmut Rosa’s theories of acceleration and resonance provide
a critical lens to analyze how temporal dynamics in education shape students’ experiences and well-

being.

The findings of this thesis reveal the profound influence of the social and structural dimensions of
the learning environment on students’ well-being. By recognizing the relational and systemic nature
of performance pressure, this study advocates for a reorientation of educational practices.
Recommendations include implementing differentiated teaching strategies, fostering environments
that emphasize recognition and support, and promoting balanced approaches to time management.
Such changes could mitigate the negative effects of performance pressure and enhance the overall

educational experience for high school students.

This thesis contributes to the broader discourse on youth mental health, emphasizing the importance
of addressing systemic factors within educational contexts. By highlighting the interconnectedness
of academic demands, social dynamics, and individual well-being, the findings offer valuable
insights for educators, policymakers, and researchers committed to fostering healthier and more

meaningful educational environments for young people.
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Kapitel 1: Indledning

Dette projekt udspringer af en fzlles nysgerrighed og interesse for at forsta preestationskulturen.

Vores motivation for at arbejde med emnet er baseret pa faelles interesser i berne- og ungeomradet.

Selvom Danmark ofte omtales blandt som et af de lykkeligste lande 1 hele verden, har bern og
unges trivsel preeget samfundsdebatten i flere ar. Pa trods af at man har adgang til sociale
feellesskaber og klarer sig godt i hverdagen, viser undersggelserne, at mistrivsel blandt bern og unge
er stigende (Perspektiver pa berns og unges trivsel - En kvalitativ undersegelse for

Trivselskommissionen , 2024).

Ungdomsérene er ofte betragtet som en tid fyldt med hab, frihed, dremme og uanede muligheder,
men de rummer ogsa en betydelig grad af usikkerhed og indre konflikter. Mange unge oplever en
folelse af ikke at here til og keemper med at leve op til bdde samfundets og deres egne
forventninger. Denne kamp kan fore til en folelse af at vaere udenfor eller vanskeligheder med at

finde sin plads og identitet i en kompleks verden (Knud Illeris, 2009, s. 9).

I de seneste ar har bdde samfundet og forskningen 1 hgjere grad rettet opmaerksomhed mod unges
trivsel og mistrivsel, bdde nationalt og internationalt (Primdahl, 2024, s. 6). Gymnasieelever
udfordrer af at finde balance mellem skole, sociale relationer og egne ambitioner (Primdahl, 2024,

s. 8).

Gymnasieelever meder 1 dag heje krav og et stigende prastationspres, hvor karakterer og
konkurrence ofte overskygger trivsel. Det kan fore til stress, lavt selvvaerd og et usundt klassemiljo,

hvor fellesskab erstattes af sammenligning (Pedersen M. H., 2017).

Gymnasierektorer advarer i Berlingske om et alvorligt pres pa unge, hvor stress og mistrivsel er
blevet udbredt. De peger pa et skolesystem, der vagter hastighed og praestation over mental
sundhed. Der efterlyses et opger med karakterraes og et storre fokus pé trivsel, dannelse og

leringsglaede (Berlingske, 2023).

I takt med mistrivsel pa gymnasier har gymnasierne sat gget fokus pa elevtrivsel, og med
gymnasiereformen fra 2016 er trivsel blevet et lovpligtigt indsatsomrade pé de danske gymnasier
(Primdahl, 2024, s. 7). Det er dog vigtigt at erkende, at elevers faglige og sociale trivsel pavirkes af

en rekke faktorer, som gér ud over skolens rammer (Primdahl, 2024, s. 8).



I dette kandidatspeciale (projekt) underseger vi, hvordan hgje forventninger og prestationskrav pa
gymnasiale uddannelser pavirker unges trivsel og hverdag. Gennem seks kvalitative interviews med
elever i alderen 16-18 ar belyser vi deres oplevelser af prastationskulturen og deres mader at
handtere presset pa. Interviewformen giver os mulighed for at opna en dybere forstaelse af de unges

perspektiver, folelser og prioriteringer i et krevende skolemilje.

1.1 Problemfelt

I problemfeltet vil vi praesentere og afgraense det overordnede emne som danner grundlag for vores

problemformulering.

Gymnasiet kan bade fremme elevernes trivsel og bidrage til at synliggere de forhold, der pavirker
deres mentale og sociale velbefindende. For nogle unge er skolelivet en arena, hvor de foler sig
kompetente og far positive oplevelser. For andre kan det foles som et krav, som de er nedt til at
opfylde for at fa en god fremtid. Dette presser dem til at leve op til de hgje krav og forventninger,
der stilles (Noemi Katznelson, 2022, s. 44-47). Denne oplevelse af pres og krav bekraftes af Statens
Institut for Folkesundhed midtvejs undersegelse Danskernes Sundhed fra 2023, som viser en
stigende forekomst af mentale helbredsproblemer blandt unge i alderen 15-24 ar (Danskernes
sundhed - Den Nationale Sundhedsprofil Midtvejdsundersegelsen 2023 - Centrale udfordringer,
2024, s. 10-12).

I lyset af de udfordringer, der blev presenteret 1 indledningen, bliver det tydeligt, at ungdomsarene
ikke kun er en periode preget af personlig vaekst og muligheder, men ogsa af komplekse
forventninger og pres, der kan have en vesentlig indvirkning pa de unges trivsel. I det danske
gymnasie system er prastationskulturen blevet et dominerende element, der s&tter hoje krav til
bade de unges faglige kompetencer og deres evne til at navigere i de sociale normer, som samfundet
og skolen palegger dem. Denne praestationskultur udmentes ikke kun i akademiske krav, men ogsa
1 forventninger om socialt engagement, tilpasning til de gengse idealer og evnen til at leve op til

samfundets normer for succes (Petersen, 2016, s. 70).

En reekke undersogelser har papeget, hvordan mistrivsel blandt unge ikke leengere er begranset til
de socialt udsatte grupper, men rammer unge pa tvars af samfundslag. I artiklen "Unge sager en
anerkendelse, som kan veere sveer at opna" diskuteres de konsekvenser, prastationskulturen har for

unge 1 uddannelsessystemet. Ifolge lektor Seren Juul fra Aalborg Universitet kan det vaere uklart for



unge, hvilke krav de skal opfylde for at opna anerkendelse. Denne usikkerhed skaber frustration og
gor det vanskeligt for de unge at navigere i de forventninger, de meder. Gymnasielerere som Seren
Kragbaek og Emir Jevric understreger, at prastationskulturen ikke kun er et individuelt problem,
men et bredere samfundsmassigt fanomen, der pavirker elevernes trivsel og sociale relationer (Juul

S., 2024).

Preestationskulturen presser unge til at preestere pa mange fronter akademisk, socialt og kulturelt,
hvilket ofte forer til mistrivsel og en folelse af utilstreekkelighed. Mange elever valger "sikre
emner" i skriftlige opgaver for at undga fejl, hvilket heemmer deres kreativitet og mulighed for at
eksperimentere. Samtidig keemper nogle unge med urealistisk hgje forventninger til bade sig selv og

fra omgivelserne, hvilket kan fore til stress og sociale udfordringer (Juul S. , 2024).

Dette faenomen er ikke begrenset til den enkelte, men er dybt forankret i samfundets strukturer og
normer. Karakterkrav, adgangskrav til videregaende uddannelser og foraeldres ambitioner spiller alle
en rolle i at opretholde prastationskulturen. Seren Juul foreslar at skabe prestationsfrie rum, hvor
unge kan fokusere pa fordybelse frem for konstant at skulle prastere. Lerere spiller ogsa en vigtig
rolle ved at hjelpe eleverne med at handtere kravene og fremme realistiske forventninger, men
problemet kreever en bredere samfundsmaessig indsats. Selvom der ikke findes hurtige losninger,
kan eget opmarksomhed pa problemets omfang og udviklingen af mere stottende rammer hjzlpe

unge med at trives i en prestations praeget kultur (Juul S. , 2024).

Danske unge oplever 1 stigende grad sig selv som en del af en preastationskultur, hvor
undervisningen i hgjere grad er rettet mod at besta frem for at forstd. Uddannelsessystemet har et
steerkt fokus pa malbare resultater som karakterer og eksamensprestationer. Dette kan fore til en
ensidig leringstilgang, hvor dyb forstaelse og nysgerrighed nedprioriteres til fordel for strategisk
tilpasning til vurderingskriterier. Dette praestationsorienterede fokus bidrager til et aget pres blandt
eleverne, som i hgj grad oplever forventningerne som belastende. Forskning tyder pé, at denne
oplevelse af pres ikke blot er en subjektiv folelse, men en reel samfundsmessig tendens, der har

konsekvenser for unges trivsel og mentale sundhed (Schoop, 2018).

Noemi Katznelson, professor og leder af Center for Ungdomsforskning pa Aalborg Universitet,
advarer mod praestationskulturens negative konsekvenser for elever. Hun papeger, at det sterke
fokus pa mélbare resultater, som karakterer, kan fore til et ensidigt fokus pa prestation frem for

lering og udvikling. Dette pres kan skabe en folelse af utilstreekkelighed og stress blandt unge,



hvilket kan skade deres trivsel og mental sundhed. For at fremme en sundere leringskultur ber vi

tage et skridt tilbage og vaerdsatte dyb forstaelse og personlig udvikling (Redaktion, 2019).

Denne prastationskultur har ikke kun konsekvenser for den enkelte elevs trivsel, men skaber ogsa
et samfundsmaessigt fanomen, som kan fore til frustration, usikkerhed og stress. Lektor Seren Juul
fra Aalborg Universitet forklarer, at mange unge oplever forvirring omkring, hvilke krav de skal
opfylde for at opna anerkendelse, hvilket kan fore til folelsen af utilstrekkelighed og skuffelse.
Gymnasiel@rere som Seren Kragbaek og Emir Jevric pipeger, at preestationskulturen ikke blot er et
individuelt problem, men et strukturelt problem, der pavirker de unges trivsel og sociale relationer

(Juul S. , 2024).

I bogen Mistrivsel i lyset af tempo, preestation og psykologisering, prasenteres en udferlig analyse
af forskningsprojektet Ny Udsathed, der over fire &r undersgger unges mistrivsel gennem béade

kvantitative og kvalitative metoder (Noemi Katznelson, 2022).

Den kvantitative del af forskningsprojektet er baseret pa en reprasentativ
spergeskemaundersggelse, der er blevet gennemfort blandt 2080 tilfzeldigt udvalgte unge 1
aldersgruppen 16-25 ar. Denne omfattende dataindsamling giver et solidt grundlag for at belyse de
menstre og tendenser, der praeger unges trivsel og mistrivsel 1 dagens samfund. Nér vi i dette afsnit
anvender procenter, stammer de fra denne undersogelse, som blev gennemfort gennem

spergeskemaundersogelsen (Noemi Katznelson, 2022, s. 12).

“Jeg kan godt fole mig presset, jeg tror ofte, jeg bilder mig selv ind, at det er mig, der presser mig,
men det kommer jo udefra et eller andet sted. Det kan veere i skolen eller med uddannelse, og det
kan ogsd veere socialt, i forhold til at jeg er jo den person, der gar ud og drikker, sd selvfolgelig skal
jeg med, eller jeg er jo den, der altid er mega-glad, sa jeg skal veere mega-glad i dag”. (Barbara,
20 dr) (Noemi Katznelson, 2022, s. 109).

Ovenstéende citat belyser det pres, der knytter sig til prastationskrav og forventninger i
uddannelsessystemet sdvel som i hverdagslivet og i de sociale relationer, som spiller en afgerende
rolle for de unges trivsel. I forskningsprojektets kvantitative data, hvor 45 procent af de unge
svarer, at de foler sig pressede i deres hverdag af at skulle prestere 1 skolen. Selvom en overvejende
del af de unge (80 procent) er enige i, at der er mange muligheder 1 uddannelsessystemet og pa
arbejdsmarkedet, er der ogsd 32 procent, som foler sig pressede i hverdagen af kravet om, at de skal

have en uddannelse (Noemi Katznelson, 2022, s. 109). Samtidig reekker praestationspresset ogsa ind
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i de unges hverdagsliv og sociale relationer, hvor flere unge ogsé feler sig pressede og

utilstreekkelige (Noemi Katznelson, 2022, s. 110).

Det staerke fokus pa prastationer hanger sammen med bredere tendenser 1 ungdomslivet, som
handler om et oget fokus pa prastation, selvoptimering og konkurrence. Det er tendenser, som i
ungdomsforskningen og sociologien kobles til en reekke samfundsmeessige forandringsprocesser.
Ikke mindst individualiseringen, som knytter an til det fanomen, at samfundsmaessige vilkér og
betingelser i stigende grad italesettes og opleves af individer som deres ansvar. Individualiseringen
handler saledes om, at individet “frisaettes” til selv at skabe og forme sin identitet og sit liv, men
ogsé om at individet i stigende grad overlades til selv at bare konsekvenserne af dette valg (Noemi

Katznelson, 2022, s. 111-113).

I forleengelse af heraf har man i artier peget pa, at individualisering og selvansvar er blevet
integreret som krav og forventning i centrale samfundsinstitutioner som uddannelsessystemet og pa
arbejdsmarkedet. I tilknytning til disse udviklinger har den danske politolog Ove Kaj Pedersen
argumenteret for, at vi har bevaget os 1 retning af en “konkurrencestat”, mens sociologen Anders
Petersen taler om fremkomsten af et egentligt “praestationssamfund” (Noemi Katznelson, 2022, s.
111). Faelles for disse begreber er, at de satter fokus pa en samfundsudvikling, hvor det ikke handler
om at tage individuelt ansvar og acceptere konsekvenserne af sine handlinger, men hvor det at
prastere bliver en mere samfundsmaessig forventning, som det enkelte individs opgave at indfri.
Det betyder, at individet 1 vid udstrekning vinder samfundsmessig anerkendelse og verdi gennem
at lykkes med sine preestationer, og samtidig peger flere pa, hvordan endemaélet for den gode

praestation forskyder sig kontinuerligt (Noemi Katznelson, 2022, s. 111-113).

Pé tvaers af de unges fortellinger treeder der en fortaelling om, hvordan kravene om at praestere godt
1 uddannelsessystemet er til stede som en naermest selvfelgelig preemis for deres
uddannelsesdeltagelse. I takt med dette fremheaver de unge, hvordan de oplever gode karakterer
som en nedvendig adgangsbillet videre 1 uddannelsessystemet, hvilket er med til, at mange unge
presser sig selv for at opnd gode karakterer. Flere af de unge fortaeller om et uddannelsessystem
praeget af et steerkt fokus pa preaestation. Kirstine, som deltog 1 forskningsprojektet, fortalte om

hendes tid i gymnasiet (Noemi Katznelson, 2022, s. 114).

“Det fungerede ikke i gymnasiet at skulle blive domt hele tiden, og at man skulle veere tvunget til at
reekke handen op, og at man fik 12, ikke fordi at man leerte noget, men fordi at man sagde det,

lcereren gerne ville hore. Jeg gik bare og havde ddrlig samvittighed hele tiden, fordi jeg vidste, at
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jeg var bedre end de karakterer, jeg fik. At jeg godt kan, men jeg bare ikke kunne under de der
omsteendigheder. Jeg fungerede bedst med, at jeg kunne sidde og lytte og sa lige sidde og teenke i
mit eget tempo. Og pd gymnasiet er det meget sadan, at man skal vise, at man kan noget. Man
bliver ikke bedomt pd det, man lcerer, og de skridt, man tager. Men bare pd, at man bare skal sige
det, lcereren gerne vil hore. Det, syntes jeg, var meget frustrerende.” (Kirstine, 23 ar) (Noemi

Katznelson, 2022, s. 114).

Kirstine forteeller om en undervisningskultur, som tager form af et spil som handler om at prastere
pa en méde, s man genkendes af underviseren som dygtig og dermed kan sikre sig gode karakterer.
Kristines fortelling kan ses som et eksempel pa, hvordan nogle unge presses af de helt eksplicitte
krav 1 uddannelsessystemet. Hun ved, at hun skal prastere, og at de formelle prastationer er
afgerende, ikke blot for hendes fremtid, men ogsd for om hun aflaeses som “ en rigtig”
gymnasieelev. Kirstine keemper hardt for at veere med, og hun ved, at hun kan prestere bedre, men
ikke under de rammer, som gymnasiet tilbyder. Tempoet og fokus pa strategier til at sige det, som
“leereren gerne vil heare”, kommer til at overstyre, sdledes at behovet for dybde og tid til at reflektere
slet ikke far plads. Dette betyder at den institutionelle acceleration, at tempoet i1 leeringsrummet er
oget. Det kommer dermed til at sta i vejen for de unge, ligesom Kirstine har brug for tid og

fordybelse for at kunne vise, “hvad hun kan” (Noemi Katznelson, 2022, s. 116).

Tilsvarende forteller Frej om vigtigheden af at geore et “godt indtryk™ og fremsta som en, der har
styr pa tingene. Han stiller store krav til sine uddannelsesprestationer, og selv om han klarer sig fint
pa studiet, er han konstant bekymret for, at det ikke er godt nok. Det er hverken noget han deler
med sine undervisere eller medstuderende, da han er bange for at “tabe ansigt”. “Jeg har mdske lidt
nemt med at veere lidt for optaget af at give et godt indtryk end sdadan at blotleegge det, jeg synes er
sveert. Eller hvis jeg fremstar, som om jeg ikke har styr pa noget som helst. OG sd tror jeg, at der er

en eller anden frygt for at tabe ansigt.” (Frej, 24 ar) (Noemi Katznelson, 2022, s. 117).

Ligesom mange andre unge frygter Frej at fremsta uvidende, usikker og utjekket. Han anlegger
derfor en meget anvendt strategi i uddannelse, nemlig at ga under radaren. Han holder alle sine
tanker, der kunne vidne om, at han ikke har styr pa det hele for sig selv. For Frej fylder kravet om at
prastere sd meget, at han bdde har “blanket” en opgave, fordi han var bekymret for, at den ikke var
god “nok”, ligesom han i en periode har varet sygemeldt med stress undervejs 1 sin studietid.
Samtidig forteeller Frej, at det ikke er kravene eller forventningerne til uddannelsen, men snarere

noget, der blot stammer fra ham selv. Han knytter sdledes oplevelsen af prastationspresset 1
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uddannelsessystemet til sine egne hgje krav til sig selv. Det satter de unge i en sarbar position, hvor
de oplever et markant selvansvar for at lykkes og fremstd som succes (Noemi Katznelson, 2022, s.

118).

At fremstd som succesfuld og blive anerkendt af sine klassekammerater opleves ofte som en vej til
legitimitet og tilhersforhold i skolens faellesskab. Den implicitte praestation logik preeger saledes de
unges sociale liv 1 deres bestrebelser pa at passe ind og opna social accept i den
uddannelseskontekst, de befinder sig i. Flere fortellinger kredser om de unges optagethed af,
hvordan de bliver set og vurderet, ikke alene 1 underviserne, men ogsé af deres klasse- og
studieckammerater, og hvordan denne optagethed er koblet til en bekymring for at falde udenfor eller
blive fundet for let, og dermed blive udelukket fra at fa adgang til attraktive sociale fellesskaber
(Noemi Katznelson, 2022, s. 119).

De unge presser sig selv i forhold til at preestere uddannelsesmeessigt og blive set og anerkendt som
dygtige elever og studerende, mens det omvendt opleves som potentielt ekskluderende at vise faglig
og social usikkerhed, og derfor tales der meget lidt om det, der kan vare svert. Det at prastere godt
retter sig badde mod de krav og forventninger, der tegner sig i uddannelsessystemet, men i lige sa hoj
grad ogsd mod de andre elever og studerendes vurderinger af de unge som faglige individer. Det er
ogsé deres vurderinger, de unge bekymrer sig om, fordi de er bange for at blive laest som “ikke-
kloge”, tabe ansigt, miste status, at blive udgranset, fordi de oplever, at darlige prastationer, og sa
sige “smitter af” pd individet og risikerer at medferer social eksklusion. Det betyder, at de unge
oplever det sarbart og risikabelt at dele usikkerheder og faglige problematikker med andre (Noemi

Katznelson, 2022, s. 122).

Det at praestere godt i uddannelsessystemet er saledes for langt de fleste unge et uomgangeligt
vilkér og krav i ungdomslivet, som de forsgger at indfri og honorere. Sa ud fra ovenstdende kan vi
konkludere at ungdomsérene er praeget af et sterkt prastationspres, bade 1 uddannelsessystemet og i
sociale relationer. Unge foler sig ofte presset af krav om at praestere, hvilket pavirker deres trivsel
og mentale sundhed. Dette pres stammer fra bade samfundets forventninger og individets egne hoje
krav (Noemi Katznelson, 2022, s. 123). Pa baggrund af disse indsigter ensker vi at undersoge
hvordan disse faktorer konkret pavirker gymnasieelevers oplevelse af trivsel og mistrivsel. For at
opna et nuanceret billede af, hvordan prastationskulturen opleves i forskellige gymnasiale

sammenhenge, fokuserer projektet pa forskellige gymnasier med forskellige elevsammensatninger

13



og geografisk placering. Dette forer os videre til problemformulering, som skal danne rammen for

vores projekt.

1.2 Problemformulering
Hvordan oplever gymnasieelever prastationspres, og hvilken betydning har leringsmiljeets sociale

og strukturelle forhold for deres trivsel?

1.2.1 Undersporgsmal

1- Hvordan oplever gymnasieelever de krav og forventninger, der stilles til dem, og hvordan
pavirker det deres oplevelse af at passe ind 1 feellesskabet?

2- Hvordan pévirker karakterer og leerernes feedback elevernes folelse af at blive anerkendt og set i
skolehverdagen?

3- Hvordan oplever eleverne tidspres og konstant krav om praestation, og hvilken betydning har det
for deres mulighed for at finde mening og engagement 1 livet pd gymnasiet?

1.2.2 Forklaring pa problemformulering

Problemformuleringen tager afsat i en voksende samfundsmeessig opmarksomhed pa unges
mentale trivsel og de krav, de meder i uddannelsessystemet. I en kontekst praeget af
praestationskultur og idealer om selvoptimering seger vi at undersgge, hvordan gymnasieelever

oplever og handterer disse forventninger, og hvilken betydning det har for deres trivsel.

Undersogelsen kombinerer et elevperspektiv med en analyse af leringsmiljeets sociale og
strukturelle rammer for at belyse prastationspres som et komplekst og relationelt fanomen og ikke
blot et individuelt anliggende. Problemformuleringen danner dermed grundlaget for at skabe dybere
indsigt 1, hvordan unge navigerer i en gymnasial kontekst praeget af hoje krav, og hvordan det

pavirker deres mentale velbefindende og sociale liv.

1.3 Begrebsafklaring

Begrebsafklaring er relevant, fordi de centrale begreber i1 projektet, sésom praestationskultur, trivsel,
STX og HF danner grundlaget for vores forstaelse og analyse. Ved at forklare, hvordan vi forstéar
disse begreber, sikrer vi en tydelig og ensartet anvendelse gennem hele projektet. Det giver os et

felles sprog og en ramme at undersoge problemstillingen ud fra.
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Praestationskultur

Praestationskultur refererer til de normer og praksis, hvor hgje krav og forventninger til faglige og
sociale prastationer spiller en central rolle i de unges liv. P4 gymnasierne kommer dette til udtryk
gennem presset om at opnd hgje karakterer, leve op til sociale idealer og udvise selvstendighed.
Denne kultur fremmer en mélestok for succes, der maler verdien af individet gennem deres

akademiske preestationer og sociale adfzerd (Petersen, 2016, s. 60-62).

Trivsel

Trivsel refererer til en tilstand af velvere, bade fysisk, mentalt og socialt. Det beskriver, hvordan et
individ oplever og handterer livets udfordringer og de sociale relationer, de er en del af. I gymnasiet
omfatter trivsel, elevernes generelle tilfredshed med deres livssituation, herunder deres folelse af at
vare accepteret, anerkendt og stettet bade i fagligt og 1 sociale relationer. Trivsel ses som en balance
mellem de krav, der stilles til den enkelte, og deres evne til at hndtere disse krav uden at opleve
stress eller negative konsekvenser for deres mentale (Danskernes sundhed - Den Nationale

Sundhedsprofil Midtvejdsundersegelsen 2023 - Centrale udfordringer, 2024).

Almene studentereksamen (STX)

STX er en tredrig gymnasial uddannelse med bred, almen faglighed inden for samfundsvidenskab,
naturvidenskab og humaniora. Formalet er at forberede eleverne til videregaende uddannelse

(Uddannelsen til almen studentereksamen (stx), 2017/2018).

Hgjere Forberedelseseksamen (HF)

HF er en todrig gymnasial uddannelse med bred, almen faglighed inden for samfundsvidenskab,
naturvidenskab og humaniora. Den kan ses som en komprimeret version af STX, hvor eleverne skal

tilegne sig stoffet pa kortere tid (Den todrige uddannelse til hf-eksamen, 2025).

1.4 Afgraensning

Dette projekt afgraenser sig til at undersege, hvordan prastationskulturen pavirker gymnasieelevers
trivsel med serligt fokus pa oplevelsen af stress, utilstraekkelighed og mentale belastninger i1 deres
daglige skoleliv. Vi koncentrerer os om elever pd to gymnasier i anonymiserede danske byer,
hvilket muligger en kontekstnaer undersegelse af fanomenet i det gymnasiale leeringsmilje. Vores
malgruppe er unge i alderen 16—18 ar, da denne gruppe ifolge nyere forskning er blandt dem, der i
stigende grad oplever mistrivsel (Danskernes sundhed - Den Nationale Sundhedsprofil

Midtvejdsundersggelsen 2023 - Centrale udfordringer, 2024).

15



Projektet fokuserer udelukkende pa den gymnasiale kontekst og inkluderer ikke andre
uddannelsesniveauer som folkeskole eller videregdende uddannelser. Vi underseger
praestationskulturens betydning ud fra de unges egne perspektiver, med serligt blik for, hvordan
strukturelle og sociale forhold 1 leeringsmiljoet pavirker deres trivsel. @konomiske, politiske og
samfundsmassige strukturer inddrages kun i det omfang, de har direkte relevans for de unges
oplevelser i skolesammenheeng. Ligeledes vil relevant lovgivning, sdsom gymnasieloven, kort blive
inddraget for at satte rammerne for det institutionelle ansvar, men vil ikke vaere genstand for

dybdegéende analyse.

1.5 Litteraturindsamling

I dette projekt har vi gennemfort en systematisk litteraturgennemgang med det formal at identificere
forskning, der bade belyser vores problemformulering og tydeligger projektets bidrag til det
eksisterende forskningsfelt. Da vores fokus er rettet mod unges perspektiver og oplevelser, har vi
bevidst segt litteratur, der repraesenterer unges egne erfaringer og synspunkter. Formalet er at opna
en dybere forstdelse af, hvordan begreber som prastationspres og trivsel opleves af unge, og

hvordan disse erfaringer formes i samspil med omgivelser og samfundsmassige strukturer.

Litteratursegningen blev indledt med en bred emnesogning for at skabe overblik over projektets
interessefelt. Emnet er komplekst og bredt funderet, og derfor blev en gradvis afgrensning
nedvendig for at pracisere problemformuleringen og sikre relevans. Vi har anvendt bade beger og
peer-reviewede forskningsartikler til at identificere centrale begreber, teorier og tendenser.
Litteraturen er afgranset til nyere forskning fra perioden 2015-2025, med sarligt fokus pa

Danmark og Skandinavien for at sikre samfundsmassig og uddannelsesmassig relevans.

Materialet er fundet gennem databaser som Google Scholar, Primo og ProQuest samt via
kaedesogning fra centrale artikler og rapporter. Derudover har vi inddraget udgivelser fra aktorer
som Statens Institut for Folkesundhed, VIVE, Sundhedsstyrelsen og Psykiatrifonden for at fa

indblik 1 aktuelle tendenser, data og statistik om unges mentale sundhed.

Det empiriske felt omfatter forskning i ungdomsliv, prastationspres, samfundsmessig acceleration,
trivsel og mistrivsel. Vores primare malgruppe er gymnasieelever pd STX og HF, med sarligt fokus

pa deres oplevelser af sociale og faglige krav og de konsekvenser, dette har for deres trivsel.

Som led i den indledende segning foretog vi systematiske segninger i Primo. En bred segning pa

“trivsel ” gav 3.327 resultater. Da vi indsnavrede til “frivsel” AND “gymnasieelev”, fik vi blot 9
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resultater. Dette viser, at selvom trivsel generelt er et velbelyst forskningsomréde, findes der relativt
fa publikationer, der fokuserer direkte pa gymnasieelever. En segning pa “preestationskultur” AND
“STX” gav ingen resultater, mens kombinationen med “HF” gav et resultat: Karakterbogen — om
karakterer, lcering og elevstrategier i en preestationskultur. En segning pé blot “preestationskultur”
gav 24 resultater, og ved brug af trunkering (preestationskultur®) udvidedes antallet til 28. En mere
pracis segning pa “preestationskultur” AND “mistrivsel” gav 5 relevante resultater, herunder Ny

udsathed: nuancer i forstdelser af psykisk mistrivsel.

Bogen Ny udsathed i ungdomslivet: 11 forskere om den stigende mistrivsel blandt unge har varet en
central kilde 1 udviklingen af vores problemfelt. Den sna&vre segning pa “preestationskultur” AND
“mistrivsel” resulterede 1 en artikel, som vi har anvendt 1 projektets indledning. Omvendt gav
sogningen “preestationskultur” OR “mistrivsel” ingen resultater, hvilket tyder p4, at de to begreber
sjeldent behandles sammen. En segning pa “pres” AND “trivsel” AND “gymnasiet” gav et
resultat, mens “pres*” AND “gymnasiet*” gav 104 resultater, som kan vare et tegn pa, at der
eksisterer visse undersogelser om pres i gymnasial kontekst, men relativt f4 med eksplicit fokus pa

trivsel.

Yderligere sogninger pa Primo med “preestationskultur” AND “gymnasiet” gav tre resultater som
var alle semesteropgaver. Ved at tilfoje “pres” reduceredes resultatet til et. Dette tyder pa, at
kombinationen af prastationskultur, pres og gymnasiet fortsat er et underbelyst forskningsomrade.
En afsluttende segning pé “ungdom, trivsel og preestation” gav fire resultater. Ved at anvende
trunkering 1 segningen (ungdom™* AND trivsel* AND preestation™) steg antallet til 11, hvoraf flere
var akademisk relevante. Blandt disse var Mistrivsel i lyset af tempo, preestation og
psykologisering: om ny udsathed i ungdomslivet, som har haft veesentlig betydning for vores

begrebsafklaring.

En bredere sogning pd “preestationskultur blandt unge” pa Google Scholar gav 239 resultater,
herunder den fornevnte bog af Katznelson, Pless og Gorlich, som vi har inddraget lebende.
Gennem kadesagning fandt vi desuden rapporten Ny udsathed: Nuancer i forstdelser af psykisk
mistrivsel fra samme forfattergruppe, som har vaeret central for vores teoretiske ramme. Vi inddrog
ogsé rapporter som Mental sundhed og sygdom hos barn og unge i alderen 10—24 dr (Vidensrad for
Forebyggelse) og Tal og fakta om psykisk sygdom i Danmark (Psykiatrifonden, 2024) for et bredere

samfundsperspektiv.
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En mere fokuseret sagning pa Google Scholar med ord “preestationskultur gymnasiet” gav 129
resultater, som tydeliggjorde, hvordan praestationskultur manifesterer sig i gymnasiekonteksten. Ved
at tilfoje “pres” og “gymnasium” blev antallet reduceret til 118 og skarpede relevansen yderligere.
Her fandt vi artikler som Stress i gymnasiet, Et gymnasium uden karakterer — vejen til bedre trivsel
for de unge og ‘Preestation’risikerer at blive noget negativt. Feelles for disse kilder er deres fokus
pa, hvordan evalueringssystemer og samfundsmaessige forventninger prager unges forstéelse af
succes, fiasko og trivsel. Disse artikler har bidraget til at nuancere vores forstéelse af, hvordan bade

faglige og sociale krav pavirker gymnasieelevers trivsel.

Samlet set viser litteraturen, at preestationskultur og vurderingspraksis i gymnasielivet spiller en
central rolle for unges trivsel. Gennem segningen blev det klart, at der findes solid viden om trivsel
generelt, men relativt fé studier, der kobler praestationspres og trivsel i en gymnasial kontekst.
Artiklerne, vi har identificeret, har derfor vaeret afgerende for at belyse vores problemstilling og
udvikle en forstaelse af, hvordan sociale normer, karaktergivning og skolekultur former unges

oplevelser og mentale sundhed.

1.6 Forskningsfelt

Forskningsgennemgang af eksisterende forskning

I dette afsnit vil vi praesentere og redegore for den eksisterende viden og de tilgengelige statistikker
om unges mentale sundhed, samt understrege vigtigheden af at veere opmarksom pa mistrivsel i en
tidlig fase. Vi har udvalgt de mest centrale og brugbare eksisterende forskning pd omradet. Den
anvendte viden er afgrenset til forskningsrapporter og beger fra perioden 2015-2025. Vi fokuserer
pa de seneste ti ar, hvor undersegelser og rapporter om unges mentale sundhed, trivsel og mistrivsel
har dokumenteret en forvaerring af trivslen blandt unge (Danskernes sundhed - Den Nationale

Sundhedsprofil Midtvejdsundersogelsen 2023 - Centrale udfordringer, 2024, s. 10-11).

12023 offentliggjorde Statens Institut for Folkesundhed deres midtvejsundersegelse Danskernes
Sundhed, som blandt andet fokuserer pa unges mentale sundhed i alderen 15-24 ar. Undersogelsen
er relevant for dette projekt, da den tilbyder et aktuelt perspektiv pa udfordringerne relateret til
unges trivsel. Rapporten viser, at antallet af unge med mentale helbredsproblemer er steget siden
den seneste midtvejsundersggelse fra 2021. Unge oplever ofte mentale helbredsproblemer som
stress, sovnbesver, depression og angst. Ifelge undersegelsen kan en langvarig dérlig mental

sundhed fore til alvorlige konsekvenser. Rapporten fremhaver ogsé potentielle tiltag, der kan
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forbedre den mentale sundhed og forebygge mistrivsel blandt bern og unge. Det understreges, at en
tidlig indsats er essentiel, da fundamentet for mental sundhed etableres tidligt i livet (Danskernes
sundhed - Den Nationale Sundhedsprofil Midtvejdsundersggelsen 2023 - Centrale udfordringer,
2024, s. 10).

12020 udgav Vidensrad for Forebyggelse rapporten Mental sundhed og sygdom hos barn og unge i
alderen 10-24 ar, som belyser at selvom Danmark ofte placeres blandt verdens lykkeligste lande,
viser det en bekymrende udvikling i mental sundhed blandt bern og unge. Rapporten viser, at
mentale helbredsproblemer er blevet betydeligt mere udbredte blandt unge 1 alderen 10-24 é&r.
Rapporten fremhaver behovet for at udvikle forebyggende indsatser og behandlingsmuligheder for
at imedega den stigende forekomst af mentale sundhedsproblemer. Den leegger desuden vegt pa
vigtigheden af yderligere forskning og analyser af omradet. Disse anbefalinger er i trdd med
konklusionerne fra midtvejs undersggelserne udarbejdet af Statens Institut for Folkesundhed.
Endelig understreger rapporten ngdvendigheden af at satte tidlige indsatser i vaerk for at forebygge

lav mental sundhed blandt bern og unge og sikre deres trivsel (Pia Jeppessen, 2020, s. 11).

VIVE, Det nationale Forsknings- og analysecenter for velfaerd, har udgivet Born og unge i
Danmark — Velfcerd og trivsel 2022, som er den fjerde rapport i en serie af panelundersegelser. De
tidligere rapporter blev udgivet i henholdsvis 2010, 2014 og 2018. Rapporten er en undersogelse
med statistikker, der giver et overblik over den danske berne- og unge befolknings trivsel og
velfaerd. Rapporten undersgger, hvordan bern og unge i Danmark har det pa tvers af forskellige
livsomrader og identificerer de grupper, der har behov for stette. En vigtig konklusion er, at tidlig
indsats er afgerende for at forebygge psykiske problemer senere i livet. Det understreges, at det er
nedvendigt at ege indsatsen for at opdage og stette unge med psykiske udfordringer pé et tidligt
tidspunkt. Derudover indeholder rapporten en raekke anbefalinger til, hvordan indsatsen kan styrkes,
herunder at fagfolk, der arbejder med unge 1 psykisk mistrivsel, ber have bedre uddannelse og
kompetencer. Dette vil sikre, at behandlingen og stetten til de unge er af hoj kvalitet (Mai Heide
Ottosen, 2022).

Mistrivsel 1 ungdommens ar kan fé alvorlige konsekvenser, da denne periode indeberer en oget
risiko for social marginalisering senere i livet, bade i forhold til uddannelse og tilknytning til

arbejdsmarkedet (Noemi Katznelson, 2022, s. 34-37).

12024 udgav Psykiatrifonden rapporten 7al og Fakta om psykisk sygdom i Danmark, som er saerligt

relevante for vores projekt med dens statistikker og inputs. Rapporten giver en grundig gennemgang
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af psykiske sygdomme og psykiatriske diagnoser i Danmark, med fokus pé forekomsten af psykiske
lidelser i forskellige befolkningsgrupper, behandlingsmuligheder, risikofaktorer for psykisk sygdom
samt konsekvenserne af at leve med psykisk sygdom (Olsen & Mertz Poulsen, 2023, s. 40-47).

Rapporten har en stor betydning for vores projekt, da den belyser bern og unges mentale sundhed,
et omrade der er centralt for vores problemstilling. Et af de vigtigste budskaber i rapporten er, at der
er sket en markant stigning 1 antallet af bern og unge med psykiatriske diagnoser og mentale
helbredsproblemer de sidste ti ar. Derudover viser rapporten, at risikoen for at udvikle psykiske
helbredsproblemer er 15 procent, nar man fylder 18 ér. Et andet vigtigt fokus er, at brugen af
effektevaluerede indsatser til behandling af disse problemer stadig er begrenset (Olsen & Mertz
Poulsen, 2023, s. 40-47).

"Stress i gymnasiet”, er en rapport som udger en vigtig kilde for vores projekt, da den fokuserer pa
forholdene pé de danske gymnasier. Rapporten fremhaever, at mange gymnasieelever keemper med
haje stressniveauer, hvilket negativt pavirker deres trivsel og leering. Den understotter desuden, at
de krav, forventninger, og den konkurrence, eleverne meder i klassen, sammen med det hgje
praestationspres, er vasentlige arsager til, at de unge oplever stress og depression (Lagermann,

2017, s. 8-11).

I et forskningsprojekt om mistrivsel og udsathed 1 ungdomslivet finder vi vardifulde pointer, som er
relevante for vores projekt. Det fokuserer blandt andet pa temaerne mental sundhed og mistrivsel
blandt unge, og hvordan samfundets udvikling og @ndringer 1 ungdomslivet forverrer de unges
mentale helbred. Det underbygger med statistikker, at et stigende antal unge i1 dag keemper med
mentale helbredsproblemer som angst, stress, depression og sevnforstyrrelser. Ifelge forfatterne kan
denne udvikling betegnes som ny udsathed, som stammer fra samfundets nye strukturelle
aendringer, som stiller hgje krav til de unge pa flere omrader af deres liv, iser i skole- og
uddannelsessystemet. Dette skaber et konstant pres pa den enkelte, hvilket har medfert en markant

stigning i de unge, der lider af mentale helbredsproblemer (Noemi Katznelson, 2022, s. 31-36).

I en anden videnskabelig udgivelse, hvor 11 forskere belyser udsathed blandt unge i lyset af
samfundsmassige vilkar og strukturelle forandringer, beskriver de unge en markant oplevelse af
praestationspres og hgje forventninger. De oplever, at de lever i1 en accelereret tidsalder, hvor
samfundets stigende tempo gennemtranger alle aspekter af deres liv. Konkurrence udger en central
dimension af denne udvikling og manifesterer sig bade pa individuelt og institutionelt niveau, hvor

der er et oget fokus pa kvantificerbare praestationer. At opna gode karakterer og prastere til prover
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handler saledes ikke lengere udelukkende om at demonstrere faglige kompetencer, men i stigende
grad om at legitimere sin verdi som ungt menneske i en prestationsorienteret kultur (Anne Gorlich,

2019, s. 79-81).

Ifolge Petersen kendetegnes preestationsindividet ved en konstant villighed til at udvikle sig, tilpasse
sig forandringer, vaere fleksibel, handtere flere opgaver samtidigt, samt praestere pa tveers af flere
omrader. De sakaldte prastationsindividernes straeben efter at praestere kan muligvis vere en
forklaring pa stigning af antallet af unge med mentale helbredsproblemer gennem de seneste ar
(Anne Gorlich, 2019, s. 78-80). Selvom mange unge formar at imedekomme kravene i skolen,
forteeller flere, at de samtidig oplever vanskeligheder med at finde deres plads i de sociale og ofte
skjuler deres virkelige folelser bag en facade for at tilpasse sig (Anne Gorlich, 2019, s. 44-47).
Denne forskning identificerer tre centrale faktorer, der former ungdomslivet 1 dag. For det forste
prages unges hverdag af et hojt tempo pa tvars af livsarenaer, hvor serligt uddannelsessystemet er
karakteriseret ved en acceleration, der gger kravene til effektivitet og omstillingsparathed. For det
andet dominerer en ensidig prastationskultur, hvor succes primert males 1 objektive resultater
sdsom karakterer, hvilket kan skabe en begranset forstielse af verdifuld lering og udvikling

(Noemi Katznelson, 2022, s. 31-36).

Endelig peger forskningen pé en tendens til, at det oplevede pres internaliseres, hvilket betyder, at
unge 1 stigende grad seger losninger gennem psykologhjalp, altsa en individuel tilpasning af
psyken frem for strukturelle @ndringer i de forhold, der skaber presset. Disse tre faktorer skaber
tilsammen et ungdomsliv praget af hgje forventninger, hvor ansvaret for trivsel og succes 1 vid

udstraekning (Noemi Katznelson, 2022, s. 31-36).

1.7 Praesentation af elever vi har valgt

Uddannelse ber vare en stabil og forudsigelig proces, hvor eleverne kan opné sikkerhed og tryghed
1 deres lering. Derfor bliver undervisningen i hgjere grad planlagt ud fra ensket om at sikre
bestemte resultater (Biesta, 2013, s. 15-18). Projektet tager udgangspunkt i en analyse af to
gymnasier og deres uddannelsestilbud med fokus pé elevernes trivsel. For at sikre anonymitet og
objektivitet 1 analysen har vi valgt at holde de gymnasierne anonyme, da dette skaber de bedste
forudsetninger for en uvildig og systematisk undersegelse af trivsel pa tvers af institutionerne. Vi
har valgt at interviewe seks elever fra to gymnasiale uddannelser (STX og HF) 1 alderen 16-18 ar.
For at kunne sikre anonymitet og fokusere pd informanternes oplevelse og trivsel vil gymnasierne

forblive anonyme. Undersogelsen tager afsat i elevernes egne erfaringer med preestation, pres og
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trivsel 1 hverdagen. Da fokus i vores undersegelse er pa elevernes oplevelse og de sociale
dynamikker i lringsmiljeet, vurderer vi, at gymnasiernes specifikke egenskaber ikke er afgerende
for projektets formal. Det centrale for vores undersogelse er interaktionen mellem lerere og elever

samt de sociale rammer, som former elevernes oplevelser af prestationspres og trivsel.

Nedenstaende tabel preesenterer de seks interviewpersoner, sé leeseren far et indblik 1 deres
baggrund, herunder deres argang og alder. Af hensyn til anonymitet er bade informanternes navne

og gymnasier erstattet med pseudonymer.

Vores informanter

(Canva, u.d.)

N

2



1.7 Projektdesign

(Canva, u.d.)
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Kapitel 2: Videnskabsteoretiske overvejelser

I denne del af projektet vil vi redegere for de videnskabsteoretiske positioner, der danner grundlag
for projektet. I vores undersegelse anvender vi en kombination af socialkonstruktivisme og
feenomenologi som videnskabsteoretiske tilgange. Ved at kombinere disse tilgange sigter vi mod at
belyse, hvordan gymnasieelever oplever og forstar de krav og forventninger, de meder, samt
hvordan disse oplevelser pavirker deres trivsel. Vi undersgger bade de sociale konstruktioner, der

former deres oplevelser, og de subjektive erfaringer, de har i deres daglige liv.

Socialkonstruktivismen anvendes som en central forstdelsesramme til at belyse, hvordan
gymnasieelevers oplevelse af prestationspres og mistrivsel skabes og vedligeholdes gennem sociale
og institutionelle praksisser. Socialkonstruktivismen betoner, at virkeligheden, herunder begreber
som "praestation", "trivsel" og "succes", ikke eksisterer som objektive storrelser, men formes
gennem sproglige konstruktioner, sociale normer og historiske diskurser. Ontologisk indebaerer
dette, at der ikke findes én objektiv sandhed, men mange socialt konstruerede "sandheder", som
varierer athaengigt af tid, sted, perspektiv og magtforhold. Epistemologisk forstis viden ikke som en
neutral gengivelse af en uathaengig virkelighed, men som noget, der aktivt skabes i sociale

interaktioner, praeget af magtforhold, interesser og forforstdelse (Pedersen S. J., 2012, s. 190).

For at fa en dybere forstaelse af elevernes oplevelser kombineres dette perspektiv med en
feenomenologisk tilgang, der vaegter de unges egne erfaringer og meningsdannelser som
udgangspunkt for analysen. Hvor socialkonstruktivismen muligger en analyse af de sociale
strukturer og diskurser, der former elevernes vilkér, giver fenomenologien os mulighed for at
undersgge, hvordan disse forhold opleves, sanses og giver mening 1 elevernes konkrete livsverden
(Pedersen S. J., 2012, s. 66). P4 den made supplerer de to tilgange hinanden og skaber en

helhedsforstéelse af prestationspres og mistrivsel blandt gymnasieelever.

Praestationskulturen 1 gymnasiet kan sdledes forstds som en social konstruktion, hvor bestemte
idealer om effektivitet, malbarhed og karakterer er blevet institutionaliseret som normgivende
sandheder. Dette muligger en analyse af, hvordan de unge bade socialt og subjektivt internaliserer
samfundets krav om konstant prastation og perfektion som en naturlig del af deres
identitetsskabelse og selvforstaelse. Mistrivsel blandt unge fremstar derfor ikke blot som et

individuelt anliggende, men som et produkt af samfundsmeessige strukturer og diskurser, der former
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de vilkér, eleverne navigerer i. Ved at anleegge bade et socialkonstruktivistisk og et fenomenologisk
perspektiv kan vi séledes afdekke de magtforhold, sociale mekanismer og subjektive erfaringer, der

ligger bag elevernes oplevelse af prestationspres (Pedersen S. J., 2012, s. 187-190).

Afslutningsvis forstés viden i dette projekt som noget, der aktivt skabes i samspillet mellem
interviewer og interviewperson og ikke som noget, der blot afdaekkes. Gennem sproglige samtaler,
hvor mening og kontekst forhandles, konstrueres viden som et faelles produkt. Interviewet betragtes
som en social proces, hvor viden formes af relationer, sprog og handlinger og er athengig af tid,

sted og menneskelig interaktion (Brinkmann, 2015, s. 83-86).

2.1 Social konstruktivisme

Socialkonstruktivismen har sine redder i sociologisk og filosofisk teenkning fra det 20. arhundrede,
hvor saerligt Immanuel Kant har veret central med sin kritik af positivismen. Tankegangen bygger
pa, at virkeligheden formes i en social kontekst og forbindes is@r med Peter L. Berger og Thomas

Luckmanns verk *The Social Construction of Reality’ (1966). I dette verk argumenterer de for, at

virkeligheden, sddan som vi opfatter den, ikke blot er noget, vi opdager, men noget, der skabes og

vedligeholdes gennem sociale processer og kommunikation (Pedersen S. J., 2012, s. 191-192).

Socialkonstruktivismen understreger, at menneskers oplevelser og bevidsthed ikke blot er
individuelle, men formes af de sociale forhold, som de er en del af (Holm, 2023, s. 151-152). Vores
forstaelse af verden skabes 1 interaktion med andre mennesker gennem sprog og sociale praksisser,
hvilket gor bade viden og samfundet til menneskelige konstruktioner. Berger og Luckmann
videreudvikler dette synspunkt ved at vise, hvordan samfundet péd én gang er et produkt af
menneskelig aktivitet og opleves som en objektiv realitet, der samtidig former individets opfattelser

og handlemuligheder (Pedersen S. J., 2012, s. 193).

Sprogets rolle

Begreberne om prestationspres og trivsel bliver ikke betragtet som objektive sandheder, men som
sociale konstruktioner, der formes 1 samspil mellem eleverne, deres lerere og deres medstuderende.
Det betyder, at elevernes oplevelser af disse begreber ikke nedvendigvis afspejler en objektiv
virkelighed, men er et resultat af de sproglige konstruktioner, der skabes i de sociale interaktioner,

de deltager 1.
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En central komponent i socialkonstruktivismen er sprogets rolle i at skabe og forme virkeligheden.
Ifolge socialkonstruktivismen er sprog ikke kun et kommunikationsredskab, men ogsé et middel til
at skabe mening og forstaelse i sociale relationer. Sprog afspejler ikke en objektiv virkelighed 1 sig
selv, da det i1 sin grundstruktur er metaforisk. Det betyder, at de begreber og erfaringer, vi anvender,
som for eksempel "prestationspres" og "trivsel", ikke er faste storrelser, men sociale konstruktioner,
der opstéar gennem interaktioner og det falles sprog, der bruges i disse relationer (Holm, 2023, s.

153).

I vores projekt anvender vi socialkonstruktivismen til at forsta, hvordan gymnasieelever konstruerer
deres oplevelse af prastationspres og trivsel gennem de sociale relationer, de indgar i, i deres
skoleliv. Vi fokuserer pa, hvordan disse begreber ikke blot forstds som individuelle oplevelser, men
som noget, der formes af de sociale normer, som opstér i samspillet med lerere og medstuderende,
samt de sprogspil, der udspiller sig i deres hverdag. Ved at anvende socialkonstruktivismen far vi en
dybere forstaelse af, hvordan eleverne aktivt skaber deres oplevelser og forstaelse af krav og
forventninger i gymnasiets dagligdag. Deres opfattelse af prestationspres og trivsel bliver til
gennem de sociale konstruktioner, de deltager i. Vi kan derfor ikke forstd deres oplevelser
udelukkende som individuelle, men ma se dem som et resultat af de sociale kontekster, de er

indlejret i, og de mader, hvorpa de fortolker og italesetter deres erfaringer.

Socialkonstruktivismen giver os mulighed for at analysere, hvordan gymnasieelever konstruerer
deres virkelighed i samspil med andre mennesker. Ved at fokusere pa de sociale konstruktioner, der
danner grundlag for deres oplevelser, kan vi fa indsigt i, hvordan eleverne forstar begreber som
prastationspres og trivsel, og hvordan disse forstaelser ikke er objektive, men formes gennem de
sociale relationer og sproglige praksisser, de deltager 1. Denne tilgang gor det muligt at belyse,
hvordan de krav og forventninger, som elever meder, ikke er fastlagte storrelser, men noget, der
aktivt konstrueres 1 deres sociale interaktioner. I en socialkonstruktivistisk optik anskues deltagerne
som medkonstrukterer af den virkelighed, analysen udpeger (Sunesen, Sddan laver du
undersogelser- Videnskabsteori, metoder og analyse, 2020, s. 51). Det betyder, at eleverne ikke blot
reproducerer eksisterende forstdelser, men aktivt skaber deres egen forstaelse af begreber som
praestationspres og trivsel 1 samspil med forskeren og de sociale normer, de er en del af. De er ikke

passive modtagere, men deltager aktivt i at forme den virkelighed, vi undersoger.

Efter at have praesenteret det socialkonstruktivistiske perspektiv, vil vi 1 det naste afsnit fokusere pa

det fenomenologiske videnskabsteoretiske perspektiv. Her vil vi se nermere pa, hvordan elevernes
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subjektive oplevelser og erfaringer kan forstés, og hvordan faenomenologien hjelper os med at

indfange deres livsverden pa gymnasiet.

2.2 Fenomenologi
Vi anvender det fanomenologiske videnskabsteoretiske perspektiv i indsamlingen af empiri ved at
tage udgangspunkt i elevernes oplevelser og erfaringer gennem gymnasielivet. Formalet er at

indfange elevernes subjektive perspektiver og forstaelse af trivsel.

Fenomenologi er en filosofisk retning, der beskeftiger sig med, hvordan faenomener viser sig for os
1 vores bevidsthed og erfaring. Det er en tilgang, der har til formél at forstd menneskets subjektive
oplevelser og den mening, individer tilleegger deres livsverden, den umiddelbare og selvfolgelige
verden, vi lever i til daglig. Filosofien bygger pa tanker fra blandt andet Immanuel Kant, men
udvikles iser af Edmund Husserl, der anses for at vaere fenomenologiens grundlegger (Pedersen S.
J., 2012, s. 65). Inspireret af tenkere som Husserl og senere Maurice Merleau-Ponty fokuserer
fenomenologien pa at studere fenomener, sddan som de fremtrader for individet, uden at lade sig
styre af forudindtagede antagelser eller teoretiske modeller (Husserl, 1983, s. 52-58) (Smith, 1962,
s. 82-97). Husserl fremhever bevidsthedens "rettethed", altsa at bevidstheden altid er rettet mod
noget, og han afviser den skarpe opdeling mellem subjekt og objekt. I stedet betoner han, at
virkeligheden er, som den fremtrader for den oplevende person. Dette perspektiv viderefores af
nyere fenomenologer, som understreger, at mennesket ikke blot er en observater, men et vaesen, der
erfarer og handler i en falles verden. Fenomenologien har ogsé haft stor betydning for sociologien,
hvor fenomenologiske begreber er blevet anvendst til at udvikle en forstielse af hverdagslivet og

den sociale virkelighed ud fra et forste-persons perspektiv (Pedersen S. J., 2012, s. 65).

Med afst i denne forstaelse passer fenomenologien sarligt godt til undersogelsens
problemformulering og kvalitative metode, da den fokuserer pé at indfange de unges egne
oplevelser og perspektiver. Med denne forstaelse som baggrund bevager vi os videre til

undersogelsens metodiske anvendelse af fanomenologien.

Centralt for den fenomenologiske tilgang er princippet om at "satte forforstielsen i parentes”
(Husserl, 1983, s. 58). Dette indebzrer, at forskeren bestraber sig pa at mede informanternes
fortellinger med dbenhed og nysgerrighed og dermed forsgger at undgé, at egne forventninger eller
forudindtagede opfattelser preeger fortolkningen. Ved at anvende denne tilgang kan vi undersoge,
hvordan gymnasieelever selv oplever de sociale og strukturelle forhold i deres leeringsmiljo samt de

emotionelle reaktioner, der opstir i medet med praestationspresset.
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Intersubjektivitet

Intersubjektivitet er et centralt begreb i fenomenologien, der henviser til, hvordan menneskers
erfaringer og forstielser skabes 1 samspil med andre. Ifelge Husserl er individets erfaringer ikke
noget, der opstér isoleret, men formes gennem sociale relationer og feelles livsverdener. Den
subjektive erfaring far forst gyldighed gennem intersubjektiv anerkendelse, altsd nar erfaringer
deles og genkendes af andre. Vores oplevelse af verden er dermed ikke rent privat, men altid
forbundet med en fzlles meningshorisont (Pedersen S. J., 2012, s. 76). I denne proces spiller
kroppen en vigtig rolle, fordi vi altid er fysisk til stede i verden sammen med andre, og det er
gennem kroppen, vi relaterer os til hinanden og udveksler erfaringer. I denne kontekst bliver
intersubjektivitet serlig relevant, da gymnasieelevernes oplevelser af praestationspres formes i
samspillet med andre i1 deres sociale verden. For at forsta, hvordan disse oplevelser retter sig mod
bestemte fenomener i elevernes livsverden, vender vi os nu mod et andet centralt begreb 1

fenomenologien, intentionalitet.

Intentionalitet

Intentionalitet er et kernebegreb i fanomenologien og betegner bevidsthedens grundleeggende
egenskab, at den altid er rettet mod noget. Nar vi taenker, foler eller sanser, er vi aldrig mere
bevidste 1 sig selv, vi er altid bevidste om noget. Dette "noget" kan vare en genstand, en idé, en
stemning eller en situation. Edmund Husserl beskriver intentionalitet som den struktur, der
forbinder subjekt og objekt, og som ger erfaring mulig. Det er altsd gennem intentionaliteten, at
verden overhovedet fremtraeder for os som meningsfuld (Monrad, 2018, s. 113). I dette projekt er
forstaelsen af intentionalitet central, da elevernes oplevelser af prastationspres ikke opstar i et
tomrum, men altid er rettet mod konkrete forhold i deres leringsmiljo og sociale liv. Begrebet
intentionalitet har betydning for, hvordan vi forstir vores empiri, idet datamaterialet ikke blot kan
betragtes som en passiv afspejling af en objektiv virkelighed. Det er snarere formet af de subjekter,
der erfarer og formidler det, bdde forskeren og informanterne, samt den betydningssammenhang,
de indgar i (Monrad, 2018, s. 113). For at kunne indfange disse oplevelser sa abent som muligt
anvender vi dernast begrebet epoché¢, som muligger en midlertidig tilsidesattelse af egne

forforstaelse 1 modet med elevernes fortellinger.

Epoché
Epoché er et centralt metodisk princip 1 fenomenologien, som handler om at sette egne

forforstaelse, antagelser og teorier 1 parentes for at kunne mede fenomenerne, som de viser sig for
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bevidstheden. Ifelge Husserl skal man “g4 til sagen selv”, det vil sige tilbage til de umiddelbare
erfaringer uden at lade sig styre af forudindtagede meninger. Epoché indeberer, at forskeren
indtager en aben og uinteresseret holdning, hvor man ikke vurderer eller fortolker for hurtigt, men 1
stedet beskriver erfaringerne s praecist og fordomsfrit som muligt. Det henviser til den
fenomenologiske metode, hvor man "satter parentes" om alle antagelser om virkelighedens
eksistens. Det betyder ikke, at man afviser virkeligheden, men at man midlertidigt suspenderer
domme om, hvorvidt noget virkelig er pa en bestemt made. I stedet fokuserer man pa, hvordan
feenomener fremtrader 1 bevidstheden (Pedersen S. J., 2012, s. 70). Malet er ikke blot at beskrive,
hvad der umiddelbart fremtrader, men at skabe adgang til den egentlige mening, som kan vare
skjult bag hverdagens vanetaenkning og antagelser. Ved at bruge epoché kan man analysere
erfaringens struktur uden at blive forstyrret af forudindtagede idéer og teorier. I dette projekt
anvendes epoché som et metodisk greb til at mede gymnasieelevernes fortellinger med dbenhed, s
vi midlertidigt tilsidesatter egne forforstielse og giver plads til deres subjektive oplevelser af

praestationspres og gymnasielivet.

Livsverden

Livsverdenen er et centralt begreb i fenomenologien og refererer til den hverdags- erfaringsverden,
som vi lever i, tager for givet og handler ud fra, uden nedvendigvis at reflektere bevidst over den.
Det er den umiddelbare, sanselige og sociale verden, hvor vores oplevelser og forstaelser dannes og
deles med andre. Livsverdenen er ikke en objektiv eller uforanderlig realitet, men en intersubjektiv
og historisk konstrueret verden, der formes gennem traditioner, sociale normer og felles erfaringer

(Pedersen S. J., 2012, s. 80).

Livsverdenen omfatter bade vores kropslige tilstedevarelse, sociale omgang og kulturelle
forstaelser og fungerer som grundlag for, hvordan vi skaber mening og erkendelse. Begrebet
betegner den faelles og selvfelgelige verden, vi handler i og forstar hinanden ud fra, for refleksion
og analyse finder sted. Husserl introducerede livsverdenen som et modstykke til den videnskabeligt
konstruerede verden, som ofte abstraherer fra, hvordan virkeligheden faktisk opleves (Pedersen S.
J., 2012, s. 81). I dette projekt anvendes livsverdenen som teoretisk ramme til at forsta, hvordan
gymnasieelever oplever og navigerer i prastationskulturen ud fra deres hverdagslige, sociale og

kropsligt forankrede erfaringer.

Ved at integrere en fenomenologisk tilgang med semistrukturerede interviews styrkes projektets

mulighed for at producere nuanceret og meningsfuld viden om elevernes oplevelser. Den
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fenomenologiske forstaelse fungerer séledes ikke kun som en teoretisk ramme, men ogsa en
metodisk tilgang, der guider dataindsamling og analyse med henblik péa at belyse de komplekse
dynamikker, der praeger gymnasieelevers trivsel og hverdagsliv (Thagaard, 2004, s. 13-19, 86).

Kapitel 3: Teoretiske overvejelser

I det folgende kapitel praesenteres projektets teoretiske ramme, som danner grundlaget for den
efterfolgende analyse. Her introduceres de udvalgte teorier, der anvendes til at belyse og analysere

projektets problemstilling samt forstd de centrale fenomener, der undersoges.

3.1 Anders Petersens prastationssamfund

Den danske lektor i sociologi Anders Petersen (1973-2022), argumenterer i sin teori om
praestationssamfundet for, at moderne samfundsstrukturer og kulturer har introduceret nye vardier
og normer, som unge skal navigere efter for at imedekomme de heje krav og forventninger fra
samfundet, familien og uddannelsesinstitutionerne. I et samfund preeget af praestationskultur er det
essentielt, at unge lever op til hgje krav, ifolge Petersen (Anne Gorlich, 2019, s. 79-80). Denne
kultur er kendetegnet ved en konstant forventning om, at unge skal prestere deres bedste og

konkurrere for at optimere deres effektivitet og kompetencer (Petersen, 2016, s. 59-62).

Praestationskulturen har som et centralt mél, at individer kontinuerligt udvikler deres kompetencer
for at maksimere effektiviteten. I preestationssamfundet forventes det, at alle bidrager til statens
udvikling, dette geelder ogsé unge pa uddannelsesinstitutionerne. Uden nedvendigvis at vare
bevidste om det, bliver elever pad gymnasiale uddannelser kompetenceudviklet med henblik p4 at
blive effektive og arbejdsparate borgere, der kan bidrage til statens konkurrenceevne og
produktivitet. Uddannelsesinstitutionerne spiller her en afgerende rolle som centrale aktorer 1

praestationssamfundet (Petersen, 2016, s. 60-67).

Ifolge Petersen fungerer uddannelsesinstitutionerne ikke blot som arenaer for lering og faglig
udvikling, men ogsa som platforme, hvor individers identitet og kompetencer formes i
overensstemmelse med prastationssamfundets krav. Institutionerne bliver en del af en bredere
samfundsmeessig strategi, der tilskynder til, at elever internaliserer verdier som selvoptimering,

konkurrence og effektivitet. Ved at strukturere uddannelserne efter malbare resultater, tests og
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praestationer tilpasses eleverne en samfundsmeessig logik, hvor det afgerende er at dokumentere

udvikling og produktivitet (Anne Gorlich, 2019, s. 80).

Denne tilgang understotter en ny forstaelse af individets ansvar, hvor de unge berer ansvaret for
bade deres egen succes og samfundets konkurrenceevne. Uddannelsesinstitutionerne fungerer her
som en del af det, Petersen kalder "konkurrencestaten," hvor borgernes vardiskabelse primeert
vurderes ud fra deres bidrag til arbejdsmarkedet og den nationale effektivitet. Elever bliver siledes
socialiseret til at forst sig selv som "human kapital," der skal optimeres og konkurrere pa bade

nationale og globale markeder (Anne Gorlich, 2019, s. 81).

For at opna anerkendelse fra samfundet skal unge i prastationskulturen udvikle det rette mindset,
som indebarer kontinuerlig kompetenceudvikling, hej effektivitet og vedvarende praestation. Dette
medferer ofte, at de ma nedprioritere personlige interesser for at leve op til de krav, der stilles fra

bade institutionerne og samfundet som helhed (Petersen, 2016, s. 59-62).

Praestationssamfundets krav kan dog have negative konsekvenser. Hvis individer ikke formar at leve
op til de hgje krav, kan det fore til tab af selvtillid, manglende konkurrenceevne og en folelse af
utilstrekkelighed. Dette er problematisk for praestationssamfundet, da Petersen beskriver det som en
konkurrencestat, hvor menneskelig kapital er afgerende for statens succes. Derfor forventes det, at
individer serligt unge er malrettede, selvrealiserende og i stand til at tilpasse sig de krav, der stilles
af konkurrencestaten. De unge skal selv tage ansvar for deres udvikling og identitetsdannelse, s&

denne harmonerer med statens behov for konkurrencedygtighed (Petersen, 2016, s. 55-61).

Vi vil med udgangspunkt i Petersens teori om prastationssamfundet undersege, om hvordan
gymnasieeleverne oplever prastationspres, og hvilken betydning har leringsmiljeets sociale og

strukturelle forhold for deres trivsel?

3.2 Axel Honneths anerkendelsesteori

Den tyske filosof og sociolog Axel Honneth (f. 1949), er kendt som tredjegenerations teoretiker,
anses som varende Jiirgen Habermas’ efterfolger og er serdeles kendt for sin anerkendelsesteori
(Honneth, Behov for anerkendelse, 2003, s. 3). Honneths teori har to centrale perspektiver, en
identitets teoretisk og et samfundsteoretisk samt tager udgangspunkt i det dialektiske forhold
mellem individ og samfund. Her argumenteres der for, at individets straeben efter anerkendelse er
afgerende for at drive samfundsudviklingen (Heidegren, 2010, s. 8-11). I sin teori beskaftiger Axel

Honneth sig med betingelserne for selvrealisering og fremhaver, hvordan individets selvforhold,
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identitet og selvvard i hej grad er athaengige af anerkendelse, is@r 1 form af bekraftelse og
vardsettelse fra andre. Ifelge Honneth bliver individet forst konstitueret som person gennem andres
positivt ladede respons, idet det netop er gennem denne sociale spejling, at man larer at opfatte sig
selv som et veesen med vardifulde egenskaber og potentialer (Honneth, Kampen om anerkendelse,
2006, s. 222). Anerkendelse er sdledes ikke blot et socialt gode, men en grundleeggende
forudsaetning for et sundt og stabilt selvforhold. Fravaeret heraf kan fore til oplevelser af ringeagt,
hvilket resulterer 1 en folelse af fremmedgerelse og indre disharmoni. Teorien tager udgangspunkt i,
at individets oplevelse af ikke at vaere fremmedgjort athenger af dets adgang til anerkendelse pa tre

centrale niveauer (Tutvad), 2021, s. 867-869).

3.2.1 De tre anerkendelsessfaerer

Honneth opdeler anerkendelsesbegrebet i tre distinkte sfzerer, som relaterer sig til bade samfundets
strukturer og individets forhold til sig selv. Anerkendelsen i disse sfzrer er, ifolge ham, afgerende
for at opretholde en sund og stabil selvopfattelse. Et meningsfuldt og ikke-fremmedgjort liv opstar
forst, ndr individet 1 tilstreekkelig grad meder anerkendelse inden for alle tre niveauer. Disse former
for anerkendelse er centrale betingelser for et godt og meningsfuldt liv (Tutvad), 2021, s. 867-869).
De tre sferer kaldes privatsfeeren, den retslige sfeere og den solidariske sfeere (Honneth, Kampen

om anerkendelse, 2006, s. 11).

Privatsfeeren omfatter individets nere relationer, her er der tale om den kerlighed og omsorg, det
far fra familien og venskaberne (Honneth, Behov for anerkendelse, 2003, s. 14) Det er nemlig her i
de symmetriske relationer, at individet etablerer en fortrolighed med sine verdier, og ser dem
anerkendt. Derfor vil den emotionelle anerkendelse vere en forudsatning for at individet har
mulighed for at opna succesfuld deltagelse i faellesskaber (Honneth, Behov for anerkendelse, 2003,

s. 14).

Den retslige sfeere handler om anerkendelse gennem lige rettigheder. Ifolge Honneth opnér
individet her folelsen af at vere et ligeverdigt medlem af samfundet, nér det medes med samme
juridiske og moralske rettigheder som andre (Honneth, Kampen om anerkendelse, 2006, s. 60-162).
Mangel pd sddan anerkendelse kan fore til tab af selvrespekt og oplevelsen af social eksklusion
(Honneth, Behov for anerkendelse, 2003, s. 16-17). Néar vi anvender den retslige sfaere 1 projektet,
handler det om elevernes oplevelse af retferdighed og lige behandling, f.eks. nér der skal vurderes

karakter, f& adgang til hjelp, og hvordan eleverne oplever at fa en retferdig og lige behandling.

32



Den solidariske sfeere omhandler den anerkendelse, individet modtager fra fellesskabet, nér dets
personlige egenskaber, engagement og livsform bliver vardsat. Ifelge Honneth opstar denne
anerkendelse gennem kulturelle, sociale og politiske fzllesskaber, hvor gensidig respekt er
grundlaget (Honneth, Kampen om anerkendelse, 2006, s. 12). I et moderne samfund med stor
individualitet og mangfoldighed bliver det afgerende, at individet foler sig anerkendt, ikke kun for
sine praestationer, men ogsa for sin identitet og sit bidrag til feellesskabet (Honneth, Behov for
anerkendelse, 2003, s. 8). Denne sfare vil i projektet blive anvendt til at analysere om eleverne pa
gymnasiet foler sig vardsat for den, de er og ikke kun for deres praestationer, men ogsa for deres
personlige kvaliteter, engagement og bidrag til faellesskabet. Hvis skolen og lererne kun fokuserer

pa karakterer og prastationer, kan elever, der ikke passer ind, fole sig marginaliseret.

3.2.2 Disrespekt og kraenkelseserfaringer

Ifolge Honneth er det afgerende for individets fulde realisering at have gennemlevet og modtaget
hver anerkendelsessfaerer (Honneth, Behov for anerkendelse, 2003, s. 15). Honneth haevder
desuden, at fravaret af anerkendelse og social vardsattelse kan fore til, at individet mister sit
positivt selvbillede. Hvad der opleves som en krankelse, er ifolge Honneth ikke universelt, men
athaenger af den enkeltes subjektive oplevelse, det vil sige, hvordan det enkelte menneske selv
forstar og meerker sin position i relation til andre (Honneth, Kampen om anerkendelse, 2006, s. 13-
14). Sadanne krankelseserfaringer opstar i situationer, hvor individet seger anerkendelse fra andre,

men ikke bliver medt eller bekreftet i sit behov (Honneth, Kampen om anerkendelse, 2006, s. 182).

Nér anerkendelse nagtes, kan det opleves som en uretferdighed og give en folelse af at vaere blevet
forkert behandlet (Honneth, Kampen om anerkendelse, 2006, s. 175). Vedvarende erfaringer med
manglende anerkendelse, f.eks. 1 form af ringeagt eller negligering, kan derimod fere til oplevelser

af fremmedgerelse og identitetsmessig ustabilitet (Tutvad), 2021, s. 867-869).

Ifolge Honneth er hver af anerkendelsens sfaerer forbundet med bestemte former for krankelser,
hvor anerkendelsen udebliver og 1 stedet bliver til foragt eller usynliggerelse. Den manglende
anerkendelse kan komme til udtryk fysisk, psykisk eller socialt. I den private sfere, hvor relationer
preges af nerhed og folelsesmessig tilknytning, kan kreenkelsesformer som tortur og fysisk vold
fore til en nedbrydning af individets kropslige integritet. Honneth beskriver, at sddanne dybtgaende
krankelser 1 yderste konsekvens kan resultere 1 det, han betegner som en "psykisk ded’ (Nergaard,
2005, s. 65). I den retslige sfaere anses det for en krenkelse, nér individet fratages visse rettigheder

og oplever social eksklusion (Honneth, Kampen om anerkendelse, 2006, s. 175-177). Afslutningsvis
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kommer kraenkelsesformerne i den solidariske sfzre til udtryk ved, at individets mulighed for
selvvirkeliggorelse nedvurderes eller ikke bliver anerkendt, selvom det netop er her, den burde

stottes (Honneth, Kampen om anerkendelse, 2006, s. 175-179).

3.2.3 Usynlighed og synlighed

Et centralt begreb i Honneths teori er usynlighed, som betegner den erfaring, hvor individets fysiske
tilstedevarelse ignoreres eller ikke anerkendes i1 en given social kontekst (Honneth, Behov for
anerkendelse, 2003, s. 99-100). Ifelge Honneth er usynlighed ikke blot en uskyldig forglemmelse,
men derimod en bevidst handling, hvor individet oplever ikke at blive set. Nar et menneske foler sig
usynlig i et rum, skabes en oplevelse af ikke at vare til stede 1 andres bevidsthed, hvilket forer til en
folelse af manglende anerkendelse (Norgaard, 2005, s. 98-100). Honneth skelner her mellem
usynlighed og synlighed, hvor sidstnavnte handler om individuel identifikation og anerkendelse af

den enkeltes eksistens (Norgaard, 2005, s. 100-102).

I dette projekt anvendes Honneths anerkendelsesteori til at undersege, hvordan gymnasieelever
oplever anerkendelse eller mangel herpa, i medet med larere, karaktergivning og det sociale
faellesskab. Gennem de tre anerkendelsessfaerer: den private, retslige og solidariske, analyseres,
hvordan foelelsen af at blive set, hort og vaerdsat har betydning for elevernes trivsel, selvforstaelse
og deltagelse. Fokus er serligt rettet mod, hvordan emotionel stotte fra leerere (privatsferen),
retfeerdig behandling (retslig sfeere) og anerkendelse af individuelle kvaliteter og bidrag (solidarisk

sfere) kan styrke elevernes oplevelse af at vere en del af faellesskabet.

3.3 Hartmut Rosas acceleration og resonans teori

Den tyske sociolog Hartmut Rosa (f. 1965) definerer social acceleration som den tiltagende
hastighed, der praeger det senmoderne samfund. Ifelge Rosa kan samfundets accelererende
processer, herunder det ogede prastationspres, medfere en folelse af fremmedgerelse for individet.
Han identificerer tre dimensioner af denne acceleration: acceleration i livets tempo, acceleration af

sociale forandringer og teknologisk acceleration.

Hartmut Rosa argumenterer for, at acceleration i alle tre dimensioner udspringer af samfundets
grundlaeggende struktur, som i stigende grad er domineret af en gennemgribende konkurrencelogik.
Denne logik gennemsyrer ikke blot ekonomiske forhold, men ogsa politiske og religiose sferer,
hvilket bidrager til et vedvarende pres om at handle hurtigere og mere effektivt (Rosa H. , 2014, s.

38-40). Ifelge Rosa er social acceleration derfor ikke et tilfaeldigt fanomen, men snarere en
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systemisk konsekvens af globalisering, teknologisk innovation og den stigende kompleksitet, der
kendetegner det moderne samfund (Rosa H. , 2014, s. 50). Dette forer til en oplevelse af, at bade
samfundets strukturer og individets livsbetingelser konstant er i bevagelse, hvilket kan skabe

ustabilitet og fremmedgerelse.

3.3.1 Accelerationsformer

Acceleration i livets tempo henviser til individets behov for at udfere flere opgaver pa kortere tid.
Rosa fremhaver, hvordan mennesker forseger at reducere tidsforbruget for at opna flere resultater
og tilpasse sig stramme tidsplaner. Dette kommer bl.a. til udtryk gennem udbredelsen af
effektivitetsfremmende teknologier og tidsstyringsvarktejer, der skal optimere hverdagen. Jo flere
handlinger og oplevelser, vi forseger at presse ind 1 vores dagligdag, desto hurtigere foles livet — og

jo hgjere tempoet bliver, desto starre bliver oplevelsen af tidsned (Rosa H. , 2015, s. 74).

Acceleration af sociale forandringer omhandler de hastigere skift i modetrends, jobskaber og
familiemenstre, samt de konstante reformer af offentlige institutioner. Rosa ser disse forandringer
som et tegn pa den stadigt accelererende sociale dynamik, hvor institutionelle strukturer og sociale

relationer er praeget af vedvarende forandring.

Den tekniske acceleration handler om, hvordan man med vilje forseger at gore mélrettede
processer hurtigere gennem nye og forbedrede teknikker (Rosa H. , 2015, s. 74). En underkategori
heraf er den teknologiske acceleration, som dakker over den bevidste brug af teknologi til at
effektivisere og fremskynde handlinger. Med andre ord handler teknisk acceleration om at udvikle
og forbedre metoder og redskaber, som gor det muligt for individer og samfund at handle hurtigere
og mere effektivt, ofte gennem teknologiske innovationer. Teknologisk acceleration refererer
desuden til den pgede hastighed 1 kommunikation og produktion, som muliggeres gennem digitale
medier som mobiltelefoner og e-mails, som er tilgeengelige degnet rundt. Rosa fremhever, at denne
teknologiske udvikling resulterer i en konstant tilstremning af information og konstant
tilgeengelighed, som optager tid fra individet og medferer en konstant belastning 1 hverdagen (Rosa

H.,2014,s. 21).

3.3.2 Desynkronisering

De tre former for acceleration, som Hartmut Rosa identificerer, kan i princippet forega samtidig og 1
harmoni, uden nedvendigvis at have negative konsekvenser. Hvorvidt man vurderer
accelerationssamfundet som gavnligt eller problematisk, athanger i1 hej grad af, hvilke

konsekvenser man fokuserer pa. Problemerne opstér, nar de tre accelerationstyper ikke leengere er
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synkroniserede. Hvis én del af samfundet accelererer, mens andre dele ikke folger med i tilsvarende
tempo, skabes en strukturel ubalance, som Rosa betegner som desynkronisering. For at opretholde
samfundets funktionelle sammenhang kraeves der en lebende re-synkronisering, hvor de forskellige
sektorer og sferer tilpasser deres hastigheder til hinanden. Udebliver denne tilpasning, ferer det til
en én-sidet acceleration, der skaber disharmoni mellem forskellige samfundsomrader.
Konsekvensen bliver en oplevelse af, at verden bevager sig i et ujeevnt tempo, hvor visse
institutioner, relationer eller livsformer ikke lengere kan folge med, hvilket kan fore til
fremmedgerelse og systemisk ustabilitet. Hermed bliver det tydeligt, at det ikke blot er tempoet,
men ise@r (manglen pd) koordineringen af tempoer, der er afgerende for samfundets baredygtighed

(Rosa H. , 2015, s. 17).

3.3.3 Resonans

I forlengelse af erfaringer med fremmedgerelse og systemisk ustabilitet udvikler Rosa sit
resonansbegreb, som en mulig modvagt til accelerationens negative konsekvenser. Hvor
acceleration risikerer at atkoble individet fra verden og skabe afstand, handler resonans om at
genetablere en meningsfuld og levende forbindelse til omgivelserne. Resonans bliver dermed et
svar pa de udfordringer, som opstar, nar livets tempo og samfundets rytmer ikke laengere er i

harmoni (Tutvad), 2021).

Rosas resonans teori tilbyder en alternativ forstaelse af menneskets relation til verden, hvor
forbindelsen til omgivelserne ikke er preeget af kontrol og malorienteret effektivitet, men af
abenhed, lydherhed og mulighed for transformation. Resonans opstar, nar individet oplever, at
noget i verden kalder pd dem, og man svarer igen med engagement og opmarksom tilstedevaerelse

(Tutvad), 2021).

Mathilde Weirsee beskriver i en artikel et interview med Hartmut Rosa, hvor han fremhaever
resonansens betydning 1 skolen og understreger laererens afgerende rolle. Ifolge Rosa forudsetter
resonans, at man meder verden med nysgerrighed, dbenhed og tillid, hvilket han betegner som en
form for vidvinklet opmarksomhed. Resonans er sdledes altid relationel og finder sted 1
forbindelsen mellem mennesket og det, der berarer det, hvad enten det er naturen, musikken, et
andet menneske eller undervisningens indhold. Resonansrelationen felger en proces, hvor individet
forst bereres, dernast responderer og skaber forbindelse og til sidst muligvis transformeres. Denne
proces er imidlertid ukontrollerbar og kan ikke planlaegges eller fremtvinges. I en peedagogisk

kontekst betyder det, at lerere ikke kan skabe resonans direkte, men kan tilretteleegge
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undervisningen, sa den fremmer muligheden for, at eleverne bereres og engageres. Et trygt og
tillidsfuldt leeringsmiljo, der fremmer refleksion, undren og aktiv deltagelse, kan understotte
betingelserne for resonans. Resonans indebarer ikke nedvendigvis en markant adferdsendring,
men snarere en @ndret opmarksomhed mod verden og en dybere folelse af meningsfuld
forbundethed. I den forstand peger resonansteorien pa skolens opgave som mere end blot faglig
formidling. Det handler ogsa om at abne for elevernes mulighed for at erfare og udvikle relationer

til verden, som kan rere og forandre dem i dybere forstand (Weirsee, 2024).

Larerens rolle er central i skabelsen af resonansrelationer i undervisningssammenhange. Ifolge
Rosa opstér resonans, nar individet bereres og engageres i et gensidigt forhold til verden, og i
skolen er leereren en vasentlig katalysator for, at dette forhold kan etableres. Elever har behov for
autentiske rollemodeller lerere, der tydeligt kommunikerer med deres egen stemme, og som med
begejstring og naervar formidler deres faglige passion. Nar lereren f.eks. udtrykker sin egen glaede
ved litteratur, musik eller matematik, og denne begejstring er maerkbar og @gte, kan det skabe en
resonansrelation badde mellem lerer og elev og mellem elev og fag. Det er sarligt 1 de gjeblikke,
hvor det knitrer” 1 klasselokalet, nér der er energi, engagement og folelsesmassig tilstedevarelse,

at betingelserne for resonans styrkes (Weirsge, 2024).

Resonans handler om, at der opstar en gensidig og felelsesmassig forbindelse mellem mennesker,
hvor man foler sig set, hort og anerkendt. Nar feedback gives i et resonansrum, bliver det en felles
refleksion frem for en ensidig vurdering, og det skaber mulighed for @gte lering og personlig
udvikling. For at dette kan ske, kreever det, at bade afsender og modtager af feedbacken er ébne,
engagerede og meder hinanden 1 et rum praeget af tillid og oprigtig interesse (Endres, 2017, s. 71-
76). Det betyder dog ikke, at lareren blot skal skabe en behagelig stemning. Tvartimod
understreger Rosa, at resonans ofte opstéar i medet med det, der forstyrrer, udfordrer eller vaekker
undren. Nar eleven bliver konfronteret med noget, der rykker ved deres forstaelse og satter tanker i
gang, opstdr en form for spaending, hvor der er plads til udvikling. Denne spa&nding mellem tryghed
og irritation er netop det felt, hvor resonans kan blive en kraftfuld drivkraft for lering (Weirsoe,

2024).

I denne konstellation far leereren en dobbeltrolle som bade formidler af faglig passion og som
modspiller, der gennem krav og udfordringer muligger elevens udvikling og transformation.
Resonans i undervisningen forudsatter sdledes bade et staerkt folelsesmassigt nervaer og en

didaktisk bevidsthed om den pedagogiske betydning af modstand (Weirsee, 2024).
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Ovenstédende gennemgang af Rosas teori om social acceleration og resonans, vil fungere som et af
de teoretiske fundamenter for den efterfolgende analyse og diskussion af projektets

problemformulering.

Kapitel 4: De metodiske overvejelser

I det folgende kapitel redegeres for den kvalitative forskningsmetode, der anvendes 1 dette projekt.
Vi benytter kvalitative undersogelsesmetode 1 form af interviews for at undersege, hvordan
prestationskulturen pd de gymnasiale uddannelser pavirker unges trivsel. Gennem kvalitative
interviews skabes der mulighed for at indfange de unges egne oplevelser, perspektiver og
meningsskabelse 1 forhold til deres hverdag og uddannelseskontekst. Da trivsel og prastationspres
er komplekse, subjektive fenomener, kraver det en tilgang, som kan &bne op for nuancerede
forteellinger og dybere forstaelse af, hvordan disse fenomener opleves og udtrykkes i konkrete
livssituationer. Den kvalitative tilgang ger det muligt at undersegge sociale og emotionelle
dimensioner, som ikke ngdvendigvis kan afdaekkes gennem kvantitative malemetoder (Thagaard,

2004, s. 13-19).

Indledningsvis vil vi redegere for vores litteratursegningsstrategi og dernast uddybe vores valg af
den kvalitative metode som forskningsmetode. Herefter vil vi redegere for vores valg af informanter
samt begrunde brugen af den semistrukturerede interviewform. Vi vil dernest beskrive selve
interviewsituationen, transskriptionsprocessen og kodningen af vores data. Afslutningsvis vil vi
diskutere de etiske overvejelser og kvalitetssikringen af undersggelsesmetoden samt praesentere

vores analysestrategi.

4.2 Anvendelse af generativ kunstig intelligens

I dette projekt har generativ kunstig intelligens (GAI) vaeret anvendt som et varktoj til at
understotte forskellige dele af projektarbejdet, 1 overensstemmelse med Aalborg Universitets regler
for korrekt og ansvarlig brug af GAI. Konkret har vi brugt GAI til at generere forslag til sproglige
forbedringer, strukturering af tekst og til at udfordre vores ideer 1 projektudviklingsfasen.
Derudover har vi anvendt vaerktejet som en kritisk samtalepartner i forbindelse med vores analyse

afsnit og formulering af centrale pointer.
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Det er vigtigt at bemerke, at alle forslag genereret af GAI blev evalueret kritisk og tilpasset for at
sikre, at de understettede projektets videnskabelige og metodiske rammer. F.eks. blev GAI brugt til
at foresla alternative vinkler pa problemformuleringen og til at udforske strukturering af komplekse
afsnit, men kun efter en grundig vurdering af verktejets relevans i forhold til den aktuelle
problemstilling. Derudover blev vaerktejet anvendt i forbindelse med empiri behandling til at
understotte transskription af interviews, hvilket skete under streng overholdelse af GDPR-regler og

AAU’s retningslinjer for dataklassifikation og sikkerhed.

Refleksionen over GAls anvendelse har varet central i vores projekt. Verktajet har vist sig nyttig
til at effektivisere visse arbejdsprocesser, men det kreever en bevidst og ansvarlig tilgang for at
sikre, at teknologien anvendes som et supplement frem for en erstatning for kritisk teenkning og
akademisk integritet. Vi har 1 metodeafsnittet diskuteret bade fordele og ulemper ved GAIs
anvendelse. Blandt fordelene har vi fremhevet en reduktion i tidsforbruget pd tekniske opgaver,
mens ulemperne har inkluderet risikoen for ukritisk adoption af forslag, som ikke nedvendigvis

harmonerer med de videnskabelige standarder.

Vores erfaring med GAI understreger vigtigheden af transparens og refleksion i akademisk arbejde.
I projektet er det tydeligt angivet, hvordan GAI er blevet anvendt, og hvordan vi har sikret, at de
anvendte verktejer har varet understottende og ikke styrende i, projektets udformning. Denne

proces har givet os verdifuld indsigt i balancen mellem teknologisk stette og akademisk ansvar.

4.3 Den kvalitative forskningsmetode som tilgang

Kvalitative forskningsmetoder er udviklet med det formal at undersege menneskers oplevelser,
sociale interaktioner og erfaringsprocesser i deres naturlige kontekst. Disse metoder sgger at opna
en dybere forstaelse af, hvordan individers tanker, folelser og handlinger formes i forskellige sociale
sammenhange. | mods&tning til kvantitative tilgange, der ofte fokuserer pa generelle menstre og
statistiske sammenhange, er kvalitative metoder orienteret mod at udforske betydning og verdier
fra aktarernes eget perspektiv. Dermed tilstreber denne forskningsmetode at forstd menneskelige
handlinger og oplevelser indefra — inden for de specifikke miljoer og praksisser, hvor de udfolder

sig, frem for at betragte dem pa afstand (Brinkmann & Tanggaard, 2020, s. 15-17).

I dette projekt har vi valgt at anvende den kvalitative forskningsmetode, da den muligger en
dybdegéende undersagelse af vores problemstilling gennem samtaler med gymnasieelever
(informanter) (Brinkmann, 2015, s. 19-20). Ved at benytte en semistruktureret interviewform opnar

vi indsigt 1 informanternes oplevelser, refleksioner og emotionelle reaktioner i forhold til de
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forventninger og krav, de mader i deres uddannelsesliv. Metoden giver mulighed for at belyse,
hvordan praestationspres opleves af informanter, samt hvordan det pavirker deres trivsel i en bredere
social og kulturel kontekst. Den kvalitative interview muligger desuden indsamling af detaljerede
empiriske data baseret pa informanternes egne perspektiver, hvilket bidrager til en dybdegaende og
nuanceret forstaelse af faenomenet. Desuden sikrer metodens fleksibilitet, at
dataindsamlingsprocessen kan tilpasses dynamisk, f.eks. gennem opfelgende spergsmail og en mere
eksplorativ tilgang til centrale temaer, der opstar undervejs (Mik-Meyer, 2005, s. 49-55). Dette

understotter en omfattende og kontekstualiseret analyse af unges oplevelser af prestationskulturen.

Projektets problemstilling underseges med udgangspunkt i den kontekst, hvori informanternes
oplevede virkelighed udfolder sig. Formaélet er at opna en dybdegiende forstielse af deres
individuelle perspektiver pa prastationskulturens pavirkning af deres trivsel (Mik-Meyer, 2005, s.
10). I overensstemmelse med den kvalitative interviewmetode har vi vaeret opmarksomme pa
nedvendigheden af fleksibilitet gennem hele forskningsprocessen, hvilket har indebaret en dbenhed

over for lebende justeringer 1 bade undersogelsesdesign og dataindsamling strategien.

De empiriske data, der er blevet genereret i projektet, har ikke alene bidraget til en dybere forstielse
af problemstillingen, men har ogsé haft en central indflydelse pé den endelige formulering af
problemstillingen samt pa de teoretiske perspektiver, der danner rammen for analysen. Vi har aktivt
forholdt os til de indsigter, der er fremkommet gennem undersegelsen, og har varet dbne for at
tilpasse vores analytiske tilgang i takt med, at nye relevante temaer og menstre er blevet
identificeret i datamaterialet. En sadan tilgang legger vaegt pa en dben og fleksibel tilgang, hvor
forstaelsen af fenomenet udvikles i takt med dataindsamlingen. Denne tilgang muligger en lobende
justering af projektets fokus og design. Derved skabes mulighed for dybdegdende og meningsfulde
analyser af komplekse sociale fenomener (Thagaard, 2004, s. 48). Da vi netop arbejder med
feenomenologi og socialkonstruktivisme, som leegger op til benyttelsen af kvalitative metoder, da de
er velegnede til at undersgge subjektive oplevelser og sociale betydningsskabelser, ser vi disse

tilgange som mest passende for vores projekt (Nielsen, 2024, s. 72).

4.4 Semistruktureret interview

Et interview kan forstds som en malrettet og struktureret samtale, der har til forméil at indsamle
viden om et bestemt emne ved at have et samspillet mellem interviewer og interviewperson. Inden
vi kan gennemfore interviewene i dette projekt, er det nedvendigt, at vi som interviewere og

forskere opndr et klart overblik over, hvilken form for viden vi seger. Det forudsetter, at vi har
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kendskab til begrebet prestationskultur og dets betydning i uddannelseslivet. Denne indledende
viden opnér vi dels gennem vores egne forforstaelse, hvorefter vi afgranser et forskningsfelt og
opbygger en mere dybdegaende forstaelse af emnet (Brinkmann, 2015, s. 20-40). Interviewmetoden
anvendes for at opna dyb indsigt i, hvordan mennesker forstar og fortolker sine egene oplevelser og
livssituationer (Thagaard, 2004, s. 86). Vi har valgt at anvende semistruktureret interviews i dette
projekt, da vi ensker at opna en indsigt, som kun kan frembringes gennem gymnasieelevers egne
erfaringer med pres og prastationskrav. Det semistrukturerede interview har til formal at opna en
dybere kognitiv forstaelse af informanternes oplevelser ved at give dem mulighed for at formulere
sig frit og nuanceret. Denne interviewform abner op for komplekse og indholdsrige svar, der kan
bidrage med righoldigt og erfaringsbaseret materiale. Den viden, som gymnasieeleverne bringer
frem, indeholder unikke og betydningsfulde indsigter og hendelser, som ikke kan tilgis gennem
eksisterende litteratur eller andre datakilder, da de bygger pa deres egne, levede erfaringer og
perspektiver. En anden fordel ved det semistrukturerede interview er, at det giver mulighed for at
stille opfalgende spergsmél undervejs, hvilket kan fore til en mere nuanceret og dybdegaende
forstdelse (Jeremiassen, 2010, s. 25). Ved at anvende denne metode, har vi mulighed for at
udarbejde en interviewguide, der deekker en raekke udvalgte emner, teorier og begreber, som vi
vurderer som centrale for vores undersggelse. Samtidig giver denne interviewform os fleksibilitet
til, under selve interviewet, at opfange og udforske uventede perspektiver eller fortellinger, som
informanterne bringer frem. Det betyder, at vi kan bevage os vk fra interviewguidens faste
struktur og 1 stedet folge samtalens naturlige retning. Denne tilgang harmonerer med forstdelsen af
det kvalitative interview som en sarlig vidensproducerende kontekst, hvor forskeren méa vare dben
og lydher over for de betydninger og fortolkninger, der opstar i medet med deltageren (Brinkmann,

2015, s. 131-132).

4.4.1 Forberedelse af Interview og interview Situation

For gennemforelsen af interviewene er det nedvendigt med en vis grad af forberedelse. Selvom det
semistrukturerede interview i nogen grad kan minde om en hverdagssamtale, indeberer det ikke, at
man kan undlade grundig forberedelse og refleksion. Uden en velovervejet tilgang risikerer man, at
interviewet mangler retning, hvilket kan skabe udfordringer 1 den efterfelgende analyse 1 forhold til
bade formal og relevans. Konsekvensen kan vare, at interviewet ikke bidrager med ny, brugbar
viden, men blot reproducerer generelle holdninger eller overfladiske forestillinger. En stor del af det
metodiske arbejde og de valg, der traeffes i et kvalitativt forskningsinterview, foregar i selve

interviewets udferelse. Det stiller krav til os som interviewer om at have et solidt kendskab til det
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emne vi skal undersege, indsigt i de metodiske muligheder og en reflekteret forstéelse for de
begrebsmassige og vidensmassige udfordringer, der opstér i produktionen af data gennem den
sociale interaktion, som samtalen udger (Brinkmann, 2015, s. 151-175). Ud over vores egne
forstielse har vi tilegnet os ny viden gennem relevant sekunderlitteratur inden for forskningsfeltet.
Dette har bidraget til at styrke vores forforstéelse af genstandsfeltet og rustet os til at formulere
kvalificerede og relevante interviewspergsmal. Da projektet tager afsat i en fenomenologisk og
socialkonstruktivistisk tilgang, har vi opnéet indsigt i centrale begreber om subjektive oplevelser og
social betydningsdannelse, som danner grundlaget for vores analytiske arbejde (Nielsen, 2024, s.
72). Disse tilgange har vaeret styrende for vores forstaelse af, hvordan praestationspres opleves og

konstrueres i gymnasiekonteksten.

4.4.2 Udvelgelse og rekruttering af interviewpersoner

Nér det metodiske grundlag er fastlagt, bestar det naeste skridt i at udvaelge de informanter, der skal
interviewes. Udvalgelsen ber altid tage afsat i problemformuleringen, da den definerer, hvilke
perspektiver der er relevante at inddrage. Informanterne skal have en tydelig tilknytning til
undersogelsens emne og vere 1 stand til at bidrage med viden, der udspringer af deres egne
erfaringer inden for det padgaeldende genstandsfelt (Brinkmann, 2015, s. 137-139). I dette projekt
onsker vi at undersgge gymnasieelevernes oplevelse af prastationspres og betydningen af dette i

leringsmiljo for deres trivsel.

Derfor var vores forste skridt at finde samtlige gymnasier 1 Storkebenhavn, som kunne vere
interesserede 1 at dele deres erfaringer med trivsel i forbindelse med praestationskultur. I vores
sogning fandt vi frem til forskellige gymnasier, som havde offentliggjort deres trivselsundersogelser
pa deres hjemmesider. Vi kontaktede samtlige gymnasier ved at sende mails til administrationen og
rektoren samt ved at kontakte dem telefonisk. Da vi kontaktede sekretaeren for at fa svar pa vores
mails, fortalte de os at deres politik pa skolen er at eleverne ikke skal vere tilgengelige til
interviews, da det ifolge skolens politik ville tage tid fra undervisningen og samtidig have en

negativ pavirkning péd deres uddannelsesforlab.

Som alternativ kontaktede vi personer i vores netverk, som gik i gymnasiet og havde lyst og
interesse 1 at dele deres erfaringer. Nogle informanter kan vare bedre end andre, og i udvelgelsen af
interviewpersoner er det vigtigt at vaere opmerksom p4, at de er velformulerede og forteller
sammenhangende. Vi har derfor sikret os, at de interviewpersoner, vi valgte, var samarbejdsvillige

og velmotiverede, for at undga skeve reprasentationer, hvor visse perspektiver risikerer at blive
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udeladt (Brinkmann, 2015, s. 223). Vi har ligeledes lagt vaegt pé bade variation og relevans, s
forskellige argange og oplevelser fra gymnasier blev inddraget. Samtidig er vi opmarksomme p4, at
de elever, vi har udvalgt, enten udviser en sarlig interesse for prastationskultur eller befinder sig i
en position, hvor de er sarligt udsatte for presset. Dette valg har en betydning for vores data, da
informanterne muligvis er mere reflekterede over deres situation eller har oplevet prastationspres i
en serlig intens grad sammenlignet med andre elever. Vi har prasenteret vores informanter tidligere

1 projektet.

4.4.3 Udformning af interviewguide

Nér forarbejdet er pé plads, og vi har overblik over, hvem der skal interviewes, gér vi i gang med at
udarbejde spargsmalene til interviewguiden. I denne proces er det afgerende hele tiden at have
problemformuleringen for gje. Interviewguiden indledes med en kort introduktion, hvor vi
prasenterer projektet og rammerne for interviewet for informanten. Derefter folger en raekke abne,
generelle speorgsmaél, der skal give informanten mulighed for frit at preesentere sig selv (Brinkmann,
2015, s. 183-185). Resten af interviewguide deler vi op i flere tematikker sdsom: ‘pres, trivsel og
mistrivsel’, “studiemiljoet’, "losninger og elevernes evt. fremtidsonsker’. Inden for hvert tema
udarbejder vi et forskningsspergsmal og dertil en reekke spergsmal vi ensker at fa besvaret inden for
det tema. Nogle af de tematikker vaelger vi skal haenge sammen med vores begreb om ”
prastationskultur”, mens andre tilpasses efter vores teorier om ” anerkendelse”, ”acceleration” og
“resonans”’. Undervejs i processen er vi opmarksomme pa, hvilke typer spergsmal vi stiller, da
kvalitativ forskning ofte indebaerer en balance mellem gnsket om dybdegaende indsigt og hensynet
til mulige etiske dilemmaer. Det forpligter os som interviewere til at veere varsomme og undgé
spergsmaél, der kan opfattes som greenseoverskridende eller kreenkende (Brinkmann, 2015, s. 105-

107).

4.4.4 Udferelse af interview

Interviewet er en interaktion mellem interviewer og informant, og derfor er det vigtigt, at rammerne
er trygge og uforstyrrede. For at sikre dette lod vi informanterne selv velge interviewstedet, si de
kunne befinde sig i en kontekst, hvor de folte sig trygge og tilpasse. (Jeremiassen, 2010, s. 67-68).
Eleverne fra det ene gymnasium valgte, efter indbyrdes aftale, at gennemfore interviewene i et
grupperum pa deres egen skole, som de selv bookede. Eleverne fra det andet gymnasium valgte at
blive interviewet pa et naerliggende bibliotek, hvor de ligeledes selv stod for at reservere

grupperum. Denne organisering sikrede, at alle interviews kunne forega i rolige og uforstyrrede
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omgivelser. Vi aftaler telefonisk at medes med dem enkeltvis efter skoletid, s& hvert interview kan
foregé i et passende tempo og uden afbrydelser. Vores opgave er at forsgge at sette os ind i
informanternes forestillingsverden og samtidig vare opmarksomme pa og respektere deres granser
(Jeremiassen, 2010, s. 72). Vi mader dem pé de aftalte tidspunkter, og efter en kort preesentation
finder vi plads i et grupperum, hvor interviewene forega i rolige omgivelser. De seks informanter —
Astrid, Naya, Valdemar, Magnus, Asli og Emil er alle unikke og bidrog med forskellige
perspektiver. F.eks. deltager Astrid engageret i samtalen og siger til, hvis hun ikke helt forstér et
sporgsmal, hvilket giver os mulighed for at omformulere det. Det vidner om hendes interesse i
emnet og hendes enske om at bidrage med relevante svar. Hun taler med stor passion om sin
skolegang, og det er tydeligt, at det er noget, hun gér meget op i for sin begejstring for at dele sin
hverdag 1 gymnasiet smitter af. Under interviewet forteller hun ogséd om, hvad hun laver med sine
veninder 1 frikvartererne, hvilket far samtalen til at foles naturlig og afslappet snarere end som et

klassisk interview.

Naya har et roligt kropssprog, og hendes ansigtsmimik signalerer, at hun foeler sig tryg ved at dele
sine oplevelser og folelser. Hun forteller 4bent om sit skoleskift og de sociale udfordringer, hun har
medt, men ogsd om sine faglige interesser og ambitioner for fremtiden. Samtalen forlgber naturligt,

og hun virker engageret og @rlig i sine svar.

Valdemar fremstar rolig og reflekteret under interviewet, og han svarer gennemgéende precist og
overvejet pa spergsmalene. Han udtrykker tydeligt sine akademiske ambitioner og legger vagt pa
det personlige ansvar i sine valg. Samtalen forlgber struktureret, og Valdemar virker komfortabel i
situationen, hvilket afspejles 1 hans dbne og @rlige tilgang til emner som skolevalg, trivsel og

faglige forventninger.

Magnus er malrettet under interviewet og deler sine overvejelser med stor modenhed. Han taler
abent om sine fremtidsplaner og fremhaver, hvordan bade personlige ambitioner og socialisering
har pavirket hans uddannelsesvalg. Selvom han stadig er ny pa gymnasiet, udtrykker han en
realistisk tilgang til overgangen fra folkeskolen og viser, at han har fundet sig godt til rette fagligt

savel som socialt.

Asli deltager 1 interviewet med en rolig, men eftertenksom fremtoning, og hun deler @rligt sine
oplevelser med bade sociale udfordringer og eksklusion i gymnasiet. Hun forteller om en folelse af
ikke helt at passe ind, is@r pd grund af kulturelle forskelle, og giver konkrete eksempler, der viser,

hvordan smé handlinger fra klassekammerater pavirker hendes trivsel. Samtidig udtrykker hun en
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steerk vilje til at engagere sig, hvilket kommer til udtryk i hendes initiativ omkring klassens

blabogstur.

Emil fremstar 1 begyndelsen en smule tilbageholdende, men som interviewet skrider frem, &bner
han sig og deler sine refleksioner mere frit. Den trygge og uformelle stemning i samtalen skaber
plads til, at han gradvist bliver mere engageret og personlig i sine svar. Emil forteller dbent om
skolegang, sine motivationer og det sociale miljg, og giver et nuanceret billede af bade udfordringer

og positive oplevelser 1 gymnasiet.

Ved afslutningen af hvert interview opsummerede vi hovedpunkterne for at give den enkelte

informant mulighed for at tilfgje yderligere input eller kommentere pa det, der var blevet sagt

(Brinkmann, 2015, s. 183).

4.5 Bearbejdning af Interview
Dette afsnit redeger for de processer, der indgar i behandlingen af vores interviewdata, med fokus

pa, hvordan materialet anvendes og analyseres i det efterfelgende analysekapitel.

4.5.1 Transskribering

Efter gennemforelsen af vores interviews har vi nedskrevet samtalerne si pracist som muligt i
overensstemmelse med interviewpersonernes udsagn. Denne proces indeberer en transskribering af
interviewene fra talesprog til skriftsprog, hvor vi blandt andet har udeladt fyldord som 'uhm' og
markeret tenkepauser, samtidig med at vi har bestrabt os pa at forblive sd tro mod det sagte som
muligt. Dette gares for at skabe en struktur og et overblik over den indsamlede data (Brinkmann,
2015, s. 235-236). I arbejdet med databearbejdningen har vi valgt at strukturere interviewmaterialet
1 temaer, koder og meningsfortolkninger for at skabe et bedre overblik, inden vi pdbegynder selve
analysen. Et interview er en levende samtale, hvor bade kropssprog, tonefald og ironi har betydning.
Nér interviewet transskriberes til tekst, gar disse nuancer ofte tabt (Brinkmann, 2015, s. 236). En
ulempe er derfor at transskriptioner bliver en forenklet og mindre nuanceret gengivelse af den
oprindelige samtale. En vasentlig fordel ved at have interviewene optaget er dog, at det giver
mulighed for gentagne gennemlytninger af det originale materiale, hvilket kan &bne op for nye
indsigter og perspektiver (Brinkmann, 2015, s. 237). Da vi forud for interviewene havde sikret
anonymitet for deltagerne, udger dette ogsé en central del af transskriberingsprocessen. Det
indeberer, at ikke-anonyme oplysninger enten udelades eller anonymiseres, f.eks. ved brug af

pseudonymer, hvis navne navnes undervejs.
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4.5.2 Kodning

Inden vi gér i gang med analysen, gennemforer vi en kodning af vores interviews. Kodningen
hjelper os med at systematisere de udsagn, der fremkommer 1 interviewene, og disse danner
grundlag for analysen. Formélet er at udvikle kategorier, som pa fyldestgerende vis kan indfange og
beskrive de oplevelser og handlinger, der undersgges (Brinkmann, 2015, s. 262). Vi anvender
datastyret kodning, idet vi pdbegynder analysearbejdet uden foruddefinerede koder og udvikler

disse lobende gennem aflasning af materialet (Brinkmann, 2015, s. 263).

Vi farvekoder de enkelte dele af analysen og gennemgér alle interviews for at markere relevante
udsagn til hver del. Vi arbejder ud fra temaer, der afspejler underspergsmélene, og fordeler dem pa

tveers af interviewene for at skabe et struktureret overblik (Brinkmann, 2015, s. 263-264).

4.5.3 Meningsfortolkning

Nér vores empiri er transskriberet og kodet, tager vi neste skridt i analysen ved at anvende
meningsfortolkning. Det indebarer, at vi fortolker de informanternes udsagn i en dybere kontekst,
altsé ud over det, der direkte bliver sagt, ved at farvekode de dele, der er relevante for vores
undersogelsessporgsmal. P4 den made seger vi at identificere underliggende betydninger, som ikke

nedvendigvis er tydelige i1 den rene transskribering (Brinkmann, 2015, s. 271-272).

4.5.4 Validitet, reliabilitet og generaliserbarhed

Det kvalitative interview kreever en vis grad af struktur og sammenhang. Validitet handler om,
hvorvidt vores undersogelse reelt belyser det, problemformuleringen sigter mod. For at sikre dette,
straeber vi efter at opretholde en red trdd gennem hele projektet, fra problemformuleringen til valg
af teori, metode og udarbejdelsen af interviewguides (Brinkmann, 2015, s. 318). Med den
fenomenologisk og socialkonstruktivistiske ramme arbejder vi med forstaelse af subjektive
oplevelser og sociale kausalitet og forholder os til de valgte teorier (Nielsen, 2024, s. 75). Ved
udvelgelsen af interviewpersoner har vi serget for, at de repraesenterer den malgruppe, projektet
onsker at undersgge, for dermed at styrke validiteten. Vi er dog bevidste om, at det begrensede
antal interviews betyder, at vores empiri ikke kan betragtes som fuldt dekkende. Vi anerkender, at
interviewene kun giver et indblik i deltagernes erfaringer og derfor ikke kan generaliseres til en

bredere malgruppe.

Reliabilitet handler om, hvor pélidelig og stabilt et resultat er over tid og mellem forskellige

interviewere. Det indeberer, at spergsmélene méler det samme, at svar registreres pracist og
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objektivt, og at mélingen giver ens resultater under samme forhold (Jeremiassen, 2010, s. 137). For
vi gennemforte interviewene, udarbejdede vi en samtykke- og anonymitetserklaering, som vi bad
informanterne underskrive. Heri bliver de forsikret om, at deres anonymitet bevares, og at
interviewene kun vil blive last af os 1 gruppen samt eksaminatorerne (Brinkmann, 2015, s. 319).
Vores hensigt er, at dette skaber tryghed, sa informanterne foler sig frie til at svare abent og arligt,

hvilket kan styrke reliabiliteten i projektet.

Videnskabelig viden forudsatter ofte en vis grad af generaliserbarhed, men vores projekt har haft et
forstaelsesorienteret sigte (Brinkmann, 2015, s. 332). Vi er dog bevidste om, at det begraensede

antal deltagere betyder, at resultaterne ikke kan generaliseres til en bredere malgruppe. For at
afprove og reflektere over vores empiri inddrager vi 1 analysen den eksisterende forskning, som
tidligere er prasenteret i forskningsfeltet. Denne forskning anvendes som et kritisk modspil til vores
egne fund og bidrager til at styrke projektets trovaerdighed (Brinkmann, 2015, s. 334). Gennem
denne sammenligning skabes et grundlag for analytisk generalisering og overfarbarhed, hvilket eger

forstéelsen af de monstre og tendenser, vores empiri peger pa.

4.5.5 Etiske overvejelser og forskningsetik

Vi er opmarksomme pé, at interviewpersoner, der har brugt deres tid og delt vaerdifuld information,
fortjener at blive lyttet til med opmarksomhed og gengivet tro mod deres egne ord og pointer. Vi
har i de tidligere afsnit beskrevet vores metodiske overvejelser og bestrabelser pa at sikre
transparens i undersegelsen (Brinkmann, 2015, s. 120). De kommende afsnit vil derfor fokusere pa

medet med deltagerne og vores etiske overvejelser 1 forskningsprocessen.

I arbejdet med vores projekt har vi lagt vaegt pa en raekke etiske overvejelser med afset i
forskningsetik. Allerede i1 den indledende kontakt har vi tydeligt informeret vores interviewpersoner
om projektets forméal, og at deres deltagelse er frivillig. Dette har vi gjort for at reducere den
asymmetriske magtrelation, der kan opsta i et forskningssammenhang. Forud for interviewet sendte
vi informanterne en informationsmail, hvor vi beskrev vores interesseomrader, formél og de
overordnede temaer, vi enskede at berare. Ved at preesentere temaerne, uden at afslere de pracise
spoargsmél, enskede vi at skabe rammerne for en aben og spontan samtale, samtidig med at vi
sikrede informeret samtykke. Da adgang til informanterne skete gennem vores omkreds, har vi
veret serligt opmerksomme pé vores rolle og vi har derfor tydeligt kommunikeret badde formal og

frivillighed over for alle involverede parter (Brinkmann, 2015, s. 116-119).
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4.5.6 Juridiske overvejelser

Som led i indsamlingen af vores empiri har vi foretaget en rekke juridiske overvejelser, serligt med
fokus pa databeskyttelsesloven, som vi har haft til hensigt at overholde gennem hele processen.
Interviewpersonerne er via bade den samtykkeerklaering, de underskriver, og den mundtlige
preesentation, vi giver, blevet informeret om vores identitet og om, hvordan deres data vil blive
behandlet, herunder hvem der far adgang til oplysningerne (Justitsministeriet, 2018). Ved at
underskrive samtykkeerklaringen giver deltagerne os lovlig adgang til at anvende deres
oplysninger, samtidig med at de er informeret om, hvordan deres udsagn vil blive anvendt 1
projektet (Justitsministeriet, 2018). De er desuden gjort opmarksomme pa, at de til enhver tid har
ret til at treekke deres samtykke tilbage og dermed kan frabede sig, at deres data anvendes 1 den

videre proces (Justitsministeriet, 2018).

4.6 Analysestrategi

Med udgangspunkt i projektets overordnede formdl om at undersoge, hvordan gymnasieelever
oplever preastationspres, og hvilken betydning leringsmiljeets sociale og strukturelle forhold har for
deres trivsel, har vi valgt at strukturere analysen i tre delanalyser. Hver delanalyse retter sig mod et
af projektets underspergsmal og er teoretisk forankret i én af de tre centrale teorier. Vores ambition
er, at disse tre dele samlet set bidrager til at besvare problemformuleringen i sin helhed. De tre

delanalyser er:
1. Preaestation som vilkdr — gymnasieelevers oplevelse af krav og fellesskab
2. Atblive set og vurderet — anerkendelsens betydning i gymnasiet

3. Tidsmangel og tab af mening — nir tempoet styrer leeringslivet

Vores analysestrategi er inspireret af en kombination af socialkonstruktivisme og fanomenologi.
Den socialkonstruktivistiske tilgang muligger en forstdelse af prestationspres og trivsel som
begreber, der ikke eksisterer objektivt, men konstrueres i sociale og sproglige sammenhange. Her
ser vi, hvordan elevernes erfaringer formes gennem diskurser, normer og institutionelle rammer,
f.eks. gennem karaktergivning, leringsformer og sociale forventninger i gymnasiet. Samtidig
inddrager vi den fanomenologiske tilgang for at sikre, at analysen tager afsat i elevernes subjektive

oplevelser af deres gymnasielivet. Vi fokuserer pa deres konkrete livsverden, deres sansninger og
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folelser i madet med preastationskulturen, med saerlig opmarksomhed pa begreber som

intentionalitet, intersubjektivitet og livsverden.

I forbindelse med kodningen anvender vi en deduktiv tilgang. Denne tilgang indeberer, at vi forst
har foretaget et omfattende teoretisk forarbejde, hvor vi har undersegt relevante teorier. Vi har
udvalgt teorier, der bedst egner sig til at belyse vores problemformulering. Denne deduktive proces
gor det muligt for os at etablere en klar teoretisk ramme, for vi pdbegynder kodning og analyse af

data.

I analysen har vi dermed haft fokus pa at integrere de teoretiske perspektiver i vores dataindsamling
og kodning for at sikre en dybdegaende forstielse af elevernes oplevelser af prastationspres, trivsel
og anerkendelse pd gymnasiet. Ved at kombinere socialkonstruktivisme og fenomenologi kan vi
bade forstd de sociale processer, der former elevernes virkelighed, og giver plads til deres
subjektive oplevelser af disse processer (Sunesen, Sddan laver du undersggelser: videnskabsteori,

metode og analyse, 2020, s. 92).

Pa det deskriptive analyseniveau leder du efter beskrivende udsagn i transskriptionen, som
illustrerer de stillede temaer og de teoretiske kategorier. Nar vi har fundet temaerne, begynder en
fortolkningsproces, hvor vi indleder dialog mellem koder, temaer og teori. Fortolkningsarbejdet har
veeret 1 gang hele tiden, men fortseetter, indtil vi har fundet ud af, hvordan og pa hvilke mader
teorien kan nuanceres (Sunesen, Saddan laver du undersegelser- Videnskabsteori, metoder og
analyse, 2020, s. 93-94). Vi har arbejdet refleksivt med vores egne forforstaelse og anvender

feenomenologiske principper som epoché for at sikre dbenhed over for elevernes egne perspektiver.

Ved at kombinere et strukturelt og et subjektivt perspektiv kan vi dermed undersege, hvordan
prastationspresset ikke blot opleves individuelt, men opstér 1 samspillet mellem samfundsmassige
krav, skolekultur og sociale relationer. De tre delanalyser er derfor udformet, s de hver isar bringer
en teoretisk vinkel i spil og bidrager med forskellige perspektiver pd, hvordan preestationskulturen
opleves og pavirker elevernes trivsel. Vi er bevidste om, at vores egne perspektiver og forstaelser
har haft betydning for den méade, vi har udformet og forstaet vores empiri pd. Derfor kan vores
fortolkning af materialet ogsé vere praeget af de erfaringer og antagelser, vi har med os som

mennesker og som forskere.
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Kapitel 5: Analyse

I det folgende kapitel analyseres de seks interviews, og analysen understottes desuden af relevant

sekundeerlitteratur fra projektets forskningsfelt.

5.1 Analyse 1- Praestation som vilkir - gymnasieelevers oplevelse af
krav og feellesskab

I denne forste del af analysen vil vi gerne undersege, hvordan gymnasieelever oplever de krav og
forventninger, der stilles til dem, og hvordan det er med til at pavirke deres oplevelse af at passe ind
i skolens fallesskab. I denne del anvender vi Anders Petersens begreber, som er med til at
undersoge, hvordan eleverne oplever prestationspresset pa skolen, og hvordan dette er med til at
pavirke deres trivsel og deltagelse i det sociale faellesskab. I denne del af analysen vil vi fokusere pa
de strukturelle og kulturelle betingelser i leeringsmiljoet, som er med til at forme elevernes

selvforstaelse og muligheder for at fole sig inkluderet.

Afsnittet er opdelt i to afsnit med overskrifterne Preestationskulturens manifestation i gymnasiet og
Ny udsathed i preestationskulturen for at gere det nemmere for laeserne at forsta og navigere i
analysen. Disse to afsnit vil undersege, hvordan prastationskulturen viser sig 1 gymnasiet, og

hvordan den pévirker elevernes oplevelse af deres uddannelse og deres sociale fellesskab.

5.1.1 Praestationskulturens manifestation i gymnasiet

“Jeg foler mig nogle gange presset fordi at jeg skal jo hajere op i niveau pa et eller andet
tidspunkt. Men lige nu fokuserer jeg jo bare pa mine B fag, for det er jeg ferdig med i ar” (Astrid,
s. 3).

Oplevelsen af prastationspres fremstér som subjektiv og forankret i den méde, uddannelsessystemet
er bygget op pa. Presset beskrives ikke som noget konkret eller afgraenset, men som en
gennemgdende folelse, der folger med kravet om konstant at forbedre sig. Der stilles hele tiden
forventninger om at lofte sit faglige niveau, hvilket gor presset vedvarende og systemisk snarere
end midlertidigt. Det peger pé, at strukturerne i skolen f.eks. vurderingspraksis og progression i sig
selv er med til at opretholde folelsen af aldrig helt at kunne leve op til kravene. Astrids fokus pa sine
B-fag viser en strategisk tilgang til skolearbejdet. Hun forseger at hdndtere presset ved at prioritere

opgaverne, hvilket kan tolkes som en tilpasning til en skolekultur, hvor eftektivitet og mélrettethed
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vardsettes. Denne tilgang peger pé en internalisering af skolens krav og normer, som kan have

betydning for bdde hendes trivsel og folelse af inklusion i faellesskabet.

“Ja, altsa jeg har sat mig selv forventninger og planer. For eksempel i gymnasiet har vi jo A-, B- og
C-fag. Jeg fokuserer derfor naturligt pa mine C-fag i mit forste skoledr, B-fag i andet skoledr og til
sidst A-fag i det tredje skolear” (Magnus, s.19).

Ligesom Astrid, giver Magnus ogsa udtryk for hvordan prastationskulturen bliver en del af hans
mdde at teenke strategisk pa. Ifolge Petersen er dette et udtryk for, hvordan skolesystemet er
designet til at internalisere praestationssamfundets vaerdier, hvor unge larer at male deres veerd ud
fra deres evne til at praestere og optimere sig selv (Anne Gorlich, 2019, s. 80). Astrids made at
forholde sig til sine opgaver pa kan derfor ses som et tegn pa den internalisering af prastationskrav.
Dette kan ses som et resultat af de dominerende diskurser om praestation og succes i samfundet,
som skabes og opretholdes gennem sprog og sociale relationer. Astrids oplevelse er ikke blot
individuel, men formet af de normer og vardier, som hun har internaliseret gennem samspil med
foraeldre, lerere og det samfund, hun er en del af. Begreber som "haje karakterer” og "at veere god
nok" bliver hendes sociale konstruktioner, som styrer hendes selvforstaelse. Astrid fortaeller
yderligere hvordan hun kan merke presset fra sine foraeldre og fra samfundet til at fa hegje

karakterer, og at det foles som om hun mister sig selv i det.

“Jeg kan meerke, at der er et pres fra mine forceldre og samfundet for at fa haje karakterer, men det

foles som om jeg mister mig selv i det" (Astrid, s. 4).

Dette citat afspejler Astrids oplevelse af et eksternt pres, som bade stammer fra hendes foraeldre og
fra samfundet. Nar hun siger, at hun “kan mcerke, at der er et pres”, understreger hun, at dette pres
ikke kun er noget, som pavirker hende, men noget, hun er bevidst om. Presset kan derfor blive en
del af hendes oplevelse af hendes uddannelse. Nar hun yderligere navner at presset stammer bade
fra foreldre og samfundet, hvilket understreger, at preestations kravene ikke kun stammer fra
skolen, men ogsa fra hendes nere relationer og samfundets normer. Nar hun siger, at hun “mister
sig selv,” viser det, hvordan dette pres kan fore til fremmedgerelse, hvor hendes egne vardier og
interesser traeder 1 baggrunden. Ifelge Petersen kan kravene fra praestationssamfundet fa individer til
at tilpasse sig ydre forventninger om konstant at forbedre sig og vaere effektive. Dette kan fore til, at
de begynder at vurdere deres vardi ud fra, hvordan de lever op til disse krav, 1 stedet for at handle

ud fra deres egne ensker og vardier. Som et resultat kan de miste forbindelsen til deres egen
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identitet og fi svaert ved at finde mening i det, de ger, fordi de konstant orienterer sig mod, hvad

samfundet forventer af dem (Anne Gorlich, 2019, s. 79-80).

“Der er et pres... Nu er jeg ogsd den yngste i familien, sd der er meget fokus pa mig og man
forventer meget fra mig ogsd via celdre soskende, sd de forventer meget mere. Sd ja, der er meget
pres angdende karaktergivende karakterer, ikke ogsa. Men der er ikke sa meget pres fra lcererne

overhovedet” (Naya, s. 11).

I Nayas udsagn fremgar det, hvordan hun oplever presset, som kommer fra hendes familie, fordi
hun er den yngste. Ifelge Petersen er det ikke nedvendigvis de formelle institutioner som skolen,
der setter praestationskrav, men i stedet de relationer og sociale netverk, som individet er del af,
som bidrager til at forme vores oplevelse af krav, prastation og selvoptimering (Krogh, 2021, s. 19-
21). I praestationssamfundet laerer individet ikke blot at leve op til ydre krav, men ogsa at patage sig
ansvaret for at opna succes, igennem konstant indsats og selvforbedring (Petersen, 2016, s. 59-67). 1
Nayas tilfeelde er det familiens forventninger, som fungerer som et samfundskrav fra hendes
familie. Nayas oplevelse af pres er tet knyttet til hendes rolle som den yngste 1 familien, hvor den
tidligere seskendes prastationer skaber hgje forventninger til hende. Selvom lererne ikke presser
hende direkte, oplever hun stadig et betydeligt pres — iser fra hjemmet. Det viser, hvordan
forventninger kan opstd i sociale relationer, og hvordan sammenligninger i familien kan forme

folelsen af at skulle praestere, bdde i skolen og 1 det personlige liv.

“Jeg har hele tiden tanken i baghovedet om, at jeg skal have gode karakterer. Sd ja, jeg synes
preestationskulturen gor, at vi altid forseger at yde vores bedste. Iscer op til karaktergivning
pavirker det nok vores mentale trivsel. Der er ogsa konkurrence mellem elever, fordi alle er stcerke i

forskellige fag. Sd der opstar naturligt konkurrence om at preestere bedst” (Valdemar, s. 14).

I ovenstiende citat fra Valdemar peger det pd, hvordan prastationspresset er blevet en del af hans
hverdag. Nar han forteller at han hele tiden har tanken om at han skal have gode karakterer, viser
det sig, hvordan kravet om prestationspresset s&tter sig som en fast del af elevens made at tenke og
handle pé. Ifelge Petersen er det ogséd kendetegnet for prastationssamfundet, at individet ikke kun
meder kravene udefra, men selv ger dem til en del af sin selvforstaelse (Petersen, 2016, s. 102).
Samtidig beskriver Valdemar, hvordan karaktergivningen forsterker presset, som er i trdd med
Petersens pointe om, at konkurrencestaten stiller krav om vedvarende prastation og méling af
kompetencer, hvilket kan vare belastende (Anne Gorlich, 2019, s. 79-80). Nar Valdemar navner at

der opstdr konkurrence om at prastere bedst, fremhaver han, hvordan prestationskulturen ogsa
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former deres sociale relationer pa tvaers, netop fordi eleverne afspejler sig i hinanden og kan vurdere
deres egen verdi udefra hvordan de andre klarer sig fagligt pa skolen og sammenligner hinanden
faglige succes. Som Valdemar ogsa papeger i ovenstaende citat at der er konkurrence fordi alle er
gode i alle fag. Denne konkurrence opstar ikke naturligt, men konstrueres gennem de sociale

praksisser og normer i gymnasiet, hvor elevernes vaerdi vurderes ud fra karakterer og preestation.

Oplevelsen af kravet om at yde sit bedste bekreftes og nuanceres i Magnus’s udsagn, hvor

konsekvenserne af det vedvarende pres treeder yderligere frem:

“Ja, de andre elever foler nogenlunde det samme som jeg gor, og det er meget typisk for os elever.
Nogle har det veerre og slet ikke kan klare alt det pres og stress, der forekommer pa grund af de
mange afleveringer og karaktergivninger. Der er ogsd nogen, der falder fra og ender med at droppe

ud af gymnasiet pd grund af det stress” (Magnus, s. 20).

Magnus' citat synligger, hvordan prastationspresset opleves individuelt, da han n@vner at nogle har
det vaerre og slet ikke kan klare presset og stresset, hvilket virker som om det er normaliseret i deres
hverdag. Han fortaeller at det er “meget typisk for os elever”, og udtrykker han en form for kollektiv
generalisering omkring de andre elevers oplevelser. Han forteller det under interviewet som om han
er sikker og normalisere at der er en mistrivsel, hvor stress og overbelastning bliver opfattet som et
vilkar man skal acceptere. Samtidig siger han at “nogle har det veerre”, hvilket peger pa, at
elevernes evne til at handtere stress bliver et individuelt ansvar, hvor nogle klarer det og andre ikke

gor det.

Rapporten "Stress i gymnasiet” jf. Forskningsfeltet afsnit, fokuserer pa forholdene pa de danske
gymnasier og fremhaver, at mange gymnasieelever keemper med hgje stressniveauer, hvilket
negativt pavirker deres trivsel og lering. Rapporten understotter desuden, at de krav, forventninger
og den konkurrence, eleverne mader i klassen, sammen med det hgje prastationspres, er vaesentlige
arsager til, at de unge oplever stress og depression, altsa en forverring af deres mentale helbred
(Lagermann, 2017, s. 8-11). Set i1 et socialkonstruktivistisk perspektiv er det sandsynligt, at Magnus
forstaelse af pres og ansvar er formet gennem sociale normer og diskurser, som gor praestation til et

centralt succeskriterium. Dette viser sig i, hvordan man taler om pres i gymnasiet.

Ifolge Petersen er det i praestationssamfundet den enkeltes ansvar at sikre sin egen succes gennem
konstant indsats og selvforbedring. Dermed bliver det op til den enkelte at handtere presset, og

manglende praestation ses som et personligt svigt snarere end et strukturelt problem. Dette kan fore
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til det, Petersen kalder for “ny udsathed”, hvor unge, der ikke kan leve op til idealet om konstant
prestation, risikerer at blive marginaliseret, ikke pa grund af klassiske sociale problemer, men fordi

de ikke formar at honorere samfundets krav om selvoptimering (Noemi Katznelson, 2022, s. 32-34).

Data fra Statens Institut for Folkesundhed beskrevet i Forskningsfeltet afsnit, kan man se at der er
en stigning i unges mentale helbredsproblemer blandt unge, som folge af stress og pres.
Undersogelsen viser, at mange unge oplever stress og mistrivsel. Det fremhaver vigtigheden af at
adressere de mentale sundhedsproblemer tidligt, da langvarige stresssymptomer kan fore til
alvorlige helbredsproblemer senere i livet (Danskernes sundhed - Den Nationale Sundhedsprofil

Midtvejdsundersggelsen 2023 - Centrale udfordringer, 2024).

Derudover understotter VIVE-rapporten “Born og unge i Danmark: velfcerd og trivsel 2022 ideen
om, at der er et akut behov for tidlige indsatser. Rapporten understreger, at tidlige indsatser som
stotte unge med psykiske udfordringer kan reducere risikoen for, at de udvikler langvarige mentale
sundhedsproblemer. Denne forskning kan understotte ideen om, at gymnasieelever som Magnus,
Naya, Astrid, Asli og Valdemar ikke kun skal hdndtere stress og pres pd egen hidnd, men ogsé
kreever systematiske indsatser for at sikre deres trivsel og mental sundhed (Mai Heide Ottosen,

2022).
I det nedenstaende udsagn giver Magnus udtryk for, hvor meget karakter og preestationer fylder:

“Ja, det gor vi helt ofte. Vi snakker om karakterer, og det fylder meget, fordi det jo har en betydning
for vores fremtid. Det er jo det, som vi testes i, og vi skal yde vores bedste for at opna de mal og

planer, vi har sat os selv” (Magnus, s.18).

Her er der en tydelig forbindelse til praestationssamfundet, hvor den enkelte unge opfatter sig selv
som en "human kapital," hvis vardi méles i at kunne praestere. Ifolge Petersens teori er samfundet 1
stigende grad praeget af en kultur, hvor individet konstant forventes at prastere og udvikle sig. Dette

skaber et miljo, hvor succes méles i mélbare resultater som karakterer og produktivitet (Krogh,
2021, s. 19-21).

Ud fra nedenstdende udsagn kan vi forstd den ogsé kan forme deres sociale relationer og oplevelse

af at here til 1 fellesskabet. Det bliver tydeligt 1 Aslis udsagn:
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“Ja. Jeg bliver udelukket. Ja altsd, jeg folte jo sadan. Jeg foler jo, at hvis jeg far ligesom meget som
dem eller en 2 karakter end dem, kunne det veere 1 karakter under eller 2. Sd jeg vil blive udelukket
fra sddan et feellesskab, agtigt fordi at man vil. Man vil rose hinanden meget fa sadan... dh Det var
godt. Det var godt lavet og sd hvis man sd har faet mindre, sd var det bare sadan na.... Det er det
ikke. Det er ikke sd slemt, sd ville man selv snakke om hvad man havde tilfeelles med de andre og

udelukke dem der ikke havde noget tilfeelles med en” (Asli, s. 26).

Her fremgar det, hvordan karakterer fungerer som en “adgangsbillet” til fellesskabet. Ifolge
Petersen internaliserer individet praestationskravene og begynder at vurdere bade sig selv og andre
ud fra praestation (Krogh, 2021, s. 20-22). I Aslis tilfelde betyder dette at elever som ikke lever op
til de “feelles™ preestationsnormer, risikerer at blive socialt ekskluderet. Faellesskabet bliver dermed
betinget af faglig succes og fremstar ekskluderende over for dem, der bliver afviget, fordi man ikke
har noget tilfeelles med de andre og kan udelukkes fordi de ikke har noget tilfelles. Samtidig er

karakterer ikke bare tal, men far betydning gennem det, elever og samfundet tilleegger dem.

Informanternes udsagn viser, hvordan prestationskulturen i gymnasiet ikke blot knytter sig til
faglige praestationer, men ogsa spiller en central rolle i elevernes sociale positionering. Karakterer
bliver ikke kun mal for leering, men ogsa indikatorer pa personlig veerdi og identitet. Dette skaber et
miljo praeget af konstant sammenligning og konkurrence, hvilket kan have negative konsekvenser

for elevernes mentale trivsel og oplevelse af faellesskab.

Aslis oplevelse kan dermed ogsa forstas som et eksempel pa ny udsathed, hvor manglende faglig
prastation ikke blot forer til indre mistrivsel, men ogsa til social eksklusion og marginalisering af

klassens/skolens fallesskab, hvilket forer os videre til vores andet afsnit i forste del af analysen.

5.1.2 Ny udsathed i prastationskulturen

I trdd med Petersens beskrivelse af praestationssamfundet opstar en form for “ny udsathed”, der
afspejler praestationskulturens konsekvenser for unge, som ogsé bergres i analysens forste del. Ny
udsathed kan forstds som en tilstand, hvor individet bliver sarbar pa grund af den konstante
eksponering for krav om selvoptimering, konkurrence og mélbare resultater. I prastationskulturen
internaliserer de unge forventninger om, at deres vaerdi primeert athaenger af deres prestationer,
hvilket forsterker deres oplevelse af utilstraekkelighed, hvis de ikke lever op til egne eller andres
standarder. Denne udsathed er ikke kun individuel, men ogsa strukturel, for ifelge Anne Gorlich og
Noemi Katznelson, skaber prastationskulturen rammer, hvor individet baerer hele ansvaret for sin

succes eller fiasko, uden at tage hejde for de systemiske faktorer, der skaber presset. Dette
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understottes blandt andet af vores informanters oplevelse, som illustrerer, hvordan unge i gymnasiet
ofte foler sig alene med deres stress og pres, hvilket forsterker folelsen af isolation (Noemi

Katznelson, 2022, s. 32-34). Her er der bl.a. et citat fra Asli som fortaller:

“Altsd...Jeg trives ikke sa godt, men jeg vil ikke sige at der har veeret til den grad, hvor jeg er blevet
mobbet. Men jeg har mest af alt bare oplevet sma situationer, hvor jeg bare selv har taget et skridt
tilbage og lukket mig selv ude af det for at andre kunne fa lov til at lukke mig ud af det. Sd jeg
oplever ensomheden nogle gange pd skolen...... Der er et par stykker i klassen. Der er faktisk en
del. Og de tor altsd..... De har ikke en stemme i klassen som..sadan. For eksempel nar.. ohh.. Vi skal
stemme om det kunne veere alt fra studentervogne til lektier, eller hvordan det her skal gores i
klassen. Sd stemmer de bare med majoriteten. Fordi de er bange for at blive ekskluderet, som ikke

stemmer ligesom majoriteten i klassen. De er bange for ensomheden” (Asli, s. 28).

Ovenstdende udsagn fra Asli illustrerer det som Petersen betegner som ny udsathed, en form for
sarbarhed som ikke udspringer af klassiske sociale problemer som gkonomisk marginalisering eller
familieforhold, men snarere om de krav som er forbundet med preestationssamfundet. Nar Asli
fortaeller, at hun selv har taget et skridt tilbage, for ikke at give andre lov til at udelukke hende,

peger det pa som en "forsvarsmekanisme" mod at “de” andre ikke skal ekskludere hende.

Nar Asli fortaeller, at flere elever stemmer med majoriteten af frygt for ensomhed, viser det, hvordan
onsket om tilhersforhold kan fa dem til at tilsidesette deres egne holdninger og meninger. Ifolge
Petersen er dette konsekvensen af preestationssamfundets idealer, hvor individet selv barer ansvaret
for at opné anerkendelse og undga eksklusion (Krogh, 2021, s. 51-58). Aslis oplevelse viser,
hvordan ensomhed i ny udsathed ikke kun er en folelse, men et resultat af strukturer, hvor det
enkelte menneske star alene med ansvaret, bade fagligt og socialt, hvilket forsterker folelsen af
isolation. | forlengelse af dette bliver prastationskulturen en kilde til psykisk belastning, der
skubber dem ind i en ny form for udsathed, hvor de ikke alene keemper med at opfylde kravene,
men ogsd med at finde mening og selvvard uden for prastationslogikken (Noemi Katznelson, 2022,

5. 32-34).

Ny udsathed pévirker ikke kun individets mentale sundhed, men forsterker ogsa de sociale
relationer og dynamikker. Denne sociale dimension af udsathed gor det endnu sverere for de unge

at hindtere deres udfordringer, da manglen pa fellesskab og stette kan oge folelsen af isolation.
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Nér Astrid fir spergsmélet om hun nogensinde har folt sig overvaldet eller nedtrykt i forhold til at

kunne preastere, sa svarer hun:

“Uhmmmm ja... Jeg foler mig ikke altid god nok i klassen, fordi nogle af mine venner fdar bedre

karakterer end mig, og det pavirker mit forhold til dem” (Astrid, s. 4).

Ligesom Asli setter Astrid ord pa hvordan denne form pa sarbarhed fylder i hende, nar hun
forteeller hun ikke foler sig god nok i klassen, fordi nogle af hendes venner féar bedre karakterer end
hende og dette pavirker deres forhold, bliver dette tydeligt, hvordan prestationskulturen ikke kun
skaber pres, men ogsa kan vere med til at pavirke elevens sociale relationer. Folelsen af at ikke
vaere god nok bliver til en barriere mellem hende og hendes venner, hvilket kan forstaerke hendes

folelse af at fole sig isoleret.

“Skolen har lavet nogle arrangementer, eleverne kan deltage i, og de har faktisk ogsd skabt nogle
fine feellesomrader, hvor man kan snakke og sparre. Det er ogsd bare vigtigt, at elever som foler sig
utrygge og ikke trives, kan soge hjcelp, for hvis de ikke gor det, kan det veere sveert at spotte dem”
(Valdemar, s. 16).

Valdemars udsagn viser, at skolen forseger at skabe rammer for fellesskab og trivsel, men
understreger at det er op til den enkelte elev at tage initiativ til at sege hjelp, hvis man er utryg og
ikke kan trives pa skolen. Selvom hjelpen méske findes pa skolen igennem en studievejleder, er det
den enkeltes ansvar at segge hjelp. Sa den unge star ikke kun alene med presset om at prastere, men
ogsa med ansvaret for sin egen trivsel og tilknytning til feellesskabet, hvilket ogsa kan forsterke

folelsen af at fa folelsen af ny udsathed.

Ifolge vores informanter er det dog ikke nok til at modvirke social eksklusion og det
prastationspres, de oplever pd gymnasiet. P4 trods af skolens initiativer bliver fellesskabet stadig
oplevet som betingelse af faglig succes, hvilket bekrafter Petersens pointe om, at
praestationskulturen er dybt forankret 1 skolens strukturer og elevernes sociale liv (Krogh, 2021, s.

33-34).

P4 trods af skolens tiltag opleves fellesskabet fortsat som betinget af faglig succes, hvilket
fastholder eleverne 1 en tilstand af ny udsathed, hvor bade social accept og selvverd er taet

forbundet med praestationer.
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5.1.3 Delkonklusion

I analysedel 1 beskriver vores informanter presset for at prastere, bade fra skolen, foreldrene og
samfundet, hvilket far vores informanter til at lave strategisk planlegning, stress og folelsen af
utilstraekkelighed Karakterer bliver ikke blot mal for faglig dygtighed, men ogsa adgangsbilletter til

feellesskabet, hvor sammenligning og konkurrence skaber risiko for social eksklusion.

Serligt de elever, der ikke lever op til de forventede standarder, oplever at std alene med ansvaret
for bade faglig praestation og trivsel, og dermed risikoen for social eksklusion og ensomhed. Pa
trods af skolens forseg pé at stotte fellesskabet, er det op til den enkelte elev selv at reekke ud og
finde plads i feellesskabet. Dette vidner om en form for ny udsathed, som Petersen refererer til, hvor
unge bliver sirbare 1 medet med krav om konstant prastation og selvansvar, en udsathed, der kan

have alvorlige konsekvenser for deres mentale helbred og oplevelse af tilhersforhold.

5.2 Analyse 2- At blive set og vurderet — anerkendelsens betydning i
gymnasiet

I anden del af analysen vil vi gerne undersege, hvordan vores informanters karakterer og laererens
feedback pavirker elevernes folelse af at blive anerkendt og set pa gymnasiet. I denne del anvender
vi Axel Honneths teori om de 3-sfaere, disrespekt, krenkelseserfaringer, usynlighed samt synlighed
som belyser, hvordan manglen pd anerkendelse kan pavirke elevernes trivsel, selvforstaelse og

motivation pé skolen.

Analysen er opdelt i to afsnit med overskrifterne: Anerkend mig, som jeg er og Set, men ikke hort!
for at gore det nemmere for laeserne at forstd og navigere i analysen. Disse to afsnit vil undersoge,

hvordan de ovenstadende begreber viser sig 1 gymnasiet, og hvordan det pavirker eleverne.

5.2.1 Anerkend mig, som jeg er

Elevernes behov for at blive anerkendt som de er, har en stor betydning for deres motivation og lyst
til at deltage 1 undervisningen. | et skolesammenhang handler det ikke kun om at {4 ros, men ogsd
om hvordan man bliver madt af lererne. Det nedenstaende citat fremhaver, hvor vigtigt laererens
médde at give feedback pa er, da den kan praege selvopfattelsen og mindske motivationen for at

deltage 1 undervisningen.

“Det er i forhold til karakterer. Hvis man skulle snakke om det, sd var jeg sadan personlig og sige,
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at jeg har oplevet, at man mdske ikke far den sadan mest retfeerdige karakter. Og jeg ved ikke, om
det bestar af, at leereren sadan vurderer en fra ud fra ens personlighed eller hvad det sa er, men
eksempel......der sd fik minus 3. i bade skriftligt og mundtligt....har veeret til timerne og har
afleveret alt skriftligt og preesterer fint.....fdet minus 3 hvor hun sa har gaet op og snakket til selve
lcereren, hvor lcereren sd har sagt.....hun ikke kunne huske hvordan ... i stedet for at svare direkte pa
sporgsmadlet, sd hun sagt synes personen er en dejlig og sod elev, og det har intet med personligt

hun at gore. Sddan... ligesom prove at undgd sporgsmdlet” (Astrid, s. 2).

I ovenstaende citat beskrives en situation, hvor en klassekammerat har observeret, at en
klassekammerat, som deltager aktivt og afleverer sine skriftlige opgaver, far -3 i
standpunktskarakterer. Ifolge Honneth er det afgerende, at feedback og karakterer giver et
retfeerdigt billede af elevens indsats og kompetencer. Hvis laereren ikke anerkender elevens faktiske
arbejde og i stedet giver en lav karakter uden at kunne forklare arsagen, kan det give en folelse af at
ens arbejde ikke bliver vaerdsat. Oplevelsen kan minimere elevens selvveaerd og give en folelse af at
blive uretfeerdigt behandlet. I og med at leereren kommenterer pa elevens personlighed 1 stedet for at
give faglig feedback, kan det fore til en manglende tillid til den made laereren giver en vurdering pa,
som Astrid fortaller at hun tror leereren vurdere ud fra elevens personlighed. Som vi kom ind pa i
analyse del 1 om hvordan lave karakter kan fore til, at eleven kan blive isoleret eller en ny udsathed,
sa kan det ogsé skabe en folelse af at veere “mindre” god i1 forhold til sine klassekammerater, hvilket
kan give udtryk for brud pa den solidariske anerkendelse. Nér en elev ikke anerkendes for sine
reelle evner, men i stedet vurderes pa baggrund af noget andet, kan det skabe en folelse af

uretferdighed og eksklusion.

Derudover viser Astrids eksempel, hvordan karakteren ikke blot fungerer som en faglig vurdering,
men som en del af en storre social og diskursiv praksis, hvor elevens identitet og vaerdi konstrueres 1
medet med laererens feedback. Karakteren bliver dermed et redskab til at definere, hvem der
fremstdr som 'dygtig' eller 'velfungerende', ikke kun ud fra faglige kriterier, men ogsa pa baggrund

af mere subtile normer og forventninger.

Nar vi kigger videre pd Valdemars oplevelse af hans karakter i engelskfaget, hvor han forteller at

han har faet en paedagogisk karakter, er det ifolge leereren et onske om at motivere ham mere.

“Jeg fik en karakter, som lcereren kaldte en peedagogisk karakter. Hun sagde, at hun gav mig en
lavere karakter for at fa mig til at knokle mere, men jeg kan flydende engelsk, jeg har boet i
England” (Valdemar, s. 12).
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Selvom lareren sandsynligvis havde en padagogisk intention, blev karaktergivningen af Valdemar
uretferdig og demotiverende. Hans sproglige kompetence som engelsk foler Valdemar ikke er

blevet anerkendt af leereren. For han siger yderligere under interviewet at:

“Jeg spurgte min engelsklcerer, hvordan det kunne veere, og hun sagde direkte, at hun sagtens kunne
have givet mig 12, og at det ville veere oplagt i forhold til klassens niveau. Hun valgte dog at give
mig en lavere karakter for at motivere mig. Men det motiverede mig ikke, at det foltes uretferdigt.
Det samme skete i andre fag, men iscer i engelsk gjorde det indtryk, fordi nogle klassekammerater,

der ikke er lige sd gode som mig, fik hojere karakterer” (Valdemar, s.13).

Valdemars folelse peger pé en oplevelse af forskelsbehandling, som ikke kun underminimere hans
faglige anerkendelse, men ogsa skader tilliden til leererens demmekraft, ndr han mener han fir en
mindre karakter end hvad han fortjener. Ifolge Honneth indebzrer retslig anerkendelse, at individet
bliver behandlet med lige rettigheder og retfeerdighed. Nér Valdemar oplever, at han far en lavere
karakter, at leereren sagtens kunne give 12 bliver folelsen af uretferdighed storre. I hans gjne kan
karaktergivningen blive uforudsigelig og taber funktionen som retvisende evaluering. Nér Valdemar
foler, at hans faktiske kompetencer i engelsk ikke bliver anerkendt, men at karakteren gives ud fra
leererens subjektive vurdering og strategi for at motivere ham mere, kan Valdemar opleve brud pa
tilliden til sin leerer. Valdemars oplevelse af at fa en “padagogisk karakter” synligger, hvordan
karakteren ikke blot vurderer faglighed, men ogsa fungerer som et redskab til at forme elevens
adfeerd og motivation. Det peger pa, hvordan "motivation" og "faglig udvikling" ikke er givne eller
objektive starrelser, men socialt konstrueres gennem lererens intentioner og elevens oplevelse af

retferdighed og anerkendelse.

Naya udtrykker, at hun feler, hun altid skal vere perfekt for at blive accepteret, og det gor hende
nerves, da det ikke altid er muligt at opna den enskede “perfektionisme”, hvilket giver udtryk for at

hendes veardi er betinget hendes akademiske succes:

"...her pa det seneste, hvor vi lige har faet udgivet karakterer. ....jeg altid skal veere perfekt for at
blive accepteret, og det gor mig nervas, fordi jeg ikke altid kan opna det. Og de karakterer vi har
faet.....Der er nogen, der er skuffede.....Der er nogle der vil klage omkring karakter...Sa det er der
er meget fokus pad det. Ja..... blandt eleverne... .... Der er mange af os, der beder om

karaktersamtale, da vi mener, at vores karakter har veeret unfair” (Naya, s. 10).
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Ifolge Honneth er det i den privatsfaere, man etablerer en fortrolighed med sine vaerdier, og ser dem
anerkendende. Ifolge Honneth er det i denne sfzre, at man bliver i stand til at navigere i de ovrige
sferer. Nayas behov for at ikke at blive accepteret og at det gor hende nerves, er et klart udtryk for,
at hun foler mangel pa anerkendelse, hvor hun er athengig af ydre vurderinger, som karakterer for
at fole sig god nok. Nar Naya forteeller at hun skal vere perfekt for at blive accepteret, bliver hun en
del af et system, hvor perfektionisme ikke kun er et individuelt mél, men et socialt krav, som hun
skal leve op til for at opna anerkendelse. Nar skolen og samfundet er med til at skabe normer og
krav om at vare perfekt, bliver Nayas selvopfattelse og hendes folelse af vardi taet knyttet til
hendes evne til at leve op til denne standard. Nayas tilfeelde er det ogsa tydeligt, at hendes vaerdi og
accept er athangig af, hvordan hun bliver vurderet af omverdenen, iser gennem hendes akademiske
prastation. Det virker til, at manglende anerkendelse veekker nervesitet og usikkerhed hos Naya,
hvilket kan gere det udfordrende at sige noget i timen. Nér der ikke kvitteres pd en anerkendende

mdde, har man ikke et pejlemarke for, om man er demt inde eller ude.

Nér karakterer bliver betragtet som den primare méde at vurdere en elevs evner pa, bliver sproget
omkring karakterer et centralt element i at definere, hvordan man bliver anerkendt. I sidste ende
kan det skabe en kultur, hvor perfektion ikke blot er et individuelt mal, men et socialt krav, som
eleverne foler sig tvunget til at leve op til for at opna den anerkendelse, de lenges efter. Anerkendes
individet ikke, eller er det ude af stand til at fa folelsesmessig opmarksomhed, kognitiv respekt og
social agtelse, risikerer det at miste det positive forhold til sig selv, som er grundleeggende for dets

udvikling (Honneth, Kampen om anerkendelse, 2006, s. 13).

“Maske bare veere lidt mere dbne om, hvordan det fungerer med karakterer i klassen — bdde blandt
elever og lcerere. Vi fik karakterblade forleden, og der var kun fa lcerere, som skrev en begrundelse
for, hvorfor man havde faet den karakter. Det kunne veere hjelpsomt at vide, hvad man konkret kan

forbedre, i stedet for bare at sidde tilbage uden at forstd det” (Emil, s. 39).

I forhold til de ovenstdende mener Emil at han har brug for en klar faglig feedback, s& han ved hvad
han kan gere bedre. Han peger altsé ikke p4d, at det er karakteren i sig selv, men manglen pa
forklaringen som er et problem. Emil udtrykker ikke at karakterne er forkerte eller uretfeerdige, men
den manglende begrundelse for karaktergivningen. Nar lererne ikke forklarer, hvorfor karakteren er
givet, mister eleverne ikke kun vaerktej til leering, de mister ogsa muligheden for at blive set og

hort.
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”Hvad man giver den her verden. Det kommer hjemmefra. Det starter ligesom inde pa sit eget
veerelse. Hvordan man er blevet opdraget ... .... man kan gore for leerernes side af, men der bliver
aldrig snakket om, at hvis man havde lcert det hjemmefra, at vi slet ikke ville std med sadan et

problem” (Asli, s. 33).

Omvendt introducerer Asli, som ogsé er gymnasieelev, et andet perspektiv, som bevager sig
udenfor skolen og satter spergsmalstegn ved, om ansvaret udelukkende kan leegges pé lerernes
skuldre. Ved at pege pa, at “det kommer hjemmefra”, setter hun fokus pa betydningen af
opdragelse og de emotionelle erfaringer, elever bringer med sig ind i klasselokalet. Det kan vere
med til at forklare, hvorfor nogle elever reagerer staerkere pa manglende feedback eller lav
karaktergivning end andre. Aslis udsagn kan i forbindelse med Honneths begreb om privatsfaeren
forstds som en papegning af, at fundamentet for folelsen af anerkendelse dannes 1 de nere

relationer, primert i hjemmet.

Mangel pd konkret feedback kan fere til, at eleverne foler sig usynlige, da de ikke far mulighed for
at udvikle sig fagligt og forholde sig til deres egen progression. Emil og Valdemar navner, at
manglende begrundelse for karakterer efterlader dem med en folelse af uretfeerdighed, hvilket

haemmer deres mulighed for at udvikle sig og blive set som de individer, de er.

Det understotter Honneths 1dé om, at anerkendelse ikke blot handler om at give karakterer, men
ogsé om at tilbyde dialog og feedback, der giver eleverne mulighed for at forsta og forbedre deres

prastationer.

Nér dialog og feedback udebliver, forsvinder det sproglige og sociale rum, hvor eleven kan spejle
sig, udvikle sig og forsté sin egen laering. Dermed bliver det tydeligt, at den faglige progression ikke
alene afth@nger af elevens indsats, men ogsa af de sociale konstruktioner, der rammes, hvad der

bliver anset som vardifuldt, legitimt og dygtigt 1 undervisningen.

5.2.2 Set, men ikke hort!

Som vi n@vner i vores problemfelt fra bogen Mistrivsel i lyset af tempo, preestation og
psykologisering-Om ny udsathed i ungdomslivet, Kristines (23 ar) oplevelse er, hvordan karakter
kan blive mél for at fole sig usynlig for hende, da hun feler hendes indsats ikke bliver vaerdsat eller

anerkendt af skolen. Hun udtrykker sadan:

“Det fungerede ikke i gymnasiet at skulle blive domt hele tiden, og at man skulle veere tvunget til at

reekke handen op, og at man fik 12, ikke fordi at man leerte noget, men fordi at man sagde det,
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lcereren gerne ville hore. Jeg gik bare og havde ddrlig samvittighed hele tiden, fordi jeg vidste, at
jeg var bedre end de karakterer, jeg fik. At jeg godt kan, men jeg bare ikke kunne under de der
omstendigheder. Jeg fungerede bedst med, at jeg kunne sidde og lytte og sd lige sidde og teenke i
mit eget tempo. Og pd gymnasiet er det meget sadan, at man skal vise, at man kan noget. Man
bliver ikke bedomt pad det, man lcerer, og de skridt, man tager. Men bare pa, at man bare skal sige
det, lcereren gerne vil hore. Det, syntes jeg, var meget frustrerende" (Kirstine) (Noemi Katznelson,

2022, s. 114).

Nér Kristine ikke oplever, at hendes indsats og udvikling ikke bliver anerkendt, kan det skabe lav
selvrespekt, mindske motivation og opfattelse af at deltage i undervisningen ikke er meningsfuld. I
Kristines tilfelde foler hun sig ikke respekteret for de reelle feerdigheder, hun besidder. I stedet
oplever hun, at karaktererne ikke afspejler hendes faktiske viden, men derimod hendes evne til at
tilpasse sig de normer og krav, der bliver palagt af laereren. Det som hun bliver belennet, er ikke
hendes viden eller den udvikling hun har gennemgéet, men i stedet hendes evne til at kunne
prastere. Denne oplevelse skaber folelsen af frustration, som underminerer hendes motivation og
trivsel. Nar hun foler, at hun bliver "domt hele tiden" og skal “sige det, lcereren gerne vil hore”,
foler hun sig méske ikke i stand til at vere sig selv i undervisningen. Hvis hun feler, at hun ikke fér
lov at laere 1 sit eget tempo eller blive vurderet pa baggrund af sine reelle evner, kan det fore til en
folelse af usynlighed 1 forhold til de skridt, hun har taget. Vi ser nemlig Kirstines behov for netop at
blive set som det menneske, hun er at blive anerkendt for sin iboende vardi og egen varen, ikke
blot for sine preestationer. Det handler om at blive lyttet til, og have tillid til at den anden person
ikke udviser 36 ringeagt, selv nar man ikke praesterer optimalt. Udebliver folelsesmaessig
opmarksomhed, kognitiv respekt og social agtelse er der risiko for, at selvforholdet kan lide skade

og dermed pévirke en udvikling i negativ retning (Honneth, Kampen om anerkendelse, 2006, s. 13).

I et gymnasielivet, hvor karakterer ofte bliver betragtet som det primere mal for succes, risikerer
elever som Kristine at fole sig overset, usynliggjort, hvilket underminerer deres motivation for at
fortsette med at engagere sig i leeringsprocessen. Som Katznelson siger, sa presser de unge sig i
forhold til at praestere pa uddannelsesplan for at blive set og anerkendt som dygtige elever og
studerende, mens det omvendt opleves som ekskluderende at vise faglig og social usikkerhed. De
unge foler sig pressede til at prestere, ikke kun for at opfylde uddannelseskrav, men ogsé for at
blive accepteret i sociale grupper. Den underliggende frygt for social eksklusion kan fore til, at de
unge skjuler deres svagheder og usikkerheder, hvilket gor det endnu sverere for dem at fa stotte

(Noemi Katznelson, 2022, s. 114).
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Ligesom vi naevnte i forste del med Astrid citat, s har Naya ogsé en veninde som har faet -3, fordi

hun ikke har haft hdnden oppe i undervisningen.

“Hun har fdaet minus 3 i kemi, selvom hun altid kommer til timerne, selvom hun altid er der og laver

sine opgaver, men alligevel fdr altid- 3 fordi hun ikke snakker i timerne” (Naya, s. 9).

P& trods af at hun deltager aktivt 1 undervisningen og afleverer sine opgaver, er et andet tydeligt
eksempel pa, hvordan manglende anerkendelse af elevens indsats kan fore til folelser af
uretfeerdighed og usynlighed. At hendes karakter primeert athaenger af mundtlig deltagelse, og ikke
tager hojde for hendes @vrige engagement, skaber en opfattelse af, at hendes indsats ikke bliver

vardsat fra lererens side.

Det handler ikke kun om, hvad hun har gjort, men om hvordan hendes indsats tolkes og tillegges
vardi 1 en bestemt institutionel kontekst. Samtidig ma det anerkendes, at for nogle elever er det ikke
en neutral handling at tage ordet 1 plenum, det kan vare forbundet med usikkerhed,
praestationsangst eller frygt for at blive vurderet negativt af bade laerere og klassekammerater. |
sadanne tilfzelde bliver kravet om synlighed ikke blot et fagligt krav, men et socialt og psykologisk
pres, som risikerer at marginalisere de elever, der ikke trives i den position. Nar deltagelse bliver
malt pd én made, men elevernes ressourcer og tryghed ligger et andet sted, skaber det ikke blot
faglig uretfeerdighed, det skaber ogsa en social struktur, hvor visse former for adfeerd fremhaves

som mere vaerdifulde end andre.

For nogle elever kan det vere en udfordring at finde modet til at reekke hadnden op, hvis andre

vurderer det man siger:

Vi stotter faktisk hinanden, sd hvis min ven har faet en lavere karakter, sa motiverer vi ham og
siger, at han nok skal fa en bedre karakter nceste gang. Sd vi hjeelper og stotter hinanden” (Magnus,

5. 18).

Magnus’ udtalelse om, at eleverne stotter hinanden, nar en fra klassen far en lavere karakter, giver et
indblik 1, hvordan eleverne selv tager ansvar for at skabe et stottende og anerkendende faellesskab
pa skolen. Dette er bemerkelsesverdigt, da det viser, hvordan elever kan fungere som en erstatning
for den anerkendelse, som de ikke far fra leererne. I et skolesystem, hvor lerernes anerkendelse
maske er fraverende, traeder eleverne i stedet ind og forseger at kompensere for den mangel, de

oplever i deres skolegang.
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Nér eleverne viser stotte og opmuntring til deres kammerater, skaber de et miljg, hvor alle har
mulighed for at fole sig set og verdsat, selv nar de star over for udfordringer som lavere karakterer.
Dette er 1 trad med Honneths teori om anerkendelse, hvor anerkendelse er grundleggende for
menneskets identitetsdannelse. Selvom larerne ber spille en central rolle 1 at anerkende eleverne,
viser Magnus’ kommentar, hvordan klassekammeraterne ogsa kan bidrage vasentligt til at styrke

elevens selvverd og folelse af tilhersforhold.

Dette viser, hvordan begreber som “dygtighed” og “prastation” ogsa er socialt situerede og bliver
omdefineret i fallesskabet, hvor der er plads til fejl, udvikling og solidaritet. Det viser, at
anerkendelse ikke kun kan méles i karakterblade og laererens vurdering, men ogsé i de

mellemmenneskelige praksisser, hvor man bliver set, hort og loftet op af andre.

Nér en elev far anerkendelse fra sine klassekammerater, for eksempel gennem ros for et godt
projekt eller opmuntring efter en lav karakter, kan det have en positiv indvirkning pd deres sociale
position. Anerkendelsen fra kammeraterne kan styrke elevens identitet og give dem en folelse af, at
de har vaerdi, selv ndr lereren méske ikke har givet den nedvendige opbakning. Det er godt for
selvtilliden, og kan virke motiverende for ens prastationer. Dette faellesskab af stotte kan bidrage
til, at eleverne foler sig mere trygge i deres sociale relationer og er mere villige til at deltage aktivt i

leringsprocessen.

Det er derfor tydeligt, at eleverne har en vigtig rolle 1 at skabe et anerkendende og stettende miljo,
iseer nar den formelle anerkendelse fra leererne ikke er til stede. I stedet for at fole sig udelukket
eller isoleret, som kunne vere tilfeldet i mangel af anerkendelse, hjelper eleverne hinanden med at
opbygge et fellesskab, hvor alle foler sig veerdsat og accepteret. Dette viser, at anerkendelse ikke

kun kommer fra leererne, men ogsa kan vare et resultat af de relationer, eleverne imellem opbygger.

“Hun er i hvert fald meget nedladende... Meget nedladende...ikke alle lcerere, men nu ndr jeg har
gdet i en dansk klasses, har jeg set fra bdde leerere og censorere...Hvad det vil sige at veere

anderledes” (Asli, s. 39).

Aslis citat udtrykker en oplevelse af at blive medt med nedladenhed og en folelse af at vere
“anderledes” 1 en kontekst, der burde vare praeget af lering, inklusion og ligeverd. Det, Asli prover
at beskrive, handler ikke om en konkret episode med enkelte lerere eller censurere, men pa et
menster, hvor hendes forskellighed ikke bliver anerkendt. Social disrespekt handler om episoder,

hvor individet udsattes for ydmygelse, kreenkelse eller ringeagt af mere eller mindre voldsom
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karakter, som devaluerer individets evner, prestationer og faerdigheder. En sddan misanerkendelse
kan fore til skader pa individets selvvardsettelse, sé det ikke leengere foler sig socialt

betydningsfuld 1 det konkrete feellesskab (Honneth, Kampen om anerkendelse, 2006, s. 14).

Samtidig bringer Aslis fortelling en vigtig dimension ind i analysen af anerkendelse, nemlig
hvordan digitale kreenkelseskulturer kan fore til en massiv social misanerkendelse blandt
gymnasieeleverne. Asli beskriver, hvordan der pa hendes skole opstér sladderprofiller pé sociale
medier, is@r instagram og snapchat, der udstiller elever med navn og billede, ofte i seksualiserede

eller latterliggerende sammenhange.

“Der har altid veeret en fake profil i gang... sladderprofil... og det der er med de her sladderprofiler
de er ligeglade med, hvem de rammer... og sd var der sadan noget med... hvem har den bedste rov —

hende fra 3B eller hende fra 34 — og sd skulle man stemme pa dem” (Asli, s. 40).

Disse profiler reprasenterer en ydmygende og offentlig form for social disrespekt, som Honneth
beskriver som en kreenkelse af individets sociale verdi og ret til anerkendelse som et ligevaerdigt
medlem af faellesskabet. Nar unge udstilles og vurderes pé baggrund af deres udseende uden

samtykke, kan det fore til en dyb skade pa deres person og en oplevelse af at vaere et objekt.

Honneth papeger, at nar individer oplever denne form for misanerkendelse, risikerer de at miste
folelsen af social betydning, kan fere til fremmedgerelse, skam og social isolation (Honneth,
Kampen om anerkendelse, 2006, s. 14). I Aslis tilfalde bliver det tydeligt, at det ikke kun handler

om enkeltelevers adfaerd, men om en kultur, hvor skolen ifelge hende ikke griber ind.

“Jeg synes slet ikke (gymnasiexxx) er teet pa at veere der, hvor man kan sige, at de kan forbedre

sig... Der har veeret mange situationer...” (Asli, s. 41).

Dermed rettes hendes kritik ikke kun mod elevernes handlinger, men ogséd mod skolens struktur, der
ifolge Asli ikke forméar at beskytte dem, som bliver udsat. Det kan tolkes som et svigt i den retslige

anerkendelse, hvor skolen som institution burde sikre elevernes beskyttelse. Nér dette ikke sker, kan
eleverne sta tilbage med en folelse af at veere usynlige, som kan forstarke oplevelsen af den sociale

eksklusion.

Asli forteeller yderligere hvordan privatsferens graense kraenkes, personlige billeder, oplysninger,
f.eks. piger med terklaede bliver delt offentlige og seksualiseret. Dette kan fore til skader pa

elevernes selvforstdelse og folelse af vaerdighed.
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I forlengelse af Aslis oplevelse kan vi se hvordan Nayas situation ogsé afspejler en manglende
social anerkendelse fra skolens ledelse. Naya beskriver en anden situation, hvor en sladderprofil
blev oprettet, og hun og hendes klassekammerater forsegte at handle pa det ved at henvende sig til

studievejlederen som ikke reagerede pé klagen:

"Vi havde en episode med en sladderprofil pd sociale medier, og jeg og nogle andre fra klassen gik
ned og klagede. Skolen tog ikke hand om det, og studievejlederen gjorde intet, selvom han burde
have videreformidlet det. Det ville veere bedre, hvis vi havde en psykolog, man kan tale med, der

virkelig forstar en” (Naya, s. 15).

Begge episoder viser, hvordan elevernes oplevelse af misanerkendelse og skolens manglende

handling kan forsterke folelserne af eksklusion og usynlighed.

5.2.3 Delkonklusion

Analysen har undersogt, hvordan anerkendelse 1 form af feedback og karakterer spiller en central
rolle i gymnasieelevers selvopfattelse, trivsel og motivation. Anvendelsen af Axel Honneths teori
om de tre sfaerer af anerkendelse er blevet tydeligt, hvordan bade den konkrete feedback fra lererne
og de sociale mekanismer pa skolen kan have stor indflydelse pé elevernes folelse af at blive set og

anerkendt.

I forste afsnit 1 analysen blev det fremhavet, hvordan elevernes behov for retferdig og faglig
anerkendelse kan blive undermineret af leerernes vurderinger, som ikke altid afspejler den faktiske
indsats eller kompetence. Eksempler som Valdemars og Astrids oplevelser af at blive vurderet
uretfzerdigt understreger, hvordan uforstaelige karaktergivninger kan fore til folelser af
uretfeerdighed og demotivation. Elever, der ikke far precise og konstruktive tilbagemeldinger, kan

miste tilliden til deres leereres demmekraft og dermed opleve en form for social eksklusion.

Det andet afsnit fokuserer pa de elever, der foler sig usynlige i systemet, fordi deres indsats ikke
anerkendes pa en meningsfuld made. Kristines erfaring med at blive bedemt pé at kunne praestere i
henhold til lerernes forventninger frem for at blive anerkendt for sine reelle evner, illustrerer,
hvordan et skolesystem, der satter hgjere vaerdi pd mundtlig deltagelse end faglig udvikling, kan
skabe frustration og lav selvrespekt. Elever som Kristine, der ikke foler sig set for deres udvikling,
kan opleve skolen som et sted, hvor de ikke er 1 stand til at vaere sig selv, hvilket hemmer deres

motivation.
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Analysen viser ogsa, hvordan sociale relationer blandt eleverne kan spille en vigtig rolle i at skabe
et anerkendende fzllesskab, hvor elever stetter og opmuntrer hinanden, isar nar den formelle
anerkendelse fra leererne er fravaerende. Elever som Magnus, der aktivt opmuntrer deres
klassekammerater, hjelper med at opbygge et sterkt fallesskab, hvor felelsen af verdi og accept

kan opretholdes, selv nar den nedvendige anerkendelse fra leererne ikke er til stede.

Afslutningsvis indikerer analysen, at mangel pa anerkendelse, bade fra lerere og 1 de sociale
dynamikker pé skolen, kan have dybtgdende konsekvenser for elevernes selvvaerd, motivation og
trivsel. Det er afgerende, at skolerne arbejder pa at skabe et miljo, hvor elever bliver anerkendt for
deres reelle kompetencer og udvikling, og at der gives mulighed for konstruktiv feedback, der
understotter elevernes lering og selvforstaelse. Samtidig understreger analysen behovet for, at
eleverne selv tager ansvar for at skabe et stottende og anerkendende fellesskab, hvor de kan fole sig

set og hert, hvilket er essentielt for deres identitetsdannelse og trivsel i skolen.

5.3 Analyse 3- Tidsmangel og tab af mening — nir tempoet styrer
leeringslivet

I den sidste del af analysen underseger vi, hvordan gymnasieelever oplever tidspres og accelererede
krav i deres hverdag pa gymnasiet. Med afsat 1 interviewudtalelser samt relevant sekunderlitteratur
analyserer vi elevernes oplevelse af tempo, effektivitet og forventninger, og hvordan disse forhold
pavirker deres trivsel og relation til skolelivet. I lyset af Hartmut Rosas teori om social acceleration
og resonans sgger vi at opnd en dybere forstielse af, hvordan accelerationen i gymnasiet kommer til
udtryk 1 elevernes liv og hvilke mekanismer, der driver denne udvikling. Analysen er opdelt i tre
afsnit med overskrifterne Acceleration pa gymnasiet, Fraver af resonans og Karakter og

konkurrence.

5.3.1 Acceleration pa gymnasiet

Forskning peger pd, at mange unge pd gymnasiet oplever acceleration som en hverdag i hejt tempo
og med begreanset tid til fordybelse og ro. Dette skaber et pres for at levere resultater, som ofte forer
til en folelse af utilstreekkelighed og isolation (Noemi Katznelson, 2022, s. 32-34). Vores
informanters udsagn giver indblik i, hvordan konkurrence i klassen kan ses som et eksempel pd en
social dynamik, hvor prestation ikke blot handler om karakterer, men ogsa om at opretholde
synlighed og verdi i et fellesskab, der bevager sig hurtigt. I en hverdag praget af acceleration

bliver det afgerende at folge med ikke kun fagligt, men ogsa socialt, hvilket forsterker oplevelsen
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af konkurrence og usikkerhed. Denne oplevelse af konkurrence og preestationspres forsterkes
yderligere af de strukturelle krav, eleverne mader i hverdagen. Det handler ikke kun om sociale
dynamikker, men ogsd om skolens organisering og tempo, som opleves som kraevende og ofte

ufleksibelt. Det kommer tydeligt til udtryk 1 felgende udsagn fra Magnus:

“Jeg er rimelig sikker pd, at presset ikke kommer fra mig selv, men fra leererne er det helt sikkert.
Jeg foler, at de bevidst giver os afleveringer med afleveringsfrister og afleveringer, der kommer lige
efter hinanden. Sd jeg foler helt sikkert pres fra deres side uden tvivl. Og det foles ogsd som om,
leererne ikke teenker over, at vi har et liv udover skolen. Jeg har et fritidsarbejde pa en café og et
plejehjem, som ogsa skal passes udover skolen. Jeg gar ogsa til fitness, hvor jeg lige fdr pustet alt
hverdagsstress ud af kroppen. Jeg skal ogsa finde tid til mine venner og familie. Sd man skal
virkelig veere kreativ pa det punkt med at skaffe tid til alt” (Magnus, s. 19).

Magnus’ udsagn illustrerer tydeligt, at han oplever en hverdag i stigende tempo. Han forklarer, at
afleveringerne bliver lagt teet op ad hinanden, og at forventningerne primert kommer udefra, altsd
fra leererne og skolens struktur. Det skaber en oplevelse af, at man hele tiden skal yde, uden
nedvendige pauser eller mulighed for fordybelse. Det er et konkret udtryk for den acceleration, der

preger mange unges hverdag i uddannelsessystemet.

Néar Magnus fortaller, at leererne ikke tager hgjde for, at eleverne ogsa har et liv uden for skolen
f.eks. med arbejde, trening, venner og familie, peger det pa, hvordan mange unge i dag forseger at
balancere flere forpligtelser p4 samme tid. Det er ikke nedvendigvis, fordi de laver mere end
tidligere generationer, men fordi mange aktiviteter nu skal klares inden for samme tidsramme. Her
kommer acceleration tydeligt til udtryk i form af flere og flere krav, pa kortere og kortere tid.
Magnus bruger formuleringen, at man skal vere "kreativ"” for at finde tid til det hele, hvilket viser,

hvordan tiden opleves som en ressource 1 konstant underskud.

Samtidig naevnes det, at laererne ikke altid virker til at se eller forsta elevernes samlede livssituation.
Det vidner om en mangel pa nerver og gensidig forstielse, en relationel distance, som forstaerker
folelsen af pres og fremmedgerelse. I denne sammenhang forsvinder muligheden for resonans, som
Rosa navner om, altsa det at blive medt og opleve mening i kontakten med laerere og opgaver. |

stedet reduceres relationen til krav, deadlines og prastation.

Ovenstdende citat afspejler, hvordan accelerationen i bade skolelivet og ungdomslivet generelt kan

fore til stress, tidspres og manglende mening. Det viser et system, hvor alt gér hurtigere, men hvor
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forbindelsen til det menneskelige og meningsfulde risikerer at ga tabt undervejs. Emil beskriver i
nedenstéende citat, hvordan det konstante fokus pa opgaver og effektivitet pavirker hans made at ga

til skolearbejdet pa.

“Altsa det er ikke en ting at gd rundt og teenke. Altsd det er ikke noget, som jeg gar rundt og
konstant teenker pd — karakterer — men altid opgaver og sddan noget, sa er der sddan, at man altid
giver den lidt ekstra gas i forhold til opgaver og gore det godt. Der er ogsd tidspres sd ofte, og man
foler ikke helt, man har ro til at gore det ordentligt. Mdske tjekke en ekstra gang for fejl og sa
videre. Sd ja, det ville jeg sige” (Emil, s. 35).

Emils udsagn viser, hvordan hverdagen i gymnasiet er praeget af en oplevelse af konstant bevagelse
og krav om effektivitet. Selvom han ikke gar rundt og tenker bevidst pd karakterer, beskriver han,
hvordan opgaver fylder meget og ferer til en konstant aktivering, hvor man "giver den lidt ekstra
gas" for at preestere. Dette afspejler Rosas begreb om acceleration i tempo, hvor handlinger skal

udferes hurtigere og mere effektivt for at kunne folge med de stigende krav.

Nér Emil navner, at der "ogsd er tidspres sa ofte”, og at han "ikke helt har ro til at gore det
ordentligt”, viser det, hvordan den tidsmaessige acceleration, altsa presset for at nd mere pa kortere
tid, gér ud over muligheden for fordybelse og kvalitet. Det bliver vigtigt at fa tingene gjort frem for
at leere 1 dybden, hvilket forer til en form for fremmedgerelse over for opgaverne. Man handler for

at folge med og ikke nedvendigyvis fordi det foles meningsfuldt.

Derudover fremgér det, at han gerne vil “tjekke en ekstra gang for fejl”, hvilket peger pa en indre
usikkerhed og behov for kontrol midt i det ydre tempo. Det understreger, at accelerationen ikke bare
foregéar i systemets struktur, men ogsé pavirker elevens selvforstielse og praksis. I Rosas optik kan
dette fore til, at resonansen, den meningsfulde forbindelse mellem individ og verden, gar tabt, fordi
der ikke er tid og ro til, at relationen til opgaverne kan opleves som levende og betydningsfuld.
Denne oplevelse af tidspres og manglende ro til fordybelse henger tet ssammen med de bredere
forventninger, eleverne meder 1 deres skoleliv. Det handler ikke kun om opgavemangden, men ogsa
om at kunne navigere hurtigt og effektivt i en stadig mere kompleks og digitaliseret skolehverdag.
En anden udtalelse fra Emil viser, hvordan disse forventninger ogséd kommer til udtryk i medet med

teknologi og vurdering:

“Ja, men jeg tror ikke, det er sdadan i forhold til generelle karakterer. Jeg tror, det er mere sadan

mine egne forventninger. Jeg foler mig stadig set i forhold til sadan for eksempel et fag. Hvis jeg
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har klaret mig vildt godt, og de stadig giver mig en lavere karakter, end jeg forventede, sd foler jeg
mig lidt stresset og ja, overveeldet. Der er ogsa mange forventninger til, at vi bare skal kunne alt det
tekniske med det samme — alle programmer og digitale platforme. Det kan godt blive lidt meget, nar

man i forvejen prover at folge med i det faglige” (Emil, s. 37).

Emils udsagn peger pa, hvordan oplevelsen af pres i skolelivet ofte udspringer af en hverdag, hvor
tempoet er hojt, og hvor opgaverne kommer i en konstant strom. Selvom han siger, at det ikke
handler om karakterer, er han alligevel optaget af at praestere og “give den lidt ekstra gas” for at
gore det godt. Det antyder, at der findes en underliggende forventning om konstant at vaere aktiv og
effektiv, en forventning, som ikke neadvendigvis er tydeligt formuleret, men som han alligevel

handler ud fra.

Han navner ogsa tidspres og manglende ro, hvilket viser, hvordan skolens rytme ofte ikke giver
plads til fordybelse. Det handler om at né det hele hurtigt og med overskud. Samtidig vil han gerne
gore tingene ordentligt og tjekke for fejl, men det skaber en indre konflikt, fordi han bliver trukket
mellem ensket om kvalitet og det faktum, at tiden er knap. Det skaber en oplevelse af

utilstreekkelighed, som mange unge kan genkende.

Samtidig viser hans udtalelse, hvordan opfattelsen af, hvad der forventes af ham, formes i samspil
med skolens kultur og praksis. Det er ikke kun laererne, der stiller krav, han ger det ogsé selv, ud fra
det han oplever som “normalt”. Forventningen om, at man uden videre skal kunne alle digitale
platforme og programmer, bliver en del af det, man ma leve op til for at fole sig kompetent. P4 den
mdde bliver bade prastationskulturen og det teknologiske tempo en del af den made, han forstar sig
selv som elev pd. Det er ikke bare ydre krav, men noget, han har taget ind og forseger at navigere 1.

Naya udtaler sddan:

”Der er pres pd og iscer ogsd med afleveringer. Vi skal aflevere masser af afleveringer. Vi skal
preestere meget ogsd i vores afleveringer. Der er ikke tid nok — det gar hurtigt, og man foler hele
tiden, man halter bagefter. Vi skal vi gare alt for os. Afleveringer skal veere gode, selvom de ikke er
karaktergivende, men de tager stadig udgangspunkt i dem, ndr de sd skal karaktergivende vores

preestationer i timen. Sd ja, ja, der er tidspres” (Naya, s. 8).

Nayas citat viser, at konstante krav om prastation ferer til tidspres og manglende mening i
skoledagen. Nér tempoet og kravene bliver for hgje, mister individet en meningsfuld forbindelse til

sine handlinger. Rosa beskriver, hvordan acceleration fjerner folelsen af at vere engageret og til
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stede, og det oplever Naya, nar hendes arbejde bliver noget, hun ger for systemets skyld, ikke for

sin egen l@ring.

Samtidig viser citatet, hvordan hendes oplevelse ikke kun er individuel, men formes 1 samspillet
med skolens strukturer og de forventninger, der udtrykkes bade af lerere og klassekammeraterne.
Nér hun siger, at "vi skal veere alt for os", afspejler det en faelles virkelighed, hvor prastation og
effektivitet bliver centrale verdier, selvom afleveringerne ikke nedvendigvis vurderes med karakter.
Det er i denne sammenheng, meningen med arbejdet kan ga tabt. Det er en balancegang mellem
skole, fritidsaktiviteter, arbejde og sociale relationer, som mange unge oplever som kraevende, men

samtidig noget, de foler, de skal fa til at fungere. Som Valdemar udtrykker det:

"Jeg foler, jeg handterer det okay. I starten var det hdrdt med opgaver, og der var jeg lidt slov. Men
man kan sagtens klare det, hvis man planlcegger sin tid og knokler. Der kan godt veere travit i nogle

uger med bdde skole, fodbold, arbejde og familie, men jeg far det til at fungere” (Valdemar, s. 13).

Valdemars udsagn adskiller sig en smule fra de ovrige elever, da hans udtalelse adskiller sig ved at
udtrykke en form for tilpasning til de mange krav og det hgje tempo, der preeger hverdagen. Han
fremstiller det som muligt at handtere presset, hvis blot man planlegger sin tid og arbejder hardt.
Det viser, hvordan ideen om at kunne folge med i en travl hverdag bliver en del af, hvordan man
forstar sig selv som elev. Tanken om, at det er den enkeltes ansvar at fa det hele til at fungere,
afspejler en hverdag, hvor tempo og opgavemangde opleves som givet, og hvor det er individet, der

ma tilpasse sig.

Nér han nevner gymnasiet, arbejde, sport og sociale relationer som noget, han skal balancere
sidelabende, bliver det tydeligt, at tiden hele tiden skal straekkes og organiseres. Der er ikke tale om
et isoleret krav, men en samlet livsform, hvor man konstant skal navigere mellem forskellige
arenaer. I denne virkelighed bliver det at kunne “fd det til at fungere” ikke blot praktisk nedvendigt,
det bliver 1 sig selv en succes, et ideal. Det siger samtidig noget om, hvordan sociale forventninger

og normer er med til at forme hans opfattelse af, hvad det vil sige at vare en god og ansvarlig ung.

Derfor viser udsagnet ikke kun en individuel strategi for at handtere pres, det afspejler ogsa,
hvordan disse krav er blevet en del af hverdagen, som noget naturligt og forventet. Nar det at leve 1
konstant aktivitet og effektivitet bliver betragtet som normalt, bliver det ogsd svarere at satte
spargsmélstegn ved selve strukturen. I stedet gores det til den enkeltes opgave at tilpasse sig, at lere

at navigere hurtigt og effektivt og at opfatte det som en styrke. Valdemar fortsetter:
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“Ja, nogle gange kan jeg godt fole mig overveeldet og nedtrykt. Det skyldes det haje tempo og de
mange opgaver. Personligt er jeg faktisk en elev, der er god mundtligt, men skriftligt kan det godt
veere udfordrende, ndr opgaverne hober sig op, og fraveeret begynder at stige. Sa kan det godt foles
demotiverende. Sd ja, jeg kan godt sige: "Ah, shit, nu magter jeg ikke mere." Men det er jo
forskelligt fra elev til elev. Nogle har det bedst mundtligt, og andre har det bedst skriftligt”
(Valdemar, s. 14).

Valdemars beskriver i citat, hvordan det iser er de skriftlige opgaver, der skaber folelsen af at vere
overvaldet, mens han har lettere ved de mundtlige prestationer. Det understreger, at presset ikke
kun handler om mengden af opgaver, men ogséd om typen og hvordan de enkelte krav rammer
forskelligt athengigt af elevens styrker og laeringsstil. Nar han forteller, at han foler sig
"overveeldet og nedtrykt" af de mange opgaver, illustrerer det den stress, der opstar, nér tempoet
hele tiden stiger, og man ikke foler, man kan felge med. Dette er netop det fenomen, Rosa beskriver
som social acceleration, hvor kravet om konstant fremdrift skaber en vedvarende folelse af
utilstrekkelighed. Hans udfordringer med skriftlige opgaver og ophobning af fraveer illustrerer
accelerationen, hvor kravene vokser, uden at tiden eller stotten folger med. Det kan fore til
fremmedgerelse, hvor arbejdet mister mening. Selvom Valdemar forseger at "fd det til at fungere”,
virker denne resonans skrebelig, nar belastningen bliver for stor og motivationen svigter. Det
understotter Rosas pointe om, at forbindelsen til det, man laver, risikerer at blive mekanisk 1 det
moderne prastationssamfund. Resonansen viser sig, nar Valdemar oplever at mestre det mundtlige
og fa hverdagen til at haenge sammen, her foler han en vis forbindelse til arbejdet. Men denne
resonans er skrabelig, fordi den hurtigt sveekkes, nir opgaverne hober sig op, og det skriftlige pres

tager over. Forbindelsen bliver flygtig og athaenger af, om kravene er til at handtere

Han satter ord pa en oplevelse, som vores informanter deler, nemlig at nar opgaverne hober sig op,
og fravaeret begynder at stige, opstér der en folelse af afmagt og demotivation. I udtalelsen ligger en
vigtig pointe, at ikke alle elever har de samme foruds@tninger for at hdndtere det accelererede
tempo og de standardiserede krav 1 gymnasiet. Nogle elever klarer sig bedst mundtligt, andre
skriftligt, men systemet stiller ofte ensartede krav til alle. Dermed viser citatet, at selvom nogle som
Valdemar tidligere formar at tilpasse sig og “fd det til at fungere”, er det langt fra en virkelighed,
alle kan spejle sig i. Det understreger behovet for storre forstdelse og fleksibilitet i medet med

elevernes forskellige méder at leere og arbejde pa.
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Valdemars oplevelse er ikke unik, men afspejler en bredere samfundstendens, hvor unges hverdag i
stigende grad praeges af hastige forandringer og stigende krav, bade i uddannelsessystemet og i
samfundet som helhed. Selvom Valdemar formar at navigere i1 det hgje tempo, er det vigtigt at
understrege, at ikke alle unge har de samme ressourcer eller muligheder for at handtere det
konstante tidspres. For nogle bliver det en daglig kamp at leve op til kravene om effektivitet,

struktur og selvkontrol. Magnus udtrykker dette:

“Jeg foler faktisk, at der er meget pres for tiden med afleveringer. Jeg fik blandt andet fem
afleveringer i denne uge, som skulle laves til nceste uge. Det er jo i alt 15 elevtimer, og sddan har
det veeret hele dette skoledr. Tiden foles hele tiden presset, som om tempoet bare bliver skruet op
uge for uge. Vi veenner os til det, men det er heller ikke scerligt rart at sidde med fornemmelsen af
stress. Vi far faktisk flere afleveringer, ndr vi ncermer os en ferie, sd vi far heller ikke pustet helt af i

ferien. Det er ikke scerligt rart” (Magnus, s. 19).

Magnus” oplevelse af travlhed og stress som folge af mange afleveringer illustrerer tydeligt
accelerationen 1 livets tempo. Nér elever meder en konstant strem af opgaver og krav, som skal
handteres pa kort tid, fremstar det som et udtryk for den funktionelle acceleration, Rosa beskriver.
Flere opgaver pa kortere tid, kombineret med fa eller ingen pauser, reducerer elevernes muligheder
for restitution og skaber en oplevelse af konstant tidspres. Tidspres og stress gér ofte hédnd 1 hind og
netop tempoets stigning er en central drsag til, at stress opstar og fastholdes 1 hverdagen. Nar
afleveringerne endda intensiveres op til ferier, udviskes graeenserne mellem arbejds- og fritid, hvilket
Rosa advarer imod som en af de mest belastende konsekvenser af accelerationen 1 moderne
samfund. Det kan fore til fremmedgerelse, hvor tempo og ydre krav fjerner muligheden for

fordybelse, mening og @gte engagement i laeringen.

“Der er det sadan, der presser en ret meget og som det er ogsd det man teenker pad for det meste. Og
det kan ogsa ga ud over for eksempel ens pauser eller en social, fordi man maske er lidt presset pd
det her. Hvis man nu har en opgave eller en preesentation fremlceeggelse, sd er man nok ret sadan

man er fokuseret i det i stedet for at bruge det sociale” (Astrid, s. 4).

Astrids oplevelse af pres og fravaeret af pauser og sociale aktiviteter afspejler tydeligt Rosas begreb
om desynkronisering, hvor en ubalance sker mellem skolens hgje tempo og behovet for pauser og
sociale relationer. Nar hun fortaller, at faglige krav gar ud over hendes pauser og sociale liv, viser
det, hvordan skolens acceleration fortrenger menneskelige rytmer som nervar og restitution.

Denne ensidige prioritering af prastation skaber disharmoni og risiko for fremmedgerelse. Det
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udfordrer muligheden for resonans, da relationer og trivsel nedprioriteres til fordel for effektivitet,

hvilket ifolge Rosa svaekker livskvaliteten og forbindelsen til det, man laver.

Astrids oplevelse af pres og fravaret af pauser og sociale aktiviteter afspejler tydeligt Rosas begreb
om desynkronisering, altsé en ubalance mellem forskellige livssfaerers tempo. I hendes beskrivelse
bliver det klart, hvordan skolens krav og tempo treenger ind i andre omrider af hendes hverdag og
fortraenger sociale relationer og restitutionstid. Nar hun forteeller, at det faglige pres "gar ud over...
ens pauser eller en social", illustrerer det en situation, hvor skolelivets acceleration ikke folges ad
med de mere stabile rytmer, der knytter sig til menneskelige relationer og behov for afkobling. Den
konstante tilstedeverelse af opgaver og preestationer, som hun navner i form af "en opgave eller en
preesentation fremlceggelse", skaber en form for en-sidet acceleration, som Rosa advarer mod.
Denne ubalance mellem det faglige og det sociale skaber disharmoni og kan potentielt fore til
fremmedgerelse, bade i forhold til leeringens indhold og de fzllesskaber, der skulle give skolelivet

vaerdi og mening.

Denne oplevelse af acceleration og pres bekraftes ogsd 1 andre undersogelser 1 vores sekundeare
empiri. Prestationspresset fylder i stigende grad i unges hverdagsliv og opleves ikke kun 1
forbindelse med skolen, men ogsé i sociale relationer og selvopfattelse. F.eks. 1 “bogen Mistrivsel i
lyset af tempo, preestation og psykologisering- om ny udsathed i ungdomslivet” satter Barbara (20
ar) ord pa et indre pres, der bade er selvskabt og samfundsmassigt forankret, et krydspres mellem
forventninger om at praestere fagligt, leve op til sociale roller og samtidig fremsta som
overskudsagtig. Undersogelser viser, at mange unge genkender denne folelse, naesten halvdelen
oplever sig presset af skolens krav, og over halvdelen kamper med egne fremtidsforventninger.
Praestation er dermed ikke blot en individuel ambition, men et vilkar formet af kulturelle idealer om
succes, effektivitet og selvoptimering. Dette skaber en vedvarende belastning og en reel risiko for

mistrivsel, nr idealerne bliver svare at leve op til i praksis (Noemi Katznelson, 2022, s. 109).

5.3.2 Fraveer af resonans

Ifolge Rosa er resonans en nedvendig modvagt til accelerationssamfundets konstante krav om
hastighed, effektivitet og forandring. I et samfund preget af teknologiske, skonomiske og sociale
accelerationer mister mange unge forbindelsen til det, de gor, hvilket kan fore til stress,
fremmedgerelse og en oplevelse af utilstrekkelighed. Denne mangel pd resonans viser sig serligt

tydeligt 1 unges skoleliv, hvor relationen til bade lerere og indhold ofte opleves som fjern og praget
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af krav frem for mening. Nar elever ikke foler sig set eller forstdet, svakkes forbindelsen til skolen

som en meningsfuld del af deres liv. Astrid udtrykker denne oplevelse, nir hun fortaller:

“Jeg prover at tage en pause fra det hele, men det er sveert at slappe af, ndr jeg ved, at jeg har sa
meget, der skal nds og at jeg skal leese op pd meget samt at preesentere det for leererne og

klassekammeraterne” (Astrid, s. 4).

Astrid udtrykker en oplevelse af konstant tidspres, som afspejler Rosas teori, hvor pauser ikke
leengere giver ro, fordi kravene bliver ved med at fylde. Hun ensker at slappe af, men det hgje
tempo og de mange prastationer forhindrer det. Det skaber desynkronisering mellem hendes behov
for hvile og skolens krav om aktivitet, og opgaverne mister deres mening. Manglen pé resonans

viser sig i den uro og fremmedgerelse, hun oplever i forhold til lering og omgivelser.

Adspurgt om, hvad der er de vigtigste faktorer for et trygt studiemiljo, fremhaver Astrid

relationerne til bide leerere og studiekammerater.

“Jeg vil nok sige, at det er et godt band til lcereren og et godt band til studiekammeraterne. Sadan

den tillid man har til lcereren og en kammerater. Det er ret vigtigt, synes jeg, faktorer for at kunne

have et” (Astrid, s. 5).

Nér Astrids leegger vaegt pa vigtigheden af "godt bdnd til lcereren og et godt band til
studiekammeraterne” fremhaver hun pé en central forudsatning for trivsel og lering i gymnasiet,
nemlig trygge og tillidsfulde relationer. Det er sarligt betydningen af tillid og narhed, hun
understreger som afgerende for at fole sig tryg og godt tilpas 1 hverdagen. Ifelge Rosa er det netop
sadanne relationer, der danner grundlaget for resonans, en meningsfuld forbindelse til verden, som
fremmer engagement, udvikling og felelsen af at blive set og hert. Nar Astrid fremhaver tillid som
afgerende, viser det, hvordan resonans kan opstd 1 hverdagsrelationer. Citatet adskiller sig fra den
prestationskultur, mange andre elever beskriver ved at pege pa relationel forankring som en
modvagt til stress og krav. Nér forholdet til leerere og klasse opleves som trygt, far eleven mulighed
for at deltage med sig selv og ikke kun praestere. Astrids udsagn bliver dermed ikke kun et
personligt onske, men et vidnesbyrd om en grundleeggende menneskelig nedvendighed i en skole

praeget af effektivisering og stigende forventninger.

“Jeg synes altsa for eksempel OK der skete en episode for ikke sa lang tid siden, Hvor der var en
der sd havde lavet Sadan en exposing profil pa gym, og personen gik sd pd i Vores parallelklasse...

i stedet for at gymnasiet tog hand om de elever, der blev udstillet, sd tog Gymnasium kun hand om
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den klasse, hvor personen sa havde hvad jeg gik i og gav dem en bowlingtur i stedet for de Sdadan i
stedet for at snakke med de elever, der sd rent faktisk er blevet pavirket. Jeg synes, at de burde tage
lige hand om alle sammen og lave sddan nogle feelles aktiviteter pd tveers af klasserne og tage sig af

argangene for eksempel....Ja, det var vildt dumt” (Astrid, s. 5).

Astrids udtalelse peger pé et savn af fellesskab og relationel omsorg i gymnasiet. Hun udtrykker
frustration over manglende initiativer, der kunne have styrket ssmmenholdet pa tvers af klasser og
argange. | et resonansteoretisk perspektiv viser det, hvordan fraveret af sociale og folelsesmassige
forbindelser kan fore til fremmedgerelse. Nar skolen ikke understotter meningsfulde relationer,
bliver elevens tilknytning funktionel og overfladisk. Astrid efterlyser et skolemiljo, hvor man ses
som en del af et fellesskab og ikke bare som individ under preestationspres. Dette bliver tydeligt 1

folgende udsagn:

”Ris en elev alene fordi det kan godt det kunne mdske veere ret upassende for en person, at det
sadan kommer foran alle, hvad man har gjort forkert og hvad der er ddrligt. Og det er jo ikke sd
fedt. Men det er selvfolgelig personligt” (Astrid, s. 6).

Astrids udtalelse viser en tydelig opmarksomhed p4, at lereres made at give kritik pé har stor
betydning for elevernes oplevelse af tryghed og deltagelse 1 undervisningen. Hun peger pa, at det
kan foles grenseoverskridende og ubehageligt, nér en elev bliver udstillet foran hele klassen for at
have gjort noget forkert. Det handler ikke kun om, hvad lareren siger, men ogsa om, hvor og
hvordan det bliver sagt, om eleven bliver behandlet med respekt eller bliver gjort til skamme foran

de andre.

Ifolge Rosa fremstar situationer som disse som barrierer for meningsfuld kontakt mellem elev og
leerer. For at resonans kan finde sted, mé eleven opleve at blive modt som et menneske med folelser,
grenser og behov, ikke blot som en prastationsenhed. Nar kritikken gives pa en méde, der skaber
usikkerhed eller skam, forstyrres den relationelle forbindelse, og eleven risikerer at traekke sig bade
fagligt og socialt. Det reducerer muligheden for, at undervisningen opleves som engagerende og

meningsfuld.

Citatet synligger, at relationel omsorg og respekt er afgerende i undervisningen, hvis eleverne skal
udvikle sig fagligt og fole sig som en integreret del af fallesskabet. Det er netop denne sociale

dimension, der geor resonans mulig i skolens hverdag. Nar elever bliver madt med respekt og
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anerkendelse, skabes der grobund for resonans som en oplevelse af meningsfuld forbindelse til

skolen og dens akterer. Det folgende citat satter fokus pa netop denne relationelle stotte:

“Ja, trivsel handler om, at lcereren ser én og hjcelper... hjcelper eleverne og giver dem de ressourcer,
som de har brug for. Og mistrivsel — der vil jeg mene, at det handler om, ndr lcererne ikke hjcelper
eleverne, nar de sparger om hjeelp, eller ikke er der for dem, ndr de har brug for det. Iscer hvis
leererne kan se, at eleverne er lavt nede — bdde med karakterer og psykisk. Det er deres ansvar at

reagere og stotte, ndr de kan se, at noget ikke er, som det skal veere”” (Naya, s. 9).

Nayas udsagn viser, at trivsel handler om mere end faglig stotte som, kraever omsorg og adgang til
de rette ressourcer. Hun peger pd lerernes ansvar for at skabe rammer, hvor elever foler sig set og
hjulpet som hele mennesker. Ifolge Rosa er det netop 1 sddanne relationer, resonans opstar, ndr man
bliver madt med dbenhed, stotte og forstaelse. Hvis skolen ikke rummer denne menneskelige

dimension, risikerer eleverne at opleve fremmedgerelse i stedet for mening og tilknytning.

Nedenstaende Nayas refleksion fremhaver, at selv elever, der normalt foler sig &bne og udadvendte,
kan holde sig tilbage, hvis de frygter en negativ eller dommende respons fra lereren. Det viser, hvor
sarbar relationen mellem elev og lerer kan vere, og hvor stor betydning gensidig tillid har for, at
elever tor engagere sig. Ifolge Rosa er netop denne gensidighed og folelsen af at kunne raekke ud
uden at blive afvist, afgerende for, at resonans kan opsta. Nar eleven derimod bliver usikker pa
leererens reaktion og treekker sig, forsvinder muligheden for en meningsfuld kontakt, og relationen

risikerer at blive praeget af tavshed og afstand.

“Jeg foler jeg er en meget imodekommende og udadgdende person, sd jeg kan sagtens snakke med
min leerer, men nogle gange foler jeg ogsa, at jeg er bange for at fa den respons fra dem, for
eksempel en negativ respons. Den er jeg bange for at fa, sd det kan godt veere nogle gange, jeg

tager skridtet tilbage, for at jeg ikke gider at stille dem det her”” (Naya, s. 10).

Nayas udtalelse rummer en dobbelthed: hun fremstér udadvendt, men holder igen med at stille
spergsmal af frygt for en negativ respons fra leereren. Denne usikkerhed peger pé en relation, hvor
hun ikke foler sig tryg eller anerkendt. Ifelge Rosa opstar resonans, nér man ter rekke ud og medes
abent og meningsfuldt, noget Naya ikke oplever. I stedet opstér "relationel tavshed", hvor

forbindelsen til omverdenen brydes, og lering erstattes af fremmedgerelse.

Nayas fortsatter i nedenstaende citat med at papege, at selvom der findes stottemuligheder som

studievejledning og samtaler med lerere, er det langt fra sikkert, at eleverne foler sig trygge ved at
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bruge dem. Hendes gentagelse af ordet "tavshedspligt" afslerer en underliggende usikkerhed og
tvivl, som kan h&mme &benhed og @rlig dialog. Set i lyset af Rosas teori kan denne tvivl tolkes
som udtryk for manglende resonans. Nar eleverne ikke stoler pd, at de bliver madt med fortrolighed
og forstaelse, svaekkes forbindelsen til de voksne, og dermed ogsa til skolen som helhed.
Manglende tillid til systemets fortrolighed peger pé en strukturel udfordring, hvor skolens
stottetilbud ikke nedvendigvis skaber den relationelle tryghed, som Rosa ser som afgerende for

trivsel.

” ....Der er der tale om og der er ogsa en studievejleder hvor vi kan snakke med ham om det, men
det er ikke alle der foler sig trygge ved...tavshedspligt. Tavshedspligt... Hvis man skal snakke med
en leerer eller studievejleder. Helt sikkert” (Naya, s. 15).

Nayas gentagne henvisning til "tavshedspligt" afslerer ikke blot en bekymring for fortrolighed, men
ogsé en underliggende usikkerhed over for skolens stettefunktioner. Hun anerkender, at hjelpen
findes, men satter samtidig spergsmaélstegn ved, om alle elever foler sig trygge ved at benytte den.
Det peger pa en oplevende afstand mellem de formelle strukturer og elevernes tillid til dem. I stedet
for at opleve gymnasiet som et sted, hvor man kan dele sérbarhed og blive medt med forstéelse,

opstar der tvivl, der i Rosas forstand svaekker muligheden for resonans.

Nayas udsagn peger derfor pa en vigtig pointe: for at modvirke fremmedgerelse og skabe reelt
tilhersforhold, mé gymnasiet ikke kun fokusere pé leering og resultater, men ogsa aktivt facilitere
sociale band og tvaergdende faellesskaber. Det er i disse fellesskaber, at resonans kan opsta spontant
og uformelt, som en oplevelse af at here til, blive modt og vare en del af noget storre end en selv.
Karins (24 ar) forteelling i bogen “Mistrivsel i lyset af tempo, preestation og psykologisering -Om ny
udsathed i ungdomslivet" illustrerer tydeligt, hvordan bade ydre og indre prastationskrav kan fore
til selvkritik, stress og en vedvarende folelse af ikke at vaere god nok. Hun beskriver, hvordan hun
konstant folte, at hun skulle praestere, vare i overskud og samtidig tage ansvar for andres trivsel.
Det staerke indre pres for at leve op til egne og andres forventninger gjorde hende bange for negativ
vurdering og kritik. Som konsekvens tilsidesatte hun egne behov og pétog sig rollen som en
"pleaser", der hele tiden skulle serge for, at andre havde det godt, selv pd bekostning af sig selv. |
Rosas optik er Karins oplevelse et udtryk for fremmedgerelse, hvor forbindelsen til egne behov og
omverdenen svaekkes. Nar unge konstant skal fremsta sterke og overskudsagtige, forsvinder
muligheden for resonans, den meningsfulde kontakt med verden som netop er afgerende for trivsel

og personlig udvikling (Noemi Katznelson, 2022, s. 116).
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5.3.3 Karakter og konkurrence

I takt med at uddannelsessystemet er blevet mere prastationsorienteret, oplever gymnasieelever i
stigende grad, at deres hverdag prages af krav, kontrol og konkurrence. Karakterer, prastationer og
fremtidige muligheder fylder stadig mere 1 unges bevidsthed, hvilket kan fere til en kultur, hvor
succes maéles i resultater frem for trivsel (Juul S. @., 2016, s. 20). Dette kommer til udtryk i

nedenstdende citat:

“Man skal preestere rigtig meget i. Der er meget fokus pd karakterer i, altsa i de faglige timer og
klasser. Og de forventer, at vi preesterer rigtig meget, men nogle gange til en hoj grad, hvor de
forventer. De forventer meget fra os. Leererne, leererne. Ja og det er ikke Det er ikke fordi de tror vi
kan det, men de forventer bare meget mere. Jeg tror ogsd fordi det er den nye teknologi, sadan de
forventer, at vi allerede kan tingene for eksempel fra chatgpt og sd videre, sa de forventer vi har

allerede svarene, men det er jo ikke altid vi kan mere, end vi ved, hvad vi lcerer, igas” (Naya, s. 10).

Nayas udsagn tydeligger, hvordan elever oplever et stigende prastationspres, hvor lerernes
forventninger ofte overstiger elevernes faktiske forudsatninger. Hun beskriver, at ny teknologi som
ChatGPT bliver brugt som begrundelse for at heeve kravene, hvilket ifolge Rosa er et udtryk for
social acceleration. Laering bliver i stigende grad et spergsmal om effektiv praestation, nar tempoet
overstiger elevernes evne til at folge med, opstér der desynkronisering og risiko for
fremmedgerelse. Eleverne reduceres til funktioner i et system, hvor resultaterne vagtes hejere end
statte og reel faglig udvikling. Nayas oplevelse viser dermed, hvordan strukturelle krav og
teknologiske forventninger kan underminere bdde engagement og trivsel. Prastationskulturen
skaber her ikke udvikling, men psykisk pres og selvkritik, og det understreger Rosas pointe om, at

acceleration uden resonans forer til udmattelse snarere end engagement.

”Det er 100%. Altsa nu gdr jeg pa HF sd er det ikke sd meget min preestation i selve timen der
geelder. Ohmm... Men det er mere min eksamen..... Men jeg kan godt mcerke at nar nogen far lad os
sige 10. Sa kan jeg godt meerke, at sa begynder det at veere rees om hvem som far 12.Hele tiden.....

Hver gang vi far karakter, sd... sd... bliver det diskuteret” (Asli, s. 24).

Aslis udsagn peger péd en oplevelse af, at karakterer og eksamensprastationer fylder mere end det
daglige arbejde 1 undervisningen. Hun beskriver, at eksamen er den afgerende méleenhed, og at
karaktererne labende sammenlignes og diskuteres blandt eleverne. Denne konstante sammenligning
skaber en konkurrencepraget stemning, hvor fokus ikke nedvendigvis er pa lering, men pd at

"vinde" karakterraeset.
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Med Rosas begreb om desynkronisering bliver det tydeligt, at der her opstér en ubalance mellem
undervisningens rytme og den vurderingslogik, der dominerer uddannelsessystemet. Det daglige
skolearbejde (som undervisningen i timerne) og vurderingssystemet (karakterer og eksamen)
bevager sig ikke i samme tempo eller retning. Undervisningen kan opleves som mindre
betydningsfuld, fordi det er eksamen, der reelt teeller. Dermed bliver der en strukturel skeevhed i
elevens oplevelse af tid og relevans, en del af skolen er rolig og lebende, en anden er punktvis og

praestationsintensiv.

Denne forskydning skaber ifolge Rosa desynkronisering netop en oplevelse af, at de forskellige dele
af skolens struktur ikke harmonerer med hinanden, og at eleven derfor ma navigere i modstridende
krav og rytmer. Det forsterker presset og kan fore til en folelse af fremmedgerelse, fordi lering
mister sin kontinuitet og 1 stedet bliver reduceret til enkeltstdende gjeblikke af bedemmelse og

konkurrence.

”.... karakter ligesom lige sd snart man far dem lige sd snart de har afleveret en aflevering, sa hvad
fik du og hvad fik du og hvad stod der i din beskrivelse? Og hvorfor fik du det her og? Ej, det kan
du godt have gjort bedre og sadan noget, sd sa begynder man... fordi man ved man bliver spurgt.
Og man ved, at hvis alle andre har fdet 10 og man har fdaet og man selv har fdet 02 sa er er der

noget galt... agtigt” (Asli, s. 25).

Asli beskriver, at karakterer straks bliver til sammenligningsgrundlag blandt elever, og hvordan en
lavere karakter foles som et personligt nederlag. Det viser, hvordan vurdering ikke kun opleves som
faglig feedback, men som en social bedemmelse, der skaber skam og usikkerhed. Ifelge Rosa
skaber denne konstante vurdering en desynkronisering, hvor skolens rytmer og forventninger ikke
hanger sammen med elevernes behov. I stedet for resonans og laring opstar fremmedgerelse. Aslis
oplevelse viser, hvordan feedback uden tryghed og relationel forankring kan virke mere skadelig
end stottende, fordi den bliver et pres i stedet for hjelp. I forlengelse heraf viser det naste citat at
folelsen af at blive set eller ikke blive set i sin indsats ogsé kan skabe uro og indre spanding, selv

nar resultatet umiddelbart er positivt:

“det sdadan i forhold til generelle karakterer. Jeg tror det er mere sadan mine egne forventninger.
Jeg foler mig stadig set i forhold til sddan for eksempel et fag. Hvis Jeg har klaret mig vildt godt og
de stadig giver mig og laver karakter, end jeg forventede, sd foler jeg mig lidt stresset og ja

overveeldende” (Emil, s. 37).
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Emils citat giver et indblik i, at selv en anerkendende handling som karaktergivning kan skabe
ambivalente folelser hos elever, nér den ikke stemmer overens med deres egne forventninger eller
oplevelser af indsats. Nar responsen ikke opleves som retfaerdig eller i trdd med egen indsats,
skabes der uro og frustration. Det er et eksempel pa, at feedback selv, nér den gives 1 bedste mening,
kan miste sin positive virkning, hvis den ikke foles afstemt med elevens oplevelse af at vaere
forstaet. Emils refleksion viser dermed, at madet mellem elev og vurdering er fintfelende og sarbar,

og at selv smé skeevheder kan forstyrre balancen mellem tryghed, motivation og laeringslyst.

5.3.3 Delkonklusion

Vi er kommet frem til at vores undersogelse peger pa at gymnasieelevernes hverdag 1 hej grad
prages af tempo, prastationspres og oplevelsen af utilstraekkelighed, hvilket kan fore til
fremmedgerelse i forhold til lering og skoleliv. I trdd med Rosas teori bliver det tydeligt, at nar
tempoet overstiger de unges kapacitet til at folge med, opstar der desynkronisering netop en

ubalance mellem skolens rytme og elevernes behov for fordybelse, relationer og mening.

Samtidig viser analysen, at vores informanter savner resonans i deres skolehverdag, det vil sige
oplevelsen af at blive set, forstaet og medt i en meningsfuld relation. Fraveret af resonans viser sig
1 form af relationel afstand til leerere, en vurderingskultur, der skaber sammenligning og usikkerhed,
samt 1 et skolesystem, hvor prastation ofte vegtes hegjere end trivsel. Nar eleverne ikke oplever
statte og anerkendelse, men 1 stedet foler sig reduceret til resultater, forsterkes folelsen af

fremmedgerelse.

Magnus, Emil, Astrid og Naya, beskriver en skolehverdag, hvor det bliver nedvendigt at vaere
konstant effektiv, og hvor der ikke er plads til pauser, fejl eller individuelle behov. Selv de elever,
der formér at “fa det til at fungere”, som Valdemar, giver udtryk for, at denne tilpasning kraver stor
personlig disciplin og overskud, noget, som ikke alle har. Dette understreger, at accelerationen og
dens konsekvenser ikke blot er individuelle, men strukturelle og kulturelt forankrede.
Gymnasielivet preeges i stigende grad af en prastationskultur, hvor tempo og krav undergraver
mening, relationer og trivsel og hvor mistrivsel bliver en systemisk konsekvens, ikke et individuelt

problem.
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Kapitel 6: Konklusion

Formalet med dette projekt har veret at undersege, hvordan prestationspres og sociale dynamikker
pa gymnasier pavirker elevernes trivsel. Underseggelsen har fokuseret pa elevernes egne oplevelser
gennem interviews med seks gymnasieelever 1 alderen 16-18 ar fra forskellige uddannelser (STX og

HF).

Projektets problemformulering lyder: Hvordan oplever gymnasieelever preestationspres, og hvilken
betydning har leeringsmiljoets sociale og strukturelle forhold for deres trivsel? Malet har veret at fa
en forstéelse af, hvordan gymnasieelever oplever de krav og forventninger, som stilles til dem,
leererens made at give feedback pa, samt hvordan gymnasieeleverne oplever tidspres og det

konstante krav om at prastere.

For at undersgge dette har vi anvendt socialkonstruktivismen og faenomenologien som
videnskabsteoretiske tilgange til at belyse gymnasieelevers oplevelser af prastationspres og trivsel.
Socialkonstruktivismen hjalper os med at forstd, hvordan sociale normer og diskurser former
elevernes virkelighed, mens faenomenologien fokuserer pa deres subjektive erfaringer og

livsverden.

Hertil har vi brugt Anders Petersens teori om praestationssamfundet, Axel Honneths
anerkendelsesteori og Hartmut Rosas acceleration- og resonans teori 1 projektets analyse for at
forsta, hvordan sproget konstrueres, samt for at forsta elevernes livsverden gennem interviews. Vi
har interviewet seks elever fra to forskellige gymnasier, som vi 1 projektet har anonymiseret: Astrid,

Naya, Valdemar, Magnus, Asli og Emil, som alle er i alderen 16-18 ar.

Vi kan nu konkludere, at gymnasieelever oplever et markant og gennemgribende prastationspres,
som prager deres hverdag pa flere niveauer. Prastationspresset udspringer ikke blot af skolens krav
om faglig udvikling og karakterer, men ogsé af forventninger fra hjemmet og samfundet generelt.
Eleverne internaliserer disse krav og ser dem som en vigtig del af deres identitet, hvilket kan fore til

stress, uro og 1 verste fald til mistrivsel bdde mentalt og socialt.

Undersogelsen har desuden belyst, hvordan laeringsmiljeets sociale og strukturelle forhold spiller en
central rolle for elevernes trivsel. Relationerne til lerere og klassekammerater har stor betydning

for, hvordan eleverne oplever deres skolehverdag. Anerkendelse, bdde fagligt og personligt, er
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afgerende for elevernes motivation og selvopfattelse. Nar feedback og karakterer opleves som
retfeerdige, konstruktive og respektfulde, styrkes elevernes engagement og selvvard. Omvendt kan
uretferdige bedemmelser og manglende anerkendelse skabe folelser af usynlighed, eksklusion og

mindsket trivsel.

I afsnittet om ny udsathed i praestationskulturen belyser vi, hvordan elevernes sarbarhed i dag ikke
kun udspringer af traditionelle sociale problemer, men ogsé af det pres, der folger med kravene om
konstant selvoptimering og konkurrence. Elever som Asli oplever ensomhed og social isolation,
fordi de foler sig nodsaget til at undertrykke egne holdninger og tilpasse sig majoriteten for ikke at
risikere eksklusion. Dette illustrerer, hvordan praestationskulturen ikke blot pavirker den mentale

trivsel, men ogsé de sociale relationer og elevernes folelse af tilhersforhold.

Frejs udsagn om frygt for at tabe ansigt viser, at sdrbarhed og faglige vanskeligheder sjaeldent deles
abent, hvilket forsterker stress og ensomhed. Denne frygt for social eksklusion tvinger elever til at
fremstd kompetente og kloge. Elever som Astrid beskriver, hvordan prastationskulturen ogsé
pavirker deres venskaber, idet folelsen af ikke at vaere "god nok" pd grund af karakterer skaber

afstand og svakker relationerne.

Praestationskulturen 1 gymnasiet fungerer som en vasentlig faktor for bdde mental mistrivsel og
social eksklusion blandt eleverne. Kravene om konstant prastation og selvoptimering forer til en ny
form for udsathed, hvor den enkelte elev barer det fulde ansvar for sin succes og trivsel uden
tilstreekkelig systemstotte. Dette gor det nedvendigt med tidlige og systematiske indsatser, der kan
stotte elevernes mentale sundhed og styrke deres sociale faellesskab, sa de ikke kun md klare stress

og pres pa egen hand, men fér hjelp til at navigere i en kreevende prestationskultur.

Elevernes behov for at blive anerkendt som de individer, de er, har stor betydning for deres
motivation, trivsel og lyst til at deltage 1 undervisningen. Anerkendelse handler ikke blot om ros
eller karakterer, men om den made, laererne meder og vurderer eleverne pa, bade fagligt og
personligt. Nér feedback og karakterer opleves som uretferdige, subjektive eller mangelfulde, kan

det skabe folelser af usynlighed, eksklusion og mindre selvvaerd.

Eksempler fra elever som Astrid, Valdemar, Naya og Kristine viser, hvordan karaktergivning uden
faglig begrundelse og uden respekt for elevernes indsats kan undergrave tilliden til leereren og til
leeringsprocessen. Nar elever vurderes ud fra personlighed eller far sdkaldte “paedagogiske

karakterer”, oplever de en mangel pé retferdighed og reel anerkendelse. Det kan fore til, at elever
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foler sig mindre veerd, og at deres identitet i skolen bliver knyttet til sociale konstruktioner frem for

deres faktiske evner og engagement.

Desuden peger projektet pa, at preestationskulturen pa gymnasierne ikke blot har faglige
konsekvenser, men ogsa sociale. Konkurrence og sammenligning mellem eleverne kan fore til
social isolation og en folelse af ikke at here til i fellesskabet. Det sociale pres for at fremsté
kompetent og succesfuld kan gore det svaert for elever at dele deres sarbarhed og vanskeligheder

abent, hvilket forstaerker stress og ensomhed.

Den accelererede hverdag i gymnasiet, med hgjt tempo, stramme deadlines og mange samtidige
krav, gor det svert for eleverne at finde tid og rum til fordybelse, hvile og sociale relationer. Ifolge
Hartmut Rosas teori om acceleration og resonans understreger projektet, hvor vigtigt det er at skabe
muligheder for meningsfulde og trygge relationer, der kan give eleverne en folelse af tilhersforhold
og engagement. Uden sddanne forbindelser risikerer eleverne at fole sig fremmedgjort, stressede og
mentalt belastede. I et acceleration samfund, hvor krav om hastighed, effektivitet og konstant
forandring dominerer, fremhaver Rosa resonans som en nedvendig modvegt for at sikre mening og
trivsel. Vores informanternes oplevelse af skolelivet bekrefter denne teori, idet mange unge keemper
med at opnd resonans i en hverdag praget af tidspres, prestationskrav og konkurrencemiljoer.
Informanter som Astrid og Naya illustrerer, hvordan mangel pd trygge relationer til bade lerere og
klassekammerater gger folelsen af fremmedgerelse og stress. Nar elever ikke foler sig set eller meodt
med omsorg og respekt, svaekkes forbindelsen til skolen, og leringsoplevelsen bliver overfladisk og

uengageret.

Elevernes udsagn p4, at karakter fokuserede og konkurrencepraegede miljoer forsterker dette pres,
hvor det sociale ssmmenhold og muligheden for at finde resonans i relationer ofte nedprioriteres.
Kritik og feedback, der ikke leveres med omtanke, kan skabe skam og usikkerhed, hvilket
yderligere h&@emmer elevernes engagement og trivsel. Samtidig fremhaeves det, at selv formaliserede
stottetilbud som studievejledning kun 1 begraenset omfang kan kompensere for manglende relationel

tryghed og tillid.

Samlet set understreger analysen, at for at modvirke de negative konsekvenser af acceleration i
gymnasiets hverdag, er det afgerende at skabe rammer, hvor elever oplever resonans gennem
tillidsfulde, respektfulde og meningsfulde relationer; bide til lerere og jevnaldrende. Resonans
bliver dermed en negle til at skabe engagement, trivsel og en folelse af tilhersforhold, som kan

modvirke fremmedgerelse og stress i et prastations- og konkurrencepraeget skolemilje.
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Gymnasier ber arbejde malrettet pé at skabe et laeringsmilje, hvor der er en balance mellem krav og
stotte. Skolerne skal tilbyde stabile, forudsigelige rammer, hvor eleverne oplever faglig udfordring
kombineret med social tryghed og anerkendelse. Det indebaerer blandt andet en mere retfeerdig og
konstruktiv feedback, fokus pa relationer og inkluderende sociale feellesskaber samt indsatser, der

styrker elevernes mentale sundhed.

Afslutningsvis kan det konkluderes, at gymnasieelevers trivsel er taet knyttet til bade de
praestationskrav, de mader, og de sociale og strukturelle forhold i leeringsmiljeet. En aget
bevidsthed om og indsats mod praestationspressets negative konsekvenser samt en prioritering af
anerkendelse og resonans er ngdvendig for at sikre, at elever kan udvikle sig fagligt, fole sig set og

respekteret, og gennemga deres uddannelse 1 trygge og stettende rammer.

Kapitel 7: Diskussion

Projetet viser, at gymnasieelever i stigende grad oplever prastationspres som folge af samfundets
og skolens ensidige fokus pé karakterer, effektivitet og fremtidssikring. De meder bide hoje faglige
krav og forventninger om socialt engagement og personlig udvikling, alt i et tempo, mange har
sveert ved at felge. Det bekreefter, at gymnasiet i hgjere grad handler om at besta frem for at forsta,

hvilket kan undergrave trivsel og leringslysten.

Pé baggrund af dette er det relevant at diskutere, hvordan strukturelle reformer potentielt kan
bidrage til at athjelpe denne prastationskultur. Ifelge rapporten Forberedt pd fremtiden V — Flere i
gymnasiet, ensker regeringen at gore op med det snevre fokus pd akademiske topprestationer ved
at skabe et mere fleksibelt og mangfoldigt uddannelsessystem. Et vasentligt tiltag er introduktionen
af den nye erhvervs- og professionsrettede gymnasieuddannelse (EPX), som har til formél at koble
teori og praksis tettere sammen og dermed udfordre den ensidige akademiske logik, der preger det

nuvaerende gymnasie- og karakterraes (Borne— og Undervisningsministeriet, 2024).

I relation til vores fund, hvor flere elever oplever, at deres veerd males ud fra karakterer og social
performance, rummer EPX-reformen potentialet til at &ndre dette narrativ. Ved at anerkende
forskellige former for kompetence og verdi, herunder praktiske, sociale og relationelle evner, kan
man fremme en bredere forstdelse af, hvad det vil sige at lykkes. En sddan anerkendelse kan ifolge

Honneths teori om anerkendelsesfarer give unge en folelse af identitet og veerd, som ikke alene
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baserer sig pa akademisk succes, men ogsé pa evnen til at bidrage meningsfuldt i praksisnare

kontekster.

Desuden legger reformen vagt pd bedre meritoverforsel og egede muligheder for efter- og
videreuddannelse, hvilket kan mindske det oplevede pres for at traeffe det "rigtige" valg tidligt i
livet. Dermed kan gymnasiet i hegjere grad ses som en del af en livslang laeringsrejse snarere end

som en alt-eller-intet-mekanisme, hvor eksamen definerer hele fremtiden.

Selvom intentionerne bag reformen er lovende, ma man forholde sig kritisk til, om @ndringer i
strukturen er tilstreekkelige, hvis den underliggende kultur er preeget af selvoptimering og konstant
vurdering ikke ogsé forandres. Dette leder videre til en mere dybdegaende diskussion af, hvordan

praestationspresset i stigende grad bliver et individuelt ansvar og dermed psykologiseres.

Mange elever beskriver, hvordan de oplever kravene som eksterne, dvs. fra skole, foreldre og
samfund, men alligevel ender med at bebrejde sig selv, nér de ikke kan folge med. Problemer, der
udspringer af strukturelle forhold som karakterraes og tempo, bliver dermed gjort til noget, den

enkelte elev selv skal handtere, f.eks. gennem stresshandtering eller samtaleterapi.

Dette fjerner fokus fra skolens ansvar og kan reducere den padagogiske indsats til at identificere
sarbare elever frem for at @ndre rammerne. Eleverne palegges dermed en dobbelt byrde, hvor de

bade skal leve op til systemets krav og selv handtere konsekvenserne, nar de ikke lykkedes.

Skal vi tage unges trivsel alvorligt, ma fokus flyttes fra individ til struktur. Det kraver, at skolen
reflekterer over sine egne normer, praksisser og verdier og ikke blot behandler symptomer, men
ogsé arsagerne til stress og mistrivsel. Mistrivsel blandt gymnasieelever er ikke kun et individuelt
problem, men et resultat af en prestationskultur, hvor ansvar og lesninger placeres hos den enkelte i
stedet for i systemet. Hvilket forer os til et andet interessant emne om diskrimination, som vi har

valgt at diskutere i nedenstaende afsnit.

Skolens rolle og ansvar i marginalisering

I denne diskussionsdel inddrager vi citater og kronikken "7id til erkendelse og handling —
diskrimination i gymnasierne" af Mira C. Skadegérd, da diskrimination ikke var i fokus 1 analysen.
Kronikken viser, at diskrimination i gymnasier er et strukturelt og ofte usynligt problem, forankret i

skolens normer og praksis.
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Praestationskulturen i danske gymnasier skaber ikke kun individuelle udfordringer, men
reproducerer og forstaerker strukturelle uligheder, som i sidste ende udmenter sig i diskrimination,
bade 1 direkte og skjult form. Det er netop i krydsfeltet mellem praestationspres, normaliserede

idealer og sociale magtstrukturer, at diskriminationen opstér.

Diskrimination er ikke kun et individuelt problem, men ogsé et strukturelt fenomen, indlejret i
samfundets normer og vardier. Ifolge Skadegard er denne form for diskrimination ofte usynlig for
dem, der ikke rammes af den, hvilket gor den sver at opdage og modarbejde. Dette afspejles ogsa i

vores empiri og de udsagn, vi inddrager i denne diskussion.
Blandt andet fortaeller Astrid:

“Leerer altsd? Ja. Sadan kunne det veere for eksempel nogle racistiske oplevelser. Altsd, jeg ved, at
den lcerer blandt andet spurgte.. hvor personen stod i kvalme? Og sd har lcereren...spurgt, om
personen var gravid....en gruppe af elever spurgte om sporgsmadl i forhold til en opgave i 1.g, hvor
leereren sd sagde sadan der: Sporg din Allah, sporg din Gud... Vi har alle sammen haft lyst til at
klage, men vi har bare ikke faet det gjort endnu” (Astrid, s. 2).

Denne udtalelse vidner ikke blot om manglende professionalisme, men ogsa om en religios
stigmatisering, hvor elever med anden baggrund positioneres. Det viser, hvordan diskrimination 1
gymnasiet bade er kulturelt forankret og institutionelt betinget. Et eksempel er Astrids oplevelse,
hvor en laerer henviser til “din Allah” som svar pa et fagligt spergsmal. Det er ikke kun en religios
marginalisering, men er en eksklusion fra det faglige fellesskab. Nar elever med anden baggrund

saledes ikke blot megdes med mistro, men direkte marginaliseres gennem lareres sprogbrug.

Skadegard beskriver det som institutionel diskrimination, hvor handlingerne ikke nedvendigvis er
ondskabsfulde, men hvor effekten er marginalisering. Nér der 1 stigende grad legges vagt pa
resultater, social fleksibilitet og engagement, opstar der samtidig en implicit forventning om, at man

tilpasser sig et bestemt kulturelt og normativt ideal.

Nér en rektor f.eks. citerer Bibelen eller jodiske tekster ved officielle arrangementer, men samtidig

fjerner et muslimsk bederum, fremstar skolen ikke som et neutralt, inkluderende rum for alle elever:

“Rektoren, tillader slet ikke nogen religiose symboler eller noget...udover kristendommen og
Jjodedommen. Til dimission sidste ar nevnte hun vers oppe fra Bibelen og jodedommen, men hun

neevnte ikke noget, for eksempel om islam. Selvom 80% af skolen er muslimer” (Asli, s. 30-31).
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Og hun fortsatter:

“...hun fik afskaffet vores bederum. Det fik hun afskaffet. Det ville hun (rektoren) ikke have pa sin

skole. Hun ville ikke have noget som helst med islam at gore...” (Asli, s. 30).

Det rejser sporgsmalet om, hvorvidt skoler lever op til deres demokratiske og inkluderende formal,
nar de implicit fremmer bestemte religiose normer, mens andre marginaliseres. Dette understetter
Skadegards pointe om, at diskrimination ofte er strukturel og ikke nedvendigvis udspringer af onde

hensigter, men af manglende refleksion over normer og vaner.

Det rejser tvivl om, hvorvidt gymnasiet reelt er et sekulert og inkluderende rum, eller om det 1
praksis videreforer majoritetskulturens vardier bag en facade af faglighed og tradition. Nar Asli
fortaeller at 80 procent af skolens elever er muslimer, men at deres religion ikke bliver anerkendt
eller ma synliggeres, opstar der en asymmetri 1, hvem der fér lov at fylde i rummet. Her traeder
Skadegdrds begreb om strukturel blindhed 1 kraft: en blindhed, hvor systemets regler og rammer

fremstar neutrale, men i praksis skaber eksklusion.

Det vigtigt at forsta, at diskrimination i gymnasier ikke kun handler om enkelte leerere eller
enkeltstdende episoder. Den lever i1 systemets praksis, 1 det usagte og i1 de gentagne menstre, som

skaber en hverdag, hvor nogle elever foler sig udenfor.

Det ber derfor ikke kun handle om, hvad der sker, men ogsé hvordan vi som samfund og skole
institutioner tillader det at ske. Et gymnasium er ikke blot et fagligt rum, men ogsé et socialiserende
rum, og i det gjeblik elever internaliserer, at de ikke er "gode nok", "normale nok" eller "rigtige
nok" til at tilhere fellesskabet, svigter skolen sit ansvar. Som Skadegard pointerer, er det forst, nar
vi tor tale om de strukturer, der former hverdagen, at vi kan @ndre den. Det kraever mod og det

kreever, at vi begynder at lytte til dem, der ellers sjeldent bliver hort.

“Folk fra sidste ar til dimension... Da blev studenter, der snakkede alle forceldrene... Dem der sad
og kiggede pd. De snakkede om, hvor stor forskel der var pa... pa klasserne... Folk med etnisk
baggrund og ja... At de var delt sd meget op, at lige pludselig kom der en hel klasse kun med

danskere og sd en anden klasse med en anden etnisk baggrund.” (Asli, s. 30-31).

Udsagnet rejser vigtige spergsmal om skolens praksis. Nar gymnasier opdeler elever, s etniske
minoriteter samles i1 én klasse og majoritetselever i en anden, skabes en de facto-segregering. Det er
ikke bare praktisk, men en social markering med konsekvenser for faellesskab, inklusion og trivsel.

Intentionerne er maske ikke diskriminerende, men effekten kan vaere det. Det viser, at ledere og
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leerere aktivt ma forholde sig kritisk til, hvordan deres praksis pavirker elevernes oplevelse af
fellesskabet. Som citatet viser, ser bade elever og foreldre opdelingen og det, der burde fejre

feellesskab, ender med at afspejle ulighed.

Afsluttende refleksion

Pé baggrund af analysen og de efterfelgende diskussioner fremstér det tydeligt, at
praestationskulturen 1 gymnasiet er et komplekst fenomen, der ikke kan loses med simple tiltag.
Selvom uddannelsesreformer som EPX potentielt kan bidrage til at skabe et mere fleksibelt og
inkluderende uddannelsessystem, viser denne undersggelse, at det er nedvendigt at kombinere

strukturelle endringer med en dybere kulturel og institutionel refleksion.

Praestationspresset bliver i stigende grad forstaet og handteret som et individuelt problem, hvilket
risikerer at skjule de samfundsmaessige og padagogiske mekanismer, der skaber og opretholder
mistrivslen. Hvis unges mentale sundhed skal styrkes reelt, mé vi derfor forlade den
psykologiserende tilgang og i stedet adressere de betingelser, der er med til at skabe eleverne

oplevelser i hverdagen, herunder vurderingskulturen, tidspresset og behovet for anerkendelse.

Det er samtidig ogsa vigtigt at erkende, at diskrimination ikke blot handler om enkeltstdende
oplevelser, men ogsa opstar i krydsfeltet mellem praestationspres og sociale strukturer. Eksempler
som lareres sprogbrug, religigs eksklusion og klassedeling viser, hvordan diskrimination kan vare
indlejret i skolens daglige praksis. At forstd dette er afgerende for at kunne skabe et mere

inkluderende leringsmilje, hvor alle elever fér lige mulighed for at deltage og kan trives.

Dermed kalder preestationskulturen ikke blot pa nye uddannelsesveje, men ogsé pa en ny forstaelse
af, hvad det vil sige at veere ung og at vaere laerer i nutidens skole i dag. En sddan forstielse mé tage
afsat i relationel trivsel, meningsfuld leering og en bredere anerkendelse af mangfoldige veje til

Succes.
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