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Abstract

The purpose of the thesis is to illuminate and address how a generational change is prepared and
executed. The reason for this lies in the frequent changes occurring in practice within the area, making
it difficult for the owner-manager to understand how to transfer their company to their children.
Therefore, the thesis examines the most essential elements involved and attempts to assist with a

future generational change.

The choice of method is based on the problem described above and is significant for the treatment of
sources. One of the problems the thesis illuminate is the changes that the owner-manager is not aware
of, but that occur in the area, and which can affect the preparations and execution. Therefore, the
methodological approach is to examine current law and how the legislation is reflected in practice.
This is done from a legal dogmatic view, where a central concept such as literal interpretation is
decisive for how a generational change is to be execute. Additionally, as part of the methodological
approach, judgments and decisions are included that are an expression of current law, either due to
its topicality or its influence on the area of law. In the preparations of a generational change, there are
three important aspects to consider: the human, the structural and the economic. The human aspect is
expressed in the emotional values and questions, such as, who should take over, if the children are
ready, should the current owner retire, and how should this be financed? The purpose of a generational
change to one's children is that they take the transferor's tax position by using succession, and the
transferor is therefore not taxed on a profit. The thesis deals with how an unlisted capital company
can be valued for use in the generational change. It also examines the restructuring models that are
considered most relevant in this context, which consist of share exchange and demerger, while the
A/B model is mentioned. In addition to the valuation of the company, the financial aspect also arises
in connection with the financing of the transfer. It can be difficult to determine how a transfer should
be financed, but it can be deduced that by transferring either a part of or all the company as a gift, a
compensation in the price can be obtained and make the transfer cheaper for the children. It is difficult
to deduce the right and wrong choices in a generational change, as it depends on the specific situation
and circumstances that a company and family are facing. In the thesis, it is practiced how a genera-
tional change is conducted based on two fictitious scenarios. With the scenarios, the thesis sheds light
on the legislation being dealt with and practices how the applicable law is practiced. It is a connection

of the three aspects that formed the basis for a smooth generational change.



Indholdsfortegnelse

ADSIFACE cccceeiiiiiiiiitininnticnieticnstticisticsseesssstessssssssssnessssesssssssssssssssssesssssesssssesssssesssssssssssssssssssssssssssanes 1
INAholdSTOrtegnElSe....ccouuueriiiiirniiciissnniicsissnniecsssnrecsssssnsessssssssossssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 2
FOTKOTTRISEE cucnnneeiinniiiniiiiiiitiicniiciteisintessnticsssencssssncssssessssssessssesssssesssssessssssssssessssssssssssssssssssssanes 5
1 INAIEANING ouuerenniiiiniiiisnrinssnrinssnnissssnessssnessssnsssssnsssssssssssssssasssssssssssssssssassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnss 6
1.1 ProblemfOrmUICTING .........cceocuieiiiieiieiie ettt ettt et eeb e eaeebeesaaeenbeesaaeeseennneenne 7
1.2 ATGIEINSIING ...veeiiieiieeiieeiee ettt ettt ettt ettt e be e s teeesbeestaeeaseeseeesbeensaeenseessseanseesssesnseensseanne 7
L3 MIBEOME ...ttt ettt e b e et e b e et h e et e nbe e st e e naee e 8
1.4 DISPONECTING ....veeevieniieeiieeiieeiteetteeteesteeseteeteessteesseessse e seessseasseessseesaessseesseessseanseessseasseesssesseens 11

2 Generelt om generationSSKIfte .......cueecneiiseiisiiisieisiinsinsinnsninsecnninneinnenecssecnesssesseesseenes 12
2.1 Overdragelse MEd SUCCESSION.......ccuieriieeiieiieeieetieeteeteeebeesteeeseesseesseesseeesseenseesseesssessseensnas 15
2.1.1 SUCCESSIONSPIINCIPPEE . c..eeeueietieeiiieiieeitertte et e stteeteestteeteesteesabeesbeeenbeesseesaseesseeenseenseeeseens 15
2.1.2 Hvem kan der overdrages til? ...........oooouiiiiiiiiiiieeeee et 16
2.1.3 BetingelSer fOr SUCCESSION ....c..eieuiieiiieiiieiieeieesiie ettt ettt et e et esbeesbeeenbeesseesaneens 18

2. 1.4 PENZELANK ....cueiiiiiiiiiiecet ettt ettt et 19

3 VRIAIANSRLLLISE «.ueeeeeneiirnriiinriiinniisisnrinsnnisssncsssncssssecssssssssssssssssessssesssssessssssssssssssssssssssssssssssssses 22
3.1 TSS-cirkulaere 2000-09 .........oooiiiiieeiiee ettt ettt e et e st e s beesbeeebeesneeeneens 23
3.2 TSS-cirkulaere 2000-T0 .....cccuiiiiiiiieeiieie ettt ettt et e ettt e et e e seeesbeesaeeenbeesseeenneans 25
3.2.1 Regulering 1 de €nKelte Ar.........ccueevuiieiiiiiiieiieiieeie ettt 25
3.2.2 Vegtet gennemsnit af resultat eller indkomst.............ccoocveeviiiiniiiiniiiee e 26
3.2.3 Korrektion for udviklingstendens ...........cceeeoiiieiiieiiiiieeeee e e 27
3.2.4 DIftSRErTelOn. ...cc..eoiiiiiii et 27
3.2.5 Forretning af virksomhedens aktiver ..........ccccuvveiiieiiiieeiieece e e 27

R IR o 1§ ) 02 28

3.3 Afrunding VardianS@EIEISE .....ccviiuieeiieiiie ettt ettt et e 28



4 OMSEIUKEUTETING coceeeuvriiivnriciserisssnnissssnsssssnsssssnossssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssnss 30

4.1 D€ SUDJEKEIVE TEZLOT....cuuiiiiiieiieeiieciie ettt ettt et ettt estaeesbeeseeenseesaaeenseensnas 30
4.2 D€ ODJEKEIVE TEEIET ....eeiiieiiieiie ettt ettt ettt et et e et e s te e taeesbeesaeenseesnaeenseensnas 32
4.3 OmstruKtureringSmMOAEIIET. .......ccuiiiiiiiiieii ettt et st saeeebee e 33
4.3.1 Skattefri aKtICOMDYLNING ...c..eeviiiiieiiieiieeie ettt ettt eesteeereesseeesseenenes 33
4.3.1.1 Betingelser for aktiecOmMbYtNING.......c.ceeviieeiiieeiieeciieeeee e e 34
4.3.1.2 Akticombytning med til1adelSe ...........ccovieeiiieeiiieceeee e 35

4.3.1.3 Aktieombytning uden tilladelse ...........ccoeriiiiiiiiiiiii e 36

4.3.2 SKattefri SPAlNING .......coeiviiriiriiieeeee ettt 38
4.3.2.1 Betingelser for SPaltning ..........c.ceoueeiiiiiiiinieeiieee ettt 40
4.3.2.2 Spaltning med tilladelSe ........cooueeiiriiiiiniiii e 41

4.3.2.3 Spaltning uden tilladelSe ...........cocveviiiiiniiniiii e 43

4.3.3 A/B MOAEIIEN ..ottt sttt e 45

5 FinansieringSmuligheder ........eiiuiiniiiniiniinnniinnicniinninsnecinsiinnissiisecssessissessesssesssssssees 47
ST GAVE. .ttt et h e bt h et et e bt e bt e nh et et e bt e teenaneenee 47
T B N o4 b - - L) TR 47
5.1.2 Nedslag 1 handelsvardi eller passiVPOSt.......cuieeciiieriiieeiieeeie e e 48

I BT 133 16 L i (<] F PR 51
5.3 ANTOTAIINGSIAN ....cccuiiiiiiiiiciiecie ettt e et e et e e et e ebeesabeebeesabeenbeessseeseesnaeenns 52

6 GenerationssKifte i PraksiS ... ieiieniinninniinnienneniineiiicnieiemisiesiesiisisseseessesses 54
6.1 INETOAUKLION ...ttt et ettt et e et e e st e eabeesseeenbeesseeenseenseesnseans 54
8.3 SCONMATIE 2 ...ttt ettt ettt b et sttt et e bt e bt et e sh e et e bt ebt e b et st e nae et 62
8.4 SAMMENTANING....c.eiiitiiiiieiieie ettt e st e et e e st e et e e s abeebeessaeenbeesnseenseesaneenne 74

T KODKIUSION aucceeenreniinieieniestinneniesenneneesnnessessessnsssessssssssssssasssssssesssssssssssssasssesssessassasssasssasssassns 75
Litteraturliste ........cceceerueeversecnnene 78
BOZOT e ettt ettt sttt es 78



HJCMIMESTART ...ttt b et a et et sat et e e s it e bt et e saee e 78

OVIIZE KILACT .. ..ottt ettt ettt e et esteeesbeessbeesbeensaesnsaessaeenseenseesnseens 79
LOVEIVIIIIE 1.ttt ettt ettt ettt et e st e et e esbeesbeessbeenseeesbeenseesnsaensaeesseenseesnseenssessseensnas 79
A GOTCISET ...ttt ettt e b e et e e be e taeenbe e neeenbeenaaeenbeenneas 81
Bilag 1 Jensens Temrer og VVS A/S — Resultatopgerelse & Balance ...........coeeeveecnenseccnennns 84
Bilag 2 Jensens Temrer og VVS A/S — Handelsveerdi .86




Forkortelser

ABL

BAL

FUSL

KSL

LL

PSL

SEL

SKL

SSL

VSL

A/S

Aktieavancebeskatningsloven
Boafgiftsloven
Fusionsskatteloven
Kildeskatteloven
Ligningsloven
Personskatteloven
Selskabsloven
Skattekontrolloven
Statsskatteloven
Virksomhedsskatteloven
Anpartsselskaber

Aktieselskaber



1 Indledning

Selskaber er i konstant forandring og som en del af ejerens livscyklus, har de ligesa en livscyklus.
Gennem generationsskifte, er det muligt for ejere at videregive ejerandele til blandt andet familie,

saledes selskabets liv fortsetter udenom ejerens livscyklus.

Nogle er de store kendte selskaber i Danmark, Lego, Jysk og Danfoss, er alle familieejet selskaber,
som har gennemgdet et generationsskifte inden for de senere ir. Grundet selskabernes storrelse og
deres store betydning for Danmark, er disse oftest dem som navnes i1 pressen med videre. Generati-
onsskifte forekommer ogsa for mindre kapitalselskaber, herunder ejerledede selskaber.! Ifolge Ejer-
lederens undersegelse, med tal fra 2019, er 64 procent af kapitalselskaberne ejerledede.? Dansk Indu-
stris undersogelse fra 2023, viser at ejerledede og familiejet selskaber udger over 80 procent af virk-
somhederne i Danmark. Dette underbygger tallene fra Ejerlederen.’ 1 2019 viste en analyse, at 23.000
virksomheder, skal gennemgi et ejerskifte inden for ti 4r.* Derfor er det et utroligt aktuelt emne og

vil veere det mange ar frem.

Et ejerskifte sker ikke pa fa timer, men kan tage op til flere ar, hvorfor det kan vere relevant for
mange, at forberede, hvordan, hvornar og til hvem ejerskiftet skal foretages. Med forberedelse af
disse sporgsmal, er der mulighed for at foretage et glidende generationsskifte, hvor der er udarbejdet
en klar plan for bdde de menneskelige, strukturelle og skonomiske aspekter.” Ydermere kan nuva-

rende ejer inddrages 1 processen, frem for, hvis der foretages et generationsskifte ved pludselig ded.

En tidlig igangsettelse kan vare udfordrende grundet de store udsving i1 de politiske beslutninger
inden for omrddet. Senest 1 2019, hvor en ellers nedsat bo- og gaveafgift blev trukket tilbage for
implementering, p4 grund af en ny regering, der enskede en anden retning.® I december 2023 blev der
fremlagt en 2030-plan, der omhandlede en ny regulering af bo- og gaveafgiften, samt indferelsen af

ny verdiansattelsesmodel med retskrav.’

! Ejerlederen; Hvad er en ejerleder?

2 Ejerlederen; Hvordan er ejerledede virksomheder skruet sammen?

3 Dansk Industri; Ejerledede og familieejede virksomheder holder gang i lokalsamfundet.

4 Ejerlederen; Hvad er en ejerleder?

5 Michael Serup, Generationsskifte — omstrukturering, 3. udgave s. 22

 Lov nr. 1589 af 27. december 2019 om &ndring af boafgiftsloven og skatteforvaltningsloven
7 Regeringen; DK2023 — Danmark rustet til fremtiden.



Ovenstdende @ndringer af bo- og gaveafgiften har indflydelse pa finansieringen af et generations-
skifte, mens det kan pavirke den allerede fastlagte plan og dermed kan give problemer i forberedelsen
og gennemforelsen af et generationsskifte. Praksis 1 afgerelser inden for generationsskifte, har ogsa
en betydning for den gaeldende ret inden for omradet og kan give udsving i henhold til lovgivningen.
Der kommer lgbende nye forstaelser og fortolkninger af geeldende lovgivning, der pavirker reglerne
inden for generationsskifte. Med de lebende @ndringer og de mange lovregler, kan det virke uover-
skueligt at gennemfore et generationsskifte, hvorfor athandlingen ensker at lette denne problematik,

ved at undersege og behandle et generationsskifte.

1.1 Problemformulering

Pa baggrund af ovenstadende indledning og problematikkerne deri, vil afhandlingen undersoge fol-

gende problemstilling:

Hvordan forberedes og gennemfores et generationsskifte af et kapitalselskab fra forceldre til born og

hvordan kan overdragelsen finansieres?

Til at besvare ovenstdende problemformulering, er der udarbejdet felgende underspergsmal, som

har til formal at belyse athandlingens problemstilling:

- Hvordan forberedes et generationsskifte?

- Hvordan veerdianscettes et unoteret selskab?

- Hvordan anvendes omstruktureringsmodeller i generationsskifte?
- Hvordan kan et generationsskifte finansieres?

- Hvordan gennemfores et generationsskifte fra start til slut?

1.2 Afgraensning

Denne athandling har til formal at belyse, hvordan der forberedes og gennemfores et generationsskifte
1 levende live og dermed afgranses der fra generationsskifte ved ded. Det omhandler derfor, hvordan
en ejer kan vere med i processen omkring overdragelsen. Et generationsskifte kan foretages med
succession til personer inden for kredsen herfor, mens det ligeledes kan foretages uden succession til

tredje part. I athandlingen belyses situationer inden for familie, med et serligt fokus pé situationer



hvor en foralder skal overdrage sit selskab til sine bern. De andre situationer, hvor succession kan
anvendes, belyses kort, men vil ikke yderligere behandles i athandlingen. I athandlingen afgraenses
der til at behandle personer der er fuldt skattepligtige her til landet, heraf danske ApS og A/S selska-
ber. Der sker derfor en afgrensning fra andre selskabsformer samt personer der driver erhvervsmees-
sig virksomhed uden selskabsform. Ydermere afgraenses der fra udenlandske, personer, selskaber og

forhold, der ikke er gaeldende i Danmark og dansk lovgivning.

Til veerdiansattelse af selskaber afgraenser afthandlingen sig til vaerdiansattelsescirkulaererne TSS-
cirkuleere 2000-09 og TSS-cirkulaere 2000-10. Afgraensningen skyldes, at athandlingen behandler si-
tuationer med sma og mellemstore selskaber, hvor der i praksis anvendes TSS-cirkulererne, hvilket
ogsa ses 1 flere af afgarelser herom 1 afsnit 3 Veerdianscettelse. Derfor afgranses der fra at behandle

vaerdiansattelsesmetoderne DCF-modellen, EVA-modellen, Multipel vaerdiansattelse med videre.

Afhandlingen belyser, hvordan et generationsskifte foretages med omstruktureringsmodeller, hvoraf
der afgraenses til aktiecombytning og spaltning, som vil vere de centrale omstruktureringsmodeller i
athandlingen. A/B-modellen belyses ligeledes, men vil i athandlingen ikke anvendes som en metode
til at gennemfore et generationsskifte, da den de senere ar har varet omfattet af praksisendringer, der
gor den mindre relevant. Det behandles kort, hvordan den anvendes og hvorfor den ikke leengere har
relevans. Der afgraenses fra omstruktureringsmetoderne fusion og tilfersel af aktiver grundet mangel
pa plads i athandling, hvorfor det er prioriteret, er behandle generationsskifte med anvendelse af de
to andre modeller. Ydermere vil et generationsskifte, hvor der sker overdragelse til en fond, ikke

behandles.

1.3 Metode

Generationsskifte er et evigt gyldigt og interessant emne, grundet hyppige @ndringer 1 lovgivning der
kan pévirke processen for et planlagt generationsskifte. Senest med ovenstadende nevnte lempelse af
bo- og gaveafgiften. De metodiske overvejelser afspejles derfor 1 afsnittene / Indledning og 1.1 Pro-

blemformulering.



Afhandlingen har en retsdogmatisk tilgang, som udspringer sig i den juridiske metode, hvor den geel-
dende ret analyseres og beskrives.® Denne analyse har to aspekter, hvor der kan tages udgangspunkt
1 den gaeldende ret 1 form af lovgivningen pd omrddet, mens domme og afgerelser ogsa kan vare et

udtryk herfor.

Til at analysere galdende ret ud fra retsregler, er ordlydsfortolkning et centralt begreb der, ved at
forstd det enkelte retsomrade og lovregler, gor det muligt at fortolke den enkelte paragraf®, safremt
den lzses i den korrekte kontekst!. I athandlingen inddrages et direktiv fra EU, fusionsskattedirek-
tivet, som er implementeres i dansk i ABL og FUSL. For at opnad den bedst mulige fortolkning og
korrekte ordlydsfortolkning heraf, har det veeret nedvendigt at inddrage og analysere direktivet sam-

men med implementeringen i lovgivningen.

Foruden ordlydsfortolkning er det essentielt for at analysere galdende ret, at der er opnéet en indsigt
i eventuelle efterfolgende lovaendringer. Det er vigtigt at naevne, at der i denne forbindelse gelder et
lex posterior princip, der bygger pa, at nyeste lovregel har forrang.!! Det kan vere der foreligger
lovbekendtgorelser der har samlet en reekke lovendringer og sammenskrevet disse med loven for at
opna en hgjere overskuelighed. Det er vasentligt at pointere, at det er loven og lovendringernes ord-

lyd der er retvisende, hvis disse skulle afvige fra ordlyden i lovbekendtgerelsen.'?

Domme og afgerelser inddrages, som navnt, ogsa i analysen af den gaeldende ret, da disse er et udtryk
for, hvordan retsreglerne finder anvendelse.'® I denne forbindelse kan der vaere tale om en afgerelse,
kommentar eller lignende, der har betydning for fortolkningen eller som agerer som en praksisan-
dring indenfor et retsomrade, hvorfor disse er essentielle i analysen af den gaeldende ret og ordlyds-
fortolkning i sammenspil. Et eksempel er i forbindelse med ovennavnte EU-direktiv, hvor der syv ér
efter indforelsen, blev afsagt en dom, der sidenhen har vaeret et udtryk for den gaeldende ret og dermed
en praksis forstéelse for ordlyden. En afgerelse som senere har varet afgerende i danske afgerelser

vedrgrende direktivet.

8 Carsten Munk-Hansen, Retsvidenskabsteori, 3. udgave s. 214.

° Lone L. Hansen & Erik Werlauff, Den Juridiske metode — en introduktion, 3. udgave
10 Carsten Munk-Hansen, Retsvidenskabsteori, 3. udgave s. 175

' Anders Larsen, René Yssing Rasmussen, Juridisk metode for revisorer s. 107

12 Anders Larsen, René Yssing Rasmussen, Juridisk metode for revisorer s. 53 - 60

13 Peter Blume, Retssystemet og juridisk metode, 4, udgave, s. 47



Det er vigtigt i analysen at forstd retsreglernes hierarki, da disse er hierarkisk opdelt, med grundloven
overst og afger, hvilken lovregel eller instans der har forrang, hvilket kaldes lex superior princippet.
For eksempel, har lovgivning forrang for cirkulere og en dom afgjort i1 hgjesteret har forrang for en
afgerelse 1 landsskatteretten. Dette gor sig geeldende 1 athandlingen, da der anvendes forskellige love

og afgerelser, hvorfor det er vigtigt at analysere forrangen, for at analysere gaeldende ret.
I nedenstéende afsnit /.4 disponering vil athandlingens disponering prasenteres, saledes laeseren far

et overblik over indholdet 1 athandlingen og de opdelte afsnit, hvori den retsdogmatiske metode af-

spejles.
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1.4 Disponering

Afhandlingen er opdelt i kapitler, som hver er inddelt i relevante afsnit. Dette er gjort, for at opna et

overskueligt og struktureret overblik. Derfor er nedenstdende disponeringsoverblik udarbejdet.

I
I

/
'\

Figur 1 - Disponeringsoverblik — Egen tilvirkning



Kapitel ét danner grundlag for udarbejdelsen af athandlingen. Det forste afsnit i kapitlet er indled-
ningen, der udtrykker en undren samt forhold der ligger til grund for problemformuleringen og dets
relevans, hvilket folges op af athandlingens problemstilling med dertilherende underspergsmaél, der
har relevans for besvarelsen af hovedproblemformuleringen. Denne problemstilling bliver specifice-
ret i afgrensningen, hvilket tydeliggere det centrale i athandlingen. Kapitlet afrundes med den me-

todiske tilgang og de metodiske overvejelser.

Kapitel to indeholder en beskrivelse af generationsskifter og belyser de hensyn der skal tages til de
involverede. Derudover behandles begrebet succession og hvordan der sker overdragelse med an-

vendelse heraf.

Kapitel tre indeholder behandlingen af, hvordan et kapitalselskab vardiansettes ud fra verdiansaet-
telse cirkulererne TSS-cirkulere 2000-09 om Verdiansettelse af aktier og anparter og TSS-cirku-

laeere 2000-10 om vejledende anvisning om vardiansettelse af goodwill.

Kapitel fire vil omhandle, hvordan et selskab kan omstruktureres i forbindelse med et generations-
skifte enten forud for det eller under processen. Kapitlet behandler de omstruktureringsmodeller der

er relevante 1 athandlingen, aktiecombytning og spaltning, mens ogsd A/B-modellen belyses.
Kapitel fem beskriver metoder at finansiere et generationsskifte pd. Dette kan gores pa utallige méa-
der og derfor er der i kapitlet behandlet de metoder, der er fundet mest relevante. Disse er gave, lo-

bende ydelse og anfordringslan.

Kapitel seks praktisere det behandlede teori i1 to scenarier, der vil anvendes for at belyse, hvordan et

generationsskifte gennemfores 1 praksis ud fra det teoretiske perspektiv.

Kapitel syv, er det sidste afsnit 1 athandlingen og omhandler konklusionen pa problemstillingen.

2 Generelt om generationsskifte

Et generationsskifte indebarer mere end at overdrage et selskab til en anden generation. Det er et

begreb der beskriver hele processen for overdragelsen af et ejerskab fra en person til en anden. Dette
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behoves ikke at vare en overdragelse til en person fra en anden generation end overdragerens, som
begrebet ellers antyder.'* Denne overdragelse kan ske i levende live, enten skattefrit eller skatteplig-
tigt, mens det ligeledes kan ske ved ded i form af arv. !> 1 denne afhandling underspges generations-

skifte ved succession i levende live jeevnfoer afsnit 1.2 Afgrensning.

Som udledt i1 afsnit / Indledning, er emnet evigt aktuelt, da den gaeldende ret indenfor omradet ofte
reguleres, blandt andet i takt med skiftende regeringer og dermed samfundsekonomiske holdninger.
Et glidende generationsskifte kraever rettidige overvejelser samt planlegning, hvilket er arsagen til
processen kan vare langvarig.'® Det er ikke uden betydning, nar forholdene for det igangvaerende
generationsskifte endres. Igennem arene har der veret gennemgribende aendringer inden for omradet,
blandt andet bo- og gaveafgift som er blevet @ndret i labet af de senere ar. Som n@vnt 1 indledningen
onsker regeringen med deres 2030-plan at regulere afgiften. De onsker at nedsatte den fra 15 procent,
som den udger i dag, til ti procent.!” Ifolge Dansk Erhverv skal den sattes ned til fem procent!'®,
samme niveau som den davarende VLAK-regering fremforte i finansloven 2015'°, som senere blev
trukket tilbage af den efterfolgende regering. I 2030-planen afsttes, udover penge til en nedsttelse
af bo- og gaveafgiften, omtrent en milliard til retskrav pa en skematisk model for vaerdiansattelse af
selskaber.?’ Et omréde der generelt har haft en stor indvirkning, siden det tidligere retskrav blev af-
skaffet, da det abnede muligheden for at SKAT kan se bort fra en fastsat veerdiansattelse i den enkelte
situation. For selskabet vil retskravet gore, at der er bedre mulighed for at forudsige fremtiden og
gore generationsskiftet mere kontrolleret og effektivt. Det giver dermed bedre forudsetninger for et
glidende generationsskifte af familieejet selskaber og incitament for at overdrage det videre til naste
generation. I den nye model, vil udgangspunktet i opgerelsen vare i objektive kriterier. Den forventes

at blive praesenteret i et lovforslag i 20241

En anden @&ndring der er sket inden for emnet, er ved en lovendring af ABL 1 2020, hvor den davee-

rende § 47 blev ophaevet.?? Tidligere kunne skattepligtige opna et nedslag i den skattepligtige gevinst

14 Michael Serup, Generationsskifte — omstrukturering, 3. udgave s. 23

15 Michael Serup, Generationsskifte — omstrukturering, 3. udgave s. 21-22

16 Michael Serup, Generationsskifte — omstrukturering, 3. udgave s. 22-23

17 Dansk Industri; En fantastisk nyhed for landets familieejede virksomheder.

18 Dansk Erhverv; Dansk Handlekraft 2030

19 Lov nr. 683 af 8. juni 2017 om @ndring af boafgiftsloven og forskellige andre love.

20 Regeringen; DK2023 — Danmark rustet til fremtiden.

2! Dansk Industri; En fantastisk nyhed for landets familieejede virksomheder.

22 Lov nr. 92 af 31. januar 2020 om @ndring af aktieavancebeskatningsloven og dedsboskatteloven
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pa op til 25 procent ved aktier erhvervet for 19. maj 1993. Nedslaget kunne ligeledes overdrages, hvis

erhververen indtradte i overdragerens skattemassige stilling.?’

12018 havde 29 procent ejet deres virksomhed i mere end 20 4r®*, altsa for 1998, hvorfor det antage-
ligvis ogsa kan siges, at en procentdel af disse har ejet deres virksomhed for 19. maj 1993. 12019 var
det estimeret at 23.000 virksomheder skulle gennem et ejerskifte indenfor ti 4r. 2> Det kan derfor
udledes, at der er og har varet mange selskaber, der pavirkes af disse lovaendringer. Det er eksterne
forhold som parterne i og omkring et generationsskifte ikke selv kan muligheden for at pavirke, men
som pavirkes af samfundsekonomien. Det samfundsekonomiske aspekt, er derfor et af de hensyn der
skal tages, for at forberede et generationsskifte, da disse forhold pévirker blandt andet generations-
skiftebeskatningen.?¢ I forhold til bo- og gaveafgiften er der opstaet skavvridninger i de skiftende
regeringer med deres forskellige holdninger til samfundsekonomien. 2030-planen er vedtaget af en
regering, dannet over midten, hvorfor det kan give en tryghed overfor ejere, der ser frem imod et

generationsskifte, om at disse tiltag ikke @ndres 1 naste regeringsperiode, som det tidligere er sket.

Det kan veare en fordel at afvente den nye vardiansattelsesmodel med retskrav, sdledes risikoen for
en efterfolgende regulering af verdiansattelsen fra SKAT mindskes, og dermed en mindre usikker
gennemforsel af generationsskiftet. Arsagen til disse overvejelser er ligeledes af hensyn til bdde over-
drager og erhverver, da overdrager skal sikres en tryg ekonomisk fremtid mens erhverver skal sikres

et godt incitament i den fremtidige okonomi, bade privat og i selskabet.?’

I gennemsnittet arbejder ejerledere 52 timer om ugen og 43 procent af ejerlederne mangler tid til
familien.?® Derfor skal nuvarende ejerleder sikrer en pension med familien der netop barer praeg af
de mange timer der er investeret i selskabet, hvilket skal finansieres i forbindelse med generations-
skiftet. Der skal pa kort og lang sigt, sikres likviditet til overdragerens kapitalbehov. > Overdrager

kan for eksempel bibeholde kapitalandele 1 selskabet efter overdragelse, hvilket vil medfere, at

2 Lov nr. 1413 af 21. december 2005 om den skattemassige behandling af gevinst og tab ved afstielse af aktier m.v.
24 Nykredit; Ejerlederanalysen 2018

25 Ejerlederen; Hvad er en ejerleder?

26 Michael Serup, Generationsskifte — omstrukturering, 3. udgave s. 28-29

27 Michael Serup, Generationsskifte — omstrukturering, 3. udgave s. 24

28 SMVdanmark; SMV’ernes ejerledere arbejder mere end gennemsnittet.

2 Michael Serup, Generationsskifte — omstrukturering, 3. udgave s. 24
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vedkommende har ret til fremtidige udbytter og dermed tilkommer sig lebende udbetalinger fra sel-

skabet under pensionstilvarelsen.

I et generationsskifte, er det vigtigt ogsé at tage et hensyn til selskabet og dets videre drift, hvorfor
det kan veere vigtigt at tage stilling til spergsmalene, Hvem skal selskabet overdrages til? Har erhver-
ver de nedvendige kompetencer, lederegenskaber med videre? Hvis det er en uerfaren person, kan det
forarsage, at overdrager er nedsaget til at holde liv i selskabet indtil erhververen er parat.’® I forbin-
delse med disse overvejelser, skal der tages stilling til, hvordan generationsskiftet skal gennemfores.
Det er i forbindelse med overdragelse vigtigt at n@vne begrebet succession, som kan anvendes ved

overdragelse til sine barn.

2.1 Overdragelse med succession

Udgangspunktet for en overdragelse af et selskab er, at overdrager bliver beskattet af en eventuel
gevinst, mens der er fradrag for et tab, jf. PSL § 4 a. I denne afhandling er der fokus pé, en overdra-

gelse 1 form af et generationsskifte med anvendelse af reglerne om succession.

2.1.1 Successionsprincippet

Ved overdragelse med succession kan beskatningstidspunktet for aktiverne udskydes. *! Det betyder,
at erhververen tiltreder 1 overdragerens skattemassige stilling og aktierne anses derfor for anskaffet
pa tidspunktet, hvor overdrageren anskaffede disse, jf. ABL § 34 stk. 2.

Formalet med succession er, 1 praksis, at overdrageren ikke bliver beskattet af handelsvardien pé
overdragelsestidspunktet, 1 stedet vil erhververens anskaffelsessum svare til den anskaffelsessum

overdragerens anskaffede aktierne med. Dette er illustreret 1 et eksempel nedenfor.

30 Michael Serup, Generationsskifte — omstrukturering, 3. udgave s. 27
31 Birgitte Selvkar Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 49
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Peter

Jens

i &

l Overdragelsestidspunktet: 1. oktober 2023 1
. Handelsvaerdi 1. oktober: 850.000,- .

Anskaffelsestidspunkt: 1. marts 2000 Anskaffelsestidspunkt: 1. marts 2000

Anskaffelsessum : 100.000,- Anskaffelsessum : 100.000,-

Figur 2 - Eksempel pad succession - Egen tilvirkning

Jens anskaffede sig Jens ApS den 1. marts 2000 til en anskaffelsessum pa 100.000 kroner. Jens skal
overdrage hans selskab, Jens ApS, som led i et generationsskifte med succession til sin sen Peter.
Dette gor Jens den 1. oktober 2023, hvor selskabet har en handelsvardi pa 850.000 kroner. Ved en
overdragelse som et almindelig salg til tredjepart, ville anskaffelsestidspunktet vaere den 1. oktober
2023 til en anskaffelsessum pa 850.000 kroner, men eftersom Jens overdrager Jens ApS med succes-
sion til Peter, indtreeder Peter 1 Jens’ skattemassige stilling og Peters anskaffelsestidspunkt vil derfor
vare den 1. marts 2000 og anskaffelsessummen 100.000 kroner. Den latente skatteforpligtelse som

ellers skulle vaere betalt, udskydes i stedet til tidspunktet, hvor Peter valger at overdrage Jens ApS.>

2.1.2 Hvem kan der overdrages til?

I ovenstaende eksempel overdrager Jens sit selskab til Peter. For at kunne overdrage selskabet til Peter
med succession, kraever det at der er en reekke betingelser opfyldt. Erhverver skal vare enten i1 familie,

naer medarbejder eller en tidligere ejer.>® ** 3% Ved overdragelse af et selskab, hvor overdrageren er i

32 Birgitte Selvkar Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 49
33 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 34, stk.1, nr.1

34 Lovbekendtgorelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 35, stk. 1

3% Lovbekendtgorelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 35 A
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levende live, kan der overdrages til overdragerens bern, bernebern, sgskende, seskendes bern, seo-
skendes berneborn eller en samlever.*® For at vare kategoriseret som en samlever, kraver det at over-
drageren og samleveren, har haft feelles bopzl 1 de seneste to ar, for overdragelsen sker. I tilfzlde,
hvor bop@lsforholdet er ophert, grundet anbringelse 1 institution, herunder ogsa en @ldrebolig, skal
det felles bopalsforhold have vaeret ssmmenhangende i mindst to ar forud for denne anbringelse. 3’
Det er relevant at tilfeje, at stedbarns- og adoptivforhold sidestilles med naturligt sleegtskabsforhold,
jf. ABL § 31 stk. 1 nr. 1. Det fremgar heraf, at der ved overdragelse med succession kun kan over-

drages til sidestillede eller nedenstaende familiemedlemmer, der kan séaledes ikke succederes opad.

Efter ABL § 35 stk. 1 kan et selskab overdrages til nere medarbejdere med succession. For at vere
omfattet af begrebet naer medarbejder, skal medarbejderen vaere fuldtidsbeskeftiget malt pd antal
timer inden for en periode pd de seneste fem ar. Skatterddet har i SKM2009.411.SR udtalt, at kravet
for antal timer beregnes efter ATP loven’®, hvilket er svarende til 117 timer om méaneden.*® I dette

timeantal medregnes ferie med lon, jf. ATP-lovens® § 4, stk. 4 samt § 5, stk. 2.

Det er nevnt ovenfor, at der ikke kan succederes opad i familiehenseende. Dette kan alligevel ske,
hvis der sker overdragelse med succession efter ABL § 35 A, hvor der kan ske en overdrage til sel-
skabets tidligere ejer. Kravet hertil er, at denne overdragelse finder sted inden de efterfolgende fem
ar efter at overdrageren i forste omgang overdragende selskabet til erhververen. Udover tidsrammen
pa fem &r, er det en betingelse, at overdrageren erhvervede aktierne fra den tidligere ejer og at disse
var overdrageret med succession.*! Hvis der tages udgangspunkt i ovenstiende eksempel med Jens
og Peter, sa kan Peter, hvis betingelserne er opfyldt, overdrage selskabet tilbage til Jens og dermed
kan der med ABL § 35 A ske overdragelse med succession til foreldre, som ellers afviger fra oven-

stdende, nevnte personkreds, jf. ABL § 34, stk. 1, nr. 1.

36 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 34, stk.1 nr. 1

37 Lovbekendtgerelse nr. 11 af 6. januar 2023 Boafgiftsloven § 22, stk. 1, litra d.

38 Bekendtgerelse nr. 1621 af 12. december 2023 om medlemskab, bidragspligt, beregning og indberetning af bidrag til
Arbejdsmarkedets Tillegspension

3 Bekendtgerelse nr. 1621 af 12. december 2023 om medlemskab, bidragspligt, beregning og indberetning af bidrag til
Arbejdsmarkedets Tillegspension bilag 1

40 Bekendtgerelse nr. 1621 af 12. december 2023 om medlemskab, bidragspligt, beregning og indberetning af bidrag til
Arbejdsmarkedets Tilleegspension

4! Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 35 A
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2.1.3 Betingelser for succession

Der er en reekke betingelser, der skal vere opfyldt for, at der kan succederes til ovenstaende personer.
Aktieoverdragelsen skal udgere minimum én procent af selskabskapitalen.*” Ydermere ma de over-
dragede aktier ikke vaere omfattet af ABL §§ 19 B eller 19 C, hvilket indeberer, at det hverken ma
vaere aktie- eller obligationsbaserede aktier eller investeringsbeviser der overdrages og dermed kan
der ikke overdrages investeringsselskaber omfattet af ABL § 19.** Overdragelsen med succession kan
kun ske til fuld- eller begrensede skattepligtige til Danmark, da aktiverne anses for at vaere afstaet,
hvis disse ikke leengere er omfattet af dansk beskatning, jf. KSL § 10.* Det er ikke muligt at succedere
i et selskab, hvis der ved overdragelsen konstateres et tab. I stedet kan tabet indregnes i overdragerens
skattepligtige indkomst og den skattemaessige salgssum vil i stedet udgere det afgiftsmassige belab
eller aktivets vaerdi pa overtagelsestidspunktet og der indtreedes dermed ikke i1 overdragerens skatte-
messige stilling, jf. KSL § 33 C, stk. 3.*> Overdrager skal i forbindelse med, at erhverver indtreder i
vedkommendes skattemassige stilling oplyse told- og skatteforvaltningen om forholdet, jf. oplys-
ningspligten i skattekontrolloven § 2, jf. KSL § 33 C, stk. 7.6 Som naevnt i afsnit / Indledning, er en
ny vaerdiansattelsesmodel, hvori der er retskrav, ved at blive vedtaget. P4 nuvarende tidspunkt kan
SKAT efterfolgende korrigere en vardiansattelse, fastsat mellem parterne i en overdragelse, hvis det
menes, at det ikke er en retvisende handelsvaerdi. I denne henseende kan parterne, inden tre méneder
efter SKAT har meddelt om denne korrektion, treffe en ny beslutning i1 forbindelse med overdragel-

sen, jf. KSL § 33 C, stk. 8. 47

Ovenstéende betingelser skal saledes vare opfyldt for, at en overdragelse kan ske med succession og
den ikke skal betragtes som en skattepligtig overdragelse. Der er ydermere serlige krav til selskabets
virksomhed 1 forbindelse med passiv kapitalanbringelse, som behandles i nedenstaende afsnit 2.7.4

Pengetank.

4 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 34, stk. 1, nr. 2
4 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 34, stk. 1, nr. 4
4 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 34, stk. 3
4 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 34, stk. 4
46 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 34, stk. 4
47 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 34, stk. 4
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2.1.4 Pengetank

I henhold til ABL § 34, stk. 1, nr. 3, vil et selskab, hvis virksomhed i overvejede grad bestar af passiv
kapitalanbringelse, karakteriseres som pengetanksselskab og dermed ikke overdrages med succes-
sion. Reglen for, hvornar virksomheden bestér af passiv kapitalanbringelse omtales som pengetanks-
reglen og kan opdeles i et indtaegtskriterie og aktivkriterie, jf. ABL § 34, stk. 6. Hvis ét af de folgende

kriterier er opfyldt, defineres selskabet som en pengetank.

Indtaegtskriteriet opfyldes, hvis mindst halvdelen af selskabets indtegter bestar af passiveindtagter.*s
Dette opgoeres som et gennemsnit over de seneste tre regnskabsar og omfatter indtaegter fra fast ejen-
dom, kontanter, vaerdipapirer eller lignende.*” Aktivkriteriet er opfyldt nir enten handelsvardien af
ejendomme, kontanter, vaerdipapirer eller lignende pé overdragelsestidspunktet eller som et gennem-

snit over de tre seneste regnskabsir udger mindst halvdelen af selskabets samlede aktiver.

Det er vigtigt at papege, at der i beregningen medregnes indtegter og aktier i datterselskabet svarende
til ejerandelen heri. Der sker en konsolidering, hvor koncerninterne indtaegter og udgifter elimineres,

blandt andet indtegter fra udlejning af fast ejendom.>°

Safremt et selskab ikke anses for at vare en pengetank, og dermed ikke i overvejende grad bestar af
passiv kapitalanbringelse, kan en succession gennemfores som vist i ovenstdende afsnit 2. 7./ Succes-
sionsprincippet. Derimod, hvis selskabet er en pengetank, kan det ikke succederes og der skal derfor
ske en omstrukturering, hvis det enskes at ens barn skal overtage driftsselskabet med succession. En

made at udfere dette p4, illustreres i nedenstdende figur 3.

48 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 34, stk. 6
4 Michael Serup, Generationsskifte — omstrukturering, 3. udgave s. 360
50 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 34, stk. 6
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Far Far

Figur 3 - Eksempel pa overdragelse af pengetank - Egen tilvirkning

Heri ses det, at Familie Holding ApS, som udger en pengetank, spaltes saledes det eksisterende sel-
skab ophgrer, for at stifte tre nye selskaber, hvoraf, Berne Holding 1 ApS og Berne Holding 2 ApS,
ejer driftsselskaber og er tilteenkt bernene, mens Foreldre Holding ApS vil besidde likvider og veer-
dipapirer, som udgjorde den passive kapitalanbringelse i Familie Holding ApS. Dermed vil de to
berne holdingselskaber kunne succederes i, da de udelukkende bestar af aktier i Drift A/S og dermed
ikke leengere udger en pengetank. I denne situation, er der foretaget en ophersspaltning — se nermere

herom i afsnit 4.3.2 Skattefri spaltning.

Det kan udledes med ordlydsfortolkning, at ABL § 34, stk. 6 ikke er udtemmende for, hvornar ind-
teegter eller aktiver, skal anses som vearende passiv kapitalanbringelse. Det stér klart, at ejendomme,
kontanter og vardipapirer er omfattet af begrebet, da disse er naevnte 1 ABL § 34, stk. 6, mens ordly-
den “eller lignende ” er svaer definerbar og kan derfor tolkes fra situation til situation. Dette mé ogsa
anses for, pa baggrund af SKM2023.168.HR at veere geeldende ret. [ denne afgerelse finder hojesteret
frem til, at kapitalejeren, ved sin investering 1 vindmeller og solcelleanleg via partnerselskaber at
have et selskab med passiv kapitalanbringelse. Det uddybes i afgerelsen, at ordlyden ikke er udtem-

mende og aktiver der sidestilles med de navnte aktiver i ABL § 34, stk. 6 ogsd medregnes i
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vurderingen af passiv kapitalanbringelse. Ydermere kan det udledes fra afgerelsen, at partnerselska-
ber ikke udgere nogen undtagelse i forhold til kapitalselskaber, hvorfor kapitalselskaber ogsa kan
siges at veere omfattet af denne afgerelse. Det er vigtigt for at analysere galdende ret at medtage fra
afgerelsen, at der var tale om en passiv investering, fordi kapitalejeren ikke var komplementar 1 part-
nerselskabet og partnerselskaberne agerede som investeringsselskaber, der tilbyder investeringspro-

dukter som et alternativ til aktier og obligationer.>!

Afgorelsen kan ligeledes fremsattes som gaeldende ret 1 henhold til, hvorvidt kapitalandele pd under

25 procent anses som varende passiv kapitalanbringelse. Ordlyden i ABL § 34 stk. 6 lyder:

”Afkastet og vaerdien af aktier i datterselskaber, hvori selskabet direkte eller indirekte ejer
mindst 25 pct. af aktiekapitalen m.v., medregnes ikke. I stedet medregnes den del af dat-

terselskabets indtaegter og aktiver, som svarer til ejerforholdet.”

Ordlydsfortolkningen er hermed, at kapitalandele i datterselskaber pa under 25 procent, som udgangs-
punkt ikke kan indregnes og dermed udger passiv kapitalanbringelse. I ovenstdende afgerelse, var
der tale om ejerandele pa henholdsvis 1,42 procent og 2,25 procent. Hgjesteret dbner i afgerelsen op
for, at der 1 praksis skal foretages en konkret og individuel vurdering af investeringen. I nogle tilfelde
kan en investering i kapitalandele pa under 25 procent, som ellers efter ordlyden skal anses som passiv
kapitalanbringelse, anses som en aktiv investering. Dette kan ogsé udledes 1 SKM2023.288.SR, hvor
aktier fra kapitalandele p& under 25 procent, ikke blev anses som passiv kapitalanbringelse. Her blev
der henvist til den ovenstaende hgjesteret afgerelse, som dermed er et udtryk for gaeldende praksis

inden for omradet.

Et andet eksempel, hvor en ellers passiv kapitalanbringelse, kan vurderes aktiv, findes i et bindende
svar til skatterddet, SKM2020.52.SR, hvor sperger ensker at fa bekraftet, at sin investering i et sel-
skab der ejer et solcelleanleg og en vindmellepark ikke kvalificeres som passiv kapitalanbringelse.
Som udgangspunkt var svaret, at solceller og vindmeller sidestilles med ejendom, jf. ABL § 34, stk.
6, hvilket var samme udfald som i afgerelsen i hgjesteret ovenfor og dermed er geldende ret. I det

bindende svar endte udfaldet med at aktiviteten med solceller, skulle anses som varende aktiv

ST SKM2023.168.HR

21



virksomhed, da kapitalejerne var aktiv i bestyrelse, traf beslutninger vedrerende drift og vedligehol-
delse, foretog kontrolbesog, samt havde daglig kontakt til teknikere og servicepartnere. For den akti-
vitet der omhandlede vindmeller, kunne den ikke anses som varende aktiv virksomhed, da spergeren
ikke sad i bestyrelsen heri samt der ikke var andre angivne oplysninger der kunne tilkendegive, at der

var tale om aktiv virksomhed.

Det kan vere vanskeligt for selskaber at afgere, hvorvidt de er omfattet af begrebet pengetank ud fra
ordlyden i ABL § 34, stk. 6, hvilket ogsa kan udledes fra ovenstaende bindende svar. Det er en pro-
blemstilling at vurdere hvorvidt et selskabs aktiver er omfattet af passiv kapitalanbringelse, hvorfor
det er et omrade indenfor emnet, hvor den geeldende ret er et pejlemarke for, hvordan dette tolkes.
Ud fra den nylige hojesteret afgorelse, blev der foretaget en analogfortolkning af det bindende svar
ovenfor, hvor det efterfolgende kan udledes, at passiv kapitalanbringelse ud fra geldende ret, kan

vurderes aktivt, ved en aktiv deltagelse.

3 Vardiansattelse

Nér et selskab skal overdrages enten helt eller delvis, skal det verdiansattes. Det kan 1 nogle tilfelde

vaere besverligt at udregne en handelsveaerdi.

Udgangspunktet er, at aktier skal overdrages til markedspris, som for noterede aktier vil vare han-
delsvaerdien pa et reguleret marked, mens det for unoterede aktier vil vere ved brug af verdiansaet-
telsesmodeller.’> Hvis en handel foretages mellem uafhangige parter, er der tale om armslengeprin-
cippet, hvilket refererer til, at overdrageren er udenfor reekkevidde af erhververen og de derved ikke
har felles interesser 1 forbindelse med handlen. Det antages derfor, at vaerdien to modstridende parter
har aftalt, er svarende til handelsvardien.* I tilfzlde, hvor der sker overdragelse mellem to interes-
seforbundne parter, er det vigtigt, at dette sker til en vardi svarende til, hvis disse parter var uaf-

hangige.

I afsnit / Indledning, er det nevnt, at der pd nuvarende tidspunkt ikke eksistere verdiansettelsesmo-
deller med retskrav, hvilket betyder, at SKAT kan tilsidesatte den allerede, aftalte handelsvaerdi. Dette
var blandt andet tilfeeldet 1 en hgjesteret dom, SKM2015.296.HR, hvor afgerelsen om tilsidesattelse

52 Birgitte Selvkar Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 120
53 Michael Serup, Generationsskifte — omstrukturering, 3. udgave s. 239-240
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af den allerede aftale handelsveerdi mellem to interesseforbundne selskaber, blev afgjort pa baggrund
af, at de havde samme ejerkreds. I afgarelsen har skattemyndighedernes skensmassige verdi afsat i
TSS-cirkulare 2000-09°* og TSS-cirkulare 2000-10°, hvilket er en udbredt vaerdiansattelsesmetode
indenfor veerdiansattelse 1 generationsskifte. Da denne metode er fastsat i cirkulaerer og juridisk vej-
ledning, kan der opsta en tvist mellem SKAT og parterne involverede i overdragelsen, hvor det her-
med vil veere domstolene eller domslignende organer, der skal afgere og fastsatte den endelige vaer-
diansattelse.”® I SKM2008.211.HR, havde parterne fastsat en vaerdiansattelse til kurs fem, som ef-
terfolgende blev korrigeret af skattemyndighederne til kurs 90. Syns- og skensmanden 1 retssagen

opgjorde udlodningen til kurs 42, som hgjesteret i ovenstdende dom stadfastede.

Det kan udledes fra afgerelsen, at veerdiansattelse af et selskab i1 forbindelse med en overdragelse er
komplekst. Parterne kan pa nuverende tidspunkt ikke vide sig sikker pd den beregnede vardiansat-
telse ud fra ovenstidende cirkulerer, hvorfor det kan veare relevant at indhente et bindende svar. Pa
den made er det muligt at fa bekreeftet eller afvist en verdiansattelse forud for udferelsen af et gene-

rationsskifte.

P& nuverende tidspunkt er det, jevnfor gaeldende ret, de to vardiansattelsescirkulearer, der kan an-
vendes til at vaerdiansette et selskab, 1 tilfeelde hvor selskabets aktier er unoteret. Derfor vil de ne-
denstéende afsnit 3.1 TSS-cirkulcere 2000-09 og 3.2 TSS-cirkulcere 2000-10 omhandle disse to cirku-

leerer og hvordan en handelsvardi verdiansattes med udgangspunkt heri.

3.1 TSS-cirkulaere 2000-09

Det fremgér af cirkuleret om vardiansettelse af aktier og anparter’’, at denne vejledning ikke om-
fatter vaerdiansattelser af aktiver og passiver 1 dedsboer. Det er ligeledes et omrdde athandlingen har
afgrenset sig fra, jevnfor afsnit 1.3 Afgrensning, og derfor fokuseres der pa, verdiansettelse af uno-

terede aktier med udgangspunkt 1 hjelpereglen.

54 Cirkulare nr. 45 af 28 marts 2000 om vardiansattelse af aktier og anparter
35 Cirkuleere nr. 44 af 28 marts 2000 om vejledende anvisning om vardianseattelse af goodwill
%6 Birgitte Selvkar Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 29

57 Cirkulere nr. 45 af 28 marts 2000 om vardiansattelse af aktier og anparter
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Udgangspunktet i hjelpereglen er, at selskabets vardi udgeres af den indre vardi, der udregnes ved
at fratreekke galdsposter fra de samlede aktiver.”® Opgerelsen af handelsvardien foretages ud fra
seneste aflagte arsrapport, hvoraf folgende regnskabsposter skal korrigeres 1 forbindelse med veardi-

ansattelsen.

Fast Ejendom

Har selskabet fast ejendom, skal den regnskabsmessige vardi af disse erstattes med den seneste
kendte ejendomsvurdering fra vurderingsstyrelsen.’ Ved opstiet ombygningsudgifter, der ikke ind-
gér 1 denne vurdering, tillegges disse til ejendomsvurderingen. Afslutningsvis medtages udenlandske

ejendomme til bogfert vaerdi og reguleres dermed ikke.

Associerede selskaber

Ved kapitalandele 1 associerede og datterselskaber skal verdien heraf indregnes som handelsvardi.

Hvis handelsverdien ikke kendes, skal ovenstdende navnte hjelperegel anvendes.

Goodwill

Selskabets goodwill veerdiansattes efter ovenstdende navnte cirkulaere TSS-cirkulere 2000-10, som

tilleegges vaerdien efter hjelpereglen.

Udskudt skat

Ovenstéende korrektioner medtages i reguleringen af udskudt skat, som medtages tillagt den allerede

beregnet udskudt skat.

Nér handelsvaerdien efter hjelpereglen er opgjort ud fra ovenstaende, skal selskabets goodwill veer-
diansattes, da det er de to lagt sammen, der udger selskabets handelsverdi. Derfor behandles cirku-

leeret for veerdiansattelse af goodwill nedenfor.

58 Cirkulere nr. 45 af 28 marts 2000 om vardiansattelse af aktier og anparter
59 Cirkulere nr. 45 af 28 marts 2000 om vardiansattelse af aktier og anparter
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3.2 TSS-cirkulaere 2000-10

Cirkuleret er en standard vejledning for beregningen af goodwill, hvorfor der kan vere tilfaelde, hvor
den er mindre anvendelig. Beregningen tager udgangspunkt 1 det regnskabsmassige resultat for skat
for de seneste tre regnskabsar. Disse resultater skal vare opgjort efter arsregnskabsloven, hvorfor der
kan vere tilfelde, hvor virksomheder ikke folger arsregnskabslovens bestemmelser. De kan i stedet

enten anvende den skattepligtige indkomst. ¢

Verdiansattelsen tager udgangspunkt i nedenstdende beregningsmodel og dertilherende steps, som

er inddelt i serskilte afsnit, for at skabe et overblik over beregningsmodellen.

Cirkulzere TSS 2000-10

Regulering i de enkelte ar

Veegtet gennemsnit af resultat/indkomst
Korrektion for udviklingstendens
Driftsherrelon

Forretning af virksomhedens aktiver
Kapitalisering

%
3

[ S

ON || s |2

Tabel 1 - De enkelte steps i beregningsmodellen i TSS- cirkulere 2000-10 — Egen tilvirkning

Ovenstdende tabel 1, viser et overblik over de steps der indgar i beregningsmodellen.

3.2.1 Regulering 1 de enkelte ar

Det forste step 1 beregningsmodellen indebzarer en regulering af resultatet for de seneste tre ar. Regu-

leringerne er illustreret i nedenstdende tabel.

60 Cirkulere nr. 44 af 28 marts 2000 om vejledende anvisning om verdianszttelse af goodwill
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Skattepligtig resultat
Korrektion [Reguleringer
Ikke udgiftsfert Ion eller vederlag til
eventuel medarbejdende aegtefaelle

Finansielle indtaeger

+ Finaniselle omkostninger

o Eventuelle ekstraordinaere posteri
henhold til arsregnskabsloven

+ Afskrivninger pa tilkebt goodwill
Reguleret resultat

Tabel 2 - Specifikation af det reguleret resultat ud fra skattepligtigt resultat — Egen tilvirkning

Tabel 2 er geeldende for selskaber, hvor der tages afsat i det regnskabsmeessige resultat. For selskaber,

hvor der tages udgangspunkt 1 den skattepligtige indkomst, er der andre reguleringer.

Skattepligtig indkomst
Korrektion Reguleringer
- Medarbejdende gtefzelle
- Finansielle indtaeger
+ Finaniselle omkostninger

Investeringsfondshenlaeggelser (sidste
indkomst ar 1998)
Forskudsafskrivninger

Andre ikke skatterelevante

+/- driftsmaessige poster

+ Afskrivninger pa tilkgbt goodwill
Reguleret resultat

Tabel 3 - Specifikation af det reguleret resultat ud fra skattepligtig indkomst — Egen tilvirkning

Nér ovenstadende reguleringer er foretaget enten for det skattepligtige resultat eller indkomst, vil be-

lobet udgere det reguleret resultat.

3.2.2 Vegtet gennemsnit af resultat eller indkomst

Vagten af de regulerede resultater foretages med udgangspunkt i det regulerede resultat, fundet i step
1. Gennemsnittet findes, ved at resultatet for tre ar siden, ganges med én, resultatet for to ar siden,

ganges med to, mens det seneste resultat, ganges med tre. Nar disse er ganget op, summeres disse og
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udger det vaegtet resultat i vaerdiansattelsen af goodwill. For at opné et gennemsnit, divideres det

vaegtet resultat med seks og dermed beregnes det vagtet gennemsnit af resultatet eller indkomsten. ¢!

3.2.3 Korrektion for udviklingstendens

Har selskabet haft en konstant udvikling, enten positiv eller negativ, beregnes der henholdsvis et til-
leeg eller fradrag i veerdiansattelsen. Udgangspunktet for udviklingen er for de seneste tre ar, som
modellen tager udgangspunkt i. Safremt der i den periode har veret en konstant udviklingstendens,
enten ved tre regnskabsdr med positivt resultat eller tre regnskabsér med negativt resultat, kan denne
korrektion beregnes ved at dividere den samlede udvikling over de tre regnskabséar med to, hvoraf der
kan forekomme et tilleeg, hvis resultaterne har vaeret positive eller et fradrag, hvis disse har veret
negative. Er situationen, at der i perioden har varet en svingende tendens, med positivt resultat i forste
ar og herefter et negativt resultat i de efterfolgende to ar, er udvikling derfor ikke konstant og udvik-

lingen fastszttes til nul.®

3.2.4 Driftsherrelon

Ved vardiansattelse af et personlig ejet selskab, kan der fratreekkes et belab til driftsherrelon mellem
250.000 kroner og 1 mio. kroner. Dette step 1 beregningsmodellen er ikke relevant i denne athandling,
da der for kapitalselskaber ikke er fradrag herfor, da det antages at medarbejdere modtager lon for

arbejdet i selskabet.

3.2.5 Forretning af virksomhedens aktiver

Efter korrektionen for udviklingstendens, fratreekkes en forretning af selskabets aktiver, med undta-
gelse af driftsfremmede aktiver. Forrentningsprocenten fastsettes ud fra den geeldende kapitalafkast-
sats. Denne forretningsprocent tillegges tre procentpoint.®* For eksempel, hvis et selskab skal over-
drages 1 2023, sa er kapitalatkastsatsen tre procent, hvortil der tillegges tre procent, sa den samlede

forretning udger seks procent.

o1 Cirkuleere nr. 44 af 28 marts 2000 om vejledende anvisning om vardianseattelse af goodwill
62 Cirkuleere nr. 44 af 28 marts 2000 om vejledende anvisning om vardianseattelse af goodwill
83 Cirkulere nr. 44 af 28 marts 2000 om vejledende anvisning om verdiansettelse af goodwill
64 Cirkulere nr. 44 af 28 marts 2000 om vejledende anvisning om verdiansettelse af goodwill
65 SKM2023.414.SKTST
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3.2.6 Kapitalisering

Sidste step i beregningsmodellen for vaerdiansettelse af goodwill er kapitalisering. Kapitaliserings-
faktoren udtrykker et forhold mellem det forventede érlige afkast og levetiden pa den erhvervede
goodwill. Det forventede arlige afkast beregnes ud fra den ovenstdende navnte galdende kapitalaf-
kastsats plus otte procent. I ovenstdende afsnit 3.2.5 Forretning af virksomhedens aktiver, blev det
klarlagt, at kapitalafkastsatsen 1 2023 var tre procent, hvorfor der med tilleeg af de otte procent er et
forventet arligt afkast pd 11 procent. Det kan vere udfordrende at fastsatte levetiden pa goodwill, da
det afhanger af virksomhedstype og dens kompleksitet.*® Store komplekse produktionsvirksomheder,
ma derfor antages at have en leengere levetid pa goodwill end en lille salgsbutik, mens ogsé produk-
tion eller salg af unikke produkter eller tjenesteydelser taler for hgjere levetid end produktion eller
salg er standardiserede produkter. ®’ Det er ikke altid, at selskabet er i stand til at kunne fastsztte
levetiden pd goodwill. Ifelge drsregnskabsloven, skal virksomheder, der ikke er i stand til skenne over
brugstiden for goodwill, antage en levetid pa ti ar.°® I praksis inden for omridet anvendes der som
udgangspunkt et andet antal ar. I SKM2002.50.LSR fastsatte landsskatteretten, at et selskab der mar-
kedsforte og solgte produkter, der nermest havde karakter af standard produkter, havde en levetid pé
goodwill pd syv dr. I efterfolgende afgerelser SKM2004.173.LR og SKM2004.174.LR 1 ligningsra-
det, er det fastsat, at udgangspunktet for levetiden pa goodwill er syv ar, medmindre der er afgerende
forhold der pavirker dette. Det kan udledes at geeldende ret indenfor omradet ma vare en levetid pé
syv dr, selvom drsregnskabsloven er af en anden overbevisning. Ydermere kan det med arsregnskabs-
lovens bestemmelse og galdende ret taget i betragtning, udledes at fastsattelse af goodwill pd over ti

ar vil vaere sjeldent, hvorfor de to retskilder kan anvendes i sammenhang.

3.3 Afrunding vaerdiansattelse

De ovenstdende afsnit til brug for beregning af et selskabs handelsverdi, understotter kompleksiteten
i et generationsskifte. Der er mange faktorer der pavirker verdiansettelsen, hvorfor dette afsnit har

til hensigt at fremme overskueligheden sammen med nedenstaende figur.

% Cirkulere nr. 44 af 28 marts 2000 om vejledende anvisning om vardianseattelse af goodwill
87 Cirkulere nr. 44 af 28 marts 2000 om vejledende anvisning om verdiansettelse af goodwill
% Lovbekendtgorelse nr. 1441 af 14. november 2022 Arsregnskabsloven § 43, stk. 3
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Handelsveerdi

Vardiansaettelse af aktie og anparter, jf. TSS 2000-09

Ar 2023
Aktiver

-Passiver

Indre veerdi efter hjelpereglen

Veerdiansattelse goodwill, jf. TSS 2000-10 2023 2022 2021
Regnskabsmaessig resultat

Reguleringer

- Ikke udgiftsfort lon

- Finansielle indtaeger

+ Finaniselle omkostninger

+/- Ekstraordinaere poster

+ Afskrivning tilkgbt goodwill

Reguleret resultat

Vaegtning, gange 3 2 1
Samlet

Vaegtet resultat, divideret med 6

+/- Udviklingstendens

- Driftsherrelgn

- Forretning af aktiver, 6%

Rest til forrentning af goodwill

Kapitalisering, gange

Beregnet goodwill

Udskudt skat af goodwill, 22 %

Indre veerdi efter hjaelpereglen, jf. TSS 2000-09

Vardiansaettelse af goodwill, jf. TSS 2000-10

Handelsvaerdii alt

Figur 4 - Handelsveerdi ud fra TSS-cirkulcererne - Egen tilvirkning

Ovenstdende figur 4, viser hvordan de to vardiansattelsescirkulaere implementeres 1 sammenspil til

at opgere handelsverdien for et selskab.

Det kan diskuteres, hvorvidt denne verdiansattelsesmodel er anvendelig og tilstreekkelig 1 opgerelsen
af handelsverdien af aktier og anparter. Det kan vere svart for kapitalejere at verdiansette sit sel-
skab, da der er mange steps at forholde sig til jevnfer ovenstdende figur 4. Derudover er det naevnt
tidligere, at SKAT kan korrigere verdiansattelsen, hvis ikke er retvisende ud fra deres synspunkt,
hvilket der findes et utal af afgerelser, hvorpé dette er sket. Det er pa baggrund af dette, ikke motive-
rende for kapitalejere, at bruge en stor del af processen pa verdiansattelse, for efterfolgende enten at
4 den korrigeret eller afvist. Derudover er verdiansettelsescirkulerernes fokus rettet mod datiden.
Der kan vare fremtidige faktorer eller forventninger, der kan pavirke verdiansettelsen, blandt andet
perioden fra afslutning af seneste regnskabsar til overdragelsen, som ikke medtages. Det kan ogsa
vere udviklingsaktivitet, som vil give en fremtidig indtjening, der ikke afspejles 1 vaerdien. Derudover
kan der vaere en markedsrisiko, som kan vaere neadvendigt at inddrage. Et eksempel kunne vaere under

COVID-19 pandemien for ér tilbage, hvor selskaber kunne se ind i en fremtid med lavere indtjening.
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Afslutningsvis bunder verdiansattelsen pa regnskabstal for en trearig periode, hvorfor modellen, kan
vare udfordrende at anvende for selskaber, hvis levetid er under tre &r. Omvendt er det vigtigt at
huske pa, at verdiansattelsesmodellerne er vejledende og tager udgangspunkt i cirkulerer. Der er
dermed ikke noget retslig krav, hvilket betyder, at der ikke er krav pd, at vaerdians@ttelsen opgeres
pa baggrund af disse. P4 den anden side, er det modellen SKAT benytter sig af i afgerelser inden for
dette emne, hvilket ses i afgerelserne, der er naevnt i afsnittet, hvorfor den kan vere relevant at fore-

treekke.

Med det tidligere nevnte forslag om verdiansettelse model med retskrav fra regeringen, kan der
tages hejde for ovenstdende problemstillinger med den nuvarende metode og dermed bidrage til et

mere glidende generationsskifte 1 fremtiden.

4 Omstrukturering

Der findes adskillige metoder til at gennemfore et generationsskifte. I dette afsnit vil metoderne ak-

tieombytning og spaltning behandles, mens A/B modellen kort belyses.

En omstrukturering i forbindelse med et generationsskifte kan foretages skattepligtigt eller skattefrit.
11990 vedtog EU et direktiv omhandlende en falles beskatningsordning for fusion, spaltning, tilfer-
sel af aktiver og aktieombytning, med andre ord — felles beskatning ved omstrukturering, geldende
for medlemslandene.®’ Direktivet omtales som navnt fusionskattedirektivet og er implementeret i
dansk lovgivning under de relevante love, hvilket uddybes og behandles under de respektive metoder
nedenfor. Forst er det relevant at behandle de subjektive og objektive regler, der ligger til grund for

at opna skattefriheden.

4.1 De subjektive regler

For at foretage en skattefri omstrukturering efter de subjektive regler, skal selskabet indsende en an-
sogning om tilladelse herom til Skattestyrelsen. Hver ansegning behandles af serskilt og vurderes ud

fra det geeldende fusionsskattedirektiv artikel 15, stk. litra a.”® Skattestyrelsen kan afvise ansggningen,

% Rédets direktiv 90/434/EQ@F af 23. juli 1990 om en fzlles beskatningsordning ved fusion, spaltning, tilforsel af aktiver
og ombytning af aktier vedrerende selskaber i forskellige medlemsstater

70 Rédets direktiv 2009/133/EF af 19. oktober 2009 om en fzlles beskatningsordning ved fusion, spaltning, partiel spalt-
ning, tilfersel af aktiver og ombytning af aktier vedrerende selskaber i forskellige medlemsstater og ved flytning af et
SE’s eller SCE’s vedtegtsmaessige hjemsted mellem medlemsstater
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safremt det menes, at omstruktureringen er et udtryk for forseg pé skatteunddragelse eller skatteund-
géelse, hvilket kan formodes at vere galdende, nér der ikke foreligger en gyldig forretningsmaessig
4rsag.”! En afgerelse fra 1997 afgjort i EF-Domstolen, nuvaerende EU-Domstol, er sidenhen blevet
gaeeldende ret indenfor afgerelser om skattefri omstrukturering. Det kan ud fra dommen tolkes, at et
selskab har retskrav pd at fa tilladelse til skattefri omstrukturering, hvoraf det ydermere kan udledes,
at Skattestyrelsen har bevisbyrden for, at der er tale om skatteunddragelse eller skatteundgaelse og
ikke ansegeren.’? En interessant afgerelse i denne henseende er SKM2007.806.LSR, hvor Landsskat-
teretten stadfaester en afgerelse fra Told- og Skattestyrelsen, og dermed giver en anseger afslag i
ansggningen om skattefri omstrukturering. Det interessante ved denne afgerelse opstar ved den efter-
folgende kommentar fra Skatteministeriet, SKM2007.807.DEP, hvori de anerkender ved “’bekreef-
tende til genmele”, at der i ovenstdende nevnte afgerelse ikke har veret tilstreekkeligt grundlag for
at afvise ansegningen. Det bekrafter ovenstdende fortolkning om, at Skattestyrelsen har bevisbyrden
og kan de ikke bevises at skatteunddragelse eller skatteundgéaelse er hovedformalet eller et af hoved-

formalene, kan en ansegning ikke afvises. Et vaesentlig uddrag i kommentaren er:

”En formalsfortolkning ferer derfor til, at skatteundgdelse kun kan anses for at vaere "et
af hovedformélene" med en omstrukturering, hvis hensynet til at opna en skattemaessig
fordel reelt har veeret den vaesentligste arsag til ensket om at gennemfore den pagaeldende

selskabsmassige omstrukturering.”’?

Dette citat er et essentielt fortolkningsbidrag til fusionsskattedirektivet artikel 15, stk. 1. En ansegning
kan ikke afvises hvis skatteunddragelse eller skatteundgéelse er et af hovedformaélene, hvis der ellers
foreligger en gyldig forretningsmeessig arsag, herunder forsvarlige skonomiske betragtninger. Den
onskede skattemassige fordel skal siledes alene vare hovedformélet for omstruktureringen for, at en
ansegning kan afvises pa denne baggrund. Kommentaren mé anses for at vere gaeldende ret indenfor

dansk lovgivning og er central i vurderingen af den forretningsmaessige arsag.

7! Radets direktiv 2009/133/EF af 19. oktober 2009 om en fzlles beskatningsordning ved fusion, spaltning, partiel spalt-
ning, tilfarsel af aktiver og ombytning af aktier vedrerende selskaber i forskellige medlemsstater og ved flytning af et
SE’s eller SCE’s vedtegtsmassige hjemsted mellem medlemsstater

72 C- 28/95, Leur-Bloem

73 SKM2007.807.DEP
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Som navnt ovenfor, er det i den enkelte ansegning det afgeres, hvorvidt der foreligger en forretnings-
massig arsag til en skattefri omstrukturering efter de subjektive regler. Det kan vare forskellige fak-
torer der fokuseres pa vedrerende ordlyden “gyldig forretningsmeessig arsag” 1 de forskellige om-
struktureringsmetoder. Derfor vil en analyse af, hvornar der foreligger en forretningsmaessig arsag

fremga af den enkelte omstruktureringsmetoder nedenfor, med inddragelse af geeldende ret.

4.2 De objektive regler

En skattefri omstrukturering kan ogsd gennemfores uden tilladelse fra Skattestyrelsen og dermed
uden en gyldig forretningsmaessig arsag. En omstrukturering uden tilladelse er et alternativ til det
ovenstaende tilladelsessystem. Det er muligt at foretage en omstrukturering uden tilladelse, selvom
selskabet 1 forste omgang har féet afvist ansegningen efter de subjektive regler. Ligeledes er det ogsa
muligt at foretage en omstrukturering efter de objektive regler, for derefter at ansege om en omstruk-
turering efter de subjektive regler, med tilbagevirkende kraft. Det kraver naturligvis, at betingelsen
om gyldig forretningsmaessig arsag var til stede pa datoen for omstruktureringen. For at gennemfore
en omstrukturering uden tilladelse er den generelle vaernsregel for omstruktureringsmodellerne, at
der galder et holdingkrav, hvorved der efter en skattefri omstrukturering uden tilladelse ikke ma af-
sts aktier inden tidligst tre &r efter gennemforslen af omstruktureringen. ’* 7 7° Ved afstaelse af aktier,

henvises til definitionen 1 ABL § 30:

”Ved afstéelse forstds 1 denne lov salg, bytte, bortfald og andre former for atha@ndelse”

Afstielse kan ligeledes ske i form af ded eller konkurs.”” T SKM2020.240.SKTST beskrives forholdet
om afstaelse af aktier samt forholdet om en omstrukturering, der enskes gennemfort efter et andet
regelsat. Af afgerelsen kan det udledes, at en konkurs skal sidestilles med en afstdelse. I afgerelsen
havde et selskab gennemfort en omstrukturering uden tilladelse 1 2016 og var dermed omfattet af
holdingkravet. Under to ar efter omstruktureringen, blev selskabet begaret konkurs og holdingkravet
blev dermed brudt, da det blev anset for en afstdelse. Derfor ville omstruktureringen vere skatteplig-

tig. Der blev efterfolgende ansegt om en tilladelse til skattefri omstrukturering, hvilket blev givet, da

74 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 36, stk. 6

75 Lovbekendtgerelse nr. 743 af 23. april 2021 Fusionsskatteloven § 15 a, stk. 1, 5. pkt.

6 Lovbekendtgerelse nr. 743 af 23. april 2021 Fusionsskatteloven § 15 c, stk. 1, 5. pkt.

7 Birgitte Selvkar Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 244
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en forretningsmeessig gyldig arsag var til stede pd tidspunktet for omstruktureringen. Afgerelsen be-
krefter det ovenstaende element om, at der ved komplikationer omhandlende for eksempel holding-

kravet, kan ansgges om tilladelse til omstruktureringen med tilbagevirkende kraft.

4.3 Omstruktureringsmodeller

I ovenstdende afsnit, 4 Omstrukturering, beskrives det, hvordan omstruktureringsmodeller kan an-
vendes til overdragelse i et generationsskifte. I dette afsnit vil de omstruktureringsmodeller, der er
afgrenset til 1 afsnit 1.3 Afgraensning, behandles med inddragelse af de subjektive og objektive regler

navnt ovenfor.

4.3.1 Skattefri aktieombytning

En velkendt metode at foretage, som led i et generationsskifte akticombytning og defineres ved:

”den transaktion, hvorved et selskab erhverver en andel i et andet selskabs aktiekapital
med den virkning, at det opnar flertallet af stemmerne i dette selskab, eller, hvis det alle-
rede har et sadant flertal, erhverver en yderligere andel ved til gengeeld for verdipapirer
tilherende aktionzrerne 1 det andet selskab at tildele dem aktier eller anparter 1 det forste

selskab og eventuelt en kontant udligningssum.”’®

Der geelder séledes et majoritetskrav. Definitionen af en aktiecombytning er en parallel til definitionen
for en uegentlig fusion, hvor et selskab mod vederlag overdrages som helhed til et andet kapitalsel-

skab og derefter opleses uden likvidation.”

Et eksempel pd denne model kan vere, at en ejerleder ensker at danne en holdingstruktur som led i
et generationsskifte. Dette kan vises med et eksempel med udgangspunkt i ovenstaende eksempel vist
1 afsnittet 2. /.1 Successionsprincippet. Peter har nu overtaget Jens ApS med succession. Peter ensker
at starte med at forberede et fremtidigt generationsskifte og hvorfor han vil eje Jens ApS gennem
holdingselskabet, Peter Holding ApS. Peter anvender aktierne i Jens ApS som vederlag mod at mod-

tage aktier i Peter Holding ApS plus et eventuelt kontaktbelab som udligningssum.

8 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 36, stk. 2
" Lovbekendtgorelse nr. 1168 af 1. september 2023 Selskabsloven § 236
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P4 den méde vil omstruktureringen se séledes ud:

Peter Peter

o
® — o

Figur 5 - Eksempel pd aktieombytning - Egen tilvirkning

Som n@vnt ovenfor kan denne aktiecombytning foretages skattefrit med eller uden tilladelse fra SKAT.
Ydermere er der ogsa en raekke betingelser, der skal vaere opfyldt for at foretage skattefri aktieom-

bytning, som behandles nedenfor.

4.3.1.1 Betingelser for aktiecombytning

En betingelse for skattefriheden 1 omstruktureringen er at de involverede selskaber er, at de er omfattet
af begrebet i fusionsskattedirektivet ’selskab i en medlemsstat”, jf. ABL § 36, stk. 1 pkt. 1. Det krae-
ver, at selskabet er et ApS eller A/S eller tilsvarende selskabsform i et andet land. 3 1 SKM2008.95.SR
vurderer SKAT, at et selskab beliggende pa Jersey svarer til et dansk ApS eller A/S. Det var folgende

citeret punkter, der havde en afgerende vegt i denne beslutning:

2

e der er tale om et selskab med begrenset haeftelse,

o selskabet har selvstendige vedtegter,

8 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 36, stk. 1
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e der er mulighed for udvidelse af deltagerkredsen (aktierne er omsettelige), og

e der er krav om likvidator ved oplesning / opher, herunder krav om deling af egenkapital

efter indskud. ”

SKAT bekreafter ligeledes med denne afgerelse ABL § 36, stk. pkt. 5, i og med de ovenstdende punk-
ter definerer et kapitalselskab. Dermed kan skattefri akticombytning ikke anvendes for selskaber der

udgere transparente enheder, hvorved beskatningen sker hos ejerne.

Det er ydermere en betingelse at ejeren, der afstar sine kapitalandele, er fuldt skattepligtigt til Dan-
mark, jf. ABL §§ 6 eller 73! og at omstruktureringen gennemfores inden for et halvt ér efter forste
ombytningsdag af aktierne.®? De ovenstiende navnte forhold som stemmeflertal og vederlag med
aktier og eventuelt en belebsmassig udligningssum er ligeledes betingelser for at foretage en skatte-
friomstrukturering. Det kan udledes af SKM2006.372.LSR, at det ikke er nok at have det procent-
maessige stemmeflertal for at opfylde betingelsen, men at det ogsa kraver den bestemmende faktiske
indflydelse. Der var 1 afgerelsen en fordeling hvor klager havde 52 procent af anparterne, men an-
partshaveroverenskomstens bestemmelse sagde, at vasentlige beslutninger skulle afgeres pa anparts-
meder, hvoraf der antages at skulle veere stemmeenighed. Anparten med 52 procent af stemmerne
havde dermed ikke den faktiske bestemmende indflydelse og pa baggrund heraf vurderes Landsskat-
teretten, at betingelsen ikke var opfyldt.

4.3.1.2 Aktieombytning med tilladelse

En gennemforelse af en aktieombytning med tilladelse sker med udgangspunkt 1 de subjektive regler,
som er behandlet i afsnit 4./ De subjektive regler. 1 afsnittet er der ligeledes navnt, hvordan den
forretningsmeaessig gyldige arsag kan vare forskellig fra omstrukturering til omstrukturering. Inden
for aktieombytning er der en reekke afgerelser, hvori det kan udledes, hvad det kraever af begrundelse

for at fa tilladelse til en skattefrie omstrukturering.

Planlegning af et kommende generationsskifte er ikke i sig selv en gyldig forretningsmaessig arsag.

I SKM2005.167.0LR var der givet tre begrundelser 1 ansggningen for skattefri aktiecombytning med

81 Birgitte Selvkar Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 235 - 236
82 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 36, stk. 4

35



tilladelse, minimering af driftsrisiko, pé sigt at forberede et generationsskifte og muligheden for stif-
telse af yderligere datterselskaber i fremtiden. Landsretten stadfaestede den allerede afsagte afgerelse
om et afslag af ansegningen, da det ikke var konkret og dokumenterede nok til at der ud fra en samlet
vurdering kunne vurderes, hvorvidt det var med henblik pé skatteunddragelse eller skatteundgaelse.
Det er dermed ikke fyldestgerende at begrunde aktieombytningen med at der enskes at gennemfores
et generationsskifte. Det kan udledes at en ansggning kraever dokumentation eller en sddan konkreti-
sering, at det er klart, hvilken plan der foreligger, heriblandt en redegerelse af, hvordan generations-
skiftet skal foretages.®> Dette var blandt andet tilfzldet i den tidligere nzvnte afgerelse
SKM.2007.806.LSR, som senere blev taget til bekraeftende til genmele og dermed kan anses for at
vare en passende begrundelse og konkretisering til, at et fremtidigt generationsskifte kan vere en
forretningsmeessig gyldig arsag. Det er vigtigt at understrege, at forretningsmeessig gyldig arsag ikke

kun relatere sig til aktiviteterne i selskabet men ligesa til ejernes forhold. 3

I forbindelse med anvendelse af akticombytning med tilladelse geelder et anmeldelsesvilkar, hvilket
indebarer, at selskabet indenfor tre ir efter aktiecombytningen skal anmelde vasentlige @ndringer.
Dette kan vere &ndringer som, afstaelse af ejerandele i et datterselskab, kapitaludvidelse, kapitalned-
sattelse med videre.®® ¥ Det er muligt at gennemfore en akticombytning med tilladelse uden det

tredrige anmeldelsesvilkar.®’

4.3.1.3 Aktieombytning uden tilladelse

De objektive regler anvendes ved aktieombytning uden tilladelse. Et selskab kan dermed foretage en
aktieombytning uden tilladelse, safremt de overholder holdingkravet og ikke afstéar aktier indenfor tre
ar efter ombytningsdatoen — se n@rmere herom i ovenstdende afsnit 4.2 De objektive regler. Hvis et
selskab har deltaget i en sddan omstrukturering, skal det anmeldes til SKAT i forbindelse med afgi-
velse af selskabets oplysningsskema, jf. SKL § 2.8 Der er ikke tale om en betingelse for gennemfor-

sel af en skattefri aktieombytning uden tilladelse, men manglende anmeldelse vil anses for at vare

8 Birgitte Solvker Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 244-245
8 Birgitte Solvker Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 249

85 Birgitte Selvker Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 253

8 Den juridiske vejledning 2024-1 C.D.6.3.6.2 Hvilke e&ndringer kan medfore, at tilladelsen bortfalder?

87 Birgitte Selvkar Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 254

88 Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 36, stk. 7, 1. pkt.
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strafbart, jf. SKL § 82, stk. 1. Hvis selskabet indenfor perioden pa tre ar, skulle bryde holdingkravet

— bevist eller ubevidst, skal dette anmeldes til SKAT senest en méaned efter afstaelsen.®

Et selskab kan inden for de tre ar, holdingkravet er geeldende, foretage en ny skattefri omstrukturering,
hvis vederlaget udelukkende bestar af aktier, jf. ABL § 36, stk. 6, 4. pkt. Herefter vil der gaelde et nyt
holdingkrav, safremt den efterfelgende omstrukturering ogsa er foretaget uden tilladelse. I praksis
betyder det, at det foregdende holdingkrav stadig er geeldende 1 dens restlegbetid, imens ejeren vil blive
omfattet af et nyt og yderligere holdingkrav 1 forbindelse med den efterfolgende skattefrie aktieom-
bytning uden tilladelse. *° Ejeren er derfor omfattet af to holdingkrav, hvilket betyder, at hvis selskabet
inden udlebet af begge holdingkrav afstir aktier, vil begge omstruktureringer anses som varende
skattepligtige. En afstaelse efter restlabetiden pa forste holdingkrav, men inden det efterfelgende hol-

dingkrav er udlebet, vil fordrsage, at den seneste foretaget omstrukturering er skattepligtigt.

4.3.1.4 Aktieombytning efter de subjektive eller objektive regler

Ovenfor er de to muligheder for at foretage en skattefri aktieombytning samt betingelserne herfor,
behandlet. Det kan vaere svart at vurdere, hvorvidt aktieombytningen skal ske med eller uden tilla-
delse fra SKAT som led i et generationsskifte. Nogle af de faktorer, der kan pavirke beslutningen, er

tidshorisonten og den aktuelle situation for parterne.

Hvis generationsskiftet er igangsat rettidigt, kan det vere en fordel at anvende det objektive regelsat
for at undgi at fremleegge en gyldig forretningsmaessig arsag og kan derfor udelukkende vaere med
generationsskifte som arsag. Generationsskifte er, som udledt af SKM2005.167.0QLR i afsnit 4.3.1.2
Aktieombytning med tilladelse, ikke en tilstreekkelig forklaring uden yderligere konkretisering eller
dokumentation ved skattefri akticombytning med tilladelse. Det kan ogsé vare i en situation hvor
ejerens sen eller datter, som skal overtage, ikke er klar, pa grund af manglende kompetencer som skal
opbygges, hvorfor holdingkravet ikke har betydning. Omvendt kan parterne vere i en situation, hvor
nuvaerende ejer er alvorligt sygt eller selskabet er i likviditetsmassige problemer. I disse situationer
kan tre ar med risiko for en afstéelse vare lang tid, hvor den ellers skattefrie aktieombytning vil blive

anset som skattepligtig. I disse situationer vil anvendelse af det subjektive regelsat vare en fordel.

% Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 36, stk. 7, 2. pkt.
% Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven § 36, stk. 6, 5. pkt.
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Safremt der allerede foreligger en gyldig forretningsmeessig arsag, kan det vere en fordel at anvende
de subjektive regler, da der efterfolgende kan foretages &ndringer med tilladelse herfor. °! For begge
regelset er det vigtigt at de navnte betingelser, 1 afsnit 4.3.1 Betingelser for aktieombytning, er over-
holdt. Derfor kan det vere relevant at indhente et bindende svar, pé trods af, at de objektive regler
anvendes, for at sikre, at aktiecombytningen kan foretages skattefrit med holdingkravet. Dette svar er
ikke nedvendigt at indhente ved en ansggning om skattefri aktieombytning med tilladelse, da det
indgér 1 ansegningen. Eftersom der ikke er en stor forskel pé tidshorisonten pé et svar fra SKAT pa
enten en ansggning eller bindende svar, er denne faktor, knap sa afgerende og det ma derfor siges, at

de andre forhold er veerd at fokusere pa.

I diskussionen om, hvorvidt der skal foretages en skattefri aktieombytning med eller uden tilladelse,
er det vigtigt at papege, at ved en gennemforelse af akticombytningen efter de objektive regler, kan
der efterfolgende soges om skattefri akticombytning med tilladelse med tilbagevirkende kraft — se

narmere herfor i SKM2020.240.SKTST, som er behandlet i afsnit 4.2 De objektive regler.

4.3.2 Skattefri spaltning

Et kapitalselskab kan pd en generalforsamling beslutte at spalte selskabet, jf. SEL § 254 stk. 1, 1.pkt.

Det defineres ved:

[...] transaktion, hvorved et selskab overforer en del af eller samtlige sine aktiver og
passiver til et eller flere eksisterende eller nye selskaber ved i samme forhold som hidtil
at tildele sine selskabsdeltagere aktier eller anparter og eventuelt en kontant udlignings-

sum.””?

En sadan transaktion kan foretages skattefrit med succession, jf. FUSL §§ 8 og 11. Den kan foretages
enten som ophers- eller grenspaltning. Et eksempel pé disse, kan ses nedenfor i figur 6 og 7, hvor der

fortsaettes pa eksemplet med Jens og Peter. Peter stiftede et holdingselskab, Peter Holding ApS, ved

o1 Birgitte Selvkeer Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 278
%2 Lovbekendtgerelse nr. 743 af 23. april 2021 Fusionsskatteloven § 15 a, stk. 2.
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en skattefri aktiecombytning. Nu ensker Peter at opdele sit driftsselskab Jens ApS, hvoraf han foretager
en ophersspaltning og stifter Peter Drift 1 A/S og Peter Drift 2 A/S.

Peter

i

|
o —
|

Figur 6 - Eksempel pa ophorsspaltning - Egen tilvirkning

Med en ophersspaltning, opherer Jens ApS, for at stifte selskaberne Peter Drift 1 A/S og Peter Drift
2 A/S.

Den anden type spaltning, grenspaltning, finder sted i tilfeelde, hvor selskabet overdrager dele af ak-
tiver og forpligtelser til et nyt eller eksisterende selskab, men bevarer aktivitet i det nuvaerende sel-

skab. En sddan omstrukturering, illustreres som nedenfor i figur 7.
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Figur 7 - Eksempel pd grenspaltning - Egen tilvirkning

I dette tilfaelde har Peter i stedet valgt at foretage en grenspaltning, hvor det eksisterende driftsselskab
Jens ApS fortsat eksistere efter spaltningen, men at dele af aktiviteten fra Jens ApS er spaltet ind 1 det

nystiftede selskab Peter Drift A/S.

I lighed med aktieombytning, er der en rekke betingelser der skal vaere opfyldt 1 forbindelse med
gennemforelsen af ophers- eller grenspaltning. Ydermere kan spaltning ske med eller uden tilladelse

fra SKAT.

4.3.2.1 Betingelser for spaltning

Béide det indskydende og modtagende selskab skal vere en medlemsstat, jf. Rédets direk-
tiv 2009/133/EF af 19. oktober 2009, artikel 393 - se nermere herfor 1 ovenstaende afsnit 4.3.1.7
Betingelser for aktieombytning. Som anfert 1 definitionen for en spaltning ovenfor, er det ligeledes en
betingelse at vederlaget bestar minimum af aktier eller anparter. Ydermere skal betingelsen i FUSL §
5 vaere opfyldt, jf. FUSL § 15 b, stk. 2. Det fremgér heraf, at spaltningsdatoen skal vaere sammenfal-
dende med skaringsdatoen for det modtagende selskabs regnskabsir.”* Ved spaltning til et nystiftet

selskab, skal spaltningsdatoen vare tilsvarende dbningsdatoen herfor.

% Lovbekendtgerelse nr. 743 af 23. april 2021 Fusionsskatteloven § 15 a, stk. 1.

% Lovbekendtgerelse nr. 743 af 23. april 2021 Fusionsskatteloven § 5, stk. 1, 2. pkt.
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For at foretage en grenspaltning, er det en betingelse, at den spaltede del, udger en gren af en virk-

somhed. Dette er neermere defineret i FUSL § 15 c, stk. 2, 2. pkt.:

”Ved en gren af en virksomhed forstés alle aktiver og passiver i en afdeling af et selskab,
som ud fra et organisationsmaessigt synspunkt udger en selvstendig bedrift, dvs. en sam-

let enhed, der kan fungere ved hjelp af egne midler”.

Denne definition ger sig geeldende, nér det indskydende selskab ikke opherer og kaldes grenkravet. |
TS 1996, 899 SKM, udtaler Skatteministeriets Departement, at der ved en gren af en virksomhed
inden opdelingen skal vare tale om en materielt identificerbar enhed. > I praksis er der afgorelser
omhandlende grenkravet, blandt andre SKM2020.134.SKTST, hvor et entreprenorselskab enskede at
grenspalte sin aktivitet, sdledes driftsmidlerne forblev i det nuvaerende selskab og entreprenerdelen
spaltes til et nystiftet selskab. Skattestyrelsen vurderede, at driftsmidlerne udgjorde en integreret del
af entreprenervirksomheden og kunne dermed ikke anses som at vare en virksomhedsgren. Som
modsatning hertil er SKM.2012.321.SKAT. I denne afgerelse blev grenkravet anset for at vare op-
fyldt i en situation, hvor et selskab der drev grusgravningsvirksomhed, dels fra egen ejendom og dels
pa lejebasis ved graveindvindingsaftaler fra fremmed ejendomme. Selskabet enskede at grenspalte
ejendommen, séledes aktiviteten ved udvinding og afsatning forblev i det eksisterende selskab. Der
blev i afgarelsen lagt vaegt pa, at der var to aktiviteter til stede. En aktivitet omkring ejendommen og
ejendomsretten til rastoffet samt en aktivitet omkring udvinding, foraedling og afsetning af rastof-

ferne. Det er i den enkelte situation, hvorpa der tages stilling til, hvorvidt grenkravet er opfyldt.

4.3.2.2 Spaltning med tilladelse
For at opna tilladelse fra SKAT til at foretage en skattefti spaltning kraeves det, pd samme made som
ved aktieombytning, at der foreligger en gyldig forretningsmaessig begrundelse, med udgangspunkt i

de subjektive regler — se nermere herfor i afsnit 4./ De subjektive regler.”®

I dette afsnit er det relevant at analysere, 1 hvilke tilfelde generationsskifte kan udgere en gyldig

forretningsmeessig arsag. SKAT har 1 ansegninger omkring skattefri spaltning et sarligt fokus pa, at

% Juridisk vejledning 2024-1 C.D.6.1.3.1 Grenkrav nér det indskydende selskab ikke opherer.
% Birgitte Selvkar Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 366
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det ikke anvendes som skatteunddragelse eller skatteundgéelse, da metoden oftest anvendes til, at en

eller flere aktioneerer skal udtrede pa sigt.

I SKM2005.26.TSS ejede A alle anparter i H ApS, der ejede 100 procent af D ApS. A ansegte om
tilladelse til en skattefri ophersspaltning af H til to nystiftede selskaber A Holding og B Holding, der
skulle eje henholdsvis 80 procent og 20 procent af D ApS. A ville efter spaltningen overdrage sine
andele 1 B Holding til sin sen med succession, hvorefter sonnen lebende skulle kebe anparter af sin
far 1 A Holding, saledes B Holding pa sig blev ene aktionzer i D ApS. Told- og Skattestyrelsen afviste
denne ansegning. Afgerelsen blev truffet pa forholdet af spaltningen, hvoraf det blev anset som en
handling for at forbedre farens mulige afvikling af aktier og ikke for at forbedre muligheden for et
fremtidigt generationsskifte. Ud fra afgerelsen, kan det udledes, at generationsskifte godt kan udgere
en gyldig forretningsmaessig arsag for en at foretage en skattefri spaltning, men at formélet skal vere
specifikt og oplyst tilstraekkeligt. I denne afgerelse vurderede Told- og Skattestyrelsen, at det efter-

folgende frasalg gjorde, at der var tale om en skattepligtig udtreeden fra faren.

I en anden afgorelse, TS af 06.10.2004 (utrykt)®’, gav Told- og Skattestyrelsen tilladelse til en skattefri
ophersspaltning. Holdingselskabet H, som var ejet af A og hans to senner, enskede at foretage en
skattefri aktieombytning til et nystiftet holdingselskab, for derefter at ophersspalte dette til to selska-
ber. Det ene skulle ejes af A og det andet af hans to senner. I denne afgerelse var de forretningsmaessig
gyldige arsager for spaltningen, ensket om en konsekvent adskillelse imellem aktionerernes holdning
til udbytte- og investeringspolitik og en fortsattelse af igangverende generationsskifte. Akkurat som
i ovenstadende afgorelse, var generationsskifte, formélet med spaltningen, men den forretningsmaes-
sige gyldige arsag 14 i forklaringen omkring hensynet til forskellige ensker til anvendelse af selskabets

likviditet. I denne forklaring fremgik ikke forhold der direkte indikerede afvikling af aktier.

Som naevnt forst 1 afsnittet, er det de subjektive regler der ligger til grund for en spaltning med tilla-
delse. I denne forbindelse er den 1 afsnit 4./ De subjektive regler navnte afgorelse,
SKM2007.806.LSR, og efterfolgende kommentar, SKM.2007.807.DEP, afgerende for den geldende
ret, hvilket ogsa udtrykkes i efterfolgende afgerelser om, hvorvidt uenighed blandt aktionarer kan
veare til grund for en forretningsmaessig gyldig drsag. I SKM2008.134.LSR og SKM2008.347.LSR

97 Bech-Bruun Advokatpartnerselskab, Generationsskifte Omstrukturering — januar 2005, Nyhedsbrev.
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omhandlede det forskellige udbytteonsker og risikoafgrensning. I forst nevnte afgerelse, blev der
givet tilladelse, mens den anden ansegning blev afvist. Pa trods af, at forholdene overordnet set var
ens, var forskellen, at i afgerelsen, hvor tilladelsen blev givet, var uenighederne relateret til driften 1
selskabet, mere end de likviditetsmessige uenigheder. Det samme foreligger i1 afgerelserne,
SKM2008.256.LSR og SKM2008.335.LSR, hvor risikobegransningen i henhold til driften gjorde, at
der blev givet henholdsvis et afslag og en tilladelse. Ydermere var det afgerende, at begrundelsen var

konkret begrundet.

Felles for afgerelserne ovenfor er, at de i ferste instans, er blevet afvist af SKAT og efterfolgende
anket til Landsskatteretten. I to af de fire afgerelser har Landsskatteretten ikke fundet grundlag for
skatteundgaelse eller skatteunddragelse som hovedformal og dermed ikke fastholdt SKATs vurdering.

Afgorelserne i dette afsnit er ligeledes et udtryk for en langvarig proces og hvordan den geeldende ret
@ndres i forbindelse med afgarelser i praksis. Ydermere er det eksempler pa, hvordan to spaltninger
med samme formél kan ende med forskellige udfald og underbygger, at SKAT i1 den konkrete ansog-
ning tager stilling til de forhold, der er prasenteret. Det handler i1 ansegningen derfor om, at den
forretningsmeessige gyldig arsag ikke skal kunne sidestilles med at vare et forseg pa skatteunddra-
gelse eller skatteundgéelse. Det kan udledes, at et generationsskifte kan veere en gyldig arsag, sdfremt
det er konkretiseret, praesenteret korrekt og at spaltningen tjener den yngre generation og selskabet,

frem for at tjene den ®ldre generations skattefrie afstaelse.

4.3.2.3 Spaltning uden tilladelse

Modsat spaltning med tilladelse, kreever en spaltning uden tilladelse ingen ansogning”®. Der gelder i
stedet en rekke betingelser i denne henseende. Safremt et selskab ejer minimum ti procent af sel-
skabskapitalen eller har aktier omfattet af ABL § 4 C, i et af de i spaltningen deltagende selskaber,
m4 aktierne indtil tre ar efter gennemforelsen af spaltningen ikke afstds.”” Der galder saledes et hol-
dingkrav — se n&ermere herom i afsnit 4.3.1.3 Aktieombytning uden tilladelse, hvor holdingkravet ud-

dybes 1 forbindelse med aktieombytning og anvendelse af de objektive regler.

%8 Lovbekendtgerelse nr. 743 af 23. april 2021 Fusionsskatteloven § 15 a, stk. 1, 4. pkt.
9 Lovbekendtgerelse nr. 743 af 23. april 2021 Fusionsskatteloven § 15 a, stk. 1, 5. pkt.
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For at undgé en ellers skattepligtig udtreeden foretages skattefrit, er der i FUSL § 15 a, stk. 1, 8. pkt.
indsat en vaernsregel, hvorpa en spaltning med flere selskabsdeltagere, hvoraf en eller flere har veret
selskabsdeltager under tre dr, ikke kan ske uden tilladelse, hvis de for spaltningen ikke har et flertal,
men tilkommer sig et efter spaltningen. En relevant afgerelse om dette er SKM2010.65.SR, som er
et bindende svar, hvori skatterddet bekreefter, at ved anvendelse af succession, hvor der indtredes 1
overdragerens skattemassige stilling, ligeledes indtrades i dennes ejertid og dette kan medregnes 1

selskabsdeltagerens antal ar. '%°

Der geelder endvidere et krav om, ved skattefri spaltning uden tilladelse, at forholdet mellem aktiver
og gld i en spaltning skal vare ens i det indskydende som det modtagende selskab.!?! Har selskabet
inden spaltningen aktiver for 200 kroner og geld for 100 kroner, er forholdet 2:1, hvilket betyder, at
der efter spaltningen ma overdrages et forhold pé 2:1, det kunne vere der spaltes 100 kroner aktiver
og 50 kroner gald til to nystiftede selskaber. Bestemmelsen er en varnsregel, for at forhindre at et
selskab temmes for vaerdier og dermed reducerer beskatning ved en eventuel afstaelse.

Ydermere skal vederlaget, som kun mé ske i form af aktier og anparter, svare til handelsverdien for

de overforte aktiver og passiver. '%2

4.3.2.4 Ophers- eller grenspaltning med eller uden tilladelse

Det kan, akkurat som ved aktieombytning, vaere vanskeligt at beslutte om en spaltning skal gennem-
fores med eller uden tilladelse. Inden det, skal det ogsé besluttes om spaltningen skal foretages som
en ophers- eller grenspaltning, hvilket kan pavirke beslutningen om, hvorvidt den skal foretage med

eller uden tilladelse.

En spaltning uden tilladelse kan virke mere kompleks grundet betingelserne, der skal vare opfyldt,
hvorimod det ikke er i alle spaltningssituationer, at der forelagger en forretningsmeessig gyldig arsag.
Hvis der allerede pa spaltningstidspunktet ligger en forretningsmaessig gyldig arsag, kan det vere
fordelagtigt at ansege om tilladelse til spaltningen. Udover at tilladelsen gor at holdingkravet undla-

des, bliver selskabet fri for opgerelsen af det korrekte forhold mellem aktiver og geld, hvilket i nogle

100 Jane Karlskov Bille m.fl., Omstrukturering — skatteregler i praksis, 4. udgave, Karnov Group 2023 s. 109
101 Lovbekendtgarelse nr. 743 af 23. april 2021 Fusionsskatteloven § 15 a, stk. 2, 3. pkt.
102 Lovbekendtgarelse nr. 743 af 23. april 2021 Fusionsskatteloven § 15 a, stk. 2, 2. og 4. pkt.
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tilfelde kan veere udfordrende.!® I situationer omhandlende spaltning af holdingselskaber, kan det
veaere svert at finde en forretningsmaessig gyldig arsag, derimod kan det i disse situationer vere nem-
mere at opgere aktiver og passiver og opdele forholdet heraf. Det kan vere betryggende at have
SKATs godkendelse for omstruktureringen, blandt andet i situationer, hvor der sker en grenspaltning,
og det spaltede dermed skal udgere en selvstendig aktivitet. I tilfaelde, hvor en aktivitet spaltes ud,

er det ligeledes oftere, at der findes en forretningsmaessig gyldig arsag hertil.

Ophersspaltning kan virke som en lettere metode at omstrukturere pa, da der er farre betingelser og
krav, mens det ligeledes giver mening béade at foretage en omstrukturering med eller uden tilladelse.
Ogsé i situationer med spaltning af selskaber, er det en mulighed efterfolgende at foretage spaltningen
med tilladelse, hvis den 1 forste omgang blev foretaget uden ansegning. Kravet hertil, er ligesom ved

aktieombytning, at der pd spaltningsdatoen foreld en gyldig forretningsmaessig arsag.

4.3.3 A/B modellen

Et alternativ til ovenstdende omstruktureringsmodeller, der tager udgangspunkt i fusionskattedirekti-
vet, er A/B modellen. I modsetning til aktiecombytning og spaltning, kan A/B modellen ikke anvendes
med succession og kan derfor indgé overdragelse, hvor succession ikke er en mulighed. A/B model-
lens formal er at opdele selskabets aktier i henholdsvis A- og B-aktier ved vedtaegtsendringer i sel-
skabet.!% T dette henseende bekraftede Skatteradet i et bindende svar, SKM2010.2.SR, at sddan en
opdeling ikke vil udlese afstaelsesbeskatning, uanset, at der efterfelgende vil indtraede en ny aktioneer,

som led 1 en kapitalforhgjelse.

Modellen anses for at veere mindre likviditetskreevende, fordi den nye aktionar kan erhverve B-akti-
erne til en lav kurs end A-aktierne, da de 1 stedet vil besidde stemmerettighederne, samt tildeles en
forlods udbytteret. Grundlaget for vaerdien af forlods udbytteretten, findes 1 selskabets vaerdi opgjort
efter en handelsvardi for parter med modstridende interesser.!% Dette kan geres i ovenstiende be-
handlet verdiansattelse cirkularer, jf. afsnit 3.1 TSS-Cirkuleere 2000-09 og 3.2 TSS-cirkulcere 2000-
10. Metoden til at opgere forlods udbytteretten blev bekreftet i SKM2004.416.LR til at udgere

103 Jane Karlskov Bille m.fl., Omstrukturering — skatteregler i praksis, 4. udgave, Karnov Group 2023 s. 113
104 Jane Bolander m.fl., Lerebog om indkomstskat 20. udgave, Djof Forlag 2023 s. 1148-1149
195 Jane Bolander m.fl., Lerebog om indkomstskat 20. udgave, Djof Forlag 2023 s. 1149
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(den/de indtreedende aktionarers (ejerandel * (selskabets vardi + tegningsbeleb) — tegningsbeleb)
/ejerandel.!% Dette belab skal arligt opskrives med en rente, indtil belabet er fuldt udloddet. Renten
skal vare svarende til den rente en uathaengig part vil kreeve'?’, hvilket kan athaenge af blandt andet
inflation og risiko. Efter den fulde udlodning, modtager B-aktionarer udbytte pa samme vilkar som
A-aktionarer og B-aktioneren kan med det udloddet udbytte erhverve sig A-aktier og pa sigt blive

eneaktionzr 1 selskabet.

12019 besvarede Skatteradet et bindende svar, SKM2019.371.SR, som blev gennemgribende for an-
vendelsen af A/B modellen og sidenhen har fort til en praksisendring, som dermed udtrykker den
gaeldende ret. Begrebet gevinstmulighed blev introduceret og beskriver den asymmetri der er i mu-
ligheden for tab og gevinst for anparterne. A-aktierne besidder en hgj risiko 1 kraft af den fremtidige
forlods udbytteret, mens de grundet fa ejerandele efterfolgende kan se frem til en lavere gevinstmu-
lighed og dermed er A-aktiernes risiko for tab stort kontra deres mulighed for gevinst. Omvendt har
B-aktierne en vaerdi svarende til den nominelle selskabskapital, hvoraf de ser frem til en stor mulighed
for gevinst i fremtiden med en relativ lav risiko. Skattestyrelsen vurderer, at gevinstmuligheden vil
veare tilnermelsesvis nul, hvis forlods udbytteretten udger mindre end 70-75 procent af handelsvaer-
dien. Der foretages en konkret vurdering i sagerne, hvor blandt andet forrentningen af den arlige

opskrivning har betydning for, hvorvidt der foreligger en gevinstmulighed. 1%

Ovenstdende praksis blev indfert seks maneder efter styresignalet herom blev offentliggjort i februar
2021 og har siden skarpet incitamentet for at foretage en omstrukturering med A/B modellen, da
vaerdien af metoden grundet ovenstdende muligheder forsvandt som led i implementeringen af ge-
vinstmuligheden. P& baggrund heraf, er det ikke en omstruktureringsmodel som athandlingen yderli-
gere behandler, da det vurderes, at den i de kommende ér ikke er relevant eller attraktiv at anvende

som led i et generationsskifte og sarligt ikke 1 sager, hvor succession kan anvendes.

106 Jane Bolander m.fl., Lerebog om indkomstskat 20. udgave, Djaf Forlag 2023 s. 1149
107 Jane Bolander m.fl., Lerebog om indkomstskat 20. udgave, Djof Forlag 2023 s. 1149
1% Den juridiske vejledning 2024-1 C.B.2.1.4.8.1 Verdiansattelse af aktieklasser i A/B-modeller
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5 Finansieringsmuligheder

I forbindelse med et generationsskifte er finansieringen heraf vigtigt at forholde sig til inden igang-
settelsen. Det er nevnt i afsnit 2 Generelt om generationsskifte, hvilke hensyn der skal tages til nu-
vaerende og kommende ejer. Skal nuverende ejer pd pension og ensker at generationsskiftet skal
finansiere resten af vedkommende og sin families tilstedevaerelse. Der skal tages hensyn til kom-
mende ejer 1 form af hensynet til selskabets videre drift, hvorfor det er vigtigt ikke at temme hele

selskabet, men sikrer, at der for overtager, er et sundt selskab der kan viderefores.

En normal overdragelse til en uathengig tredjepart vil geres ved betaling af en kontantsum, men da
generationsskifte oftest foretages med succession og dermed inden for successionskredsen, vil der
vaere psykologiske aspekter som ovenstdende, der pavirker overdragelsen og finansieringen af den.
Verdiansattelsen skal som navnt i1 afsnit 3 Veerdianscettelse fastsattes til handelsvardien svarende
til hvis to ikke interesseforbudne parter handlede. Der er i afsnittet ligeledes naevnt afgerelser, hvor
SKAT har tilsidesat disse handelsvardier, hvorfor det ikke er muligt igennem verdiansttelse at fi-

nansiere generationsskiftet og fastsatte selskabet til en lav veerdi.

I stedet kan finansiering ske blandt andet ved gave, anfordringslan eller lebende ydelse, som vil be-
handles 1 de nedenstdende afsnit. A/B-modellen kan ligeledes fungere som finansiering, denne vil

ikke uddybes yderligere.

5.1 Gave

Finansieringen af overdragelsen som gave, kan ske helt eller delvist. Som navnt indledningsvist 1
athandlingen er det et omrade som de senere ar har varet preget af @ndringer og senest har den
nuvarende regering presenteret en plan, der medferer en nedsattelse af bo- og gaveafgiften. Det gor
det igen relevant at se naermere pa generationsskifte og mere specifik gaveoverdragelse i forbindelse
hermed. I afsnittet vil det veere nuverende forhold, der gor sig geldende, da en endelig implemente-

ring og lovaendring ikke er foretaget i forhold til lempelse af bo- og gaveafgiften.

5.1.1 Afgift af gaver

Udgangspunktet for en gave er, at den anses som varende en skattepligtig personlig indkomst, jf. PSL

§§ 3 og 4. For personer omfattet af BAL, vil en gave i stedet regnes som afgiftspligtig. En persons
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bern, stedbern, plejebern, bernebern, samlever, foreldre, stedforaldre og stedbedsteforaldre kan der-
med modtage gaver afgiftsfrit op til 74.100 kroner'® og beleb herudover er afgiftspligtigt, hvoraf der
betales en afgift pd 15 procent eller 36,25 procent, af belgbet der overstiger de 74.100 kroner, af-
haengigt af hvem der modtager gaven.!!” !!! Det fremgar det af BAL § 30, at afgiften pahviler mod-
tageren af gaven, men gavegiver hafter solidarisk med modtageren for betalingen. Det er muligt for
gavegiver at betale gaveafgiften, jf. BAL § 25, hvilket er et relevant aspekt i finansieringen af et

generationsskifte.

Gaveafgiften vil som led i et generationsskifte tage udgangspunkt i handelsvardien, da gavens verdi
skal opgeres hertil, jf. BAL § 27. Handelsverdien kan som navnt opgeres med udgangspunkt i vaer-
diansattelsescirkulererne 1 afsnit 3 Veerdianscettelse. Det anbefales at anmode om et bindende svar

fra SKAT, da en efterfolgende omstedelse kan pévirke det afgiftspligtige belab.

Gavegiver og gavemodtager skal senest den efterfolgende 1. maj, nir gaven er overdraget indgive
anmeldelse om gaven og dens verdi til told- og skatteforvaltningen, jf. BAL § 26. I lovendringen af
BAL § 36''2, blev der indfort et retskrav pa, at en gavemodtager, ved modtagelse af aktier med suc-
cession, kan afdrage gaveafgiften heraf'i en periode pa op til 30 &r. Gaveafgiften, som dermed udger

henstandsbelgbet forrentes &rligt med seks procent. ''?

5.1.2 Nedslag 1 handelsvardi eller passivpost

Nér der som led i et generationsskifte med succession overdrages et selskab eller dele heraf som en
gave, kan gavemodtageren kompenseres for den latente skatteforpligtelse vedkommende overtager
fra overdrageren.!''* Der kan ske kompensation i form af et prisnedslag i handelsvardien efter KSL §
33 C!'' eller ved en beregning af passivpost efter KSL § 33 D!!®. Begge muligheder tager udgangs-

punkt i den lavest mulige skattepligtige fortjeneste som overdrager ellers skulle have betalt.!!’

19 SKAT; Gaver - S& meget mé du give i 2024.

107 ovbekendtgerelse nr. 11 af 6. januar 2023 Boafgiftsloven § 22

T ovbekendtgerelse nr. 11 af 6. januar 2023 Boafgiftsloven § 23

21 ov nr. 1589 af 27. december 2019 om &ndring af boafgiftsloven og skatteforvaltningsloven

'3 Den juridiske vejledning 2024-1 C.A.6.2.3 Henstand med betaling af gaveafgift ved overdragelse af aktier og virk-
somheder

114 1 ovbekendtgerelse nr. 1330 af 20. november 2023 Kildeskatteloven § 33 D, stk. 1

115 Lovbekendtgerelse nr. 1330 af 20. november 2023 Kildeskatteloven § 33 C

116 Lovbekendtgerelse nr. 1330 af 20. november 2023 Kildeskatteloven § 33 D

7 Lovbekendtgarelse nr. 1330 af 20. november 2023 Kildeskatteloven § 33 D, stk. 2
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Ombhandlende KSL §§ 33 C og 33 D, faldt der i 2018 en hgjesterets afgarelse, SKM2018.319.HR,
hvor der udtales, at der i ordlyden eller forarbejderne hertil ikke er grundlag for at medregne fradrag
to gange. Det er sdledes ikke muligt at anvende bade et nedslag i handelsvardien og beregning af
passivpost, men i stedet geelder et enten- eller princip, hvor den mest gkonomisk fordelagtige metode
anvendes. Det er vigtigt at nevne, at nedslaget af handelsvardien eller passivposten beregnes ud fra
hele den latente skat, uagtet at der kun foretages delvis overdragelse som gave. Dette kan udledes af
SKM2001.28.LSR, hvor der ikke var hjemmel til at nedsatte passivposten efter forholdet mellem den
delvise gave og vederlaget, hvorfor passivposten skulle beregnes ud fra hele den skattepligtige for-

tjeneste.

Til at opgere nedslaget i handelsveardien efter KSL § 33 C, er der ikke et fortolkningsbidrag''®, mens
der ligeledes af ordlyden ikke kan udledes en model eller lignende til opgerelse af nedslaget. Skatte-
ministeriet har i et styresignal, SKM2011.406.SKAT, beskrevet deres opfattelse af, hvordan kursfast-

settelse af nedslaget opgores:

”Der er ikke 1 kildeskattelovens § 33 C fastsat n@rmere regler for vaerdiansattelsen af den

udskudte skatteforpligtelse.

Landsskatteretten har 1 SKM2008.876.LSR fundet, at skatteforpligtelsen skal kursfast-

sattes saledes,

e at overdragelsessummen afspejler handelsverdien 1 fri handel,
e at en kursfastsattelse til pari ikke vil afspejle skatteforpligtelsens handels-
verdi, og

e at kursen ma antages at ligge under kurs 100.

Parterne skal derfor 1 overdragelsesaftalen kursfastsatte skatteforpligtelsen, som er un-

dergivet SKATSs provelse.”

Det er derfor sveert at klarlegge en ensartet metode, hvorfor der afslutningsvis ogsa navnes, at kurs-
fastsettelsen er undergivet SKATs provelse, hvilket indebarer, at SKAT kan tilsidesette den ellers

beregnede kurs. Det skete i en nyere afgerelse, SKM2022.623.0LR, hvor en onkel enskede at

118 Birgitte Selvker Olesen, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. udgave s. 81
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overdrage en landbrugsvirksomhed til hans neve. I beregningen havde de opgjort nutidsverdien af
den skattepligtige fortjeneste pa 942.023 kroner til 554.482 kroner, svarende til kurs 59. Efterfolgende
blev det beregnet skattenedslag beregnet til kurs 80 svarende til et nedslag pa 748.253 kroner og retten
tilsidesatter 1 afgerelsen kursen pa 80 procent. Landsretten mener, at forskellen mellem kursen pa 59
og 80, udger en formuefordel opstéet som led i handel mellem interesseforbundne parter og dermed
udleser en gaveafgift, da Landsretten anser det yderligere nedslag i handelsvaerdien som gavmildhed.
Det kan ud fra afgerelsen, som 1 evrigt er anket til hojesteret, udledes at is@r forholdet omkring to
interesseforbundne parter spiller en stor rolle 1 opgerelsen af handelsvardien og kursen for nutids-
verdien af avancen. Landsretten mener ikke det er godtgjort, at nedslaget der overstiger nutidsveer-
dien af den udskudte skat, er svarende til hvad to uathengige parter vil have aftalt. Det ligger i1 afge-
relsen ligeledes fast, at det i situationer som denne er de involverede parters ansvar at pdvise, at der

ikke fremstar en formuefordel som led 1 handlen med interesseforbundne parter og ikke SKATs.

Modsat ovenstaende afgerelse, findes SKM2018.552.LSR, hvor Landsskatteretten gav medhold i den
beregnede kurs til den udskudte skat. Felles for begge afgerelser, er udgangspunktet for beregningen,
den forventede ejertid og en tilbagediskonteringsrente, hvilket indikerer, at det er disse to faktorer der
er afgerende i forhold til beregningen af nedslag i handelsvaerdien ud fra KSL § 33 C i situationer

med overdragelse af unoterede aktier.

Ovenfor er det behandlet, hvordan det er muligt at beregne sig frem til et nedslag 1 handelsverdien. 1
kontrast til et nedslag i handelsverdien, er det ukompliceret at beregne passivposten, da den jf. KSL
§ 33 D, stk. 3, 1. pkt. udger 30 procent af den beregnede skattepligtige fortjeneste, der ikke stammer
fra aktieindkomst. Passivposten af fortjeneste fra aktieindkomst udger i stedet 22 procent. ' Neden-
for i figur 8, ses et simpelt eksempel pa beregning af de to metoder for kompensation.

I eksemplet skal en far overdrage sit selskab til sin sen med succession.

119 Lovbekendtgarelse nr. 1330 af 20. november 2023 Kildeskatteloven § 33 D, stk. 2, 2. pkt.
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Nedslag i handelsvaerdi efter KSL§ 33 C Passivpost efter KSL§ 33D
Anskaffelsessum 40.000 Anskaffelsessum 40.000
Handelsveerdi 3.000.000 Handelsvaerdi 3.000.000
Avance 2.960.000 Avance 2.960.000
Nedslag i handelsvaerdi (kurs 35) -1.024.470 Passivpost, 22 % -651.200,00
Handelsveerdi efter nedslag 1.975.530 Handelsvzerdi efter nedslag 2.348.800,00

Figur 8 - Eksempel pd kompensation efter KSL § 33 C og KSL § 33 D — Egen tilvirkning

Faren stiftede i sin tid selskabet som et ApS til 40.000 kroner, som derfor udger anskaffelsessummen
og selskabet har 1 dag en handelsvardi pa 3.000.000 kroner, svarende til en vardi ved handel til

tredjepart. Den ellers normalt skattepligtige avance udger derfor ved overdragelsen 2.960.000 kroner.

I forste boks vises et eksempel pé udregning af nedslag i handelsvaerdien efter KSL § 33 C, med en

kurs 35, som er fastsat efter nutidsvaerdien af avancen, en diskonteringsrente pé 3,6 procent!?°

og en
ejertid for afh@ndelse pd 30 &r. Méden denne er beregnet p4, tager udgangspunkt i ovenstaende prak-
sis indenfor omradet. Med kurs 35 opnar sennen et nedslag i handelsverdien pa 1.024.470 kroner,
saledes den endelige handelsverdi udgér 1.975.530 kroner i stedet for 3.000.000 kroner. Ejertiden er
et eksempel pa en ejertid i et generationsskifte. Hvis ejertiden 1 stedet var 15 ar, vil kursen vare 57
og dermed opnés der et storre nedslag i handelsverdien. Modsat ved metoden efter KSL § 33 D, kan
der opnas en passivpost pa 651.200 kroner, da det er avance opstaet af aktier, anvendes 22 procent.

Handelsvardien efter passivposten vil derfor udgere 2.348.800 kroner. Det kan udledes at den storste

kompensation opnés efter kildeskattelovens § 33 C i dette tilfalde.

5.2 Lebende ydelse

En overdragelse af aktier kan ligeledes finansieres gennem lgbende ydelse enten helt eller delvist, jf.
LL § 12 B. Heri defineres en lgbende ydelse som varende, nar der foreligger et usikkerhedsmoment
i forhold til ydelsens varighed eller storrelse, safremt den leber leengere end éret for aftaleindgaelsen.

Ydelsen kan besta af en belebsmeessig ydelse, men kan ogséd vere andet, for eksempel en bopalsret.

120 Danmarks Nationalbank; Officielle rentesatser.
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I SKM2001.135.LR overdragede en far sin ejendom, til beboelse, til sin datter, hvor modydelsen var
en livsvarig bopelsret til faren. Vardien af bopaelsretten indgik dermed som en del af datterens ko-
besum for ejendommen. Hvorvidt der foreligger en usikkerhed om ydelsens varighed eller storrelse,
skal afgares 1 det enkelte tilfelde. | ovenstdende afgerelse, var det forholdet omkring varigheden, der
blandt andet gjorde det til en lebende ydelse, da bopelsretten udleb ved farens ded og dermed kunne
varigheden ikke fastsattes. Det kan ogsa vere ydelsen der er usikker, hvilket kan veere i tilfeelde, hvor
belobet pa den lgbende ydelse kan vaere athangige af fremtidige haendelser for eksempel, hvis den

opgeres som en procentvis andel af fremtidige overskud.!?!

Ved at hele eller en dele af vederlaget foretages med lebende ydelse i et generationsskifte, er der nogle
forbehold der skal tages hejde for. Enten skal den tidligere ejer betales en livsvarig ydelse eller skal
belobet der udbetales vare usikkert, for eksempel i form af ti procent af drets overskud i selskabet.
Det betyder for modtageren af den lobende ydelse, at det er usikkert, hvilken betaling personen mod-
tager arligt, hvilket kan vere et problem, hvis den lgbende ydelse skal udgere personens pensionsud-

betaling som navnt i afsnit 2 Generelt om generationsskifte.

En lobende ydelse fastsattes og kapitaliseres til brug for paternes saldo i forbindelse hermed, jf. LL
§ 12 B, stk. 2 og 3. Den kapitaliseret vaerdi udger indgangsvardien, som reduceres med hver af de
arlige lobende ydelser. Denne saldo fores ar efter ar indtil den lebende ydelse opherer eller saldoen
bliver negativ.'?* I tilfzlde, hvor de involverede parter er interesseforbundne, kan renten for kapitali-

seringen fastsettes til kapitalafkastsatsen, jf. VSL § 9, som i 2023 udgjorde tre procent'??

, plus et
risikotilleeg pa fem procent'?*. I situationer, hvor der er tale om en livsvarig lebende ydelse, anvendes

tabel ét i BEK nr. 1300 af 15. december 2011 til opgeres af satsen for kapitalisering. '

5.3 Anfordringslén

Det er ogséd en muligt at finansiere overdragelsen med et anfordringslin. Skatterddet bekraftede 1 et

bindende svar, SKM2015.57.SR, at finansiering af en overdragelse med et anfordringsldn kan

121 Jane Bolander m.fl., Leerebog om indkomstskat 20. udgave, Djof Forlag 2023 s. 500
122 Lovbekendtggrelse nr. 42 af 13. januar 2024 Ligningsloven § 12 B, stk. 3

123 SKM2023.414.SKTST - Kapitalafkastsatsen og rentekorrektionssatsen for 2023

124 Den juridiske vejledning 2024-1 C.C.6.8.3 Beskatningen af lgbende ydelser

125 Jane Bolander m.fl., Lerebog om indkomstskat 20. udgave, Djof Forlag 2023 s. 502
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foretages rentefrit, sdfremt lanet fastsettes til kurs 100. Ligeledes er det afgerende, at lanet gives

inden for gavekredsen, for at opna denne rentefordel.!?®

Essensen i et anfordringslan er, at en anfordring kan opsiges helt eller delvist af parterne involveret i
lanet. Dette kan gores med en frist pé op til 14 dage, hvoraf lanet skal falde til betaling, hvis langiver
forlanger det.'?” Derfor besidder et anfordringslan en vis risiko, hvilket ogs ger det muligt at foretage
rentefrit. | tilfeelde med overdragelse af selskabet, kan lanet besta af et stort belob, som lantager ikke
kan have mulighed for at betale, da vedkommende antageligvis i stedet havde finansieret overdragel-

sen kontant.

Det er ikke et krav, at der i forbindelse med et anfordringsldn udarbejdes et geldsbrev, men det kan
vare en god 1dé at gere for, at sikrer sig parterne imellem, men ogsé sikrer sig over for SKAT. Det
kan i tilfelde forekomme, at der opstér tvivl om, hvorvidt de overfoerte beleb er ydet som et led i et
lan eller som en gave. | SKM2003.247.VLR, blev en del af nogle overforte beleb, anset som varende
gave og ikke lan, som det ellers var tilfeeldet. Landsretten lagde iser vagt pd forholdet omkring, at
parterne var 1 et gavemiljo, hvilket blev anset for at vere en skarpet bevisbyrde og heraf kan det
udledes, at lanets involverede partere har bevisbyrden for, hvorvidt der er tale om lan eller gave. En
made at bevise, at der er tale om et 1an, kunne vaere ved et gaeldsbrev. Udover der ikke foreld et
gaeldsbrev for hele belabet, var der heller ikke betalt afdrag eller renter, hvilket for retten indikerede
en gave og frifandt skatteministeriet. En lignende og nyere afgerelse, SKM2020.123.BR, hvor skat-
teyderen ikke havde godtgjort, og dermed bevist, at belabsmessige overforsler fra sin bror udgjorde
lan. Da bredre ikke er i samme gavemiljo, blev overforslerne anset som en personlig indkomst, jf.

BAL § 22, stk. 1. Den nyere afgarelse bekrafter den geeldende ret indenfor omrédet.

Pa baggrund af ovenstdende afgerelser, kan det argumenteres, at det for parterne er nedvendigt, for
at undga eventuelle tvivlsspergsmal fra SKAT, at udarbejde et gaeldsbrev, der beskriver afdrag, tilba-
gebetalingsfrist med videre. Momenter, der tilsammen skal udgere bevisbyrden for om det skatte-

maessigt skal behandles som et anfordringslan eller en gave.

126 Den juridiske vejledning 2024-1 C.A.6.1.7 Rentefti eller lavt forrentede 14n
127 Den juridiske vejledning 2024-1 C.A.6.1.7 Rentefti eller lavt forrentede 14n
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6 Generationsskifte 1 praksis

Ovenfor er teorien vedreorende et generationsskifte behandlet, hvorfor der i dette afsnit vil, pa bag-
grund af et fiktivt selskab og dertilherende regnskab, opstilles scenarier, der praktiserer forskellige

muligheder for at foretage et generationsskifte i praksis.

6.1 Introduktion

Jens Jensen er 69 ar og ejer Jensens Tomrer & VVS A/S. Selskabet udferer til dagligt arbejdsopgaver
inden for bade temrer og VVS-opgaver. Jens Jensen stiftede selskabet for 40 ar siden. Resultatopge-
relse samt balance for arene 2023, 2022 og 2021 i Jensens Temrer & VVS A/S findes 1 bilag 1. Struk-

turen pa nuvarende tidspunkt ser ud som vist nedenfor:

Jens Jensen

i
|
=

Figur 9 - Jens Jensens koncernstruktur - Egen tilvirkning

Jens Jensen har med sin kone Lone Jensen, sennen Hans og datteren Anne. Bernene har gennem de
senere ar, givet udtrykt for deres interesse i at overtage selskabet og viderefore det i familien, hvorfor

han ensker at overdrage selskabet til dem.

Et generationsskifte kan ske pé flere mdder, hvorfor to scenarier og heraf méder at udfere generati-

onsskiftet vil praesenteres. Som navnt og behandlet 1 afsnit 3 Veerdianscettelse er verdiansettelsen
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afgerende 1 sager om generationsskifte med unoterede anparter, da denne veardi ligger til grund for
handelsvardien. Det er ydermere n@vnt, at handelsvardien isar ved interesseforbundne parter skaber
problemer, hvorfor der i afgerelser af denne karakter anvendes de behandlede vaerdiansattelse cirku-
lerer. Feelles for scenarierne, er der beregnet en handelsverdi af Jensens Tomrer & VVS A/S pa bag-

grund af cirkulere ud fra selskabets regnskab i bilag 1. Denne handelsvaerdi fremgar af bilag 2.

6.2 Scenarie 1

I dette scenarie ensker Jens Jensen, at Hans og Anne skal overtage hele selskabet og driften heraf.
Han igangsatter derfor processen herfor. Der er en plan for generationsskiftet, hvoraf forste step er
at stifte et holdingselskab, hvorigennem Jens Jensen kan eje driftsselskabet. Dette gores ved en aktie-

ombytning. Den nuvarende struktur vil med en aktieombytning se ud som nedenfor:

Jens Jensen Jens Jensen
@

Figur 10 - Illustration af det foretaget aktieombytning - Egen tilvirkning

f
|
=

—

Jens Jensen ombytter sine aktier 1 Jensens Temrer & VVS A/S med aktier 1 JJ Holding ApS. Dette
kan ske skattefrit med eller uden tilladelse. Som navnt i afsnit 4.3. 1.2 Aktiecombytning med tilladelse,
er et generationsskifte i sig selv ikke en tilstreekkelig forklaring til at opna tilladelse til en skattefri
aktieombytning, hvis ikke det er konkretiseret og dokumenteret. Formalet er, at der ikke foretages
omstruktureringer med skatteundgéelse eller skatteunddragelse som hovedformaél, hvorfor der i stedet
kan foretages en skattefri aktieombytning uden tilladelse, hvortil der foreligger et holdingkrav. Det

tredrige holdingkrav, betyder som navnt i afsnit 4.3.1.3 Aktieombytning uden tilladelse, at der i en
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periode pa tre ar efter omstruktureringen, hvor aktierne ikke ma afstas, da omstrukturering ellers vil
anses som skattepligtig. I dette tilfaelde vaelger Jens Jensen at foretage aktieombytning uden tilladelse
og patager sig dermed holdingkravet. Jens Jensen er ene anpart og sikrer sig derved stemmeflertal
med aktieombytningen. Ydermere skal han anmelde gennemforelsen af den skattefrie aktieombytning
til SKAT — se nermere herom afsnit 4.3.1.3 Aktieombytning uden tilladelse. Der er ligeledes andre
betingelser der skal vaere opfyldt jeevnfer afsnit 4.3.1.1 betingelser for aktieombytning.

Efter gennemforelsen af aktieombytningen, er det planen, at Jens Jensen spalter JJ Holding ApS, sa-
ledes hans bern kan indtraede heri og derved eje Jensens Temrer & VVS A/S gennem deres eget
holdingselskab. Spaltningen af selskabet kan ske som gren- eller ophersspaltning. Aktierne i Jensens
Tomrer & VVS A/S har en handelsveerdi pa 2.948.185 kroner.'?® I og med holdingselskabet udeluk-
kende ejer aktier 1 datterselskabet, foreckommer der ikke en virksomhedsmessig aktivitet og derfor
ikke muligt at foretage en grenspaltning, hvorfor Jens Jensen vealger at foretage en ophersspaltning.

Efter aktieombytningen ser JJ Holding ApS’ balance saledes ud:

128Bilag 2
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Aktiver

Note 2024

DKK

Kapitalandele i dattervirksomhed 1 2.948.185

Finansielle anlaegsaktiver 2.948.185

Anlagsaktiver 2.948.185

Aktiverialt 2.948.185
Passiver

Note 2023

DKK

Selskabskapital 400.000

Overkurs 2.548.185

Egenkapital 2.948.185

Passiverialt 2.948.185

Figur 11 - JJ Holding ApS' aktier og passiver - Egen tilvirkning

Jens skal nu beslutte, hvorvidt han ensker at foretage ophersspaltningen med eller uden tilladelse.
Uanset tilladelse eller ikke, skal det sikres, at betingelser behandlet 1 afsnit 4.3.2.1 Betingelser for
spaltning er opfyldt. Som ved aktieombytning, kan det vaere sveaert at forelaegge en forretningsmaessig
gyldig drsag, jevnfor afsnit 4.3.2.3 Spaltning uden tilladelse, hvori det er behandlet, at spaltning 1
forbindelse med generationsskifte, oftest anses som varende for at opna skatteundgéelse eller skatte-
unddragelse. I denne case, har Jens netop foretaget en skattefri aktieombytning, hvorfor han er om-
fattet af holdingkravet og dermed ikke ma afsta aktierne i JJ Holding ApS, inden for tre ar. Det er
foromtalt, 1 afsnit 4.3.1.3 Aktieombytning uden tilladelse, at der kan gennemfores en skattefri om-
strukturering pé trods af holdingkravet, safremt omstruktureringen sker med vederleggelse af aktier
uden kontant udligningssum eller andet. Holdingkravet fra forste omstrukturering vil geelde i sin rest-
lobetid, hvorfor det kan give mening, ogsa at foretage spaltningen uden tilladelse med et holdingkrav.
Det vil betyde, at Jens er omfattet af to holdingkrav, et fra aktiecombytningen og et yderligere i for-
bindelse med skattefri spaltning uden tilkaldelse. De to holdingkrav er uathangige af hinanden i de

tre ar jevnfor afsnit 4.3. 1.3 Aktieombytning uden tilladelse.
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Det er en betingelse for skattefri spaltning uden tilladelse, at forholdet mellem aktiver og forpligtelser
i det eksisterende selskab, svarer til forholdet i de nystiftede selskaber. I det nystiftede holdingselskab,
bestar balancen udelukkende af aktierne i datterselskabet og dermed har selskabet ingen geld. Der er
derfor ingen fordeling at tage hejde for. Jens valger at de to nystiftede selskaber hver skal eje 50

procent af Jensens Temrer og VVS A/S. Dermed ser konstruktionen ud som i figur 12.

Jens Jensen Jens Jensen

i

T

l | !
® 006
l o\ o

Figur 12 - Illustration af den foretaget ophorsspaltning
Spaltningsdatoen skal, som navnt i afsnit 4.3.2.1 betingelser for spaltning, vere sammenfaldende

med abningsbalancen for de nystiftede selskaber. Nedenfor opgeres fordelingen af spaltningen og

dermed spaltningsbalancerne.
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Aktiver J) Holding ApS MJ Holding ApS AJ Holding ApS

Note 2024 2024 2024

DKK DKK DKK

Kapitalandele i dattervirksomhed 1 2.948.185 1.474.093 1.474.093

Finansielle anlaegsaktiver 2.948.185 1.474.093 1.474.093

Anlagsaktiver 2.948.185 1.474.093 1.474.093

Aktiveri alt 2.948.185 1.474.093 1.474.093
Passiver

Note 2024 2024 2024

DKK DKK DKK

Selskabskapital 400.000 200.000 200.000

Overkurs 2.548.185 1.274.093 1.274.093

Egenkapital 2.948.185 1.474.093 1.474.093

Passiverialt 2.948.185 1.474.093 1.474.093

Figur 13 - Spaltningsbalance i forbindelse med ophorsspaltning - Egen tilvirkning

Jens Jensen har spaltet sit holdingselskab, séledes hans bern Hans og Anne kan fa overdraget anpar-
terne. Hans og Anne overtager dermed henholdsvis MJ Holding ApS og AJ Holding ApS ved succes-
sion, s& Hans indtraeder i MJ Holding, mens Anne gor det samme i AJ Holding ApS. Det ser dermed

ud som i nedenstéende figur 14:

Jens Jensen Hans Jensen Anne Jensen

i
——
k3

50 %\ ﬁo %

Figur 14 - Succession af holdingselskaber
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Det er forst nar holdingkravet er udlebet, hvilket er efter tre ar, at denne overdragelse kan ske. Hvis
den foretages inden de tre ar, hvor holdingkravet er geldende, vil omstruktureringen anses for at vaere
skattepligtig. Betingelserne for at foretage en overdragelse med succession, behandlet 1 afsnit 2./.3
Betingelser for succession, er opfyldt, safremt Jens Jensen oplyser SKAT, at hans bern traeder 1 hans

skattemaessige sted i de to selskaber.

I og med selskaberne udelukkende bestar af kapitalandele 1 Jensens Temrer & VVS A/S, tages der
udgangspunkt 1, at de to holdingselskaber har samme vaerdi og dermed svarende til egenkapitalen.
Handelsvardien er derfor, som vist i ovenstaende figur 13, 1.474.093 kroner for begge selskaber.

Finansieringen af overdragelsen kan, som behandlet 1 afsnit 5 Finansieringsmuligheder, ske pé flere
mader. Det kan udledes, at det er fordelagtigt at give en del af aktierne som gave, da det giver mulig-
hed for at f4 kompensation for den fremtidige skattepligtige avance, som Hans og Anne har overtaget
som led i den skattemaessige succession. Jens Jensen gnsker at ga pa pension, hvorfor han har valgt
at overdrage hele selskabet. Han forslar derfor, at de kan modtage en del af selskabet som gave og

resten ved en lebende ydelse, der kan finansiere hans pensionstilvarelse.

Da der sker en delvis overdragelse som gave, kan Hans og Anne modtage kompensation i form af
enten et nedslag 1 handelsveardien eller en passivpost, som giver et fradrag 1 handelsverdien, der

succederes 1.

Opgorelse af gaveafgift efter KSL§33 C Opgorelse af gaveafgift efter KSL§ 33D
Anskaffelsessum 200.000 Anskaffelsessum 200.000
100 % overdrages 200.000 100 % overdrages 200.000
Handelsvaerdi 1.474.093 Handelsvaerdi 1.474.093
100 % overdrages 1.474.093 100 % overdrages 1.474.093
Avance 1.274.093 Avance 1.274.093
Nedslag i handelsvaerdi, KSL§ 33 C -440.969 Passivpost, KSL§ 33D -280.300
Overdragelsessum 1.033.123 Overdragelsessum 1.193.792
Finansering Finansering
Gave 500.000,00 Gave 500.000,00
Lgbende ydelse Lgbende ydelse
Gaveafgift Gaveafgift
Bundfradrag, afgiftsfrit 74.100,00 Bundfradrag, afgiftsfrit 74.100,00
Afgiftspligtigt 425.900,00 Afgiftspligtigt 425.900,00
Gaveafgift, 15 % 63.885,00 Gaveafgift, 15 % 63.885,00

Figur 15 - Kompensation og finansiering af handelsveerdi - Egen tilvirkning
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I beregningen af nedslaget, efter KSL § 33 C, er udgangspunktet, i lighed med eksemplet i afsnit 5.1.2
Nedslag i handelsveerdi eller passivpost, en diskonteringsrente pé 3,6 procent og en forventet ejertid
pa 30 ar, som derved giver en nutidsverdi af den fremtidige skattepligtige avance pa 440.969 kroner.
Det er vaesentligt at pdpege, at SKAT kan omstede den beregnede nutidsverdi og 1 tilfeelde, hvor
kursen er fastsat for hgj, kan det vere et udtryk for gavmildhed og udlese gaveafgift, jevnfor afsnit
5.1.2 Nedslag i handelsveerdi eller passivpost. Efter denne beregning, vil opgerelsen efter KSL § 33
C, vaere mest fordelagtig, eftersom passivposten efter KSL § 33 D, kun giver en kompensation pa
280.300 kroner. Jens Jensen giver hver af bernene en gave pa 500.000 kroner, hvilket udleser en
gaveafgift pa 15 procent af belebet over 74.100, svarende til 63.885 kroner. Overdragelsen finansieres
yderligere med en lgbende ydelse, som kraever et usikkerhedsmoment jevnfor afsnit 5.2 Laobende

vdelse.

I dette tilfzelde, hvor Jens Jensen ensker, at det skal finansiere hans pension, kan det vere svert at
lade belabets starrelse vere usikkerhedsmomentet og i stedet ensker han en livsvarig ydelse. De be-
slutter, at Jens Jensen modtager drligt 50.000 kroner, fra hvert barn. Denne ydelse skal kapitaliseres,
hvilket gores efter bilag ét i BEK nr. 1300 af 15. december 2011.!% Da Jens er 69 &r, kapitaliseres
den arlige ydelse med 12,16'%°, hvilket giver en indgangsvardi til saldoen pa 608.000 kroner. Jens
Jensen sikrer sig deraf et fast belab om aret resten af sit liv, i stedet for at modtage et usikkert arligt
belab, som for eksempel andel af overskud, hvilket kan forarsage en utryghed i pensionstilvarelsen.
Kapitaliseringen er sket med 12,16, hvilket betyder, at der i det 12. &r Jens modtager to gange 50.000
vil veere en negativ saldo, hvilket indeberer, at de lobende ydelser overstiger kapitaliseringsverdien.
Fra og ar 12, vil Jens Jensen derfor skulle indregne ydelserne i den skattepligtige indkomst, mens
bernene Hans og Anne kan fa fradrag herfor. De lobende ydelser optil kapitaliseringsbelabet er ikke
omfattet af skattepligten og har dermed ikke skattemassig indvirkning for nogle af parterne. Det er
for Hans og Anne, vigtigt at veere opmarksom pa, at 1 tilfelde af, at Jens gér bort, inden saldoen er
nul eller negativ, vil det resterede beleb, vare skattepligtigt for dem, mens det for Jens kan fradrages

1 den skattepligtige indkomst.

129 Bekendtgporelse nr. 1300 af 15. december 2011 om fastsattelse af vaerdien af brugs-, rente- eller indteegtsnydelser ved
beregning af arveafgift

130 Bekendtgarelse nr. 1300 af 15. december 2011 om fastsattelse af verdien af brugs-, rente- eller indtegtsnydelser ved
beregning af arveafgift Bilag 1
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8.3 Scenarie 2

I dette scenarie vaelger Jens Jensen, at han gerne vil fortsaette med at arbejde og eje noget af selskabet
1 nogle &r endnu. Hans ensker kun at tage del i1 tomrer aktiviteten, hvorfor Jens har i tankerne at dele
selskabet op. Scenariet tager udgangspunkt i, at Jens vil foretage en aktiecombytning lignende aktie-
ombytningen i afsnit 8.2 Scenarie 1. Dermed ser konstruktionen pd nuvarende tidspunkt ud som

ovenstéende figur 10.

Jens skal 1 den forbindelse sikrer sig, at betingelserne, for at foretage aktiecombytningen, er til stede,
samt om den skal foretages med eller uden tilladelse. I og med Jens ensker at fortsatte sit ejerskab,
virker det naturligt at foretage aktieombytningen uden tilladelse. I forbindelse med forberedelse af
sine berns overtagelse, vil han spalte Jensens Temrer & VVS A/S inden de indtreder. I Jensens Tom-
rer & VVS A/S er der tale om to klare grene af virksomhed, hvorfor det er muligt for Jens at foretage
en grenspaltning, hvor grenkravet er opfyldt. Derfor kan selskabet spaltes uden at det opherer, men
hvor en af aktiviteterne fortsaetter i et nystiftet selskab. Konstruktionen vil efter spaltningen se saledes

ud:

T T
| |
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Figur 16 - Struktur efter grenspaltning af Jensens Tomrer & VVS A/S - Egen tilvirkning

I konstruktionen er Jensens VVS A/S det fortsattende selskab, mens Jensens Temrer A/S er det mod-

tagende nystiftede selskab.
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Jens skal tage stilling til, hvorvidt han vil foretage spaltningen med eller uden tilladelse. I dette sce-
narie ensker Jens som navnt ovenfor, fortsat at have ejerandele, hvorfor hensigten ikke er at udtraede
1 de kommende ar, hvilket taler for at foretage grenspaltningen uden tilladelse. I og med, at der er tale
om to forskellige aktiviteter og driften heraf, kan en driftsrisiko ved at have aktiviteterne samlet i ét
selskab, udgere en gyldig forretningsmeessig arsag, jevnfer afsnit 4.3.2.2 Spaltning med tilladelse.
Det er ikke den reelle hensigt, da Jens foretager spaltningen som forberedelse til, at Hans kun ensker
at overtage tomrer aktiviteten. Ved at foretage den skattefrie spaltning uden tilladelse, kan Jens Jensen
ikke afsta aktierne for efter tre dr. Jens kan godt anvende en skattefri omstrukturering, selvom han er
omfattet af holdingkravet i forbindelse med ovenstdende akticombytning. Dette kraver, at den efter-
folgende omstrukturering ikke bestér af en kontantudligningssum eller andet end aktier. Det anbefa-
les, at Jens anvender grenspaltningen uden tilladelse. I forbindelse med spaltningen, skal der udar-
bejde en spaltningsbalance. Da spaltningen er foretaget uden tilladelse, skal forholdet mellem aktiver
og gald vere ens i de spaltede selskaber, for at undga at temme selskabet og lette skattebyrden,
jevnfor afsnit 4.3.2.3 Spaltningen uden tilladelse. Ligeledes skal driften deles op, sé der forekommer

to selvstendige grene, dette antages at vaere opfyldt med nedenstdende spaltningsbalance.
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Aktiver

Jensens Tomrer & VVS A/S Jensens VVS A/S Jensens Tomrer A/S
Note 2024 2024 2024
DKK DKK DKK
Andre anlag, driftsmateriel og inventar 1 800.000 266.667 533.333
Materielle anleegsaktiver 800.000 266.667 533.333
Anleegsaktiver 800.000 266.667 533.333
Varebeholdninger 2 189.563 63.188 126.375
Tilgodehavende fra salg og tjeneste ydelser 728.562 242.854 485.708
Igangvaerende arbejder for fremmed regning 401.257 133.752 267.505
Andre tilgodehavender 231.254 77.085 154.169
Tilgodehavender 1.361.073 453.691 907.382
Likvide beholdninger 562.014 187.338 374.676
Omseetningsaktiver 2.912.650 970.883 1.941.767
Aktiver i alt 3.712.650 1.237.550 2.475.100
Passiver
Note 2024 2024 2024
DKK DKK DKK
Selskabskapital 400.000 266.667 400.000
Overfgrt resultat 1.999.324 533.107 1.189.548
Egenkapital 2.399.324 799.775 1.599.549
Kreditinstitutter 1 355.658 118.553 237.105
Langfristede geeld 355.658 118.553 237.105
Levarandgrer af varer og tjenesteydelser 629.542 209.847 419695
Igangvarende arebjder for fremmed regning, forpligtelser 313.230 104.410 208.820
Anden gzld 14896 4.965 9.931
Kortfristede geeldsfortpligtelser 957.668 319.223 638.445
Geeldsforpligtelser 1.313.326 437.775 875.551
Passiver i alt 3.712.650 1.237.550 2.475.100
Forhold mellem aktiver og geeld 2,83 2,83 2,83

Figur 17 - Spaltningsbalance i forbindelse med grenspaltning - Egen tilvirkning

I ovenstéende figur 17, kan det ses at forholdet mellem aktiver og gald i Jensens Temrer & VVS A/S
var 2,83, hvorfor det er vigtigt, at samme forhold er til stede 1 det indskydende og modtagende selskab
efter spaltningen, som ovenfor. Nar spaltningen er foretaget, kan Jens Jensen overdrage hans aktier
med succession til hans bern. Dette kan forst igangsettes nar holdingkravet for bade aktiecombytnin-
gen og spaltningen er udlebet. Da han er omfattet af holdingkravet, valger han i stedet at feerdiggere
forberedelserne til generationsskiftet, sdledes ophersspalter han JJ Holding, for at kunne stifte tre ny

selskaber, et til hver. Dermed vil konstruktionen se ud som nedenfor.
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Figur 18 - Ophorsspaltning af JJ Holding ApS - Egen tilvirkning

For at udarbejde spaltningsbalancer for ophersspaltningen af JJ Holding ApS, kraever det en vardi-
ansattelse. Her tages der udgangspunkt i den, efter ovenstaende spaltning af Jensens Temrer & VVS
A/S, forholdsmessige egenkapital af den beregnede handelsverdi. Jensens VVS A/S har jevnfor fi-

gur 17 en egenkapital pd 799.775 kroner, mens Jensens Temrer A/S har en egenkapital pa 1.599.549

tl3l t132

kroner. Dette giver en forholdsmeessig andel pa henholdsvis 33 procent '’ og 67 procent -, som bru-
ges til at fordele den i bilag 1 beregnet handelsverdi. Det giver en handelsverdi for Jensens VVS A/S
pa 972.901 kroner og for Jensens Tomrer A/S pa 1.975.284 kroner. Spaltningsbalancerne kan nu ud-

arbejdes og ser ud som folgende:

31 Udregning = (799.775/2.399.324) *100 = 33 procent
132 Udregning = (1.599.549/2.399.324) *100 = 67 procent

65



Aktiver JJ Holding ApS J) Radgivning ApS AJ Holding ApS HJ Holding ApS

Note 2024 2024 2024 2024

DKK DKK DKK DKK

Kapitalandele i dattervirksomhed 1 2.948.185 294.819 875.611 1.777.756

Finansielle anlaegsaktiver 2.948.185 294.819 875.611 1.777.756

Anlaegsaktiver 2.948.185 294.819 875.611 1.777.756

Aktiverialt 2.948.185 294.819 875.611 1.777.756
Passiver

Note 2024 2024 2024 2024

DKK DKK DKK DKK

Selskabskapital 400.000 133.333 133.333 133.333

Overkurs 2.548.185 161.485 742.278 1.644.422

Egenkapital 2.948.185 294.819 875.611 1.777.756

Passiverialt 2.948.185 294.819 875.611 1.777.756

Figur 19 - Spaltningsbalance efter ophorsspaltning - Egen tilvirkning

Da der intet forhold er mellem gaeld og aktiver, da selskabet ingen galdsposter har, tages der ikke
hejde for veernsreglen herom. Jens Jensen har med ovenstaende konstruktion ferdiggjort de planer,
der var for omstruktureringen og konstruktionen er klar til at Hans og Anne kan indtraede 1 succession

efter tre 4r.
Efter tre ar, succedere Anne i Jens’ skattemaessige stilling i AJ Holding og det samme for Hans i HJ

Holding, séledes Jens beholder alle ejerandele 1 JJ Radgivning ApS. En endelig konstruktion i forbin-

delse med generationsskiftet, vil sdledes se ud som nedenfor.
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Figur 20 - Koncernstruktur efter overdragelse med succession - Egen tilvirkning

Ofte er et holdingselskab omfattet af pengetanksreglen omhandlende passivkapitalanbringelse, men
1 dette tilfaelde, hvor der er tale om en for nyligt foretaget aktieombytning og derefter en ophersspalt-
ning med tre nystiftede selskaber, hvor aktiverne bestér af kapitalandele 1 et driftsselskab, er penge-

tanksreglen ikke opfyldt.

Jens onsker at overdragene dele af aktierne som en gave, for at opnd muligheden for kompensation,
mens de resterende andele skal finansieres ved et anfordringslén, da Jens ensker at have penge til sin
senere pension. Dette kan finansieringen sammen med fremtidige udbytter bidrage til. En opgerelse
af finansieringen kan dermed, for henholdsvis AJ Holding ApS og HJ Holding ApS, se ud som fol-
gende:
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Anne Jensen : Al Holding ApS

Opgorelse af gaveafgift efter KSL§ 33 C Opgoerelse af gaveafgift efter KSL§ 33 D
Anskaffelsessum 133.333 Anskaffelsessum 400.000
100 % overdrages 133.333 25 % overdrages 100.000
Handelsvaerdi 972.901 Handelsvaerdi 972.901
100 % overdrages 972.901 25 % overdrages 972.901
Avance 839.568 Avance 872.901
Nedslag i handelsvaerdi, KSL§ 33 C -290.578 Passivpost, KSL§ 33D -192.038
Overdragelsessum 682.323 Overdragelsessum 780.863
Finansering Finansering
Gave 74.100 Gave 74.100
Anfordringslan 608.223 Anfordringslan 706.763
Gaveafgift Gaveafgift
Bundfradrag, afgiftsfrit 74.100 Bundfradrag, afgiftsfrit 74.100
Afgiftspligtigt 0 Afgiftspligtigt 0
Gaveafgift, 15 % 0 Gaveafgift, 15 % 0

Figur 21 - Opgorelse af gaveafgift efter henholdsvis KSL § 33 C og KSL § 33 D ved overdragelse af AJ Holding ApS - Egen tilvirkning

Hans Jensen: HJ Holding ApS

Finansiering efter KSL§33 C Finansiering efter KSL§33 D
Anskaffelsessum 133.333 Anskaffelsessum 133.333
100 % overdrages 133.333 100 % overdrages 133.333
Handelsvaerdi 1.975.284 Handelsvaerdi 1.975.284
100 % overdrages 1.975.284 100 % overdrages 1.975.284
Avance 1.841.951 Avance 1.841.951
Nedslag i handelsvaerdi, KSL§ 33 C -637.508 Passivpost, KSL§ 33 D -405.229
Overdragelsessum 1.337.776 Overdragelsessum 1.570.055
Finansering Finansering
Gave 74.100 Gave 74.100
Anfordringslan 1.263.676 Anfordringslan 1.495.955
Gaveafgift Gaveafgift
Bundfradrag, afgiftsfrit 74.100 Bundfradrag, afgiftsfrit 74.100
Afgiftspligtigt 0 Afgiftspligtigt 0
Gaveafgift, 15 % 0 Gaveafgift, 15 % 0

Figur 22 - Opgorelse af gaveafgift efter henholdsvis KSL § 33 C og KSL § 33 D ved overdragelse af HJ Holding ApS - Egen tilvirkning

I opgerelserne over finansieringen af overdragelse af aktierne, ses det at Jens Jensen ensker at give
en gave op til grensen for afgiftsfrie gaver pa 74.100 kroner, hvoraf bernene skal betale det resterende
beleb selv. Da hverken Anne eller Hans har likviditet til at betale for overdragelsen, yder Jens et

anfordringslan for det resterende belgb. HJ Holding har en sterre vardi, da handelsvardien af Jensens
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Tomrer A/S er storre end Jensens VVS A/S, hvorfor Hans ogsa har en sterre geeld til Jens. Derudover
er hensigten med Jens’ ejerandele pa ti procent i begge selskaber, at han tager del i fremtidige udbytter,
som Jens forventer hans bern udlodder qua udviklingen i selskaberne. Udbytterne kan modtages skat-
tefrit til JJ Radgivning ApS, hvoraf han efterfolgende kan udbetale udbytte fra JJ Radgivning ApS til
ham selv. Han kan udbetale op til progressionsgrensen pa 61.000 kroner'** for at opnd den laveste
beskatning, hvoraf han, hvis Lone Jensen ikke har aktieindkomst, kan fa udloddet 122.000 kroner til
en beskatning pa 27 procent. Jens vealger i sit selskab at investere 1 aktier og vardipapirer, ligesom

han som navnet antyder, yder rddgivning i forbindelse med VVS og temrer opgaver.

Generationsskiftet er ikke gennemfort endnu, da Jens stadig ejer JJ Radgivning. Fem éar efter Anne
og Hans succederede i de to holdingselskaber, ensker Jens at udtraede helt og nyde sin pensionstilva-
relse. Jens skal derfor tage stilling til, hvad der skal ske med selskabet. Selskabet bestér efter fem ér,
med begrenset rddgivningsaktivitet, hovedsageligt af vaerdipapirer og aktier, samt indtaegter herfra.
Ydermere har selskabet opnaet en stor likvidbeholdning. Det antages derfor, at selskabet er omfattet
af pengetanksreglen og dermed kan Jens ikke overdrage de sidste ejerandele til hans bern med suc-
cession. Ligeledes mener Jens ikke, at det giver mening at s&lge selskabet til tredje mand, hvorfor
han kan vaelge at opstarte aktivitet, likvidere selskabet, omstrukturere selskabet eller foretage en skat-

tepligtig overdragelse til barnene.

Som navnt i afsnit 2./.4. Pengetank, kan det vere udfordrende at afgere, hvorvidt et aktiv er omfattet
af passiv kapitalanbringelse. Det er ydermere behandlet, hvordan den galdende ret har udviklet sig
indenfor pengetanksbegrebet, hvor aktiver som ifelge ABL § 34, stk. 6 anses for at vere passiv kapi-
talanbringelse, kan udgere et aktiv, der i den enkelte situation ikke vurderes til at vere kapitalanbrin-
gelse. Den nye udvikling, &bner op for flere muligheder at foretage og gennemfore et generations-
skifte pa. En mulighed for Jens, findes i en nyere afgerelse, SKM2023.441.SR, hvor en fast ejendom,
som ellers konstituerer passiv kapitalanbringelse, jf. ABL § 34, stk. 6, blev anset for at vaere et aktiv,
da det omhandlede en ejendom der skulle huse et padel- og fitnesscenter, som blev en integreret del
af driften 1 selskabet. En sddan lesning vil gere, at JJ Radgivning ikke leengere er omfattet af penge-

tanksreglen og kan dermed succedere selskabet til sine born.

133 SK AT Satser.
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Som et alternativt til at afsta JJ Radgivning ApS, kan Jens velge at likvidere selskabet. I en likvida-
tion, far kreditorer forst og fremmest deres tilgodehavender i selskabet, hvorefter det overskydende i
selskabet udger det likvidationsprovenu Jens har ret til. Der er iser to vigtige forhold at kende til 1
forbindelse med likvidation, tidspunktet for oplesningen herunder ansettelsen, samt beskatningen af
likvidationsprovenuet. Indkomstaret er bestemt af, hvornar oplesningen finder sted. SSL § 5, stk. 2

omhandler bagudrettet indkomstér i forbindelse med likvidation. Ordlyden er som felgende:

”Udleber det sedvanlige indkomstar for et selskab m.v. inden den 31. december 1 det
kalenderér, som indkomstéret treeder i stedet for (bagudforskudt indkomstar), og finder
oplesning som navnt i stk. 1 sted efter det seedvanlige indkomstars udleb, men inden
vedkommende kalenderérs udleb, udger det sidste indkomstar hele perioden fra ind-

komstarets begyndelse, og indtil oplesning finder sted.”

Det kan dermed udledes, at hvis et selskab har en regnskabsperiode 1. juli til 30. juni og en oplesning
af selskabet finder sted 1. november, vil den afsluttende regnskabsperiode vaere 1. juli til 1. november
aret efter, og udger dermed en periode pd 16 maneder. Sker oplesningen derimod 29. marts, vil regn-

skabsperioden i stedet vere ti maneder, fra 1. juli til 30. marts.

Der foreligger et anmeldelseskrav, sdledes der senest én maned efter oplysningen skal indsendes en
anmeldelse til told- og skatteforvaltningen med opgerelsen af indkomsten i det respektive afsluttende
regnskabsdr, jf. SSL § 5, stk. 3. Det endelige opherstidspunkt er afgerende for, hvordan et eventuelt
likvidationsprovenu beskattes. Ifelge ABL § 2, stk. 1, skal udlodninger af likvidationsprovenu i ka-
lenderéret for oplesning, beskattes efter ABL, og der skal dermed opgeres en gevinst eller et tab ved
udlodningen, hvoraf det udloddede belagb anses som afstaelsessum og der beregnes en forholdsmaes-
sig andel af anskaffelsessummen, der treekkes fra. Hvis der, derimod, sker en udlodning uden for det
kalenderér, hvor selskabet opleses, anses udlodningen for at udgere udbytte, jf. LL § 16 A, stk. 2, nr.
2,jf. LL § 16 A, stk. 3 nr. 1. Kapitalselskaber, kan efter SEL § 216, foretage en mere simpel og
overskuelig likvidation. Dette kreever, at alt geld er betalt, jf. SEL § 216, stk. 1.

I forbindelse med likvidationen, skal aktierne JJ Radgivning ApS har 1 henholdsvis Jensens VVS A/S

og Jensens Temrer A/S afstas, sdledes de realiseres. I den forbindelse vil det vaere oplagt, at JJ rad-

givning ApS afstar dem til sine berns selskaber, som vil vere en skattepligtig afstdelse. Pa den made,
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opnar bernene, Hans og Anne 100 procent ejerskab af driftsselskaberne og Jens far likvideret sit sel-

skab og generationsskiftet, vil vare afsluttet.

Ovenfor er det gennemgdet, hvordan Jens kan opstarte aktivitet, likvidere selskabet efter at have over-
draget aktierne i de to driftsselskaber skattepligtigt. Det er dog muligt, inden likvidationen, at om-
strukturere JJ radgivning, siledes overdragelse med succession kan anvendes. Jens skal foretage en
ophersspaltning med eller uden tilladelse, hvorefter han kan isolere aktierne i de to driftsselskaber 1
to nystiftet selskaber, Jensens VVS Holding ApS og Jensens Temrer Holding ApS, mens Jens Jensen
ApS vil besidde de likvider, verdipapirer med videre, der udgjorde kapitalanbringelse. Konstruktio-

nen vil se ud som felgende:

Jens Jensen Jens Jensen
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Figur 23 - Ophorsspaltning af JJ Radgivning ApS - Egen tilvirkning

I og med aktiverne i Jensens VVS Holding ApS og Jensens Temrer Holding ApS, kun udgeres af
aktier i driftsselskaberne, vil det som udgangspunkt stadig veere omfattet af passiv kapitalanbringelse,
da ejerandelene er under 25 procent. Jevnfer afsnit 2./.4 Pengetank er det dog udledt, hvordan sel-
skaber med ejerandele pa under 25 procent ikke er omfattet af pengetanksbegrebet og hvor det derfor
er muligt at succedere. P4 den baggrund kan Jens succedere de to holdingselskaber til henholdsvis

Hans og Anne, som kan overtage selskabet. Konstruktionen vil herefter se séledes ud:
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Figur 24 - Overdragelse af holdingselskaber med succession - Egen tilvirkning

Jens Jensen har hermed overdraget hele hans tidligere driftsselskab og star tilbage med et holdingsel-
skab, bestdende af vaerdipapirer og likvider. Dette kan han udlodde til sig selv og efterfolgende opher
selskabet eller foretage en likvidation som ovenfor, sdledes han ikke l&ngere er kapitalejer og dermed

kan ga pa pension. Jens’ bern Anne og Hans vil have en koncernstruktur der ser ud som folgende:
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Figur 25 - Anne og Hans' koncernstruktur — Egen tilvirkning

Begge parter er interesseret i kun at eje ét holdingselskab, hvorfor konstruktionen skal andres fra
ovenstaende, for generationsskiftet er gennemfort. Dette vil kunne geres ved for eksempel at fusio-
nere de to holdingselskaber til ét. Det er muligt at foretage en kapitalforhgjelse, ved at tegne nye ka-
pitalandele, jf. SEL § 153, stk. 1, nr. 1. Dette kan geres ved et apportindskud, jf. SEL § 35, stk. 1,
hvor Anne og Hans kan indskyde det ene holdingselskab ind i det andet for derimod at udvide sel-
skabskapitalen. Dette foretagende giver mening, da henholdsvis Jensens VVS Holding ApS og Jen-
sens Temrer Holding ApS, begge udelukkende bestar af aktier i et andet selskab. Metoden anvendes
derfor, for at indskyde de resterende ejerandele af aktierne i1 datterselskabet. Strukturen vil derfor

efter apportindskuddet se ud som felgende:
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Figur 26 - Endelig struktur efter generationsskifte - Egen tilvirkning

Dette er en anden made, hvorpa Jens kan ferdiggere generationsskiftet.

8.4 Sammenfatning

Ovenstéende to scenarier praktiserer, hvordan et generationsskifte gennemfores. Der er ikke et facit
pa, hvordan et perfekt generationsskifte foretages, da der er mange beslutninger, valg, og eksterne
faktorer der kan pavirke det. Ydermere er der mange muligheder, hvilket ogsé kan afspejles 1 de to

scenarier. Dette er blandt andet i forhold til ekonomi og omstruktureringsmodeller.

Det ses i1 scenarie 1, hvordan det omhandler et stort gavebelob. Hvis overdragelsen var sket efter
indforelsen af gaveafgiften pd 10 procent, vil det have sparet bernene for 20.000 kroner hver. Derfor
er det ikke uden pévirkninger, nar bo- og gaveafgiften @ndres, da der kan vere tale om en stor be-
lobsmeessig indvirkning 1 generationsskiftet. Ydermere er det ogsa eksterne faktorer, der har gjort at

A/B-modellen ikke lengere er relevant, hvorfor den heller ikke er praktiseret i casene.
I scenarie 2 beskrives mulighederne for at foretage et generationsskifte, nar et selskab er omfattet af

pengetanksreglen. Det ses ligeledes indenfor dette regelsat, at nyere afgerelser har aendret praksis og

det dermed ikke altid er ordlyden i lovreglen der skal folges.
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Timingen kan vare altafgerende, for et glidende generationsskifte, hvorfor det i nogle situationer kan
gore, at processen skal forceres eller den skal treekkes i en leengere arreekke. Det er et kompliceret
emne og omrade, hvilket ogsa udtrykkes 1 ovenstaende scenarier, hvorfor det anbefales at anvende

radgivere eller eksperter til at gennemfore et generationsskifte.

7 Konklusion

Det kan vere en udfordring, at gennemskue, hvordan et generationsskifte skal forberedes og gennem-
fores med hyppige @ndringer, bade lovgivningsmaessigt og i praksis, senest ved beslutningen om
lavere bo- og gaveafgift og retskrav i1 forbindelse med vardiansettelse af et selskab. Andringer kan
pavirke de beslutninger, der skal traeffes frem mod et generationsskifte og kan gere det svarere for
de involverede parter at forberede det. Der er menneskelige, strukturelle og ekonomiske betragtninger
i forberedelse af et generationsskifte. Det menneskelige ligger i, hvem der skal overtage selskabet og
hvordan der skal tages hensyn til overdrageren, men ogsa erhververen og selskabets videre drift.
Samtidig med omhandler athandlingen et generationsskifte mellem foraldre og bern, hvorfor der er
en ner tilknytning og flere folelser indblandet, end et generationsskifte til en ner medarbejder.

De menneskelige betragtninger, bliver fulgt op af de strukturelle betragtninger, hvor det skal forbere-
des, hvordan strukturen skal se ud efter gennemforelsen og hvordan det er muligt at ende med den
bedst mulige struktur i forhold til det kommende ejerskab. Et generationsskifte mellem foreldre og
bern, kan foretages med succession, hvor bernene indtreeder 1 foreldrenes skattemassige stilling,
hvoraf beskatningen udskydes til at bernene afstar aktierne og foreldrene bliver dermed ikke beskat-

tet af overdragelsen.

Omstruktureringsmodeller er relevante 1 forberedelsen af et generationsskifte med succession, da de
anvendes til at opnd den mest optimale struktur qua muligheden for anvendelse af succession. Af-
handlingen behandler generationsskifte i kapitalselskaber, hvorfor der er flere muligheder for at fore-
tage den rette omstrukturering, heriblandt de behandlede i athandlingen, aktieombytning og spaltning,
hvor succession kan anvendes, samt A/B modellen. Fordelen ved de to ferst n&vnte og grunden til
den store anvendelse af disse, kommer af indferelsen af Radets direktiv 90/434/EQF af 23. juli 1990,
der har gjort det muligt at foretage en skattefri omstrukturering mod at en reekke betingelser er opfyldt.
Hovedessensen 1 direktivet, er, at en omstrukturering ikke ma foretages, for at opné skatteundgéelse

eller skatteunddragelse, hvorfor det er muligt at foretage en omstrukturering med eller uden tilladelse,
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henholdsvis efter de subjektive eller objektive regler herfor. For at opna tilladelse til en skattefri om-
strukturering, skal der ligge en forretningsmaessig gyldig arsag hertil og det er derfor vigtigt at forbe-
rede sig, ved at planleegge generationsskiftet fra start til slut, alternativt kan det foretages uden tilla-

delse, hvor der i stedet gaelder et holdingkrav, hvori der ikke mé afstds aktier i en periode pa tre ar.

Den forstnaevnte mulige omstruktureringsmodel er aktieombytning, som foretages ved at bytte sine
aktier 1 ét selskab til at opna ejerandele i et andet eksisterende eller nystiftet selskab. I et generations-
skifte er aktieombytning anvendt i1 forbindelse med at etablere en holdingstruktur, saledes en kapital-
ejer, anvender sine aktier i et driftsselskab til at stifte et holdingselskab, hvorigennem driftsselskabet
efterfolgende ejes. Den anden omstruktureringsmodel der er behandlet i athandlingen og som anven-
des 1 forbindelse med et generationsskifte er spaltning. Der kan foretages en ophers- eller grenspalt-
ning, hvor et selskab deles op, ved at overdrage aktiver og passiver til et eller flere eksisterende eller
nystiftede selskaber. Ved en ophersspaltning opherer det tidligere selskab, mens der ved en grenspalt-
ning spaltes en gren af virksomheden, hvoraf selskabet efterfolgende fortsetter uden den spaltede

gren.

De ekonomiske betragtninger spiller en stor rolle, da de har indflydelse pa bade det menneskelige og
strukturelle 1 et generationsskifte, 1 form af vardiansettelse og finansiering. Et kapitalselskab kan
vaerdianseattes pa forskellige mader, men i praksis ses det, at der for sma og mellemstore selskaber
anvendes vardiansattelsescirkulererne TSS-cirkulaere 2000-09 og TSS-cirkulaere 2000-10, for hen-
holdsvis vardiansattelse af aktier og anparter og vardiansattelse af goodwill. Det er verdiansattel-
sen af et selskab der tages udgangspunkt i, ved omstruktureringer og overdragelse med succession,
hvorfor det er relevant i forberedelsen heraf at udregne en verdiansattelse ud fra cirkulererne. Ver-
diansattelsen er yderst relevant for tiden, da parter i kommende generationsskifter, kan se frem til en
vardiansattelsesmodel, hvori der fremgér retskrav. Det vil geore, at SKAT ikke l&engere har mulighed
for at omstede den ellers beregnede verdiansattelse, hvis de er uenige 1 beregningen heraf. Denne
mulighed har indtil videre givet problemet i1 planleegningen af et generationsskifte. Det kan derfor 1
forberedelsen, vaere en fordel, at anmode om et bindende svar, saledes vardiansattelsen er bekraftet

inden tiltag igangsattes.

Afslutningsvis 1 et generationsskifte, nar de menneskelige betragtninger er talt igennem, selskabet er

vaerdiansat, strukturen er pa plads og bernene skal overtage med succession, skal finansieringen af
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overdragelsen finde sted. Her er der prasenteret tre metoder, gave, labende ydelse og anfordringslan,
hvorpa et generationsskifte kan finansieres. Ved finansiering med gave, dbner det for muligheden for
at modtage kompensation for den overtagne skattepligtige avance i form af et nedslag i handelsvar-
dien eller en passivpost. Den af de to muligheder, der giver den sterste kompensation kan anvendes.
Lobende ydelse er en ydelse der betales, hvor enten belobet er usikkert eller perioden, hvor ydelse
skal betales, er usikker. Dette kunne vare i form af en procentandel af kommende overskud eller en
livsvarig ydelse pd et bestemt belgb. Overdragelsen kan ogsa helt eller delvist finansieres med et
anfordringslan, hvor foreldrene kan udstede et rentefrit 14n til sine bern. Et generationsskifte fra for-
eldre til barn forberedes ved at forholde sig til de tre ovenstaende betragtninger, de menneskelige, de
strukturelle og de gkonomiske, som er meget sigende for et glidende generationsskifte. En gennem-
forelse af et generationsskifte kan vere forskellig fra selskab til selskab, alt efter, mulighed, ensker

med videre.

En méde at gennemfore et generationsskifte er efter scenarie 1 og 2. En gennemforelse kan ske ved,
at ejer af et driftsselskab, anvender sine aktie heri til at aktieombytte til et nystiftet holdingselskab,
hvorigennem vedkommende ejer driftsselskabet. I denne forbindelse skal der ske en verdiansattelse
af driftsselskabet. Herefter kan ejeren, alt efter onsker, valge at spalte sit selskab ud til nystiftede
selskaber, som begrnene kan overtage med succession, for at opna ejerandele i driftsselskabet. Herefter
vil det eksisterende holdingselskab opherer. I forbindelse med spaltningen, skal der foretages en spalt-
ningsbalance, hvoraf der, hvis spaltningen er foretaget uden tilladelse, skal foretages en lige fordeling
af aktiver og geld i selskaberne. Der kan ske en delvis overdragelse, hvis nuverende ejer stadig
onsker at besidde ejerandele eller vedkommende kan valge at overdrage hele selskabet. Hvis ejeren
vaelger at overdrage hele selskabet, kan bernene succedere i hvert deres holdingselskab og dermed fa
overdraget alle ejerandele. Hermed vil generationsskifte vere gennemfort og ejeren er udtradt og kan

gé pé pension.
Dette er en losning pa en gennemforelse og det kan som navnt vere forskelligt fra generationsskifte

til generationsskifte, hvordan det gennemfores. Det kan vare en nuverende struktur, skonomiske

faktorer eller menneskelige aspekter, der gor, at en anden losning giver en bedre gennemforelse.

77



Litteraturliste
Boger
Blume Peter, Retssystemet og juridisk metode, 4, udgave, Djof Forlag 2022

Bolander, Jane; Madsen, Liselotte; Laursen, Anders Nergaard; Langhave, Inge, Lerebog om ind-

komstskat 20. udgave, Djof Forlag 2023

Hansen, Lone L.; Werlauff, Erik, Den Juridiske metode — en introduktion, 3. udgave, Djof Forlag
2022

Karlskov Bille, Jane; Hyldgaard Jensen, Morten; Moody Nielsen, René, Omstrukturering — skatte-
regler 1 praksis, 4. udgave, Karnov Group 2023

Larsen, Anders; Rasmussen, René Yssing, Juridisk metode for revisorer, Djof Forlag 2022
Munk-Hansen, Carsten, Retsvidenskabsteori, 3. udgave, Djof Forlag 2022
Serup, Michael, Generationsskifte — omstrukturering, 3. udgave, Karnov Group 2019

Selvker Olesen, Birgitte, Generationsskifte og omstrukturering — Det skatteretlige grundlag, 7. ud-
gave, Djof forlag 2023

Hjemmesider

Ejerlederen; Hvad er en ejerleder? Lokaliseret d. 12. marts 2024

https://ejerlederen.dk/hvad-er-en-ejerleder

Ejerlederen; Hvordan er ejerledede virksomheder skruet sammen? Lokaliseret d. 12. marts 2024

https://ejerlederen.dk/

Danmarks Nationalbank; Officielle rentesatser. Lokaliseret 30. april 2024

https://www.nationalbanken.dk/da/vores-arbejde/stabile-priser-pengepolitik-og-dansk-oekonomi/of-

ficielle-rentesatser

Dansk Industri; En fantastisk nyhed for landets familieejede virksomheder. Udgivet 8. november

2023. Lokaliseret 13. marts 2024.

78


https://ejerlederen.dk/hvad-er-en-ejerleder
https://ejerlederen.dk/
https://www.nationalbanken.dk/da/vores-arbejde/stabile-priser-pengepolitik-og-dansk-oekonomi/officielle-rentesatser
https://www.nationalbanken.dk/da/vores-arbejde/stabile-priser-pengepolitik-og-dansk-oekonomi/officielle-rentesatser

https://www.danskindustri.dk/di-business/arkiv/nyheder/2023/11/hor-om-lettelse-af-generationsskif-

teskatten-her/
SKAT; Gaver - Sa meget ma du give 1 2024. Lokaliseret 29. april 2024

https://skat.dk/borger/gaver-gevinster-og-legater/gaver-saa-meget-maa-du-give

SKAT; Satser. Lokaliseret 16. maj 2024

https://skat.dk/hjaelp/satser

Bech-Bruun Advokatpartnerselskab, Generationsskifte Omstrukturering — januar 2005, Nyhedsbrev.
Lokaliseret 27. maj 2024.

https://www.bechbruun.com/nyheder/faglige-nvheder/generationsskifte-omstrukturering-januar-

2005

Ovrige kilder

Dansk Erhverv; Dansk Handlekraft 2030. Udgivet oktober 2023.

Dansk Industri; Ejerledede og familieejede virksomheder holder gang i lokalsamfundet. Udgivet au-

gust 2023.
Nykredit; Ejerlederanalysen 2018
Regeringen; DK2023 — Danmark rustet til fremtiden. Udgivet d. 7. november 2023.

SMVdanmark; SMV’ernes ejerledere arbejder mere end gennemsnittet. Udgivet juni 2018

Lovgivning
Direktiver

Rédets direktiv 90/434/EQF af 23. juli 1990 om en felles beskatningsordning ved fusion, spaltning,

tilforsel af aktiver og ombytning af aktier vedrerende selskaber i forskellige medlemsstater

Rédets direktiv 2009/133/EF af 19. oktober 2009 om en felles beskatningsordning ved fusion, spalt-

ning, partiel spaltning, tilforsel af aktiver og ombytning af aktier vedrarende selskaber i forskellige

79


https://www.danskindustri.dk/di-business/arkiv/nyheder/2023/11/hor-om-lettelse-af-generationsskifteskatten-her/
https://www.danskindustri.dk/di-business/arkiv/nyheder/2023/11/hor-om-lettelse-af-generationsskifteskatten-her/
https://skat.dk/borger/gaver-gevinster-og-legater/gaver-saa-meget-maa-du-give
https://skat.dk/hjaelp/satser
https://www.bechbruun.com/nyheder/faglige-nyheder/generationsskifte-omstrukturering-januar-2005
https://www.bechbruun.com/nyheder/faglige-nyheder/generationsskifte-omstrukturering-januar-2005

medlemsstater og ved flytning af et SE’s eller SCE’s vedtegtsmassige hjemsted mellem medlems-

stater
Love

Lov nr. 1413 af 21. december 2005 om den skattemaessige behandling af gevinst og tab ved afstaelse

af aktier m.v. (Aktiebeskatningsloven)

Lov nr. 683 af 8. juni 2017 om @ndring af boafgiftsloven og forskellige andre love.

Lov nr. 1589 af 27. december 2019 om @&ndring af boafgiftsloven og skatteforvaltningsloven
Lov nr. 92 af 31. januar 2020 om @ndring af akticavancebeskatningsloven og dedsboskatteloven
Lovbekendtgorelser

Lovbekendtgerelse nr. 172 af 29. januar 2021 Aktieavancebeskatningsloven
Lovbekendtgarelse nr. 743 af 23. april 2021 Fusionsskatteloven

Lovbekendtgarelse nr. 1284 af 14. juni 2021 Personskatteloven

Lovbekendtgarelse nr. 11 af 6. januar 2023 Boafgiftsloven

Lovbekendtgerelse nr. 1441 af 14. november 2022 Arsregnskabsloven

Lovbekendtgarelse nr. 1168 af 1. september 2023 Selskabsloven

Lovbekendtgarelse nr. 1330 af 20. november 2023 Kildeskatteloven

Lovbekendtgarelse nr. 12 af 8. januar 2024 Skattekontrolloven

Lovbekendtgorelse nr. 42 af 13. januar 2024 Ligningsloven

Bekendtgorelser

Bekendtgorelse nr. 1300 af 15. december 2011 om fastsattelse af vaerdien af brugs-, rente- eller ind-

tegtsnydelser ved beregning af arveafgift

Bekendtgarelse nr. 1621 af 12. december 2023 om medlemskab, bidragspligt, beregning og indberet-
ning af bidrag til Arbejdsmarkedets Tilleegspension

Cirkulzere

Cirkulaere nr. 44 af 28 marts 2000 om vejledende anvisning om vardiansattelse af goodwill

80



Cirkulaere nr. 45 af 28 marts 2000 om verdiansattelse af aktier og anparter
Juridisk vejledning
Den juridiske vejledning 2024-1 C.A.6.1.7 Rentefti eller lavt forrentede 1an

Den juridiske vejledning 2024-1 C.A.6.2.3 Henstand med betaling af gaveafgift ved overdragelse af

aktier og virksomheder

Den juridiske vejledning 2024-1 C.B.2.1.4.8.1 Vardiansettelse af aktieklasser i A/B-modeller

Den juridiske vejledning 2024-1 C.C.6.8.3 Beskatningen af lebende ydelser

Den juridiske vejledning 2024-1 C.D.6.3.6.2 Hvilke &ndringer kan medfere, at tilladelsen bortfalder?
Afgorelser

EU-Domstolen

C-28/95, Leur-Bloem

Hagjesteret

SKM2008.211.HR - Maskeret udlodning - vaerdiansattelsesprincipper - anparter — trippelbeskatning
SKM2018.319.HR — Succession — korrektion af pris — interessefallesskab.

SKM2015.296.HR - Tilskudsbeskatning - veerdiansattelse - aktier - interesseforbundne - syn og sken

SKM?2023.168.HR - Passiv kapitalanbringelse — pengetankreglen — andele i vindmeller og solcelle-

anlaeg via partnerselskaber

Ostre og Vestre Landsret

SKM2005.167.OLR - Aktieombytning - konkretisering af formalet — officialmaksimen
SKM2022.623.0LR — Kildeskattelovens § 33 C

Administrative afgerelser med videre.

T1£S 1996, 899 SKM - Delvis spaltning - tilfersel af aktiver - fusion

SKM2002.50.LSR - Afskrivningsperiode for goodwill

SKM2003.247.VLR - Skattepligtig gave - gave eller 14n

81



SKM2004.173.LR - Vardiansattelse af unoteret selskab
SKM2004.174.LR - Vardiansattelse af goodwill i unoteret selskab
SKM2004.416.LR - Generationsskiftemodel - ny anpartsklasse

SKM2005.26.TSS - Skattefri ophersspaltning af et holdingselskab - efterfolgende tilbagesalg til ud-

stedende selskab af det ene modtagende selskabs anparter i driftsselskabet
SKM2006.372.LSR - Afslag pa anmodning - tilladelse til skattefri anpartsombytning

SKM2007.806.LSR - Afslag pd anmodning om skattefri aktiecombytning efterfulgt af skattefri op-

hersspaltning

SKM2007.807.DEP - Bekraftende til genmale - afslag pa anmodning om skattefri aktiecombytning
efterfulgt af skattefri ophersspaltning

SKM2008.95.SR - Skattefri aktieombytning - Jersey-selskab
SKM2009.411.SR - Succession - naer medarbejder — beskaeftigelseskrav
SKM2010.2.SR - Generationsskiftemodel - A/B-aktier - forlodsudbytteret

SKM2010.65.SR - Holdingkrav ved skattefri aktieombytning og efterfolgende skattefri spaltning -

mellemholdingreglen - ejertidskrav og succession i ejertid
SKM2011.406.SKAT - Vaerdianszttelse ved overdragelser med succession — styresignal

SKM.2012.321.SKAT - Skattefri grenspaltning af et selskab, der driver grusgravningsvirksomhed

dels fra egen ejendom og dels pa lejebasis ved graveindvindingsaftaler fra fremmede ejendomme
SKM2015.57.SR - Pengetanksreglen - Succession - Formueskattekursen

SKM?2018.552.LSR - Overdragelse af fast ejendom mellem foraldre og bern — Handelsvardi — Kurs-

veerdi af latent skat

SKM2019.371.SR - Overdragelse af anparter ved en A/B-model med gevinstmulighed til bern — Prak-

sisendring
SKM?2020.52.SR - Succession - pengetankreglen - vindmeller og solceller

SKM2020.134.SKTST - Skattefri grenspaltning - grenkrav ikke opfyldt

82



SKM2020.240.SKTST - Skattefri aktiecombytning - sporskifte — konkurs

SKM?2023.288.SR - Overdragelse af aktier med succession, pengetankreglen, selskabs beholdning af

aktier med ejerandel under 25 pct., erhvervsaktiv eller pengetankaktiv
SKM2023.414.SKTST - Kapitalatkastsatsen og rentekorrektionssatsen for 2023

SKM2023.441.SR - Padel- og fitnesscenter - ikke passiv kapitalanbringelse

83



Bilag 1 Jensens Tomrer og VVS A/S — Resultatopgerelse & Balance

Resultatopgorelse

Resultatopggrelse

Note 2023 2022 2021
DKK DKK DKK
Nettoomsztning 963.003 885.120 853.548
Driftsomkostninger -353.269 -337.652 -346.832
Andre eksterne omkostninger -88.654 -94521 -89.521
Bruttofortjeneste 521.080 452,947 417.195
Personaleomkostninger 1 -276.970 -238.078 -228.708
Af- og nedskrivninger af materielle anlagsaktiver 2 -7.500 -4.000 -4.000
Resultat fgr finansielle poster 236.610 210.869 184.487
Finansielle indtagter 15.235 9.869 15.584
Finansielle udgifter -17.523 -22.258 -7.569
Resultat for skat 234322 198.480 196.502
Skat af arets resultat -51.551 -43.666 -43.230
Arets resultat 182.771 154814 153.272
Aktiver
Aktiver
Note 2023 2022 2021
DKK DKK DKK
Andre anlag, driftsmateriel og inventar 1 800.000 600.000 500.000
Materielle anleegsaktiver 800.000 600.000 500.000
Anlegsaktiver 800.000 600.000 500.000
Varebeholdninger 2 189.563 179.809 198.653
Tilgodehavende fra salg og tjeneste ydelser 728.562 708.652 798.752
lgangvaerende arbejder for fremmed regning 401.257 387.523 374.587
Andre tilgodehavender 231.254 217.365 118.627
Tilgodehavender 1.361.073 1.313.540 1.291.966
Likvide beholdninger 562.014 494.883 575.865
Omsetningsaktiver 2.912.650 2.588.232 2.566.484
Aktiver i alt 3.712.650 3.188.232 3.066.484
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Passiver

Passiver
Note 2023 2022 2021
DKK DKK DKK
Selskabskapital 400.000 400.000 400.000
Overfgrt resultat 1.999.324 1.816.552 1.661.738
Egenkapital 2.399.324 2.216.552 2.061.738
Kreditinstitutter 1 355.658 285.245 205.639
Langfristede geeld 355.658 285.245 205.639
Levarandgrer af varer og tjenesteydelser 629.542 446234 496.393
lgangveerende arebjder for fremmed regning, forpligtelser 313.230 225.645 288.562
Anden geld 14.896 14.556 14.152
Kortfristede geeldsfortpligtelser 957.668 686.435 799.107
Geeldsforpligtelser 1.313.326 971.680 1.004.746
Passiver i alt 3.712.650 3.188.232 3.066.484

85




Bilag 2 Jensens Tomrer og VVS A/S — Handelsveardi

Jensens Temrer og VVS A/S - Vaerdiansaettelse DKK

Vaerdiansaettelse jf. TSS - Cirkulzsere 2000-09

Ar 2023 2022 2021

Aktiver 3.712.650

Passiver (galdsforpligtelser) 1.313.326

Indre vaerdi efter hjalpereglen 2.399.324

Hertil tillaegges goodwill jf. TSS - 2000-10

EBT 234.322 198.480 196.502

Reguleringer

Ikke udgiftsfort lgn 0 0 0

Finansielle indtaeger 15.235,0 9.869,0 19.584,0

Finaniselle omkostninger -17.523,0 -22.258,0 -7.569,0

Ekstraordinzere poster 0 0 0

Afskrivning tilkebt goodwill 0 0 0

Reguleret resultat 232.034 186.091 208.517

Vaegtning, gange 3 2 1

Samlet 696.102 372.182 208.517 1.276.801
Vaegtet resultat, divideret med 6 212.800
Udviklingstendens 0
Driftsherrelgn 243.793
Forretning af aktiver, 6% -189.038
Rest til forrentning af goodwill 267.555
Kapitalisering, 2,63 (11% over 7 ar) 703.668
Beregnet goodwill 703.668
Udskudt skat af goodwill, 22 % -154.807
Vzerdien af Jensens Temrer og VVS A/S 2.948.185
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