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FORORD

Efter mange &r som frontmedarbejder inden for det sociale arbejde med unge, der har veret
serligt udfordrede, har det vaeret bade interessant og meget lererigt at fa lov til at ga i dybden
med tematikker inden for dette felt. I den forbindelse vil jeg gerne sige tak til de 11
fantastiske unge fra den undersegte STU, som har veret afgerende for realisering af dette
projekt. Jeg synes I har veret meget modige og satter stor pris pa den tillid I har vist ved at
dele personlige udfordringer og oplevelser fra jeres hverdagsliv. En stor tak skal ogsa rettes
til personalet pa den konkrete STU, hvor interviewene har fundet sted. Jeg er taknemlig for
jeres evner til at skabe de betingelser, der gjorde det muligt at afvikle interviewene pé en

succesfuld méade.



ABSTRACT

In recent years, there has been a significant increase in distress and poor mental health among
young people, often attributed to a culture characterized by competition and achievement.
This thesis is based on Ove K. Pedersen's concept of the competition state, as well as Anders
Petersen's portrayal of an achievement society, and Anders Petersen and Seren Chr. Krogh's
description of the development of an achievement culture.

This thesis is a case study exploring how young people with special needs in one
specially adapted youth education (STU) in the Capital Region of Denmark experience the
achievement society. The scientific approach is based on philosophical hermeneutics and the
methodology involves a qualitative approach, including two focus group interviews and
seven semi-structured interviews. The participants are young people from 17 to 22 years old
with various diagnoses, including ADHD, OCD, Autism Spectrum Disorders, special

syndromes, and learning difficulties.

My research question is: How do young people in a specially adapted youth education (STU)

experience the achievement society, and how do they manage it?

Three analysis categories have been identified in the empirical material: 1) achievement
culture and life mastery, 2) Recognition and the significance of relationships, and 3) The
special education sector and the feeling of being different. Through my analysis, I found that
on the one hand, the young people do not experience pressure and high demands from
teachers at STU, but on the other hand, they have internalized the logic of performance
within themselves. The central point here is that the pressure and expectations the young
people experience do not come from STU but are something they bring with them to STU.
When the young people face overwhelming demands that do not align with their ability level,
they employ life mastery strategies.

I find that the young people fulfill Axel Honneth's three needs for recognition: love,
legal recognition, and social appreciation, which help them feel valued and visible. It is
through meaningful relationships with their teachers and families that they achieve
recognition. Recognition is a significant factor for how the young people experience the
achievement society, as it helps them feel appreciated and seen, which can counterbalance
some of the pressure and negative feelings sometimes associated with the achievement

culture.



In my analysis, I find a great duality among the young people receiving tailored help at STU
and feeling excluded from the normal education system. Howard Becker's labeling theory is
used to highlight this dilemma experienced by the young people.

The thesis concludes that the achievement society affects the young people at STU,
who due to their special needs, find it difficult to navigate a competition-driven society. They
often feel labeled as outsiders, which can lead to marginalization and even exclusion from
society. Questions are raised about whether the specialized system should increase demands
to improve the young people's chances in the achievement society, or whether there is a need
for a cultural change that reduces achievement intensity. Furthermore, the need for more
educational institutions like STU in the capital is considered, where the young people's
recognition and authenticity are prioritized over competition and achievement. Is STU and

the specially adapted approach actually the path to better well-being among young people?



INDHOLDSFORTEGNELSE

1

INDLEDNIING .....ocotreetreeteeetsssestsssestssssestssssesesssssssssssssessssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 7
I.1 Problemformulering..........cccoeiiiiiiiiieeiieie ettt ettt e 8

PROBLEMPEELT ... eettreeteeetsesetsssesesessesessssssesessssessssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssaes 9
2.1 Mistrivsel blandt UNGE.........ccccuveriiiiiieriieeie ettt 9
2.2 En dominerende samfundsudvikling............c.coccveeoiiiniiiiiiiniiiiiieiecieee e 11
2.3 PreestationSSamIUNG .........ccoeiiiiiiiiiiiiiice et s 11
2.4 Unge pa Sarligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse .............ccoeevevieiiienieniiieniieeieenns 13
2.5 Politiske DESIUININGET ......cccuiiiiiieiiiiie ettt eee e e e sbe e 14
2.6 Relevans for det sociale arbejde .........c.ooocvieiiieiiieiiiiniiciiceceee e 15

EKSISTERENDE FORSKNING .....oooiotrietnretnesetsesenessssesessssesessssssessssssesssssssssssssssssseses 16
3.1 UngeanalySen 2023 ........oooiieiieiieeieeeie ettt ete et esee et e st e e bt eseaeebaesaaeebeeenbeeseens 16
3.2 Evaluering af Sarlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse ............cccoceevevieniiiienienennene. 17
3.3 Ungdomsforskning: Ung med handicap ..........ccceecveeviiiniiiiieiiiciiecie e 17
3.4 Sammenfatning af eksisterende emMpPiri..........cccceeecieeriiiriieiiienieeieeie e 18

METODISK RAMMIE . ......oreiteeentsnesesssestssssestssssesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssenes 19
4.1 VidenSKabSTEOTI.....ueiueiiiiiiriieiieieeiet ettt sttt ettt 19
4.2 Hermeneutisk tllZang ........ccceciieiiiiiiiiiieiie ettt et 19
4.3 Den hermeneutiske CIrkel ..........c.coooiiiiiiiiiiiiiiiiccie e 20
4.4 Forskningsdesign: Et kvalitativt caseStudi€ ..........cceevererieiiieeiiieniieeieerie e 20
4.5 KValitatiVe INEEIVIEWS ....eeeiieiiieiieiieetieeite et eeite et esteeeteesseeenbeeseeesseenseessseenseessseenseens 21
4.6 SemiStrukturerede INEETVIEWS. ......eeruiieiieriieeiieeiie et entte et esieeeveesieeebeesteesnreeseessseeseens 21
A7 FOKUSZGIUPPET ....eeeiieiieeiieeiteeiieetteeite et estte e bt eetteebeesaeeenseessaeenseenseassseeseessseenseassseenseens 22
4.8 TNLETVIEWZUIAE ...cuevieniieiieeiieeiie ettt ettt et et e ettt e et eestaeesbeeseessbeenseeesseenseassseenseens 22

4.8.1 Interviewguide for fOKUSEIUPPET ......eoviiiviiiiiieiieciieeeee e 22

4.8.2 Interviewguiden for individuelle iNterVIEWS ........cccueeviieriieriieniieiieeie e 23
4.9 ReKIUETINGSPIOCESSIL ... uuieueveeiiieiieetientieeteeeeeeeteesteeebeesseeesseeseessseenseessseenseessseenseens 24
4.10  Preesentation af infOrMAaNTeT..........cccuieiiieiiierieeiiesie et 25
4.11 Gennemforsel af foKUSZIUPPEINLETVIEWS ....c..eevuiieiiiiiieiieeiieie et 25
4.12  Gennemforsel af semistruktureret iINtErVIEW........cc.eeevveerieeiieniieeieeniie e eiee e 26



413 TranSSKIIDEIING ......eovuiieiieiiiieiiecie ettt ettt ettt e e e s ebeenteeeseeeseessseenseens
4.14 Kodning og behandling af empirien ..........ccccoecuieriiiiiiiiiieeiieieeeee e
4.15 Undersggelsesproces 0g analySestrategi..........ccveriierueerieeiiienieeieeniieeieenieeeveenaens
4.16  Refleksion over €Zen rOl1e ........cccueeiiiiiiiiiieieciiee et
4.17  EtiSKe OVEIVEJCISET ..c.evieiiieiiieieeie ettt e
418  KVAlIEESKITEEIIET «..ceuveeuieiieiieieciteie ettt sttt st

4.18.1  Validitet 0g reliabilitet ..........cocuiiriiiiiiiieiiiee e

4.18.2  GeneraliSerbarhed ............cooveviiiiiiiiniii e

S5 ANALYSE ..ttt e

5.1 Del 1: STU-unges oplevelse af preestationskulturen............cccceeveeniieiieniieniencieeenn.
5.1.1  KONKUITENCESTALEN ..ottt st s
5.1.2  PraestationSOTIENLETING. ....ccuvietieriieeieeriieeteestieeteesieeeteeteeesaeesseeseseeseessseeseesnseenns
S5.1.3  LIVSIMESIIINE c.uvieeitieiiieiieeiie ettt ettt ettt e et e e tee et e e steessbeeseesnseenseeesseenseesnseenne

5.1.4 DelKOnKIUSION 1. oo,

5.2 Del 2: Betydning af anerkendelSe...........c.coviieiiieriieiiiiniiciieeie e
5.2.1  Anerkendelse PA STU .....ccoooiieiiiiiieie ettt
5.2.2  Anerkendelse 1 famili€n ..........ccceeiiieiiiiiiiiniicieeeee e

523 DEIKONKIUSION 2 ..o,

5.3 Del 3: STU-unges folelse af at vaere udenfor normaliteten ..........cccceevveviieniienieenne.
5.3.1 Unge med s@rlige Dehov..........cccuiiiiiiiiiiiiiiiiiicecee e
5.3.2 Bevidstheden om at vaere i det specialiserede system ..........ccceeeveevieeieenieennnnne.

5.3.3 DeElKONKIUSION 3 ..o,

6 KONKLUSION
7 PERSPEKTIVERING
8 LITTERATURLISTE

67
69
70



1 INDLEDNING

Gor dig klar til at agere i konkurrence med andre, ellers er du ikke attraktiv for
arbejdsmarkedet og for det sociale liv som sadan. Ellers kan du ikke sette en succesrig

tilveerelse ind pa kontoen. Ellers taber du (Petersen, 2016, s. 73).

Dette citat belyser den udbredte konkurrencekultur i samfundet og fokuserer pa det pres, der
er forbundet med at opnd succes og trivsel. Mens dette ofte relateres til gymnasieelever og
universitetsstuderende, er det ogsé vigtigt at overveje, hvordan unge, der er en del af det
specialiserede uddannelsessystem, klarer sig i konkurrencen. De senere ar har der varet
stigende udfordringer med mistrivsel blandt bern og unge, hvilket har fort til en skaerpet
opmerksomhed pa omradet. Der er blevet udfert en omfattende mangde forskning, der
fokuserer pé at undersege trivsel og mistrivsel blandt en reprasentativ gruppe af unge
(Jeppesen et al., 2020; Dansk Ungdoms Fellesrad, 2023; Heide Ottosen, 2022). Dette er ogsa
blevet tydeligt i den politiske dagsorden, hvor regeringen har anerkendt behovet for at
etablere en Trivselskommission. Kommissionen blev nedsat i august 2023 og har til formal at
undersoge trivselsproblemerne blandt bern og unge i alderen 0-25 og radgive om, hvordan
man kan forebygge mistrivsel og sarbarhed (Berne- og Undervisningsministeriet, 2023e;
Borne- og Undervisningsministeriet, 2023a).

Man kan undre sig over denne stigende mistrivsel blandt unge, hvilket ifolge flere
forskere blandt andet kan tilskrives den kultur, de unge vokser op i. Sociolog Anders Petersen
beskriver det nuvarende samfund som et praestationssamfund. Prastationssamfundet er en
betegnelse for et samfund, hvor prastation og konkurrence er blevet modus for hele vores liv.
Konkurrencementaliteten og preestation gennemsyrer alle omrdder og bliver mélestokken for
individets handlinger. Individet defineres ud fra sine prastationer, og dermed bliver
anerkendelse noget, man opnédr gennem egen indsats (Petersen, 2016, s. 15; Juul, 2017, s.
121; Rosa, 2014, s. 33+68).

I denne sammenhang anvender Petersen preestationsindividet som betegnelse for de
unge, der forventes at udnytte deres tid optimalt, vere proaktive og selv opseger det
nedvendige netvark for at opnd succes (Petersen, 2016, s. 73). I samfundet hvor der
forventes, at den unge aktivt patager sig ansvaret for eget liv, er det imidlertid vasentligt at
anerkende, at ikke alle individer har de samme forudsatninger eller ressourcer for at opfylde
disse krav. Det skaerpede fokus pa den generelle trivsel blandt unge har medfert en @ndring i

forstaelsen af, hvornar der opstar afvigelser fra normaliteten. Dette rejser bekymring om, at



opmerksomheden afledes fra dem, der befinder sig i de mest udsatte positioner (Katznelson,
2023).

Igennem faget ”Preestationskulturen og unges mentale helbred” pé
kandidatuddannelsen i Socialt Arbejde, blev jeg nysgerrig og undrende overfor den
tilsyneladende manglende viden om unge og deres trivsel pa Serligt Tilrettelagte
Ungdomsuddannelser (herefter STU). Min tidligere faglige erfaring som underviser pd en
STU forsterkede denne undren. For hvordan navigerer unge med sarlige behov 1 et samfund,
der vaegter prastation og konkurrence? Kan de overhovedet deltage i denne "konkurrence"
eller sakker de agterud, og méske endda undlader at folge med, fordi de allerede er bagud pé
point? Bliver de betragtet som prestationsindivider med heje forventninger, eller er de demt
til at tabe og blive mere sérbare pa grund af deres eksisterende udfordringer? Oplever de dette
pres i det specialiserede system pd samme made som andre unge geor i det almindelige
system? Jeg er selvfolgelig her opmarksom pa, at STU-unge udger en differentieret
maélgruppe, og at deres oplevelser og udfordringer kan variere betydelig.

Min undren er drevet af ensket om at forstd de unges subjektive livsverden, herunder
deres oplevelser, forstaelser og meninger. Jeg er optaget af at fa deres folelser, tanker og
holdninger i spil, for at forstd, hvordan de handterer de udfordringer, de star over for, og om
de oplever et pres fra samfundet. Set i lyset heraf tager nervarende speciale udgangspunkt i
en hermeneutisk og kvalitativ tilgang til det empiriske felt, der tillader en dybdegaende og
kontekstualiseret forstaelse af de unges livsverden.

Formalet med nervarende speciale er samlet set at bidrage med vardifuld viden om,
hvordan STU-unge oplever praestationssamfundet, baseret pa deres narrativer, hvilket har fort

til folgende problemformulering og tilherende arbejdsspergsmal.

1.1 Problemformulering

Hvordan oplever unge pd en Scerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU)

preestationssamfundet, og hvordan hdndterer de unge dette?

Afledte forskningsspergsmal:
1. Hvordan oplever de unge pd STU preestationskulturen, og hvordan navigerer de i
den?

2. Hvordan oplever de unge sig anerkendt og synliggjort pa STU?



3. Hvordan pavirker preestationssamfundet de unges syn pd sig selv som afvigende fra

det normale?

Ovenstdende arbejdsspergsmaél vil fungere som rettesnor gennem analysen og vil hjelpe med
at besvare den overordnede problemformulering. Inden da vil de naste afsnit hjelpe med at
etablere en forstaelsesramme for problemfeltet, eksisterende relateret forskning og den

anvendte metode.

2 PROBLEMFELT

2.1 Mistrivsel blandt unge

I de seneste ar har der vaeret en markant stigning i mistrivsel hos unge. Dette fanomen er
observeret og dokumenteret gennem adskillige undersegelser og rapporter. Herunder Den
nationale sundhedsprofil 2021, Mental sundhed og sygdom hos born og unge i alderen 10-24,
Barn og unge i Danmark — velfeerd og trivsel 2022 og Den Nationale Sundhedsprofil
Midtvejsundersagelsen 2023 — centrale udfordringer (Sundhedsstyrelsen, 2022; Jeppesen et
al., 2020; Heide Ottosen, 2022; Sundhedsstyrelsen, 2024). Sundhedsstyrelsens rapport Den
Nationale Sundhedsprofil Midtvejsundersogelsen 2023 — centrale udfordringer fremlegger,
at der is@r blandt unge kvinder i alderen 16-24 ar er observeret en markant stigning i darligt
mentalt helbred fra 2010 til 2023, som det ses af figuren nedenfor (Sundhedsstyrelsen, 2024,
s. 10).
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Figur 1. Andel, der har en lav score pa den mentale helbredsskala blandt mand og kvinder i forskellige

aldersgrupper. 2010, 2013, 2017, 2021 og 2023. Procent.



Andelen af unge kvinder med darligt mentalt helbred er steget fra 16% 1 2010 til knap 35% i
2023. Tilsvarende er der ogsé sket en stigning blandt unge mand, hvor andelen med dérligt
mentalt helbred er steget fra 8% 12010 til 21% 12021, men fra 2021 til 2023 er der
observeret et markant fald i darligt mental helbred blandt mandene. Her falder tallene fra
21% 12021 til 16% i 2023 (Sundhedsstyrelsen, 2024, s. 10). Mental sundhed defineres af

Sundhedsstyrelsen i overensstemmelse med WHO's definition saledes:

En tilstand af velbefindende, hvor individet kan udfolde sine evner, handtere
dagligdags udfordringer og stress samt indga i faellesskaber med andre mennesker

(Halmg Terkelsen, 2018, s. 4).

Ovenstdende definition indikerer, at unge skal vere i stand til at handtere en raekke
forskelligartede situationer for at opretholde mental trivsel. Ungdommen er ofte praeget af en
blanding af succes og udfordringer, som er indlejret i vejen mod nye overgangsprocesser i
livet (Gorlich et al., 2022, s. 15+35). Denne proces indebarer ogséd mange valg og fravalg,
som er kendetegnet ved en identitetssogende fase. Forskellen fra tidligere til nu, er det store
antal valgmuligheder og den konstante vurdering af, om valgene er de rigtige.

Blandt de valg, som unge star over for, kan n@vnes: Uddannelse, seksualitet, politiske
overbevisninger, relationer, pakledning, brug af sociale medier med mere. Disse
identitetsvalg afspejler et samfund med fokus pé individualisering, hvor den enkelte unge er
ansvarlig for sig selv og sine handlinger i verden.

Individualismen indeholder en dualitet mellem frihed og begransninger. P4 den ene
side muligger den individets autonomi gennem selvrealisering, mens den pa den anden side
kan skabe frygt og usikkerhed, da den enkelte star over for risikoen for at treffe fejlagtige
valg og dermed mislykkes i sit identitetsprojekt (Katznelson & Serensen, 2015, s. 176-177).

Professor Noemi Katznelson og professor Niels Ulrik Serensen papeger, at ikke alle
unge har samme foruds@tninger for at treffe valg og navigere gennem identitetsprojektet i
ungdomsarene, der er preget af den dominerende tendens til individualisering. Denne
observation reflekteres ogsa af sociologen Hartmut Rosa, hvor han i felgende citat beskriver
at dem der i forvejen er udfordret ”[...] aldrig vil kunne indhente dem, der er kommet foran i
reeset, at man pa grund af sin situation allerede er sakket agterud” . 1 forlengelse heraf
tilfojer han yderligere at "Dem, der begynder med en mangel eller et handicap, slet ikke
forsoger at indhente de andre”. Rosa identificerer denne gruppe som de endegyldigt
ekskluderede (Rosa, 2014, s. 72). Men i hvilken grad har Rosa ret? Er det noget, der kan

konstateres empirisk i de STU-unges erfaringsverden og i deres handlinger og interaktioner?
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For selvom Rosa identificerer dem, der har mangler eller handicap, som de endegyldigt
ekskluderede og dem, der er sakket agterud, kan virkeligheden vare mere nuanceret. Maske
oplever nogle af disse unge, trods deres udfordringer, en folelse af at kunne folge med, og
maéske har de en indre kampgejst og motivation, der driver dem til at gere alt, hvad de kan,
for at holde trit i raeset. For at forsta den indvirkning, individualismens kultur i moderne tid

har pa unge, er det vaesentligt at forsta de samfundsdiskurser, der har udviklet sig over tid.

2.2 En dominerende samfundsudvikling

Politolog Ove Kaj Pedersen identificerer den seneste samfundsandring som overgangen fra
velferdsstat til konkurrencestat, der fandt sted i begyndelsen af 1990’erne (Pedersen, 2011, s.
171). I velfaerdsstaten var formalet at skabe et stabilt og retfeerdigt samfund, som skaeermede
virksomheder og borgere mod de uforudsigelige ekonomiske udsving (Hedegaard Jensen,
2017, s. 29). Hovedfokusset var lighed og lige muligheder (Pedersen, 2011, s. 172). Der blev
lagt veegt pa4 demokrati som fzllesskab, og frihed blev betragtet som adgang til at deltage 1
politiske beslutninger.

I konkurrencestaten er der fokus pé at virksomheder skal gore sig kampklar til at deltage
i den globale konkurrence. Det handler om at fremme individets selvsteendighed ved at gore
individet ansvarlig for eget liv. Fellesskaber er her forbundet med arbejdsindsatsen, og frihed
betragtes som muligheden for at opfylde egne behov (Hedegaard Jensen, 2017, s. 29). Der
leegges veegt péd evnen til tilpasning, selvsteendighed og hurtighed med fokus pa forandring og
udvikling i stedet for at opretholde status quo (Juul, 2017, s. 16). Konkurrencestaten er
generelt langt mere agil, praeget af flere reformer og staerkere internationalt orienteret
(Hedegaard Jensen, 2017, s. 29-30).

Hvor Ove K. Petersen betegner samfundstendenserne som en udvikling mod en
konkurrencestat, anvender Sociolog Anders Petersen en anden betegnelse og identificerer

fremkomsten af et decideret preestationssamfund (Gorlich et al., 2022, s. 111).

2.3 Praestationssamfund

Praestationssamfundet og konkurrencestaten er over os, skriver sociolog Anders Petersen i
hans bog Preestationssamfundet fra 2016. Petersen treekker pa sociolog Alain Ehrenbergs
teorier, der fokuserer pa individualismens kultur i moderne tid, og hvilke egenskaber og

kvaliteter der veegtes. Byggende videre pa disse teoretiske fundamenter, identificerer Petersen
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en afgerende dynamik i samfundet. Han mener at konkurrencestaten fungerer som et
bagteppe og udger fundamentet for prastationssamfundet (Petersen, 2016, s. 55).

Inden for de sidste par ar har der veret en fremtreedende udvikling, hvor vaegten pa
enkeltpersoners praestationer er blevet betonet i samfundet. Prastationssamfundet er derfor
iseer kendetegnet ved praestationsintensiteten, som individet skal mobilisere for at opna
samfundsmassig relevans.

Ifolge Petersen og sociolog Seren Chr. Krogh er der 1 praestationssamfundet opstaet og
udviklet en praestationskultur. I praestationskulturen er det afgerende at opnd succes i alle
aspekter af livet, herunder i hjemmet, med venner, pa jobbet og i skolesammenhange.
Derudover er en helt afgarende faktor for at opnad hej livskvalitet i praestationskulturen evnen
til at praestere (Petersen & Krogh, 2021, s. 8-9). Prestationskulturen formes bade af
samfundet eksternt og af individet selv gennem aktiv deltagelse. Derved opstar og fornyes
prestationskulturen gennem hverdagslivet, f.eks. ndr der konkurreres om at opna de hojeste
karakterer eller om at fa det bedste job eller tage den mest prestigefyldte uddannelse.
Praestationssamfundet, hvor praestationskulturen udfolder sig, manifesterede sig i anden
halvdel af det 20. arhundrede som en respons pa disciplinersamfundet (Petersen & Krogh,
2021, s. 9+13-14). I forleengelse heraf rejser spergsmalet sig om, i hvilken grad unge med
serlige behov, der deltager i1 det specialiserede uddannelsessystem pavirkes af kravet om
prastation? Det er interessant at undersege, om kravet om praestation er internaliseret i
kulturen pa STU samt dets indvirkning p& de unges trivsel og deres opfattelse af egen indsats.

Efter at have undersagt Ove K. Pedersens fremstilling af samfundet som en
konkurrencestat og Anders Petersens karakteristik af samfundet som et praestationssamfund,
opstér spergsmaélet: Er der plads til unge med sarlige behov i dette samfund? Man kan her
undre sig over, hvor disse unge placerer sig i et samfund, hvor succes ofte méles ud fra
individuelle praestationer, og om de risikerer at blive betragtet som tabere, fordi de ikke kan
opfylde de samme krav som andre unge. Og hvilke konsekvenser har dette for de unge?
Betyder det at flere unge foler sig stigmatiserede eller udstedt pd grund af deres manglende
evne til at opfylde samfundets prestationskrav, og kan det resultere i flere sociale problemer
og skabe en starre og mere kompleks opgave for det sociale arbejde 1 forseget pa at stotte

disse unge i deres trivsel og integration i samfundet (Juul, 2016, s. 617).

12



2.4 Unge pa Seerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse

Malgruppen for specialet er unge med s@rlige behov 1 alderen 16-25 &r, der er i gang med en
ungdomsuddannelse pd en STU. STU er en trearig uddannelse, der henvender sig til en
differentieret gruppe, herunder unge med autisme, ADHD, psykiske lidelser, udviklings-
hamning og hjerneskade med flere (Borne- og Undervisningsministeriet, 2023c). Felles for
malgruppen er, at de alle har behov for individuel stotte og forskellige leringstilgange.
Stetten foregér gennem en specialpedagogisk tilgang, hvor der tages hensyn til den enkelte
med vagt pa personlige, sociale og faglige kompetencer (Undervisningsministeriet, 2017, s.
10).

STU er ikke direkte adgangsgivende til en videregdende uddannelse. I stedet er
formélet at gore de unge til selvstendige og aktive individer, der kan bega sig i samfundet i
forhold til at uddanne sig eller komme ind pé arbejdsmarkedet (Borne- og
Undervisningsministeriet, 2023d). Et uddannelsesforlgb pa en STU indeberer undervisning
inden for faglige, kreative og praktiske fag, der tilpasses den enkelte unges interesser og
funktionsevne. Desuden er uddannelsen struktureret saledes, at undervisningen foregar bade 1
holdform, individuelt og gennem flere praktikophold (Undervisningsministeriet, 2017, s.
16+80). For at opné en bedre forstaelse af STU's rolle som en specialiseret

uddannelsesinstitution, presenteres de involverede akterer i nedenstdende figur:

Jobcenter

Forvaltning : UU-vejledningen

Kommunale strukturerer og organisering af STU-omradet

1Y

Positivt ?

Grundskol :
run .S ole @ STU-institution

Negativt ?

.

| Indslusning

& |

NN

e Frafald? < 1 Fortseet?
e &

Figur 2. Illustration af STU-forleb og offentlige strukturer. Egen tilvirkning med inspiration fra

(Undervisningsministeriet, 2019, s. 6).
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Den specifikke STU, som specialet fokuserer pa, er beliggende i hovedstadsomradet. Denne
skole optager ikke unge med fysisk nedsat funktionsevne, men henvender sig i stedet til unge
med forskellige udfordringer indenfor indleringsvanskeligheder, psykiske vanskeligheder,
ADHD, autisme og relationelle udfordringer. Denne brede mélgruppe omfatter unge med
forskellig baggrund, herunder specialefterskoler, erhvervsafklaringsforleb, mislykkede
ungdomsuddannelser eller specialskoler. Der ses ogsa betydelig variation i de unges
sociogkonomiske baggrund. P4 STU i hovedstadsomrddet har de unge tilknyttet en
kontaktleerer, som felger dem gennem hele uddannelsen og sikrer trivsel og opnéelse af
uddannelsesmal. Den unge har fast en gang om ugen en samtale med kontaktlereren og har
derudover mulighed for lebende samtaler efter behov.

Der har de seneste par ar veret oget politisk opmerksomhed omkring STU-omradet.
Malet er at forbedre kvaliteten af uddannelsen, sikre at de unge fa flere rettigheder samt skabe

bedre overgange mellem STU til videre uddannelse eller arbejde.

2.5 Politiske beslutninger

Fra politisk side stér trivsel ogsa hojt pd agendaen. I aftaleteksten fra 24. maj 2022 fremgar
det, at unge med sarlige behov pd ungdomsuddannelsen STU, skal have flere rettigheder
(Berne- og Undervisningsministeriet, 2022). Forslagene fra aftaleteksten er tradt i kraft og
fremgér 1 Forslag til lov om cendringer af lov om ungdomsuddannelse af unge med scerlige
behov (Bonnesen & Gade, 2023). Det fremgar af aftaleteksten, at formalet med STU skal
skaerpes, og fokus skal rettes mod, at unge far de bedste vilkér for efterfelgende at kunne
komme i beskaftigelse eller tage en uddannelse. Der leegges vaegt pa at afklare tidligt, hvad
den unge skal efter STU, s man sikrer en effektiv og god overgang. Aftaleteksten har fokus
pa at hvis de unge ikke har mulighed for at tage et job eller fa en uddannelse efterfolgende,
leegges der vaegt pa at ruste dem med sociale og faglige kompetencer, der kan hjelpe dem
med at klare sig selv i voksenlivet. Desuden understreges betydningen af at udarbejde
afklaringsplaner for at kunne komme hurtigt og godt videre i overgang fra STU til videre
forleb (Berne- og Undervisningsministeriet, 2022, s. 2-4).

Der rejser sig her flere spergsmal. Laves disse initiativer for at sikre den unges trivsel, s&
de kan blive selvstaendige individer, der oplever at kunne klare sig selv? Hvordan defineres
begrebet ’hurtigt og godt videre”, og er dette den mest hensigtsmaessige tilgang for alle unge?
Mennesker kan alle leve forskellige liv, og det er vigtigt at anerkende, at normaliseringstiltag,

som dem beskrevet i aftaleteksten, méske ikke er realistiske eller hensigtsmaessige for alle
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unge. Yderligere undren opstir omkring, hvordan den lovgivning pdvirker de unge, der gar pa
en STU. Er de unge bevidste om og pavirket af denne aftale?

Ovenstdende gennemgang af aftaleteksten og den undren den vakker, bidrager til at
tydeliggore, hvordan samfundets normer og forventninger om praestation filtres ned i alle lag
af samfundet. Dette understreger, hvordan samfundets normer og forventninger om

prestation ogsd gaelder for unge, der i forvejen er sarligt udfordrede.

2.6 Relevans for det sociale arbejde

Jeg finder feltet relevant for det sociale arbejde af flere arsager. For det forste observeres der
en moderat stigning i antallet af elever der gir pa STU, ifelge tal fra Undervisnings-
ministeriet, som viser en stigning fra 5724 elever 1 2018 til 5878 elever 1 2023 (Borne- og
Undervisningsministeriet, 2024). Samtidig registrerer Sundhedsstyrelsen en markant stigning
i antallet af bern og unge, der har féet stillet en diagnose inden for psykisk sygdom
(Sundhedsstyrelsen, 2023). Ifelge rapporten fra 2020 ”Mental sundhed og sygdom hos barn
og unge i alderen 10-24 ar” fra Vidensrdd for forebyggelse, er der sket en markant stigning i
lobet af de seneste 20 ar. Rapporten baseret péd data fra 2016, papeger at ca. 15% af barn og
unge far stillet en diagnose enten i form af en udviklingsforstyrrelse eller en psykisk sygdom
inden de fylder 18 (Jeppesen et al., 2020, s. 15-16). Man kunne formode at denne stigning i
diagnosticering kan fore til en eget tilstromning til ungdomsuddannelser, der imedekommer
behovene hos unge med s@rlige behov, herunder STU.

Professor Seren Juul beskriver i sin bog Selvets kultur, at unges mentale helbred er
blevet identificeret som den mest betydningsfulde sociale og sundhedsmassige udfordringer i
vores samtid (Juul, 2017, s. 105). Dette understreger yderligere den presserende relevans for
det sociale arbejde, da eget mistrivsel kan fore til nye former for sociale problemer, hvis det
ikke héndteres lobende. Desuden kan det udgere en udfordring for velfaerdspolitikken, hvis
antallet af unge der mistrives oges og dermed bliver mere sarbare, kraever omfattende stotte
og ikke kan bidrage til samfundet.

Selvom antallet af elever pd STU er relativt lavt, anser jeg det for relevant at rette
opmarksomheden mod de unge, hvis stemme méske ikke altid bliver hert i samme grad som
andres. Jeg finder det vesentligt at undersege hvordan det pres, jeg har prasenteret i dette
afsnit, i forhold til konkurrencestaten og prestationssamfundet, identificerer sig i de STU-

unges fortellinger. Disse unge udger en gruppe, der maske allerede ifelge Hartmut Rosas
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teori er sakket bagud pd point. Men det er ogsa vigtigt at se dem som individer med unikke
erfaringer og perspektiver.

Vi mangler viden om, hvordan STU-unge rent faktisk oplever og handterer det pres, de
star over for. Derfor finder jeg det afgerende at give dem en stemme og lytte til deres
forteellinger, sa vi bedre kan forsté deres livsverden og behov. Ved at inkludere de STU-
unges erfaringsverden i vores forstaelse af konkurrencestaten og praestationssamfundet kan vi
f4 en mere nuanceret indsigt i, hvordan disse samfundsstrukturer pavirker forskellige grupper

af unge, herunder dem pa STU.

3 EKSISTERENDE FORSKNING

Nér man producerer ny viden og forskning, er det essentielt at gennemga og forholde sig til
eksisterende viden indenfor ens felt, ofte som noget af det forste og mest naturlige i ens
videns- og leringsproces. Det folgende nedslag i udvalgt forskning og litteratur har derfor til
formal at gennemgé og fremhave nogle serligt relevante tekster samt mine refleksioner, der
uddyber og fremhaver eksisterende viden om emnet. Det er netop vasentligt at undersoge
litteraturen for at afdeekke, om der allerede er foretaget lignende undersegelser, eller om der
findes videnshuller, der skal udfyldes (Welling Hansen et al., 2020, s. 28; Bagh Andersen et
al., 2021, s. 98).

I specialet ensker jeg at afdekke problemstillingen i en dansk kontekst, hvorfor jeg har
gjort brug af Aalborg Universitetsbiblioteks sggedatabase Primo og Danmarks
Forskningsportal. Primare sogeord har varet: Mistrivsel, mental sundhed, feellesskaber,
preestation, preestationssamfund, ung, trivsel, selvveerd, STU. Min litteratursggning viser at
der findes adskillige artikler, dokumenter og rapporter, der relaterer sig og graenser op til mit
problemfelt. Dette er i sig selv med til at aktualisere og motivere problemfeltet. Af disse

studier har jeg udvalgt tre, som jeg finder relevante for naervarende speciale.

3.1 Ungeanalysen 2023

Ungeanalysen 2023, udgivet af Dansk Ungdoms Feallesrad, dykker ned i de udfordringer,
som unge mellem 16-29 ér star overfor i forhold til prestation og mistrivsel. Analysen bestar
af en kvantitativ del, med 1064 unge respondenter og en kvalitativ del, med 8 individuelle
interviews samt fem fokusgruppeinterviews, bestdende af i alt 31 unge. Analysen belyser, at
unge i hgj grad oplever et ungdomsliv i hejt tempo, hvor forventningerne til dem selv og

udefra er hgje. Dette pres forsterkes af det omfattende antal valgmuligheder, de unge star
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over for, samt det pres, de foler i uddannelsessystemet (Dansk Ungdoms Fallesrad, 2023, s.
3+18). Analysen giver et serligt indblik i unges oplevelse af mistrivsel, trivsel og prestation

og tilbyder dermed en nuanceret forstaelse af ungdomslivet.

3.2 Evaluering af Seerlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse

Undervisningsministeriets rapport Evaluering af Scerlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse fra
2017 har til formél at give indsigt i og status over STU-omrédet. Rapporten er baseret pd en
omfattende empirisk indsamling, der inkluderer registerdata og spergeskemaundersogelse
samt flere casestudier. Evalueringen fokuserer pa effekterne af STU, hvilket omfatter det
udbytte, de unge opndr gennem uddannelsen. Derudover kortlegges mélgruppen, STU-unge,
hvilket inkluderer faktorer sdsom alder, ken, skolebaggrund, boligsituation, etnicitet og
foraldrenes sociogkonomiske baggrund (Undervisningsministeriet, 2017, s. 6+26).
Yderligere fremgar der af rapporten en maling af de unges sociale trivsel og livskvalitet
(Undervisningsministeriet, 2017, s. 52+56). Evalueringen bidrager til en dybere forstéelse af

malgruppen og STU’s indvirkning pa unge, herunder de unges trivsel.

3.3 Ungdomsforskning: Ung med handicap

I tidsskriftet Ungdomsforskning udgivet af Center for ungdomsforskning (CeFU) med titlen
Ung med handicap udforskes forskellige aspekter af ungdomslivet med et handicap (Arg. 7,
nr. 4 december 2008). Artiklen, redigeret af Niels-Henrik M. Hansen, tager afsat i hans
ph.d.-athandling fra april 2008 med titlen "Hvad sd? Horetab, emotioner, trivsel og
integration blandt unge horehcemmede i et sociologisk perspektiv", indleveret ved
Sociologisk Institut.

Artiklen bygger pa interviews med unge med handicap og inddrager forskere med
serlig viden om omradet (M. Hansen, 2008, s. 8+12). Den giver et indblik i de udfordringer,
som unge med handicap star overfor. Disse unge kategoriseres ofte som unge med sarlige
behov eller unge med funktionsnedsattelse. Artiklen giver et nuanceret billede af unge med
handicap og fokuserer pa deres oplevelser af at fole sig marginaliserede i samfundet og
bidrager med et kvalitativt indblik 1 de realiteter, unge med sarlige behov stir overfor (M.

Hansen, 2008, s. 23).
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3.4 Sammenfatning af eksisterende empiri

Den forste empiriske undersegelse fra Dansk Ungdoms Fellesrad stiller skarpt pa unges liv
og trivselsmenstre generelt. Ungeanalysen udger en vardifuld kilde til inspiration for
udarbejdelsen af mit empiriske materiale, da den giver indsigt i aktuelle emner og tendenser
blandt ungdommen generelt. De to efterfolgende undersegelser fra Undervisningsministeriet
og CeFU giver en vardifuld indsigt 1 de specifikke udfordringer og behov, som unge med
serlige behov star overfor. Samlet set bidrager disse tre undersggelser til en forstaelse af
unges oplevelser med prastationssamfundet inden for det normale omride, samt
problemstillinger relateret til unge med serlige behov.

Mit speciale adskiller sig fra eksisterende empiri ved at saette fokus pa STU-unges
oplevelser og handtering af preestationssamfundet. Der findes, mig bekendt, endnu ikke
uathengig forskning, der beskeaftiger sig direkte med STU-omridet. Dermed bliver mit
bidrag til vidensfeltet en kombination og integration af forskellige aspekter fra den
eksisterende forskning og tilbyder et nyt perspektiv, der inkluderer STU-unges oplevelser af

og erfaring med prastationssamfundet.
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4 METODISK RAMME

I nedenstiende afsnit praesenteres specialets erkendelsesteoretiske tilgang, den metodologiske
ramme samt de overvejelser jeg har gjort, og de varktojer jeg har benyttet i forbindelse med
indsamling og efterbehandling af empirien. Afsnittet tjener et helt central formal i forhold til
at sikre transparens omkring min erkendelsesproces og mine valg, hvilket er med til at styrke

validiteten af mine resultater og tydeliggere min rolle i forhold til den indsamlede empiri.

4.1 Videnskabsteori

I dette speciale er jeg interesseret i at udforske, hvordan STU-unge oplever og navigerer i
preestationssamfundet. Mit formal er at opnd dybdegaende indsigt i de STU-unges livsverden
og fortolke deres historier. Med bevidstheden om min teoretiske viden, min erfaring med
maélgruppen samt mine forforstielser tager specialet udgangspunkt i en fortolkende

hermeneutisk tilgang (Monrad, 2018, s. 109-110).

4.2 Hermeneutisk tilgang

Med en hermeneutik tilgang forseger jeg at give STU-unge en stemme og skabe en forstéelse
for deres oplevelser og strategier i medet med prastationssamfundet. Formalet er at fa viden
om, hvad prestationskulturen betyder for STU-unge, og hvordan den influerer pa deres
hverdag. Nér feltet tilgds med hermeneutisk, er fordomme og forforstaelser et grundvilkar,
som altid vil vaere til stede, nar man undersgger et felt (Monrad, 2018, s. 114). De fordomme
jeg bringer med mig i mede med de STU-unge er, at vi lever i et preestationssamfund, som
udfordrer alle unge, men i s&rlig grad unge, som af forskellige grunde har serlige
vanskeligheder ved at leve op til dets krav. Derudover antager jeg, at det specialiserede
uddannelsessystem ikke byder pa samme pres som det almindelige uddannelsessystem. Jeg
har ogsa forforstaelse om, at STU-unges livsfortellinger muligvis ikke altid afspejler
virkeligheden, og at de ofte har et urealistisk syn pd deres egne evner.

Mine fordomme og forforstielser, er blevet til gennem erfaring som underviser pa STU
samt gennem undervisning og litteratur indenfor omrédet. Mine fordomme skal fungere som
ledetrade for de spergsmal jeg stiller og sattes i spil med de unges livsverden. Jeg er dermed
opmerksom pa mine fordomme i min tilgang til mit empiriske felt og forholder mig
selvkritisk og reflekterende hertil (Monrad, 2018, s. 114).

Jeg finder her inspiration i Anthony Giddens koncept om dobbelthermeneutik, hvor

man pa den ene side anerkender, at verden allerede er fortolket og pa den anden side benytter
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sig af teoretiske varktgjer for at forstd individers synspunkter i en bredere samfundsmaessig
kontekst (Christensen, 2021, s. 119). Dette betyder, at jeg ikke kun tager hgjde for de unges
egne fortolkninger af sig selv og verden, men ogsa rekonstruerer disse fortolkninger ved
hjeelp af teoretiske begreber, sa de bliver anvendelige i min opgave og i en samfundskontekst.
For at operationalisere dette, anvender jeg Clifford Geertz begreber erfaringsncere og
erfaringsfjerne til min interviewguide for de individuelle interviews (Bilag 4; Gilje &
Grimen, 2002, s. 168-170). Dette er med til at sikre, at mine spergsmal og begreber er
relevante for de unges forstaelsesverden, samtidig med at jeg tager hajde for teoretiske
begreber inden for det sociale arbejde. Jeg anvender erfaringsfjerne begreber til mine
forskningsspergsmal, sdsom: preestationssamfund, preestationskultur, anerkendelse,
accelerationssamfund og konkurrencestaten. Til mine interviewspergsmal til de unge,
anvender jeg folgende erfaringsneare begreber: set og hort, konkurrence, at have det godt,

pres, krav og tempo.

4.3 Den hermeneutiske cirkel

Et andet centralt element i hermeneutikken er den hermeneutiske cirkel. I den filosofiske
hermeneutik forstds den hermeneutiske cirkel, som en konstant vekselvirkning mellem del og
helhed (Hojbjerg, 2014, s. 299-300). Det betyder at man som forsker deltager aktivt i det der
skal fortolkes, i stedet for at st udenfor. Det vil sige at mine forstaelse og meninger
frembringes ved at jeg skiftevis forholder mig til mine forforstaelser og de nye erfaringer de
STU-unge frembringer i deres fortellinger (Bransholm Pedersen & Juul, 2012, s. 404). Det er
saledes den erkendelse der skabes i en dialog mellem mine forforstéelser og fordomme, og de
forteellinger det lykkes mig at aktivere hos de unge, der er vigtigt at forholde sig til.

Der sker ligeledes en horisontsammensmeltning hvor mine forforstéelser og de unges
erfaringer smelter sammen og derigennem forandrer sig (Juul, 2012, s. 125). Gennem
sammensmeltningen udvides ens forstaelseshorisont, hvilket &bner op for nye perspektiver og
erfaringsdannelse (Hojbjerg, 2014, s. 304).

Min videnskabsteori leegger op til en primert kvalitativ tilgang, da den fokuserer pa

subjektets livsverden og fortolkningsprocesser.

4.4 Forskningsdesign: Et kvalitativt casestudie

Inden for kvalitative casestudier er formalet at foretage en dybdegiende undersogelse af det

sociale liv (Antoft & Salomonsen Houlberg, 2007, s. 29-30). Forskningsmetoden kan
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anvendes bredt og bruges blandt andet til at undersgge en enkelt person, en gruppe, en
begivenhed eller en organisation (Frederiksen, 2018, s. 100). Ifolge Robert K. Yin kan det
defineres sdledes: [ ...] et casestudium er en empirisk analyse, der undersoger et samtidigt
eller historisk feenomen i en social kontekst, hvor feenomenet udfolder sig” (Antoft &
Salomonsen Houlberg, 2007, s. 32). I nervaerende opgave undersgger jeg hvordan unge som
gér pd en STU 1 hovedstadsomréadet handterer og oplever prastationssamfundet, hvorved jeg
betragter praestationssamfundet som det aktuelle fanomen. Den sociale kontekst, hvor
feenomenet udfolder sig, er en STU i hovedstadsomradet.

I min opgave finder jeg det relevant at anvende casestudiet som forskningsdesign. Dette
valg stammer fra min hermeneutiske tilgang, hvor jeg anerkender forforstaelser som en
premis for min tilgang til feltet. Jeg mener, at der eksisterer en taet sammenhang mellem den
mdde, presset fra praestationssamfundet opleves pé, og den specifikke kontekst, STU 1
hovedstadsomradet. Nir man vaelger casestudiet som forskningsdesign, anvender man typisk

en kvalitativ tilgang til metoden(Antoft & Salomonsen Houlberg, 2007, s. 30-32).

4.5 Kbvalitative interviews

I kvalitativ forskning ensker man at forsta subjektets opfattelse af verden samt deres motiver
for handlinger (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 19). Formalet er ikke at gengive det sagte
ordret, men at kunne lave et analytisk fortolkende arbejde, af betydningen af subjektets
synspunkter. Gennem den kvalitative metode hvor jeg har valgt at anvende semistruktureret
interviews og fokusgruppeinterviews, far jeg mulighed for at f4 naer indsigt i de unges
livsverden og herigennem deres forstielser og erfaringer.

Ydermere anvendes den kvalitative metode til at undersege et fenomen i en specifik
kontekst, idet man betragter fenomenet som forankret i denne kontekst. I nerverende opgave
underspges unge med sarlige behov pa STU i relation til preestationssamfundet. For at fa
indsigt i de unges verden er spergsmalene i den kvalitative forskning ofte hvad og hvordan
sporgsmal (Jarvinen & Mik-Meyer, 2017, s. 10-11). I modsetning til kvantitativ forskning,
hvor hvorfor spergsmal ofte seges besvares, er det i den kvalitative forskning ikke primeert

forklaringerne man er interesseret i, men forstaelserne af perspektiver og oplevelser.

4.6 Semistrukturerede interviews

Det semistrukturerede interview, som anvendes som empirisk metode i denne opgave, udger

en professionel samtale, der ligner en hverdagssamtale, dog med en vis grad af planlegning
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og samtidig fleksibilitet. Denne interviewmetode giver mig mulighed for at indsamle
informationer om de unge pa STU ved at arbejde inden for rammerne af et defineret
emneomrade og stille &bne spergsmal. Under selve interviewsituationen er det afgerende at
motivere den unge til at give si nejagtige, udfoldende og nuancerede beskrivelser som
muligt. Derfor har jeg f.eks. anvendt spergsmal som: "Kan du give et eksempel pd en
situation, hvor du har oplevet dette, og hvad fik det dig til at fole i denne situation” (Bilag 4).
Formalet med semistrukturerede interview er at komme tetter pa de unges levede

hverdagsverden (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 49-51).

4.7 Fokusgrupper

Min argumentation for at kombinere semistruktureret interview med fokusgrupper satter
Bente Halkier ord pa i sin bog Fokusgrupper. [ ...] Fokusgrupper er gode til at producere
data om sociale gruppers fortolkninger, interaktioner og normer, hvorimod de er mindre
velegnet til at producere data om individets livsverdner” (Halkier, 2008, s. 13). I mine
fokusgrupper ensker jeg at udforske, hvordan de unges sociale interaktioner og deres delte
erfaringer kan bidrage til at skabe viden og forstaelser, som kan hjelpe med at belyse min
problemstilling. Derudover er formalet at opné dybere viden, for at forbedre relevansen og
brugbarheden af min interviewguide, som skal anvendes til de individuelle interview
(Halkier, 2008, s. 16). Jeg anser det som afgerende i forhold til min mélgruppe, STU-unge,
da det giver mig mulighed for at bringe emner op, som er genkendelige for dem. Overordnet
set er det primaere formal med fokusgrupper som metode, at jeg kommer tattere pa at kunne

forsta og fortolke de unges oplevelse og hindtering af prastationssamfundet.

4.8 Interviewguide

Jeg har til min dataindsamling udarbejdet to separate interviewguides, en til brug under
fokusgruppeinterviews og en til de individuelle interviews. Interviewguiden til
fokusgrupperne fokuserede pa nogle overordnede temaer (Bilag 3). Den til de individuelle

interviews var mere omfattende med flere enkelte sporgsmal (Bilag 4).

4.8.1 Interviewguide for fokusgrupper

Udarbejdelsen af interviewguiden til fokusgrupper, blev lavet pa baggrund af Bente Halkiers
bog Fokusgrupper og med inspiration fra Tovejs og deres trin-for-trin guide til udfersel af

fokusgruppeinterviews (Halkier, 2008; Albrechtsen, 2024). For at en fokusgruppe skal lykkes
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er det vigtigt bade at have fokus pa processen og indholdet (Halkier, 2008, s. 57). For at sikre
mig dette valgte jeg at lave en kereplan, som indeholdt en tidsdimension, emner og formél
(Bilag 3; Albrechtsen, 2024).

Jeg havde fokus pé at mine sporgsmal skulle tage udgangspunkt i min
problemformulering og vaere sa 4bne som muligt, sd jeg derigennem kunne dbne op for nye
indsigter. Fokusgruppen blev indledt med en kort praesentation af mig selv efterfulgt af en
prasentationsrunde af de unge for at sikre, at alle blev hert og felte sig trygge. Dernast
prasenterede jeg dem for et start-sporgsmal, hvor de skulle nedskrive deres tanker om
prastationssamfund eller praestationskultur pa en post-it, og efterfolgende dele deres tanker
med resten af gruppen (Halkier, 2008, s. 57-58+78). Efterfolgende blev de prasenteret for

flere emner, som de i gruppen skulle diskutere.

4.8.2 Interviewguiden for individuelle interviews

Jeg udarbejdede min interviewguide til de individuelle interviews med udgangspunkt i min
videnskabsteoretiske tilgang (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 250). Jeg benyttede det
semistrukturerede interviewformat med det forméal at opna indsigt i og forstielse for de unges
oplevede virkelighed. I den forbindelse var det af afgerende betydning, at spergsmalene var
abne og fulgte naturligt i forlengelse af de emner, som de unge selv dbnede op omkring
(Kvale & Brinkmann, 2015, s. 49+185). For at give plads til dette, havde jeg memoreret
interviewguiden pé forhand, s jeg kunne huske mine emner og spergsméal udenad under
interviewene.

Min interviewguide blev struktureret med en indledende prasentation af mig selv.
Dernest blev det tydeliggjort, at det var helt acceptabelt at undlade at besvare spergsmal, og
jeg understregede, at deres identitet ville blive anonymiseret i overensstemmelse med den
underskrevne samtykkeerklaering (Bilag 14). Efter introen var interviewguiden opbygget med
et indledende spergsmal, som omhandlede navn, alder og argang. Dette var udformet for at
skabe en afslappet stemning, hvor der ikke blev stillet de store krav fra start. Herefter fulgte
spergsmal som var delt ind i forskellige temaer inspireret af Ungeanalysen 2023 (Dansk
Ungdoms Fallesrdd, 2023). Jeg valgte at treekke inspiration fra denne analyse, da den
fokuserede pa en malgruppe fra 16-29 ar, hvilket er tet pd mélgruppe for STU som inkluderer
unge i alderen 16-25 ar. Derudover fandt jeg, at de emner der blev frembragt i analysen, var
relevante for min problemstilling, da den omhandler unges trivsel og mistrivsel i lyset af

praestationssamfundet. Mine valgte temaer var: Erfaring med uddannelses- og skoleforlob,
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Krav og pres, det specialiserede system, Sociale medier, Feellesskaber og social integration,
Foalelsen af veerdighed, Anerkendelse og Familieforhold og opveekst (Bilag 4). Disse temaer
var struktureret med et forskningsspergsmal og et tilherende interviewspergsmal. Dette tillod
mig at adressere det teoretiske sprog inden for min opgave og sikre mig, at spergsmélene blev
formuleret i et hverdagssprog, som var forstaeligt for den unge (Kvale & Brinkmann, 2015, s.

186-187).

4.9 Rekrutteringsprocessen

I det folgende vil jeg praesentere min rekrutteringsproces bade med hensyn til etablering af et
samarbejde med en virksomhed og rekruttering af informanter til mit projekt.

Efter at have identificeret emnet for mit speciale, blev det tydeligt for mig at det var
oplagt at samarbejde med min tidligere arbejdsplads STU i hovedstadsomréddet. Inden jeg
kontaktede dem, overvejede jeg, hvordan jeg skulle forholde mig til mit kendskab til
virksomheden. Jeg reflekterede over min egen rolle med udgangspunkt i teksten: ”Nar
mauren ogsd skal veere orn”. Teksten pointerer at en udfordring ved at undersoge ens egen
arbejdsplads er, at man ofte er last fast i ens tenkemade pé grund af en skjult socialisering,
som man ofte ikke er bevidst om (Carl Ry Nielsen & Repstad, 2006, s. 245). Jeg ndede frem
til, at mine perspektiver ikke var sa fastldste i forhold til de unge. Jeg har en generel
forstaelse af malgruppen STU-unge, men kendte ikke de specifikke unge, som jeg skulle
interviewe. Derfor besluttede jeg at et potentielt samarbejde ville veere muligt.

STU i hovedstadsomrddet accepterende samarbejdet og udvalgte en underviser, der
skulle vaere kontaktperson for undersggelsen. Dernast atholdt jeg et baggrundsinterview med
kontaktpersonen over telefon, hvor jeg prasenterede opgavens formél og mine metodiske
overvejelser (Bilag 2). Efterfolgende havde vi en leengere mailkorrespondance 1 forhold til
rekruttering af de unge. Kontaktpersonen udtrykte bekymring angéende de unges
funktionsniveau samt deres villighed til at deltage (Bilag 1). Jeg enskede at sikre frivillig
deltagelse og forskellig sociogkonomisk baggrund og udarbejdede derfor en PowerPoint-
praesentation samt en videohilsen om projektet, som blev prasenteret for de unge pé et
fellesmode (Bilag 15). Flere af de unge viste efterfolgende interesse, men kontaktpersonen

métte motivere yderligere for at fa flere til at deltage.

24



4.10 Praesentation af informanter

Gruppen af informanter bestar af unge i alderen 17-22 ar, som alle er tilknyttet en STU i
hovedstadsomradet. Samtlige informanter har hovedsageligt gaet pa specialskoler gennem
storstedelen af deres skoleliv. En del af dem har erfaret gentagne skoleskift i folkeskolen og
afbrudte forleb pa forberedende grunduddannelse (FGU). Kensfordelingen blandt
informanterne viser 4 piger og 7 drenge, med en aldersmessig spredning over tre drgange: 2
unge pa 1. argang, 6 unge pa 2. drgang og 3 unge pa 3. argang.

Informanterne praesenterer en bred vifte af forskellige diagnoser og udfordringer,
inklusive indleringsvanskeligheder, autisme, ADHD, OCD, epilepsi og sjeldne syndromer.
En overvejende del af de unge (9 ud af 11) boede hjemme hos deres familier, mens de
resterende 2 unge boede pa bosteder med peedagogisk personale. Der var betydelig variation i
informanternes levevilkar, hvor nogle boede i boligblokke i belastede omréder, mens andre
stammede fra velstdende villaomréder. En fellesna@vner for informanterne var
tilstedevaerelsen af en omsorgsperson i deres familie, som de folte sig trygge ved og kunne
henvende sig til for stotte og forstéelse. Disse forskelle 1 baggrund og livserfaringer inden for
maélgruppen afspejler en mangfoldig sammensatning af unge med forskellige behov og

udfordringer.

4.11 Gennemforsel af fokusgruppeinterviews

Da dette projekt ikke udelukkende anvendte fokusgruppeinterviews som metode til
dataindsamling, valgte jeg, at to fokusgrupper ville vere tilstraekkelige til at afdekke de
relevante emner inden for de unges forstaelse af praestationssamfundet (Halkier, 2008, s. 35).
Min ene fokusgruppe bestod af fire piger og den anden af tre drenge. Jeg havde ikke
indflydelse pd sammensatningen, da kontaktpersonen enskede at sikre, at de unge folte sig
trygge. Begge fokusgruppeinterviews blev gennemfort fysisk pd STU for at sikre tryghed for
de unge og bevare kropssproget og nuancerne i deres udtalelser, som kunne vare géet tabt
ved en online gennemforelse (Halkier, 2008, s. 66-67).

Gennemforelsen af den forste fokusgruppeinterviews, der bestod af fire piger, var
udfordrende, da pigerne var tavse, virkede nervese og ikke engagerede sig i diskussionen
med hinanden. Flere af dem kommunikerede kropsligt pd spergsmalene i stedet for at
kommunikere verbalt. For at prave at forstd, hvad de mente spurgte, bad jeg dem forklare

deres kropssprog. Eks. "Jeg kan se at du smiler Jasmin, er det fordi det er noget der gor dig
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glad”. For at f4 dem i tale anvendte jeg styret-runde og brugte post-it, hvor de skulle skrive
deres tanker ned om et emne (Halkier, 2008, s. 57-60).

Den anden fokusgruppe bestod af tre drenge. De forstod hurtigt konceptet, med at de
skulle diskutere et emne uden min indblanding. De var gode til at give hinanden plads og
anerkende hinandens udsagn. De snakkede om mange ting, der ikke vedrerte emnerne, og jeg
blev hurtigt klar over, at de fandt spergsmalene svere. Dette har ogsd gjort, at kvaliteten af

samtalerne, og dermed empirien, ikke har varet s& brugbar som for de gvrige interviews.

4.12 Gennemforsel af semistruktureret interview

I forhold til antallet af individuelle interviews jeg skulle gennemfore, blev jeg begrenset af
de unges lyst til at deltage. Jeg havde haft et enske om at gennemfore otte interviews, men
det viste sig at det kun var muligt med syv. Med udgangspunkt i den kvalitative metode
havde jeg valgt at udfere interviewene ansigt til ansigt (Brinkmann, 2014, s. 77). Samtidig
vurderede jeg ansigt til ansigt-interaktion med de unge som vasentligt, pa grund af
malgruppens udfordringer. Jeg ansé her det kropslige udtryk som en forudsetning for, at de
unge bedre kunne formidle deres livsverden (Brinkmann & Tanggaard, 2015, s. 36).
Derudover kan den personlige kontakt med den unge vare med til at skabe et trygt rum,
hvor den unge kan dele personlige og felsomme erfaringer og tanker (Brinkmann, 2014, s.
77). Interviewene blev atholdt pa STU, for at de unge kunne fole sig trygge. Ydermere kunne
kontaktpersonen hjelpe og motivere den unge til at skulle indga i interviewet og efterfolge
sporge ind til hvordan det var géet. Tidsrammen for interviewene har varieret, i forhold til de

unges funktionsniveau og koncentrationsevne.

4.13 Transskribering

Transskriberingsprocessen indeberer oversattelse af det talte ord til det skrevne ord
(Brinkmann, 2014, s. 86). Dette gores for at opna bedre overblik over ens data og for at
kunne udfere en systematisk analyse (Halkier, 2008, s. 70). Her er det afgerende at man
tidligt 1 processen er refleksiv i forhold til hvordan transskriberingen skal gennemferes, for at
skabe ensartede retningslinjer under bearbejdning af data (Brinkmann, 2014, s. 86). Jeg har
fundet inspiration i Michael Bloors transskriberingsregler og benyttet mig af de tegn, som jeg
fandt mest hensigtsmassige, sa som firkantet parentes til overlap i tale, mundtlige udtryk og

leengere pauser (Halkier, 2008, s. 72).
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De unges sprog var flere steder utydeligt og usammenh@ngende. Derfor har jeg tilrettet
sproget i de valgte citater, der anvendes i analysen, uden at @ndre pa indholdet. Ydermere har
jeg valgt at inddele spergsmal og svar i linjenumre og anfort et ID for hver. Dette hjelper mig
1 bearbejdningen af mine data og ger det lettere at referere til i specialet (Brinkmann, 2014, s.
190). Af etiske arsager har jeg valgt at anonymisere de unge i min transskription, da
interviewene rummer personlige og felsomme oplysninger. De unge fremstér derfor med

fiktive navne (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 246).

4.14 Kodning og behandling af empirien

Med udgangspunkt i den hermeneutiske tilgang har jeg tilgdet feltet med bade fordomme og
erfaringsfjerne begreber, som jeg har sat i spil sammen med de unge. Min metode har vekslet
mellem &ben og lukket kodning, hvilket afspejler den hermeneutiske cirkel, hvor forstaelse
skabes gennem en kontinuerlig dialog mellem del og helhed.

I forste omgang segte jeg at identificere teoretiske begreber 1 mit datamateriale sdsom
prastationssamfund, praestationskultur, anerkendelse, accelerationssamfund og
konkurrencestaten, som jeg var blevet introduceret til i tidligere undervisning. Disse begreber
dannede udgangspunktet for mine forforstéelser. Herefter har jeg tilgdet mit datamateriale
med en mere &ben tilgang, da jeg var interesseret i de unges erfaringer, og hvad der kom frem
i deres fortellinger, som jeg ikke havde forudset. P4 den méde har jeg forholdt mig til en
hermeneutisk vekselvirkning mellem teoretiske begreber, mine forforstielser og de erfaringer
det er lykkedes mig at aktivere hos de unge.

Igennem den proces har jeg kategoriseret, sorteret og fortolket empirien og de unges
meninger. For at danne et systematisk overblik over det empiriske materiale har jeg udfert
meningskondensering og kodning af transskriberingerne i et skema, eksemplificeret nedenfor.
De transskriberede udsagn har jeg forsegt at meningskondensere og koble til et tema eller en

’kode” (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 267).

Transskribering Kondensering Tema
Jeg har faet leert at lukke af. Jeg gad ikke Nar konflikter virker Livsmestring
here pa det til sidst. Altsa, hvis en person uoverkommelige, anvendes

kan blive ved med at rabe, sa skal man bare | strategier til at handtere ens

gd. Sa falder man selv til ro til sidst. folelser og lose problemer.

Figur 3. Eksempel péd kondensering og kodning
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Kodningen blev forst foretaget for to af de individuelle interviews, hvorefter temaerne blev
brugt til at sammenligne pa tvaers af de to. Baseret pa denne sammenligning blev i alt seks
temaer udvalgt, som gentog sig eller gav serlig genklang blandt informanterne i de
individuelle interviews. Herefter blev de gvrige transskriberinger kodet, bade for de

individuelle interviews og fokusgrupperne, og de forskellige temaer stod klart:

o Anerkendelse

o Prestationskultur

e Betydning af relationer

e Specialomrddet

o Folelsen af at veere anderledes

e Livsmestring

Ovenstdende temaer vil vaere omdrejningspunkt for min analyse. Jeg har dog valgt at
sammenstte to temaer 1 hver delanalyse, da jeg har observeret en klar sammenhang mellem
temaerne. Eksempelvis blev temaet om anerkendelse udelukkende nevnt i sammenhang med
temaet betydning af relationer. At temaerne maske ikke synes klart afgraensede, men faktisk
interagerer med hinanden, finder jeg meget meningsfuldt, og dette komplementerende forhold
skaber en mere nuanceret forstaelse af det, jeg underseoger. Denne tilgang giver mig mulighed
for at skabe en helhedsorienteret fortolkning af mine observationer. Folgende sammensatte og

udvalgte analysetemaer udger grundlaget for analysen:

1. Preestationskultur og livsmestring
2. Anerkendelse og betydning af relationer

3. Specialomradet og folelsen af at veere anderledes

I min proces med kodning og organisering af temaer i det empiriske materiale har jeg
samtidig identificeret de teoretiske begreber, der fungerede som min referenceramme i
interviewene. Jeg har ogsd undersegt om der var nye teorier, der ville vare relevante at
inddrage i analysen (Olesen, 2018, s. 147). Temaerne har varet retningsgivende for, hvilke
teoretiske begreber jeg valgte at anvende i min tilgang til feltet. Disse teoretiske begreber vil
lobende blive prasenteret og udfoldet. Min analyse opdeles i tre dele, som er dannet pé
baggrund af de tre ovenstdende analysekategorier. Hver analysedel besvarer et af mine

forskningsspergsmél og bidrager samlet set til besvarelsen af min problemformulering.
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4.15 Underseogelsesproces og analysestrategi

Specialets tilblivelsesproces, og herunder min egen erkendelse- og undersggelsesproces, er

sket i et iterativt forlab med vekselvirkning mellem bade case, problemfelt, metode, empiri,

teori og analyse, hvorfor det ikke er muligt at udpege et tydeligt start- og slutpunkt for hver

del. Dette er forsagt illustreret med nedenstaende model, hvor de afledte teori-, empiri- og

analysedele er vist med relation:

\ 4

Empiri

* Forsamtale
* Baggrundsinterview
* Fokusgrupper

* Interviews

Problem/
Case

A

Analyse

v

4 —

Egen undren og erfaringer fra STU
Fag, undervisning og leesning, KSA AAU
Rapporter om unges mentale helbred

v

Delanalyse / forskningsspg. 1:
STU-unges oplevelse af
preestationskulturen

* Konkurrencestaten
* Praestationsorientering
* Livsmestring

v

Delanalyse / forskningsspg. 2:
Betydning af anerkendelse

v

\4

Delanalyse / forskningsspg. 3:
STU-unges folelse af at vaere
udenfor normaliteten

—

l

KONKLUSION

* Anerkendelsesteori

* Afvigerteori

Figur 4. Undersogelsesproces. Egen tilvirkning med inspiration af modellen: Vidensproduktionens

hovedelementer og arbejdsgang i (Andersen, 2019, s. 25).

Med en analysestrategi sgger man at strukturere og bearbejde empirien, sa den danner

grundlag for pélidelige konklusioner og kan drive undersogelsen frem til en besvarelse af

problemformuleringen. Denne proces og strategi skal derfor afspejle ens videnskabsteoretiske
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og metodiske retning. Helt i trdd med mit hermeneutiske og cirkulere udgangspunkt, seger
jeg at fortolke det sociale liv hos de STU-unge, for at forsta ”/...] mening bag feenomener,
begivenheder og problemstillinger” (Olesen, 2018, s. 161-162). I transskriberings- og
kodningsprocessen har jeg lobende genbesogt specialets udgangspunkt, min egen undren, og
justeret pd forskningsspergsmalene.

Strukturen for analyseafsnittet og inddragelsen af relevante teorier er ogsa sket efter en
erkendelse af og forstaelse for de fremtreedende og udvalgte analytiske temaer. Analysen
tager derfor udgangspunkt i forst at forsta de unges oplevelse af praestationskulturen pad STU
(analysedel 1). Denne forstaelse skal bidrage til at identificere baggrunden for de unges
forstaelser og virke rammesattende for de ovrige analysedele. Dernaest graver jeg lidt dybere
1, hvad der pévirker deres forstaelse af prastation og sarligt anerkendelsesdimensionen
(analysedel 2), og til sidst stiller jeg skarpt pd hvordan prastationssamfundet influerer pa de
unges opfattelse af sig selv (analysedel 3). De tre analytiske dele vil bringe mig frem til et

nuanceret svar pd problemformuleringen og dermed specialets konklusion.

4.16 Refleksion over egen rolle

Som tidligere ansat pa STU i hovedstadsomradet var jeg bevidst om min dobbeltrolle som
bade universitetsstuderende og gatekeeper til virksomheden. En af mine primare refleksioner
var at sikre, at de unge folte de kunne udtrykke sig, frit og abent uden de skulle forholde sig
til, at jeg havde et personligt kendskab til deres undervisere. Derfor undgik jeg bevist at give
udtryk for personlige meninger, selv nir de spurgte om min holdning til specifikke personer
eller begivenheder pa STUén.

Derudover prioriterede jeg at haenge ud pd STUén de to dage hvor jeg afviklede mine
interviews. Her blev min rolle ogsa mere uformel, f.eks. nir jeg bestilte kaffe hos dem i deres
kaffebar. Jeg patog mig derfor bevidst to forskellige roller, hvor jeg i pauserne var mere

uformel og i interviewsituationen mere formel.

4.17 Etiske overvejelser

Inden interviewene og fokusgruppeinterviews blev en samtykkeerklaering sendt til
kontaktpersonen, som skulle videregive den til de unge (Bilag 14). Da en af de unge var
under 18, og derfor ikke myndig, blev der indhentet informeret samtykke fra vedkommendes
foreeldre af kontaktpersonen. Som en del af denne proces bad jeg kontaktpersonen om at lese

erklaeringen hojt og besvare eventuelle spergsmaél for at sikre, at den unge fuldt ud forstod og
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accepterede indholdet. Desuden gennemgik jeg ogsa samtykkeerklaeringen med den unge
personligt inden interviewenes start, for at sikre mig, at den unge bade kunne overskue og
forsta, hvad de havde sagt ja til.

For at beskytte de unges anonymitet valgte jeg at tildele dem fiktive navne og slore
navnet pa den uddannelsesinstitution, hvor undersegelsen blev udfert. De 11 unge, der indgik
1 min dataindsamling, deltog frivilligt og blev forud for interviewene informeret om, at de
havde ret til at afsté fra at svare pd et spergsmadl, hvis de enskede det. Samtidig havde jeg blik
for, at de unge i interviewene kunne komme til at berore meget folsomme emner, da samtalen
foregik i en trygt rum (Brinkmann, 2015, s. 477-478). Dette oplevede jeg s@rligt under et af
de individuelle interviews, hvor en ung dbnede op om noget meget folsomt. Efterfolgende
kontaktede jeg kontaktpersonen for at informere om, at et meget folsomt emne var blevet
berert under det individuelle interview. Jeg bad kontaktpersonen sikre, at den unge havde det
godt og om nedvendigt at tilbyde stotte. Denne handling afspejler min forpligtelse til at
héndtere eventuelle uenskede konsekvenser af deltagelse i forskningsaktiviteter. Af sammen
grund besluttede jeg efterfolgende at udelade denne specifikke episode fra transskriptionen

og undlade at inkludere den i min opgave.

4.18 Kvalitetskriterier

I det folgende afsnit preesenteres specialets kvalitetskriterier, som omfatter validitet,
reliabilitet og generaliserbarhed. En gennemgang af disse kriterier er helt afgarende for at
skabe den nedvendige troverdighed, gennemsigtighed og argumentationsstyrke for specialet
og ikke mindst for at kunne evaluere den overordnede kvalitet og gyldighed af de opnéede

resultater.

4.18.1 Validitet og reliabilitet

Hvor validitet vedrorer spergsmalet omkring gyldighed; “har man faktisk undersogt eller
malt det, man har sat sig for at undersoge [...]?”, handler reliabilitet om palidelighed; "har
man undersagt/eller mdlt det preecist og ensartet og pd en mdde, der kan efterproves af
andre?” (Bransholm Pedersen & Juul, 2012, s. 426). Da jeg anlegger en kvalitativ og
hermeneutisk fortolkende tilgang, far serligt validitetsbegrebet en central betydning. Det er
afgerende at mine fortolkninger og argumenter er velbegrundede, sammenh@ngende og
transparente, for at min forskningsproces fremstar sé troverdig og gyldig som mulig (Juul,

2012, s. 133).
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For at imedekomme validitetskriteriet har jeg kontinuerligt forholdt mig til min
problemformulering, herunder de afledte forskningsspergsmal, under udarbejdelsen af
specialet. Jeg har ogsd ngje overvejet, om min dataindsamling og valgte teorier har givet mig
indsigt 1 formélet med specialet, og om mine fund kan berettige konklusionerne. Derudover
har jeg veret omhyggelig med at operationalisere mine erfaringsfjerne begreber
erfaringsnare termer. Dette fremgar tydeligt i min interviewguide (Bilag 4), hvor jeg har
omsat teoretiske forskningsspergsmal til konkrete interviewspergsmaél, der er tilpasset min
malgruppe, STU-unge (Monrad & Olesen, 2018, s. 300). Ydermere argumenterer jeg for, at
jeg med mine to fokusgruppeinterviews har haft mulighed for at teste relevansen af
forskningsemnerne for de unge pa STU. P4 den méde fik jeg indsigt i hvad der rorte sig i de
STU-unges livsverden og dermed mulighed for at finjustere min forstielse og relevansen af
interviewspergsmalene (Monrad & Olesen, 2018, s. 302).

Det er vanskeligt, i et speciale med mit videnskabsteoretiske og metodiske
udgangspunkt, at sikre, at resultaterne er fuldstendig palidelige og gyldige. Det mé anses for
tvivlsomt at en anden forsker kan reproducere resultaterne i en lignende undersogelse, saerligt
fordi mine personlige forforstielser, fordomme, de STU-unge subjektive livsverden og den
unikke kontekst, hvori undersogelsen er blevet udfert, spiller en vesentlig rolle (Bransholm
Pedersen & Juul, 2012, s. 428).

Der er findes dog andre méder at anskue reliabilitet og palidelighed pé inden for
kvalitative studier. Ifolge Bente Halkier handler kvalitative undersegelser ikke om, hvorvidt
de kan gentages af andre, men derimod om graden af hvor eksplicit og gennemsigtig ens
tilgang er, sé andre kan vurdere, om det udferte arbejde er gjort ordentligt (Halkier, 2008, s.
9). Ifelge Steinar Kvale handler validiteten af det, man producerer, om hdndvaerksmassig
kunnen, hvor ens evne til at udfere arbejdet med omhu og integritet er afgerende (Kvale,
1996, s. 241) . I min tilgang til forskningen har jeg neje vagtet denne handverksmessige
kunnen ved at fremlaegge mine metodiske overvejelser, prioriteringer og varktejer i detaljer,
herunder sarligt beskrevet processen for dataindsamling og -bearbejdning. Dette har veret
med til at skabe gennemsigtighed i min fortolkning, kodning og mine fund gjort i empirien og

er netop gjort for at eksplicitere ordentligheden i det udferte forskningsarbejde.

4.18.2 Generaliserbarhed

Generaliserbarhed handler om, hvorvidt resultater fra en underseggelse kan anvendes eller

overfores til andre situationer eller grupper end dem, der blev undersggt (Monrad & Olesen,
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2018, s. 306). Denne opgave er designet som et casestudie med en kvalitativ tilgang, der
fokuserer pé at udforske 11 STU-unges oplevelser af prestationssamfundet, med specifik
fokus pa en bestemt STU i hovedstadsomradet. Ifolge Professor Robert E. Stake klassificeres
denne undersogelse som et egentligt casestudie, og han argumenterer for, at det kan have
verdi i sig selv. Formélet med opgaven er ikke primert at opna generaliserbare resultater,
men derimod at opnd en dybere forstdelse af et specifikt omrade.

Pa trods af denne manglende generaliserbarhed er den opnaede viden fortsat vaerdifuld.
Det er her relevant at inddrage begrebet analytisk generaliserbarhed, hvor det handler om at
give sa ngjagtige beskrivelser af konteksten som muligt, sa resultaterne kan overfores til
andre sammenhange. Yderligere handler det om forskerens evne til at begrunde, hvorfor
resultaterne kan overfores til andre kontekster (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 333+337).

Jeg argumenter for at resultaterne fra denne opgave kan anvendes som en indikator pa
de udfordringer, der kan opsta for unge i det specialiserede system i megdet med samfundets
diskurs om praestation. Dette kan bidrage til at sa@tte refleksioner i gang angdende, hvorvidt
den nuvaerende struktur af specialsystemet er hensigtsmeessig i et praestationssamfund.
Endvidere viser undersggelsen at anerkendelse og stotte fra undervisere og familie beskytter
unge pa STU mod prastationspres, hvilket vil kunne anvendes til at forstd lignende
dynamikker i andre uddannelsesinstitutioner eller sociale sammenhange, hvor unge oplever
prastationspres. Opgavens fund, om, at de unge alle opfatter sig selv som afvigere fra det
normale, finder jeg reprasentative for at kunne beskrive, hvordan det er at have serlige

udfordringer i1 praestationssamfundet.
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S ANALYSE

I det kommende afsnit vil projektets analyse blive prasenteret. Analysen er struktureret i tre
afsnit, som hver is@r besvarer et af mine forskningsspergsméal. Samlet set hjelper analysen til
at besvare min overordnede problemformulering: Hvordan oplever unge pd en Scerligt
Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) preestationssamfundet, og hvordan handterer de unge
dette?

Analyseafsnit 1: STU-unges oplevelse af preestationskulturen

I dette afsnit fokuserer jeg pa de unges erfaringer og oplevelser med prastationskulturen. Der
tages afsat i Ove K. Pedersens begreb om konkurrencestaten, Anders Petersens begreb
preestationssamfund samt Anders Petersen og Seren Chr. Kroghs begreb om
preestationskultur. For at forsta, hvordan pres og krav internaliseres af STU-unge, inddrager
jeg aftaleteksten om flere rettigheder og bedre tilretteleggelse af STU. Desuden anvender jeg
Charles Taylors teori om autenticitetsidealet til at forstd, hvordan STU 1 deres tilgang til de
unge skaber gode vilkér for dette ideal. Afsnittet underseger ogsa, hvordan STU-unge
benytter livsmestring som en strategi til at handtere prastationskulturen, hvor jeg her
anvender Ole Jakob Madsens kritiske perspektiv pa livsmestring. Dette afsnit besvarer
folgende forskningsspergsmal: Hvordan oplever de unge pa STU preestationskulturen, og

hvordan navigerer de i den?

Analyseafsnit 2: Betydning af anerkendelse

Afsnittet omhandler de unges oplevelse af anerkendelse og folelse af synlighed pa STU og i
deres familier. Her anvendes Axel Honneths anerkendelsesteori til at undersege, hvordan de
unge foler sig hort og set. Desuden undersgges sammenhangen mellem de unges oplevelse af
anerkendelse og deres mentale trivsel, med udgangspunkt i Sundhedsstyrelsens definition af
mental sundhed. Rapporten "Evaluering af Scerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse" fra
Undervisningsministeriet inddrages for at identificere eventuelle ligheder mellem mine
resultater og resultaterne 1 denne rapport. Formélet med dette afsnit er at besvare

forskningsspergsmaélet: Hvordan oplever de unge sig anerkendt og synliggjort pa STU?

Analyseafsnit 3: STU-unges folelse af at veere udenfor normaliteten
Dette afsnit beskeftiger sig med, hvordan de unge oplever en dualitet mellem det
specialiserede system og normalsystemet. Howard Beckers afvigerteori bruges til at forsta,

hvordan de unge opfatter sig selv som afvigere. Desuden inddrages forskningsartiklen "Ung
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med Handicap" for at forstd kompleksiteten af at have sarlige behov og samtidig skulle
integreres 1 samfundet. Dette afsnit vil besvare folgende forskningsspergsmal: Hvordan

pavirker preestationssamfundet de unges syn pd sig selv som afvigende fra det normale?

5.1 Del 1: STU-unges oplevelse af przestationskulturen

I dette afsnit rettes opmarksomheden mod hvilken indvirkning konkurrencestaten og
prastationssamfundet har pd STU-unge. Ydermere fokuserer afsnittet pd livsmestring, som de

unge anvender som en strategi mod prastationskulturen.

5.1.1 Konkurrencestaten

Under introduktionen til problemfeltet praesenterede jeg Ove K. Pedersens beskrivelse af
samfundets udvikling fra velfaerdsstat til konkurrencestat. Denne transformation har fort til, at
konkurrence er blevet et fundamentalt element, der har formet folkeskoler og
uddannelsesinstitutioner. Dette afspejles i stigende brug af tests og ranglister til maling af
prestationer og effektivitet (Hedegaard Jensen, 2017, s. 30).

P& STU-omrédet fremgér denne diskurs ikke tydeligt. Resultaterne fra
fokusgruppeinterviews og de individuelle interviews indikerer, at de unge ikke oplever det
samme niveau af testning og konkurrence, som det eksempelvis fremgar af Ungeanalysen fra
2023. Her beskrives det, at de unge ofte oplever pres og krav i skole- og
uddannelsessammenhange. Flere unge udtrykker, at alt foregar i et hejt tempo, hvilket
understreges af dette citat fra analysen: ”Der er meget, man skal nd, og at man i perioder kan
leese fra man star op til man gar i seng, men at man alligevel ikke har ndet nok (Dansk
Ungdoms Feallesrad, 2023, s. 21).

P& STU opleves tempoet og forventningerne anderledes: “De forventer ikke noget af
mig. Altsa, de forventer bare, at jeg dukker op. At jeg kommer i skole, og jeg har det godt.
Jeg er faktisk lidt ligeglad” (Oliver, ID 88, Bilag 8). I dette citat forteeller Oliver, at STU kun
forventer, at han meder op, uden sterre krav til hans prastationer eller engagement. Dette star
1 steerk kontrast til Ove K. Pedersens analyse af konkurrencestaten, hvor skolens fokus er
skiftet fra at forme det enkelte individ til at vaere borger, til at opdrage individet til at agere i
rollen som en soldat i konkurrencestaten (Pedersen, 2011, s. 172). Denne
konkurrencepragede tilgang fremgér ikke tydeligt pA STU ud fra dette citat. I et samfund
preget af konkurrence, hvor praestation og resultater ofte vaegtes hojt, tolker jeg at Oliver

oplever mangel pd konkurrence eller forventninger, bade fra STU’en og maske endda fra sig
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selv. Dette antyder, at han er opmarksom pa den fremherskende diskurs omkring
konkurrencestaten og erkender, at tilgangen pd STU ikke nedvendigvis afspejler
virkeligheden. Olivers ligegyldighed kan skyldes en folelse af at vare undervurderet eller
marginaliseret, hvor han maske ikke ser nogen reel udfordring eller incitament til at straebe
efter mere end blot at opfylde de mest basale forventninger, sdsom at mede op i skolen.
Saledes bliver hans ligegyldighed et udtryk for manglende konkurrence. Ligeledes kan hans
udtalelse “jeg er faktisk ligeglad”, tolkes som en form for forsvarsmekanisme, hvor han
beskytter sig selv ved at nedtone betydningen af de udfordringer, han stér over for.

Oliver forteller i nedenstaende citat hvordan han tidligere er droppet ud af den
forberedende grunduddannelse (FGU). Her oplevede han en uddannelsesmassig kontekst,

hvor forventningerne var skruet op, hvilket han havde sveart ved at handtere:

Du skal skynde dig sadan. Der var mere pres pa derinde, end der er her. [...]. Jeg
skulle vere der praecis til tiden op i klassen, hvis jeg havde det darligt [...], s& skulle
jeg sige det. Men der var mere pres pa FGU. Sa jeg vil helst veere her, hvis jeg skulle
veaelge noget (Oliver, ID 151, Bilag 8).

Olivers udsagn om, at der var mere pres pd FGU end pd STU, bekrafter tydeligt hans
trivselsniveau, ndr forventninger er tilpasset hans evner og funktionsniveau. Jeg tolker at
citaterne afspejler en dobbelthed hos Oliver. P4 den ene side foretraekker han STU-miljeet,
med mindre pres og krav. Og pa den anden side er han bevidst om, at hans preestation pd STU
ikke lever op til konkurrencestatens forventninger. Denne dualitet manifesterer sig i den
udfordring, Oliver star over for, hvor de eksisterende forventninger fra STU er 1 disharmoni
med samfundets normer. Dette skaber en indre konflikt for ham. Olivers valg om at forlade
FGU, hvor fokus er pa forberedelse til en erhvervsuddannelse, til fordel for STU, der legger
vaegt pa individuel tilrettelagt undervisning, kan tolkes som et brud med samfundets
eksplicitte forventninger om at opna faglige ferdigheder og skabe sig en karriereve;.

Samtidig kan dette valg afspejle det pres, han oplevede pa FGU, som blev sa
overveldende, at han valgte at flygte fra det. Pres bliver her et udtryk for, at de forventninger
han meder pd FGU er sé svare at opfylde, at det bliver stressende for ham. Jeg tolker Olivers
nedsatte psykiske funktionsniveau som en indikator for potentielt oget sarbarhed over for
dette pres.

Ydermere argumenterer jeg for, at Oliver stir over for en udfordrende erkendelse af, at
forventningerne pa STU faktisk er tilpasset hans evner og funktionsniveau, hvilket ikke er let

for ham at acceptere. Citatet "jeg vil helst veere her" tolker jeg som, at han er naet frem til
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denne erkendelse, fordi han forstar, at STU-miljeet er det bedste for hans trivsel og udvikling.
I Olivers tilfelde bliver STU saledes ikke et valg baseret pa hans praeferencer, men snarere pa
hvad der er mest hensigtsmassigt i forhold til hans udfordringer.

En anden ung, Isak, forteller ligeledes om, hvordan han oplever at kravene pa STU

bliver tilpasset ens forméen:

Jeg tror faktisk, at STU en vil hellere at du tager din tid til at komme til det sted, hvor
du klarer det. Selvfalgelig skubber de altsa en lille smule pa vejen derhen, men de

skubber dig ikke fuldsteendig ud pa den dybe is (Isak, ID 118, Bilag 7).

Isak beskriver her, hvordan han feler at STU tilpasses ens individuelle niveau og tempo.
Dette star i staerk kontrast til tesen om, at uddannelsesinstitutioner i konkurrencestaten i
stigende grad har en forventning til, at individet er opdraget til selvsteendigt at kunne deltage
som en soldat i konkurrencen.

Jeg tolker Isaks udsagn som at underviserne pd STU stotter og hjelper den unge mod
udvikling, hvilket adskiller sig fra en selvstendig proces. I konkurrencestaten er formalet at
fremme individuel prastation og tilskynde til konkurrence ved at tillegge individer
feerdigheder sd de kan blive egennyttige (Pedersen, 2011, s. 172+194). Idealet er den
opportunistiske person, der ikke blot er egennyttig og motiveret af incitamenter, men ogsa en,
der ser faglighed som afgerende for dannelse og selvstendighed. Faglighed bliver dermed
betragtet som neglen til at opné selvsteendighed og til at blive en reflekterende og autonom
person (Pedersen, 2011, s. 188-190).

Malet pa STU synes ikke at handle om faglighed og konkurrence, men derimod om at
praestere 1 forhold til den neermeste udviklingszone. Dette begreb er introduceret af
psykologen Lev Semyonovich Vygotsky og fokuserer pd at udforske de kognitive processer,
der endnu ikke er fuldstendigt udviklede. Essensen af denne tilgang er gradvist at stette
individets udvikling ud over dets nuvarende feerdighedsniveau uden at presse for hurtigt
frem. Dette skaber en balance mellem at udfordre og motivere individet til at vokse, samtidig
med at tage hensyn til deres aktuelle forstdelse og kapacitet (Bréten, 2006, s. 33-34).

I min tolkning af STU, baseret pa de unges udsagn, er fokus at stette de unges
udvikling, sa de gradvist opndr nye ferdigheder uden at palegges unedvendigt pres. Samlet
set fremgar det tydeligt, at der er en uoverensstemmelse mellem konkurrencestatens
forventninger, og den fremgangsméde som STU har (Pedersen, 2011, s. 194). Ifelge Olivers
og Isaks udtalelser ligger fokus pad STU i at skabe et milje, hvor de unge kan trives og
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praestere ud fra deres individuelle funktionsniveau, snarere end at give dem faglige
ferdigheder og skabe egennyttige individer.

Folgende citat afspejler ligeledes, hvordan de unge pé STU ikke foler sig presset til at
treeffe selvsteendige beslutninger, men i stedet stottes og vejledes for at finde den rette vej
frem. Dette tilfojer et perspektiv pa den understottende tilgang, som STU'en synes at have
over for de unge:”/...] de har lovet, at de gerne vil hjcelpe en videre. Og finde ud af, hvad
man skal [...]. Man skal ikke bare std alene pda egne ben” (Jasmin, ID 518+522, Bilag 11).
Jasmin udtrykker hvordan hun finder tryghed i, at underviserne hjelper hende, nar hun skal
videre efter endt STU. Jasmins udsagn illustrerer en alternativ tilgang til individet, hvor fokus
ikke primart ligger pa at opfylde samfundets behov, men derimod pa at imedekomme den
enkeltes behov og trivsel. Dette afspejler en omvendt logik i forhold til de traditionelle
forventninger, der ofte praeeger konkurrencestaten, hvor individets prastationer vurderes ud
fra samfundsmessige interesser (Hoilund & Juul, 2015, s. 138-140).

Den samme omvendte logik ses ogsa hos Karl, som fortaller, hvordan han oplever, at

underviserne stetter op omkring hans generelle trivsel:

De kan hjelpe en hvis man selv vil noget [tage en eksamen eller uddannelse]. Sa kan
de sige fra, fordi de kan se, det ikke er godt for dig. Og bagefter kan jeg se de tog den
rette beslutning. Fordi jeg nok ville vare blevet stresset, hvis jeg havde taget det valg.

De gar meget ind i ens liv og det kan jeg godt lide (Karl, ID 80+82, Bilag 13).

Jasmins og Karls udtalelse belyser, at de valg, som de STU-unge stér overfor, ikke er noget,
de skal hdndtere alene. De modtager hjelp fra deres undervisere, som guider dem i at
navigere 1 prestationskulturen. Denne stotte er medvirkende til, at de unges vej gennem
ungdommen og deres mede med valg, pres og forventninger ikke bliver et individuelt projekt.

Ud fra Jasmin og Karls udtalelser argumenterer jeg for, at STU understetter de unges
selvrealisering og frihed. Ved at fokusere pa den unges nermeste udviklingszone og trivsel
frem for konkurrence og praestation skaber STU et preestationsfrit rum, hvor de unge har
mulighed for at udvikle deres evner og opna personlig vaekst pa deres egne praemisser
(Petersen, 2019, s. 89-90). Petersen definerer prestationsfrigerende rum, som et miljo, hvor
prestationen ikke males ud fra konventionelle standarder eller forudbestemte maél, hvilket
friger individet fra det traditionelle pres og skaber mulighed for alternative méder at vurdere
succes pa (Petersen & Krogh, 2021, s. 63).

Her tolker jeg, at STU ikke udever en praestationskultur, men at de unge snarere er

opdraget til at vaere prastationsindivider. Karls eksempel illustrerer hans folelse af egne
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forventninger om at tage eksamener eller strebe mod en uddannelse. Jeg argumenterer for, at
der opstar en konflikt mellem de unges egne forventninger til sig selv og STU's
forventninger. Dette eksempel fremhaver det positive i, at der ikke er overensstemmelse
mellem hvad Karl forventer af sig selv, og hvad STU forventer af ham, fordi Karl accepterer
det og er indforstdet med det. Men jeg argumenterer for, at dette virkelig kan stille de unge
over for dilemmaer og skabe forvirring. P4 den ene side er der prestationskulturen, som de
observerer deres venner, sgskende osv. deltage i, og pa den anden side er der STU, som ikke
stiller de samme krav. Dette kan fore til, at de unge i STU oplever meningsleshed og har
svart ved at finde formdl 1 et system, der ikke stiller hgje krav.

Samtidig kan det prastationsfrie rum, som STU skaber, fremme en folelse af frihed til
at veere sig selv og forfolge egne mél og dremme uden at fole sig begranset af krav eller pres,
hvilket er i overensstemmelse med den canadiske filosof Charles Taylors ide om
autenticitetsidealet som et moralsk ideal i det moderne samfund (Taylor, 2002, s. 72).

Taylor, hvis synspunkter tager afsaet i den tyske filosof Georg Wilhelm Friedrich
Hegels anerkendelsestanke, udtrykker en kritisk holdning over for autenticitetskulturens
betingelser i moderne tid (Juul, 2017, s. 42). Ifelge Taylor handler autenticitetsidealet om at
veaere tro mod sig selv og ens egen originalitet og personlighed. Han beskriver det som en
proces, hvor man ved at vare autentisk over for sig selv opdager sit unikke potentiale, hvilket
former ens selvforstaelse (Taylor, 2002, s. 83-84).

Derudover fremhaver Taylor autenticitetsidealet som individets ret til selvrealisering
(Hoilund & Juul, 2015, s. 140). Hans forstéelse udspringer af hans made at se vardighed pa,
hvor verdighed er noget der er iboende hos mennesker og en egenskab, som besiddes af alle
mennesker uanset baggrund eller funktionsevne (Taylor, 2002, s. 96). Taylor beskriver
hvorledes dette ideal i det moderne samfund har trange vilkér og taler om autenticitetsidealets
forvraengninger (Juul, 2017, s. 38). Autenticitetsidealets forvrengninger opstér, nar idealerne
om frihed og autenticitet bliver ensidige eller instrumentelle. I det moderne samfund bliver
individets handlinger ofte reduceret til instrumenter for egen selvrealisering, hvilket kan fore
til ligegyldighed over for andre mennesker og en folelse af mangel pad mening. Narcissisme er
et eksempel pa en sddan forvrengning, hvor individualisme og selvoptagethed forer til en
manglende folelse af tilhersforhold og meningsfulde relationer (Juul, 2017, s. 40-41).

I konkurrencestaten er autenticitetsidealet under pres, da individet forventes at opfinde
sig selv og tage selvstendige valg, samtidig med at det udsattes for en stigende kravinflation,
hvor kravene til prastation og konkurrence vokser (Hoilund & Juul, 2015, s. 142; Juul, 2017,
s. 38-39). Ifelge Taylor indikerer dette, at frihedsbegrebet er blevet misforstaet. Han taler om
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to former for frihed: frihed og @gte frihed. Agte frihed og autenticitetsidealet kun opnés, hvis
der er tilstedevearelse af anerkendelse og meningsgivende horisonter i form af moralske
feellesskaber (Juul, 2017, s. 38+41-42). Jeg argumenterer for at underviserne pa STU fungerer
som sadanne meningsgivende fellesskaber for de unge. Karl beskriver i ovenstaende,
hvordan underviserne guider ham ved aktivt at involvere sig i hans liv. Jeg tolker dette som
en proces, hvor underviserne skaber rum for, at Karl kan vaere autentisk. Dette skyldes, at de
tager hojde for hans personlighed og individuelle behov i deres interaktion. Derfor ser jeg
underviserne som centrale akterer i at skabe meningsfulde faellesskaber mellem underviseren
og de STU-unge. I disse fellesskaber foler de unge sig set, hort og stettet i deres personlige
og uddannelsesmassige udvikling. Underviserne tilbyder dermed en vej frem og skaber
meningsfulde horisonter for de unge, hvilket er afgerende for deres selvrealisering. Pa denne
méde redefinerer jeg Taylors begreb om @gte frihed og autenticitetsideal ved at placere det i
en kontekst af undervisernes rolle pA STU som meningsfulde faellesskaber. Jeg argumenterer
yderligere for at undervisernes made at tilga de unge pa er et udtryk for anerkendelse.
Anerkendelsesperspektivet og betydningen af dette praesenteres i analysedel 2.

I forhold til dette delafsnit om konkurrencestaten rejser der sig en diskussion om,
hvorvidt STU'ens forventninger til de unge fremmer en mere stottende og inkluderende
tilgang til uddannelse, da trivsel og autenticitet prioriteres over konkurrence og prastation.
Eller om denne tilgang pa lengere sigt gor vilkdrene svarere for de unge i forhold til at begd
sig pa lige fod med andre unge og deltage aktivt som soldat 1 et konkurrencepraget samfund.
I relation til Hartmut Rosas observation, der fremhever, at personer med handicap maske
aldrig vil vaere i stand til at folge med i det hektiske tempo og muligvis ikke engang forseger
sig, er det interessant at reflektere over, om STU understotter dette ved ikke at satte
forventninger til de unge, der afspejler konkurrencestaten (Rosa, 2014, s. 72). Bidrager STU
til at fastholde de unge i en position, hvor de sakker bagud i forhold til samfundets
forventninger og normer? Foler nogle af de unge sig stigmatiseret og last fast?

Mit empiriske materiale viser tydeligt, at STU forholder sig til de unges
funktionsniveau og nermest udviklingszone, hvilket synes at vere trivselsfremmende. Det
rejser imidlertid et dilemma om, den dualitet afsnittet har belyst mellem at modtage passende
stotte og hjelp og felelsen af at blive marginaliseret i forhold til prastationskulturen og
samfundet som helhed. Det kan muligvis resultere i en folelse af dissonans og
marginalisering. Hvis der opstar en stor klgft mellem tilgangen pd STU og samfundets

normer, er det sandsynligt, at de unge vil opleve mange negative erfaringer, ndr de forlader
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STU’en og beveger sig videre til uddannelse og arbejde, hvor der er fravar af stotte og
tilstedevarelse af pres og krav. Dette kan have store konsekvenser for de unges trivsel.
Derfor er det relevant at overveje, hvor realistiske de forventninger, som STU’en setter til de
unge, er i forhold til kravene og forventningerne i samfundet som helhed. Dette vaekker
bekymring om, hvordan STU-unge kan navigere i et samfund, der stiller stadig hejere krav,
hvis de ikke gennem deres uddannelse modes med forventninger, der afspejler virkeligheden
i samfundet. Sker der her en differentiering mellem specialomridet og det normale

uddannelsessystem, nar forventningerne til preestationer og resultater settes lavt pa STU?

5.1.2 Prastationsorientering

I de seneste ar har der vaeret en markant udvikling, hvor betydningen af individuel praestation
er blevet central i samfundsforstéelsen. Dette indebaerer, at individet forventes at prastere pa
alle livets omréder, og de fleste forventer det ogsé af sig selv. Krogh og Petersen
karakteriserer individet som en transformation fra et lydighedsindivid, der underkastede sig
hierarkier, til at blive et praestationsindivid. Dette indebarer, at individet nu selv skal
navigere og fastlaegge retningen for sit liv, hvor personens succes med at realisere sig selv i
livet 1 hoj grad afthanger af individets prastationer. Prastationskulturen har indlejret sig som
en integreret del af unges dagligdag og pavirker deres trivsel samt mader, hvorpa de anskuer
livet (Petersen & Krogh, 2021, s. 8-10). Kravet om prestation er indlejret i strukturerne, da
det er blevet internaliseret i organiseringen af skoler og uddannelser. Logikken i
prastationssamfundet afspejles 1 udformningen af lovgivningen og definerer rammerne for
institutionerne. Prastationslogikken bliver indarbejdet i mennesker gennem deres interaktion
med institutioner og lovgivning, hvilket former dem i en specifik retning (Petersen & Krogh,
2021, s. 12).

Forstaet ud fra dette perspektiv ser jeg, Lov om endring af lov om ungdomsuddannelse
for unge med scerlige behov, der tradte i kraft juni 2023 som en pavirkning (Berne- og
Undervisningsministeriet, 2023b). I aftaleteksten Aftale om flere rettigheder og bedre
tilretteleeggelse af STU fremgér det, at formalet med den nye lovgivning er at de unge skal
hurtig og godt videre efter STU. Dette betyder skarpet opmaerksomhed pa tidlig afklaring og
bedre overgang mellem STU og de unges fremtidige muligheder. Dette har fort til
opstramning af procedurer i forbindelse med udslusning, hvor der nu skal udarbejdes et
ressourcepapir, kompetencepapir og et uddannelsesbevis for hver STU-ung. I forbindelse

med disse dokumenter skal de unge inddrages, med fokus pa deres ensker og behov for
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fremtiden (Borne- og Undervisningsministeriet, 2022, s. 4). P4 den made bliver STU-unge
introduceret til et s&t regler og normer, som de forventes at efterleve for at imedekomme de
politiske krav. Dette s&tter pres pa de unge, der skal prestere for at opné succes med deres
fremtidige planer (Petersen & Krogh, 2021, s. 12-13). Det fremgar tydeligt i min empiri,
hvordan de unge er bevidste om de samfundsmaessige forventninger, der stilles til dem: "Det
eneste, jeg teenker pd, er at komme op til min eksamen. Sd jeg kan tage min videregdende

uddannelse” (Oliver, ID 96, Bilag 8). En anden unge forteller:

[...]jeg oplevede meget tydeligt, at hvis du skal videre her i uddannelsessystemet, sa
skal du have en eksamen Jeg skal bare have min 9. klasse afgangseksamen. Og uden
den, sé er der ikke de tilbud, som jeg gerne vil have. Sa det eneste jeg teenker pa er de
eksamener, jeg teenker pd dem hele tiden, jeg har travlt med at f4 dem taget, for jeg

skal muligvis til optagelsessamtale pa HF (Ahmed, ID 66, Bilag 10, 56, 150).

Her beretter Oliver og Ahmed begge, hvordan de opfatter eksamen som den afgerende faktor
for deres fremtidige planer. Eksamen bliver et symbol pa muligheden for at avancere 1
uddannelsessystemet, hvilket afspejler hvorledes prastationskulturen pavirker deres
oplevelser af hvad der forventes af dem. Dette understreger tydeligt, hvordan
prastationslogikken er internaliseret i deres tankegang, hvor prastation bliver et kriterium,
der filtreres ind i1 de unge, pa trods af at det ikke altid harmonerer med deres individuelle
evner.

Jeg tolker ud fra citaterne, at drengene foler at de ma optraede som preestationsindivider,
hvilket inkluderer: ”Veer aktiv, opsog netveerk og maksimer din tid” (Petersen, 2016, s. 73).
Ahmed og Oliver streber efter at handle som aktive individer, der er fokuserede pd deres
eksamener. Derved soger de at optimere deres tid ved at gore gennemforelsen af eksamener
til deres primere mal pa STU. Oliver udtrykker dette ved konstant at have eksamenerne 1
tankerne, mens Ahmed tydeligger, at han kun er interesseret i fag, der er relevante for hans
optagelsesprave pa HF. Derudover udtrykker Ahmed, at han har travlt, hvilket jeg tolker som
et tegn pd, at han har sat sig et klart mél og derfor forseger at maksimere sin tid, sa han
udelukkende kan fokusere pé forberedelsen til eksamenerne.

Herved synes den politiske dagsorden, Aftale om flere rettigheder og bedre
tilretteleeggelse af STU, om at unge skal forberedes til hurtig og god overgang, som at vere
vellykket (Barne- og Undervisningsministeriet, 2022, s. 4). Bade Oliver og Ahmed har en
tydelig plan, hvilket ifolge aftaleteksten kan sikre, at de bdde kommer godt og hurtigt videre i

systemet. Aftaleteksten kan saledes tolkes som et tegn p4, at politikerne ensker, at de unge
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skal praestere. Dette understreges af Petersen, der papeger: ”Nutidens preestationsindivider far
hele tiden at vide, at det kan lade sig gore - eller at det bor kunne lade sig gore” (Petersen,
2016, s. 73). Den konstante pdmindelse om muligheder og forventninger skaber et pressende
miljo og en bevidstgerelse. Jeg argumenterer her for, at Ahmed og Oliver er bevidste om, at
for at opna succes i livet er det afgerende at de efterlever de normer, der geelder for
prestationsindividet. Deres fokus pa eksamen kommer dermed til at afspejle deres straben
efter at imegdekomme prastationskulturens normer (Petersen, 2016, s. 73). Jeg tolker at
Ahmed og Oliver ikke primert oplever dette pres som direkte pafert af STU, men derimod
som en kultur der influerer pa dem fra samfundet. Dette synspunkt bekraftes af en anden
ung, Karl, som udtaler folgende: ”Det kan tages med pa STU'en [ ...]. Men det kommer ikke
fra STU'en” (Karl, ID 64, Bilag 13). Karl fremhaver her, hvordan pres og krav er noget man
tager med sig, og ikke noget der kommer fra uddannelsesinstitutionen.

Dette er en meget central pointe, da prestationskulturen her ses som noget der tages
med, og ikke noget der kommer fra STU. Jeg tolker dette som en opfattelse af, at STU'en
ikke er et sted med hgje krav, forventninger og pres. Dette indikerer, at STU bevidst forseger
at undgé at integrere praestationskulturen i deres praksis. Baseret pd udtalelserne fra Oliver,
Ahmed og Karl argumenterer jeg for, at praestationskulturen influerer pa bade de unges
tankegang og handlinger, idet den er dybt forankret som en form for logik hos dem.
Praestationskulturen ses tydeligt i de unge, den er indlejret i dem, de tager den med pa STU.
Derfor praeger prastationskulturen de unges tankegang i forhold til fremtidsplaner og
eksaminer, pé trods af at STU er et miljo, hvor praestation ikke er i fokus. Ydermere ses at
makrostrukturer som lovgivning og politiske beslutninger ubevidst kan pévirke opfattelsen af,

at den eneste rigtige vej til succes er, hvis man kommer godt og hurtigt videre.

5.1.3 Livsmestring

Den centrale betydning af overgangen fra STU til videre uddannelse eller arbejde fremstéar i
nogle af de unges fortellinger som en reel bekymring. Denne bekymring kommer til udtryk,
uanset hvor langt man er i ens uddannelsesforleb. Jasmin som gér pé 2. argang, fortaeller

saledes:

Jeg er i tvivl om, hvad jeg gerne vil i fremtiden, om jeg overhovedet kan komme ind
pa en uddannelse. Eller vil jeg overhovedet det? Er jeg god nok til det? Skal man have
eksamener til det? Alle de tanker, de kerer rundt i mit hoved (Jasmin, ID 452, Bilag
11).
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Ovenstdende citat illustrerer Jasmins oplevelse af usikkerhed og tvivl angdende hendes
fremtidige uddannelses- og karrieremuligheder. Dette tolker jeg som et udtryk for, at hun har
meget svert ved at navigere i uklare rammer. Hun reflekterer over adgangskrav og sin
egnethed til at forfolge en uddannelse, samtidig med at hun stiller spergsmal ved, om dette
virkelig er hendes enske. Dette indikerer en indre konflikt mellem hendes personlige ensker
og de forventninger, hun feler, der hviler pa hende.

Jeg argumenterer for, at praestationslogikken er indlejret i Jasmin, og dermed pavirker
hendes opfattelse af verden. Ifolge Krogh og Petersen er der i preestationssamfundet sket en
forskydning, hvor noget, der oprindeligt blev startet som et frihedsprojekt, gradvist er blevet
til et tvangsforhold (Petersen & Krogh, 2021, s. 12). Denne udvikling observeres tydeligt i
Jasmins udsagn, hvor det tilsyneladende frie valg bliver indskrenket af det stigende pres for
at komme hurtigt og godt ud af STU'en. Nar Jasmin konfronteres med pres eller krav, som
hun ikke kan overkomme, bliver det tydeligt, at hun aktivt benytter strategier til at handtere
saddanne situationer. Et begreb, der virker relevant at preesentere i denne sammenhang, og
som beskriver disse strategier, er livsmestring, da dette begreb kan afdekke, hvordan de unge
navigere i prestationskulturen.

Livsmestring er et begreb der gennem de seneste ar har faet oget opmaerksomhed,
serlig inden for det sociale arbejde (Graversen et al., 2019, s. 238). Professor Ole Jacob
Madsen beskriver konceptet livsmestring med udgangspunkt i definitionen fra det norske
uddannelsesdirektorat. Livsmestring omfatter evnen til at tackle bade personlige og praktiske
udfordringer og beslutninger, der pavirker ens liv. Det indebaerer at kunne s@tte graenser samt
at kunne handtere folelser og tanker, bdde nér man star over for modstand og sejre (Madsen,
2023, s. 2). I konteksten af begrebet livsmestring har Ole Jacob Madsen en kritisk holdning til
dets rolle som lgsning pa udfordringerne forbundet med preastationskulturen. Madsen
formidler denne kritik med udgangspunkt i en norsk kontekst, hvor han szrligt fremheaever
beslutningen, der blev truffet i efterdret 2020 om at integrere livsmestring som en fast
bestanddel af den norske undervisning. Selvom livsmestring endnu ikke er politisk
institutionaliseret som et fag i danske skoler og uddannelsesinstitutioner, viser mit empiriske
materiale, at STU-unge alligevel adopterer strategier til at mestre deres liv i lyset af
prestationskulturen.

Madsen papeger, at livsmestring ogsa kan medfere nye problemer ved at placere
ansvaret hos den unge, som pé egen hind selv skal handtere pres og stress (Madsen, 2023, s.
1+6). Dette understreges i felgende: “It’s not how you feel but how you cope with it"
(Madsen, 2023, s. 77). Fokus er ikke pa hvordan individet har det, men i stedet pa dets evne
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til at tackle presset. Dette perspektiv indeberer en stigende grad af ansvar, der leegges pa den
unge selv, hvilket kan resultere i en overcentrering af individualisme, hvor ansvaret for at
navigere gennem livets udfordringer hviler tungt pa individet (Madsen, 2023, s. 75). Han
mener ikke, at dette er vejen til at fremme bedre trivsel i preestationskulturen, og
understreger, at: "No one can find their way there alone" (Madsen, 2023, s. 54).

Som beskrevet i ovenstaende fandt jeg i mit empiriske datamateriale, at livsmestring
var et centralt tema i de STU-unges tilgang til at navigere i praestationskulturen. Folgende
citat beskriver hvorledes Jasmin forholder sig, nar hun oplever tankemylder i forbindelse med
fremtidsplaner: “Jeg praver altid at gd en tur og hore noget musik. Og jeg prover at fd det
veek, fordi jeg ikke gider teenke pd det. Ellers skriver jeg det ned i stedet for. Jeg har sdadan en
bullet journal” (Jasmin, ID 454, 462, 464, Bilag 11). Jeg argumenterer for, at Jasmins
beskrivelse af de konkrete tiltag, hun anvender i sin hverdag, er et eksempel pa livsmestring.
Hun tackler de bekymringer, hun oplever i forbindelse med fremtidsvalg, ved at here musik,
gé en tur og nedskrive sine tanker. Dette illustrerer at Jasmin pa egen hénd forseger at tackle
udfordringer eller bearbejde folelser ved at anvende livsmestring. Ud fra Madsen kan man se
disse handlinger som et udtryk for centrering omkring individuelle handlinger, som Jasmin
tager pa sig for at passe pa sig selv.

Jasmin beskriver hvorledes hun ikke blot anvender enkelte redskaber, men
demonstrerer en raekke forskellige strategier, som hun tilpasser efter situationen. Jasmin
fremhaver iser sin bullet journal som en méde, hvorpa hun mestrer sit liv: "Jeg har min
bullet journal ovre i mit skab [...]. Jeg har skrevet rigtig meget [...]. Jeg synes det er en god
strategi at gore det” (Jasmin, ID 66,68,70, Bilag 11). Jasmin giver her et indblik i et konkret
redskab, der hjelper hende med bearbejdning af hendes tanker, frustrationer og fremtidspres.
Set i lyset af Madsens kritik af livsmestring fremstar Jasmins handling som et eksempel pé
den individualistiske tilgang, hvor hun pétager sig ansvaret for at handtere sine egne
udfordringer og bekymringer. I citatet beskriver Jasmin, at hun ved at anvende livsmestring,
evner at tackle det pres, hun oplever i forhold til fremtiden.

Jasmin beskriver ydermere hvordan hun forholder sig, hvis der stilles for hgje
forventninger til hende: "Jeg folger bare mit eget tempo. [ ...] hvis nogen siger jeg skal gore
det godt og hurtigt, sd bliver jeg sur, det far de ikke lov til. [...] det kan jeg ikke holde ud”
(Jasmin, ID 116, 118, 120, Bilag 11). Jasmin beskriver at hun i situationer hvor der stilles
krav til hende, prioriterer at arbejde 1 et tempo, der foles behageligt og overskueligt for hende.
Derudover reagerer hun defensivt, hvis hun oplever modstand mod sin tilgang, og

understreger klart, at hun ikke ensker, at andre skal blande sig i hendes praestationsniveau.
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Jeg argumenterer for at Jasmin her anvender livsmestring ved at satte tydelige grenser for,
hvor hgje forventninger man kan stille til hende. Jeg tolker dette som en overlevelsesstrategi
hun har udviklet for at kunne vere i sit liv og beskytte sig selv i pressede situationer. Hendes
udsagn om, at "det far de ikke lov til" og "det kan jeg kan ikke holde ud," indikerer en dyb
frustration over enhver form for pres, der rekker ud over hendes eget tempo og
funktionsniveau. Jasmins demonstrer en form for livsmestring, der handler om at sxtte
greenser, som hun bade kan anvende, nar hun stér over for praktiske og personlige
beslutninger og udfordringer (Madsen, 2023, s. 2). Jasmins adfaerd kan ligeledes tolkes som
en kamp for anerkendelse, hvor hun kontinuerligt keemper for at fastholde en velfungerende
identitet og for at vere arkitekten 1 sit eget liv. Anerkendelseskampen indikerer dermed, at
gensidig anerkendelse ikke er en given ting, men noget Jasmin mé kempe for (Hoilund &
Juul, 2015, s. 24).

Jeg argumenterer derfor for, at Jasmin ikke kan overskue den sterke vaegt pa individuel
prestation, der hersker i prastationskulturen, og derfor anvender livsmestring som en
strategi, hvor hun traekker sig fra forventninger. Jeg ser bdde det som et udtryk for, at Jasmin
har en grad af selvbevidsthed, hvor hun kan erkende egne grenser, sette realistiske
forventninger til sig selv og handle i overensstemmelse med sin egen autenticitet. P4 den
anden side anskuer jeg hendes defensive reaktion som en forsvarsmekanisme, hvor hun
navigerer udenom ethvert form for pres eller forventning for at undgé pres og stress.

Jeg tolker dermed at Jasmin aktivt gennem livsmestring veelger at saette grenser og
prioritere sit eget velbefindende over prastationskulturens heje forventninger til individuel
praestation. I overensstemmelse med Madsens argumentation, som havder, at individet ikke
alene kan navigere gennem livet, argumenterer jeg for, at de ovenstdende eksempler indikerer
en potentiel risiko ved at overlade alt ansvar for hindtering af praestationskulturen til Jasmin
selv (Madsen, 2023, s. 54). Jasmins handlinger kan derfor ses som bekymrende og vare et
udtryk for, at hun har behov for ansvarlige voksne, bdde pd STU og udenfor STU, til at guide
sine valg og hjelpe med at handtere de udfordringer og bekymringer, der opleves i
prestationskulturen.

En lignende form for forsvarsmekanisme i form af livsmestring ses i de to folgende

udsagn, hvor Oliver forteeller hvorledes han oplever pres og krav:

For i tiden var jeg slet ikke sddan [nér jeg oplevede pres eller krav fra min bror eller

venner|. Altsa, jeg begyndte med at larme og blive sur og sddan noget. [...] jeg har et
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temperament, men den prover jeg at styre, men den er lidt svaerere nogle gange nar jeg

bliver presset. S& gér jeg bare fra situation. [...] (Oliver, ID 70, Bilag 8).

Yderligere beskriver Oliver hvordan han prever at reagere pé situationer med hoje
forventninger ved at forholde sig roligt og acceptere, nér han nér sine graenser. ”[...] jeg tager
det bare med ro. Altsd, jeg tager det pa mit eget tempo. Hvis jeg kan det, sa kan jeg. Hvis jeg
ikke kan, sd kan jeg ikke. Altsda, sadan” (Oliver, ID 82, Bilag 8). Jeg argumenterer for at dette
kan ses som en form for individuel livsmestring, hvor Oliver forsgger at bevare en folelse af
kontrol og autonomi over sit liv, selv i pressede situationer. Oliver beskriver, hvordan han
tidligere 1 sit liv havde svart ved at handtere vrede i forbindelse med forventninger fra sin
bror og venner. Efter at have arbejdet med sit temperament og udviklet en strategi, hvor han
gér fra situationer, der bliver for pressede, har han oplevet forbedringer. Denne strategi synes
at vaere meget gavnlig og anvendelig for Oliver.

Olivers anden udtalelse omkring tempoet og evnen til at klare eller ikke at klare en
opgave indikerer en form for forsvarsmekanisme, som Oliver kan anvende i pressede
situationer for at beskytte sig selv. Jeg tolker Olivers tilgang som et resultat af tidligere
erfaringer med uoverskuelige krav, hvor han har oplevet uoverensstemmelse med sin faktiske
kunnen, og det der forventes. Ved at han har udviklet en strategi hvor han accepterer, hvad
han kan og ikke kan, giver han sig selv tilladelse til, at det er okay ikke at kunne folge med i
prestationskulturen.

Jeg argumenterer for at bade Olivers og Jasmins livsmestring kan ses som en
beskyttelsesmekanisme mod prestationskulturen, hvis forventninger ikke er i
overensstemmelse med deres individuelle behov og funktionsniveau. De oplever presset fra
samfundet, som de ikke kan handtere og i stedet for at underkaste sig det, har de udviklet
strategier til at beskytte sig imod det. P4 den made bliver livsmestring, et udtryk for en

individuel handling, der setter fokus pé individets ansvar for sig selv.

5.1.4 Delkonklusion 1

Baseret pa ovenstaende analysedel er det muligt at konkludere, at de STU-unge ikke foler sig
presset af STU. Der stilles ikke krav om, at de skal agere som soldater og konkurrere pa lige
fod med andre unge fra det normale uddannelsessystem. Det udledes derfor at
konkurrencestatslogikken ikke er integreret i STU's tilgang overfor de unge, hvilket ikke er i
overensstemmelse med diskursen i samfundet. I stedet ses en peedagogisk tilgang, der tager

udgangspunkt i den unges narmeste udviklingszone, hvilket de STU-unge trives med.
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Samtidig stettes og guides de unge i deres valg, hvilket hjelper dem med at navigere i
prastationskulturen. Underviserne bidrager séledes til at fremme de unges autenticitet ved at
facilitere meningsfulde horisonter gennem vejledning og stette, hvilket er retningsgivende for
de unge.

Ydermere kan det konkluderes, at de unge pa STU har internaliseret preestationskulturen,
hvilket manifesterer sig i deres adfeerd pa uddannelsesinstitutionen. Dette ses i deres
opfattelse af eksamen som den eneste vej efter STU, hvilket indikerer en internalisering af
praestationskulturens normer og verdier. Derudover oplever de unge prastationskulturen som
en kilde til pres, hvilket giver anledning til bekymringer. Nér prastationskulturen bliver
overvaeldende og overstiger deres funktionsevne, benytter de unge livsmestring som en
strategi til at navigere gennem disse udfordringer. Livsmestring ses anvendt til bade at
handtere tanker og folelser og til at sette greenser. Det er tydeligt, at livsmestring udger en
strategi, hvor ansvaret rettes indad mod individet selv. Den individualiserede tilgang til
livsmestring understreger den betydningsfulde rolle, som individet spiller i hdndteringen af

prestationskulturen.

5.2 Del 2: Betydning af anerkendelse

Dette afsnit underseger, hvordan anerkendelse og relationer spiller en central rolle i STU-
unges oplevelse af prastationssamfundet. For at forsta deres oplevelse af
prestationssamfundet er det afgerende at forstd, hvordan de unge oplever anerkendelse.
Anerkendelse fungerer bade som et vaern mod prestationspresset og som en vigtig
komponent for deres trivsel. Axel Honneths anerkendelsestanke anvendes som et centralt

begrebsmassigt fundament til at belyse dette.

5.2.1 Anerkendelse p4 STU

For at forstd hvordan anerkendelse kommer til udtryk i de unges fortaellinger, er det
afgerende at definere begrebet anerkendelse. Jeg har valgt at tage udgangspunkt i filosof og
sociolog Axel Honneths anerkendelsesteori. Honneth er iser kendt for denne teori samt sin
kritiske analyse af moderniteten (Juul, 2016, s. 610; Willing, 2006, s. 7). Hans
anerkendelsesteori bygger péd og udspringer af den tyske filosof G.W.F. Hegels oprindelige
tanke om anerkendelse (Juul, 2017, s. 14). Anerkendelse forstas som et grundlaeggende
menneskeligt behov og som en forudsatning for individets selvrealisering (Juul, 2016, s.

610). Dermed ses anerkendelse som et grundvilkar for at opné det gode liv (Willig, 2003, s.
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12). Anerkendelse kan ikke opnés isoleret af et individ selv og indebaerer en gensidig
dynamik. Professor Seren Juul udtrykker det saledes: ”Anerkendelse forudscetter en anden,
som anerkender og bekreefter mig i de forestillinger, jeg har om mig selv” (Juul, 2017, s. 46).
Dette betyder at individets selvforstaelse og identitet er taet knyttet til andres anerkendelse af
ens vardi og identitet. Uden denne bekraftelse fra andre er det umuligt at udvikle en sund
identitet, da identiteten er afthaengig af interaktioner med "betydningsfulde andre". Dette
understreger vigtigheden af, at individet straeber efter at etablere gensidige
anerkendelsesrelationer, idet individets opnér sin fulde menneskelighed gennem samspillet
med andre (Juul, 2017, s. 12+46; Willing, 2006, s. 7).

I et samfund, hvor praestationer stdr som en central vaerdi, er anerkendelse tet knyttet til
individets evne til at levere resultater. Den kontinuerlige forventning om succes laegger en
betydelig byrde pa individet, hvor opnielse af prestationer bliver en afgerende faktor for at
opné anerkendelse (Gorlich et al., 2022, s. 111). Personer, der demonstrerer talent og
engagement i deres bestrabelser pd succes, bliver betragtet som verdige til anerkendelse
(Petersen, 2016, s. 67). Dette gor at anerkendelsesbetingelserne bliver darlige for unge, der
ikke har de samme vilkar for at praestere (Juul, 2017, s. 49).

Baseret pa mit forste analyseafsnit, fremgar det tydeligt, at de STU-unge ikke preges af
en prastationskultur via underviserne. Dette understotter mit fund af at anerkendelse pd STU
ikke haenger sammen med praestation. Det, der gar igen 1 mine interviews, er at samtlige af de
unge beskriver en form for serlig tilrettelagt hjelp og stette, som de ikke har erfaret fra deres
tidligere specialskoler. Dette blev blandt andet belyst under det forste fokusgruppeinterviews,
hvor fire piger blev spurgt, om de tidligere havde oplevet lignende hjelp og stette som pé
STU: [...] det har jeg ikke oplevet andre steder [de tre andre piger nikker]. Nej, der har de
ikke rigtigt taget hensyn til det (Melissa, ID 186, Bilag 5). Og en anden pige Jasmin tilfojer:
Heller ikke da jeg gik pa FGU (Jasmin, ID 187, Bilag 5). Melissa uddyber: Jeg har en aftale
med min kontaktlcerer, hun kommer og sporger mig, om jeg har det godt en gang imellem
[smiler] (Melissa, 188, Bilag 5). Melissa og Jasmin fremhaver, at den made, de bliver madt
pa STU, er unik og adskiller sig fra deres tidligere oplevelser fra andre skoler. Jeg tolker
Melissas forste udsagn som en indikator p4, at hun ikke tidligere har oplevet, at der er blevet
taget hensyn til hendes sarlige behov. Jeg argumenterer for, at grunden til at Melissa oplever
dette pad STU, er fordi hun foler sig anerkendt for den hun er. Ud fra Honneths perspektiv
bliver hun ikke blot set, men derimod synliggjort af underviseren, der ser hende som et

individ med en enestdende personlighed.
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Honneth anvender begreberne erkendelse/anerkendelse og se/synlig. Hvis en person kun
bliver set og erkendt i fysisk forstand, kan det fore til usynlighed og dermed manglende
anerkendelse af dennes verdi og unikke karakter. Ifolge Honneth handler anerkendelse og
synlighed om, hvordan gensidig tilkendegivelse af anerkendelse mellem mennesker opstar,
gennem béde verbale og nonverbale udtryk (Heilund & Juul, 2015, s. 29). Melissas udsagn
om hendes kontaktlerer, der regelmaessigt sporger til hendes trivsel, tolker jeg som et
eksempel pé anerkendelse. Kontaktlererens interesse og omsorg for Melissas velbefindende
gér ud over blot fysisk observation. Jeg argumenterer for, at dette udger et gensidigt forhold,
hvor béde underviseren og Melissa er synlige for hinanden. Denne tolkning er baseret pd
Melissas kropssprog, iser hendes smil og tydelige glade, nir hun beskriver den ordning, de
har etableret.

Jeg tolker Jasmins bidrag til samtalen som en indikation p4, at hun, ligesom Melissa,
foler at STU er det forste sted, hvor der bliver taget hensyn til hendes behov. Hun
sammenligner denne oplevelse med sin tidligere skoleerfaring pa FGU, hvor hun
gennemforte et toarigt uddannelsesforleb. Jeg argumenterer for, at Jasmins deling af denne
oplevelse antyder, at hun ikke folte sig tilstreekkeligt stottet og anerkendt pa FGU, da hun
ikke oplevede et givende og gensidigt anerkendelsesforhold med de voksne. Med indsigt 1
Jasmins udfordringer, som relaterer sig til hendes indleringsvanskeligheder, tolker jeg, at
disse udfordringer kan vere arsagen til, at hun ikke folte sig anerkendt pa FGU. Det er
muligt, at hendes praestationsniveau ikke blev forstaet eller verdsat pa samme méade som pa
STU. Pa FGU var fokus rettet mod at forberede unge til videre uddannelse og det faglige
niveau var hgjere, hvilket muligvis skabte et miljo preeget af praestationskultur. Jasmin
beskriver ikke denne oplevelse naermere, men i det individuelle interview dbner hun
yderligere op og giver eksempler pd, hvordan hun pa STU oplever en anderledes og mere

tilpasset tilgang:

Min kontaktlerer sagde til mig, at jeg havde gjort det godt. Det var fordi der var et
kursusforlgb jeg ikke havde lyst til at vaere med til og sa fortalte jeg hende hvad jeg
mente og folte. Sa sagde hun bare til mig, det er mega godt klaret [...] (Jasmin, ID
410, bilag 11).

I forlengelse af dette deler Jasmin, hvordan underviserens respons pavirkede hende:
“Jeg bliver glad indeni. Der er ikke sa mange, der plejer at sige det til mig. Sa det overrasker
mig ogsd lidt [Smiler] ” (Jasmin, ID 412, Bilag 11). Jasmins oplevelse af at blive set og

anerkendt for hendes mod til at sige fra over for noget, hun ikke havde lyst til at deltage 1,
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illustrerer en proces med at blive synliggjort som et individ. Hendes @rlige deling af folelser
og holdninger afspejler et gensidigt anerkendelsesforhold. Hun fornemmer anerkendelse i sin
kontaktpersons kropssprog, hvilket hun reflekterer tilbage til kontaktpersonen. Den
bekraftelse, Jasmin modtager for sine handlinger, bidrager til hendes identitetsdannelse ved
at bekraefte hende som et individ. Dette eksempel understreger, at STU faciliterer
prestationsfrie rum, hvor anerkendelse ikke er betinget af prestation, men snarere af indsats
og autenticitet. Ytringer om folelser og holdninger opfattes pd STU som en naturlig del af
leringsprocessen og medes ikke med kritik, men derimod med anerkendelse (Petersen &
Krogh, 2021, s. 65). Jasmin bliver medt som et unikt individ med en personlighed, hvor
hendes evne til at sige fra ogsa bliver positivt anerkendt af underviseren.

Underviseren bliver en betydningsfuld anden for Jasmin, idet denne anerkendelse og
bekraeftelse fra underviseren hjelper Jasmin med at forstd og verdsatte sig selv bedre.
Gennem denne interaktion formes Jasmins selvopfattelse og identitet pa en sund made. Dette
eksempel med Jasmin demonstrerer den signifikante indflydelse, som anerkendelse og
synlighed har pa individets selvforstaelse og identitetsdannelse (Juul, 2017, s. 46). Det er
tydeligt, at Jasmins reaktion pa denne oplevelse af anerkendelse har haft en dyb indvirkning
pa hende. Dette udtrykkes gennem hendes brede smil og beskrivelsen af at blive glad
indeni”. Jeg tolker denne oplevelse som et tegn pa, at den er blevet internaliseret som en
positiv erfaring og er blevet integreret i hendes personlige udvikling.

Denne oplevelse adskiller sig fra den selvopfattelse, hun tidligere har haft. Dette
fremgar af hendes beskrivelse af, hvordan hun overraskes af den anerkendelse hun modtager
fra underviseren. Hun opfatter normalt ikke sig selv som en person, som fir anerkendelse fra
andre. Folgende citat indikerer at Jasmins kontaktlerer har bidraget til en @ndring 1 Jasmins
selvopfattelse, idet hun nu foler sig anerkendt for den hun er. Jasmin omtaler hendes

personlige udvikling pd STU flere gange gennem interviewet:

[...] sidste &r var jeg lidt mere indelukket. Jeg har veret ensom naesten hele mit liv,
indtil jeg begyndte at snakke med nogen. [...]. Jeg var den generte type der sad over i
hjernet og ikke snakkede med nogen. [Nu] gér jeg over til dem [de andre STU-unge]
og snakker til dem, om jeg mé veare med [...]. Det er det, jeg over mig pé. Det er det,

der er mit mal (Jasmin, ID 352, 50, 282, 284, Bilag 11).

Ud fra Honneths anerkendelsesteori kan Jasmins udtalelse tolkes som en rejse fra usynlighed
mod synlighed og anerkendelse (Hoilund & Juul, 2015, s. 29). Jasmin beskriver, hvordan hun

tidligere folte sig indelukket og ensom, hvilket kan ses som en form for usynlighed, hvor
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hendes personlighed og verdi ikke blev anerkendt af andre. Ved at begynde at interagere med
andre, sgger Jasmin at blive synlig og anerkendt af andre unge pd STU. Hendes onske om at
deltage aktivt i feellesskabet og hendes mal om at "gve sig" og vare mere social indikerer en
leengsel efter at blive set og veerdsat af andre. Dette kan tolkes som en kamp for anerkendelse,
hvor Jasmin seger at opnd en identitet og et godt liv gennem social interaktion og
anerkendelse fra sine jevnaldrende. Jeg tolker denne udvikling hos Jasmin som et resultat af
den stotte og anerkendelse, hun modtager fra underviserne pa STU, samt det miljo, der
tilbyder et praestationsfrit rum. Det er i denne kontekst, hvor hun feler sig set og anerkendt for
den hun er, at Jasmin oplever muligheden for personlig vaekst og transformation.

At Jasmin tidligere sad alene i1 hjernet, kan tolkes som et udtryk for hendes folelse af
utilstraekkelighed og frygt for at lave fejl eller ikke leve op til forventningerne i
prestationssamfundet. Dette kan have fort til en selvvalgt isolation som et forseg pé at undgé
eventuelle negative reaktioner fra andre. Hendes tidligere adfeerd antyder, at hun folte sig
uverdig til anerkendelse og blev presset til at prastere pa et niveau, hun grundet sine
indleeringsvanskeligheder ikke var i stand til at opna. Nu, hvor Jasmin ikke lengere foler sig
bundet af disse prastationskrav, har hun mulighed for at veere mere autentisk og deltage 1
fellesskabet pa egne vilkar. Dette betyder, at hun ikke l&ngere behaver at opretholde en
facade for at opna anerkendelse, men i stedet kan vaere sig selv uden frygt for dommende
eller negative reaktioner. Det praestationsfrie rum pa STU og anerkendelsen fra underviserne
giver hende mulighed for at udforske og udvikle sin personlige identitet. Jeg argumenterer
for, at Jasmins udvikling reprasenterer en signifikant transformation fra en tilstand af
folelsesmaessig usynlighed til en folelse af synlighed.

Ud fra Melissas og Jasmins beskrivelser af deres oplevelser af anerkendelse pa STU
finder jeg det relevant at inddrage én af Honneths tre anerkendelsesformer. Honneth
identificerer tre typer anerkendelse: keerlighed, retslig anerkendelse og social veerdscettelse,
som er afgerende for, at individet opnar en succesfuld identitetsdannelse. I dette analyseafsnit
vil alle tre anerkendelsesformer bliver prasenteret, og i denne sammenhang vurderer jeg, at
den sociale veerdscettelse er serligt relevant at anvende. Den sociale vaerdsattelse refererer til
individets behov for at blive anerkendt og vardsat af samfundet for sine personlige
egenskaber og vaerdier. Denne form for anerkendelse er sarligt veesentlig i nutidens samfund,
hvor der ses en stigende individualiseringstendens. Nér individet foler sig anerkendt som en
vaerdifuld person, styrkes dets evne til at agere og deltage aktivt i samfundet. Endvidere er
den sociale veerdscettelse dybt forbundet med solidaritet, da den udtrykker en vaerdsattelse af

feelles mal og veerdier (Hoilund & Juul, 2015, s. 27-28).
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Ud fra min analyse argumenterer jeg for, at bidde Melissa og Jasmin opnar at fi opfyldt
anerkendelsesbehovet, den sociale veerdscettelse, gennem en gensidig anerkendelsesrelation
med en underviser pd STU. Det fremgar tydeligt af mit empiriske materiale, at der hvor de
unge oplever den sociale veerdscettelse primert er i interaktion med en underviser eller

kontaktlerer, hvilket yderligere understreges af folgende citat:

Jeg er tilfreds med det, de giver. De hjelper mig med det, jeg har brug for hjelp til.
[...]jeg kunne ikke vaere mere taknemmelig. [saer med de lerere. Jeg trives godt med
dem. [...]. Og sa jeg vil gerne anbefale andre folk, hvis de har det sveert, sa synes jeg,

de skal starte pa STU. [...] (Oliver, ID 177, 179, Bilag 8).

Citatet viser, at Oliver foler sig tilfreds og taknemlig over den stette og hjelp, han modtager
pa STU. Med flere forskellige diagnoser og tidligere skoleskift, blandt andet et atbrudt FGU-
forlab, reprasenterer Oliver en person med betydelige udfordringer. Alligevel beskriver han
en folelse af at vaere synlig og anerkendt pd STU, hvor han oplever en gensidig
anerkendelsesrelation med flere undervisere, som bekraftes af hans udtryk iscer med de
leerer”. Ifolge Honneth er den sociale vaerdsattelse dybt forbundet med solidaritet, da den
udtrykker en anerkendelse af de faelles mél og verdier, som samfundet deler (Hoilund & Juul,
2015, s. 28). I Olivers tilfelde betyder det, at underviseren og Oliver deler felles mal og
vardier. Igennem denne solidaritet er der storre mulighed for, at han kan udvikle sig og trives
pa STU. Nér han bliver vardsat og anerkendt for sine individuelle egenskaber og vardier,
bidrager det ogsa til opbygningen af en folelse af faellesskab og samherighed mellem
underviser og Oliver. Hans beskrivelse af at f4 den nedvendige hjlp tolker jeg som en
manifestation af social veerdscettelse, hvor hans identitet og verdier bliver bekraftet og stottet
i deres vaekst og udvikling (Juul, 2017, s. 46).

Gennem beskrivelsen af Olivers oplevelse af at blive socialt vaerdsat bliver det tydeligt,
hvordan retslig anerkendelse udger et vigtigt element 1 hans oplevelse af social vaerdsattelse
og trivsel pa STU. Den retslige anerkendelse udger en anden central komponent i Honneths
teori om de tre behov for anerkendelse. Retslig anerkendelse indebarer, at individets
rettigheder kun har gyldighed, hvis de anerkendes som sadan. Dette betyder, at ethvert
samfundsmedlem skal behandles lige og vere underlagt den samme lovgivning samt modtage
ensartet behandling fra retssystemet i praksis. Gennem denne ligestilling opnér individet
anerkendelse for dets rettigheder og verdi, hvilket muligger udviklingen af autonomi og

evnen til at deltage aktivt i samfundets retsfaellesskaber (Heilund & Juul, 2015, s. 27).
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Jeg tolker ud fra citatet, at Oliver foler han far hjelp, der matcher hans individuelle
kvalifikationer og behov, baseret pa hans erfaring med at modtage den nedvendige stotte.
Dette er 1 overensstemmelse med STU-loven og illustrerer, hvordan Oliver far behovet for
retslig anerkendelse opfyldt (Berne- og Undervisningsministeriet, 2023f). Olivers udtryk for
tilfredshed og taknemmelighed kan indikere, at han foler, at hans rettigheder bliver
respekteret. Samtidig afspejler det ogsa en tillid til, at underviserne tilbyder ham den hjelp,
han har ret til.

Det er her vasentligt at understrege, at den retslige anerkendelse ikke er et direkte tema
eller et emne, som de unge 1 mit empiriske materiale eksplicit diskuterede i forhold til love
eller principper om ligebehandling. Ikke desto mindre argumenterer jeg for, at den sociale
vaerdsattelse de oplever i en gensidig relation med underviserne, antyder en form for
retfeerdig behandling og anerkendelse som ligevardige individer i overensstemmelse med
lovgivningen.

Derfor reesonnerer jeg mig frem til, at den retslige anerkendelse udger et fundament,
der muligger Olivers oplevelse af social veerdsettelse. Nar Oliver foler, at hans rettigheder
bliver respekteret og han bliver behandlet retfaerdigt, bliver det lettere for ham at indga i
gensidige relationer med sine undervisere. Denne folelse af retfeerdighed danner grundlaget
for tillid og respekt i interaktionen med underviserne, hvilket abner deren for social
vardsettelse. Med andre ord skaber den retslige anerkendelse et gunstigt miljo, hvor Oliver
kan fole sig verdsat og anerkendt af sine undervisere og dermed opnd social vardsettelse.

Séaledes oplever han bade gennem social vaerdsettelse, retslig anerkendelse og
udviklingen af autonomi, en proces med selvforstéelse og identitetsdannelse. Hans vilje til at
anbefale STU til andre vidner om, at han ser institutionen som et sted, hvor badde han og
andre med lignende udfordringer anerkendes og vardsattes bade som mennesker og i
overensstemmelse med lovgivningen.

Citatet fra Oliver reflekterer ligeledes hans mentale trivsel. Mental trivsel indeberer en
tilfredsstillende tilstand, hvor individet kan realisere sit potentiale, handtere hverdagens
udfordringer og pres samt engagere sig i sociale fellesskaber med andre (Halmg Terkelsen,
2018, s. 4). Jeg tolker Oliver som varende i en tilstand af velbefindende, baseret pd hans
udsagn, "jeg er tilfreds med det de giver. Derudover tolker jeg, at nar Oliver foler sig stottet
og far tilstreekkeligt med hjalp, styrker det ham til at udfolde evner og handtere udfordringer,
hvilket er en vigtig komponent i mental trivsel. Ydermere er deltagelse i fellesskaber af

betydning for mental trivsel. Olivers tilknytning til underviserne viser sig at vaere afgerende
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for bade hans sociale veerdscettelse og hans mentale trivsel. Det ses tydeligt, at nar de unge
foler sig retsligtanerkendte og vardsatte af underviserne, opfylder det ikke kun deres behov
for social veerdscettelse og retslig anerkendelse, men det afspejler ogsa deres mentale trivsel.
Dermed kan undervisernes sociale veerdscettelse samt retslig anerkendelse ses som en vigtig
faktor i opnaelsen af mental trivsel hos de unge pa STU.

Udover den tilfredshed og anerkendelse, som ses blandt de studerende i forhold til
underviserne, viser min empiri desuden, at underviserne er meget tilgaengelige for de unge.

Dette understreges af udsagn fra en af de studerende, der deler:

[...]jeg kan tage fat i alle leererne. [...]. Fordi, at alle her, vi kender p& en méade
hinanden, fordi det er sddan, at man er det samme sted. S& man kan jo bare hive fat i

en, og sé kan man stadig snakke om, hvad man vil (Isak, ID 194, Bilag 7).

Isak deler, at han er tryg ved at kontakte enhver larer pa skolen. Dette korresponderer med
resultaterne fra Evaluering af Scerlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse, hvor 86% af de
studerende, der deltog i STU-programmer altid folte, at der var tilgaengelig hjelp pd STU.
Derudover fremhavede rapporten, baseret pd mélinger af de unges glede, ro, aktivitet,
friskhed og daglige interesser, at STU-programmet, bidrager positivt til de unges trivsel
(Undervisningsministeriet, 2017, s. 52+56).

Dette positive bidrag til trivsel reflekteres ligeledes i Isaks udsagn. Her argumenterer
jeg for, at tilgeengeligheden af hjelp til Isak, nar han har behov for det, har en positiv
indvirkning pa hans humer og bidrager til at skabe ro og en afslappethed hos Isak. Dermed
udger STU et roligt milje, hvor der er plads til at trives og vere glad. Isak behover ikke at
bekymre sig om sine udfordringer, da der altid er en underviser han kan gé til, hvis han har
behov for stette i en presset situation.

Et serlig interessant fund, som er kommer frem i denne analyse er at de unge pa STU
fremhaver, at social veerdscettelse opstér 1 interaktionen med underviserne. Dette
anerkendelsesbehov er tat forbundet med deres relation til underviserne og ikke til venskaber
eller andre fallesskaber pd STU. Jeg argumenterer for, at dette fund er med til at belyse og til
at forstd mélgruppen STU-unge, som er en s@rdeles heterogen gruppe. Blandt de unge fra
STU i hovedstadsomradet treeder en tydelig variation frem i forhold til de udfordringer, de
star overfor, herunder autisme, ADHD, OCD samt sjeldne syndromer og
indleeringsvanskeligheder.

Denne diversitet afspejles ogsa i det indsamlede datamateriale, hvori det fremgar, at

disse unge har varierende oplevelser i forhold til etablering af venskaber og tilhersforhold til
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feellesskaber. En betydelig del af de unge rapporterede om mangel pa venner og fraver af
deltagelse i fritidsaktiviteter. Enkelte af de unge jeg interviewede, havde et liv som var fyldt
med fritidsjob, venner og fester, men for storstedelen var dette ikke tilfeeldet. Ikke fordi de
ikke har lyst, men fordi de ikke kan. Dette illustrerer et ungdomsliv som pa mange made
adskiller sig fra normalen.

Jeg tolker derfor dette fund som et udtryk for, at de unges serlige udfordringer er en
vasentlig faktor for, hvorfor de primart seger at opnar social verdsettelse gennem deres
relation til underviserne. De unge pd STU kan have individuelle behov og udfordringer pé
grund af deres diagnoser og funktionsnedsettelser, som kan pavirke deres evne til at etablere
og vedligeholde relationer til deres medstuderende. Dette kan resultere i, at de gang pa gang
oplever, at anerkendelsen ikke er gensidig, og at de dermed foler sig usynliggjort. Man kunne
ogsé have en formodning om, at de STU-unge kunne have en folelse af, at der i fellesskaber
forventes at man presterer for at kunne blive anerkendt som en vaerdifuld person.

I interaktionen med underviseren er der prestationsfrihed, som gor at de ikke skal
prastere for at blive anerkendt. Samtidig er anerkendelsesforholdet gensidigt, men med hgj
grad af stette, forstaelse og anerkendelse fra deres undervisere. Dette skyldes, at underviserne
ofte er bedre rustet til at imedekomme de unges behov og forsta deres individuelle
udfordringer. Da alle mennesker har behov for anerkendelse, er det forstaeligt, at de unge
med mange forskellige udfordringer primert oplever at opné denne anerkendelse gennem
deres relation til underviserne (Juul, 2016, s. 610). Dette rejser et interessant spergsméal, om
hvorvidt disse unge med serlige behov oplever den samme grad af social verdsattelse i
samfundet uden for STU'en? Anerkendes de som verdifulde mennesker andre steder end pé
STU? Bliver de vaerdsat for deres bidrag og inkluderet i et samfund, der ikke er skraeddersyet

til deres behov?

5.2.2 Anerkendelse i familien

Et gennemgéende tema i mit empiriske materiale var, at de STU-unges familier havde stor
betydning for de unges liv og opnéelse af anerkendelse. En variation af familiemedlemmer,
herunder foreldre, seskende og bedsteforaeldre, fremstar som afgerende relationer i de unges
liv. For nogle af de interviewede unge er det et specifikt familiemedlem, der fremstar som
serligt betydningsfuldt, mens andre beskriver tette relationer til flere familiemedlemmer.

Derudover er der en betydelig variation i de unges opvakst og levevilkar. Pa trods af disse
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forskelle er der enighed blandt de unge om, at deres relationer til familien udger en
uomgangelig del af deres livsgrundlag.

I det folgende forteller Isak hvem han snakker med, hvis noget er svaert: ”100. Det er
mine forcelder jeg kontakter hvis jeg har det sveert. [Og] min lillesoster er skidegod at snakke
med. [...]. Og jeg elsker hende. Altsda over hele jorden... Det viser jeg hende [smiler]” (Isak,
ID 64,274,278, Bilag 7). Citatet illustrerer tydeligt den dybe forbindelse, som Isak har til sin
familie, hvor han identificerer sine foreldre og lillesoster som centrale stetter i sit liv. Hans
udtalelse om, at det 700" er hans foreldre, han kontakter, nar han har det sveert, indikerer
den betydelige rolle, som foraeldre har i hans liv.

Dette kan relateres til Honneths teori om anerkendelsesbehov, som jeg tidligere i denne
analysedel har preesenteret. Isaks beskrivelse af sin families stotte og kaerlighed afspejles
serligt det forste behov for anerkendelse - kcerlighed. 1folge Honneth handler dette behov om
samspillet mellem primare relationer i familien, eksempelvis imellem barn og foreldre. Nar
barnet oplever ubetinget karlighed og accept fra sine nermeste, far det tillid til sig selv og
andre. Det foler sig veerdifuldt og elsket, selv nar det begar fejl eller oplever udfordringer.
Dette danner grundlaget for en sund selvrelation og giver individet modet til at udforske
verden, opbygge relationer og deltage aktivt i samfundet (Hoilund & Juul, 2015, s. 27).

Isak foler sig anerkendt og synliggjort af sin familie, hvilket fremgér i hans udtalelse
omkring 100 procent opbakning fra sine foraldre samt hans forstdende lillesoster. Ud fra
dette ses behovet for karlighed opfyldt. Nar dette behov er opfyldt, antyder Honneth, at
individet foler sig mere sikker og stettet i at udforske verden, og muligheden for at bega fejl
bliver mindre afskraekkende.

Ifolge Taylor er opnéelsen af anerkendelse, saddan som det illustreres i eksemplet med
Isak, af afgerende betydning for opnéelsen af autenticitetsidealet og ens selvrealisering (Juul,
2017, s. 38). Dette skyldes, at anerkendelse ikke blot er en erkendelse, men en proces hvor
individet foler sig synliggjort og derfor integrerer anerkendelse i1 deres selvforstaelse. Nar
Isak foler sig anerkendt af sin familie, far han ikke kun en felelse af at vaere synlig og
vardsat, men det styrker ogsa hans selvvard og giver ham tillid til at forfelge sine interesser
og mél (Heilund & Juul, 2015, s. 27+29).

Ligeledes beskriver en anden ung, Oliver, hvordan familien er central og

betydningsfuld for hans liv:
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Min mor er meget lige ud, hun siger til mig, at s& l&enge du vil det, s& geor du det bare.
Altsa, det er dit eget tempo det er dit liv. Nar jeg snakker med hende, s& er hun meget

sadan forstaende. Hun lytter til mig [...] (Oliver, ID 84, 203, 385).

Oliver deler, hvordan han har et nert forhold til sin mor, hvor de kan kommunikere arligt om
alt. Han foler sig synlig, ndr han oplever, at hun lytter og er forstdende over for de valg, han
treeffer 1 livet. Dette giver ham en folelse af ubetinget kerlighed og accept. Jeg tolker dette
som et tegn pa, at selvom Oliver begar fejl og star over for store udfordringer pa grund af sine
diagnoser, foler han sig stadig veerdifuld og elsket. Denne beskrivelse af Olivers forhold til
sin mor indikerer, at han far opfyldt Honneths anerkendelsesbehov keerlighed gennem denne
relation.

Ifolge Honneth foler individet sig mere sikker pa at udforske verden og opbygge
relationer, og frygten for at bega fejl mindskes, nar behovet for keerlighed er opfyldt (Heilund
& Juul, 2015, s. 27). Pa baggrund af ovenstaende argumenterer jeg for, at nar de STU-unge
far opfyldt anerkendelsesbehovet for kerlighed, fremmer det en mere dben tilgang til at
etablere relationer med underviserne og derigennem fa behovet for social vaerdsettelse
realiseret.

Dette analyseafsnit bidrager til at forklare, hvorfor de unge pd STU oplever
prestationssamfundet som de gor. Jeg argumenterer for, at synligheden og den sociale
vardsettelse fra deres undervisere samt anerkendelsen fra deres familier beskytter dem mod
praestationssamfundet. De medes ud fra deres individuelle forudsatninger, tempo og
ressourcer og ikke som praestationsindivider. Derfor ser jeg en klar ssmmenhang mellem den
anerkendelse, de oplever pa STU og hos deres familier, og deres oplevelse af og navigation i
prastationssamfundet. De unge kan altid gé til en underviser eller foreldre, som lytter, nar de

eksempelvis foler sig usikre omkring valg.

5.2.3 Delkonklusion 2

I dette analyseafsnit er det blevet belyst, at de STU-unge gennem betydningsfulde relationer
til deres familie og undervisere foler sig synliggjorte og anerkendte. Den betydningsfulde
anden, som er afgerende for opnéelse af anerkendelse, udgeres af de unges familier og
undervisere, som bekrafter deres verdi og stetter dem i udviklingen af deres identitet.

P4 den méde far de unge Axel Honneths tre behov for anerkendelse opfyldt.
De unge oplever, at anerkendelsesbehovet for karlighed bliver opfyldt i deres familier, hvor

de foler sig synlige og ubetinget elsket og vaerdsat, uanset deres sarlige behov. Derigennem
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udvikler de tillid til sig selv og mod pé at opbygge relationer til andre, hvilket danner
grundlaget for at de kan opna retslig anerkendelse og social vardsettelse i deres
undervisningsmilje. Retslig anerkendelse opnér de unge gennem underviserne, som gennem
deres tilgang til de unge, viser at de praktiserer STU-loven. Herigennem styrkes de unges
udvikling af autonomi og ger det nemmere for dem at deltage aktivt i relationer med deres
undervisere. Den sociale vaerdsattelse far de unge opfyldt gennem relationer til deres
undervisere, hvor et gensidigt anerkendelsesforhold trives. Det fremgar tydeligt at
underviserne fungerer som et vigtigt fellesskab for de unge, da de pa grund af deres serlige
behov har svert ved at etablere relationer og opné anerkendelse fra deres medstuderende.
Hermed konkluderer jeg, at de tre anerkendelsesbehov gensidigt pavirker hinanden og
har en betydelig indflydelse pa de STU-unges identitetsdannelse. Samtidig er det tydeligt, at
anerkendelse spiller en afgerende rolle i de unges oplevelse af et preestationssamfund.
Gennem en anerkendende tilgang, hvor de unge medes i deres eget tempo og stettes i deres
valg og fravalg, mindskes folelsen af prastationspres. Tilgengeligheden af forstaelse og
stotte fra bdde undervisere og familie muligger, at de unge bedre kan handtere udfordringerne

fra praestationskulturen.

5.3 Del 3: STU-unges folelse af at veere udenfor normaliteten

Dette afsnit underseger STU-unges oplevelse af opdelingen mellem det specialiserede og det
normale system. Det viser, hvordan de unge er bevidste om samfundets fokus pé prestation
og konkurrence, og hvordan det far dem til at fole sig som afvigere fra det normale. Samtidig
belyser afsnittet hvordan de unge navigerer og handterer det at vere afviger i et

prestationssamfund pa forskellig vis.

5.3.1 Unge med sarlige behov

I de to ovenstdende analyseafsnit fremgar det tydeligt, at de unge pa STU ikke oplever hgje
forventninger eller krav fra underviserne. Snarere oplever de et miljo, hvor de bliver
anerkendt som individuelle, verdifulde individer. Samtidig stér det klart, at de unge har
internaliseret praestationskulturen og har deres egne forventninger om at preestere i trad med
den dominerende diskurs i samfundet, der fokuserer pa prastation og konkurrence. Denne
dualitet stiller de unge over for et dilemma. P& den ene side foler de sig anerkendt og medt ud
fra deres individuelle behov pd STU og hos deres familier, mens de pa den anden side

konfronteres med en diskurs om konkurrence og praestation, hvor de foler sig udenfor.
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For at belyse denne problematik vaelger jeg at inddrage sociolog Howard S. Beckers
afvigerteori, for derigennem at forstd, hvordan samfundets normer og krav kan skabe en
folelse af afvigelse hos et individ, der ikke passer ind i det forventede menster (Becker et al.,
2020, s. 12). I relation til nervaerende opgave forstds "normer og vaerdier" ud fra den
herskende diskurs i samfundet om praestation og konkurrence, hvor prestationskulturen er
indlejret (Petersen, 2016, s. 55; Petersen & Krogh, 2021, s. 8). Beckers teori fokuserer pa,
hvordan samfundet skaber afvigelser, ved at sociale grupper fastsetter og handhaver de
normer og verdier der er i samfundet. Nér disse regler overtredes, bliver individet stemplet
som afviger fra samfundet og fr dermed tildelt en etiket. [gennem denne proces
internaliserer individet omgivelsernes stigmatisering, hvilket pavirker deres personlighed og
selvopfattelse (Juul, 2016, s. 609). Ifolge Becker er afvigelse ikke knyttet til individets
handlinger, men et resultat af hvordan andre anvender og hdndhaever regler. Becker udtrykker
det sdledes: afvigende adfcerd er adfcerd, som mennesker betegner som afvigende (Becker et
al., 2020, s. 27-28).

Gennem interviewene med de STU-unge beskrev de alle pa forskellig vis, hvordan de
oplever en dobbelthed mellem deres individuelle behov og oplevelsen af at vare anderledes i
forhold til normaliteten. En ung, Isak, beskriver det séledes: "Og det er mdske sveerere for os
[autister], fordi vi gar meget op i noget andet. [...]. Vi har haft sveerere med at tage fag, fordi
vi har haft sa mange andre ting, vi skulle bruge hjcelp til ” (Isak, ID 92, Bilag 7). Isak
beskriver her, hvordan hans autisme har medfort, at han har fokuseret pa andre interesser og
behov, hvilket har gjort det svaert for ham at felge med i traditionelle faglige aktiviteter. Jeg
observerede lignende beskrivelser i mit empiriske materiale, som antyder, at citatet afspejler
en bredere problematik blandt STU-unge. De har gennem deres skoletid stéet over for en
reekke udfordringer, herunder vanskeligheder med at opbygge relationer og
koncentrationsbesver. Disse udfordringer har kraevet sa meget af deres opmarksomhed, at
der ikke har veret tilstraekkelig plads til det faglige.

Jeg tolker Isak udsagn som et udtryk for en frustration over, at hans adfzerd ikke svarer
til den "normale" forventning om at folge med i faglig undervisning. Ved at nevne "os"”
antyder Isak en bevidsthed om, at han og andre med autisme adskiller sig fra normen. Isak
har gennem hele sin skolegang varet i det specialiserede system, men han har siden han var
lille interageret med normalsystemet gennem forskellige fritidsaktiviteter. Jeg tolker, at han
sandsynligvis har oplevet, at prastationskulturen bliver praktiseret af sociale grupper gennem
disse aktiviteter, og at dette har veret 1 konflikt med hans egen adfaerd og interesser, hvilket

har bidraget til hans opfattelse af sig selv som en afvigende person.
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En anden ung, Ella, star ogsa over for udfordringer relateret til hendes sarlige behov. Hun har
levet hele sit liv i det specialiserede system og oplever, hvordan hendes komplekse
udfordringer ikke stemmer overens med forventninger fra samfundet: “Man skal have et
arbejde. Man skal kunne fungere som alle andre. Selvom man mdske ikke kan [...] ” (Ella, ID

16, Bilag 5). Ydermere forklarer Ella hvilke tanker det fir frem i1 hende:

Jeg teenker, hvorfor kunne man ikke bare vare ligesom dem, man ser? Eller hvorfor
kunne man ikke bare vere normal? Eller, jeg ved godt, at ordet normalt ikke findes,
men hvorfor kunne man ikke bare holde op med at have de udfordringer man har (Ella,

ID 125, Bilag 5).

Her beskriver Ella, hvordan hun ikke foler sig normal i forhold til andre, og hvordan hun
foler sig udenfor. Hendes udtryk “veere ligesom dem”, tyder jeg som varende en beskrivelse
af andre unge, der ikke har sarlige behov. Citaterne illustrerer at hun befinder sig i en
konstant kamp mellem ensket om at passe ind og ensket om at acceptere sig selv som hun er.
Jeg tolker ud fra Ellas udsagn, “man skal kunne fungere som alle andre. Selvom man mdske
ikke kan”, som et udtryk for, at hun foler at hun er blevet afsloret 1 at vare anderledes.

Ifolge Becker afslorer individet sig selv, ndr det bryder med regler og normer i
samfundet, hvilke er en indikation pd en begyndende afvigende karriere. Jeg argumenterer
for, at Ella har pabegyndt en afvigende karriere, baseret pa hendes beskrivelse, om ensket om
bare at vaere normal ligesom alle andre. Dette antyder, at hun har internaliseret samfundets
negative forventninger i forbindelse med sin adfzerd, og derfor ser sig selv som en afviger
(Becker et al., 2020, s. 12+48).

Den samme folelse af at vaere anderledes og ikke passe ind i samfundet reflekteres i
tidsskriftet Ungdomsforskning Ung med handicap. Her beskrives det, hvordan personer med
serlige behov konstant oplever folelsesmassig stigmatisering. Artikel papeger at det bliver
serligt udfordrende, ndr handicappet er skjult, hvilket er tilfeeldet for de fleste unge pd STU i
hovedstadsomrédet, fordi de ser ”almindelige” ud. Dette gor medet med andre unge
vanskeligt, da de ikke besidder de samme kompetencer, hvilket kan fore til ensomhed og lavt
selvvaerd (M. Hansen, 2008, s. 25+35).

Ella og Isaks beskrivelser er begge er udtryk for en dobbelthed, der udspiller sig som en
splittelse mellem at fole sig som afvigere fra “normaliteten” i samfundet pd den ene side og
pa den anden side erkendelsen af at have s@rlige behov. Ella udtrykker, at hun méske ikke
kan fé et arbejde, og Isak har erkendt, at han har brug for ekstra hjelp. Ifolge Beckers

afvigerteori behgver en afvigende karriere ikke at opstd pa grund af reelle regelbrud. Den
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kan, som i tilfeeldet med Ella og Isak, opstd som et resultat af oplevelser med social kontrol,
hvor normer og regler er blevet handhavet (Becker et al., 2020s. 12-13).

Becker skelner mellem forskellige typer af afvigelser, herunder uforskyldt anklaget,
hvor en person bliver stemplet som afviger, selvom de ikke har begaet en ulovlig handling
(Becker et al., 2020, s. 38). Denne kategori passer pa Ella og Isak, da deres folelse af at vaere
afvigere opstér fra samfundets reaktioner péd deres s&rlige behov snarere end fra reelle
regelbrud. Jeg tolker at Isak og Ella har internaliseret samfundets forventninger, og derfor
begge tror, at den normale méde at vere til i samfundet pa er ved at have et arbejde eller at
kunne tage de rigtige fag i skolen. I princippet vil badde Ella og Isaks adferd ikke blive
opfattet som afvigende, hvis ikke andre mennesker reagerede negativt pa deres adferd og
handlinger (Becker et al., 2020, s. 48+30).

Dette frembringer et spergsmal om, hvorvidt Ella og Isaks folelse af at vaere afvigere
skyldes en samfundsdiskurs knyttet til preestation og konkurrence. Som tidligere beskrevet
forventes det i samfundet, at individet prasterer og keemper som en soldat, hvor anerkendelse
kun tildeles dem, der kan gere sig fortjent gennem praestationer. Indfrier man ikke disse
forventninger, er der risiko for kulturel marginalisering (Petersen, 2016, s. 67-69).

Ella og Isak far derfor svaert ved at klare sig uden for STU. Pa STU oplever de en
beskyttet niche, der er anderledes end normalsamfundet. Her skaermes de mod
prestationssamfundet og modtager anerkendelse, uanset deres funktionsniveau og adferd.
Jeg argumenterer hermed for, at grunden til, at de oplever sig som afvigere, skyldes
samfundsmessige belastninger. De mader et samfund med uoverstigelige forventninger, som
rammer dem hardt pa grund af deres sarlige behov. Dette gor dem sérbare og mere udsatte,
hvilket far dem til at fole sig som afvigere og udenfor samfundet (Juul, 2016, s. 605).

Isak og Ella illustrerer Hartmut Rosas antagelse om, at mennesker med handicap har
det serligt svaert med at finde en plads i samfundet. P4 grund af deres funktionsnedsattelse
sakker de bagud, og selvom de méske er motiverede, har de ikke en chance, fordi de allerede
fra starten er bagud pd point. Jeg tolker derfor, at Ella og Isak her gér ind under den kategori
Rosa kalder for de endegyldigt ekskluderede (Rosa, 2014, s. 72).

5.3.2 Bevidstheden om at veere i det specialiserede system

Ifolge Anders Petersen er: “Prestation [...] blevet en primcer social kompetence og dermed
et grundleeggende socialiseringsparameter” (Petersen, 2016, s. 62). Dette blev understreget

gennem interview med de unge, hvor det fremgik, at de oplever og handterer denne
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prestationsdiskurs pa forskellige mader. Nogle benagter deres vanskeligheder og opretholder
en facade, mens andre kaemper og undertrykker afvigende impulser for at opné en position
uden for det specialiserede system (Becker et al., 2020, s. 46). Nedenstaende citat illustrerer
opmerksomheden pa, at de unge er klar over, at prastation er en vigtig kompetence inden for

sociale sammenhange:

[...]jeg er ikke sa meget dben over for dem [vennerne], selvom jeg har kendt dem i
mange ar. Jeg gider ikke at a&bne mig helt op som person. Jeg vil gerne vere helt
privat. I sidste ende, det kommer ikke dem ved, hvad min hverdag gar ud pa (Oliver,

ID 206, Bilag 8).

Dette citat af Oliver beskriver hvordan han hemmeligholder sin ungdomsuddannelse pa STU
overfor sine venner. Jeg tolker at Oliver udtrykker en modvilje over at &bne op over for sine
venner, fordi han er bange for at afslere sin virkelige identitet. Oliver star overfor flere
udfordringer pd grund af sine diagnoser, men besidder ogsa mange kompetencer, herunder
sociale kompetencer. Han har en stor vennekreds udenfor STU, som han ses med flere gange
om ugen. Det er tydeligt at Oliver har et liv pa STU og et liv udenfor STU, og at han ved, at
hans hverdag ikke er identisk med sine venners.

Jeg tolker, at Oliver er opmarksom pa risikoen for at blive stemplet som afviger af sine
venner, hvis de reagerer pa hans handlinger og handhaver reglerne i prestationskulturen. Det
er tydeligt at Oliver foretrakker at holde sine udfordringer private over for vennerne, fordi
han har stemplet sig selv som afviger. Ifolge Becker kan individer stemple sig selv som
afvigere, selvom ingen sociale grupper synes at haindhave reglerne. Jeg tolker dermed Oliver
som et eksempel pa selvstempling, hvor han straffer sig selv for sin adfaerd, pga. sine
begraensede kompetencer (Becker et al., 2020, s. 33+48).

Ligeledes er en anden ung, Ahmed, ogsa bevidst om, at man forventes at prastere

for at kunne socialiseres ind 1 samfundet:

Jeg dremmer om at komme ud af specialvesenet, for jeg vil gerne videre i
uddannelsessystemet og ud pa den anden side, hvor jeg kan lave noget journalistisk,
hvor jeg bliver taget serigst i breaking news. For jeg er ikke en TV Glad medarbejder
der interviewer Thomas Helmig. [...]. Og sa feler jeg lidt, at jeg har brugt min tid pa
specialvasenet og det synes jeg er pisseirriterende (Ahmed, ID 2, 66, Bilag 10).

Ahmed fortaller her, at den eneste og rigtige vej for ham er at bryde ud af det specialiserede

system og videre ind det normale uddannelsessystem. Ahmed er en ung mand med
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komplekse udfordringer, som det meste af sit liv har gdet pd specialskole, hvor hans
udfordringer har taget al pladsen fra det faglige. Nedenstdende beskriver hvordan han har faet

mere styr pa tingene nu:

[...]Jeg er der, hvor jeg har indhentet det, jeg ikke kunne pa en specialskole tidligere.
[...]. Jeg har rykket mig virkelig hardt og virkelig lang tid. Og har vaeret ved at do af
skraek, nér jeg gik op til eksamenerne. For jeg har ikke troet, at jeg kunne besta dem
(Ahmed, ID 22, Bilag 10).

Ahmeds udsagn giver et indblik i den kamp, han har kaempet for at kunne tage eksamener, og
hvordan han har formaet at overga de forventninger, han selv havde til sine
prestationsmuligheder. Ovenstaende citater illustrerer at Ahmed har udviklet en afvigende
karriere igennem sin tid i det specialiserede skolesystem, som han gerne vil bryde med. Ifolge
Becker udvikler individet afvigende motiver og interesser gennem social interaktion med
andre, der allerede deltager i disse aktiviteter.

Ahmeds placering i et specialiseret skoleomréde har fungeret som en ramme, hvor han
gennem samver med andre i lignende situationer gradvist har udviklet en forstaelse for og
tilknytning til en bestemt subkultur. Denne subkultur har vare karakteriseret af unge med
store udfordringer, som har modtaget undervisning pé en serlig made, der har adskilt sig fra
det almindelige uddannelsessystem (Becker et al., 2020, s. 47). Ahmeds tid i det
specialiserede skoleomréde har veret praeget af interaktioner, hvor hans adferd og
prestationer er blevet modt med negative forventninger fra dem uden for
specialskoleverdenen. Disse sociale grupper har hdndhavet samfundets normer og regler,
hvilket har forsteerket Ahmeds folelse af at vaere en afviger (Becker et al., 2020. s. 27-28).

Becker beskriver at et individ, der bliver stemplet som afviger, begynder at identificere
sig selv som sddan og agerer derfor i overensstemmelse med dette stempel. Jeg tolker dermed
at Ahmed har internaliseret dette stempel og har vedligeholdt og opbygget et stabilt menster
af afvigelse gennem hele sin skolegang. Dette stempel og hans opfattelse af at have en
afvigeridentitet har derfor varet en central del af hans selvopfattelse (Becker et al., 2020, s.
48). Jeg tolker at Ahmed har besluttet sig for at @ndre sin selvopfattelse ud fra udtalelsen
“jeg har rykket mig virkelig hardt og virkelig langt”. Derudover ser jeg Ahmeds beskrivelse
af ”ud pd den anden side”, som et udtryk for den afvigerkarriere, han foler han har haft. Han
foler, at han har spildt sin tid i1 det specialiserede skolesystem, hvilket gor ham “pisseirriteret

”, og han feler nu, at den eneste méde at @ndre dette pa er ved at bryde ud af det.
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Hans udtalelse om at blive taget serigst som journalist afspejler hans folelse af
utilstraekkelighed og manglende anerkendelse, fordi han har varet en del af det specialiserede
milje. Han foler, at han kun vil blive taget serigst, hvis han virkelig presterer og viser, hvad
han er i stand til. Udtrykket " TV Glad medarbejder " bliver derfor et kontrastpunkt, der viser,
hvordan han feler samfundet ikke anerkender adfzerd indenfor specialomradet pa samme
made, som hvis han lavede "breaking news” indenfor normalomradet. Ahmed er tydeligt
pavirket af samfundets konkurrence- og prastationsdiskurs i forhold til uddannelse og
fremtidige job og foler, at den eneste made, han kan deltage pa, er ved at bevise, at han kan
prestere pd samme niveau som andre. [gennem Ahmeds fortaelling bliver specialsystemet et
udtryk for noget negativt, som han foler medvirker til at fastholde hans folelse af at vaere
anderledes og afvige fra det normale.

Ifolge forskningsartiklen Ung med handicap, er Ahmeds folelse af utilstreekkelighed 1
forhold til at leve op til samfundets idealer om det gode ungdomsliv”’, meget almindelig
blandt personer med serlige behov. Rapporten fremhaver vigtigheden af at finde en
alternativ vej til hvad god livskvalitet er for en selv (M. Hansen, 2008, s. 24). Ud fra Ahmeds
beskrivelser argumenterer jeg for, at han ikke har erkendt sine komplekse udfordringer. Dette
tegner et billede af, at Ahmeds dremme er urealistiske og ikke stemmer overens med hans
faktiske evner. Det ser det ud til, at han kun kan se en vej til at opna et godt liv, nemlig ved at

folge de gengse samfundsforventninger.

5.3.3 Delkonklusion 3

Praestationssamfundet har en betydelig indflydelse pa de unges selvopfattelse af at fole sig
som afvigere fra normaliteten. Det fremstar tydeligt, at de unge har internaliseret
prastationslogikken og foler, at de skal prastere for at vaere pa lige fod med andre unge.
Eksamensprestation og evnen til at folge med fagligt bliver et mél for, hvor godt de unge
foler, de kan folge med i praestationskulturen.

Det fremgar yderligere at de unge handterer folelsen af at skulle prestere pé forskellig
vis, hvilket kan fore til hemmeligholdelse af deres egentlige identitet eller en reel kamp for at
komme ud af det specialiserede system og vise deres veerd. Dermed bliver det tydeligt at de
unge med s&rlige behov kan fole sig endegyldigt ekskluderet, fordi de aldrig har en chance
for at kunne tilpasse sig samfundets normer. De unge star dermed i et dilemma mellem at
erkende deres egne udfordringer, som de har brug for hjzlp til, og en folelse af at gerne ville

vare ligesom alle andre. Hermed bliver spergsmélet om hvad der giver livskvalitet, og hvad
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det gode liv er, sveert for de unge at navigere i, fordi de oplever en splittelse mellem deres
egentlige kunnen, og det de feler de burde. Dermed ses det tydeligt, hvordan
prastationssamfundets normer og vaerdier pavirker de unges opfattelse af sig selv som

afvigere fra det "normale”.
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6 KONKLUSION

Formalet med nervarende opgave har varet at belyse, hvordan unge med sarlige behov pé
Serligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) oplever og navigerer i prastationssamfundet.
Specialet anvender casestudie som forskningsdesign, hvor prestationssamfundet er det
centrale fenomen, og en STU i1 hovedstadsomradet er den kontekst, der undersoges.
Specialets videnskabsteoretiske tilgang er baseret pd hermeneutikken, og det metodiske
udgangspunkt har veret den kvalitative tilgang. Undersogelsen har omfattet to
fokusgruppeinterviews og syv semistrukturerede interviews med i alt elleve STU-unge i
alderen 17-22 ar. Formélet med undersggelsen har varet at besvare opgavens

problemformulering:

Hvordan oplever unge pd en Scerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU)

preestationssamfundet, og hvordan hdndterer de unge dette?

For at forstd hvordan de unge oplever prastationssamfundet, er der taget afsaet i Ove K.
Pedersens fremstilling af konkurrencestaten, Anders Petersens observation af
prestationssamfundet samt hans og Seren Chr. Kroghs beskrivelse af praestationskulturens
udvikling. Gennem analysen fandt jeg, at de unge ikke oplever, at STU fremforer en
konkurrencelogik med fokus pa, at de unge skal agere som “soldater” i konkurrencen. Alle de
unge beskriver tydeligt, at de ikke oplever pres eller uoverstigelige krav fra underviserne og
miljoet pad STU. I stedet oplever de unge at blive medt ud fra deres nermeste udviklingszone
og blive stettet og guidet i at handtere valg, hvilket er med til at fremme deres autenticitet.
Trods dette beskriver de unge, hvordan prastationslogikken er indlejret i dem. Det fremgar at
prestationskulturen, med vaegt pa prestation og hegje krav til dem selv, var noget de unge selv
bragte med sig til STU og ikke noget, der kom fra STU.

Til at hdndtere oplevelsen af uoverstigelige krav eller pres, benytter de STU-unge sig af
livsmestring som en strategi til at tackle de udfordringer, de meder i prastationssamfundet.
Jeg konkluderer, at de unge hindterer prestationssamfundet gennem stette og vejledning fra
deres undervisere. Samtidig er preestationskulturen sé dybt internaliseret i de unge, at de foler
sig nedsaget til at anvende livsmestring som en form for beskyttelsesmekanisme mod
prestationssamfundet.

Jeg finder at anerkendelse pa STU ikke haenger sammen med praestation. I stedet
faciliterer STU praestationsfrie rum, hvor de unge verdsettes for at vaere autentiske og gore

en indsats. De unge oplever at blive synliggjort og set som unikke individer med egne
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personligheder. Gennem analysen tydeliggores det, at de unge far opfyldt Axel Honneths tre
behov for anerkendelse: keerlighed, den retslige og social veerdscettelse. De tre
anerkendelsesbehov ses at spiller sammen og har en betydning for de unges
identitetsdannelse. Jeg konkluderer, at anerkendelse er en afgerende faktor for, hvorledes de
STU-unge oplever prastationssamfundet, da de derigennem bliver synliggjort og lyttet til og
forstaet ud fra deres individuelle behov, hvilket kan modvirke det pres og de forventninger,
som praestationssamfundet representerer.

Med afsat i Howard Beckers afvigerteori konkluderer jeg, at prastationssamfundet
pavirker de unges syn pa dem selv som afvigere fra normaliteten. Det fremgar tydeligt, at de
unge har internaliseret praestationskulturen i sig, hvilket far dem til at fole, at de skal prastere
i forhold til at komme videre i uddannelsessystemet. Nar de unge oplever at skille sig ud og
ikke vaere “normale”, hindterer de dette ved enten at hemmeligholde at de gar pa STU, eller
ved at keempe mod det specialiserede systemet og prove at bryde ud af det. Dette stiller de
unge i en indre konflikt mellem deres egne begrensninger og de forventninger, de foler sig
underlagt. Dette resulterer i en dobbelthed mellem at fole at de pA STU har medt mest hensyn
og er blevet synliggjort og anerkendt, mens de pé den anden side foler sig stemplet som
afvigere fra samfundet og ville enske de bare kunne vaere normale og ligesom alle andre.

Afslutningsvis kan det konkluderes, at de unge oplever prastationssamfundet pa en helt
serlig made. P4 den ene side oplever de ikke en hverdag pa STU praget af prastation,
tempo, pres og hgje krav, da underviserne pa STU ikke fremmer et miljo baseret pa
konkurrencelogik. I stedet medes de unge med en anerkendende tilgang fra bdde undervisere
og deres familier, hvilket beskytter dem mod prastationssamfundet og mindsker deres
oplevelse af prestationspres. Pa den anden side kan de unge siges at have internaliseret
prestationskulturen i sig, hvilket betyder, at de selv stiller krav og har hgje forventninger til
deres egne prastationer. De handterer oplevelsen af prestationssamfundet ved at anvende
livsmestring som strategi. Samtidig ses det tydeligt, at de STU-unge soger stotte og hjelp hos

deres undervisere og familier til at guide deres til og fravalg i livet.
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7 PERSPEKTIVERING

Efter at have gennemfort denne undersoggelse er det essentielt at kigge pa, hvilke nye
perspektiver og spergsmél denne har bragt med sig.

Opgaven har belyst, hvordan de unge foler, de far den nedvendige stotte og
anerkendelse gennem STU, men ogsd hvordan de unge foler sig ekskluderet fra samfundet.
Dette stiller det sociale arbejde overfor en central opgave: Hvordan sikrer vi, at de unge ikke
marginaliseres, samtidig med at de far den nedvendige stotte? Dette leder til en bredere
inklusionsdiskussion: Burde de STU-unge inkluderes mere i det generelle uddannelsessystem
for at undga eksklusion fra samfundet?

Min undersggelse viser at flere unge har afbrudte skoleforleb pd grund af for hgje
prastationskrav. Derfor tror jeg ikke nedvendigyvis, at lasningen for det sociale arbejde er at
inkludere STU-unge i det generelle uddannelsessystem. Risikoen for yderligere nederlag og
eksklusion er for stor. Men hvor stiller det s STU-unge? Hvad er den gode lgsning, for at de
foler at de er en del af det ”"normale” ungdomsliv? En mulig lesning kunne vere at integrere
unge fra STU i det almindelige ungdomsliv uden for STU, hvor de med stotte fra en
underviser eller mentor, kunne deltage i ungdomsklubber og fritidsaktiviteter.

Et andet vigtigt spergsmal, der kan rejses forleengelse af min opgave, omhandler
overgangen fra STU til videre arbejde eller uddannelse. Bekymringen gér pa, hvad der sker,
nér det sikkerhedsnet og varn mod praestationssamfundet, som STU tilbyder, fjernes. Ud fra
den nye politiske lovgivning pd STU-omradet peges der pé vigtigheden af fyldestgarende
dokumentation fra STU. Baseret pa min opgave, hvor det fremgar, hvor betydningsfulde
underviserne er for de STU-unge, har jeg en formodning om, at en vellykket overgang kun
kan opnas med stotte fra deres undervisere. Derfor kunne en lgsning vere, at den unges
kontaktperson folger med efter endt STU-forleb, hvilket ville sikre en tryg overgang baseret
pa en betydningsfuld relation og gensidig anerkendelse.

Jeg ser at min opgave peger fremad, idet den fremhaver den essentielle rolle, som
uddannelsesinstitutioner som STU spiller for unge med sarlige behov. Jeg har en formodning
om, at STU i fremtiden vil opleve en oget tilgang i antal af unge, grundet den stigende
mistrivsel blandt unge og det stigende antal af unge der far diagnoser. Udfaldet af dette kan
vare, at en storre gruppe af unge kan komme til at fole sig udenfor samfundet.

Jeg ser ikke, at det sociale arbejde kan lose denne opgave alene. Der er brug for politisk
handlig og en kulturkamp, hvor der geres op med den dominerende samfundsdiskurs, der

belenner prestation og konkurrence.
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