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Abstract

In recent years, many western nations, includintp iee UK and the US, have faced new
challenges concerning their economies. An incrgasiarket competition within physical
labor production, it is often claimed, occasiong theed for a transformation into a
‘knowledge-economy’, which bases a future finangr@wth on knowledge, creativity and
patents. Moreover, it is often stated that demdgraphanges forces those same societies

to attract intellectual, creative labor force fratmroad.

This assignment tries to identify how a city camaat and maintain creative, diverse and
well-educated labor force. ‘Diversity’ is here reded as people from different cultures,
ethnicities or nationalities. A mix of such peopléth different backgrounds, ways of
thinking, norms or methods, some say, is essefttiahventing new, path breaking solu-

tions and thus securing economic growth and prasgper

However, as history reveals in both the UK andUlss the peaceful coexistence of ‘diver-
sity’ may not always be easily obtained. Many westountries, you might say, have al-
ready been (radically) culturally ‘complex’ for sentlecades, and riots, racism and vio-
lence have made it clear that an expedient manageofaliversity is most needed. Be-
cause of the new economy-related motives, expasts siccessful integration is now as

important as ever.

There are many ways in which city leaders can nedfats to attract well-educated labor
force. This assignment sees a social psychologiedhre as essential for maintaining the
creative labor force and, perhaps, the familieg tireng with them. Hence, it tries to make
clear, how a welcoming city can facilitate and emage networking and community

across cultures as well as it addresses issudgiatitly, social inclusion, tolerance and con-
flict.

Networking, community and intercultural understangdimay be stimulated in, for exam-
ple, schools, at workplaces or in integrated regideareas. A part of this assignment,
however, focuses on potentials for creating ‘sop@jchological attractiveness’ in public
spaces. What are the potentials, for example, éoreating interaction, dialogue or in-

creased comfort between different cultures in, adiprary, a park or a marketplace? How



can city leaders stimulate intercultural undersiagdby way of public spheres? What are

the possibilities of bringing people together?

Though community, networking, social inclusion a@oterance may be important for the
well-being of a broad range of ‘new citizens’, uding those of lower social class, this
assignment claims that it is important for well-edied people too. Humans are essentially
social beings. Perhaps city initiatives can in samags be formed to appeal to intellectu-
als, though this assignment argues that it mustnbeonorable undertaking to build a wel-
coming city which takes responsibility for the hbahnd welfare of both economy and

people.



Introduktion

Problemstilling og -formulering

Denne opgave handler om, hvordan en by kan gonestat for kompleks, veluddannet
arbejdskraft. Man kan naturligvis spgrge sig seim, det ikke altid har veaeret gunstigt for
en by at kunne tiltreekke og fastholde veluddanneds) eksperter pastar, at emnet nu har
faet fornyet vigtighed — af seerligt to arsager. &er farste betyder demografiske aendrin-
ger i mange vestlige lande, heriblandt England &#\lUat man bliver afheengige af at til-
treekke arbejdskraft udefra. For det andet heevdesatd®vergangen fra industri— til vi-
denssamfund bevirker, at vestlige lande ma satse paelge ideer, viden og patenter frem
for fysisk arbejdskraft i produktionen. Det er rHold til sidstnaevnte, at mange forskere
anser "diversiteten”, sammenseetningen af folk &k werden med forskellig kulturel bag-
grund, etnisk oprindelse, nationalitet, seksuetrigring, kan, alder, livsstil, religion, teen-
kemader mv., som en klar force i de innovative oepkive processer, der skal gare blandt

andet USA og England konkurrencedygtige i fremtiden

Hvorfor sammensaetningen af forskellige typer af mesker ses som kilden til innovation,
skal opgaven her vende tilbage til. Farst kan nige, it mange samfund, grundet en gget
globalisering, allerede kan betegnes som "komplekdan kan ogsa haevde, at tilstrgm-
ningen af indvandrere, flygtninge og andre immigeamllerede i nogle ar har stillet man-
ge vestlige samfund overfor nogle nye udfordringérordan skaber man eksempelvis et
stabilt, harmonisk, multikulturelt samfund? Debattear — i England seerligt fra 1980’erne,
0g i USA maske endnu leengere, preeget de politisgsatdner, blandt andet fordi prote-
ster, uro og optgjer har gjort det meget synligprablemstillingen kreever tanke og hand-

ling.

Grundet det nye syn pa "diversitet” som innovatgereererende, stilles der friske krav til
byens rummelighed. Byen ma gare sig attraktiv tosKellige typer af mennesker, ikke
kun af medmenneskelige hensyn, men ogsa af gkokergisinde. Men hvordan kan man
identificere hvilke ting, der kreeves for at tiltrkekog fastholde saerlige mennesker? Hvor-
dan kan byen ggres attraktiv for dem? Hvordan ketnsikres, at de fgler sig velkomne,
trives og har lyst til at blive? Eksperter haevagrdet er svaret pa saddanne spgrgsmal, der

kan afgare, hvor greensen mellem "vinderbyer” opétbyer” vil ga.



"Attraktivitet” er et vidt begreb. Man kan salediesmode, at flere parametre spiller ind,
nar veluddannede sgger til en by. For eksempehiampasta, at en vis gkonomisk attrak-
tivitet kan virke afggrende — gennem eksempelwe Iskatter eller gode lgnninger. Man
kan ogsa argumentere for, at det kulturelle mika kpille en rolle. Denne opgave sgger at

besvare fglgende spagrgsmal:

Hvordan kan byer, set ud fra amerikanske/engelgksminkter og erfaringer,
skabe en social-psykologisk attraktivitet rettetdnkompleks, veluddannet ar-
bejdskraft? Og hvordan kan det offentlige byrumyttess til at understatte en

sddan attraktivitet?

Vigtigheden af en social-psykologisk attraktivitager udgangspunkt i antagelsen om, at
mennesker er sociale veesner, der uanset kultugl $dasse, alder eller kgn, har brug for
netvaerk og feellesskab. Sociale relationer, trygigedt abent, imgdekommende miljg, kan
saledes ogsa ses som afggrende for byens evhashkilze attraktivitet og maske iseer til at

fastholdeden pageeldende arbejdskraft.

Afgraensning

Mange forskere fremhaever "diversitet”, sammensagéarniraf forskellige typer af menne-
sker, som afggrende for vidensbyens evne til dieskanovativ veekst. Det er imidlertid fa,
der sgger at nuancere begrebet, hvorved man kamardere for, at det faktisk bliver
"tomt” eller "hult” — meningslgst. Som det fremgdir ovenstaende problemformulering er
det valgt, at denne opgave retter sig rkothpleks, veluddannet arbejdskrafter teenkes

der farst og fremmest pa kompleksitet i henholduitur, etnicitet, sprog og eventuelt na-
tionalitet — altsd en vertikal kompleksitet. Detremlig denne form for forskellighed — i
det man kunne kalde "stgrre skala”, der, laest meli@jerne, fortrinsvist fremhaeves i

forskningen som afggrende for nyskabelse og veekst.

| forskningen skinner det ogsa igennem, at detetwddannetrbejdskraft, der efterspar-
ges. Man kan sige, at det afskriver et fokus paasontal kompleksitet, pa et bredere
spektrum af social klasse. Opgaven sgger saledettatsig mod veluddannede, selvom

man kan haevde, at eksempelvis netvaerksdanneldesdskalb og identitetsforankring er



attraktivt for mennesker generelt. Mange af diskussne i opgaven vil sdledes ogsa kun-
ne interessere mennesker, der arbejder med at sked®d hos eksempelvis flygtninge og
indvandrere af lavere social klasse.

Oxford English Dictionary (www.oed.com) karakterese social-psykologi som "The
study of social interactions, including their ongiand effects on individuals and groups.”
Til social-psykologien knytter sig ofte emner sottitader, holdninger, grupper, social
interaktion og identitet. | denne opgave betragte$social-psykologisk attraktivitet” som
for eksempel muligheder for feellesskab og netvastbntitetsforankring, social trivsel,
tryghed, falelsen af at "hgre til” og den harmorisiameksistens pa tveers af etnicitet, kul-

tur, race mv.

Man kan arbejde pa at skabe social-psykologiskakittitet i mange forskellige forhold.
Eksempelvis ses integrerede skoler som vigtige stader, hvor bgrn kan lasere om tole-
rance, afveebne fordomme og opna empati og forstdels samme made kan betragte ar-
bejdspladsen eller sportsklubben som et rum fdegskab pa tveers af kulturer og for net-
veerksdannelse. En del af denne opgave laegger itidddeerligt veegt pa de potentiatiat
offentlige byrumhar for at understgtte en social-psykologisk ktivdaet. Det er valgt, af

plads- og interessemaessige hensyn.

Mange vestlige lande oplever, som nzevnt, bade defiske sendringer og et skift fra
industri- til vidensgkonomi. Det bevirker tilligat skabelsen af den attraktive by bliver
vigtigt, ikke kun for England og USA. Eftersom de#r et engelskfagligt speciale, traekker
denne opgave imidlertid pa engelsk/amerikansk forgkog teori, ligesom det fortrinsvist
er eksempler pé erfaring fra disse lande, der adres. Problemstillingens aktualitet bety-
der imidlertid ogsa, at mange af diskussionernpgamen i starre eller mindre grad vil

kunne veere interessante for byer i andre vestiged.



Metode

For at forstd — og argumentere for relevansenpabblemstillingens aktualitet, er den dis-
kuteret i kapitel 1. Farst og fremmest diskuteraggounden for den samfundsmeessige
situation, bade England, USA og andre vestlige daffinder sig i. Det er gjort for at
give leeseren en bredere forstdelsesramme. Heneiskusaledes bade de samfundsmeessi-
ge og mentale sendringer og problemstillinger, aersig geeldende i et globalt, multikul-
turelt og postmoderne samfund, ligesom kapitle¢itas teettere kig pa den nye gkonomi-
ske situation. Dernaest diskuteres sammenhaengeanmdil/ersitet, innovation og vaekst,
for at klarleeggdnvemdet mere ngjagtigt er, byer bgr tiltraekke -hegrfor. Hvem er mere
preecist indeholdt i begrebet "diversitet”? Og hweores diversiteten som en vigtig brik i
den nye vidensgkonomi? Slutteligt tager kapitletaet, overordnet kig pa byens potentiale
for at tiltreekke veluddannet arbejdskraft. Hvilkemdflydelse har de samfundsmaessige

aendringer pa menneskers made at veelge bosted?

Kapitel 2 diskuterer, hvordan byen kan gare sigktiv pa en social-psykologisk front. Pa
et mere overordnet plan diskuterer kapitlet defdoinoldet mellem individ og samfund og
vigtigheden af at indrette rummelige, interkultiedbymiljger. Her saettes der iseer fokus
pa netveerk, feellesskab og identitetsforankringdiFdet imidlertid er vigtigt at sondre
mellem hvad der er vigtigt for det harmoniske, Klgturelle samfund og hvad der er at-
traktivt for denenkelte veluddannedendledes kapitlet med en diskussion af, hvorfor e

social-psykologisk attraktivitet kan ses som vadigpatogsa for veluddannede.

Som det er udtrykt i problemformuleringen, beskgeftien del af denne opgave sig med
potentialer for det offentlige byrunkapitel 3 gnskes saledes anskuet som en forlangel
en konkretisering af diskussionerne i kapitel 2oraan kan man benytte det offentlige
byrum til at skabe social-psykologisk attraktivitéigrst sgger kapitlet at diskutere, hvorfor
det er relevant at se naermere pa det offentligerbybDerefter er nogle seerlige byrum ud-
valgt til analyse: markedspladsen, parker og aridedur-steder”, museet og "kunst-

steder”. Stederne er valgt som objekter for diskusdordi de i kraft af deres forskellig-

hed, tillader nogle uensartede, relevante diskossio

Diskussionerne i kapitel 3 er imidlertid ogsa umstiettet af teorier om det, man kunne kal-

de en mere kulturel eller underholdningsorienteteaktivitet. Det skal ikke betragtes som



et "brud” med kontinuerligheden i opgaven, men seinsupplement tihuanceringenaf
diskussionen. Tager man et kig pa markedsplad&sangelvis, kan man se den potentiel-
le netveerksdannelse og dialog sdéonsteerketeller markedsfartgennem lovningen om
underholdning. De to former for attraktivitet — esocial-psykologisk og en Kkultu-
rel/underholdningsrelateret er sveert adskilleligetie tilfeelde. Man kan ogsa argumentere
for, at den social-psykologiske attraktivitet, e¢ttnod veluddannede, kan nuanceres yder-
ligere gennem en diskussionwafderholdningsveerdienoffentlige byrum. Det er saledes i
henhold til underholdning og kultur, forskningemerfifgrer, at man kan malrette initiati-

verne mere mod veluddannede.

Kapitlerne 1, 2 og 3 bade praesenterer forskningstextlgbende og diskuterer det samti-
dig komparativt og selvsteendigt. Det er valgt, fatet vurderes, at en sadan strukturering
giver et bedre "flow” i opgaven, frem for en opdejiaf teori og diskussion/analyse, der
ofte kan ngdvendiggare gentagelser i diskussioasddllle tre kapitler opsummerer ogsa
slutteligt de vigtigste pointer og overvejelser,l@$eren bevarer et overblik og heefter sig

ved hovedessensen.

Kapitel 4 opsamler de forskellige hovedpointerkdssioner og overvejelser i de tre farste
kapitler i en sammenfattende diskussion af, hvoilmgar hensigtsmaessigt bgr forholde sig

fremadrettet. | konklusionen konkluderes der p&gbagd af alle fire kapitler.

Forskningspreesentation

Som afslutning pa introduktionsafsnittet, synes mketrliggende kortfattet at praesentere
den forskning, der er anvendt i opgaven. Selvont st alle forskere, hvis teorier er an-
vendt i denne opgave, beskeeftiger sig med emnenfod for eksempel byliv, gkonomi,

miljg, innovation og kultur, har de generelt forike fokus. Det er ogsa kendetegnende, at
nogle forskere har meget og relevant erfaring, maskd byplanleegning eller andet aktu-
elt arbejde, mens andre har knap s& meget. Paagdgmumd kan man naturligvis diskutere
forskningens validitet. Selvom denne opgave treegkegn starre maengde forskelligt teori,
preesenteres her nogle udvalgte forskere og pulgitext der synes at have haft en vis ind-
flydelse pa de problemstillinger, denne opgave ssineer. De bliver saledes flittigt disku-

teret gennem opgaven og betragtes derfor som sasdigentlige.



Phil Wood (f. 1959), medforfatter til bogdrne Intercultural City: Planning for Diversity
Advantage(2008), har, foruden i en arreekke at have veergagaret i kommunal udvik-
ling, kulturopgaver og bymaessig regenerering i Bnd) desuden staet i spidsen for et
omfattende projekt for Europakommissiondime Creative Town InitiativeNu er Wood
partner i teenketanke@omedia ligesom han fungerer som radgiver for Europaradst
transnationalt program om interkulturelle byer. Demden medforfatter til ovenstaende
bog erCharles Landry (f. 1948). Landry er oprindeligt addet i gkonomisk politik og
grundlagdeComediai 1978. Teenketanken star nu i spidsen for 500 krejeverden over,
der relaterer sig til emner indenfor byliv, kultog kreativitet (www.comedia.org.uk).
Wood og Landry’s bog diskuterer hvorvidt diversitefte forstaet som mikset af menne-
sker med forskellige etniske, kulturelle eller rmeessige tilhgrsforhold, kan veere en for-
del i forbindelse med skabelsen af kreative, intiveabyer. Bogen er sdledes fokuseret pa
at illustrere, hvordan man kan skabe en vis sgsgkologisk trivsel for byens borgere,
samt diskutere hvordan forskellige typer af menaesiensigtsmaessigt kan sameksistere
indenfor et begraenset omrade. Hvordan kan man skaldeterkulturel by? Motivationen
for bogen synes mest at relatere sig til gnsketabiskabe en medmenneskelig, aben og
tolerant by, skent en sadan social-psykologiskséiifor byens borgere haevdes give gko-

nomisk bonus pa bundlinjen.

En anden publikation af Landry, nemiidgpe Creative City: A toolkit for Urban Innovators
(2008) fokuserer ligeledes pa forbindelsen melleeatvitet, kultur og innovation, selvom
Landry’s fokus her synes mere drevet af det spé@fiznske om innovation og veekst. Her
preesenteres lgsningsforslag til regenerering af, byere af gkonomiske arsager, end af
gnsket om at ggre hvad der er "godt og rigtigt’gi@kder i begge bgger savnes seerlige
diskussioner, vidner de dog om en omfattende adawviden og research. Blandt andet
gives der mange og spaendende eksempler pa konkititiver fra forskellige, seerligt

engelske, byer.

En anden publikation, der diskuteres flittigt i deropgave, er Richard Florida’s indflydel-
sesrige bogrhe Rise of the Creative Class — and How It's tfarmsing Work, Leisure,
Community and ¥erydayLife (2002). Richard Florida (f. 1957) er professor Watman
School of Management ved University of Toronto mpdciale indenfor blandt andet gko-

nomi, statsvidenskab, geografi og sociologi. Flasidog illustrerer den pointe, han blev

10



kendt for: at byers evne til at tiltreekke innovatividenspersoner (den kreative klasse),
afheenger af deres kreative klima, eller med anditelyens evne til at udvikle en kultur,
underholdning og atmosfeere, der appellerer til meten kreative, veekst-genererende ar-
bejdskraft. Florida fokuserer, i modsaetning til Wamg Landry, pa regenereringenaafie-
rikanske storbyer, og motivationen er meget tydeligt, lgeshos Landry, gkonomisk
veekst. Florida er sdledes ogsa grundleeggéredtive Class Groupet radgivningsfirma,
der i dag tilbyder analyser, information og reskdicvirksomheder, der gnsker at optime-

re deres konkurrenceevne og skabe gkonomisk veekst.Creativeclass.com).

En sidste forsker, der gnskes preesenteret hermolan RVilson (f. 1954), leder og grund-
laegger af teenketankddemocratic Dialogué Belfast. Wilson er fungerende radgiver for
Europaradet i emner, der relaterer sig til kultuligersitet og interkulturel dialog og desu-
den tilknyttet Queens University i Belfast som f@s | denne opgave diskuteres hans
artikel: A Place for all our Citizens: the Council of Euroged Shared Citie€007). Med
en stor interesse i for eksempel nationalisme,as@tisklusion og identitetspolitik, synes
Wilsons motivation for at beskaeftige sig med ddarkulturelle by, mest knyttet til gnsket
om at skabe trivsel for byens mangfoldighed af borgl sammenligning med ovenstaen-
de, kan man sige at Wilson, ligesom Wood maskeydeter mere pa, hvad der er "rigtigt
og godt” end pa, hvad der skaber gkonomisk vaelestollivergerende motiver skal snart

diskuteres. Opgavens gvrige forskere og publikatief blive introduceret lgbende.

11



Kapitel 1: Vigtigheden af et fokus pa attraktiviogy trivsel

Skal man undersgge, hvordan en by kan ggres attfakkompleks, veluddannet arbejds-

kraft, ma det ngdvendigvis farst afklares, hvodette er et mal i sig selv. Det falgende
kapitel vil, via inddragelse af forskellige aktwellorskeres teorier, forsgge at diskutere,
hvorvidt byerne ma fokusere pa attraktivitet ogyseil, hvis man vil skabe succesfuld

vaekst. Og hvem er det helt preecist en by skal fersa tiltreekke? Kapitlet forsgger sale-
des bade at skitsere og diskutere de samfundsnesasgimentale sendringer, som mange
vestlige lande, heriblandt USA og England, de senaés har gennemgaet, samt hvordan

byerne hensigtsmaessigt bar forholde sig til digsdrizeger.

Globalisering og nye udfordringer i det multikultur elle samfund

"Globalisering” er et dynamisk udtryk, hvis betydgikan diskuteres, skant det ofte bruges
uden ngjere overvejelse, i sammenhaeng med mangteggt. For eksempel vil mange
diskutere, om det er et nyt eller gammelt feenoméar-verden ikke altid i et vist omfang
veeret global? Begrebet skal ikke diskuteres ydendidier, blot skal det naevnes, at en af de
begrebsdefinitioner, der ofte henvises til, stamfreeden polsk-britiske sociolog Zygmunt
Bauman (f. 1925) og den britiske sociolog Anthongldens’ (f. 1938) samfundsdiagnosti-
ske betragtninger. For begge geelder det at "glsdtig” knyttes til det postmoderne sam-
funds forbedringer indenfor transport og kommurnd@t Opfindelsen af internet, tv og
andre medier samt generelle transportmeessige fiimged gar, at der lynhurtigt kan etab-
leres kontakt med andre dele af verden. Giddems tath dialektikken mellem det globale
og det lokale: muligheden for at opholde sig pdysisk lokalitet, samtidig med at man for
eksempel gennem internet eller tv kan befinde sigritalt” pa den anden side af jordklo-
den (Giddens 1991, 30-40).

Grundet transportforbedringerne betyder globaliggh ogsad, at mennesker rejser som
aldrig for. Bauman taler om senmodernitetéioglitet; udviskningen af det, der fer var
stabilt og solidt har nu begreenset sammenhaengskkalket blandt andet vises i sociale
relationer. Feellesskaber bliver flygtige, midleigiel og korte (Bauman 2000, 8), fordi
mange sgger nye udfordringer og ikke holder sk, hvis en ny, spaendende tilveerelse
skulle tilbyde sig under fjerne himmelstrag. Saitiflygter folk fra krigs- og katastrofe-

12



ramte omrader til mere stabile omrader i verdenligiaelen vestlige del. En stadig stigen-
de immigration pa tveers af landegraenser er dergsé en virkning af den ggede globali-
sering. Effekten er at mennesker blander sig otyked magdes. Samfund bliver multikultu-

relle. Og det skaber nye udfordringer for veertamaine.

I mange vestlige lande er man stadig i gang mdeeed, hvordan man skal tackle de ud-
fordringer, der fglger med et multikulturelt samfurBade engelsk og amerikansk historie
vidner om savel succesfulde fortaellinger, som ftirtgeer om vold, had og racisme. Der er
flere bud pa, hvorfor det kan veere sveert at orgamist samfund, sa det imgdekommer
forskellighed. Eksempelvis heevdes det, at en ggetaktion mellem mennesker med for-
skellig kulturel baggrund, ogsa forgger bevidstmeol® kulturernes forskellighed. Faktisk,
fremfagrer Charles Landry og Phil Wood i bogEme Intercultural City: Planning for Di-
versity Advantag€2008), er det at kategorisere, sortere og adstkilte noget mennesker
leerer fra barnsben: det hjeelper med at skabe amgletruktur i en helt igennem uoversku-
elig verden. At kunne adskille "selv’ fra "andenf et vigtigt led i identitetsskabelsen
(Wood og Landry 2008, 15-19). P4 samme made erliogdehieraki med til at lette for-
staelsen af verden, ligesom det betragtes somdedtefordaje simple sandheder frem for
komplekse. Desveerre har denne intuitive forenkdiggkategorisering den bagside, at den
fremmer fordomme. Den harmonerer ikke godt medlmgdelsen af et harmonisk, multi-

kulturelt samfund.

Andre har anderledes forklaringer pa, hvorfor éteeier sa simpelt at skabe velfungeren-
de, multikulturelle samfund. Den indisk-britiskerftaiter og lektor, Kenan Malik, eksem-
pelvis, oplever en veertsnations skepsis overfonkgaine, fremmede kulturer som et ud-
tryk for frustrationen over tabt identitet. Ifgl@ddens er det postmoderne individ nemlig
ogsa karakteriseret ved sggningen efter en forailelse af "selv”. Identiteten er ikke
givet pa forhand, men ma konstrueres. Den knytefodofte til grupperelationer, eksem-
pelvis kulturforhold. | det multikulturelle samfurfdler veertsbefolkningen sig truet pa sin
egen kultur og identitet og seetter derfor parademehsevder Malik (Malik 2009, 179).
Den etniske befolkning foler sig ekskluderet fra meltikulturelle landkort af politikerne.
William Neill og Hanns-Uve Schwedler forklarer itiaduktionen til antologieMigration
and Cultural Inclusion in the European Cityen europaeiske skepsis lidt i same dur: "We

'native Europeans’ are shocked by the vision thatase no longer the only Europeans
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who decide how Europe will look in the future” (ZQ&i). Neill og Schwedler ser det som
altafgarende, at der ggres en indsats for at @genidisse samfund, sa de bliver i stand til
at imgdekomme forskellighed (Neill og Schwedler 200).

Den nye gkonomi

| dag er der imidlertid hos mange forskere et fetnyotiv til at fremme harmoni i det
multikulturelle samfund. Mange heaevder, at en sikrf trivslen hos mennesker med for-
skellig kulturel, racemaessig eller etnisk baggrbad faet fornyet vigtighed, fordi det er
diversitet, der skal sikre mange vestlige landeibtendt England og USA, et levebrad i
fremtiden.

P& den gkonomiske scene har disse lande nemligsggif to nye udfordringer at lgse: for
det fgrste betyder en aldrende befolkning, at diemmtiden kommer til at mangle arbejds-
kraft. For det andet, er det ikke leengere muligtaatkurrere med verdens gvrige lande pa
fysisk arbejdskraft i produktionen (Blandt andetshfachary 2000, xviii, Landry 2008,

XXViii).

Det haevdes derfor ofte, at den fremtidige mangeldrp&jdskraft betyder, at man ma satse
pa at tiltreekke og fastholde folk udefra. Den anddfordring betyder, at der i fremtiden
ma satses pa at seelge viden, ideer og patenterférefysisk arbejdskraft i produktionen.
Begge dele gar, ifalge flere forskere, at komplelediddannet arbejdskraft bliver en vig-
tig ressource, og betyder samtidig at integratiaassige tiltag bliver en ganske given
gkonomisk ngdvendighed, hvis gkonomien ikke skalefdpagud. Det er nemlig "diversi-
tet”, siger flere forskere, og interaktionen mellérskellige typer af mennesker, der skal
generere nye ideer og ny viden.

Og det er ogsa derfor at deres trivsel bar fa fetgkus, hvilket giver bade menneskelig
og gkonomisk gevinst. Den tidligere seniorskribgatwall Street Journal og nuveerende
professor ved Arizona State University, Pascal Zaghsiger fglgende om den nye sam-
fundsgkonomiske situation: “The new importance gbridity [dvs. mennesker med for-

skellige typer af kulturel, etnisk eller racemeedsaggrund] is a happy occurrence, since

doing good and making good aren’t always compatiBlg this is one case where they
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are.” (Zachary 2000, 56) @konomi og menneskeligsti falges ad. Flere forskere synes
saledes at forsgge at abenbare overfor politikarigrskellighed ikke bar anskues som en
gkonomisk last, hvis integration i samfundet eroamkostningsfuld og besveerlig affeere.
Faktisk, siger flere, er man ganske gkonomisk affigenaf deres velvilje (blandt andet
hos Zachary 2000, xviii; Landry 2008, xxviii).

Et emne, der ofte udelades af den forskningsmaesissgassion er dog, hvordan for ek-
sempel England og USA blev rige i farste omgangn Man altid diskutere, om mange
vestlige samfund ikke altid til en vis grad har gganultikulturelle — findes der overhove-
det noget samfund, der er monokulturelt? Hvis tigteavel anerkendes, at samfund maske
ikke for har veeret ganske homogene, men dog haat \karakteriseret ved en hgjere grad
af homogenitet, hvordan er USA og England da blegetuden(en naer sa udtalt) diversi-
tet? Flere vil nok heevde, at tidligere industrisanadf stillede andre krav, at forskellige

omstaendigheder kreever forskellige ressourcer. Bsknen synes imidlertid at mangle.

Det skal snart diskuteres, hvorfor diversitet s@a &n vigtig kilde til vidensoptimering og
idégenerering. Farst kan det neevnes, at bade USAngtand, ligesom mange andre vest-
lige lande, allerede i nogle ar har forberedt signge arbejdsstrukturer, der skal forbedre
konkurrenceudsigterne ved at transformere indastrignd til videnssamfund. Undersg-
gelser viser tydelige tendenser mod dette. Kiggan eksempelvis pa den procentvise to-
tale arbejdskraft i USA 1900-1999 ses der en tgdakdadgaende kurve hos landbrug
(godt 37% i 1900 mod naesten 0% i 1999) og arbelaesk (36% i 1900 mod 26 % i
1999), mens kurven i servicefagene og hos en "kreatensklasse” er steerk opadgaende
(sidstnaevnte ca. 10% i 1900 mod 30% i 1999) (hasidd 2002, 75). Seerligt siden
1980’erne er der derfor ogsa foretaget bymeesstgg thed eksempelvis nedleeggelse eller
genudnyttelse af gamle industribygninger, og mani hialdannelsesinstitutioner sat fokus
pa innovation, kreativitet og fleksibilitet (LandBp08, xxvii-xxviii). For eksempel er nog-
le af de hgjst veerdsatte egenskaber pa arbejdstedrka knyttet til problemlgsning, in-
formationssggning, projektstyring, at leere hvordaan leerer mv. — faerdigheder, som ikke
er sveert handgribelige, men som er veerdifulde skigitige former for arbejde, hvor der

skal udvikles ny viden.

Forskellige omsteendigheder kraever tilsyneladendskédlige strategier. Pa Danish United

Nations’ hjemmeside (www.globalis.dk) leeses deteati Europa og USA bor over 70% i
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byer, hvilket gar byerne seerligt interessante saanscentre (Ibid, xii). Det stiller ogsa
byerne nye udfordringer i konkurrencen byerne iemell Saledes, pa graensen mellem
"vinderbyer” og "taberbyer”, star blandt andet sgmnalene: hvem formar bedst at omstil-
le sig til kravene fra den nye verden? Hvordan kam fostre kreativitet og fantasi og ska-
be innovation og veekst? Hvordan kan traditioneligkegange aendres? Charles Landry ser
pa sagen pa falgende made: “The overall aim of thooisi cities is to increase their “draw-
ing power” and to get on the radar screen. Thissses the dynamics of attraction, reten-

tion and leakage of power, resources and taleltid,(xviii)

Sammenheaengen mellem diversitet, innovation og vaekst

Ifglge Landry afhaenger en by’s fremtidige succeslexis evne til at skabe de optimale
betingelser for opfindsomhed og innovation (lbiexik). Richard Florida udtrykker sin
enighed med bogehhe Rise of the Creative Clag@)02). Begge haevder de, at hvis en by
skal kunne konkurrere med andre byer i fremtidea,de farst og fremmest skabe gode
betingelser for kreative talenter, saledes at mam dkabe et rigt og dynamisk center for
forskning og forretningsvirksomhed. Det er nemlgldeative talenter, eller med Florida’s
udtryk, "den kreative klasse”, som skal veere fonggmeend i fremtidens idéudvikling.
Florida definerer den kreative klasse, som ifglgenlselv udger omkring 38 mio. ameri-

kanere og ca. 30% af den amerikanske arbejdskedétdes:

| define the core of the Creative Class to inclpdeple in science and engi-
neering, architecture and design, education, amssic and entertainment,
whose economic function is to create new ideas, @&lnology and/or new
creative content. Around the core, the Creatives€laso includes a broader
group ofcreative professional® business and finance, law, health care and re-
lated fields. (Florida 2002, 8)

Den kreative klasse defineres altsa som et breshiudf den samlede arbejdskraft, hvis

primeere funktion er pa den ene eller anden matkerte kreativt. Og nytaenkning og kre-

ativitet er jo essentielt i en gkonomi, hvor inntiva er lig med veekst.

Florida’s bog er inspireret af hans hjemby, Pittgbuler tilsyneladende ikke formar at
tiltreekke og fastholde veluddannede, kreative mekere- end ikke de studerende, byen

selv uddanner pa universitetet. P4 den baggrunélbeda derfor foretaget et omfattende
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studie af en lang reekke amerikanske byer for ataklzge, hvilke faktorer der spiller ind,
nar kreative mennesker vaelger et sted at bo. Etoatla’s kernepointer er, at den kreative
klasse favoriserer byer, der er "(...)diverse, talerand open to new ideas” (lbid, 249).
Séaledes kan han konkludere, at byer som San Feandsistin, San Diego og Albuquer-
que, der scorer hgijt pa kreativitet og innovatiilige scorer hgit i et diversitets-indeks,
hvorimod byer som Memphis, Buffalo og Oklahoma Cidgr scorer lavt i kreativitet og
innovation, ogsa har en lav score i diversitet f{Bi 2002b, 3). Florida maler diversitet
ved at blande et "Gay Index”, et "Bohemian Indefdrfattere, musikere, designere, danse-
re mm.) og et "Melting Pot Index” (udenlandsk fgdtenigranter), og konkluderer pa den
baggrund, at byer bgr satse mere pa diversitet,rhain vil styrke kreativitet og innovation
i en by (Florida 2002, 154-164). Men skgnt derrekerrelation mellem resultaterne i Flo-
rida’s undersggelse, er den ikke kausal, hvilkeblevet papeget af kritikere (Wood og
Landry 2008, 37). Alligevel far Florida’s teori mfen made et meget solidarisk udtryk.
Han siger: "Talented people defy classificationdzh®n race, ethnicity, gender, sexual
preference or appearance” (Florida 2002, 79). Hemsfremstar derfor som en solidarisk

hyldest til diversiteten.

Man kan dog stille spgrgsmalstegn ved, hvor toteoaerfor diversiteten, Florida i virke-
ligheden er. For det farste er hans synspunkttjtyarnes malgruppe skal vaere en for-
holdsvist homogen gruppe — eller i hvert fald easipt punkt, at det er deeativeog ta-
lentfulde mennesker, byen ma gnske at tiltraekke i farsteamgugFlorida er nok tolerant
overfor diversitet i den forstand, at forskellighehce, sexuel orientering, udseende, kul-
tur og etnicitet sagtens kan bidrage til innovatignvaekst. Men hvad med forskellighed i
social klasse? Kan mennesker fra lavere sociaks&taogsa bidrage til gkonomisk vaekst?
Florida nedtoner dette emne steerkt, hvilket kandge til en opfattelse af, at han gnsker at
udstrale solidaritet og tolerance, men i virkeligbe mener, at en vis form for ensartethed

er vejen frem.

Nar en mere spraglet form for diversitet ifglgerkla derudover kan veere gnskelig, er det
fordi det bidrager til en attraktiv, kosmopolitiskmosfaere: ”(...)a place where anyone can
find a peer group to be comfortable with, and diisd other groups to be stimulated by; a

place seething with the interplay of cultures atehi; a place where outsiders can quickly

become insiders” (Ibid, 227). Her er det blandingguppies, fashion models and ‘bag
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ladies’™, der skaber en attraktiv puls, hvilket dasettes af netop de kreative talenter (lbid,
227). Det lyder flot. Spgrgsmalet er bare, om debferne er en gkonomisk fordel at ska-
be denne type atmosfeere for at tiltreekke veluddaamejdskraft, hvis de mennesker, der
konstituerer atmosfeeren, er en steerk gkonomislstioétg for byen. Florida anerkender
faktisk, at immigration i sig selikke er direkte positivt associeret med innovationd]bi
254). Alligevel konkluderer han, at diversitet dsie ende producerer innovation og gko-
nomisk vaekst og stiller sig undrende overfor bger, forholder sig tavende overfor immi-
granter. Man ma formode, at Florida’s nedtoningafial klasse i forbindelse med diversi-
tet kan give byplanlseggere vanskeligheder i fortidldn fremtidig gkonomisk planleeg-

ning.

Pascal Zachary indtager en lidt andet, om ikke kmmnsodstridende, standpunkt. Han me-
ner, at det er diversitet snarere end kreativdet, er afggrende for et lands gkonomiske
velstand. Eller rettere: fordi kreativitet er etlinygget element i diversiteten, vil man na-
turligt skabe kreativitet ved at pleje og veerdsadttersitet. Men kan man regne med, at
det altid er sandt? For Zachary skal magien findéandingen af forskellige nationaliteter,
etniske grupper og racer. Det er mikset af dissm skal fremme innovation og i sidste
ende berige nationer. Faktisk, mener han, er ddiritierne” eller "krydsningerne” — det
vil sige mennesker, som er produkter af foraeldrd foeskellige kultur, race eller etnicitet,
der er de virkelige ressourcer for den nye gkondachary tager dermed et tilsyneladende
endnu mere solidarisk standpunkt. Hybriderne, eskagiidt race i datidens favorisering af
racerenhed, er tveertimod "(...) the flowering of fimemanity” (Zachary 2000, ix), hvilket

gor giftermal pa tveers til selve normen. Zacharydee

Rich nations will go mongrel because it is rightlagjood. They will go mon-
grel because it is the only antidote to stagnatio&,only durable source of in-
novation, the only viable way to preserve theidiians while embracing
change (Zachary 2000, x).
Hans motiv er tilsyneladende bade gkonomisk og mskeligt. Zachary henviser til en
respekteret undersggelse, der har vist, at mennesae en bikulturel baggrund formentlig
er bedre til at forholde sig til ny viden pa forBkg mader. De er, ifglge undersggelsen,
mere "mentalt fleksible” (Ibid, 61). De er ogsa kedil at forholde sig til forskellige per-
spektiver og tvetydighed, fordi de kommer fra egdvand, hvor en forhandling af forskel-

lige kulturelle veerdier har veeret en naturgiveg.tiMennesker med bikulturel baggrund er
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saledes dannede i at se nuanceret pa ting, hyglketlem til en veerdifuld arbejdskraft i
den nye gkonomi. Hybrider er ogsa derved gveddristfe kvalificerede beslutninger pa
baggrund af ngje overvejede muligheder. Hybrid-bean nemlig fra de var ganske sma
veeret tvunget til at treeffe valg — de har skabesl@gne personligheder, fordi der ikke har
veeret nogen intuitiv eller naturlig sti, de skulidge. Deres foraeldre har veeret ngdt til
konstant at forhandle mellem to forskellige kultur®et er derfor, siger Zachary, at

blandingseegteskaber er normen.

Og det er ogsa derfor, at man bar stimulere integneddannelse. P& skolen i forstaden
Walnut i det sydlige Californien gar en flok eleveed en meengde af forskellige etniske
tilhgrsforhold. Som Zachary beskriver det, er dsiteten her bade almindelig og cool.
Barnene har leert ganske tidligt at vaere abne fiekédlighed, og det er en klar force pa
sigt. En af eleverne siger: "We're going to getié&epeople when we graduate because we
already learned how to get along (...) We have amatdge.” (hos Zachary 2000, xi) Ud-
over at have udviklet en forfinet sans for tolegrtar disse barn ogsa leert at paskenne og
handtere divergerende opfattelser, hvilket danhestaerkt fundament for kreativ videns-
udvikling i grupper. For Zachary er det sare sirip#iverse groups produce diverse

thinking. Ergo, diversity promotes creativity.” (@@ary 2000, 58) Men er det givet?

Selvom Zachary har et spaendende syn pa hybrideestiat teenke innovativt og pasken-
ne forskellighed, kan man stille spgrgsmalstegnhaets teori: Er det ngdvendigvis givet,
at diversitet i alle former farer til gkonomisk vsek Zachary overser, at skant hybrider er
gvede i at teenke kreativt, er det maske ikke déegjer den forngdne sociale eller humane
kapital til at omdanne samme kreativitet til innbwvavaekst. Og kan man i grunden kon-
kludere atalle hybrider er kreative? Det er tydeligt, at Zachangsion er at overbevise
leesere om, hvilken vigtig ressource disse mennasiger. Men nogle gange synes hans
argumentation for styret af malet. Journalisteng dosaledes fyldt med fine farstehands-
reportager, der vidner om succeshistorier: histoder beviser hans pastand om, at diver-
sitet i sidste ende genererer veekst. | endnu hgjaskend Florida synes Zachary at undga
emnet om social klasse. | en artikils a Small World fra The New York Times, 2000,
siger anmelder Thomas Frank det saledes: "Even tetireg is Zachary’s failure to dis-

cuss frankly the subject of social class (...) Solevfihineseness bounces off Irishness to
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yield dot-com magic, working classness evidentlg n@ contribution to make at all.”
(Frank 2000)

Men Zachary er ikke alene i sit gnske om at tramséoe hybriden til et multikulturelt ide-
al. Det samme ggr den kontroversielle britisk-ikdiforfatter, Salman Rushdie, sorfilhie
Global Mefremfgres som et af Zachary’s forbilleder. Rushdie) celebrates hybridity,
impurity, intermingling, the transformation thatneses of new and unexpected combina-
tions of human beings, cultures, ideas, politicevies, songs.” (Rushdie hos Zachary
2000, xv) Forskellen er, at Rushdie ikke pastardett ngdvendigvis skaber gkonomisk

vaekst.

Bade Landry, Wood, Florida og Zachary er saledégeeinat skal en by sikre sig succes i
den nye gkonomi, ma man satse pa at tiltreekke stgdlle kreativt talent. Florida gar sig

i hgj grad til fortaler for de veluddannede menmeskler arbejder indenfor en branche,
hvor deres primaere formal er at genere nyt, kreatithold. Spgrgsmalet er, om den di-
versitet, han hylder, ogsa inkluderer lavere kladsgesom hos Florida synes der ogsa hos
Zachary at savne en oprigtig diskussion af sodadde. Det er faktisk lidt som om emnet
slet ikke eksisterer i Zachary's bevidsthed. Hattesafokus pa "hybrider”: mennesker fra
eksempelvis bikulturelle miljger, der kan handtdiesrgerende opfattelser og producere
ny, nuanceret viden. Begge er de enige i, at déef en ganske bestemt gruppe af menne-
sker, som er seerligt vigtige for gkonomisk vaekst & derfor, det er sa vigtigt at kunne
tiltreekke disse mennesker til byen. Det er derf@rbma fokusere pa at gere sig attraktiv
overfor disse mennesker. Og det er derfor det m@ bgeen magtpaliggende at sikre deres
trivsel. For de, der leeser Zachary og Florida medformal at skabe en vidensby, der er
parat til de nye udfordringer, der fglger af der mkonomi, kan det bare veere sveert at
gennemskue preecis hvilke og hvor mange menneskegrdernuftigt at tiltreekke. Det
fremgar heller ikke af deres teorier hvilke andyenkessige udfordringer, der kan vaere i at
mikse mennesker med forskellig baggrund. Er ditetrsiltid kun godt? Og hvis lidt diver-

sitet er godt, er meget diversitetra@getgodt?

For Charles Landry og Phil Wood forholder det sigenlunde pa samme made. Her aner-
kendes det dog at diversitet ogsa kan give udfiogeri for en by, men de veelger alligevel

at betone diversitetens fordele:
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We try to be honest in acknowledging that livinghwiliversity is not straight-

forward but we simultaneously focus on lookingte diversity advantagéor

neighbourhoods, cities and nations rather thandthersity deficit The way

you look at a problem determines how you addredbvte see everything as a

problem to be solved, the mind and imagination see trouble than oppor-

tunity. By taking the reverse position, inventivesgrows. (Wood og Landry

2008, 11)
Landry, der selv er britisk, men dog har tysk bildderne og desuden har studeret og boet i
Italien, har tillige en personlig motivation for fitkusere pa fordelene ved forskellighed:
"With three cultures and languages racing aroundbfogd it feels natural to want to 'see
the world through other eyes’ and to focus on whatshare rather than what divides us”
(Ibid, 4). Spgrgsmalet er bare, om byplanlaeggerskmgomer ikke er ngdt til at forholde
sig til bade fordele og ulemper, nar man star nrevaret for en bys fremtid. Det kan godt
veere, at en positiv indstilling ogsa fremmer enitpotilgang, men er det ikke ngdvendigt
at veere realistiske? Og kan det rent faktisk paatdman bliver mere opfindsom, hvis man

kun ser positivt pa det?

Ogsa hos Wood og Landry synes "diversitet” knyttetre til mangfoldighed pa tveers —
altsd en horisontal forskellighed: race, kultunieitet mv., snarere end en vertikal, der

knytter sig til social klasse. De tager London skeempel:

Major cities are now 'world cities’ inasmuch asytae becoming microcosms

of the world in all its teeming diversity. Thisn® more so apparent than in the

UK. London is now more diverse than any city thas lever existed. Altogeth-

er, more than 300 languages are spoken by the @ebplondon, and the city

has at least 50 non-indigenous communities withufajns of 10,000 or

more. Virtually every race, nation, culture andgieh in the world can claim a

handful of Londoners. (Wood og Landry 2008, 25)
Eksemplerne, der gives pa diversitet, er tydeligwigttet til sprog, religion, race og etnici-
tet. Problemet er, at hverken Florida, Zachary,drgreller Wood er tydelige og klare i
deres tilgang til begrebet "diversitet”, skant Heiges rigtig mange gange. Budskabet star
ikke helt klart. Spgrgsmalene er: hvem er helt séedeholdt i den diversitet, der hyl-
des? Er der seerlige grupper, man bgr gnske atkie frem for andre? | hvor stort et om-
fang er det hensigtsmaessigt at tiltraekke folk medea etnisk, racemaessig eller kulturel

baggrund? Og hvad med social klasse? Spgrgsmalevaueligvis kontroversielle, hvor-
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for forskerne her omhyggeligt synes at undvige destedet fremstar deres teorier som

meget solidariske og tolerante.

Det er dog imidlertid byerne, der star med reedlsllitninger, som ma forholde sig til disse
spgrgsmal og foretage nogle knapt sa glorveerdigevejelser. Maske kan man i virke-
ligheden udlede, at den manglende eller i hved $plarsomme italesaettelse af social klas-
se taler sit eget, tydelige sprog: diversitetem,hae hyldes, er diversitet pa tveers. Hos Za-
chary er det hybriderne, hos Landry og Wood erimetigranter: udefrakommende med
varierende kulturelle, racemeessige og etniskersfbehold. For Florida er det tillige en
dynamisk arbejdskraft, der ogsa indbefatter hommselle og "bohemer” — kunstneriske,
alternative mennesker af forskellig slags. Det @y &un de talentfulde, de kreative, der
favoriseres. Dem, der ejer en vis portion humart&het er dem, man bgr gere et forsgg
pa at tiltreekke: en kompleks, men veluddannet debeaft.

Hvorfor de alle sgger at fravige de problemer, algsa kan vaere knyttet til diversitet, kan
veere et godt spgrgsmal. Hvorfor taler man ikke acias klasse? Maske undviger man
diskussionen i gnsket om, at der bliver taget mekele savel som gkonomiske hensyn
blandt politikerne. Maske gnsker bade Florida, Z2aghlLandry og Wood at der tages hand
om forskellige typer af mennesker af alle slagsg-s@ger derved at seelge solidaritet og
tolerance som en gkonomisk fordel. Der er jo sodasdkke noget i vejen med at tage et
tolerant udgangspunkt. At sikre trivsel pa tveersaafial klasse er jo i reglen et aerbart mal.
Det er bare ikke ngdvendigvis sandt, at diversiset fulde udstraekning er lig med vaekst.
Det er der sadan set heller ikke nogen af demglidekte pastar. Men emnet gemmes lige-

som lidt af vejen, idet diversitets-begrebet slagres

Byen og “The Post-Scarcity Effect”

De neeste kapitler i denne opgave skal omhandl&does konkrete forslag til, hvordan

byen kan ggre sig attraktiv for de veluddannede.

Ifglge Robert Ingelhart, videnskabelig professadt dichigan Universitet, har byerne fak-
tisk en fordel i det faktum, at mennesker verdeerawhgjere grad end tidligere har fokus
pa livsstils-veerdier hellere end blot gkonomislghgd. Skiftet kalder han for "The Post-
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Scarcity Effect” og har at ggre med en generelddret materiel og gkonomisk situation,
der gar, at mennesker sgger arbejdspladser uddira og andet end gnsket om gkonomisk
overlevelse. Ifglge Ingelhart favoriserer mangetliges samfund, heriblandt England og
USA, nu post-materialistiske veerdier, det vil sigerdier, der i hgjere grad knytter sig til
livsstil og selvudfoldelse (Ingelhart hos Florida02, 80-82). Florida mener faktisk, at den
kreative klasse’s livsstil er en konstant og passiet jagt pa oplevelser. Man gnsker at
"(...) ’live the life’ — a creative life packed fubf intense, high-quality, multidimensional
experiences” (Florida 2002, 166). Og det er papdgtkt, at byen kan gare sig attraktiv.
Det er ogsa derfor atedstadig er meget vigtigt pa trods af nye teknologimuligheder
for kommunikation, for eksempel gennem internetwogMange byer begar en stor fejl, nar
de forsgger at efterligne Silicon Valley-modellsiger Florida. Silicon Valley misfortol-
kes som ideal-miljget for kreativitet og innovatianen er i virkeligheden et "nerdistan”,

et sted, der er alt andet end inspirererende:

Nerdistans are bland, uninteresting places witle agon acre of identical of-

fice complexes, row after row of asphalt parkings|dreeways clogged with

cars, cookie-cutter housing developments, and-stafls sprawling in every

direction. Many of these places have fallen victorthe very kinds of prob-

lems they were supposed to avoid. (Florida 2002b, 9
Kan en by derimod blive et inspirerende opholdsstéddiet tiltreekke talentfulde menne-
sker og i sidste ende fare til gkonomisk veeksttislaksiger Florida, vil den succesfulde
tiltreekning af talent have den effekt, at der adlkkkes endnu mere talent, og en by vil be-
finde sig i en god spiral (Florida 2002, 219-2X)eative mennesker gnsker, som naevnt,
ifalge Florida at boseette sig pa steder, hvor datraosfaere, hvor deres kreativitet og fan-
tasi kan blomstre. Det er blandt andet ogsa derfioaf Florida’s kernepointer, at man fa-
voriserer steder, som er abne overfor forskelligiséeder, som er tolerante og som byder
alle slags mennesker velkomne: "(...)different ethgnicups and races, different ages, dif-
ferent sexual orientations and alternative appeasBuch as significant body piercings or
tattoos” (Ibid, 226). Kreative mennesker sgger ngrsieder, der er fordomsfri og abne
overfor forskellighed, fordi det er med til at stifare deres kreative are. Og netop fasthol-
delsen af den kreative are er vigtig for en by, slal basere sin gkonomiske fremtid pa
idégenerering og innovation. Charles Landry er gam®ig i, at en by ma gare det til et af

sine fornemste mal at inspirere og skabe atmosfzere:
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Instead of discussing land use, zoning and bypassesmight ask: Does my

city inspire or deflate? Does it generate desiramathy? Does it enliven or

dull the senses? Does it create civic pride; doesmke me want to give back?

(Landry 2008, xIvi)
Landry kritiserer eksempelvis ogsa universiteterafie uinspirerende miljger. Det kan
dog diskuteres, hvorvidt miljg er det afgarendenelet, nar der skal skabes veekst. Er Sili-
con Valley ikke lykkedes med at producere ny, iratowviden, pa trods af et muligvis
uinspirerende miljg? Zachary er ogsa ganske uenit) Riorida pa det punkt. Han siger, at
"(...)the emblem of American creativity is Silicon N&y” (Zachary 2000, 64), og frem-
haever derefter stedets miks af forskellige mennefgskehele verden som central for dets
succes. Egentlig kan det synes maerkveerdigt, aidgldkke anerkender stedets medgang,
idet han jo selv er sa stor fortaler for diversitaaf den talentfulde slags. Her er det jo net-
op de veluddannede mennesker fra hele verden,sdenarbejde skaber nye, kreative pro-
dukter. Silicon Valley illustrerer faktisk, at kohegs, veluddannet arbejdskraft maler ste-
ders attraktivitet pa forskellige parametre. Man kadske male et sted pa en kulturel eller
en social-psykologisk attraktivitet. Hvor er démasfeere? Hvor vil man trives? Men ma-
ske har en gkonomisk attraktivitet stadig en bigedtte, trods Ingelharts samfundsanalyse.
Hvor kan man tjene gode penge? Og hvor kan mannfieesin karriere? Her kan Silicon
Valley veere med. Stedet er maske ogsa forbundetemads form for prestige - har man
veere ansat der, er man en del af intelligentsiblems en by derfor skal tiltraeekke kom-
pleks, veluddannet arbejdskraft, ville det bedséske vaere, hvis den kunne ggres attrak-

tiv pa alle tre parametre.

Globaliseringen betyder altsd at vi blander os. Iblagennesker rejser til andre dele af
verden, fordi det er ngdvendigt for dem; andreglifde har lyst, eller fordi det pa en eller
anden made inkluderer nogle fordele. At skabe anbaisk multikulturelt samfund kan

veere sveert: bade engelsk og amerikansk historigeviderom. Nu, siger forskere, er der
imidlertid et fornyet motiv til at fremme harmong antegration. Diversitet, mennesker af
forskellig slags, skal nemlig veere foregangsmeetieini nye gkonomi, der kreever en om-
stilling sig fra industri- til videnssamfund. Digtet skal veere ngglen til kreativitet og
innovation. Saledes tager alle de nzevnte teoretikevenstaende et umiddelbart solidarisk

standpunkt overfor diversitet. Diversiteten bgr ésydbelkommen, den er en ressource, en
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inspirationskilde og i sidste ende skal den sikidebUSA og England gkonomisk overle-
velse. Problemet er bare, at hverken Florida, Zgch&ood eller Landry er seerligt klare
pa, hvordan man definerer diversitet. Fortielsearahet "social klasse” taler sit eget tyde-
lige sprog: hvad der umiddelbart virker som enudldrende, solidarisk tilgang til diversi-
tet, synes nu at vise sig til en vis grad ogsédeatevekskluderende. Ser man grundigt efter,
er det diversitet forstaet horisontalt, der hyldsser forskellige kulturer, nationaliteter eller
etniciteter mv., mens den vertikale diversitet ik&eoriseres. For dem alle geelder det fak-

tisk at den diversitet, de omtaler, er bade foligjatet og dog ganske homogen.

| virkeligheden kan man spgrge om ikke alle meneesk forskellige. Behgver kreativitet
og innovation ngdvendigvis kun at opsta i mgdetenelmennesker med forskellig race-
maessig, kulturel eller nationale tilhgrsforholddehos Zachary’s "hybrider”: mikset af de
samme ting i én og samme person)? Hvad med mgdemnmmennesker med forskellig
subkulturelle eller interessemaessige tilhgrsforhdddn forskellighed i mindre skala ikke
ogsa skabe nye ideer? Hvem bestemmer hvor st@eskakal veere for at der virkelig pro-
duceres kreativitet? Nogle vil maske pasta, at gwemgrundlzeggende forskelle, der er pa
mennesker, jo mere vil en interaktion udfordre eantal fleksibilitet og fremme nye, ba-

nebrydende ideer. Men diskussionen mangler hokdars.

Der er dog heller ikke noget, der taler imod at seemsaetningen af forskellige typer af
mennesker kan skabe nye ideer, innovation og ieselsde — vaekst. Og skal en by indstille
sig pa en ny gkonomi, ma man vaere aben overforgode ideer. Kan diversitet virkelig

skabe innovation og veekst, hvilket der argumentstaskt for, har det da ogsa bade gko-
nomiske og menneskelige gevinster. Farst og frethmésman bare prgve at nuancere,
hvem der i sa fald udger denne diversitet. P4 haghaf ovenstaende diskussion, vil den-

ne opgave undersgge, hvordan byer kan tiltrakkkepleks, veluddannatbejdskraft.
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Kapitel 2: Social-psykologisk attraktivitet

Motivet for at ggre en by attraktiv for en bestegrippe af mennesker, udspringer af gn-
sket om at tiltreekke og fastholde dem. Der er seawnt flere parametre, der ma arbejdes
pa, hvis en by skal ggres attraktiv for komplekaluddannet arbejdskraft. | det fglgende
diskuteres det imidlertid, hvordan byen kan gerisaktiv pa en "social-psykologisk”
front. Her handler det altsa om forholdet mellemiivid og samfund, om identitet og om,
hvordan man kan sikre trivsel hos forskellige typemennesker, der lever sammen. Ka-
pitlet tager saledes fat pa emner som multi- vierkulturalisme, social inklusion, net-
veerksdannelse og medborgerskab, og retter sigdiétke ngdvendigvis kun mod en vel-

uddannet gruppe.

Man kan diskutere, i hvor stort omfang en socigkp$ogisk attraktivitet er vigtig for vel-
uddannede. Emner, der i henhold til en sadan &ttitgk snart skal diskuteres, knytter sig
til blandt andet identitetsforankring, feellesskaprnetveerksdannelse. Men hvor vigtige er
de i realiteten for en kreativ gruppe, der ifglderida foretraekker "(...) loose ties, quasi-
anonymous communities and shifting networks of aagiliance”? (Florida 2002, 30). Og
hvor vigtige er de i en global verden, hvor socialationer, ifalge Bauman jo blev karak-
teriseret som flygtige, midlertidige og korte? Hatuddannede overhovedet brug for net-
veerk og feellesskab? Flere forskere peger pa ealgmojkologisk attraktivitet som afgg-
rende for trivslen hos "diversiteten”, men — kanmnspgrge — tager den holdning udgangs-

punkt i den omtalte manglende nuancering af begrelbesrsitet”?

Man kan misteenke et fokus pa social-psykologiskaldititet for at afspejle et metode-
maessigt svigt hos blandt andet Wood og Landry: elkosk veekst udelukker (lsest mellem
linjerne) motivationen for at tiltreekke en lavereil klasse, mens midlet til at opna sam-
me (gennem et fokus pa social-psykologisk attritktivmaske i deres teori henvender sig
til netop lavere klasser. De to ting heenger ikkarsan, skant man kan tolke, at diskursen
derved afspejler forskeres motivation for at gatet’rigtige”, det medmenneskelige. Man
kan saledes misteenke teorien for, at dette "rijtegebegrundet i lovningen om en (ikke
holdbar) gkonomisk gevinst. Man kan ogsa sigeeatntangler en sondring mellem hvad
der er attraktivt for den enkelte veluddannedehwad der er hensigtsmaessigt for harmo-

nien i den flerkulturelle by.
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Pa den anden side kan der ogsa veere ting, derféaleat social-psykologisk attraktivitet
ma veere vigtigt — ogsa for de veluddannede. Forfatste underkender hverken Florida
eller Bauman, at netvaerk er vigtige — om end digygtige, skiftende eller "lgse”. For det
andet betyder kortere feellesskaber jo heller ikkenan ngdvendigvis rejser til og fra for-
skellige lande og byer konstant. Maske kan de t@gskiftende netveaerk godt finde sted
indenfor den samme by, pa forskellige tidspunktean der er ingen der pastar, at netveerk,
identitetsforankring og sociale relationer ikke &gkulle veere vigtige for veluddannede.
Ofte karakteriseres mennesker jo som "sociale vegsther har brug for nogle sociale til-
harsforhold. Man kan maske ogsa forestille sigsatial-psykologisk attraktivitet bliver
vigtigt i fastholdelseraf veluddannet arbejdskraft. Andre attraktivitggsametre, er maske

vigtigere itiltraeekningen eksempelvis gkonomisk eller kulturel attraktitite

For det tredje ma man heller ikke glemme, at vedunede, der kommer til en by, ofte
tager sin familie med sig. Man kan vel sagtenssiilfe sig, at attraktivitet for en velud-
dannet, ogsa inkluderer trivsel for den maske ks@peluddannede aegtefelle, eller for
barn, der eksempelvis skal ga i skole. Man kardsél@argumentere for, at skal man foku-
sere pa attraktivitet for den veluddannede, ma saalye en "trivsels-pakke” til hele fami-
lien. | forbindelse med netveerksdannelse, idestieankring, fastholdelse og familie-
meessig trivsel, kan social-psykologisk attraktivilerved ses som vigtigt pa en meget

direktefacon.

Derudover siger Florida jo ogsa, at den kreativasse tiltreekkes af steder, som er *(...)
diverse, tolerant and open to new ideas” (Flori@@2 249), om end Florida tolker disse

undersggelser som et udtryk for paskgnnelsen déksotisk’, dynamisk atmosfeere. Et

harmonisk, flerkulturelt samfund er sdledes ifdi@rida ogsa attraktivt for veluddannede,

fordi den stimulerer en kreativ are. Veluddannede ked andre ord godt lide at se, at en
by byder alle mennesker velkomne og bekymrer sigdenes ve og vel. Man kan sige, at
social-psykologisk attraktivitet pA den made ogsésesentligt for veluddannedénedirek-

te.

Der er saledes bade ting, der taler for et fokusqmal-psykologisk attraktivitet, og ting,
der taler imod. Pa baggrund af ovenstaende diskusages der i denne opgave udgangs-
punkt i, at derer vigtig, ogsa for de veluddannede. Man kan barediegeat skal man skabe

en social-psykologisk attraktiv by rettet mod veladnede, ma man tage mange af de
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samme midler i brug, som man kgr i forhold til ikkeluddannede. Kapitel 3 skal ligeledes
vise, hvordan seerlige initiativer i byens rum idrgjgrad kan henvende sig til veluddanne-

de. Farst diskuteres nu, hvordan man kan skabalgusykologisk attraktivitet i en by.

En interkulturel tilgang

Ifglge Landry og Wood gjaldt det for majoritetenvagstlige nationer, heriblandt nogle af
de mest liberale som for eksempel England, at rftan @11 2001 begyndte at teenke pa at
skabe nogle staerkere modeller for integration oglbomerskab. Indtil da havde nogle
lande kreevet at immigranter skulle assimileres iindertskulturen, som for eksempel i
Frankrig, mens andre nationer sggte at veerne oraritgiters rettigheder og acceptere og
bibeholde kulturel forskellighed, som eksempelviggland. | England blev kravet om en
ny politik yderligere tilspidset efter optgjernaagle nordengelske byer i 2001 (Wood og
Landry 2008, 269).

Ifalge Wood og Landry kan man betragte den ameskammodel pa forskellige mader.
Skgnt den mest brugte analogi er "smeltedigelenat, den dog nogle paralleller til den
franske model, fordi man i USA insisterer pa, & akal indrette sig under det samme
sprog, forfatningsmaessige regler, nationale veemtieden markedsfarte "American way”
(Ibid, 56). P& den made tilstreebes en form forukelt uniformitet. Alternativt, siger de,
kan man betragte USA som en "(...) migrant nati@m excellencdwhich] continues to
take a very proactive stance in its encouragememhmmigration, although entry restric-
tions have become more robust since 9/11” (lbid, B&r er delte meninger om USA og
harmonien mellem kulturelle og etniske grupper. Wag Landry henviser til en forsat
ghettoisering, mens andre, for eksempel Karl E. dag Shareen Brysac med den nyligt
udgivne bodgPax Ethnicafremhaever New York som et af de steder i vertigar forskel-
lige mennesker lever harmonisk sammen (Roberts)2@&8imilationisme og multikultu-

ralisme samt den alternative vej - interkulturaksrskal diskuteres her.

Robin Wilson mener, at assimilationisme “(...)reqsiraembers of minorities to adapt to
the norms of the dominant society.” (Wilson 2007) Senior lektor ved Institut for Politik
og Internationale Relationer ved Dublin Universiigllege, Iseult Honohan, mener i sam-

me forbindelse, at forsgg pa at patvinge andreestet kulturel identitet, sandsynligvis
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er bade "unjust and counterproductive” (Honohan72@). Honohans udsagn kan laeses
ud fra en Gidden’sk terminologi: som tidligere ngesnselvidentiteten ifalge Giddens ikke
givet i senmoderniteten, og de identitetsmarkader, opbygges, er seerdeles skrgbelige
overfor angreb. For eksempel er gruppetilhgrsfartsabrligt vigtige, fordi man her opnar
en "fglelse af at hgre til”. Man kan saledes sajeassimilation som politisk fremgangsma-
de angriber en central del af selvidentiteten heamasker, som i forvejen befinder sig pa
ukendt og fremmed territorium, fordi den patvingiem en ny kulturel identitet. Det vil
naturligt fare til protest, en folelse af kreenketgpfolgelig en negativ holdning overfor

veertnationen. Som Honohan udtrykker det, fareikdket noget produktivt med sig.

Det er et kapitel for sig at afklare, hvorfor nogkertsnationer gnsker at immigranter skal
assimileres ind i veertskulturen. Et bud kan vagrenaveertsbefolkning faler at den ejer et
vist kulturhistorisk feellesskab, et feellesskab ligserer sig pa kollektive ritualer og sym-
boler, (om end faellesskabet maske er konstruereit fopfylde postmoderne eller politiske
behov?) — og at den faelles identitet — gennem $akliétur, historie og kollektiv erindring,
angribes af mennesker, der kommer til udefra. Detdéedes en vigtig pointe hos Kenan
Malik (2009), at tilsyneladende mangel pa tolerahos veertsbefolkningen, udtryk for
kreenkelse og sammenstgd mellem forskellige kultkan skyldes en fglelse af, at man
angribes pa selvidentiteten. Et angreb pa sehité¢en er ifalge Giddens lig med et an-
greb pa alt hvad der er trygt, stabilt og neervesreéreh helt igennem ustabil verden. Det
vil stille spgrgsmalstegn ved hvem du er, hvor dueh til og det liv du lever (Giddens
1991, 25-45).

Nar heller ikke den tilsyneladende pluralistiskietante skabelse af etultikulturelt sam-
fund har vist sig hensigtsmaessig, har det ifglgksdi andre arsager. Han definerer mul-
tikulturalisme som ”(...)the strengthening of the @ete cultural identities of ethnic mi-
norities, which now have their own centres, schoplaces of worship and social clubs”
(Wilson 2007, 34). Her anerkendes og accepterekdtighed. | det multikulturelle sam-
fund er de kulturelle greenser faste: opdelingenamemennesker (for eksempel i ghetto-

er) betyder minimal kommunikation og interaktion.

Ifalge Wood og Landry kommer kommunikation melleonskellige kulturer ikke ngdven-
digvis af sig selv. Starstedelen af alle mennesghkesker at leve i en "komfortzone” — et

sted, hvor indtryk er velkendte og forudsigeligeedvandre ord: veertsbefolkningen har et
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vist behov for at rotte sig sammen i klynger, oty slemme har de immigranter, der kom-
mer til. Men hvorfor er det i virkeligheden et pleim? Set ud fra Giddens synspunkt er
gnsket om en vis stabilitet jo faktisk ganske faeigt. Kan man fortaeenke mennesker i at
sgge sammen? Alligevel, siger Landry og Wood, manasker "(...)be persuaded, sedu-
ced, cajoled into seeing how interaction with tB¢her’ is the best way forward.” (Wood

og Landry 2008, 5). Man kan sige, at kommunikatigrinteraktion er vigtigt, hvis man vil

fremme forstaelse, anerkendelse og tolerance kaigeset dynamisk og harmonisk sam-

fund uden vold, had og racisme.

| England stillede chefen fdtommission for Racial Equality2005 spgrgsmalstegn ved

den britiske kulturpolitik, der traditionelt havéiaft et multikulturelt udgangspunkt:

(...) In recent years we've focused too much on thelti’ and not enough on

the common culture. We've emphasized what divide®wer what unites us.

We have allowed tolerance of diversity to harden the effective isolation of

communities, in which some people think speciabsafe values ought to ap-

ply. (Trevor Phillips hos Wood og Landry 2008, 61)
Anne Phillips, professor ved London School of Eqoits (LSE), underviser blandt andet
i emner, der relaterer sig til ligestilling melldman og kulturer. Hun mener ogsa, at et fo-
kus pa kulturernes forskellighed er uhensigtsmaeé$sidgi debatten nemt kommer til at
handle om sammenstgdet mellem forskellige veer#ieltur er derimod ikke determine-
rende for alt hvad en person gg@r og siger, meney thet udgoer ikke en hel personlighed.
Hvor er individualiteten? | stedet, fremfarer hinar falgende veere et mal: “(...)treating
people as agents, not as captives of their culium@bots programmed by cultural rules
(...)" (Phillips, 2007: 176) Ved at skabe fokus pdléseveerdier og finde "a greater sense
of citizenship”, vil man opdage, at kulturelle fkedle ofte ikke er sa store, som man tror
de er. (Ibid, 175-180)

Phillips’ teori lsegger sig op ad diskussionen oneditet, som den fremgik af kapitel 1:

mennesker kan veere forskellige pa alle teenkeliggemaa hvorfor seette fokus pa netop
kulturel forskellighed? Gennem en multikulturel igkl vii man med andre ord sgge at

opdele mennesker efter seerlige kategorier, mereer @aliteten muligt? Sat pa spidsen
kan man spgrge: kunne man ikke ligesd godt vaernsaertige interessemaessige tilhgrs-
forhold? Her er Wood og Landry faktisk ganske uemitgd Phillips:
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In a world of difference, race still plays a sigeéint part but the most im-

portant factor is culture. Culture is the sum aisth things that define us as in-

dividuals and as members of our group and, thezetbat which distinguishes

us from others. (Wood og Landry 2008, 39)
Man kan maske pasta, at den identitetsforankriagligger i et kulturelt tilhgrsforhold er
dybere end en interessemaessig. Men man kan panden aide ogsa forestille sig, at for
meget fokus pa- og italesaettelse af kulturel fdhighed kan forsteerke kulturmeessige
grupperinger. Pa den made anspores kulturelle dshidoer, der ikke ngdvendigvis bestod
til at begynde med. Maske fremmer et sadant fokustuktionen af et mere eller mindre
kunstigt tilhgrsforhold. Og er det hensigtsmeaesdiigP skal snart diskuteres, hvordan man
kan skabe en falelse af medborgerskab. Farst shtadliskuteres, hvad der foreslas som

alternativer til assimilationisme og multikulturstine.

For mange forskere ansegerkulturalismesom den mest hensigtsmeessige politiske til-
gang. Interkulturalisme handler om at stimulerelemekulturel interaktion og dialog. Wil-

son statter fglgende som alternativ til multikudtiisme og assimilationisme:

Interculturalism goes beyond equal opportunitied egspect for existing cul-

tural differences, to the pluralist transformatafrpublic space, institutions and

civic culture. So it does not recognize culturalibdaries as fixed but in a state

of flux and remaking. (Bloomfield and Bianchini hd&lson 2007, 35)
Saledes, siger Wilson, szetter interkulturalismeigopa vejenenellemforskellige kulturer,
pa at skabe band og bygger broer, pa faellesskabeegrs og pa, hvordan man kan stimu-
lere kommunikation. Wood og Landry erkleerer siggeniog kommer i gvrigt med fglgen-
de begrundelse for en interkulturel tilgang: "(...¢ whould interact more with each other
because we live side by side. Only then will wadogmpathy by learning more of each
other and reduce the distrust between people.Wéyswe get used to living with differen-
ce.” (Wood og Landry 2008, 5) Interkulturalisme tiEm altsd ogsa om at opbygge tillid
mellem mennesker. Wood og Landry indremmer dog,amsiaterkulturalisme handler om
at give og tage, det handler om solidaritet: "Hig[intercultural city] argues that each of us
gives up a bit of our private beliefs, desires preferences when we are in a public realm”
(Ibid, 8). Men, kan man spgrge, hvis Wood og Larshyntidig pastar, at kultur er "sum-
men af det, der definerer os som individer” (jfenstaende citat), ma de vel erkende, at

det langt fra er sa ligetil at opgive en del af2en
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Man kan argumentere for, at pa same made som mitltiglisme kan forsteerke et mere
eller mindre unaturligt kulturelt tilhgrsforholda «an interkulturalisme ogsa konstruere et
feellesskab og en gruppeidentitet, der basererdigndre, mere tveerkulturelle emner som
— for eksempel interesser eller — som det snattdikkuteres: politisk medborgerskab. Og
skant konstruktionen af et sadant feellesskab, hmaan kan forankre sin selvidentitet, kan
veere lige sa kunstigt skabt af politikere, er aetasd feellesskab maske mere gnskeligt i
samfund, hvor forskellige typer af mennesker skaklside om side. Et af de emner, for-
skerne dog synes at glemme at tage stilling tihgrkulturalismens eventuelle bagsider.
For eksempel: i et samfund, hvor det gnskes aedetis pA mellemkulturelle veerdier, pa
at skabe band og broer mellem mennesker, og hvorsmger at konstruere nye feellesska-
ber, mister man da pa sigt gje for kulturelle uRikdistes der noget i forsgget pa at skabe
ro og orden — i harmoniseringsprocessen? Eller rsagt andre ord: hvad s man tidligere
som fordelene ved assimilation og multikulturali§miélere forskere synes at stille sig
uforstdende overfor tidligere politikker, men der kel ligget nogle velbegrundede tanker

bag?

Feellesskab pa tveers

Hvis interkulturalisme imidlertid anerkendes sonm aieest hensigtsmaessige politiske dis-
kurs, hvad er det da for nogle veerdier, der skatidimennesker sammen? Efter 1. ver-
denskrig skyllede en nationalismebglge ind overopar Malet var at skabe homogene,
stabile samfund efter skabelsen af nye landegree@ster refereres der til den britiske hi-
storiker, Eric Hobsbawm (f. 1917) samt historikgrsamfundsforsker, Benedict Anderson
(f. 1936), som nogle af de mest markante natiomaiszenkere. Benedict Anderson er isaer
kendt for sin teori om nationen somfetestillet faellesskalBegge forskere mener, at nati-
onalisme er konstrueret af herskende klasser, amAederson tager et mere positivt syn
pa dette. Skabelsen af politisk og social sammegbkeaft medfarer nemlig et faellesskab,
om end forestillet, siger han, som opmuntrer téamsfalelse, selvopofrelse og god opfar-
sel. Nationalismen far, populeert sagt, menneskat teve og dg for feellesskabet. Men er
feellesskabet ogsa smukt, som Anderson pastar,nais er villig til at sla ihjel for det?
(Anderson hos Bertelsen 2007, 335-337). Hobsbawndesemod nationalismen som in-

doktrinerende og manipulerende (Hobsbawm 1990,)3-13
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Hvorom alting er, mener de begge at faellesskaldséatmm sadan kan konstrueres, hvilket
historien giver talrige eksempler pa. Med referetilcden tidligere diskussion om multi-
kulturalisme, kan man derfor argumentere for, at fdellesskabsfalelse, der opbyggedes i
Europa efter 1. verdenskrig samt de multikulturgltditikker, der praktiseredes for ek-
sempel i England fra 1980’erne og frem, begge wasktuerede gennem det man kan kal-
de "politisk markedsfgring”. Det kan diskuteres @anstnaevnte lykkedes med at skabe en
vis "sammenhaengskraft’, men som det er blevet tiskty virkede multikulturalismen
tilsyneladende snarere adskillende. Det er degr smyskerne, en interkulturel tilgang kan
lave om pa: den kan sikre sammenhaengskraft. Ogrsénkn jo i gvrigt stille sig frit for at
mene, at konstruktionen af et feellesskab er "indglo&ting” eller "incitatment til positiv

selvopofrelse”.

Udfordringen for det interkulturelle samfund, somilNog Schwedler ser den, ligger nu i
at etablere et rum for feellesskab. De tilskrivey feilgende holdning: ”(...) there must be
some shared notions or things will fall apart —¢katre will not hold... The old certainties
about values may have gone but the awareness aldhabyss beyond if we do not step
cautiously has led to a searching for some agred¢ioways and directions.” (MacGregor
hos Neill og Schwedler 2007, 266) Iseult Honohateidil at have fundet svaret pa, hvad
disse "agreed pathways” bar besta i. | sin artiikgic Republicanism and the Multicultu-
ral City (2007) argumenterer han for, at faellesskabet tanpveres pa et bymaessigt plan,
uden ngdvendigvis at indbefatte en fglelse af at tharer sammen”, men pa baggrund af
anerkendelsen a&n feelles skaebne og fremtitbnohan mener, at en feelles motivation for
at engagere sig politisk, i anerkendelsen af, at péet bymaessigt plan deler en feelles
fremtid og skaebne, kan veere nok til at oparbejdéoam for civil solidaritet og respekt,
som er "(...) involuntarily instituted, and relatiyedlistant relation of citizens, marked by
equality, diversity, and relative distance, butwgra through reiterated interaction and
practices.” (Honohan 2007, 68) Han kalder det toorgerlig republikanisme”: borgerne
ejer muligheden for kollektivt at skabe en feellesritid, og det er det, der skal konstituere

et — om end distanceret - feellesskab.

Neill og Schwedler er enige i at "(...)difference nrapre easily coexist in relation to the
civic idenitity of a city than in the concept ofnation.” (Neill og Schwedler 2007, 262)
Baggrunden for dette uddybes dog ikke, skant detedenaturligvis betyder, at lokalpoli-
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tikere far et nyt ansvar. Man kan stille spgrgstedis ved, hvorfor forskerne synes at op-
give tanken om en konstruktion af et nationalt ésskab. Maske kan feellesskabet om vis-
se forfatningsmaessige/politiske arrangementer patainalt plan vaere for tyndt: det mo-
tiverer ikke mennesker med forskellig kulturel bagyl tilstreekkeligt til at fgle sig socialt
inkluderet. Og det nyetablerede flerkulturelle sancf ejer hverken et feellesskab, der base-
rer sig pa kultur, race eller etnicitet, eller eelles historie. Det ejer dog de samme natio-
nale symboler og jo i gvrigt ogsa et politisk fasdlkeab — emner, som Anderson ogsa frem-
haever som konstituerende for det forestillede fesllab (Anderson 2001, 225-251). | Au-
stralien fejrer man hvert ar "Harmony Day” d. 2lams, hvor man sgger at promovere den
australske and og levemade. Her ydes der finangidifi kommunale projekter, som skal
saette fokus pa interaktion, harmoni, "australskedieg’ (lighed, retfeerdighed og respekt),
og "falelsen af at hgre til” (Wood og Landry 20@3,5). Tilsvarende fejrer man i Canada
hvert ar 1. juli "Canada Day” under slogané&ur Differences Unite Us Det er interes-
sant, at Australien og Canada saledes ikke haveptinken om en etablering af et natio-

nalt feellesskab, om end det sgges opbygget germmsieflige kommunale initiativer.

| forbindelse med faciliteringen af et bymaessigiidsskab, kan det veere et godt spargs-
mal, hvordan en by mere konkret skal sikre abermwegolitisk medborgerskab — og der-
igennem social inklusion og feellesskab gennem ideemren feelles skaebne og fremtid. For
det farste kan det vel vaere sveert at veelge reptaesen der kan agere formeaend for diver-
siteten. Hvis man gar det, seetter man da ikke feganhfokus pa kulturers forskellighed
(der som neevnt kan virke stigmatiserende)? Hvilketer skal man veelge ud fra? Og
kan man regne med at sadanne repraesentanter tiésamimkunne give et sandfeer-

digt/repraesentativt billede af byens meninger agker?

For Wood og Landry handler det for den bymaessidgelse om at udvikle nogle evner til
at konsultere og lytte — og opsamle meninger ogrifil@ byens borgere. De tager et studie
af bydelen "Tower Hamlets” i London som eksempadr Har et rad udviklet nogle saerlige
interkulturelle konsultationsgvelser, fordi de mers borgerens politiske medborgerskab
skal udvirkes gennem konsultation. Konsultationebyans borgere bar ifglge radet finde
sted pa steder, som har en vis interkulturel ateacesf for eksempel pa gader, barer, biblio-
teker, skoler, parker og i svemmehaller. Dernaeskbasultationen teenke ud over kultur

og etnicitet: "By identifying the audience as im@tural, the consultation process itself
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can become a bonding exercise, strengthening comyramd civic responsibility.” (Wood
og Landry 2008, 254)

Robin Wilson giver tilsvarende et eksempel fra byferzla | Bosnien-Herzegovina, hvor
borgmesteren og hans kolleger i 1990 *(...) knocke@wery door in the multiethnic town
to talk, and listen, to the citizens — with a viemkeeping alive the tradition of trust in their
political representatives.” (Wilson 2007, 43) Maankdiskutere hensigtsmaessigheden i de
initiativer, der her neevnes som en made at inveN®rens borgere i den demokratiske
proces pa. For det farste synes den temmelig uiseyat i starre byer vil det uveegerligt
veere sveert at banke pa alle dere, og ved en mierenghdre tilfeeldig konsultation pa
offentlige steder, hvordan kan man da sikre sigallat fgler sig socialt inkluderet i den
demokratiske proces? Hvordan kan man veere sikkeatglle fgler ansvar for (og finder
feellesskab i) en feelles skeebne og fremtid? Foanéét: kan man veere sikker pa, at byens
ledelse tager borgernes ideer til efterretning@riiandler det bare om at opbydgéelsen

af at man bliver hgrt? @nskerne om bedre mulighéaledirekte deltagelse i bymeessig
politik, indflydelse pa udkommet, samt en starradgaf abenhed og gennemsigtighed sy-

nes udbredt blandt forskerne, om end gode, konktetempler synes at mangle.

Identitetsforankring og konfliktopfordring

Udover en identitetsmaessig forankring i et bymagsdamokratisk faellesskab, synes flere
forskere tillige at pege pa, at man ma arbejdet mdparbejde en falelse af "sted” i en by —
for at skabe en stgrre tilknytning til byen. Foigatre det, ma der farst og fremmest arbej-
des pa at skabe eller identificere en by’s identiter s kan "markedsfgres” til borgerne. |
Manchester City har man lanceret en "Sense of Rlampagne, hvori man gennem et
12-maneders program har sggt at klarlaegge, hvad listyder for dens borgere. Kampag-
nen har blandt andet gennem research af byengigjstorskellige workshops og radio-
programmer, fokuseret pa lokal identitet og opnetmborgerne til at teenke over, hvad
byen betyder for dem. Hvordan den lugter og fadgspgsa, hvordan den maske kan opfat-
tes forskelligt af forskellige typer af menneskesultatet haevdes at veere succesfuldt -
med en starre forstaelse mellem byens forskellagdre, samt en bedre fornemmelse for
byens identitet. (Wood og Landry 2008, 249). Ehéigde eksempel treekkes fra Leeds,
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hvor man gennem en manedlang udstilling, kaldt "WKiad of Place?”, har sggt at stimu-

lere debat omkring forslag til stedet (Ibid, 249).

Som Florida udtrykte det, er byen med "the postataeffect” blevet en vigtig del af
identiteten hos den kreative klasse — en identit,ifalge Giddens er seerdeles vigtig for
det postmoderne individ. Det er ikke sveert at filiessig, at et klart billede af en bymees-
sig identitet, vil kunne adopteres i borgerensviatielle identitet og dermed bestyrke til-
knytningen til byen: Byen er sadan og saddan og den er en del af.rR@ samme made vil
et klart billede af byens identitet maske kunneejiébringe en vis form for samhgrighed:

"Vi er forskellige, men byen med dens ... er en det aflé.

Det vel nok altovervejende motiv for at fremme ihtdturalisme og social inklusion pa et
bymaessigt plan, er ifalge Robin Wilson faglgende: filtiethnic society with few inter-
connections across ethnic boundaries is very vabierto ethnic disorders and violence.”
(Varshney hos Wilson 2007, 40). Neill og Schwedleenige, idet det for dem handler om,
hvordan man forhindrer “(...) difference and diverdiecoming division and warfare — by
constructing a politics which channels and negesiatonflict.” (Neill og Schwedler 2007,
266) Wood og Landry er ligeledes enige i, at hainskal opnas gennem fredelig konflikt
og debat. En af den britiske regerings store fgglser, siger de, har veeret at undertrykke
konflikt og naegte at skabe rum for, at uenighedar klive hgrt. | sidste ende, siger de,
kan det have veeret skyld i nogle af de voldeligesjep, England flere gange har oplevet
(Wood og Landry 2008, 278Fredelig konflikt skal ogsa ifalge Wood og Landgyé til

aget forstaelse:

We may never fully know what it means to be someather than ourselves,

but if we can understand what factors and influsritave made them see the

world in the way they do, and we can also reflg@iruhow our own personal

and group behaviours have been formed, we havkasis of a form of empa-

thy upon which relationships can be built. (WoodLamdry 2008, 39-40)
For Wood og Landry er det empatien og forstaeldener motivet til at promovere inter-
kulturalisme. For Ash Amin, professor ved Univeysif Cambridge, og vice kansler ved
University of Warwick, Nigel Thrift, opnds mellemmeeskelig forstdelse netop gennem
forhandling eller diskussion. Og det er det, dsidste enden skal fremme medborgerskab:
"Our belief is that in order to encourage citizépsis an everyday practice, people need to

experience negotiating diversity and difference (Cit)zenship has to develop through its
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practice perhaps by taking individuals out of their datlygmmunities.” (Amin og Thrift
2002, 150). Man kan maske pasta, at Amin og Thriftkeligheden her argumenterer for
en vis form for kunstigt "opsat” konflikt. Gennem &reativ handtering af konflikt skal der
opbygges et aktivt og integrerende medborgerskam Mordan kan politikere skabe rum
for konflikt? Wood og Landry foreslar, at byen feksempel kan engagere en flok "maegle-
re”, der pa gadeplan skal have direkte kontaktatlgere, unge mv., og som kan opsnuse
kommende konflikter, maegle mellem parter og evdnhjalpe mennesker til eksempelvis
et godt arbejde (Wood og Landry 2008, 282).

New York startede i 1985 &esolving Conflict Creativelprogram (RCCP) for byens fol-

keskoler, og programmet kgres nu over en leengeiedee mere end 400 skoler spredt ud
over USA. RCCP er et program i social og emotidaeing, der har til formal pa sigt at

afveerge vold, skabe fredelig sameksistens i byeleayg bgrn at blive bevidste om - og
skabe en retfeerdig, solidarisk verden (Selfridg@420Der synes altsa i forbindelse med
konflikt at veere stort fokus pa bgrn og unge, mdskai det ofte er blandt unge, i bande-
miljger, at konflikter og vold ofte finder sted. D®ynes da ogsa fornuftigt at promovere en
mellemkulturel forstaelse blandt barn, fordi besom naevnt, internaliserer attituder, der
skabes i barndommen. Men maske var det ogsa hemsegsigt at skabe fora for menne-
sker, eksempelvis aeldre borgere, som kan ngjesamgidkutere eller skaendes pa roligere
niveau? Kunne man ikke ogsa forestille sig, at myminge pavirkes af den holdning, som
eksisterer i familien? Maske kunne det lade sigegdarkomme volden til livs ved ogsa at

gare en forebyggende indsats og lade konflikteafl#b - indenom.

Netvaerksdannelse

Foruden handtering eller maske endda opmuntrinfyetilelig konflikt, ses ogsa mellem-
borgerlige netveerk som en af lgsningerne pa voldoodgpmme, blandt andet hos Robin
Wilson (Wilson 2007, 35-37). | skabelsen af enrikiéturel by bliver et af hovedspargs-
malene derfor, hvordan man kan stimulere melleneladle netveerk. P& baggrund af optg-
jerne i de nordengelske byer i 2001, forteeller Wfilsblev der ivaerksat en undersggelse
(The Cantle Report), som blandt andet gjorde klartbyer som Oldham, Bradford og

Burnley var opdelte af "mure” — faktiske eller feti#lede, bag hvilke borgerne levede pa-
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rallelle liv (Ibid, 39-40). Det handler om at brydesse mure, konkluderer Wilson, blandt
andet ved at stimulere foreningsliv, sammensluginglubber, organisationer mv., alt fra
leeseklubber og Rotary klubber til "Kunst-klubbeswvo Men kan man tvinge mennesker til
at omgas hinanden? Diskussionen, ligesom Amin atft¥hopfordring til faktisk at an-

spore konflikt, har uden tvivl nogle etiske kompliloner. Hvor meget bgr det veere tilladt
at blande sig? Wilson haevder at ”(...)it is perfedtlgitimate and practisable to 'broker’
such networks, including by assisting civic actamgl NGO'’s to establish them.” Wilson er
ligeledes fortaler for at byer samler mennesker fioeskellige religigse baggrunde med
jeevne mellemrund for at diskutere kulturelle eBeciale problemstillinger, ligesom han

papeger muligheden for at afholde en interkulttestival (Ibid, 40).

For Wood og Landry méa byens ledelse ikke ngjes atethaegle” netvaerk, men "opfor-
dre” til interkulturel dialog: "(...)to ensure thah&wledge about and between cultures oc-
curs more seamlessly on a day-to-day basis.” (Wmptandry 2008, 249). De foreslar, at
byplanleeggere begynder at taenke social inklusidn ptanlzegningen af forskellige omra-
der. For eksempel kan byplanleeggere have en tilglagel, siger Landry, til at teenke i
"hard” infrastruktur: veje, kontorbygninger, stoli&oniske” bygninger mv. | virkelighe-
den bgr man begynde at teenke med folelserne i Migpdmingen. "Blgd” infrastruktur
saetter i stedet fokus pa magdesteder, kommunikatipnetvaerksdannelse og promoverer
det, han kalder for "third places” — tredje-steddat hverken er pa arbejdet eller hjemme,
men for eksempel en pa café eller et bibliotek (lrsgr2008, xxii). Den interkulturelle by
er nemlig afhaengig af noget, som ikke imgdekomnieesignerens og ingenigrens fysi-
ske udformning af byen, noget, som man maske Hauter p4 dynamiske markedsplad-

Sser.

(...) they [markets] often exist in unremarkable isgg but their vibrancy
comes through the interaction between the peopleparmducts. The most suc-
cessful markets are those where there is a widerglty of products and sup-
pliers. Sadly, cities often seem to overlook thizemors, being far more con-
cerned with the physical form of public places. (lag Landry 2008, 259-
260)

Opgaven her skal vende tilbage til markedspladsen.undersggelse i Lewisham og Bri-
stol blev byens borgere sat til at identificere rig/énterkulturelle mgdesteder. Resultatet

blev almindelige, dagligdags mg@desteder: bibliatekkoler, frisgrer, sportsklubber, mar-
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keder, ungdomscentre mv. Det er pa disse stedeskeitige typer af mennesker mades
"(...)in new settings which disrupt familiar patterasd create the possibility of initiating
new attachments” (Sandercock hos Wood og Landrg2260). Man kan imidlertid dis-
kutere, hvorvidt madet pa disse steder i virkelegre farer til nye relationer. Kan man
veere sikker pd, at sddanne mgder farer til dialggjerigennem affgder empati og forsta-

else?

Amin og Thrift afviser ideen om, at offentlige seedsom for eksempel en park, skulle
generere nye bekendtskaber. Nogle mennesker, pdestakommer netop i parken for at
veere alene — altsa anti-sociale. De haevder at &At, Ipublic spaces can be seen as spaces
of tolerance and sociability, perhaps gatheringhigoon particular occasions” (Amin og
Thrift 2002, 137). Man kan, ifalge dem, ikke regmed, at offentlige steder skaber net-
veerk. Diskussionen er interessant, og man kan nizsiele, at hvis ikke sadanne offentli-
ge byrum afstedkommer deciderede netveerk, sa kasmdikke andet veere zoner, hvor
byens kompleksitet manifesteres i borgerens beéhwdstDet vil medvirke til at skabe en
"fglelse af sted”. Her vil man blive opmeerksom péers identitet som et miks af mange
forskellige typer af mennesker, og det vil desudsdvirke til at skabe den dynamiske
storbyatmosfaere, som Florida gentagne gange efegrijviaske kan man endda formode,
at en konstant konfrontation med byens kompleksiteksempelvis gennem mgader i par-
ker eller pa andre offentlig steder, kan veere rieat tidvide "komfortzonen” hos forskel-
lige mennesker — safremt, selvfalgelig, at madegdar pa fredelig vis. Maske kan man

her potentielt opbygge en vis tryghed eller titiicandre mennesker.

I en nyligt publiceret artikel fra The New York Teas med titlerNo Longer Burning, the
South Bronx Gentrifie§25. marts 2012) forteeller journalist Joseph Betgstorien om,
hvordan South Bronx-kvarteret i New York, der hagret en af de store, sorte ghettoer i
USA, begynder at blive befolket af andre etniskepger. Blandt andet pa grund af omra-
dets billige boliger, fremfarer Bergen. Men ifglggplanleegger Sam Goodman, 59, skyl-
des det ogsa New York'ernes ggede komfort med nsieneder er forskellige fra dem

selv. Goodman siger:
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My generation, people who grew up in the 1960sE%Ds, we don’t place the

kind of emphasis as to whether or not the personsacthe hall prays in a

mosque, a synagogue or a church (...) In my pargetsération, most of New

York’s communities were defined by race or ethgic{Goodman hos Berger

2012)
| 2008 flyttede blandt andet Mr. og Ms. Moore tihcidet med deres dengang 2%z-arige
s@n — ifalge Ms. Moore blandt andet fordi hun dagiine lide diversiteten pa legepladsen:
"l just feel it's a great way to raise our childraround all different kinds of people, to start
them with an accepting outlook in life.” (Ms. Modnes Berger 2012) Hvordan den ggede
komfort med forskellige typer af mennesker er bieiteejebragt, forteeller artiklen ikke
noget om. Det kan dog ikke afvises, at det hawa¢ gned hyppige mgder eller interaktion

— 0g derigennem en gget tryghed.

Det ovenstaende citat vidner ogsa om en starrsifidket hvad angar foretrukket bopzel.
Wood og Landry haevder, at dannelsen af sorte ghrattdSA i 1950°erne var resultatet af
bevidst politik: man gnskede at inddsemme dennepgrup dele af byen. Det samme,
heevder de, gjorde sig ligeledes gaeldende i nogieker byer sa sent som i 1960’erne. Nar
integrerede boligomrader er vigtigt, skyldes detmatligheden for socialt miks og net-
veerksdannelse gges — ogsa pa andre parametre. Mjdaahdry leegger sig op ad ideen
om, at integrerede boligomrader: ”(...) shapes sohmfcour formal and informal social
interaction. It is particularly closely related tiee education agenda, as housing patterns
will often determine school catchment areas anereflore, the social interaction beyond
the school gate.” (Cantle hos Wood og Landry 2008) Bopeel vil ogsa vaere bestem-
mende for andre typer af social interaktion, sidey for eksempel de, der knytter sig til
sport og fritid. Man kan naturligvis diskutere, Inwidt bopael ngdvendigvis behgver at fare
til direkte interaktion. Det er heller ikke alleeder, at bopzel ogsa er bestemmende for
hvilken skole, bgrn skal ga pa — for eksempel déamed "fritvalgsordninger”. Derudover
kan man tvivle pa, om der vil skabes netveerk gensgont og fritid. Maske vil beboere i
integrerede boligomrader ogsa frit veelge mere keltilhomogene sportsklubber mv. Men,
kan man pasta, maske kan integrerede boligomratiédeskomfortzonen endnu mere, sa

det pa sigt ogsa bliver bekvemt og betryggendé &mginu lzengere.

Apropos bgrn og det at give dem "an accepting oltia life” (Jf. ovenstaende artikel fra

New York Times), er integreret uddannelse en arddktor, som bade fremhzaeves af bade
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Zachary, Wilson, Wood og Landry som essentiel fetvaerksdannelse pa tveers. For det
farste, siger Wood og Landry, opnar eleverne geneemterkulturelt uddannelsessystem
en tro pa at "(...)the dynamic cultures of the vasi@roups that make up the UK are a
fundamental part of their identity(...)"(Wood og Lag008, 261). Det betyder faktisk, at
man pa den made pa sigt opnar et nationalt feellessler gar pa tveers af kulturer, fordi
diversiteten har veeret en del af identiteten fra wer barn. Ligesom Zachary fremhaever
den kreative kompetence som resultatet af integretdannelse (kapitel 1), fremhaever
Wood og Landry tillige de fordele, de ser ved samH®r er den kreative kompetence dog
listet som nr. 5, overhalet af eksempelvis kultutempetence, emotionel og spirituel
kompetence, lingvistisk og kommunikativ kompetesamt borgerlig kompetence pa 1.-
4.pladsen. Wilson er enig, og henviser til en usdgelse fra Nordirland, der omhandler
langtidseffekten af integreret uddannelse hos ungenesker. Resultatet af undersggelsen
vidner saledes om, at "integrerede elever” bibedtolh mere tolerant tilgang til forskel-
lighed i mange ar efter at have forladt skolesystefwilson 2007, 44). Det er disse inte-
grerede elever, der (ligesom blandt andet ogsadiigesegteskaber) ifglge Wilson er

"(...)the network makers of tomorrow.” (Ibid, 44).

Skolen kan i gvrigt ogsa bruges til at identificeyens identitet, som et eksempel: "The
Belonging to Blackburn Campaigh” i Nordvest-Engldadaeller om. Initiativet bestod her
til dels af en omfattende plakat-kampagne, deresttkus pa feelles veerdier og feelles
fremtid. Pa plakaten med overskriften: "Many live.amy faces...all belonging” afbilde-
des en kompleks menneskemaengde: unge og gamldrdal@rskellige etniske grupper,
invalide samt mennesker med forskellig arbejdsngdssygrund. Derudover foregik kam-
pagnen i byens skoler med et "My Home Town”-projektor elever skulle reflektere
over, hvad byen betgd for dem. Resultatet var bgsahzevdes det, succesfuldt medvir-
kende til at skabe dialog og interaktion mellemskedlige kulturer (Wood og Landry
2008, 265-267).

Man kan argumentere for, at mange af de samme digkkamder foregar i en integreret
skole, ogsa foregar pa en integreret arbejdspleimaest kan man sa stille spgrgsmalstegn
ved, om voksne pa samme made som bgrn kan tilegmksempelvis emotionelle og spi-
rituelle kompetencer eller kommunikativ kompetendange er jo enige om, at de sociale

attituder, der opbygges i barndommen eller i ddige ungdom, manifesterer sig og fort-
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seettes gennem voksenlivet. Til gengeeld er dertikikeom, at arbejdspladsen er et af de
steder, hvor voksne i et flerkulturelt samfund mek stifter mest kontakt med mennesker
af anden kulturel baggrund. Her er der direkte &khtfor eksempel gennem "teambuil-
ding™-kurser, arbejdsmaessige opgaver og forskebigangementer. Spgrgsmalet er, om

interaktionen foregar mest af pligt, eller om dgis@raekker ud over arbejdssituationen.

En af de ting, der synes taget for givet nar fams&esgger at udrede, hvordan man kan
skabe social-psykologisk attraktivitet i en storby, at mennesker trives hvor der hersker
ro og harmoni — hvor man kan afvaerge uro og optéjet er blandt andet det, der ofte
fremfares som motiv for interkulturalisme: gennerterkulturel dialog og interaktion skal
man sikre empati og forstaelse, afveebne fordommeersmed skabe fredelig sameksi-
stens. Det var ligeledes gnsket om fredelig sarsttss, der gjorde op med multikultura-
lisme og assimilationisme: begge fejlede de tilsytende af forskellige grunde i den op-
gave. Antagelsen om, at ro og harmoni er vigtiglforgerens trivsel er maske heller ikke
fejlagtig: interkulturelle tiltag kan jo pa den ng&ddnskues som en assistance til retsvaesnet.
Med andre ord hgrer afveergelsen af vold og krintetgjo til en af de mest grundlseggen-
de veerdier for demokratiet — sikret gennem retsmaegeordensmagt. At stille spgrgsmals-
tegn ved, hvorvidt fredelig sameksistens er essieritir menneskelig trivsel, er derfor det
samme som at stille spgrgsmal ved et grundlzeggendament for demokratiet. Alligevel

kunne man godt gnske en bergring af emnet blanskdme.

Man kunne ogsa godt gnske sig et mere nuancergidsiymerkulturalismen. Er harmonise-
ringsprocessen — for eksempel gennem dialog, kitiera integreret uddannelse og frede-
lig konflikt — ubetinget godt? Hvad med kulturellaika? Og hvilke fordele (hvis nogen)
er der ved multikulturalisme eller assimilationistnBernaest kan man ogsa stille spargs-
malstegn ved interkulturalismens etiske dilemmamor meget kan man tillade sig at
"konstruere” nationale eller bymaessige feellesskalbéror meget kan man maegle eller
opfordre til interaktion? Skal man se det som "kitimering og manipulation” eller "op-

muntring til god opfarsel”?

En anden ting, der fremhaeves som vigtigt for enas@sykologisk trivsel, knytter sig til
identitet | et komplekst samfund er det vigtigt at tilladgbyggelsen af en bestemt, hen-
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sigtsmeessig identitet: noget, der ifglge Giddengeblseerligt magtpaliggende for det
postmoderne individ. For immigranter iseer, er gkket op med rod. Man sgger derfor
steder at "plante” eller forankre sin identitetnBdet er diskuteret, kan man maske pasta,
at de multikulturelle politikker forsteerkede nogtientitetsmaessige tilhgrsforhold, som
ikke var hensigtsmeessige. Man "markedsfarte” nésgléesskaber, der adskilte mennesker
i stedet for at integrere. Ved assimilation haewtkts at man "bergver’” mennesker en vee-
sentlig del af deres identitet, hvilket ofte fgtirfrustration, kraenkelse og optgjer. | det
interkulturelle samfund, siger flere forskere, nadllésskabet derimod nas gennem nogle
universelle veerdier: medborgerskab gennem aktitagelse, gennemsigtighed og aben-
hed. Hvordan den demokratiske deltagelse rent ledrsical udmgntes, kan veere sveert at
sige, ligesom det kan diskuteres, hvorvidt faellabsk dyrkes bedst pa et nationalt eller et
bymaessigt plan. Derudover, siger forskerne, skal outvikle en bymaessig identitet, sale-
des at den kan blive en del af den almindelige drorgn bymaessig identitet vil samtidig

skabe faellesskab pa tveers — og en "fglelse afrattiily

Sidst, men ikke mindst, fremfarer forskningen, m@nnforsgge at skabe netveerk. Udover
de etiske dilemmaer, der knytter sig hertil, kah algsa veere sveert at konkretisere, hvor-
dan man skaber disse netveerk pa tveers, iseer hvigenfiaktisk foretraekker det velkendte
og forudsigelige i en vis "’komfortzone”. Skal netkaskabes i det offentlige byrum eller
gennem integrerede arbejdspladser, boligomraderiategreret uddannelse? Skal byplan-
laeggere taenke i blad infrastruktur, eller — som Mg Thrift papegede, vil det alligevel
ikke skabe dialog pa tveers? Er det omsonst? EHardet om ikke andet skabe en gget

tryghed?

Der er saledes mange forskellige aspekter knyttbymzaessig attraktivitet. | det ovensta-
ende er en "social-psykologisk” attraktivitet disdaet, selvom det eksempelvis ogsa kun-
ne have veeret speendende at udforske en gkononresktigitet: hvordan kan gkonomiske
gevinster (i form af for eksempel lave skatterrefievelbetalt arbejde) veere med til at til-
treekke eller fastholde kompleks, veluddannet agbegdt? Det kunne ligeledes veere inte-
ressant at undersgge naermere, hvordan arbejdgtledskole kan bruges som et rum for
interkulturel dialog og netveerksdannelse. | denpgawe, er det ikke desto mindre valgt —
af plads- og interessemaessige hensyn - at derfgldginde kapitel tages et teettere kig pa

de muligheder, dadffentlige byrurhar for at ggre byen attraktiv.
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Kapitel 3: Potentialer for det offentlige byrum

| dette kapitel bliver nogle seerligt udvalgte ekpan pa offentlige byrum analyseret i
forhold til, hvorvidt de kan medvirke til at skakecial-psykologisk attraktivitet. Byrum-
mene er valgt som eksempler, fordi de via dereskédlighed giver plads til relevante,
uensartede diskussioner. Analysen foretages fevigh pd baggrund af diskussionerne i
kapitel 2. Her geelder det altsa ferst og fremmastghederne for at bruge byrummet til at
skabe social-psykologisk attraktivitet gennem ekselmis interkulturel interaktion, feelles-
skab, identitetsforankring, social inklusion oguaetksdannelse. Diskussionen nuanceres
af teorier omkring, hvordan det pageeldende byrumbBetragtes ud fra en mere kulturelt
betinget attraktivitet. Det er nemlig i forhold tilpen af aktiviteter og initiativer, man ma-
ske i hgjere grad kan malrette attraktiviteten metliddannede. Kapitlet sgger altsa via
forskellige perspektiver pa nogle bestemte offgatlyrum, at diskutere sig frem til, hvor-

vidt de har potentiale for at ggre sig attraktiseKompleks, veluddannet arbejdskraft.

Vigtigheden af "tredje-steder”

Det offentlige byrum kan som naevnt ses som et jigrsted”, - et sted, der ifglge den ame-
rikanske professor i sociologi og antropologi, Rdgenburg (f. 1932), hverken er hjemme
eller pa arbejdspladsen. | sin bbge Great Good Plac€1989) fremfarer Oldenburg sin
teori om amerikanske tredje-steders betydning &rgdde liv: de tilbyder sig nemlig som
steder for intimitet og feellesskab i det samfurman $an ellers anser for - til en vis grad -
at veere fremmedgjort. Tredje-stederne, som ifgligkei@urg er for eksempel café, frisar,
pub, gade eller bibliotek, er steder, hvor atmosfesrlegende og hvor en uformel stem-
ning og gleeden ved feellesskabet beriger en petsogennem eksempelvis dialogen med
andre. P4 baggrund af samme kan stederne ogsdditlen udvidelse af personlige
holdninger og perspektiver. Derudover kan de patntzere steder, hvor paskgnnelsen
for det offentlige, sociale liv naeres. Oldenburgg ler ganske passioneret. Han haevder, at
byplanleeggere har skabt miljger, der er fjendtbgerfor uformel, social interaktion (Ol-
denburg 1989). Har han ret?

| antologienCelebrating the Third Plac€001) har Oldenburg samlet forskellige artikler,

der pa den ene eller den anden made promovererdspamntredje-steder fra forskellige
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amerikanske byer. | introduktionen viderefgrer bankritik af det fremmedgjorte, ameri-
kanske samfund: ”(...) what governments do is domeotely and impersonally; its focus
is on our weaknesses and dependencies and itsiegoliefine us accordingly.” Han
fortseetter: “(...) Americans have been growing furthpart from one another. Lifestyles
are increasingly privatized and competitive(...)” d&hburg 2001, 2). Det er her, argu-
menterer Oldenburg, at tredje-stederne tilbyderssiogn rum for feellesskab og naerhed,
hvor man kommer hinanden ved. Hvorvidt offentligeum sa ogsa ngdvendigvis genere-

rer interaktion, skal diskuteres senere i kapitlet.

Oldenburgs pastand er dog interessant. Det er mgtolitiske og samfundsfaglige miljger
ofte diskuteret, hvorvidt velfeerdsstaten er uhdssigessig derved, at den fratager menne-
sker forpligtelsen til at drage omsorg for andrelfsérdsstaten, hedder det, spaender et
"sikkerhedsnet” ud under dens borgere og sikrevetkat ingen "falder igennem” — og for
eksempel ender i fattigdom. Konsekvensen, haevdlkitete, kan imidlertid veere, at man-
ge mennesker bliver ensomme, fordi man er hinandedkommende, man har nok i sit
eget og lever sit eget private liv. De andre skahgk klare sig. Sa kan man jo derefter
filosofere over, om USA sa ogsa er det land, hvates tilbyder det starste sikkerhedsnet.
Uanset hvordan man dgmmer velfeerdssamfundet, amitfiertid interessant, at Olden-
burg ser de offentlige byrum som ”livreddere” devor velfeerdssamfundet har "faldgru-
ber”. Kan tredje-steder gere sig attraktive paaeiad-psykologisk front derved at de veer-
ner mod ensomhed?

Som det blev diskuteret i kapitel 2, var Landrygenvigtigheden af interaktion og dialog.
Han mente netop at planleeggere bgr teenke i "blgfddstruktur, og altsa fokusere pa by-
miljgets potentiale for at skabe mgdesteder, iktena og feellesskab. Foruden at stimulere
bade kvaliteten, kvantiteten og variationen afjeexdeder, kan det ifalge Wood og Landry
vaere nyttigt at teenke mulighederne for interakiiaeh i arkitekturen. | London-bydelen
"Tower Hamlets”, eksempelvis, har arkitekten Daridjaye skabt konceptet "Idea Store”
— et bibliotek, som dog ikke ligner et helt almifigebibliotek, men adskiller sig ved dets
mal: at bringe mennesker sammen. Wood og Landryehaify i gvrigt ved det arkitek-
toniske saerpreeg pa bygningen: "It does not havefiaedl threshold between street and
library so one is drawn inside without feeling aaecrossing any kind of boundary. This

helps to create the sense of neutrality of the esghat encourages users to interact.”
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(Wood og Landry 2008, 191) Det haevdes saledesemtatkitektoniske udformning pa
bygninger kan have veesentlig betydning for steeete til at skabe interaktion. Tanken er

speendende.

Men hvorfor er blgd infrastruktur, interaktion ofotmelle, sociale miljger sa vigtige?
Landry er ligeledes enig med Oldenburg i, at ateweh i det offentlige byrum &gende
Han siger, at de er steder "(...) of discovery, giading one’s horizons, of the unknown,
of surprise, of experiment and of advendture” ogdeei gvrigt at "Public space (...) is a
multifaced concept at the heart of the creativaewil (Landry 2008, 119) Hermed tager
Landry i bogeriThe Creative City: A Toolkit for Urban Innovatof2008) et lidt andet syn
pa det offentlige byrum end det, der praesentevésdd og Landry’s bodhe Intercultural
City: Planning for Diversity Advantag@008). Sidstnaevntes syn pa det offentlige byrum
diskuteredes i kapitel 2. Her var der fokus paattentlige byrum som interkulturel mgde-
zone, pa identitetsforankring og pa feellesskabtoflaringen af byrummet i Landry’s egen
bog synes imidlertid at lsegge sig mere op ad Fsiéfterlysning af atmosfeere som idé-
genererende, innovations-skabende og derved essiemtden kreative klasse. Ifglge Flo-
rida sgger veluddannede at fa stimuleret en kré&aéy for eksempel gennem bareapé

mennesker - med det engelske udtryk: 'people-wagthi

Take the experience of strolling through a gooeéettm, say, New York, or the

city of your choice. The first thing that strikeswis the sheer visual variety of

the people. Many ethnic groups are present, ofsepun various ages, condi-

tions and sizes, and this alone is thought-provgkifou may find yourself to

meditate on the history of our species (...) You rfiagl yourself meditating

your own history (...) And for many people, the expece of this picture is

exhilarating (...) One has the awareness of the pitisis of life.” (Florida

2002, 186)
Bade Florida og Landry synes at saette fokus panfoyrets underholdningsveerdi, frem for
byrummet som mgdezone, potentielt rum for intecaikthg for eksempel ogsd som veern
mod ensomhed. Er den ene fortolkning af offentligeum mere rigtig end den anden?
Eller er der flere potentialer? For det farste argateres der for, at byrummet kan have en
social-psykologisk veerdi: det kan ses som et indéukelt rum, der skaber harmoni, feel-
lesskab og identitetsforankring for byens borg®& den anden side kan tredje-steder ses
som dynamiske, inspirerende steder, darinteraktion og liv skaber underholdning og

atmosfaere. Eller er det omvendt?
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Man kan ogsa argumentere for, at det offentligauyer vigtigt — ikke kun for individet,
men for byens image og ansigt udadtil. Hvilke signaender en by til dens besggende?
Man kan sige, at image, signalveerdi og markedgjeeinvigtigt for alle storbyer, iseer af
hensyn til mere overordnede politiske eller gkorskmiinteresser. Det offentlige byrum
kan saledes betragtes som et vigtigt led i proniogen, idet det som "byens ansigt” kan

gere opmaerksom pa mulighederne for her at levedgaoié liv".

| det folgende diskuteres det offentlige byrum ientdd ud fra et mikro-perspektiv, nemlig
ud fra, hvorvidt det kan gare sig attraktivt fomdiedividuelle borger. Og selvom bade
Oldenburg, Wood, Landry og Florida udtrykker begajg, er der flere ting, man ma stille
spgrgsmalstegn ved, nar man tager et kig pa byranfroeeksempel: er offentlige steder i
virkeligheden altid "neutrale™? Er al interaktiomgtiv? Hvordan kan man tiltreekke for-
skellige mennesker til samme sted? Kan man regn& atedet at tiltreekke forskellige
mennesker til et sted ogsa ngdvendigvis generateraktion? Og, hvis ikke, kan det sa

alligevel have en underholdningsveerdi?

Markedspladsen

Det var iseer med anlaeggelsen af en festival-maplkads (1980) og et nationalt akvarium
ved havnefronten (1981), at der for alvor begyraitstromme mennesker til Baltimore.
Indtil da havde byen igennem en arreekke veereffalthrarbejdskraften forsvandt, og de
gkonomiske veekstakser pegede nedad. Byudvikleamnes) Rouse, i samarbejde med ar-
kitekten Ben Thompson, udviklede nu en vision otrBatimore skulle promoveres som
en "Sjov By”". | de falgende ar kunne Baltimore feje koncert sal, museer og andre kultu-
relle foretagender til programmet af aktiviteteer d hovedtraekkene skulle veere gratis.
Ben Thompson holdt fast i, at byen skulle beholdehsstoriske autenticitet, blandt andet
gennem en genudnyttelse af gamle industribygningi#tagene gav pote. Byens succes-
fulde regenerering betad, at der i 1983 var omk#i@Q0 repraesentanter fra byer i 87 lan-
de, der besggte Baltimore for at leere, hvordan ele@pblomstring var foregaet (Ward
2006, 272-74). Det var iseer markedspladsen derfotakil byen. Ogsa den var designet
som en markedsplads i "gammeldags” forstand med sm&iduelle boder, der solgte

speendende, anderledes produkter og derved adsgiltearkant fra byens gvrige shopping
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centre og keedebutikker (Ibid, 275-76). Rouse hanatalig fundet ud af, at mange ameri-
kanere hungrede efter en romantiseret forestibimgen levende, traditionel by (Ibid, 277).
Ward papeger, at Rouse’s Baltimore-model efterhdamaegaet hen og blevet global - flit-

tigt efterlignet i byer verden over.

Ifalge Wood og Landry har markedspladsen en amdsing historie bag sig. Langdi-
stance-handel kan, ifglge Wood og Landry have faeega tveers af kulturer i maske op til
150.000 ar, selvom den maske har veeret mere eitefrenudbredt pa sezerlige egne og til
bestemte tider. Eksempelvis var interkulturel hand#bredt omkring middelhavet i de
greeske og romerske riger, ligesom vikingerne amagdrlige handelsruter. Mere systema-
tiseret blev handlen med anlseggelsen af kgbstakisrmpelvis hansesteederne i Tyskland
(Wood og Landry 2008, 148) Man kan sige, at margkdisen som faenomen har en korte-
re historie i USA, grundet en senere opdagelsethnherikanske kontinent, end den har i

Europa.

Maske netop ogsa derfor, synes markedspladseesfool\WWood og Landry, der ofte tager
udgangspunkt i britisk historie, forstaet som eh fior interaktion mellem forskellige kul-
turer, hvor: ”(...) people physically encounter someavho is visibly distinct from them,
who speaks and dresses differently and who offetswal cultural goods and experienc-
es.” (Ibid, 148) Rouse har derimod fokus pa en nkeitirel eller underholdningsrelateret
attraktivitet: morskab og oplevelse. For Wood ogdry er markedspladsen en vigtig mg-
dezone, fordi der her opstar intime interaktionetlem kgber og szelger. De tager bydelen
West Ham i London som eksempel: "Queens Market astHam bears the evidence of
successive waves of immigration to this part of dam over the last century. It is widely
acknowledged as a place for positive interculteradounter.” (Ibid, 157) Wood og Landry
papeger ligeledes potentialet for interaktion nmliseelgerne pa en markedsplads, menne-
sker som mgdes igen og igen. De laegger sig i sopgid falgende fortolkning af Queens

markedet:

There was a general sense that having these spacegular contact, rather
than more formally organized occasions for engagerfseich as multicultural
events in parks) — which do not attract everyongere more important set-
tings for developing tolerance and ‘interethnic erstianding.” (Dines et al hos
Wood og Landry 2008, 158)
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Der argumenteres altsa for, at den interaktionadspores pa en markedsplads, bakkes op
af en mere underholdningsrelateret attraktivitedr Hdgves netop interkulturalismen gen-
nem direkte (og for seelgerne — gentagen) intenakbigp potentiel netvaerksdannelse i en
situation, der dog udleegges pa en anden made: fonmel morskab. Man kan saledes
argumentere for, at de to former for attraktiviiensigtsmaessigt bgr stgtte hinanden, fordi

interkulturalismen mistrives under mere formeltitelagte arrangementer.

| samme forbindelse giver Wood og Landry et eksérfrpeBradford. Her har man gen-
nem et integreret bolig-projekt organiseret forbggelkulturelle aktiviteter som for eksem-
pel madlavningskurser, treeningsprogrammer og damsek En af planlseggerne siger:
"We are trying to find the best way of deliveringnemunity cohesion through activities
which people can enjoy as well as learn from.” {8bios Wood og Landry 2008, 125).
De succesfulde initiativer fra Bradford stgtteresids ideen om, at morskab kan benyttes

som middel til at skabe interaktion og trivsel.

For Florida vil en markedsplads veere et udtrykdeltagerorienteret kultur pa gadeplan,
noget, han mener i hgj grad tiltraekker den kreafwetuddannede) klasse. For Florida er
det i seerlig grad det sociale miljg — et dynamisk&grkulturelt, tolerant miljg, der for ek-
sempel kan observeres fra en café i neerhedenjriter tiltalende pa de veluddannede. Et
miljg, der i kraft af sin diversitet kan stimuleza kreativ are og derigennem generere nye
ideer. Og hvor er det bedre at finde end pa magkadsen? Det far da ogsa Florida til at
sige at "(...) regions should develop strategies dtster their openness to diversity and
invest their resources in the development of vibtaoal artistic and cultural communi-

ties”.

Man kan argumentere for, at Florida’s forkeerliglfed diversitet ejer en "eksotisk di-
stance”. Ifglge ham kan veluddannede godt fadg&kenom, at byen gar noget for at skabe
tolerance og trivsel blandt forskellige typer afrmesker, skant man ikke ngdvendigvis
selv gnsker at veere en del af faellesskabet membdatrvere Ifalge Wood og Landry kan
denne form for "exoticizing a culture”, for ekserhgennem kendskab til udenlandsk mad,
veere klasse-relateret: det kan have at ggre metigee stedet for at veere fokuseret pa
"(...) the day-to-day realities of living togetherdagetting on.” (Wood og Landry 2008,
185) Men, kan man spgrge, er det i virkelighedeetgroblem? Kunne man forestille sig,

at en markedsplads kunne veere attraktiv for foliggemennesker pa forskellige mader?
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Mens nogen vil have gavn af en potentiel netveerkselae eller en "udvidelse af komfort-
zonen”, vil andre maske tiltraekkes af markedetdifieendskabet til eksempelvis uden-
landsk mad eller andre produkter genererer enovim for prestige blandt ens pararende,
eller fordi den stimulerer en kreativ are. Maskeda lidt af begge dele? Giver eksempel-

vis markedet ikke rum for bade "eksotisk distangg™intim interaktion™?

Dernaest kan man spgrge: er det umuligt at foresity, at en markedsplads vil veere at-
traktiv, netop fordi derkan begge dele? Florida synes nogle gange at taggivet, at
mennesker fra den kreative klads& venner, der kan imponeres. Han siger: "Creative
people have always been motivated by the respetteaf peers.” (Florida 2002, 78) Men
hvis et medlem fra den kreative klasse er flyitedri anden verdensdel, hvor vedkommen-
de ikke kender nogen mennesker, kunne man da idestflle sig, at den person kunne
gnske sig at etablere netveerk udover dem, manwelenil kunne vedligeholde gennem
internettet? Nogle gange synes Florida at tagenfeget udgangspunkt i sig selv: et typisk
medlem fra den kreative klasse analyseres ofterai@ri indirekte antagelse om, at ved-
kommende er en hvid, veluddannet, etnisk amerikask@mt han i sin lovprisning og for-
melle definition af den kreative klasse inddragermneeget kompleks, sammensat folke-

maengde.

Pastanden er saledes her, at den attraktive storbseluddannede, bade vil kunne invol-
vere netveerksdannelse og identitetsforankring,|ssom for eksempel et "dynamisk, in-
spirerende storbybillede” og "eksotiske, kulturddiegivenheder”. Maske er det ikke nogen
dum idé, at interkulturalismen kamufleres i en "sk@bs-pakke”. For de, der kun sgger
det interkulturelle med en armsleengdes afstand,nkam dog rigtignok stille spgrgsmals-
tegn ved nobelheden i, at man maske "brander” &igtp/aere tolerant og "multikulturel”,
hvis man i virkeligheden er flgjtende ligeglad nstandet end netop - prestige og under-

holdning.
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Parker og andre "natur-steder”

Et sted, der umiddelbart synes ideelt som offemtlmdezone, er byens parker. Florida si-
ger da ogsa, at parker med eksempelvis Igberutereget attraktive for veluddannede,
fordi de generelt er mere fysisk aktive end genmettes, og fordi de samtidig favoriserer
muligheder for aktivitet, der ikke ngdvendigvis kgasse ind i nogen bestemt tidsramme.
Udendgrs rekreative omrader bliver dermed vigtigen, kan man spgrge, er de ogsa po-
tentielle zoner for interaktion? Som det blev disket i kapitel 2, var Amin og Thrift

skeptiske: de mente, at mange ogsa ofte kom i pddkenetop at veeralene

Der er dog andre, der mener noget andet. | en sadelse fra 2006 forteeller en britisk
kvinde, der ofte Igber ture gennem en park, omdwaomudvekslingen af smil den ene dag,
maske bliver til et "hej” den naeste. Hun fortszetterd at sige, at selvom man ikke kom-
mer til at leere mennesker at kende pa et dybere gdavil man nok alligevel sige hej igen,
hvis man mader de samme mennesker pa gaden. Htar:slAnd that's the beginning of

a community” (hos Wood og Landry 2008, 183). Man kaledes argumentere for, at hvis
parker pa den made ikke skaber direkte interakiérkan de veere zoner, hvor komfortzo-
nen kan udvides, og hvor man kan opbygge en visljgebyens borgere imellem. Maske
handler det ogsa om at oparbejde en vis tillidrnidire mennesker, sa det fales trygt at feer-
des i offentlige parker. Og det kan jo netop ogstidgtes som et feelles mal. Byens diver-
sitet far tillige, som naevnt, rum for at manifestsig i borgernes bevidsthed, hvilket ogsa
kan medvirke til at opbygge en fornemmelse ford&t&Samtidig pastar Florida jo netop,
at det er denne form for "lgs”, flygtig kontakt,rdean virke tiltalende pa veluddannede.

Den behgver saledes ikke vaere aldeles nytteslgas.

| forbindelse med brugen af offentlige byrum somdewmoner, er det ogsa nadvendigt at
forholde sig til, hvorvidt de er "neutrale”, elleenvender sig mest til en bestemt gruppe.
For eksempel siger Wood og Landry at "Wilder andrenoatural areas have often been
perceived by minorities as unwelcoming or definedturally as solely 'white’.” (lbid,
178) Eller ogsa, siger de, bruger forskellige typEmennesker "(...) different parts of
their local park in different ways, at differents.” (Ibid, 179). For at overkomme sadan-
ne problemer har man blandt andet i England iveedsaviosaic Project”, som skal pro-
movere engelske nationalparker blandt etniske riteter. Ved at engagere indflydelsesri-

ge repraesentanter for byens minoritetomrader og dem til "community champions”,
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arrangeres der eksempelvis gature, mountainbilee-familie-skovture eller lejrture i ud-
valgte nationalparker. Det er sdledes meningetke atdvalgte repreesentanter skal opfordre
deres bagland til at bruge nationalparkerne oftBéeden made gar man stederne mere

neutrale.

P& hjemmesiden: www.mosaicnationalparks.org leesestlkun ca. 1% af de besggende i
Englands nationalparker er fra en anden etnisk nt@isgruppe, skeont de udger ca. 10%
af den samlede befolkning. Nationalparkerne sggasigveret overfor forskellige menne-

sker, ved at de pa hjemmesiden leegges ud som e delfeelles kulturarv. Gennem bru-

gen af dem kan man forestille sig, at der ligelegj@sygges en folelse af "sted”, at identi-
teten i hgjere grad knyttes til nationen eller lokaradet (eller maske begge dele?). Har
man nogensinde laest national-romantisk litteratureksempel, ved man, at naturskildrin-
ger og oparbejdelsen af keerlighed til naturen, kake nationsopbyggende. Her er der

noget, alle holder af, og som alle er feelles om.

| Handsworth Parken i Birmingham har man ogsa agffemme brugen af parken blandt
forskellige typer af mennesker og derved gare parkere "neutral’. Her har man udpeget
fire personer, der med forskellig kulturel baggruhdr faet til opgave at holde opsyn med
parken. Initiativet haevdes at have betydet en nmarka&rgget kommunikation, brug og

tryghed mellem byens borgere (Wood og Landry 2088). Ideen med at engagere seerli-
ge personer fra minoritetskulturer, der sd kan énagsom repraesentanter og pavirke og
inddrage deres egen omgangskreds, synes at vaadbedt, ofte fungerende lgsning pa at

skabe neutrale, interkulturelle rum.

Flere er dog enige om, at de bedste vilkar forrkutiéurel interaktion opnas i offentlige
byrum, eller tredje-steder, som er neutrale fraemiaaf — og altsa ikke har en "farvet” hi-
storie. Oldenburg siger: "The neutral ground (spawen which one is not burdened by the
role of host or guest) of third places offers theafj ease of association so important to
community life.” (Oldenburg 1989, ). Wood og Landeksemplificerer denne type af
"neutral grund” med Tysklands interkulturelle havidaverne, der haevdes at veere inspire-
ret af "community gardens’-feenomenet i mange anaeske storbyer, sgger at integrere
mennesker fra forskellige kulturer ved at tilbydardleje af et stykke jord i en "interkultu-
rel have”. Jorden kan dyrkes som kegkkenhave, narhmatid og lyst. De sma haver ligger

side om side, sa dialog er oplagt, og der afholdegksempel gerne grillfester hen over

52



sommeren. Potentielt vil mennesker fra forskelligdturer involvere deres familier i
sammenkomsterne, og pavirke deres bagland til @e toéerant attitude overfor forskel-
lighed. Og sé er det vist i gvrigt anerkendt, datiren har en positiv indflydelse pa sindet.
De interkulturelle haver er efterhanden udbredteange europaeiske storbyer, inklusive

England.

Man kan selvfglgelig ogsa her diskutere, om sadamteekulturelle haver tiltaler velud-
dannede. Florida mener for eksempel, at veluddanri@dbriserer aktive, "adventure”-
lignende fritidsaktiviteter s& som rafting, surfidgpjak eller telemark ski (Florida 2002,
171). Pa den anden side argumenterer han ligefedest den kreative klasse tiltreekkes af
naturskenne, rekreative omrader, ligesom han sigede favoriserer deltager-orienterede
aktiviteter og mere uformelle kulturelle rammerphwnan kan veere vidne til byens diver-
sitet ved at befinde sig midt i den (Ibid, 180-8Blorida afviser saledes mere formelt ar-
rangerede begivenheder, "Big-ticket attractionshsoattraktive for den kreative klasse.
Der er sdledes ogsd mange emner i Florida’s tderitaler for, at veluddannede tillige
kunne finde gleede i interkulturelle haver.

Maske kan man oven i kabet stille spgrgsmalstegn weorvidt veluddannede nagdvendig-
vis altid foretreekker de mere action-fyldte, adueatlignende aktiviteter. Eller som han
siger: ”(...) a creative life packed full of intendagh-quality, multidimensional experi-
ences.” (Florida 2002, 166) En ny trend — "SlowLibevaegelsen vidner eksempelvis om
et behov, ogsa blandt veluddannede, for at redefikealitet og autencitet, og for at seette
tempoet ned i en ofte travl og kaotisk hverdagaasv.slowmovement.com). Det kan man
gare ved at tage sig god tid — til for eksempetiyke jorden og tilberede sund mad
(SlowFood-konceptet) eller ved at tage sig tidatil skabe kreativt handarbejdsdesign
(SlowDesign-feenomenet). Man kan misteenke SlowLéeabgelsen, der efterhanden bli-
ver mere og mere udbredt i mange vestlige landendtop at veere en modbevaegelse til
postmodernitetens tempofyldte og til tider stredsekarakter.

Man kunne sagtens forestille sig, at veluddanneden@sker med en travl hverdag ogséa
kunne tiltreekkes af SlowLife-begrebet. | en intétlel have vil man saledes kunne give
sig god til at dyrke jorden. Maske kan man sigéSidwLiving” tillader ro, fordybelse og
afstresning — hvorfor man kan forestille sig, at éksempel dyrkning af jorden far en

neermest meditativ karakter. P4 samme made kan rgamantere for at mennesker, hvis
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arbejdsfunktion bestar i hjerne-arbejde, kan kableed andre, mere fysiske aktiviteter sa
som fysisk udfoldelse eller via skabelsen af anahexe konkrete fysiske produkter. Kunne
man ikke teenke sig, at madlavning, kreativt hangjdib eller dyrkning af jorden virker
tillokkende pa mange — ogsa veluddannede? Flomaaler det dog ikke. Man kan imid-
lertid f& mistanke om, at Florida (grundet de naeviaretrukne fritidsaktiviteter: kajak,
rafting, telemark-ski mv.) mangler opmeerksomhealgér. Forestiller han sig ubevidst, at
den kreative klasse udgares af forholdsuisgemennesker (som ham selv)? Og i sa fald:

hvad skaber da attraktivitet for en seldre gruppe?

Museet

Med Baltimore-projektet i 1980’erne var en veesgndel af arkitekt Ben Thompsons plan,
at han gnskede at veerne om byens oprindelige ieisBlandt andet gennem genudnyttelse
af gamle industribygninger, skabte Rouse og Thomdgige Ward en model for, hvordan
alle industrielle havnebyer i princippet kunne sfammeres fra: ”(...) grim realities of
dock closures and deindustrialisation to the sumpiands of a succesful post-industrial
future.” (Ward 2006, 276) Mange har imidlertid Istilsig spgrgende overfor, hvordan en
by og en nation bgr forholde sig til sin historiet stigende multikulturelt samfund. Hvor-
dan harmonerer det eksempelvis med et romantigesie om en levende, traditionel by?

Har et museum potentiale som et interkulturelt ream mellemfolkelig mgdezone?

Umiddelbart kan man stille sig skeptisk. Benediotl&rson mener, at det nationale feelles-
skab er skabt gennem nationale symboler som kogdlaget, gennem folkeregistrering,
og gennem oparbejdelsen af en historisk erindittga gennem fortaellingen om folkets
historie (Anderson 2001, 225-251) | forhold til sideevnte vil isser museet spille en vee-
sentlig rolle. Problemet er, at mange museer ftetagbertsbefolkningens historie - hvilket
jo egentlig ikke er sa underligt, eftersom en maimultikulturelle historie (som et nybrud
af mere radikal karakter) ofte ikke er specieliglaBom naevnt kan magthavere desuden i
forskellige perioder af den nationale historie hamsket at konstruere en national identitet
gennem oparbejdelsen af en feelles historisk engdhvortil museet har veeret et naturligt

redskab. Men det er jo ikke den etniske befolknifeglesskab, man ngdvendigvis bgr
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have interesse i at cementere — i et multikultwaihfund. Museets rolle har sendret sig —

eller bar, i det mindste, gare det — ifalge Wood.agdry.

| &r 2000 holdt Rotterdams Museum for Moderne Kamstidstilling med titlen "Unpack-
ing Europe”. Malet var at udforske den europzeiskkuks rgdder. En af kunstnerne fra
udstillingen siger saledes: "If most Europeans hiavewn that Europe has been such a
melting pot, how could there be a notion of theo®X (at best), or of ethnic hatred (at
worst)? There are no ‘them’ and ‘us’, if ‘we’ arthéem’.” (Fred Wilson hos Wood og
Landry 2008, 185) Her er det altsa feellesskabetikerine imellem, der fokuseres pa. Selv-
falgelig kan man sa her stille spgrgsmalstegn vetikke et sakaldt europzaeisk feellesskab
ogsa ekskluderer mennesker, der kommer fra ekseispgfrika eller Asien. Kan man
dyrke et feellesskab, der favner hele verden? Biler stort kan et omfang af et feellesskab
veere, hvis mennesker stadig skal fgle sig somgmifikiant del deraf? Bgr man inddeem-

me feaellesskabet til interesseplan, byplan ellekelylet pa verdensplan?

Direktaren for British Museum i England har, i safoesgg pa at redefinere museets rolle,
argumenteret for, at museer bgr veere ” (...) pladesrevyou can disagree without fighting
over what it means to be British”. (Neil McGregarsiwood og Landry 2008, 186) Nyfor-
tolkningen af museet betyder altsa et udvidelstadliesskabsbegrebet. For sa vidt angar
bade Neil McGregor, Fred Wilson samt Wood og Lardder det faktisk til, at ingen af
dem ser noget manipulerende i, at museet beholdesigtige, historiske rolle som "feel-
lesskabs-konstruktgr”. Et museum skal bare veeresansomt pa, hvem det er, feellesska-

bet inkluderer.

Pa Brooklyn Museum i USA har man sggt at redefimuseets rolle ved at fortaelle om
byens samtidshistorie. Man har saledes skabtekinturelt program, der forteeller histo-
rier om byens lokale kulturer — via samarbejde ogskiltation med repreesentanter herfor.
Det har blandt andet ogsa betydet, haevdes detusg¢ats besggende er betydeligt mere
forskelligartede end tidligere (Wood og Landry 20086). Man kan sige, at forteellingen
om byen gennem en sadan fortolkning ikke kun resigmod den etniske befolkning, og
derved ikke ekskluderer nye borgere. Eksemplem@&fooklyn og Rotterdam tilbyder sig
som alternativer til det mere traditionelle musetigellesskabet bliver her bredt ud til at
favne andre kulturelle eller etniske grupper vetdemt fokusere pa den fzelles historie (for

eksempel Europas kulturelle rgdder), eller pa byamstidshistorie ("sadan ser byens iden-
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titet ud i dag”). For det farste kan man sige, asaet ikke har mistet sin rolle som "feelles-
skabskonstruktar”, men at det faktisk er muligbatge det til netop det formal, ogsa i det
multikulturelle samfund. For det andet kan musested bruges til ogsa at oparbejde en
"fglelse af sted”, en identitetsforankring genneam&mmelsen af, at man "harer til”. Nar

det sa er sagt, ma man ogsa stille sig en smulekkrsom Kenan Malik naevnte, skal man

vaere varsom med at negligere veertsbefolkningertsiran, fordi det hurtigt kan fare til

kreenkelse, en fglelse af tabt identitet og derigemr protester og optajer (Jf. kapitel 2).

Det mest hensigtsmaessige bgr maske vaere en blamdirsget ma forsta sin rolle som
bade erindringssted for den etniske veertsbefolkeamgtidig med at den eksperimenterer
med en nyfortolkning, der ligeledes inkluderer by@mangfoldighed af nuveerende borge-
re. Man kunne maske forestille sig at museets e bistdet af eksempelvis byvandrin-
ger eller sightseeingture, der fortalte om badenbyaeldre historie (autenticitet samt erin-
dring af den etniske befolknings kulturarv) saweinsbyens nutidshistorie (feellesskab og
identitetsforankring for nyere tilflyttere). Sidsevnte vil bade kunne skabe liv og atmo-
sfeere i byens rum (Jf. Florida), samtidig med atnsyhistorie gagres meget levende og
autentisk for tilskuere — pa en meget synlig ogkti facon. Historie kan nemlig ogsa bru-
ges i markedsfgringen af en by: den markerer erindwidualitet. Amin m.fl. mener i
samme forbindelse, at en by skal passe pa medogtead “(...) off-the-shelf policies
which are replicated in city after city”, saledesnsdet jo faktisk er blevet gjort med ek-
sempelvis Baltimore-modellen (Amin m.fl. 2000, 1Bh by ma forsgge at skille sig ud, sa
den fremstar interessant og enestaende. Histoeistyer en vis autenticitet. Florida ville
formentlig veere enig i, at bade byens historiskemticitet og tilsyneladende solidariske

udtryk i kombination, vil appellere steerkt vil vdldannede.

I en artikel,History Builds the Town: On the Uses of HistoryTwentieth-century City
Planning, understreger Michael Herbert og Wolfgang Sonnggbehistorikere og ansat
som undervisere ved henholdvist Manchester - ogddla Universitet, museets dobbelte

rolle pa falgende made:
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We expect urbanism to have some foundations inl icearacter and distinc-
tiveness. Preservation of local memory is one efgnre the equation. If it
were the only concern, urbanism would be parochatgcissistic and back-
ward-looking, but if respect for collective memasyentirely absent, planning
betrays the past. This is the crux of any city,dspgecially where memories are
painful, such as Berlin. (Herbert og Sonne 2009, 13
Det er faktisk interessant, at netop Berlin ggstem dyd ud af netojkke at virke narcissi-
stisk og tilbageskuende, og dog heller ikke glemeir "forrader” sin fortid. Museer,
ogsa om 2. Verdenskrig, har centrale pladser i byem og besgges flittigt. Byen tager
derudover, blandt andet med interkulturelle haygandre tiltag, en farerposition i initiati-
ver og aktiviteter, der integrerer forskellighedamkan nemt forestille sig, som Herbert og

Sonne fremfgrer, at sddanne tiltag haenger sammémati®nens smertefulde erindringer.

Kunst

Kunst kan betragtes som et "'mgdested” pa flere m&degrund af dens mange forskellige
udtryksformer har kunsten i dens forskellige famethulighed for at blive oplevet pa man-
ge forskellige mader og i mange forskellige offgyglbyrum. Et klassisk eksempel er pa
galleriet. Men man kan ogsa forestille sig udstijér i byens udendgrs rum, for eksempel
med skulptur, lysshows, graffiti eller andet. Maankogsa sige, at kunst fungerer som mg-
dested pa et mere abstrakt niveau. Wood og Lanerydbr, at kunstnere ofte er in-
teresserede i at krydse greenser og se anderledamgpd” Being awkward, rule-
questioning, transgressive even, are common cleaistats that emerge from the biog-
raphies of artists, and this inevitably leads ® ¢hriosity to want to explore cultures other
than their own. (Wood og Landry 2008, 196)

Kunst er med andre ord vigtigt i forhold til itadetelse, nuancering og holdningsprovoka-
tion, hvilket kan anspores gennem adresseringekomtiroversielle emner eller tabuer. |
forhold til den interkulturelle by, kunne sadannmner for eksempel knytte sig til
had/racisme, fordomme, kreenkelse, intolerance,rehed, manglende empati og forstael-
se, ghetto-omrader eller haerveerk. Den interkulitey kan ogsa italeszettes positivt via
kunst, for eksempel.: 'feellesskab trods forskebidh ’kulturel rigdom’, ’diversitet som

dynamik, atmosfeere og innovation’ (Jf. Floridakunst kan man mgdes i diskussionen.
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Wilson er enig i kunstens vigtighed, idet han sigat the heart of the creative city must
be the creative arts.” Wilson mener igvrigt, at &uif...) may help individuals appreciate
better the multiplicity of their own identities atikir inherent relatedness to the identities
of others.” (Wilson 2007, 38) Ved pa den made ateséokus pa individets kompleksitet
og fokusere pa ligheder mellem mennesker, kan kiaggt den samme rolle som museet:

her er det muligt at italeseette og promovere fakkdzet.

| England var der i 2001 gadeoptgijer i byen Burmiestlem hvide englsendere og en asia-
tisk minoritetsgruppe. Efter urolighederne lavedannpa ungdomscentret i byen en dra-
maopseetning. Dramaet handlede dog ikke om optgjBeenge skuespillere fokuserede i
stedet pa Burnleys fremtid ved at opseette tre édligk scenarier for byen — 100 ar frem i
tid. Dramaet tillod bade skuespillere og tilskuatereflektere over byens fortid, nutid og
fremtid i et interkulturelt perspektiv. Med et fakpa fremtiden blev opsaetningen hand-
lingsorienteret. Et af scenarierne lovede nemlignetigt positivt udkom. Dermed kom
refleksionerne efter skuespillet til at handle dwad gar vi nu og hvordan sikrer vi, at vi
nar det bedste scenarie? (Wood og Landry 2008128Y-

Dramaet som kunstform tillader ogsa skuespiller¢ilsguere at szette sig i andres sted; det
fostrer empati. Man kan sige at det ogsa ladeudskab blive medieret pa en meget virke-
lighedstro facon. Man "mgdes” i oplevelsen og lieisgettelsen. Man kan saledes argumen-
tere for, at dramaet som kunstform maske kan vagtiginhos barn og unge — idet det alle-
rede ofte eksisterer som en integreret del af mdolgeskoler og ungdomsuddannelser.
Som det tidligere er diskuteret, er det tillige etbredt opfattelse, at holdninger og attitu-
der, der dannes i barndom og ungdom, falger eropaesten af livet. Derudover kan man
pasta, at kunst som "magdested” bade tillader ésKysamlingspunkt, ligesoindholdetaf
mgadet kan have et relevant tema. Pa en anden médereksempel interaktionen pa en
markedsplads eller ved en sportsbegivenhed, fdestakunsten potentielt en udvidelse af

perspektiver. Man kan sé at sige bade samles "@nil”&unsten.

Uanset hvilken diskurs man veelger som kunstneereden konfliktorienterede eller den

positivt fremadskuende, kan man sige at kunstenegt til at skabe opmaerksomhed, udvi-
de perspektiver og udtrykke problemstillinger, detentielt kan skabe gget bevidsthed og
refleksion, og eventuelt stimulere interkultureletance og dialog. Hvorvidt sidstnaevnte

ger sig geeldende, kan man stille spgrgsmalstegn Bed man eksempelvis betragte et
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galleri i byen som et offentligt rum, der er nelit&ller henvender det sig til en bestemt
kulturel gruppe? Skal man betragte kunst i det tedet som appellerende mere til, lad os
sige, de hvide, midaldrende og velhavende? Kunstji&dor det farste veere mange ting.
Vi kender de klassiske: ballet, opera, teater, malkulptur osv. Men man kan ogsa vaelge
at inkludere film, grafik, reklame, graffiti, fotoafi og litteratur i definitionen. Kunne man

teenke sig, at seerlige kunstformer appellerer tdKellige grupper af mennesker? | sa fald
kan man pastd, at de mennesker, hos hvem man gmiskedvide perspektiverne, maske

bar pavirkes gennem bestemte medier.

For det andet kan man stille spgrgsmalstegn veatylit mennesker, som interesserer sig
for interkulturel kunst, ger det fordi, det er etisk, moderne og udstraler en tilsyneladen-
de tolerance — og derved giver prestige. Tiltaktrdkrved de veluddannede/intellektuelle?
Kan kunst stimulere den kreative are, Florida Bfser? Det er maske om ikke andet opti-
mistisk at tro, at kunsten i sig selv kan fgraliiekte interaktion. Igen: er kunst noget, som
forskellige kulturer mades omkring? Karnevaller, éksempel, kan maske ogsa betragtes
som en kunstnerisk begivenhed. Ifglge Wood og Lamdrnetop karnevaller i England
"(...) perhaps the most visible intercultural eveafsall.” (Wood of Landry 2008, 199)
Traditionelle latinamerikanske temaer kobles héx afed eksempelvis unik, britisk musik.
Alligevel, siger de, markedsfares karnevallet dtie dets eksotiske karakter: "(...) thus
freezing it in time and taking it back to its coynof origin.” (Ibid, 199)

Det er tydeligt, at Wood og Landry aergrer sig emulsenover denne "eksotiske distance”.
P& den anden side, kan man sige, at tidsynelandendeolerance, som debatskabende
kunst kan medfare, maske vil virke tiltalende péuddannede. For Florida er det jo det
interkulturelle miljg, der tiltaler veluddannedkké ngdvendigvis den interkulturelle inter-
aktion som sadan. Man kan ogsa pasta, at karnevddlerien kan szelges som bade-og.
Netvaerksdannelsen og feellesskabet, potentielt apgemenem konkret, direkte samveer,
markedsfagres maske bedretopgennem lovningen om det eksotiske. Man kan igen he
argumentere for, at karnevallet er den "morskabsgaksom interkulturalismen seelges

igennem. Og det er der som diskuteret flere, dstdpaer den bedste vej til interaktion.
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Hvordan kan man da opsummerende sige, at de onofédtetlige byrum kan gare sig at-
traktive for kompleks, veluddannet arbejdskraft? @&et farste identificerer forskerne flere
mader, hvorpa stederne kan tilbyde en vis socigkgiegisk attraktivitet. Oldenburg haev-
der eksempelvis, at tredje-steder fungerer somretidere” der, hvor velfeerdsstaten har
visse "faldgruber”. Byrummet bliver et veern mod @méfied, et sted for naerveer i en ellers
fremmedgjort verden. Markedsplads og offentlige dkpr kan ligeledes, haevdes det, i
bedste tilfaelde generere interaktion og netveerkselaa, skent man ma forholde sig kri-
tisk til, hvorvidt stederne er neutrale. Landrynfifgrer at sddanne neutrale rum bedst fin-

des i bycentrene:

(...) where people of different ages, social class#®jic and racial groups and

lifestyles can mix and mingle in informal and unpiad ways, more easily

than in the suburbs or in outer areas, which aguiently highly differentiated

and socially stratified. (Landry 2008, 120)
Man kan selvfglgelig diskutere, hvorvidt Landry het. Er bycentre altid neutrale? Pa den
anden side ma man formode, at bycentrene ofteikeulé en vifte af tilbud og offentlige
byrum, eksempelvis butikker, pladser med aktiviteb@arer og restauranter mv., som ikke
findes i samme omfang i ydre arealer. Man kan desifye, at chancen for at tiltreekke for-
skellige typer af mennesker, maske nok er stgmreehd andetsteds. Flere eksempler er i
dette kapitel givet pa, hvordan planleeggere kae garaktiv indsats for at samle forskelli-
ge typer af mennesker i neutrale zoner. Skgnt naanakgumentere for, at interaktion pa
tvaers opstas bedst i zoner, der har veeret nedtealeegyndelsen, vidner for eksempel
"Mosaic Project” i England, og Brooklyn Museet i A®m, at det ogsa er muligt at give
steder nye identiteter. Begge steder har engaggyetsentanter fra minoriteter i promove-

ringen af stederne og saledes sikret en tilstrggnairforskellighed.

Markedspladsen gav ifglge Wood og Landry rum faoekie interaktion gennem handel,
skent byplanleeggere opfordres til at forholde sitjgke til, hvorvidt pladsen ogsa virker

tillokkende pa grund af dens eksotisme. Parker &digiledes potentiale for interaktion,

skegnt blandt andet Amin og Thrift stillede sig sligle deroverfor. Bade marked og par-
ker, kan man haevde, kan potentielt - om ikke andeere med til at udvide en vis kom-
fortzone, skabe @get tillid og tryghed, ligesomns/enangfoldighed her kan manifestere
sig i borgernes bevidsthed og skabe en fglelsested™ og identitetsmaessig forankring.

For at stimulere den interaktion, der som diskutekapitel 2 kan ses som vigtigt for trivs-
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len hos iseer nye borgere — ogsa veluddannede, ma avaigt, ifalge forskere, teenke blad
infrastruktur ind i byplanleegningen. Det kan forsekpel implementeres i arkitekturen,

som eksemplet fra bydelen Tower Hamlets i Londod thdea Stores” vidner om.

Museer og "kunst-steder” kan som naevnt ses sonerstddr ikke kun kan samle menne-
sker rent fysisk, men ogsa kan skabe et mgdestetl pére abstrakt plan. Kunst iseer kan
nemlig potentielt italeseette seerlige problemsgkin der relaterer sig til eksempelvis in-
terkulturalisme. Man ma dog naturligvis veere opnsamk pa, hvilke mennesker, museer
og "kunst-steder” appellerer til. Museet vil maskeaditionel forstand mest henvende sig
til veertsbefolkningen. Flere forskere papeger gigtiden af en nyfortolkning af museet, sa
det som institution far en dobbelt rolle og ligededkommer til at fungere som feellesskabs-
konstruktar og identitetsforankrer — ogsa hos nygdre. Museet kan pa den made, para-
doksalt som det maske kan lyde, vaere med til a¢ sikcial inklusion. Man kan dog ogsa
heevde, at bade museum og kunst ogsa kan wekBduderende. Kunst, som det er set
blandt andet med de verdensbergmte danske Muharsgeaiger i 2005, kan endog op-
fattes som seerdeles provokerende. Hvor stor enafr&dnflikt er hensigtsmaessig, for at
der genereres mellemkulturel forstaelse?

Foruden den potentielle social-psykologiske ativélkt i offentlige byrum, argumenterer
isaer Florida for, at de tiltreekker mennesker pandraf deres underholdningsveerdi. Det
var jo det, der var hele ideen med Rouse’s havnefrBaltimore — byen skulle veere sjov.
For Florida er det netop den uformelle, deltagéerderede form for kultur og fritid, der
appellerer bedst. Landry siger, at det har at geed stedernes lovning om opdagelse,
eventyr og overraskelse og Oldenburg fremfareatmbsfeeren pa tredje-stedelegende
og uformel. Det er en interessant pointe, at intkukalismen netop udvirkes bedst gennem
morskab. P4 en made kan man sige, at den via kagtunderholdning smyges ind under
huden pa mennesker — gnsket eller ugnsket, mendig® mindre effektivt. Mens nogle
maske gnsker en "eksotisk distance”, at obsenarstimulere en kreativ are, kan andre
maske tiltreekkes af det offentlige byrum, fordi getentielt kan skabe netvaerk eller vaerne
mod ensomhed. Maske far de lidt af begge dele? hdarogsa argumentere for, at offent-
lige byrum, skeant de ikke ngdvendigvis generereekiié netveerk eller interaktion, kan
veere steder, hvor det at omgive sig med liv og rasker kan virke stimulerende. Drikker

man en kop kaffe pa en café eller leeser en bogkepeeller pa biblioteket, kan det leven-
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de miljg maske betyde, at man ikke faler sig alé@ske er et "hej” eller et venligt smil

nok — eller bedre end ingenting. Selvom man ikkdveadigvis taler sammen, er man her
en af de mange, man er pa en eller anden made stadiel af faellesskabet. Mange, ma
det dog slutteligt tilfgjes, vil formentlig tiltrakks af de offentlige byrum uden egentlig at

veere sig bevidste orhyorfor.
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Kapitel 4. Den imgdekommende by

At skabe muligheder for netveerk, feellesskab, saoikdlusion og identitetsforankring, er
ogsa en del af det at skabe en by, der byder filighied velkommen. Det signalerer, at
byens ledelse bekymrer sig om trivslen hos nye drergOpbygningen af en imgdekom-
mende by kan saledes som diskuteret have en gkekdaondel, idet en social-psykologisk
attraktivitet kan medvirke til bade at tiltreekke taptholde talentfuld arbejdskraft. Man
kan dog ogsa sige, at skabelsen af en imgdekomnisneieet mal i sig selv. Det handler

om, at byen ma tage et ansvar, der er til gavibdole gkonomi og mennesker.

| det fglgende kapitel fremfgres nogle opsamlead&dr omkring, hvordan man kan skabe
en social-psykologisk attraktivitet. Kapitlet sgggiledes at samle tradene fra de forrige
kapitler til et mere klart syn pa, hvordan byendigtsmaessigt bar forholde sig fremadret-

tet i handteringen af forskellighed.

At bygge bro og skabe band

Interkulturalismen handler som naevnt e@jene mellenforskellige kulturer. Man kan
saledes sige, at en af interkulturalismens kerngiegehandler om at "bygge bro” og "ska-
be band” mellem forskellige kulturer og etnicitetdt bygge bro, kan man haevde, handler
om at skabe opmaerksomhed pa forskellighed, blamttagennem italeseettelse, eller om
at tilegne sig viden om forskellige kulturer. Detrkeksempelvis ggres i skole-regi, gen-
nem medier eller, som det er fremfart i denne opggennem forskellige initiativer i det
offentlige byrum. Kunst, for eksempel, er en oplagerkulturel formidler, som har poten-
tiale for at nuancere holdninger, debattere komtrsielle emner og pa den made fremme
viden og forstaelse mellem forskellige kulturernDen ogsa skabe rum for konflikt. Mu-
seet kan ligeledes gennem sin "dobbelte rolle” fremviden og bevidsthed om byens
mangfoldighed.

At "skabe band”, derimod, fokuserer pa oparbejdeksenetveerk og faellesskab. Her mar-
kerer dialogen, interaktionen algltagelsersig som ngglebegreber. Deltagelse handler om
at forskellige typer af menneskger ting sammen og parallelt dermed opgver en mellem-

menneskelig forstaelse. Der kan saledes sondrdemmelet attale om(at bygge bro) og
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det atgere (at skabe bandDer er mange mader, hvorpa man kan ggre ting samane
bejde med faelles opgaver, leere sammen, lave mameanayrke sport sammen, more sig
sammen eller lave frivilligt arbejde sammen. Dedlag i forskellige aktiviteter kan for

eksempel forega pa arbejdspladsen, i skolen, isogem eller i fritidsklubben.

Teorier, der preesenteredes i de forrige kapitleevdede, at interkulturalismen udgves
bedst, hvis den "pakkes ind” i eksempelvis morsilér underholdning. | virkeligheden

kan man spgrge, om ikkateressekan veere en ligesa dygtig mellemkulturel formidler
Denne opgave vil sdledes argumentere for, at dgr@noget sammen, i sma grupper for
eksempel, ofte vil fungere samlende, nar der adsefdr et feelles mal. Maske kan man
sige, at motivet for at udfgre handlingen derfamgeskal veere af feelles interesse. Noget,
hvori der kan findes feelles fodslag. P& den maleandlingenvirke feellesskabskonstrue-

rende i sig selv.

Nogle forskere har faktisk haevdet, at menneskekdrugodt "med kroppen”, hvilket bety-
der, at det ajgrenogle ting pa nogle bestemte steder, til besteitigpunkter betyder, at
nogle handlinger tilskrives en vis betydning ellegrdi, som gentages og manifesteres hver
gang man udfgrer handlingen. Eksempelvis kan makehag vedligeholde nogle veerdier,
som for eksempel feellesskabet, ved at man stanay, gang man synger nationalsangen.
Det er en interessant tanke, at denne form foonatifeellesskabs-dyrkning maske ogsa
kan overfares til mikro-skalaen. Det kan saledesdems at et interessemaessigt, arbejds-
meaessigt eller studiemeessigt feellesskab erindre®mragkres gennem faelles handlinger:

spille badminton, Igse komplicerede ligninger etladet.

Gennem en "indpakning” i interessemotiveret delisgevil handlingen veere ugeneret af
en mere formel eller "kunstig” iscenesaettelse.télesaette mellemkulturel interaktion som
et "interkulturelt arrangement”, "forsgget pa atisk& mellemfolkelig forstaelse” eller som

et "integrations-initiativ” er rimeligt nok ikke &l hensigtsmaessigt. Dertil synes forsknin-
gen at have ret. Man kan argumentere for, at masepamade nzermere sygeligger en el-
lers sund begivenhed mellem mennesker, der maskenféhensigtsmaessig folelse af at
veere "patient” eller "klient” i et eksperiment, saee end et ligevaerdigt, almindeligt men-
neske. Maske kan sadan en italeseettelse ogsa gadiingen mere unaturlig, idet be-

vidstheden om arrangementets art kan frargve degggide en mere naturlig interesse for

- 0g tilgang til handlingen.
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At bygge bro og skabe band synes begge vigtigeaatéiager i den interkulturelle by.

Hver har de sine interkulturelle potentialer. Ung@olramaet i byen Burnley, for eksem-
pel, italesatte urolighederne i byen og var salededvirkende til at nuancere holdninger
hos bade skuespillere og publikum. Det kan imidleveere neerliggende at mene, at en
mere gennemtreengende eller internaliseret inteniallforstdelse blev opbygget mellem
skuespillerne, der var fra forskellige etniske greip i det daglige arbejde med opseaetnin-

gen. Det var her, man skabe band.

Maske vil nogle pastd, at handlingens evne tilkabe band, afheenger af interaktionens
karakter. Er oplevelsen af den anden person paditiv negativ? Pa den anden side kan
man maske antage, at oplevelsen af den anden pesaset positiv eller negativ, ofte vil
vise sig at veere meget menneskelig, hvorved deyea#l kan aflives nogle fordomme.
Som det er blevet fremfgrt af forskningen, er ex giad af konflikt ikke ngdvendigvis
negativ. Det synes rimeligt at godtage, at konftikten del af forhandlingen mellem for-
skellige kulturer, en del af det at forsta, accepisg respektere. Dog kan det ogsa veere
speendende at diskutere, om hensigtsmaessighedenfiktkogr gradbgjes. Skal man ek-

sempelvis tro, at de danske Muhammedtegninger ‘&dafileller "adskilte” mennesker?

Denne opgave vil argumentere for, at deltagelsehasgllingen er essentielle for at opna
en internaliseret interkulturel forstaelse. Ikkedwendigvis kun gennem morskab og un-
derholdning, som megen forskning fremfgrer, menngenm forskellige former for samar-
bejde, hvor man arbejder for et feelles mal, mefdedies motiv. Det kan forega pa mange
forskellige mader, og ikke udelukket en vis grackahflikt. Det kan ogsd ggres mange
forskellige steder, eksempelvis pa arbejdspladisskolen, i fritidsklubben eller i det of-
fentlige byrum. Et af eksemplerne fra denne opgavénterkulturelle haver. Her finder
man feelles fodslag og interesse i det at dyrkeejordet kan ogsa gares ved at engagere
repraesentanter fra forskellige kulturer, der saejddy om en feelles sag: at tiltreekke mi-
noriteter til nationalparker og skabe gode natweglser der. Man kan desuden sige, at et
feelles politisk engagement, som Iseult Honohan fieeen, kan styrke feellesskabet. Itale-
seettelsen, kan man pastd, kan bistd handlingeatveklibbe til stagnerende perspektiver.
Den bygger bro. Man kan ogsa pasta, at italesattetennem eksempelvis kunst i byens
offentlige rum, kan bestyrke byens renommé sombem &g tolerant by. Byens image i

sig selv kan for sa vidt eventuelt tiltreekke meteedil byen, skent man kan stille sig
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skeptisk overfor, hvorvidt byen vil lykkes med astholde mennesker, hvis ikke interkul-
turalismen ogsa skaber band, netveerk og feellesgkahem deltagelse, involvering og
interaktion.

Feellesskab i mikro- og makroskala

Det kan i det hele taget veere sveert at gennems$koe, man bedst dyrker feellesskabet.
Hvis deltagelse er nggleordet, hvad er det sa rkahdeltage i? Er det feellesskabet i
mikro-skala — gennem eksempelvis deltagelse déitiubber? Eller er det nationale feel-
lesskab, eller feellesskabet pa verdensplan, dédrsskdes, hvis man gnsker at fremme
interkulturel forstaelse? Umiddelbart kan man mas&sta, at det bliver sveerere at invol-
vere og finde deltagende, jo starre skalaen erké&kabes netveerk bedst i mikro-skala,
eksempelvis via interessemaessige tilknytningery lodeltagende har et klart defineret
feellesskab gennem personlig interesse. Dyrkningadfinne feellesskaber finder sted pa
hverdagsbasis og gennem frivillig deltagelse i kleth aftenskoler, foreninger, via frivilligt
arbejde osv. De kan ogsa finde sted pa arbejdspiaglter i skolen. Bymaessige feellesska-
ber, en lidt starre skala, bgr maske i hgjere mailiteres af byens ledelse, eksempelvis

gennem forskellige forteellinger om byen eller wertgessige arrangementer.

Det nationale feellesskab er et udtryk for feellebstig identitetsforankring i starre skala.
Historisk set kan man sige, at oparbejdelsen atbnalt feellesskab har veeret succesfuldt
i mange lande, blandt andet bestyrket gennem kotlekindring. Man kan spekulere over,
hvorvidt det nationale feellesskab konstrueres biedatnfund, der har en relativt lang og
etnisk og kulturelt homogen historie, sddan somfoestagtes i Europa efter 1. Verdens-
krig. Det er imidlertid ogsa let at mistaenke sadanationale faellesskaber for at veere me-
get lidt fleksible overfor nyfortolkninger, fordiedhistorisk og kulturelt er dybt forankrede.
| USA, der har en yngre historie og ogsa en hiskospraglet befolkningsmasse, kan man
maske sige, at feellesskabet her er knap sa tmaelitiog forankret, og dermed lettere at

blive en del af, end det eksempelvis vil veere il@@yropaeiske lande.

Pa den anden side kan man vel ogsa i eksempelgkarith skabe andre fortzellinger om
landet, end netop dem, der knytter sig til histomg kulturarven. Museet, heevdes det ek-

sempelvis, ma nyfortolkes, sd det ogsa forteellstolier om "hvad byen eller landet er
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nu”. Med henvisning til Benedict Andersons natidsrake-teori, kan man ligeledes sige, at
eksempelvis nationale symboler, naturen, landshwtipnalsang mv. ogsa rummer men-
nesker med forskellige etniske eller kulturelldvgilsforhold. Hvorvidt nye borgere ogsa
kan tilegne sig disse rent fglelsesmaessigt, vilmagke vaere et spgrgsmal om tid, eventu-
elt generationer. | Australien sggte man som bekareti "Harmony Day” at promovere
"australske veerdier”: lighed, retfeerdighed og ré&speveerdier, de fleste kan tilskrive sig.
Harmony Day blev fejret gennem kommunale initiatjievilket maske viser, at feellesskab
i bade interessemaessig, bymaessig, national og entiwgational skala, kan dyrkes i by-
en. Dog ma det her veere en pointe, at feellesskab#étro-skala kan etableres frivilligt,
den skal arrangeres med minimale ressourcer, ligeasan kan formode, at feelles hand-
linger her gentages jeevnligt. Feellesskabet i mikala kan meget vel vaere en vigtig in-

terkulturel formidler.

Det kan selvfglgelig diskuteres, hvorvidt det ahgimuere feellesskaber, i starre eller min-
dre skala, er etisk korrekt. Hvor meget kan maadé sig, national- eller bypolitisk, at
meegle eller opfordre til interaktion? Maske kan rstilhe sig enig, bade med Hobsbawm
og Anderson. Feellesskabskonstruktion er bade miatipo, indoktrinering og incitament

til positiv selvopofrelse. Pa det nationale plarskaibelsen af "sammenhaengskraft” essen-
tiel for at gennemfare politiske initiativer, ligaa interkulturel forstaelse, respekt og feel-
lesskab pa et bymeaessigt plan bade kan ses sorkriang sif ro og orden, ligesa vel som
den kan sikre trivslen hos forskellige typer af mesker. Man kan ogsa haevde, at menne-
sket som et socialt veesen automatiskswigefeellesskabet. Nationale eller urbane ledere
bliver saledes, gennem satsning pa interkulturgisor eksempel, vejvisere pa, hvilke
feellesskaber der er hensigtsmaessige. Ledelsendgpdr- eller med et knap sa kontro-
versielt ord — "vejleder” en befolkning, ligesonlkeskoleleereren ingen kvaler har med at
forteelle barn hvad der er rigtigt og forkert. Et désk korrekt? Nogen vil maske mene, at

malet helliger midlet, hvis malet er til gleede &menvellet.
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Det andet, offentlige byrum

Hvis det saledes anerkendes, at byens ledelsedkavafe at meaegle, opfordre til - eller
facilitere seerlige mellemfolkelige netveerk og fadkaber, og hvis det samtidig fremfares,
at sadanne skabes bedst gennem deltagelse ogrigaritlordan kan byens ledelse da sti-
mulere interaktionen i byens rum? Og hvordan kanmene i sig selv generere feelles-

skab?

Som det diskuteredes i kapitel 3, kan man betrdgteffentlige byrum pa forskellige ma-
der. Man kan saledes argumentere for, at det badéukngere som mgdested, som rum for
potentiel dannelse af netvaerk og feellesskab, ogidigmaere rum, der kan gare sig attrak-
tive i form af lovningen om kulturelle oplevelsdlee underholdning. Byrummet kan ogsa
medvirke til at italeseette relevante problemstiéinog styrke byens renommé. Byrummet
har séledes bade potentiale for at bygge bro dgeskand.

Der er flere forskere, der imidlertid stiller sigeptiske overfor, hvorvidt det offentlige
byrum ngdvendigvis sig selvgenererer interaktion, skant man heller ikke tilessig helt
afvisende. Man kan saledes ikke afvise, at et denilene dag bliver til et "hej” den anden
dag, og for sa vidt heller ikke afvise, at man kade i snak med fremmede mennesker pa
biblioteket eller med seaelgeren pa markedspladsenebimidlertid heller ikke noget, man
kan regne med vil ske. En sadan form for spontanroigidelbar kontaktsggning vil maske
ogsa afheenge af kulturelle normer: kan man bare gjiy til at tale med fremmede menne-
sker pa den made? Overskider man en intimsfzere {sonentlig er forskellig fra kultur

til kultur)? Den form for interaktion, som der hegevnes, er ogsa forskellig fra den delta-
gelse og handling, som diskuteredes i det ovendeaeviennesker, der mgdes tilfeeldigt pa
en café og taler, har ikke noget klart definerditefsemal. Man kan endog misteenke chan-
cen for en saddan spontan dialog for at veere fosh@tllille. Med andre ord kan der argu-
menteres for, at der findes et veesentlig starrenpiale for at skabe band - eksempelvis
mellem to saelgere pa en markedsplads, end mellégersegy kaber. De to seelgende gen-
tager (maske ugentligt) den samme handling, oglugjder for et faelles mal: at saelge flest

mulige produkter.

Man kan imidlertid heller ikke pasta, at tiltreekgém af forskellige typer af mennesker,

med eksempelvis forskellige etniske eller kultweilhgrsforhold, til en offentlig lokalitet
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er aldeles unyttig. Genererer det direkte inteamktikan man dog argumentere for, at
sammenblandingen af forskellige typer af mennek&arudvide en komfortzone og skabe
aget tryghed og tillid. Og det kan jo faktisk odsétragtes som et feelles mal, skant det
maske er ubevidst og uudtalt. Oplevelsen af — ogeitingen om byens liv som mangfol-

digt og tolerant kan ogsa bestyrke en identitessflring og eventuelt veerne mod ensom-
hed, ligesom det kan styrke byens renommé og kittiagskraft. Tredje-steder kan ogsa
veere vigtige i forhold til italeseettelse, for ekgghgennem museums- eller kunstudstillin-

ger. Her bygges der bro.

Nar man imidlertid kan stille sig tviviende overféworvidt det offentlige byrum i sig selv

kan skabe netvaerk og feellesskab og derigennenkirtigrel empati og forstaelse, kan det
undre, at forskningen fokuserer sa meget pa byrunsora et mgdested. Det kan ogsa un-
dre, at forskningen ikke i hgjere grad fremfgrémyer i stgrre grad bar satse pa interakti-
on pa frivillig basis: muligheder for deltagelsklubber, foreninger mv., - steder, hvor in-

terkulturalismen kommer mere eller mindre af sity,seg synes vaesentlig mere oplagt,
fordi man er faelles om en bestemt handling og stemet mal. Her deler de deltagende en

referenceramme. Wilson naevner det dog.

| virkeligheden kan det maske veere hensigtsmaestsiigelne mellem to forskellige former
for byrum, selvom forskningen ikke gor det. Detstgr det vi med Oldenburgs udtryk kan
kalde "tredje-steder”, og hvis potentialer er digkat i kapitel 3, kan maske bedst benyttes
til at bygge bro. Det andet, offentlige byrum viilea fald vaere for eksempel klubber, for-
eninger, organisationer osv., hvor menneskeridérit kan dyrke feellesskabet gennem fael-
les interessemotiverede handlinger. Sidstnaevnteshar naevnt, en vigtig feellesskabskon-

struerende funktion, skant begge byrum har intévkelle potentialer.

Det er derfor, at det ma veere vigtigt farst og fmeest atformidle mulighederne for brug

af sddanne byrum. Forskningen synes i hgj gragease de kommunikationsvanskelighe-
der, der kan indfinde sig, nar mennesker fra fdligleeetniske eller kulturelle grupperin-
ger, skal navigere i en by. Social inklusion handbedes ogsa om, at borgere kan fa lige
adgang til den service og reekke af aktiviteter,nbydbyder. Sprog er vigtigt for inklusio-
nen — bade i forhold til en @get opmaerksomhed ogjdelse for de tilbud, byen giver, og i
forbindelse med deltagelsen i de givne aktivite¥érman gerne malrette byens tilbud til

veluddannede, kan man sgrge for at skabe og faerakiiviteter, der appellerer til denne
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gruppe. Det kan eksempelvis veere, at man sgrgext fekabe gode betingelser for seerlige
klubber, eksempelvis kajak eller mountainbike-klehbFlorida haevder som bekendt, at
kreative mennesker favoriserer adventure-lignendiiteter. Det kan ogsa vaere at man
satser pa rekreative omrader med lgberuter, eliiezegger markedspladser og satser pa
andre former for kultur pa gadeplan. Florida untteger dog som bekendt ogsa, at velud-
dannede foretraekker byer, der er tolerante ovéofskellighed. Pa den baggrund kan man
saledes argumentere for, at udbuddet af tilbudengces bar vaere mange og varierende,

og ogsa imgdekomme mennesker af lavere socialklass

Behovet for en integrations- og inklusionskomité

Der er flere forskere, der mener, at byens ledelégage et nyt ansvar pa deres skuldre.
Wood og Landry, for eksempel, siger, at byplanleeggea forholde sig til, at "(...) 'the
world in microcosm’ appears to have sprung up ®irtjurisdiction” (Wood og Landry
2008, 63). Det betyder, at der ma tages nye iiviigtder kan afvaerge vold og had, og
generere empati og forstaelse mellem forskelligeuker. Man kan sige, at hvis byen har
et klart gnske om at tiltreekke og fastholde kompleleluddannet arbejdskraft, s& ma man
ligeledes satse pa at understgtte netveerk, feadllesginnelse, social inklusion og identi-
tetsforankring for netop denne gruppe. Motivet @nseevnt her gkonomisk, skent man
kan argumentere for, at trivsel og social-psykakgielbefindende hos eksempelvis flygt-
ninge og indvandrere af lavere social klasse ogsh wgtigt anliggende. Tolerance tiltaler
jo endog ogsa veluddannede, ifglge Florida. Vil rbade stgtte mennesker og gkonomi,

bar initiativerne maske rimeligt nok henvende sigdl, til 'nye borgere’.

Pa baggrund af ovenstaende diskussion, kan manasiggens ledelse ma sgrge for at tage
ansvar pa flere omrader. For det farste kan mas aigdet ma veere en demokratisk ret, at
alle borgere nyder lige adgang til forskellige femfior service og aktiviteter. Social inklu-
sion, enten gennem mundtlig eller skriftlig fornidj af byens tilbud, ma vaere et mini-
mum. Det kan eksempelvis ogsd handle om tilbud eersaettelse. Opmaerksomhed pa
byens tilbud og muligheder, eksempelvis for dells®e for eksempel politiske beslut-

ningsprocesser (medborgerskab), kulturelle arraegéen, fritidsaktiviteter eller andet kan
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ligeledes potentielt skabe netveerk, og styrke fitgen om byen, sa der oparbejdes en

tilknytning til stedet.

Foruden at skabe opmeerksomhed pa — og formidlégsatitbud, kan byens ledelse ogsa
tage en mere aktiv rolle. Som det er naevnt i oéemste, kan der eksempelvis skabes "in-
tegrerede rum”: arbejdsplads, skole, boligomradgrbgrum. For at skabe et integreret
byrum er en af de stgrste udfordringer maske at tikesfhrskellige typer af mennesker.
Det kan eksempelvis ggres ved at planleeggere teeked infrastruktur, eller det veere
ngdvendigt at "neutralisere” byrummet, eksempeligsl at engagere repraesentanter fra
minoritetsgrupper, der sa kan "treekke” deres bablmed. Sadanne eksempler er trukket
frem med Brooklyn Museum i New York, Mosaic Proje&ngland eller Tysklands inter-

kulturelle haver.

Man kan ogsa sige, atugenaf byrummet, eksempelvis ved Igbeture eller skaviypar-
ker, eller deltagelsen i klubber mv., kan bestyekeidentitetsmaessig tilknytning til byen.
Det at udfgre en fysisk handling kan maske veerevirlehde til, at nogle veerdier foran-
krer sig. Derudover kan man argumentere for, ahgyedelse kan styrke identitetsforan-
kringen gennenforteellingerom byens rum. Her er kunst og museum vigtige fdlene. |
Rotterdam har man ligeledes med et nyt koncepty Safari”, lavet by-rundvisninger og
sightseeingture, rettet — ikke mod turister, mem magens borgere (Wood og Landry 2008,
121). Flere byer har som naevnt ogsa iveerksat kamepader involverer byens borgere i at
klarleegge byens identitet. Sddanne initiativer, kam sige, bestyrker en fglelse af "sted”
eller af at "hare til”. Det kan ogsa medvirke tilagparbejde en form for borgerlig stolthed,
ligesom Landry eksempelvis haevder, at konstrukticafeet byfeellesskab ogséa kan betyde,

at borgere far en stgrre omsorg for det urbanesr(lilandry 2008, 118).

For at skabe en social-psykologisk attraktivitetatemod kompleks, veluddannet arbejds-
kraft, ma byens ledelse altsa tage mange af de samiatier i brug, som man vil gare i
forhold til ikke-veluddannede. For en stor del,afiger netveerksdannelsen, feellesskabet
og identitetsforankringen af, om byens ledelse likes med at integrere — i skole, pa
arbejdsplads, i boligomrader og i byrum. | forhotdéoyrummet handler det om at styrke
brugen af den service og de tilbud, som byen udbyktedje-stederne er isaer vigtige bro-
byggere, mens det andet, offentlige byrum kan styekllesskabet i mikro-skala. Begge

ma ses som vigtige interkulturelle rum, og fornrigen af dem er central. Vil man gerne i
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hgjere grad malrette byrummet mod veluddannede nk&weerkene og feellesskabet "sael-

ges” ved at der udbydes aktiviteter, der i hgjeeal @ppellerer til veluddannede.

En integrations- og inklusionskomité vil, som marigeskere fremfarer, kunne varetage
sadanne opgaver. Grundet en stadig gget globaliseg en omstilling til den nye gkono-
mi, forudser eksperter saledes, at handteringéorsifellighed ikke bliver mindre essentiel
med tiden. At skabe ro og harmoni, trivsel, feekags netveerk, empati og forstaelse, bli-

ver sdledes uomgaengelige opgaver for fremtiden.
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Konklusion

Der er, som naevnt indledningsvist, flere motive, peger pa vigtigheden af en hensigts-
maessig handtering af forskellighed. For det fokste man sige, at globaliseringen bety-
der, at mange vestlige samfund allerede i noglierdnar kunnet betegnes som relativt
"komplekse”. Den nye gkonomi betyder ogsa, at igesthyer, blandt andet i USA og Eng-
land, ma satse yderligere pa at skabe en imgdekoderizy, der kan tiltreekke og fasthol-
de kompleks, veluddannet arbejdskraft. Arbejdetaoskabe attraktivitet og fremme triv-
sel i det flerkulturelle samfund har derfor faetniget vigtighed. Hvordan kan byen imgde-

komme forskellighed? | disse sidste afsnit sggekaiekluderet pa problemformuleringen:

Hvordan kan byer, set ud fra amerikanske/engelgkeminkter og erfaringer,
skabe en social-psykologisk attraktivitet rettetdnkompleks, veluddannet ar-
bejdskraft? Og hvordan kan det offentlige byrumyties til at understatte en

sadan attraktivitet?

At fokusere pa at skabe social-psykologisk attvitieti tager udgangspunkt i antagelsen
om, at alle mennesker pa tveers af forskellighedpeiale veesner, der har brug for feelles-
skab og netveerk. Inklusionen af nye borgere genfokms pd muligheder for netveerk,

feellesskab og identitetsforankring, kan saledessseset led i det at byde forskelligheden

velkommen.

Et andet led i det at skabe en imgdekommende bydlélaom at promovere empati og
forstaelse, afvaebne fordomme og reducere mistitédlem forskellige kulturer. Det er jo
netop ogsa et skridt pa vejen i forhold til at freenfaellesskabet. Her kan det eksempelvis
handle om at "skubbe til” stagnerende perspekthas veertsbefolkningen, hvilket kan
geres bade gennem italeszettelse og gennem prakgsiktion mellem forskellige kultu-
rer. Interkulturalismen fremheaeves ofte som det tgediernativ til multikulturalisme og
assimilationisme i handteringen af forskellighe@nDszetter fokus pa vejen mellem kultu-
rer og pa de veerdier, der er feelles. Interkultsnaéin tager afszet i den tolkning, at man
bedst fremmer mellemkulturel forstaelse ved at miksskellige typer af mennesker. Den
skal udvirkes gennem spraksis Wilson heaevder som bekendt, at det er tilladhagglesn

vis interaktion mellem forskellige kulturer, Wood @andry fremfarer, at det er etisk for-
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svarligt atopfordretil det, ligesom Amin og Thrift faktisk synes at n& at opmuntring til

en vis grad af konflikt er vejen frem.

Skgnt interkulturalismen synes hensigtsmeessig deateden kan "bygge bro” og "skabe
band” mellem forskellige kulturer, ma det dog ogsdre relevant at vaere opmaerksom pa
dens eventuelle bagsider. Bgr forskellige kultuk&e eksempelvis veerne om deres saer-
egenhed; mister man ikke gje for disse kulturehékal interkulturalismens harmonise-
ringsproces? | sidste ende handler det om, hvibietskaber man fra politisk side gnsker
at konstruere. | multikulturalismen kan man jo sgiskuteret ogsa komme til at forsteerke
feellesskaber, der i virkeligheden ikke var steeikattbegynde med. Og hvad er bedst for
almenvellet? Grundet en uundgaelig globaliseringyr tkulturer fortsat vil mgdes og bo-
saette sig naer ved hinanden, kan man saledes argrméor hensigtsmaessigheden i at
promovere feellesskaber, der sikrer harmoniske sadnflerden vil til stadighed udvikle
sig, som den i gvrigt altid har gjort. Man kan sprhvorfor fastholde kulturelle feelles-
skaber og traditioner, hvis almenvellet har bedsitékomme videre” — og etablere nye
feellesskaber? Skgnt noget vaerdifuldt kan synes aalgt, ma det vel vaere uforsvarligt at
bremse en udvikling og holde fast i et nostalgidsslkab, hvis en sadan politik forarsager
uro, optgjer, had og racisme. Lidt groft sagt kaanmmaske sige, at det handler om, hvor
den starste veerdi ligger: i de kulturelle unikaell sikringen af et harmonisk samfund.

Den ene udelukker maske den anden.

Selvom det saledes ofte haevdes, at interkulturalisb&de skal have fokus pa bade vejen
mellem kulturer og samtidig tillade dyrkelsen aflgge kulturelle tilhgrsforhold (Jf. muse-
ets dobbelte rolle), kan man betvivle rigtighedesidstnaevnte. Kenan Malik haevdede jo
godt nok, at det at negligere en befolknings kaltuiog dyrkelse af et kulturelt tilhgrsfor-
hold, kan fare til kreenkelse og frustration ovdat t@entitet. Det var jo netop ogsa det, der
var uhensigtsmeessigt ved assimilationismen. Manirkaiertid argumentere for, at inter-
kulturalismen langsomt afvikler gamle faellesskabgtilsvarende former nye. Som Wood
og Landry ogsa anerkender, betyder den saledes agstan ma opgive en lille smule af
sig selv, fordi man opgiver et identitetsmeesslgptisforhold til et feellesskab. Essensen er
nok, at det bgr forega i et tempo, sa identitetsfthingen kan falge med. Man ma saledes
ikke fgle, at man frargves eller "taber” en ideattil stedet kan man "puffes” ud i nye rela-

tioner, og derved langsomt arbejde pa at omskiivealvbiografi. Maske skal nye feelles-
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skaber konstrueres, sa det fgles som om det geafvalg. Og maske er konstruktionen af
feellesskabet — uanset om man betragter det sompuoiation eller incitament til positiv

selvopofrelse, den bedste (og eneste?) made at slkeahoniske, multikulturelle samfund

o

pa.

Der er flere steder, hvor byens ledelse kan arbefdat mikse forskellige typer af menne-
sker — "puffe’'mennesker ud i nye relationer. | forskningen skirdet saledes igennem, at
det handler om at skabe integrerede rum. Her dennogre oplagte end andre: den integre-
rede skole, eksempelvis, fremheeves som en oplegrations-sfeere, hvor bgrn og unge
kan udvide deres horisonter, og opgve forskellg@mpetencer gennem interkulturel dialog
og samarbejde. Wood og Landry papeger eksempetvikutturelle og kommunikative
kompetencer, ligesom Wilson fremheever en irsk wsaglse, der har vist, at integreret
uddannelse fremmer en mere tolerant og solidaitiginig til forskellige kulturer, der ma-
nifesteres og bibeholdes gennem voksenlivet. Mandgsa sige, at feellesskab pa tveers
kan dyrkes i skole-regi, ligesom den nationale filehigennem integreret uddannelse ma-

nifesteres hos bgrn som "heterogen” eller "lkompleks

Integrerede arbejdspladser er et andet rum, hvweartksdannelse, feellesskab og interkul-
turel forstaelse har potentialer. Ligesom i skokam man sige, ateltagelseer i centrum.

Arbejdsmaessige opgaver tillader saledes udfgretsbandlinger i teet samarbejde, som er
i feelles interesse. Det arbejdsfeellesskab, deehecentrum, kan saledes potentielt ogsa
skabe teettere venskabelige relationer, skant manstile spgrgsmalstegn ved, om den
interkulturelle empati og tolerance kan internakseligesa godt blandt voksne, som den
kan hos bgrn. Maske kan man formode, at "blandigtsskaber” er mere sandsynlige

mellem voksne, der som bgrn har veeret elever pgrietede skoler.

Hvorom alting er, kan man dog maske sige, at iktemaen er mere oplagt pa integrerede
arbejdspladser og i skoler, end den maske er giietede boligomrader eller i integrerede
byrum. For det farste kan det jo vaere et probleame lat mikse folk begge steder, iseer nar
det nu engang haevdes, blandt andet af Wood og y.aatdmennesker befinder sig bedst i
en komfortzone, hvor hverdagen er tryg og velkehderaktionen kommer ikke ngdven-

digvis af sig selv, men ma arrangeres, eksempelgism det flere gange gennem opgaven
er illustreret, ved at engagerer repraesentantéorfsiiellige etniske eller kulturelle minori-

teter, der sa kan "treekke” deres bagland med. Mandog argumentere for, at integrerede
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byrum og boligomrader kan udvide komfortzonen btamnnesker, som artiklen fra
South Bronx -kvarteret illustrerede, saledes a&grdtionen pa sigt kommer mere naturligt.
Man kan maske sige, at byens arrangerede integriio fare til en mere frivillig (og ma-

ske knap sa etisk kontroversiel) integration pé sig

Grundet de ovenstaende diskussioner, som er deddageEnnem opgaven, kan man maske
udlede, at integrerede skoler og arbejdspladsdredre til at "skabe band” mennesker,
mens integrerede boligomrader og byrum, hvor mansdtdle sig mere skeptisk overfor
potentialerne for direkte interaktion, er bedreatil”bygge bro”. | byrummet (pa tredje-
steder) kan italeseettelsen eksempelvis ggre sidegai#. Ingen af delene kan man dog
pasta er uinteressante, hvorfor der under optilnetiegelser bar satses pa alle integrerede

rum, uanset stgrrelsen af deres potentiale.

| denne opgave er der som bekendt seerligt fokusopentialerne for byens rum. Hvordan
kan byens rum bruges til at skabe netveerk, feekdssly identitetsforankring? Som naevnt
kan det maske veere nyttigt at sondre mellem tkédlige mader at betragte det offentlige

byrum pa, skent den anvendte forskning ikke fortaignne skelnen.

For det farste kan byrummet betragtes, som deirisvist gar i denne opgave og i forsk-
ningen, som for eksempel parker, pladser og ku#des (eksempelvis museer og kunst),
hvor potentialet for en mere eller mindre tilfael@iéer spontan interaktion kan diskuteres.
Det er ogsa denne form for byrum, Oldenburg kaldetredje-steder, og kan eksempelvis
ogsa omfatte biblioteker, barer, restauranter &liegrsaloner. Som det er blevet pointeret,
er potentialet for direkte interaktion og netveedksuklse i disse byrum tvivisom, skegnt
den ikke kan udelukkes. Nar det s& er sagt, ma aognikke glemme, at disse tredje-
steder, for at adoptere Oldenburgs udtryk, hareapdtentialer for at gare sig attraktive pa

den social-psykologiske front.

For det farste synes det ikke uteenkeligt, at trstikelerne, som Oldenburg naevner det, kan
vaerne mod ensomhed — bare gennem det at befindsasidt mennesker. Laeser man en
bog pa biblioteket, vil neerveeret af andre mennesidske betyde, at man pa et vist plan
foler sig som en del af de mange. Det er en spadedd@, at tredje-steder tilbyder sig som
"livreddere”, der hvor velfeerdsstaten har "faldgetb Derudover har byens ledelse for

eksempel mulighed for at benytte byrummet til ainpovere feellesskabet i starre skala,
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ved for eksempel at arrangere begivenheder, deiranvere byens borgere pa tveers af

forskellighed, i deltagelse og interesse for etdseial. Det kan bade veere feellesskab pa
by-, national- eller endog pa verdensplan, der egrider er handlingen og deltagelsen i

centrum, hvorbrugenaf byen, eksempelvis gennem lovningen om morskiab ender-

holdning, kan benyttes til at styrke feellesskabet.

Byrummet kan ogsa bruges til at forteelle om byelestitet, hvorved det far en identitets-
forankrende funktionibyen med dens... er en del af mig, ligesom den etedraf byens
avrige borgere” Byens identitet kan saledes eksempelvis formidfemuseet, der, som
der argumenteres for, bade ma formidle en histddsktitet og gere byen enestdende,
autentisk og tro mod sin fortid, og pa den andee $iingere som formidler af en nutidig
identitet. En italeseettelse af byens nutidighekampleksitet kan sadledes ogsa varetages
af kunstudstillinger af forskellig slags i byensmmuKunst kan saledes bade bruges som
"identitetsforankrende”, og til at adressere komirsielle problemstillinger, afveebne for-
domme og generere forstaelse for forskellighedeam kan sige, at kunst er et "'mgdested”
pa abstrakt plan, skant det ikke kan udelukkesleatogsa kan virke ekskluderende eller
skabe (for meget?) konflikt. Endvidere kan man gemrforskellige "Sense of Place”-

kampagner, som det er blevet illustreret, skabegen falelse af at "hgre til” en by.

Det kan ogsa pastas, som det er blevet fremhamret gange i denne opgave, at byrum-
met, safremt man lykkes med at arrangere et "maksorskellighed, kan udvide komfort-
zonen. Der kan arbejdes med at skabe en gget,mfielkelig tillid og tryghed, hvilket
ogsa kan betragtes som et feelles, om end uudtalttm&onstant opmaerksomhed pa by-
ens kulturelle forskellighed kan saledes ogsa reatefe sig som en del af individets by-
maessige identitet, ligesom det — som Florida gemtigre gange — kan virke stimulerende
pa kreative mennesker. Her er markedspladsen, gdldemarken oplagte eksempler. Slut-
teligt ma man heller ikke glemme, at byrummet, syans "ansigt udadtil”, har potentiale
for at signalere en aben og tolerant tilgang tikkellighed, hvilket formentlig vil kunne

styrke byens renommé og i sig selv tiltraeekke kohkmleeluddannet arbejdskratft.

Forskningen synes saledes meget opmaerksom perad lBdelse ma skabe gode betingel-
ser for forskelligheden, for eksempelvis ved atigies offentlige byrum — blad infrastruk-
tur, der opfordrer til interaktion ved at tilbydey som attraktive mgdesteder. Og her er

Oldenburgs tredje-steder netop i centrum.
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| denne opgave er der imidlertid ogsa argumenteretat en anden form for offentlige
byrum - eksempelvis klubber, foreninger, aftenskdievilligt arbejde og andre frivillige
organisationer, potentielt er mindst ligesa vigiigeerkulturelle rum som Oldenburgs tred-
je-steder, skant de i stor udstraekning oversesskifiingsdebatten. Her synes faellesskabet
imidlertid at have oplagte betingelser, gennemaehef interesse og et feelles geremal. Pa
den made kan man ogsa pasta, at interaktionen metlennesker har et stgrre iboende
potentiale her — den er knap sa tilfeeldig, spontag tvivisom. Man sige, at det er feelles-
skabet i lille skala, der dyrkes — det interessesigedzellesskab, der er sa tilpas smat, at
alle vil kunne finde vej til et socialt netveerkrdo alle — eller i hvert fald stagrstedelen —
kan identificere nogle potentielle fritidsinteresseer er dethandlingen deltagelsenog

det atgare noget sammen, der er i fokus. Handlingen er herstfrret af en formals-
forvirrende italesaettelse, der nogle gange uhesmemgissigt isceneseetter interkulturalis-

men. Feellesskabet i mikro-skala kan meget vel esenggtig interkulturel formidler.

Man kan selvfaglgelig heevde, at denne form for bykum er offentlig for medlemmer - af
klubben, foreningen mv. Alligevel ma man formodeda fleste offentligt iveerksatte ar-
rangementer, vil tilbyde adgang for alle. Man kas@sige, at offentligheden er begraenset
af sprog, safremt den fritidsinteresse, der dyrkessver mundtlig kommunikation. | en
fodboldklub, for eksempel, vil sprog maske veerepkaa vigtigt, mens det i en litteratur-
klub vil veere veesentligt. Alligevel ma det veerdgmneessigt mal at skabe den starst muli-
ge variation og udbud af netveerksdannende fritiiggdder, der inkluderer forskellighed —
uanset sprog, eller som minimum, pa et engelskd®iifeste veluddannede formentlig vil

kunne forsta.

Nar den forskning, der er anvendt i denne opgagsa dilsyneladende mangler fokus pa
formidling og sprog, kan det maske haenge sammen atedan — leest mellem linjerne —

sgger at skabe attraktive byer f@muddannedeMange veluddannede, uanset etnicitet og
kultur, vil sdledes ofte have stiftet bekendtskadmirdet engelske sprog og tilegnet sig det i
starre eller mindre grad. Man kan dog ogsa pastietee manglende fokus pa sprog pa en
made rgber, at teorierne ekskluderer menneskea¥iere sociale klasser. | England og
USA, hvorfra den anvendte forskning i denne opdeaskker sine erfaringer og eksempler,
taler veertsbefolkningen jo engelsk/amerikansk. Kemikation med veluddannede immi-

granter er maske saledes ikke noget st@rre problem.
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De to forskellige byrum, kan man sige, har hvett @itentiale for at skabe social-
psykologisk attraktivitet. Det ene — tredje-stedait,maske kunne tilbyde sig som veern
mod ensomhed, som identitetsforankrende via braddmyen og italesaettelsen af byens
identitet, som et rum, hvor man kan oparbejde #e$akab i stgrre skala — eksempelvis et
bymaessigt feellesskab, eller som sted, hvor kondonda kan udvides og hvor der kan
opsta spontan interaktion. Den anden form for bykan pa den anden side tilbyde sig
som potentiel (og maske mere sandsynlig) skabéntafkulturel dialog, interaktion og
netveerksdannelse, hvorved man kan argumenteratfen mere internaliseret interkulturel
forstaelse oparbejdes her. Det er dog heller ikkaligt, at de to former for byrum integre-

res. For eksempel kan interessemaessige aktivitiidober fint udspille sig i byens rum.

Begge former for byrum kreever dog en vis opmeerksahila byens ledelse, hvorfor man
kan sige, at dannelsen af en integrations- og &hskomité er en udmaerket idé. Tredje-
stedet ma som bekendt farst og fremmest udbydesiege et ledelsesmaessigt fokus pa
blgd infrastruktur. Dernaest ma der fokuseres pdghmedier for at mikse forskelligheden,
gennem eksempelvis "neutralisering” af zonen. Bduisionskomité kan ogsa hjzelpe til at
italeseette interkulturalismen, eller arrangerdatiiter, der kan fremme et bymaessigt feel-
lesskab — eksempelvis det demokratiske medborderskar man er feelles i det at dele en
feelles skeebne og fremtid. | forhold til den andemt for byrum — aftenskoler, klubber,
foreninger mv., ma ledelsen sgrge for at udbydeg®ary varierende muligheder for del-
tagelse, ogsa gennem sprog. Dernaest ma det vaad at sarge for at formidle mulighe-

derne og opfordre til deltagelse.

Som det er blevet diskuteret flere gange i denmaeg, kan man sige, at begge former for
byrum kan kamuflere interkulturalismen i en "pakkeenten af underholdning, morskab
eller interesse. Nogle gange kan denne underhagdpakke udgares af lovningen om det
eksotiske og spaendende. Det behgver ikke ngdvasdigare negativt, selvom Wood og
Landry synes at aergre sig. Ved karnevallet, eksbmspdsan interaktionen mellem for-

skellige typer af mennesker maske anspores netbfpvaingen om det eksotiske.

Af menneskelige og gkonomiske grunde kan det véefersvarligt og eerbart mal at rette
initiativerne i byens rum mod "nye borgere”, ogsdvem inklusionen af lavere sociale
klasser ikke ngdvendigvis genererer gkonomisk v@&kskapitel 1). @nsker man en saerlig

indsats overfor veluddannede, som det i forsknirlgest mellem linjerne synes mest gko-
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nomisk fordelagtigt, og som denne opgave derforfblanseret pa, kan man imidlertid si-
ge, at seerlige byrum, iseer ifglge Florida, kan Hpme Pa tredje-stederne handler det sa-
ledes iseer om deltager-orienteret kultur pa gadefar eksempel markeder eller
bar/restaurant-miljger med en spaendende atmosfogrey muligheder for brug af rekre-

ative omrader med eksempelvis lgberuter.

| forhold til klubber mv. kan malet ogsa her veerskabe tilbud, der henvender sig til vel-
uddannede. Florida naevner blandt andet her, anauheslignende aktiviteter foretraekkes;
kajak, mountainbike, rafting og andre aktivitetder kan man dog diskutere Floridas teori:
maske appellerer ogsa "SlowLife”-begrebet, elleeritds”, der er oppe i tiden, og som de-
monstrerer et vist overskud, eksempelvis fritidsatieter, der drejer sig om gkologi, baere-
dygtighed eller andet. Er Floridas teori foraelde&® ma jo i gvrigt ogsa pointeres, at vel-

uddannede ogsa er en broget flok. Variationerafdima saledes ogsa her veere vigtig.

Generelt ma man konkludere, at skal man skabe ealgmsykologisk attraktivitet rettet
mod veluddannede, ma man tage mange af de samnher iiug, som man vil gare i
forhold til ikke-veluddannede. Alle mennesker, ogséuddannede, er sociale veesner, der
har brug for eksempelvis netveerk, faellesskab ogtidésforankring. Her er mennesker pa
tveers af klasse i grunden meget "lige”. Det er, s@ewnt ovenfor, i forbindelse med ud-
buddet af forskellige former for aktiviteter i byssrum, at man maske kan tale om at mal-

rette initiativerne mod veluddannede.

Det vaesentligste ma alt i alt veere at inkludere lmygere i et bymaeessigt feellesskab gen-
nem ggede muligheder for — og formidling af - netydsellesskab og identitetsforankring.
Det er den vej interkulturalismen skal udvirkes engem dens praksis og gennem en
(skent maske kontroversiel), bevidst politisk hénidig af forskelligheden. Gennem inter-
kulturalisme fremmes forstaelse, empati, harmaeil ffeellesskab, netveerk, identitetsfor-

ankring, trivsel og saledes social-psykologiskadtivitet.

| denne opgave er spaendende, konkrete eksemplatepiulturelle initiativer diskuteret.
Byens ledelse ma tilsvarende arbejde med at udvikée kreative initiativer. | en global
tid, hvor tilstramningen af forskellighed til bAtSA og England og andre vestlige byer,
er bade udfordrende, uundgaelig og tilsyneladem$ad ® hgj grad gkonomisk fordelagtig,

80



ma det netop veere et af de vigtigste formal atekabattraktiv by, der bade bygger bro og

skaber band.
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Perspektivering

Problemstillingen i denne opgave ligger i speendeltgs mellem flere videnskabelige
discipliner. Interessant og relevant forskning saledes bade knyttet sig til for eksempel
bysociologi, kulturteori, social-psykologi, gkongnbyplanlsegning og arkitektur. Pro-
blemstillingens kompleksitet er ogsa det, der gem dpeendende. Den betyder imidlertid
ogsd, at emnet er stort set uudtgmmeligt, og denéwaere mange spaendende emner at
arbejde videre med eller studere ngjere, hvis nrekeale at nuancere problemstillingen

yderligere.

Indenfor social-psykologien kunne det eksempeleses speendende at udforske yderlige-
re, hvad der skal veere opfyldt for at mennesker tri@sadant fokus ville kunne give et
mere nuanceret billede af, hvad byen ma satseopat tiltreekke og fastholde arbejdskraft
i en by. Det kunne maske ogsa handle om de kognitiy falelsesmaessige processer, der
ger sig gaeldende nar man flytter fra et land tihyt Hvori bestar eksempelvis de stgrste
identitets- og falelsesmaessige udfordringer foudédannede immigranter? Og for flygt-
ninge og indvandrere? Hvad er det for nogle bebamfundet skal imgdekomme? Et soci-
al-psykologisk studie kunne tage fat pa emner swardnce, kreenkelse eller anerkendelse

i forbindelse med det multikulturelle samfund.

| en bysociologisk kontekst kunne det veere relewrkigge naermere pa social adfaerd i
den multikulturelle by. For eksempel kunne der rferdel tages et teettere kig pa ghetto-
dannelse, gruppefaellesskaber eller forskning, dekdeftiger sig dynamikkerne bag vold,

optajer og racisme. Emnerne er bergrt i denne @ygaen kunne sagtens tale en starre
granskning. For overblikkets skyld, kunne det rlaguis ogsa have veeret interessant at
kigge naermere pa vestens multikulturelle histogele udfordringer, der gennem tiden har
knyttet sig hertil. Hvordan har man rent politiskHoldt sig til forskelligheden? Og hvor-

dan skaber man en socialt baeredygtig fremtid?

Der er endvidere skrevet meget og spaendende tittesankring byplanleegning, oplevel-

sesgkonomi, arkitektur og markedsfgringen af deakiive by. Skent Florida, iseer, i den-
ne opgave adresserer problemstillingen, kunne nagpess have udforsket yderligere,
hvad der skal til for at gagre byen til en magnetveluddannet arbejdskraft. Her handler

det eksempelvis om regenerering af byerne: hvdawitillokkende? Hvordan skabes der
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(mere bredt set) en attraktiv by? Som naevnt i demgave kan flere forskellige "attrakti-
vitets-parametre” gere sig geeldende, nar menneskéger et sted at bo. En gkonomisk,
underholdningsrelateret eller kulturel attraktiviteinne saledes ogsa have talt en starre

opmeaerksomhed, hvis man gnskede at nuancere prditliegen yderligere.

Regenerering af byer har ogsa ofte et gkonomiskngipunkt. Saledes findes der ogsa en
maengde forskning, der beskeeftiger sig med kreeatjvitnovation, ny gkonomi — og byens

potentialer for at skabe veekst og gare sig konkeaeygtig pa verdensmarkedet. | samme
forbindelse kunne det sdledes veere speendende extsage, hvordan byens gkonomi kan
heenge sammen med dens sociale forhold. For eksémupeé man undersgge spgrgsma-
let: hvis byen gnsker gkonomisk vaekst, bgr manvekeligheden starte med mennesker-

ne?

Ovenstaende eksempler pa uddybende studier, e abghange, interessante problemstil-
linger, som kunne nuancere mange af problemstdling i denne opgave yderligere. Slut-
teligt kan det ogsa naevnes, at der findes en meamgekerende initiativer, for eksempel
EU-projekter, der beskeeftiger sig med netop sadenmeer, og som naturligvis ogsa der-
ved kunne veere interessante at fa et starre indblikiativerne, ma man forvente, vil ofte
veere produkter af en forstaelse af fortiden ogagweintning om fremtiden. Hvor vil man
gerne nd hen? Hvad er det for et menneske- og sasgyn, der preeger nutidige politik-
ker? Vinklerne, bade nutidige og fortidige, er mangomplekse og interessante. Det er
ogsa speendende, at studiet og diskussionen afr&gaoblemstillinger, maske vil kunne

medvirke til at preege samfund i en fremtidigt pesietning.
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