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Abstract

Research shows that mental health issues amongst the youth is greatly increasing and
performance-society allegedly impacts the development. As the development is concerning
this study seeks to illuminate relevant knowledge and root causes of the increasing
vulnerability. The thesis examines how young people between 22-24 years of age experience
the performance society and how they embrace and navigate in the consequences hereof.
Additionally, what they believe is the root cause of the increasingly suffering youth and how
they feel it affects their own mental health. To elaborate on this topic a qualitative approach
will be utilized as existing research is mainly quantitative. The qualitative approach is based
on a hermeneutic science-theoretical approach, where we pursue to enter the world of the
youths' life and to gain a deeper insight to what it is to be young in today's society. The
empirical data consist of eight interviews, including five women and three men. Through our
thematic analysis of our collected empirical data, we have identified categories that relate to
the thesis. These categories are built upon dynamics of modern society, performance culture,
recognition, inadequacy, identity, mental health, stress, coping tools, priorities and the ideal
person. The analysis of this paper is split into three parts. First part of the analysis sheds light
onto the characterization and causes of the existing performance society. Secondly, how the
youth copes with pressure, demands and expectations that exist at the educational institutions,
in the labor market and in social contexts. Lastly this thesis will research why mental health
problems are a consequence of this society. The analysis is built on the basis of our collected
empirical data and supported with theoretical perspectives and frameworks. Our findings
suggest that the youth attempts to navigate in today's performance society by utilizing tools
such as prioritization, planning and being dutiful to mitigate the issue at hand. Furthermore,
it's noticeable that words such as dutiful youth and culture of perfection, are visible on all
social media platforms and are major factors in today's society. The study further brings
disclosure to differences in how women and men experience the performance of society, and
that their behavior may manifest itself differently, depending on how they handle and
prioritize their everyday lives. Today's youth search for success, recognition and value, and
individualism is prominent and stress is embodied in both the language and life values in
society. They are affected by society's expectations in varying degrees, and differencies show
in what they prioritize, how one imposes value, how they schedule, their social life, how they
see themself compared to others and how they define their window of vulnerability.
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1. INTRODUKTION

Nervaerende speciale tager udgangspunkt i hvordan preestationssamfundet pavirker unge. |
mange ar har statistikken vist en stigende andel af unge i aldersgruppen 16-24 ar, som har et
mentalt darligt helbred. Denne tendens er stigende for begge kan, hvorfor statistikken viser at
kvinderne i denne aldersgruppe med mentale helbredsproblemer udger 34,4 % og mandene
udger 21 % (Sundhedsstyrelsen, 2022, s. 32). Vi er interesseret i at undersgge hvordan de
unge bliver pavirket af preestationssamfundet, og hvordan de handterer det pres, og de krav
og forventninger som bliver dem stillet. Vi er optaget af at forsta udviklingen, og finde ud af
hvordan de unge navigerer og prioriterer i deres hverdag. Vi vil ogsa tillade os, i et mindre
omfang, at udforske kagnsforskelle, da forskningen viser at kvinderne hyppigst bukker under
for presset i praestationssamfundet (Sundhedsstyrelsen, 2022). Emne er udsprunget fra en
undren og bekymring over eksisterende empirisk litteratur, og vi gnsker at udforske hvorfor
dette er realiteten og efterlyser stgrre viden, om hvad der ger unge sarbare i dag. Vi finder det
foruroligende, at procentdelen af unge med mentale helbredsproblemer er progressiv
stigende, og det giver anledning til at undersgge malgruppen naermere. Vi har valgt at
omfavne unge i alderen 22-24 ar, da denne aldersgruppe bade kan veere i uddannelse og pa
arbejdsmarkedet, og giver mulighed for flere perspektiver. For at undersgge problematikken,
vil vi udfare otte kvalitative forskningsinterviews med tre mand og fem kvinder. Pa denne
made kan vi prgve at analysere, hvad der kan ligge til grund for de data som foreligger pa
omradet. Gennem dette speciale gnsker vi at bidrage med en kvalitativ vinkel, eftersom
eksisterende empiri er overvejende kvantitativ. Nedenfor vil vi praesentere vores empiriske

fund, der vil belyses gennem et problemfelt.



2. PROBLEMFELT

| dette kapitel vil vi redegere for vores problemfelt, hvor vi har narstuderet empiri som
afslutningsvis udmunder i en problemformulering. Der vil derefter veere en

kapitelgennemgang over specialets kapitler, som har til formal at virke som laesevejledning.

Det siges at nordiske unge har gode livsvilkar, og gar os til det lykkeligste folkefaerd i verden,
men hvordan kan det veere sandt, hvis man tager undersggelserne om unges mentale helbred i
betragtning? (Smette & Bakken, 2021, s. 84).

Jeg skal praestere det bedste hele tiden (...) Studievejlederen holder mig i hdnden, s&
jeg ikke drukner i mine egne forventninger. Jeg kommer nok aldrig til at leegge
forventningerne helt fra mig, men jeg er blevet bedre til at justere maengden og
handtere presset (Mathilde van der Meer, citeret i, Rohleder, 2019a).

Citatet belyser, hvordan pres og forventninger markes pa en ung studerende. Et stigende
antal unge oplever mentale helbredsproblemer, og udviklingen er bekymrende, eftersom
mental mistrivsel kan give psykiske og fysiske sygdomme, og kan veaere en barriere for
individets sociale funktion (Jeppesen, Obel, Lund, Madsen, Nielsen & Nordentoft, 2020, s.
23). Sundhedsstyrelsen (2022) har for nyligt publiceret “Den Nationale Sundhedsprofil
20217, som viser statistik pa danskernes sundhed. Mentalt darligt helbred blandt unge er
stadig stigende, og andelen er starst blandt kvinder mellem 16-24 ar, idet hele 34,4 % har et
mentalt darligt helbred (s.10). Sundhedsstyrelsen (2022) tydeliggare at andelen af mand og
kvinder med mentalt darligt helbred har vaeret i progression siden 2005. Fra 2017 er
procentdelen af mand steget fra 12 til 21, hvorimod kvindernes procenttal er steget fra 24 til
34 (s. 32). Dette er foruroligende statistik, da mentalt darligt helbred, iszr i bgrne- og
ungdomsarene, kan forhindre individet i at gennemfgre en uddannelse. Dermed starre
chancer for marginalisering pa arbejdsmarkedet, og udfordringer med at indga i sociale
relationer samt give individet en lavere livskvalitet (Ottosen, Berger & Lindeberg, 2018, s.
10). Den kontinuerlige stigning for de unges velbefindende, samt de negative konsekvenser et
mentalt darligt helbred kan medfare, gar os nysgerrige pa, hvad som giver de unge et mentalt
darligere helbred. Vi vil undersgge hvad der kan vere arsagen, og om problematikken kan

kobles til praestationssamfundets pres, krav og forventninger.

Professor Per Schultz Jgrgensen, udtaler at ungdommen i dag fremstar presset, og mange er

sarbare, ensomme, stressede og nogle mistrives. Han mener at, mange unge lever i et



kontrolsystem og et indre kaos, og de har facader bygget op, men lever med et tomrum
indeni. Han forklarer, at der er tale om de fire p’er som star for pres, perfektion, performance
0g preestation, som i hgj grad er udbredt blandt unge og ger dem udsatte for psykisk
mistrivsel (Rohleder, 2019b). Samtidig kan presset mod at realisere sig selv give stress og
e&ngstelighed, fordi mennesket ikke skal veere passivt, men kontinuerlig se fremad, preastere
og veere malbevidste. Dermed skabes konstant krav om bevagelse, for at kunne fglge
samfundets udvikling og opna sine mal pa vejen (Hartmut Rosa, refereret i Ringg, 2019, s.
187). Dette tydeligger, at der er mekanismer i velfeerdssamfundet som kan skabe pres og krav
blandt befolkningen, og som videre kan skabe sociale og psykiske problemer som depression
0g angst. Praestationssamfundet kan bidrage til fglelse af frihed og muligheder, eller
mindrevardighed og magteslgshed (Ehrenberg, 2010) Mange unge har udfordringer med at
leve op til alle kravene, og er i risikozonen for at udvikle mentale helbredsproblemer (Juul,
Kristiansen & Larsen, 2020, s. 29).

(...) om hvor svert det kan veere at forvalte sine muligheder i en tid, hvor
fremtidsudsigterne er usikre, og hvor der ikke er nogen faste opskrifter pa, hvordan
man ber leve, og hvor man pa alle omrader af livet ma veere i stand til at preestere for

at fa succes (Juul, Kristensen & Larsen, 2020, s. 29).

Citatet hentyder til, hvordan praestationskulturen ggr at man som ung skal performe og gare
et indtryk, for at opna succes og veere enestaende. Her er karakterer en vasentlig faktor for at
vaere den bedste udgave af sig selv (Rohleder, 2019b). Pa den anden side redeger Center for
Ungdomstudier, at unge fremstar ensartet, eksempelvis i valg af uddannelse og personlige
udtryk. Udover denne “enshed” er det ogsa tydeligt, at unge foler sig alene i sine valg
omkring selvdannelse, udvikling af selvsikkerhed og refleksivitet, udvikling af sociale
egenskaber samt en opnaelse af selvrealisering (Willer & @stergaard, 2017). Ovenstaende
syn pa hvordan det moderne samfund presser og pavirker ungdommen, kan give os indblik i
hvad der ger at flere oplever et mentalt darligt helbred. Dette gar os nysgerrige pa de unges
oplevelser af, at navigere i et samfund som er praeget af praestation, krav og forventninger i

forskellige sammenhange.

Vores refleksioner angaende prastationssamfundet og mentale helbredsproblemer, kan ses
centralt for det sociale arbejdes praksis og virkelighed. Det kan forme hvordan det
socialfaglige felt aspirerer at rumme udfordringer om stigende helbredsproblemer blandt
unge, som kommer til fglge af preestationssamfundets dominans. Vi er bevidste om, at der



eksisterer empiri som preaesenterer forskellige forklaringer pa, hvorfor mentale
helbredsproblemer udgar en stigende frekvens i dag. Eksempelvis foreligger der empiri som
beskriver, at stress er noget opreklameret stads og at stress er blevet en del af normaliteten,
derfor ser folk sig selv i det lys. Samtidig uddybes det, at der er gaet sport i ordet, for hvis
man ikke har stress, er man doven (Bjerre-Bertelsen, 2016). | kritiske perspektiver pa stress
og samfund, beskrives stress som et opsamlingsheat og der er mange faenomener, som bliver
sat i bas med stresshegrebet. | samfundet har vi brug for fornyelse, intet er godt nok og
desuden skal vi overga os selv. Derudover er der for mange valgmuligheder i dag, i forhold til
for i tiden, hvor der var for fa muligheder. De mange valgmuligheder kan veere en uendelig
kilde til mentale helbredsproblemer (Nielsen, 2008).

Studier peger ligeledes pa, at belastninger og ressourcer i opvaeksten kan vaere faktorer for
psykisk sarbarhed som ung. Et mentalt darligt helbred i ungdomsarene, kan vise sig ved et
negativt selvvurderet helbred, savnunderskud, psykiske symptomer som for eksempel
ensomhed, selvskadende adfard, emotionelle humgrsvingninger samt en trang til brug af
medicin (Ottosen et al., 2018, s. 7). Derudover synes kagn og risikoadfaerd at spille en stor
rolle, nar der ses pa hvem der befinder sig i malgruppen for mistrivsel. Undersggelser som er
lavet ud fra mistrivsels-indikatorer, viser at der er kansforskelle, hvorfor kvinder trives
darligere end mend. Dette skal forstas i forlngelse af, at kvinder og maends problemadfeerd
viser sig forskelligt. Maend udtrykker hyppigst en stor grad af adfeerdsforstyrrelser og
misbrugsproblematikker, hvorimod kvinder har flere indadreagerende symptomer (Ottosen et
al., 2018, s. 6). Vi er bevidste om, at begge kan lider under presset og kravene, og
kansforskelle er ikke en del af specialets problemformulering. Alligevel er det
bemarkelsesveerdigt, at et flertal af kvinder bliver pavirket af egne forventninger og ydre
netveaerk (Richter, 2015). Derudover er der ogsa flest kvinder som bliver syge af stress, og
oplever at have et fysisk darligere helbred (Sundhedsstyrelsen, 2022). Rockwool Fonden som
har lavet undersggelser om mentalt helbred, beskriver at den ggede mentale
helbredsproblematik ogsa kan ses ud fra maden vi taler om psykisk sygdom, og maden vi
sparger ind til de unges mentale tilstand. Det er blevet mere almindeligt at tale abent om
psykisk sygdom i dag, og det er ikke neer sa tabubelagt et omrade (Rockwool Fonden, 2019).
Der har generelt vaeret en stor opmaerksomhed pa mental sundhed blandt befolkningen, bade i
Danmark og pa internationalt plan de senere ar. World Health Organization (WHO) har
blandt andet lavet en handleplan, som skal gavne medlemslandene til at manifestere mental
sundhed som kerneomrade (Ottosen et al., 2018, s. 22). Dette vil ogsa gavne kommunerne og
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deres ansatte, eftersom der er behov for de rette kompetencer i kommunernes forskellige
tiloud, som henvender sig til barn og unge med mentale helbredsproblemer. For at forebygge
at flere bgrn og unge udvikler psykiske vanskeligheder, ma der settes tidligt ind med
opsporing i det sociale arbejde. Derfor er fokus pa at investere i de ansattes kompetencer og
prioritere flere varme hander i kommunerne betydningsfuldt, for at imgdekomme ggningen

af mentale helbredsproblemer (Jakobsen, 2018).

Den stigende andel af unge med et mentalt darligt helbred, kan ligeledes ses i sammenhang
med den gget diagnosticering. Graenserne mellem normalitet og afvigelse har &ndret sig, og
diagnosesystemet kan ses som en del af den politiske- og samfundsmaessige organisering
(Ringg, 2016, s. 2). De seneste 10 ar er der sket en stor stigning af bgrn og unge, som har
vaeret i bergring med hospitalsvasenet pa grund af psykiske lidelser, og ca. 15 procent af
bgrn og unge har veret i behandling inden de fylder 18 ar. Arsagerne er forskelligartet, men
psykiske lidelser forbindes generelt med strukturelle, biologiske, psykologiske og sociale
faktorer, og én af de starste risikofaktorer er psykisk mistrivsel, hvor det igen er vigtigt at
sette ind med tidlig opsporing (Sundhedsstyrelsen, 2022b). Den udbredte diagnosticering kan
seettes i kontrast til praestationssamfundets krav og forventninger, og der kan stilles
spargsmalstegn til om progressionen af unges mentalt darlige helbred, reelt er gget pa

baggrund af praestationssamfundet eller den udbredte diagnosticering.

| specialet vil vi som sagt, have fokus pa hvordan praestationssamfundet pavirker de unges
mentale helbred, og herunder hvordan det kommer til udtryk i deres adfeerd. Adfeerd skal
forstas i sammenhang med, hvordan unge udtrykker sig helbredsmaessigt og hvordan de
handterer og prioriterer i deres hverdag (Sundhedsstyrelsen, 2022, s. 11). Sundhedsstyrelsen
(2022) pointerer nogle vasentlige faktorer for kvinder og mands mentale helbred. Heriblandt
tobak, alkohol, overveegt, fysisk aktivitet, psykiske diagnoser, stress, sociale relationer og
social ulighed (s. 10-13). Neevnte omstandigheder pavirker begge kan pa forskellige mader,
og dette kan indvirke pa hvordan deres mentale helbred fremtraeder. Vi vil fokusere pa indre
mekanismer, og vi begraenser os til det mentale, hvori psykiske diagnoser, stress og sociale
relationer kan ses beslagtet. Indre mekanismer i mennesket og dets ydre faktorer ser vi
relevant at ga i dybden med, nar vi omtaler preestationssamfundet. Forbundet med dette, er
det elementeer at have den unges verden og omgivelser for gje, heriblandt familieforhold,

uddannelse, beskaftigelse og det sociale liv (Sundhedsstyrelsen, 2022).



Som praesenteret, er vi i dette speciale drevet af en undren over det aktuelle
samfundsproblem, og gnsker derfor at undersgge hvorfor flere unge oplever mentale
helbredsproblemer i rammerne af praestationssamfundet. Vi er nysgerrige pa, hvordan unge
oplever praestationssamfundet og hvordan de merker til det pa deres krop, samt hvilke
handteringsstrategier og prioriteringer de udgver. Vi mener at fokus pa dette, gennem
kvalitative forskningsinterviews, kan bidrage med mere viden indenfor det socialfaglige

omrade, og udger baggrunden for naervearende speciale.

2.1 Problemformulering
Der kan ud fra ovenstaende problemfelt, dannes en problemformulering som seatter rammen

for specialet. Problemformuleringen er tredelt og lyder som fglgende:

Hvad karakteriserer prastationssamfundet, og hvordan handterer unge
praestationssamfundets pres, krav og forventninger i forskellige sammenhange,
samt hvorfor ses der en ggning af mentale helbredsproblemer som konsekvens af

praestationssamfundet?

2.2 Kapitelgennemgang

Nervearende speciale er opbygget pa falgende made: Kapitel tre vil indeholde vores
metodiske overvejelser, selvproducerende empiri, videnskabsteoretiske stasted og
afslutningsvis vores tematiske analyse. | kapitel fire vil vi preesentere vores teori, som vil
blive inddraget i analysen. | kapitel fem vil der vere en beskrivelse af vores analysestrategi,
og i kapitel seks vil vores analyse vere, som tager udgangspunkt i ovenstaende
problemformulering. Analysen er opdelt i tre dele, som tager udgangspunkt i den tredelte
problemformulering, og under hver analysedel vil der afsluttes med en delkonklusion.
Efterfalgende vil der i kapitel syv vere en konklusion, hvor vi vil konkludere pa specialets
problemformulering. Konklusionen afsluttes med at perspektivere til, hvad specialet kan give

anledning til i videre forskning.



3. METODE

Vi gnsker i dette kapitel at belyse vores metodiske overvejelser, afgreensninger og de etiske
refleksioner vi har gjort os undervejs. Vi vil praesentere valg af forskningsmetode og
hermeneutik som videnskabsteoretisk stasted. | specialet har vi valgt en kvalitativ tilgang,
baseret pa otte livsverdensinterview hvor malgruppen er unge i alderen 22-24 ar.

3.1 Videnskabsteori

Videnskabsteori er ifglge Sgren Juul og Kirsten B. Pedersen, opfattelser af virkelighedens
konstruktion og erkendelsens potentialer. Det er en abstrakt form for teori, og den tager ikke
afseet i selve forskningsfeltet, men hvordan vi som forskere velger teori og metode i vores
speciale. Videnskabsteori fokuserer pa hvilke videnskabsteoretiske positioner og antagelser,

vi identificerer inden for vores genstandsfelt (Juul & Pedersen, 2012, s. 419).

3.1.1 Hermeneutik som videnskabsteoretisk stasted

| vores speciale er vi overvejende hermeneutiske, og det viser sig ved den made vi tilgar
forskningsfeltet samt den stil vi har bygget vores speciale op. Ifglge Jarvinen og Mik-Meyer,
er hermeneutik en fortolkningskunst som handler om, hvordan vi skal fortolke samfund og
kulturmaessige faenomener (Jarvinen & Mik-Meyer, 2017, s. 127). Vi erkender at der findes
flere hermeneutiske tilgange, men vi har i dette speciale valgt at anvende den filosofiske
hermeneutik. Det ger vi fordi, at vi ma fortolke vores forforstaelse omkring dét at veere ung i
et preestationssamfund, hvor krav og forventninger er store, og hvorfor unge bukker under for
presset. Indenfor filosofisk hermeneutik er forstaelse rodfaestet i individer, og vores
forforstaelse er det som ligger til grund for hermeneutiske forudseatninger. Vores forforstaelse
gar forud for forskning og videnskabelige metodespgrgsmal, og disse er ligeledes betinget af
vores antagelser af verden. Forforstaelsen er med til at finde frem til forskningsfeltet, idet vi
har haft nogen fordomme som vil blive prasenteret senere. Hvis vi ingen fordomme havde
ville det ikke give os en forstaelse, idet vores fortolkninger og beskrivelser af virkeligheden,
star i rgd trad med vores fordomme. Dog kan vi veere i stand til at @ndre pa fordommenes
styrke og farve, men forforstaelserne vil altid vere der, og det er vores forforstaelse som er
grundstenen til, at vi kan forsta noget som noget (Jarvinen & Mik-Meyer, 2017, s. 135). |
vores speciale har vi valgt at tage udgangspunkt i unge i alderen 22-24 ar, eftersom vi erfarer

at der er mange unge som bliver syge med stress og andre mentale lidelser. Denne fordom har
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vi, da vi selv er unge og er i gang med en uddannelse i et praestationssamfund. Vi oplever, at
vores sociale netvaerk lider under praestationskulturens realiteter, og straeber efter at fglge
hverdagslivets tempo. Vi erfarer at realiteterne i praestationskulturen er, at man som ung skal
performe og vaere succesfuld pa mange forskellige parametre. Vi ser blandt andet, at
pligtopfyldenhed og begrebet “12-tals-pigen” fylder meget pa de sociale medier, og vi har en
fordom om, at det kan medvirke til at mange unge udvikler mentale helbredsproblemer.
Mange unge kan have svart ved at leve op til forventningerne, og det kan ligeledes veere
udfordrende at preestere perfekt pa mange parametre, som for eksempel i skolen, arbejdet,
udseendemaessigt og i det sociale og kulturelle liv. Samtidig har vi en tanke som beror pa, at
der kan veere forskelle i hvordan kvinder og mand oplever praestationssamfundet, og at deres
adferd kan udmente sig forskellig, alt efter hvordan de handterer og prioriterer deres
hverdag. Ovenstaende fordomme vil vi undersgge nermere, og saledes prgve at opna en
starre forstaelse ved at foretage otte kvalitative livsverdensinterviews, med tre mand og fem
kvinder. Dette ger vi i hab om at interviewene kan bidrage til en starre viden, og en

helhedsforstaelse af neerveerende forskningsfelt (Jarvinen & Mik-Meyer, 2017, s. 129).

Hertil konstituerer hermeneutikken en videnskabelig tilgang, som kan hjelpe os til at fortolke
og forsta, hvordan informanterne oplever og beskriver bestemte faenomener, med afset i den
viden, erfaringer og de forskellige perspektiver de besidder. Vi gnsker blandt andet, at fa
indblik i hvordan de unge meerker til praestationskulturen, hvad de teenker samt om de
overhovedet fgler pa presset, kravene og forventningerne ud fra deres levede virkelighed. Vi
vil forsgge at undersgge deres oplevelser og erfaringer, ved at fortolke og forsta de unges
livsverden, sa vi kan komme vores fordomme neaermere. | denne forbindelse, udskiller
hermeneutikken sig fra andre videnskabelige tilgange, fordi den er optaget af at prgve og
forsta forskellige perspektiver indenfor sociale, kulturelle og historiske verdener (Jarvinen &
Mik-Meyer, 2017, s. 154). Afslutningsvis vil vi understrege, at det er vigtigt at vi som
forskere er bevidste om vores forforstaelser i mgdet med informanterne, da det kan pavirke
hvordan vi forstar og fortolker deres livsverden. Vi streeber efter at ga i dybden, for at fa
nogle gode fortolkninger og forstaelsessammenhange (Juul & Pedersen, 2012, s. 422). Dette
vil vi gare ved at anvende den kvalitative forskningsmetode, som vil blive praesenteret i

nedenstdende afsnit.



3.2 Kvalitativ forskningsmetode

Kristensen & Hussain (2016) beskriver forskningsmetoder indenfor det
samfundsvidenskabelige- og socialfaglige felt som redskaber til at skabe og forsta (...)
empirisk viden” (s. 13). Metoder kan hovedsageligt deles op 1 to kategorier, herunder
kvantitative- og kvalitative metoder. | valg af metode er det centralt at ga ud fra specialets
problemfelt (Kristensen & Hussain, 2016, s. 13). VVores overvejelse ved at anvende den
kvalitative metodetilgang, laegger op til, at vi gerne vil undersgge de unges livsverden ud fra
et forstaelsesperspektiv. Ved at anvende den kvalitative metode, kan vi komme narmere de
unges udtalelser og perspektiver, og dette kan bidrage til et starre forstaelsesperspektiv, og
koble vores videnskabsteoretiske stasted til vores metodevalg (Jarvinen & Mik-Meyer, 2017,
s. 9). Som den kvalitative forskningsmetode redeger for, er vi i vores speciale interesseret i at
undersgge, hvordan mennesker fortolker deres oplevelser, konstruerer deres livsverden, og
hvilken betydning de tillegger deres oplevelser. Her bruges deres ord og udtalelser som
empiri, idet det verbale samles og analyseres pa forskellige mader (Merriam & Tisdell, 2015,
s. 6). | kvalitativ forskning handler det overordnet om at analysere mening og fortolkninger,
og at se virkeligheden fra de unges perspektiv (Jarvinen & Mik-Meyer, 2017, s. 10). Dette
har vi gjort gennem semistrukturerede livsverdensinterviews, og her er vi blevet praesenteret
for deres perspektiver og udtalelser, idet vi er tradt ind i deres levede virkelighed (Kristensen
& Hussain, 2015, s. 16-17).

Det er vigtigt at vi er bevidste om, at preestationssamfundet kan have forskellige virkninger
pa unges mentale helbred, ud fra deres individuelle virkelighed. I vores kvalitative tilgang, er
det derfor relevant at specialet er aben for forandring, og at tematikken fremtraeder ud fra
interviewene og indsamlet empiri. Vores fund og variabler eksisterer ikke pa forhand, men vil
fremkomme i processen, og derfor er det aktuelt at veere fortrolig med disse forandringer i
den kvalitative interviewundersggelse (Merriam & Tisdell, 2015, s. 18-19). Vi ser derfor at
essensen af den kvalitative forskningsmetode er, at vi benytter et gjebliksbillede til at
analysere meninger, udtalelser, perspektiver og fortolkninger. | dette speciale gnsker vi at

opna et gjebliksbillede, gennem semistruktureret livsverdensinterviews af otte unge.



3.3 Semistruktureret livsverdensinterview

Det semistrukturerede livsverdensinterview forseger at “forstd verden ud fra subjekternes
synspunkter, udfolde betydning af deres oplevelser og afdeekke deres levede verden forud for
videnskabelige forklaringer” (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 19). Vi har i vores
livsverdensinterviews forsggt at fa svar pa, hvordan informanterne merker til
praestationssamfundets pres, krav og forventninger pa deres krop, og vi har veeret interesseret
I udtalelser af deres oplevelser, erfaringer og handlinger. Vi har i interviewene haft de samme
spargsmal til alle unge, og vi har bemaerket at der bade har veeret ligheder og forskelle i de
unges udtalelser angaende deres mentale helbred, adfeerdsmegnstre, handteringsstrategier, og
hvordan de prioriterer i rammerne af praestationssamfundet. Vi har iagttaget at blandt andet
pligtopfyldenhed, forventningspres og perfekthedskulturen er genkendelig, og kan belyse
vores fordomme omkring, hvad der kan medvirke til mentale helbredsproblemer. Gennem
interviewene har vi identificeret tematikker undervejs, og spurgt mere specifikt ind til de
forskellige emner, for at opbygge mere viden. Denne viden opbygges i samspillet mellem
interviewer og informant, hvor synspunkter udveksles med sggelys pa informanternes

livshistorie, i samtale om et felles tema (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 20).

| det semistruktureret livsverdensinterview, har vi haft en plan for temaerne som skal
pointeres og diskuteres, men vi har ikke ngdvendigvis fulgt reekkefglgen udarbejdet i
interviewguiden. Det giver os mulighed til at veegtlaegge emner vi ser central og vende et
tema ved behov. Interviewene har som formal at informanten skal tale sa frit som muligt og
give et @rligt indblik i deres sociale liv, og at vi saledes opretholder en farste-persons
synsvinkel gennem hele interviewet (Packer, 2011, s. 43). Det semistrukturerede
livsverdensinterview ligner en hverdagssamtale, da det er baseret pa en samtale, men til
gengeeld har det en struktur og en mening (Kvale, 1996, refereret i Packer, 2011, s. 47).
Nogle kendetegn er, at det ikke skal vaere for kontrolleret og standardiseret, da det modsiger
tematikkens subjektivitet, sensitivitet og informanternes unikke oplevelser og forstaelser.
Samtidig er det ikke en spontan samtale, da vi udarbejder en interviewguide, og interviewet
har en bestemt ramme, tidsplan og metode. Det er ogsa en samtale mellem fremmede, og det
er heller ikke en interaktion mellem ligevardige. Den som interviewer bestemmer rammerne,
spgrgsmalene, tema og fokus. Derudover adskiller samtalen sig fra en hverdagssamtale ved at
den bliver optaget, tolket, analyseret og praesenteret til en tredjepart (Packer, 2011, s. 47-48).

For at opna et godt semistruktureret livsverdensinterview, ma vi stille nysgerrige og abne
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spegrgsmal, med sigte om at have en lgs og fordomsfri dialog, som giver indsigt i

informanternes livsverden (Packer, 2011, s. 49).

Vi brugte vores interviewguide som udgangspunkt til spargsmalene, hvor vi havde inddelt
spargsmalene ind under tema, men vi @ndrede reekkefglgen pa temaerne undervejs, eller
stillede andre opfelgende spergsmal som vi fandt relevant i gjeblikket. Hvis informanterne
udfoldede informationer eller nye vinkler, som vores interviewguide ikke ngdvendigvis
indebar, gnskede vi det uddybet, for at fa bedre indblik i deres livsverden. Vi pravede at
skabe en tryghed og en ligesindethed med informanten far vi begyndte interviewet, for at
bidrage til en behagelig og aben atmosfare. Vi forsggte ogsa at navigere spgrgsmalene og
temaerne, ud fra informantens kropssprog og reaktioner. Hvis informanten fremstod usikker i
forhold til uforberedte spgrgsmal, fortsatte vi med de forberedte spargsmal, men gik i dybden
hvis informanten fremstod komfortabel. Vi var papasselig med spargsmalene, og var bevidste
om at udfolde spargsmalene, sa misforstaelser kunne undgas eftersom mentalt helbred kan
veere et falsomt emne for nogle. Vi har gennem vores udfarelse af interviews, skiftet position
fra gang til gang. Enten med opgave at interviewe og have fokus pa samtalens kontekst og
mulige drejninger, eller en opmarksomhed pa lydoptag, tematikker, tid og opfalgende
spargsmal. Dette for at holde sig til emnet, men samtidig vaere nysgerrige og centrere

interviewet omkring informantens unikke forstaelser.

3.3.1 Udarbejdelse af interviewguide

En god interviewguide har spgrgsmal som bade er korte, abne og enkle, samt forberedte og
uforberedte, og undersggelser viser at abne spgrgsmal giver de mest fuldsteendige svar. En
forudsaetning i en interviewguide er, at spgrgsmalene udarbejdes i et omfang, sa individer
uanset ordforrad, uddannelsesbaggrund og fatteevne kan forsta og svare pa spgrgsmalene
(Kvale & Brinkmann, 2015, s. 189). De udarbejdede spgrgsmal i vores semistrukturerede
interviewguide, er dannet ud fra temaer omkring den litteratur vi har researchet. Temaerne
blev fundet i den indledende fase, hvor vi tog afsat i vores problemfelt og udvandt temaer,
som mental sundhed og trivsel, praestationssamfund, utilstreekkelighed og selvrealisering,
potentialitet, afvigelse, identitet og kan. | vores interviewguide startede vi med
baggrundsspgrgsmal, for at fa informationer om informantens ken, alder, uddannelse og
beskaftigelse. Et baggrundsspergsmal kunne lyde saledes: “Gér du pd en uddannelse?” eller

“Har du et fritidsjob?” (Bilag A). Disse speorgsmal kan anskues som et ja/nej spergsmal,
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hvorefter vi abnede samtalen mere op indenfor temaet “prastationssamfundet”, ved at stille
sporgsmél som lyder: “Hvordan héndterer du presset i din dagligdag?” og “Hvilke
prioriteringer gor du dig i din hverdag?” (Bilag A). Her kan informanten have mulighed for at
udfolde sine meninger og tanker, idet spgrgsmalene forholder sig abent. Desuden er det
vaesentligt, at intervieweren kan danne en antagelse af hvad et svar betyder, da det abner
mulige horisonter (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 189). Et andet spergsmal indenfor temaet
“potentialitet” kunne lyde: “Har du bestemte mal og forventninger til dig selv?” (Bilag A).
Videre spurgte vi ind til informantens mentale helbred, stillede vi spgrgsmaélet “Hvordan
reagerer du hvis du oplever mentalt ubehag?” (Bilag A). Vi enskede at fa oplysninger om
informanternes helbred, og hvordan presset kan markes pa deres krop. Gennem
spgrgsmalene prgvede vi at give informanten mulighed til at reflektere, samtidig med at
spgrgsmalene blev stillet mest mulig dbent og uden hentydning til et bestemt tema, sa
informanten frit kunne svare ud fra egen tolkning. Vi har forsggt under vores interviews, at
vaere lyttende og opmeerksomme pa de fortellinger og synspunkter de kommer med. Dette
har dbnet nye horisonter, som for eksempel hvordan de italesatte stress, som er sa
inkorporeret i deres sprog, og de anvendte begrebet i mange sammenhange.

3.3.2 Rekruttering

| specialets startfase havde vi et gnske om at komme i kontakt med den generelle ungdoms
befolkning. Det vil sige, at vi ikke udelukkende har haft fokus pa at opsgge unge med en
socialt udsat baggrund eller med en diagnose. Vi har en forforstaelse af, at alle individer
navigerer under praestationssamfundets pres, krav og forventninger og vi har veeret
interesseret i at rekruttere unge uanset baggrund og mentale helbredsstatus. Vi har rekrutteret
vores informanter gennem vores sociale netveerk, og brugt Boblberg.dk. Det er en digital
platform, der sammen med Rgde Kors har til hensigt at skabe faellesskaber blandt hele
befolkningen (Boblberg, 2022). P& Boblberg har vi set, at der var andre studerende fra
forskellige uddannelsesretninger, som rekrutterede informanter derigennem, og fandt en
inspiration i dette. Pa Boblberg skrev vi en sdkaldt “bobl”, hvor vi oplyste vores
uddannelsesbaggrund, en preesentation af os, en introduktion af specialets emne og nogle
generelle praktiske oplysninger om interviewet. Her rekrutterede vi tre unge, som gerne ville
deltage i vores interview. De gav os deres skriftlige samtykke, ved at bekraefte deres
deltagelse skriftligt. Det verbale samtykke fik vi i starten af interviewet, til at vi matte optage,

transskribere og anvende deres transskribering i analysen. De sidste fem informanter har vi
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rekrutteret via vores sociale netvaerk, hvor bekendte har kendt til unge i aldersgruppen 22-24
ar, som gerne ville stille op til interview. Vi endte med fem kvinder og tre mand, da vi
oplevede det mere udfordrende at rekruttere mand til vores interview, og samtidig var der
nogle meend som meldte afbud. Vi har reflekteret over hvorfor det har veeret sveert at
rekruttere mend, og vi forstar at det kan have noget med vores metode og tilgangsmade at
gere. Dette fordi vi bemaerkede et starre antal kvinder pa Boblberg og i vores sociale

netveerk.

3.3.3 Transskribering af interview
Efter vores interviews har vi arbejdet med resultaterne af interviewmaterialet, og vi har brugt

hjemmesiden www.otranscribe.com til hjeelp. En transskription er en fortolkningsproces, og

vi har i transskriptionsprocessen lyttet til samtalerne mellem os som interviewer og
informanten og skrevet ned fra mundtlig til skriftlig form (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 235).
En transskription er en struktur som ggr det muligt at analysere pa datamaterialet, og udger
derfor farste analytiske proces (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 238). Vi har veret bevidste om
at bruge informanternes egne fortallinger og ordlyde i transskriberingsmaterialet. Her kan det
inddeles i, om man har skrevet ned i fuldsteendig ordret stil, med bibeholdelse af gentagelser
og ordsprog som “gh..”, eller om transskriptionen dannes til en mere formel og skriftsproglig
stil (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 239). | vores materiale har vi valgt den fuldsteendige
ordrette stil, med informanternes ngjagtige vendinger og klang, da det giver det mest intime
indhold, og er det taetteste man kommer pa en almindelig hverdagssamtale. Der kan dog opsta
udfordringer pa den tekniske front, og pa det fortolkningsmassige omrade, nar man skal
skrive en lydoptagelse ned. Dette fordi, at der ikke findes nogle regler omkring ordret
talesprog til skriftsprog-stil, og det har vi drgftet undervejs, og veeret bevidste om inden vi
transskriberede (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 243). Vi har haft de juridiske overvejelser i
mente, og sikret informanternes anonymitet ved at give dem deaeknavne, pa baggrund af
persondatalovgivningen (GDPR). Lydfilerne har vi sgrget for at opbevare sikkert pa vores
laste computere, og kun delt det med hinanden. Derudover har lydfilerne veeret placeret pa
den professionelle platform Microsoft Teams. Vi har selv valgt at transskribere vores
interviewmateriale, fordi man far meget leering omkring interviewstil og ofte pabegynder
meningsanalysen med det samme. Forskeren kommer ofte i tanke om forskellige aspekter af
interviewsituationen, ved selv at lytte til interviewet (Kvale & Brinkmann, 2015, s. 243). Vi
har fundet det nyttigt at transskribere, fordi vi har dannet os mange refleksioner over
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analysens indhold pa forhand, som er fordelagtig med henblik pa tematisk analyse. Desuden
er der i transskriberingsmaterialet nummeret med interviewguidens spgrgsmalstal, for at

skabe en struktur, synlighed og oversigt over interviewguidens adspurgte spgrgsmal.

3.3.4 Praesentation af informanter

Tilsammen fik vi rekrutteret otte informanter, tre maend og fem kvinder, mellem 22-24 ar.
Informanterne er i uddannelse og i beskaftigelse, hvorfor vi har tre personer som laser pa
bacheloruddannelser, to som laeser kandidatuddannelser og tre som er pa arbejdsmarkedet.
Derudover er de alle fra forskellige studier og fra forskellige arbejdspladser. Dette har givet
os en stgrre mangfoldighed af mennesker, alle med forskellige baggrunde og interesser, som
giver mulighed for variation og diversitet i besvarelse, pavirkningsfaktorer, oplevelser samt
handteringer. Dernast giver diversiteten et mere nuanceret billede af vores udvalgte
feenomen, som er et godt udgangspunkt til vores tematiske analyse. Som navnt har vi givet

vores informanter deknavne, for at sikre deres anonymitet.

3.4 Metodiske afgraensninger

Vi har bestraebt os pa at udfere vores interviews fysisk. Vi erfarer at det giver det bedste
resultat, ved at vi kan observere hinandens nonverbale signaler via kropssprog. Det mener vi,
er et vigtigt holdepunkt nar vi taler om et tema som “mentalt helbred”, som for nogen kan
vaere et sarbart emne. Et fysisk interview skaber ogsa mere dynamik i samtalen, og ger
interaktionen og interviewet mere personligt. Vi har haft mulighed for at tyde informanternes
reaktioner pa spegrgsmalene, ved de fysiske interviews. Dog ma vi erkende, at det ikke har
veeret alle interviewene som har varet fysiske, men hvorfor vi har haft to over telefon og en
via Teams. Det har primeert vaeret afstanden, som har varet den stgrste arsag til de mere
distancerede interviews. Vi aftalte med informanterne som ikke kunne mgdes fysisk, om de
gnskede interviewene over Teams eller Skype, da det visuelt vil skabe de bedste
forudsaetninger for ansigt til ansigt kontakt. To af informanterne valgte telefonisk interview
og en valgte Skype. Det har fungeret godt, men interviewene har baret lettere preaeg af, at vi
ikke kunne se hinandens reaktioner og mimik. Det har handt, at vi har talt i munden pa
hinanden, og det viste sig lidt som en barriere under transskriberingen af interviewmaterialet.

| de telefoniske interviews, gav vi os tid til at foretage en fyldestgerende briefing og en
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afsluttende debriefing, da det kunne skabe mere tryghed, nu hvor samtalen var mere

distanceret.

Vi har i specialets startfase, haft en forventning om at rekruttere ligeligt med kvinder og
mend, men vi har haft udfordringer med at rekruttere mand. Derfor er der flest kvinder med i
vores undersggelse, selvom vi havde gnsket fire af hvert kgn. Dette kan vise sig som en bias,
da sammenligningsgrundlaget kunne have vaeret mere fyldestgarende ved fire af hvert kan.
Vi er klar over, at otte personer ikke kan generalisere sa store tematikker som
praestationssamfundet, handteringsstrategier og mentalt helbred er. Desuden er alle vores
interviewpersoner 22-24 ar, hvor vi gerne ville have haft de 20-22-arige med. Det har ikke
kunne lade sig gare at finde informanter i den aldersgruppe, hvilket kunne have gjort vores
empiriske grundlag mere bredt. Endvidere kan det give et smallere perspektiv pa narvarende
problemformulering, og vores forventninger angaende malgruppe er derfor ikke indfriet. Vi
mener derimod, at vores interviews har veeret dekkende og beskrivende, og givet et fyldigt
indblik i unges livsverden omkring det at vaere ung i preestationssamfundet. Den sidste bias vi
har reflekteret over, er selve tidshorisonten pa udfarelse af interviewene. Vi havde planlagt
uge 10 og uge 11 til at foretage interview samt transskribere, men vi har haft nogle unge som
har sprunget fra i sidste gjeblik. Dette ngdvendiggjorde at vi matte rekruttere pa ny og var
pludselig en tidskraevende proces. Afslutningsvis vil vi papege, at vi begyndte med et gnske
om at have kansforskelle centralt i specialets problemfelt. Vi ma erkende, at otte informanter
samt vores tidsperspektiv og specialets starrelse, ikke kan generalisere og dakke sa stort et
feenomen som kensaspektet er. Derfor har vi veeret ngdt til at undlade det i

problemformuleringen, men vi har tilladt os at italesette det varsomt i tredje analysedel.

3.5 Etiske overvejelser

Kvalitativ forskningsmetode herunder semistruktureret forskningsinterview, har nogle
vaerdimaessige forudsatninger og er en social praksis, og indeberer derfor nogle etiske
overvejelser. Der vil ofte opsta etiske problemstillinger, nar forskningen vedrgrer individers
private liv inkluderet egne tanker, falelser, handlinger og oplevelser (Brinkmann, 2015, s.
463). Vi er ngdt til at tage hensyn til de etiske overvejelser, for at specialet skal veere etisk
begrundet. Specialet skal rette sig efter de formelle etiske retningslinjer, heriblandt skal
specialet leve op til en god videnskabelig standard, tage hensyn til de personer som pavirkes

af forskningen, behandle person-identificerende oplysninger fortroligt, indhente frivilligt
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samtykke fra deltagerne, og oveni skal forskningsresultaterne veere tilgengelige for
offentligheden i harmoni med videnskabelige principper (Brinkmann, 2015, s. 466-467).
Ydermere har vi bestrabt os pa at fglge de fire etiske tommelfingerregler i vores kvalitative
forskning. Vi skal fortrinsvis have informeret samtykke, da informanterne skal vide hvad de
deltager i og hvad formalet er (Brinkmann, 2015, s. 477). Vi har briefet informanterne, sa de
har veeret oplyste om, hvad de deltager i samt formalet. Tilmed har vi sikret deres anonymitet,
ved at udelade person-identificerende oplysninger i transskriberingen, og videre i analysen.
Vi vil som navnt give dem daeknavne, igennem hele specialet for at veere fortrolige, men
ogsa for at undga uhensigtsmaessige konsekvenser. Afslutningsvis har vi vaeret bevidste om
vores egne verdimaessige holdninger og fordomme, som indledningsvist er praesenteret i
afsnittet for hermeneutik. Dette fordi vi iagttager, stiller spgrgsmal, Iytter, tolker og
analyserer, og vi skal veere bevidste om hvordan egne veerdier og fordomme, som
eksempelvis at unge skal performe pa alle parametre, eftersom egne veerdier kan pavirke
vores handlinger som forskere (Brinkmann, 2015, s. 478). | interviewguiden har vi ogsa
forsggt at lave abne spargsmal, sa informanterne kan svare abent og pa eget initiativ, og disse
spgrgsmal kan blandt andet ses i vedlagte interviewguide (Bilag A). Ved at tage stilling til de
etiske overvejelser som opstar undervejs, og falge de etiske principper, kan vi sikre at vores

handlinger som forskere er etisk motiveret (Brinkmann, 2015, s. 478).

| kvalitativ metode, er forskere det primare veerktgj for at samle og analysere data. Malet er
at skabe forstaelse, og gennem interviewene har forskere mulighed for at kontinuerlig
respondere og adaptere, samt mulighed for at udvide sin forstaelse gennem nonverbal
kommunikation og sin behandling af data, ved at fortolke, preecisere og opsummere samtalen,
og udforske uventede responser. Dermed sidder vi som forskere, med magt til at tolke og
vurdere empirien, og kan styre hvordan det anvendes og diskuteres i analysen. Os som
forskere og som primere verktgj i indsamlingen af data, kan derfor pavirke et studie. Vi som
individer kan have mangler, og som vi er inde pa i hermeneutikken, kan vi have en
forforstaelse og veere subjektive, og dette er som sagt vigtigt at veere bevidste om gennem
vores undersggelse (Merriam & Tisdell, 2015, s. 16).

3.6 Tematisk analyse
Der er ofte en kategoriseringsproces inden for en kvalitativ forskningsmetodisk tilgang, og

dette er til for at skabe orden og system i datamaterialet. Ved at kategorisere vores materiale i
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mindre enheder, for eksempel ved at identificere udtalelser indenfor temaer som
“praestationssamfund”, “mentalt helbred” og “handteringsstrategier”, kan vi analysere
tematikkerne og fa oversigt over eget interviewmateriale. Det kan blandt andet vere nyttigt
for at lokalisere forteellinger, relationer, hovedemner, sammenligne oplevelser, perspektiver
og strukturer. Ligeledes for at skabe en analytisk indsnavring, da det empiriske materiale
skal reduceres til handgribelige data (Jarvinen & Mik-Meyer, 2017, s. 16). | vores
databearbejdning har vi ledt efter forskelle og ligheder i deres oplevelser og erfaringer af
virkeligheden. Vi har ledt efter tematikker som er gaet igen i deres udtalelser, og veeret
opmarksomme pa hvordan de unge italesztter handtering af pres, og hvilke prioriteringer de
ger brug af. Vi har ligeledes kodet hvordan de mearker mentalt ubehag pa deres krop og i
deres sind, samt i hvilke situationer ubehaget kan opsta. Vi har forsggt at systematisere,
identificere og konkretisere datamaterialet, for at preesentere informanternes livsverden pa en
troveerdig, gyldig og sandhedssggende made (Jarvinen & Mik-Meyer, 2017, s. 17). En af
formalene bag tematisk analyse, er at finde gentagelser eller ord som omtales flere gange. Her
har vi tydeligt bemaerket at stress, sociale medier og forventninger naevnes gentagne gange.
Ligheder og forskelle i beskrivelser af temaer, kan vise om interviewpersonerne er ens eller
forskellige i deres udtalelser (Bryman, 2016, s. 586). | vores tematiske analyse, har vi
analyseret og organiseret det indhentede empiri fra vores informanter, og vi har organiseret
empirien ved at opdele transskriberingerne ud fra temaer. Gennem vores analyse af materialet
har vi fundet gentagelser i interviewene, som nerer vores udvalgte tematikker. De
overskyggende tematikker kan her praesenteres som: Det moderne samfund,
praestationssamfundet, anerkendelse, utilstreekkelighed, identitet, mentalt helbred herunder

stress, handteringer og prioriteringer samt idealmennesket.
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4. TEORI OM PRAESTATIONSSAMFUNDET

| falgende kapitel, vil vi preesentere vores udvalgte teorier som har til formal at understgtte
vores problemfelt, og som vil blive anvendt i analysen. Farst vil vi redegare for
praestationssamfundet og dets karakteristika, for bagefter at belyse hvorfor de indebarende
faktorer som pres, krav og forventninger kan fare til mentale helbredsproblemer.

4.1 Hvad er bagtappet til praestationssamfundet?

Velfardsstaten har givet demokrati, fokus pa individers ret til selvbestemmelse, og en tanke
om at dét at sikre den enkelte sikrer sammenhangen, solidariteten, vaekst og udvikling i
samfundet (Holmgaard, 2014, s. 19). | dag kan det siges, at velfeerdssamfundet pavirkes af
den moderne forandringskultur. Samfundet forandrer sig hurtigt, og kan ses som et
accelerationssamfund, hvor forandringshastigheden er hurtigere end tidligere og hvor
mennesker skal na flere ting pa mindre tid (Rosa, 2014, s. 27). Det som er afggrende for at
opna succes i en konkurrencepraeget velferdsstat, er ikke det samme som var gaeldende i det
mere traditionelle samfund. | dag preeges samfundet af blandt andet globalisering, digital
revolution, global opvarmning og praestationskulturen. Unge skal mangvrere i
accelerationssamfundet fra tidlig alder, da de prasenterer udvikling, innovation,
levedygtighed og tilpasning, som er afggrende for at samfundet kan navigere i den globale
konkurrence (Juul, Kristensen & Larsen, 2020, s. 32). Velfardsstaten er mere eller mindre
praeget af konkurrencestatens indtog, og konkurrencen er hard og presser de unge, samt stiller
krav til konstant bevaegelse, fleksibilitet og tilpasningsdygtighed, og hvor man ikke skal
stoppe op og komme bagefter tempomaessigt. Det kan opleves sveert at finde holdepunkter i
tilvaerelsen, da det forventes at man hele tiden skal vaere omstillingsparat og beveege sig
videre. Konkurrencestaten kan derfor veere udfordrende for unge at navigere i (Juul et.al.,
2020, s. 33-34).

Ovenstaende afsnit synligger at det er blevet mere tydeligt med tiden, at vi lever i en
konkurrencestat (Pedersen, 2016, s. 54). Konkurrencestaten kan beskrives som den mest
gennemgribende samfundsaendring de seneste tyve ar. Det omtales som et helt nyt menneske-
og samfundssyn, da det demokratiske menneske og samfund fra velfardsstaten, bliver til en
produktiv og effektiv arbejdskraft til radighed for arbejdsmarkedet. Konkurrencestaten gnsker
at justere velfaerden og sikre hurtig studie gennemgang, laengere tid pa arbejdsmarkedet og

ydedygtig ressource (Pedersen, refereret i Pedersen, 2016, s. 56). Konkurrencestaten er som
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ordet beskriver praeget af konkurrence, og dette er et resultat af en globaliseret verden, hvor
alle lande kontinuerlig er i konkurrence med hinanden (Pedersen, 2016, s. 54).
Konkurrencestaten er drevet af en gkonomisk logik, hvor befolkningen og virksomheder
anstrenger sig for at konkurrere nationalt og globalt. For eksempel starter forberedelsen
allerede fra farste skolear og varer universitetstiden ud, da uddannelsesinstitutionerne ger de
unge markeds- og arbejdsparate (Pedersen, 2016, s. 57). Konkurrencestaten gnsker det
rationelle, opportunistiske individ, der blandt andet motiveres af incitamenter, bliver godt
uddannet, er selvstendig, selvfokuseret, gnsker at realisere sig selv og maksimerer egen
nytte. Individer skal selv arbejde hardt for at veere kompetent og opna succes, og eventuelle
nederlag ligger derfor pa egen kappe (Pedersen, 2016, s. 58). Dette kan vi 0gsa se i politik og
i politiske tiltag, hvor uddannelse og arbejde fremstar ngdvendigt og som en del af det
individuelle ansvar, for at kunne forsgrge sig selv (Pedersen, 2016, s. 59). Det er tydeligt, at
det er gaet op for danskerne at de lever i en konkurrencestat, og samtidig er det blevet mere
tydeligt at vi lever i et praestationssamfund (Pedersen, 2016, s. 54). Konkurrencestaten kan
ses som et bagteeppe til praestationssamfundet, og udger dermed det fundament
praestationssamfundet hviler pa (Pedersen, 2016, s. 55). For at komme neaermere ind pa
praestationssamfundet og hvordan det er blevet en del af den moderne kultur, ser vi det
relevant at veere bevidste om dets bagteeppe, da det hjaelper til videre forstaelse i analysen af

hvad der ligger til grund for, og hvad der kendetegner praestationssamfundet.

Prastationssamfundet er blevet skabt, ud fra tidligere samfundsmaessige udviklingstendenser
baseret pa frigarelse, herunder for eksempel ungdomsoprar og kvindefrigarelse. Frigarelsen
har individualisering som princip, og gav individet en stgrre bestemmelse over egen
tilveerelse. Hermed gjaldt lydighed overfor magtdominerende styrelser ikke laengere, men der
var potentiale i at vere sin egen hgjhed og eksplorere muligheder ud fra egne praestationer.
Dermed er preestationsindividet udmgntet og den individuelle preestation essentielt. Herunder
kan alt potentielt lade sig gare, og det er kun individets egen indsats, disciplin og praestationer
der farer vej og kan virkeliggare gnsker. Lykkes man med sine prastationer, uanset hvad det
omhandler, er man succesrig og ses som samfundsmaessig veerdifuld. Da anses individet som
dygtig, og “... de dygtige, de, der arbejder hardt og mélrettet for at lykkes med deres
praestationer, er de beundrings- og anerkendelsesverdige” (Pedersen, 2016, s. 67).
Preaestationssamfundet kommer fra praestationskulturen, og er en kultur der hylder og fejrer de
som ger det godt, og dermed giver status og anerkendelse til dem som anses succesfulde. De
succesfulde tjener mange penge, arbejder i gode jobs og har stor fremgang, og bliver derfor
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tilbedt og beundret af befolkningen. For at opna succes skal der arbejdes hardt, anvendes
mange timer pa arbejdet og ofre aktiviteter der ikke hjelper og bidrager til yderligere vakst,
bade karrieremassigt og kulturelt for individet (Pedersen, 20186, s. 60). Individet i
praestationskulturen, skal dermed indordne sig preemisserne der kraeves for at yde sit bedste,
og prioritere det der giver starst udbytte. For eksempel prioriteres arbejde, laesning, sevn,
traening og uddannelse, og modsat nedprioriteres familie, venner, oplevelser og det sociale
liv. Det geelder om at have disciplin og steerk mentalitet, samt vaere perfektionistisk og
ihardig, for at na satte mal og dermed opna succes. Succes kan veare penge, hgj
arbejdsstilling, anerkendelse fra kollegaer og omgivelserne, og materialistiske goder
(Pedersen, 2016, s. 61). Praestationskulturen er del af accelerationssamfundet, og forandrer
sig dermed hurtigt. Normer og regler modificeres kontinuerlig, og varierer ud fra omgivelser
og samfundsmaessige udviklingstendenser. Individer der lever i og bidrager til samfundet, er
med til at pavirke og tilpasse kravene der eksisterer i praestationskulturen (Pedersen, 2016, s.
62). Ud fra ovennaevnte, kan vi forsta Ehrenbergs (refereret i Pedersen, 2016) pastand om, at
praestationssamfundet bergrer alle. Idealerne er blevet demokratiseret og dermed dominerer
de sociale regler, samt at reguleringen praeger hele samfundet og at konsekvenserne pavirker
alle. Gennem preestation skal individet opfinde sin identitet og personliggere sine handlinger,
og dermed udmaerke sig i forhold til andre (s. 68). For at kunne forsta bedre, hvad som
pavirker og preeger de unge i rammerne af et praestationssamfund, er det afggrende at veere
bevidst praestationssamfundets bagteppe, med blandt andet individualisering, muliggerelse,
anerkendelse og succes, far vi gar dybere ind pa praestationssamfundets elementer. Derfor er
det relevant at belyse om prastationssamfundets rammer kan give muligheder eller

begraensninger.

4.2 Er det frie valg snarere en illusion end en realitet?

Preastationssamfundet kan siges at have gjort, at praestation er blevet en primar social
kompetence og en grundlaeggende socialiserings parameter. Preestationens logikker skal
underordnes, med dens idealer, og gnskede ferdigheder og kompetencer. Som ung i
praestationskulturen, skal man prgve at leve op til idealerne der eksisterer, tillzere sig de
feerdigheder og kompetencer der er gnsket samt socialisere, optreede og arbejde indenfor de
rammer der er sat, og falge de normer og regler som praestationssamfundet betinger. Dette
kraever selvdisciplin og mental styrke, og kan opleves besverligt og uopnaeligt (Pedersen,
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2016, s. 62). Selvansvarliggarelse er centralt, da individer i praestationssamfundet beerer
ansvar for sin lykke pa egne skuldre. Det bliver dermed individets tjeneste hvis de lykkes,
men ogsa individets ansvar hvis de mislykkes (Pedersen, 2016, s. 68). Det kan beskrives som
jagten pa gode resultater, og det behgver ikke bare veere uddannelse og arbejde, men det er
ogsa kropsidealet, sociale relationer og udstraling (Serensen, Pless. Katznelson & Nielsen,
2017, s. 27). Pa uddannelsesinstitutionerne kan unge opleve, at det forventes at de skal vere
aktivt deltagende pa flere arenaer og i flere sammenhange. Hvis de gnsker at opna gode
karakterer, er de ngdt til at bruge meget tid pa lektier og opgaver, samtidig er det sociale liv
centralt og tidskraevende, heriblandt er festkulturen essentielt for et godt socialt liv. Oveni er
der mange som er ngdt til at have et fritidsjob for at finansiere sit sociale liv, som ogsa er en
tidskreevende faktor (Willer & @stergaard, 2017, s. 4).

Unge i preestationssamfundet mader en raekke betingelser, hvor ungdomslivet kan praeges af
at man skal performe som beskrevet ovenfor og konkurrere med hinanden. Et individ
vurderes ud fra sine prestationer og sin selvoptimering, og positioneres derefter, og det bliver
dermed en konkurrencelogik fordi ingen gnsker at ende som tabere (Sgrensen et.al., 2017, s.
28). Dette kan genkendes i uddannelsessystemets karaktergivning og rangordning, eftersom
vinderne er pa toppen og taberne er i bunden. Det at preaestere i uddannelsessystemet viser
ikke bare faglig styrke, men dyrker dit veerd som individ (Sgrensen et.al, 2017, s. 30). Videre
kan anerkendelse af preestation, pavirke den unges vaerd som individ, herunder positivt hvis
man oplever at fa anerkendelse, og negativt hvis man ikke fgler sig anerkendt af sine
medstuderende og undervisere. | praestationssamfundet er anerkendelse noget individer ma
kaempe for, og veere fortjent til. Det at blive et anerkendelsesvaerdigt menneske er et projekt
for den enkelte, og kreever at en anden person anerkender og bekrafter dig, i den opfattelse
du har af dig selv. Det er ikke med sikkerhed, at din made at se dig selv pa, din selvforstaelse
og det du anser som dine positive egenskaber, veerdsettes under rammerne i samfundet.
Derfor er der meget usikkerhed og stress forbundet med behovet for anerkendelse, da mangel
pa anerkendelse kan give skade pa den unges selvbillede og identitet, og yderligere deres
mentale helbred. Uden anerkendelse fra ydre og betydningsfulde omgivelser, kan det opleves
udfordrende at skabe en velfungerende identitet (Juul, 2017, s. 46). Ungdommens identitet
siger noget om hvem de er, og hvad de identificerer sig med. Som individ pavirkes man af de
ydre omgivelser, og det unge barn er allerede fra den tidlige barndom blevet pavirket af
foreeldrene, som er med til at afggre hvad man finder normalt og unormalt, rigtigt eller

forkert. Senere i livet er miljget afgarende for den unges fortolkninger af ting, hvor der
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heriblandt kan navnes skolen, sociale omgangskreds og arbejdsplads. | ungdomsarene kan
der ofte opleves en strid i identiteten, og det er ikke unormalt at en identitetskrise kan finde
sted. Grunden til dette er, at identitetsdannelse sker i et dynamisk samspil fra barn og til
teenager, hvor rolleforventninger krydser hinanden. Der kan opleves en rolleforvirring for
den unge, nar identitet er under dannelse og identiteten er derfor sarbar overfor forandringer
(Juul, Kristensen & Larsen, 2020, s. 36).

De retningslinjer der eksisterede tidligere, med tydelige rammer ud fra hierarki, klasse og
samfundets falgende forventninger, er skiftet ud med moderne demokrati og
praestationssamfund, der har givet unge mulighed til at konstruere egne mal og veelge egen
livsvej. Saledes indehaves frihed til at bestemme selv, og udforske egen identitet og
ambitioner, men det betyder ogsa at man skal kunne disciplinere sig selv og vere i stand til at
tage egne beslutninger, initiativer og se gode lgsninger. Mulighederne forekommer positive
for individualismen, men skaber en kontinuerlig bevaegelse, ansvar og beslutningstagning
(Ehrenberg, 2010, s. 35). Mange unge oplever at sta alene med sine valg og sine gnsker for
fremtiden. Valgmulighederne kan opleves overveeldende og forvirrende for mange, og
dermed er der en starre andel unge der falger flertallet nar det geelder eksempelvis valg af
uddannelse, fritidsaktiviteter og job. Unge sgger ofte tryghed i en accelererende verden og
falger derfor sit netveerk (Willer & @stergaard, 2017, s. 3). Ud fra ovenstaende, kan vi se
flere faktorer som praeger unge og deres mentale helbred i preestationssamfundet.
Individualiseringen med dens fornemmelse af, at der er endelgse muligheder, kan diskuteres i
videre analyse, da der her kan settes spgrgsmalstegn ved, om det frie valg snarere er en
illusion fremfor en realitet. Praestationssamfundets logikker, betingelser, selvansvarliggerelse,
selvoptimering og identitetspavirkning er nogle af de elementer der ses relevant at inddrage,
idet vi er optaget af at undersgge forskelle, ligheder samt arsager til, hvordan de unge praeges

af preestationssamfundet.

Anerkendelse er gennemgaende nar vi taler om at leve i et preestationssamfund, og derfor vil
vi hermed tydeliggare hvorfor anerkendelse er sa udslagsgivende. Det som anses
anerkendelsesveerdigt er samfundsmeessig betinget, og de som ikke lever op til standarden
kan erfare at blive undertrykt (Juul, 2017, s. 46). I det Juul (2017) beskriver lig selvets kultur,
er et anerkendelsesveerdigt menneske, et menneske der kan forsgrge og serge for sig selv, er
udviklingsparat og forandringsorienteret, samt indeholder en vilje til at uddanne og
dygtiggare sig, ergo vilje til at blive et produktivt medlem af konkurrencestaten (s. 48).
Anerkendelse og hvem som bemarkes anerkendelsesvaerdig, kan ses diskriminerende
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eftersom sociale forhold pavirker muligheder for opnaelse af anerkendelse, da ikke alle unge
har lige muligheder til at gennemfgre uddannelse og arbejde, og til at gare det godt i andre
samfundsmaessige arenaer. Det er dermed sandsynligvis de mindre privilegerede der ender op
som prastationssamfundets “tabere” (Juul, 2017, s. 48). Anerkendelse er centralt i videre
analyse, med henblik pa de unges opfattelser af praestationssamfundet. Anerkendelse og
mangel pa anerkendelse, kan ogsa kobles til fglelsen af at veere tilstreekkelig eller

utilstreekkelig, og derfor har naste teoriafsnit dette som central tematik.

4.3 Kan visionen om potentiale give falelse af utilstreekkelighed?

Videre kan prastationssamfundet siges at komme med flere pabud til de unge, herunder for
eksempel pabud om at realisere sig selv, ergo virkeliggare dremme og evner (Petersen &
Brinkmann, 2016, i Pedersen, 2016, s. 69). | et samfund der praeges af konkurrence,
individualisme, anerkendelse, egen prestation og produktivitet, kan det gode liv ses at veere,
at samfundets befolkning aktivt udnytter deres potentialitet for at opna mere selvforsgrgelse
og mere selvsteendighed (Jgrgensen & Ringg, 2018, s. 122). Visionen om at gnske aktive og
produktive individer i samfundet, kan dermed kobles til visionen om potentialitet (Jgrgensen
& Ringg, 2018, s. 124). Den massive stigning i de unges mentale helbred, kan sammenkobles
med visionen om potentiale, eftersom det potentielle menneske hentyder til betydningen af at
forestille sig tilveerelsen bedre og anderledes, og yderligere bevaege sig mod denne
forestilling. Det potentielle menneske gnsker at realisere og beveaege sig mod denne ide, og
saledes prove at passere eksisterende realiteter og muligheder. Dette i hab om, at blandt andet
tage ansvar for egen udvikling og overga foreliggende sociale problemer samt komplicerede
livsomsteendigheder (Jgrgensen & Ringg, 2018, s. 125).

| praestationssamfundet er der meget fokus pa at unge kan og har muligheder, og saledes at alt
er potentielt garlig. Dette tager ansvar fra det offentlige over pa borgerne, som aktivt ma tage
ansvar og udnytte sine chancer. Nervarende viser, at hvis alt kan lade sig gare, sa er det kun
den unge selv, og deres kraft til at myndiggere og styrke sig selv, som bestemmer hvordan
deres liv bliver (Ringg, 2018, s. 189). Pa denne made forventes det at unge skal muliggere,
skabe og udforske sine gnsker, mal og udsigter for fremtiden. Saledes bergres ogsa koncept
bundet med egen evne til at have selvdisciplin, adaptere sig og vere fleksibel (Boltanski &
Chiapello, 2005 i Petersen, 2016, refereret i Ringg, 2018, s. 189). Det kan 0gsa ses i

sammenhang med det Sgrensen et.al. (2017), beskriver som behovet for perfektion og
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selvoptimering (s. 39). Perfektion kan anses som en normalitet for mange unge, og nogle
flere kan fole, at “alle andre” opnar. Unge kan fole at det uperfekte er unormalt, og dermed
placeres udenfor den perfekte normalitet. Det perfekte er noget alle vil have adgang til, og
man kan opleves betydningslas og mislykket hvis man ikke klarer at na den perfekte
normalitets-position. Her gnsker man ogsa at overskride realiteten og beveege sig mod det
perfekte, lignende det potentielle (Sgrensen et.al., 2017, s. 39-40). Vision om potentiale
skaber et hab om, og et forsgg pa, at vedvarende overga eksisterende realiteter og
muligheder. Denne kontinuerlige udfordring af egne potentialer, kan give unge en folelse af
utilstreekkelighed, da det ofte fremstar uopnaelig at na sit potentiale. Dette fordi greensen altid
flytter sig, og man dermed aldrig gar nok. Det indebarer at satte mal aldrig vil nas og den
unge dermed aldrig vil fole sig anerkendt. Utilstreekkelighedsfglelsen er neddragende og
selvdestruktiv, og erindringen kan give kontinuerlig darlig samvittighed, og samvittigheden
vil igen gge i trad med falelsen af utilstreekkelighed. Derudover vil fglelsen preege folelsen af
ansvar og medfgre reminiscens af, at det er din byrde og din besveerlighed og at din indsats
ikke er god nok, og dermed din argrelse at du ikke klarer at na dit fulde potentiale
(Hjortkjeer, 2020, s. 11).

Folelsen af utilstreekkelighed er fremherskende blandt unge i dag. Unge meaend og kvinder
som ikke Klarer at fglge samfundets tempo og opna sit potentiale, kan opleve en
overvaeldende utilstreekkelighedsfalelse, og dermed udfolde mentale helbredsproblemer
(Ehrenberg, 2010, s, 27). Ehrenberg (2010) kobler nerveerende til den nye normativitet om, at
unge skal tage nyttige individuelle initiativer, i hab om at realisere sig selv. Det er til gengeeld
ikke tydeligt hvad det vil sige at realisere sig selv, og det kommer an pa faktorer som
ansvarsfalelse, mental sarbarhed, graenser mellem mulig og umulig, normer og regler, og
ansvaret er pa dig selv, men ogsa dit sociale netvaerk (s. 29). Visionen om potentialitet
indebzrer, at der er evig hab om en lys og produktiv fremtid, da det kun er dig selv der star i
vejen for egen lykke. Der indgar selvdisciplin, selvstendighed, selvrealisering, gnske om
perfektion og ansvar i denne illusion. Dette kan fare til en livslang drem om at skabe en bedre
tilveerelse, og denne forhabning kan fare til lav mestring og livstilfredshed, da det er sveert at
realisere dremmen. Dermed kan dette give en overvaldende utilstraekkelighed, som er
negativt for egen velvaere, og kan vare en af arsagerne til ggningen af mentale

helbredsproblemer blandt unge. Dette vil blive udfoldet nedenfor.
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4.4 Hvordan kan praestationssamfundet vaere med til at give et mentalt
darligt helbred blandt unge?

Ovenfor fremfares til dels de effekter preestationssamfundet kan have pa de unges mentale
helbred, som vil blive udfoldet i analysen. Yderligere kan det tydes, at hvis unge ikke lever
op til normen i praestationssamfundet, kan de opleve at blive socialt marginaliseret. Individet
har frie muligheder, men som vi er inde pa tidligere, kan mulighederne ses at vere indenfor
bestemte rammer baseret pa de overordnede normer og regler i samfundet. Heriblandt
samfundets forventninger og krav om uddannelse, arbejde og hvordan man skal veere og se
ud. Hvis unge i dag ikke klarer at navigere indenfor disse rammer, eftersom der i samfundet
kan ses et gnske om individuel suveranitet, kan utilstreekkelighedsfalelsen give darlig
samvittighed og et mentalt darligt helbred som falgelig. Individer med mentale
helbredsproblemer, kan miste energi og motivation til at realisere sig selv og opna sit
potentiale, og desuden ikke veere i stand til at leve op til samfundets forventninger om det
produktive samfundsmedlem. Dette giver ogsd mangel pa anerkendelse og yderligere

marginalisering (Ehrenberg, 2010, s. 36).

Unge som er psykisk sarbare, og antallet af unge med et mentalt darligt helbred, er
progredieret de seneste ti-tyve ar, og forskningen viser en stor ggning i unge med en
registreret diagnose. Progressionen viser ikke bare at flere unge har faet en psykisk sygdom,
men ogsa at flere henvises, diagnosticeres og modtager behandling. En af arsagerne er, at der
er kommet mere fokus pa mentalt helbred og den derfor har faet en starre opmaerksomhed og
synlighed i samfundet (Social- og indenrigsministeriet, 2020, s. 5). Der er ligeledes sket en
@ndring i profilen, vedrgrende unge med et mentalt darligt helbred. Tidligere var profilen
preeget af unge, fra eksempelvis en familie med lav uddannelse og lav indkomst, samt med
foraeldre der ikke boede sammen, men i dag er der flere der indgar i profilen, og dermed viser
det ogsa at flere far en diagnose (Social og indenrigsministeriets, 2020, s. 8). Psykiske
lidelser bliver i et moderne samfundsperspektiv, anset som et defekt ved individet. Psykiske
lidelser kan ses i sammenhang med samfundsmassige belastninger, som kan ramme alle pa
et tidspunkt i livet. | takt med den ggede diagnosticering, ses der en tendens til at sygeliggare
normale menneskelige reaktionsmgnstre, som bliver sat i kategori med psykiske sygdomme
Psykiske lidelser bliver ofte klassificeret som individuelle problemer hos individet, hvor det
omkringliggende samfund ikke italesaettes som faktorer for belastninger (Juul, 2016, s. 605). |
og med at der er sket en ggning af diagnosticerede lidelser, bliver afvigelser og sociale

problemer sat i en samfundsmaessig relation, og udger termen “sociale patologier”. Den
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moderne kultur presser individerne, sa samfundets borgere bliver pavirket og kan udvikle
stress, spiseforstyrrelser, angst og depression, som kan skyldes fejludviklinger i strukturen og

i samfundets rammer (Juul, 2016, s. 606).

Brinkmann (2010) setter lys pa sygdomsdiskursen, som han italesatter som en superdiskurs i
vores samfund, som alle individer navigerer i og som er med til at pavirke vores helbred (s.
16). Selvom vi i det moderne samfund, har en sundhedsdiskurs som bade omfavner det
fysiske og de psykosociale aspekter i alle sammenhange, har antallet af psykiske lidelser
aldrig veeret sé udbredt, og her navner Brinkmann at der kan tales om “sundhedens
paradoks”. Vi behandler som aldrig fer, men alligevel er der sd mange i den vestlige verden
som bliver ramt af psykisk sygdom (Brinkmann, 2010, s. 15). Alt skal gares op i det sunde og
det usunde, og i en historisk kontekst handlede det mere om moralske, eksistentielle og
sociale diskussioner i samfundet. Medierne kan siges at veere faktorer for diskussioner om
sundhed og sygdom, idet de deler nyheder, statistikker, omtaler og satter fokus pa
patologiseringen i hgj grad. Sundhed er blevet en religion i det moderne samfund, her er
sundhedsfremmende aktiviteter, krav til individet og ansvarliggerelse for egen sundhed
essentielt, og kan beskrives som den nye “big business” (Brinkmann, 2010, s. 16). |
konkurrencestaten har sundhedsdiskursen en central position, da tanken er at den aktive,
sunde og udviklingsdygtige borger skaber den starste produktivitet i nationen. Heraf
investeres der i sundhed, og det er det overordnede mal i det moderne samfund. Der straebes
efter sundhed, for hvis man er sund, er man ogsa en del af feellesskabet og det gode selskab.
Der er samtidigt et stort fokus pa idealmennesket, som i denne kontekst kan forbindes med
“det fitte selv”, som er god til at tage ansvar for sin tilvaerelse og udvikling. Ofte er der
bestemte forventninger til idealmennesket, som for eksempel at planlaegge sin traening og
forbedre denne, og ofte i samrad med en professionel. Dog er det bestemt ikke alle
mennesker, som kan efterkomme kravet til denne livsfaring og til idealmennesket
(Brinkmann, 2010, s. 17). Derfor kan der vinkles til indskraeenkningen af psykisk normalitet,
eftersom individer ngdvendigvis ikke kan sammenligne sig med idealmennesket, og det kan
forstyrre sundheden og driftigheden som konkurrencestaten er optaget af (Brinkmann, 2010,
s. 18). Der ses en stor patologisering af ugnsket adfeerd i det moderne samfund, som er med
til at fagre til diagnosticering og afvigelse. En afvigelse af sundhedsidealet kan anskues at
veaere en trussel for samfundets konkurrencepraget optagethed, og mod individernes liv og
livstilfredshed. Der sker en sygeliggerelse af menneskelige karakter, hvorfor disse
karakteristika ikke blev anset som sygelige i et historisk og samfundsmaessigt perspektiv
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(Brinkmann, 2010, s. 9). Praestationssamfundet viser at give unge mennesker et darligere
mentalt helbred, og her prasenteres forskellige forklaringer og arsager, som
utilstraekkelighed, marginalisering, udsathed, og et hgjt pres pa barn og unge. Samtidig er den
nedgraderede mentale sundhedsstatus i preestationssamfundet, et komplekst og flersidigt
feenomen, og det er vigtigt at redegere for barometre som eksempelvis diagnosticering og
sygdomsdiskurs, der peger pa et andet aspekt, hvor samfundet i starre grad sygeligger
normale menneskelige reaktioner. Neevnte er substantielt til videre analyse, da vi vil

undersgge hvordan dette kan pavirke unge i dag.

4.5 Hvad siger eksisterende litteratur om de unges mentale helbred?
Preaestationssamfundet med dets karakteristika, fornemmelse om frit valg, anerkendelse,
vision om potentiale, utilstreekkelighed og sygdomsdiskurs, praeger de unges mentale helbred
0g ger unge mere sarbare, stressede, ambivalente og usikre. | problemfeltet henviser vi til
Sundhedsstyrelsens Sundhedsprofil (2022), der fremlaegger at unges mentale helbred er af
negativ ggende kategori, og undersggelserne viser at unge kvinder har de hyppigste
symptomer pa mentalt darligt helbred (s. 10). Sundhedsprofilen viser ogsa, at kvinder oplever
mere stress og ensomhed. Samtidig viser meend tegn pa social isolation, samt er der flere
mand som ryger, drikker alkohol, har darligere kostvaner og er overvagtige. Mand har ofte
flere risikofaktorer samtidig som farnaevnte vaner, mens kvinderne har flere
helbredsproblemer, blandt andet allergi og migrane, samt de oplever flere sgvnproblemer.
(Sundhedsstyrelsen, 2022, s. 11-13). Der findes flere rapporter der underbygger, hvordan
praestationssamfundet kan pavirke de unges mentale helbred. VIVE har publiceret en rapport
12018 om “Forebyggende indsatser til unge i psykisk mistrivsel”, som fremviser en gget
psykisk mistrivsel hos unge, og at udviklingen er i vaekst. Psykisk mistrivsel omfatter blandt
andet lav livstilfredshed, ensomhed og stress (Ottosen et.al., 2018, s. 3). Rapporten henviser
til flere undersggelser blandt unge, hvor det er synligt at unge kvinder trives darligere end
mand. Dette ma ses i sammenhang med, at problemadfaerden hos maend og kvinder
manifesterer sig forskelligt. Herunder at unge kvinders problemadfzrd er mere
indadreagerende, imens mands problemadfeerd er af mere udadreagerende type. Hos kvinder
kan der ses et darligere mentalt helbred og hos mand kan der muligvis ses flere
misbrugsproblematikker og adfeerdsforstyrrelser (Ottosen et.al., 2018, s. 6).
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Anden eksisterende empiri vi benytter, er Willer & @stergaards (2017) studie, der viser nogle
forskelle mellem unge. Blandt andet hvor meget de socialiserer sig med sine venner, hvor
kvinderne primert mgder sine venner i weekenden, og maendene mgades gerne flere gange i
ugen. Dette fordi hverdagen for langt de fleste kvinder, er presset med skole og fritidsarbejde,
og weekenden bliver det tidspunkt hvor der er tid til forngjelser og sociale aktiviteter, imens
mandene har mere fritid og gar til flere fritidsaktiviteter. Aspekter som sarligt viser
preestationssamfundets preeg pa de unge, er endringen i samtaleemner, idet der er langt flere
der i dag taler om skole, lektier og fremtiden. Mange er disciplinerede og har tydelige mal, da
de behgver gode karakterer for at kunne valge gnsket uddannelse (s. 8). Kvinderne taler mere
om kerester, udseende og fester, samt hvordan de har det. Kvinderne taler ydermere om
resultater i skolen og om deres dremme, hvorimod mendene taler om fester og fritid (Willer
& Wstergaard, 2017, s. 9). Dette markerer en tydelig stor forskel i hvorledes unge maend og
kvinder taler sammen. Der skal mere til for at mandene italesatter sine falelser, da det kan
vaere svert at starte samtalen og komme ind pa felelser som centralt tema. Her har kvinderne
en anden samtalepraksis end meendene, som baserer sig mere pa felelser og sarbare samtaler
(Willer & @stergaard, 2017, s. 10). Praestationssamfundet og de falgende krav og
forventninger fylder meget i de unges tanker, samtaler og velveere. Ligesa er det vigtigt at
vare en succes 1 vennegruppen, at opna accept og fole sig “god nok”, og at de unge konstant
skal veere en del af det sociale, vedligeholde venskaber og navigere i en travl hverdag med
mange tidskraevende ansvars aspekter (Willer & @stergaard, 2017, s. 11). Som ung skal man
praestere pa alle arenaer, og de unges gnske om at blive anerkendt for den de er, samt deres
gnske om at veere en del af fellesskabet er veerdifuldt (Willer & @stergaard, 2017, s. 12).
Eksisterende empiri viser et indblik i hvordan unge planlagger, prioriterer og handterer
hverdagen, og hvordan der kan veere forskelle i kennenes samtaler, overvejelser og
forestillinger. Dette kan give os en viden om, at praestationssamfundet pavirker de unges
hverdag i varierende grader, som vi ogsa vil studere naermere i analysen. Desuden er det
relevant at identificere, hvordan preaestationssamfundet kan give symptomer pa et mentalt
darligt helbred, hvor fysisk og psykisk mistrivsel, ensomhed, stress, angst samt
indadreagerende og udadreagerende adfeerd, er udbredt og forekommer forskelligt blandt de

unge.

Derudover er det igjnefaldende, at eksisterende empiri er overvejende kvantitativ, idet
undersggelserne baserer sig pa dataanalyse og statistik. Forskningen viser, at der er flest unge

kvinder der bukker under for praestationssamfundet pres, krav og forventninger, men vi
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oplever ikke en dybtgaende fremvisning af, hvad som kan veere arsagen til foreliggende data.
Eksisterende litteratur mangler belysning pa, hvorfor statistikken er som den er, og hvad som
gar at unge kvinder tilsyneladende har det mere sveert end unge mand. Vi formar ikke at
kunne generalisere kansaspektet, men tallene viser at begge ken lider under
praestationssamfundet, da begge grafer er i stigende. Derfor har vi et gnske om at sgge mere
viden om, samt skabe starre forstaelse for, hvad de underliggende faktorer kan veere for
foreliggende empiri. Gennem analysen af egen indsamlet empiri, haber vi at kunne bidrage til
eksisterende data, ved at sette lys pa blandt andet erfaringer, andre pavirkningsfaktorer,
betragtningsmader, arsager og vinkler. Dette haber vi, at vores interviews kan medvirke til,

og saledes vere et supplement til starre viden indenfor naervaerende genstandsfelt.
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5. ANALYSESTRATEGI

| falgende kapitel vil vi belyse, hvordan vi har tilgaet analysen og hvordan teorierne er brugt i

samspil med vores selvproducerende empiri, for at kunne besvare vores problemformulering.

Vi har haft en abduktiv tilgang gennem specialet, fordi vi hele tiden har vekslet mellem
teoretiske betragtninger og empiriske iagttagelser, som vi har erhvervet gennem eksisterende
litteratur pa det geeldende omrade, og fra vores selvproducerende empiri. | en abduktiv proces
handler det om at fa en dybere forstaelse af et fenomen, ved at indsette faenomenet i en ny
teoretisk sammenhang. Det giver os som forskere mulighed for at finde en forklaring pa det
observerede faenomen (Olesen & Monrad, 2018, s. 19). Vi har vekslet mellem litteratur og
empiriske iagttagelser, for at opna en dybere og sterre indsigt i fanomenet vi omfavner,
navnlig ungdommen i praestationssamfundet. VVed at benytte den abduktive tilgang som
analysestrategi, kan vi danne nye forstaelsesperspektiver ved at veksle mellem vores
eksisterende viden pa omradet, samt ud fra nye vinkler gennem vores interviews. Ifglge
Olesen og Monrad (2018) er der ingen bestemt opskrift pa, hvordan man veksler mellem det
teoretiske og det empiriske, men et godt holdepunkt er, at man som forsker er bevidst om
hvornar man fokuserer teoretisk og empirisk i specialet (Olesen & Monrad, 2018, s. 20). |
vores speciale har vi valgt, at benytte tematikker som vi udarbejdede i den indledende fase,
og ligeledes byggede vores interviewguide op pa. Fglgende analyse vil vere struktureret pa
baggrund af de tematikker, som var mest fremstaende gennem vores bearbejdning af
datamaterialet. Tematikkerne er udplukket ud fra interviewpersonernes udtalelser, preciseret:
Det moderne samfund, praestationssamfundet, anerkendelse, utilstreekkelighed, identitet,

mentalt helbred herunder stress, handteringer og prioriteringer, samt idealmennesket.

Det er veerd at pointere, at vi var dbne med henblik pa hvilke tematikker der viste sig i den
tematiske analyse, og valgte teorier pa baggrund af det. Den abduktive tilgang kan ses i red
trad med vores videnskabsteoretiske stasted, nemlig som hermeneutikere, eftersom en starre
forstaelse sker gennem en horisontsammensmeltning. Vi ma forsgge at udfordre vores
fordomme, og gare plads til at nye erfaringer kan indtraeffe (Juul & Pedersen, 2012, s. 405).
Vi som forskere skal ikke bevaege os veek fra vores horisont, men i hermeneutikken handler
det om, at komme frem til et feelles omrade, hvor der opstar en horisontsammensmeltning og

der dermed opstar en erkendelse og forstaelse (Kristiansen, 2017, s. 158).
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6. ANALYSE

Kapitlet vil udgere vores analyse, hvor vi vil undersgge vores problemformulering. Vi har
delt analysen op i tre dele, ud fra vores tredelte problemformulering og ud fra fundene i vores

tematiske analyse.

6.1 Hvad karakteriserer prastationssamfundet?

6.1.1 Konkurrence og acceleration

| teorien preesenterer vi, at velferdsstaten prgver at sikre den enkelte, for at sikre
sammenhang, solidaritet og udvikling i samfundet (Holmgaard, 2014). Velferdssamfundet
pavirkes af konkurrencestaten, og er en forandringskultur som betegnes
accelerationssamfundet, og dette kan ses som praestationssamfundets bagteppe (Rosa, 2014).
Velferdssamfundet praeges dermed af forandring og konkurrence, som setter spor pa de unge
der pragver at navigere i samfundet gennem tilpasning, udvikling, bevagelse, pres og tempo
(Juul et.al., 2020). Gennem interviewene kan vi forsta, at alle informanter har meerket til

praestationssamfundet pa deres krop. Mia som er 24 ar, oplever prastationssamfundet som:

Det er pa en made det samfund vi er i, at det er krav til at vi skal prastere, altid gare
det bedste, det vi kan, det er sadan jeg forstar det da, at alle skal arbejde hardt, arbejde
udover det man pa en made, altsa, det man skal, og hele tiden overga sine tidligere

praestationer og andres preestationer (Bilag C).

Videre underbygger hun ovenstaende oplevelse med, at man skal vere “pa” hele tiden, og
mestre flere ting pa samme tid, for eksempel arbejde og treening (Bilag C). Her kan vi
genkende den moderne forandringskultur, som er preeget af hgj hastighed og hvor individer
kan opleve, at de skal na mange ting pa kort tid (Rosa, 2014). Dette kan opleves som en
forventning der er i samfundet, som kan skabe pres og konkurrence, samt et fokus pa
individualisering (Pedersen, 2016). Finn som er 24 ar, beskriver praestationssamfundet ud fra
dagens uddannelsesmodel, hvor der stilles krav til de unge om at uddanne sig mere, og hvor
fokus pa en god karriere er hgjt vejende, og denne forventning bliver de unge ofte madt med
inden gymnasiet (Bilag 1). Lars som er 24 ar, siger at han forbinder konkurrencestaten og
praestationskulturen med et karakter- og preaestationspres, og han pointerer ogsa 12-tals-
pigerne. Her kan vi forbinde hvordan konkurrencestaten er drevet af en gkonomisk logik, der

allerede fra farste skolear og universitetstiden ud, forbereder unge til at blive markeds- og
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arbejdsparate (Pedersen, 2016). Han navner hvordan han selv kan merke kulturen pa sit
studie, hvor afleveringer og opgaver, uanset vigtighed og omfang, skaber en forventning om

dygtighed, samt et behov for at vise at man er ambitigs (Bilag G). Videre uddyber han at:

(...) der ligger et eller andet praestationssamfund bag, som man ikke kan afskeerme sig
fra. Jeg har hgrt mange eksempler fra jura eller studier hvor man ikke har lyst til at
samarbejde eller dele noter, men har tveertimod lyst til at sende nogle forkerte noter.

Fordi man ikke har lyst til at dele, man vil ud og have de bedste jobs (Bilag G).

Der tolkes at konkurrencen kan opleves hard i praestationssamfundet, eftersom flere unge
praver at sikre egen udvikling, egne muligheder og egen karriere, frem for at hjeelpe hinanden
fremad. Igen kan vi se tydelige spor af et samfund, der er praeget af individualisering og egne
preeferencer (Pedersen, 2016). Den logik, og det menneske- og samfundssyn, der indgar i
konkurrencestaten, kan ses at bidrage til en forventning om, at individer skal veere produktive
og effektive ressourcer. | teorien beskrives det hvordan praestationssamfundet kendetegnes af
gnske om, at individer skal maksimere egen nytte ved at realisere sig selv.
Prastationssamfundet kan pa denne made pavirke unge til at satte hgje krav og forventninger
til sig selv og egne preestationer, og pavirke hvad der anses verdifuldt og godt nok (Pedersen,
2016). Lars beskriver hvordan ovenstaende kan skabe egoistiske og selvcentrerede unge, der
ger alt for at opna succes. Lars uddyber, at der er et generelt samfundspres om hvordan man
skal opfere sig og veere, og her kan vi traekke linjer til, at unge forventes at vaere
selvansvarlige og selvfokuseret. Individer skal arbejde hardt for at veere kompetente og opna
succes, og eventuelle nederlag ligger pa egen kappe (Pedersen, 2016). Thea som er 22 ér,
oplever prastationssamfundet som “At alle skal vere sa gode til alt og vores generation skal
vare bedre og bedre” og at “karaktererne bliver bare bedre og bedre synes jeg, og jeg forstar
ikke hvad der foregir” (Bilag B). Videre uddyber Thea, at skole og sociale medier er faktorer
der giver fglelse af stress, og med henblik pé sociale medier, papeger hun at “man skal vare
pa og folge med i alt hvad andre laver, og det kan vaere irriterende til tider” (Bilag B). Dette
siger hun er fordi, at hvis det ser ud som om alle andre ger det godt pa skolen, er social, har
mange venner og fremstar “perfekt”, sd kan det forstaerke hendes folelse af stress ved, at hun
ikke selv fagler hun har god nok tid, gar det godt nok pa skolen, er social nok og ikke laver alt
hun gerne skulle (Bilag B). Mange unge prgver i prastationssamfundet at opna idealet om
perfektion, og det kan blive en konkurrencelogik, fordi ingen ensker at ende som “tabere”

(Serensen et.al., 2017).
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Videre er der flere af informanterne der kan opfattes, at blive pavirket af fokusset pa
individualisering og praestationsindividet, samt et gget antal muligheder og valg, og at dette
kan preege deres forventninger til dem selv (Pedersen, 2016). Thea navner ogsa, at hun faler
folk er mere kreative for tiden, at samfundet er mere abent for flere erhverv, og at det giver
starre mulighed for at beskeeftige sig med det man gnsker, og jeevnfgr hende giver det mange
dygtige mennesker (Bilag B). En ggning i kreative erhverv samt erhverv der indeberer
sociale medier, online platforme eller lignende, har varet med til at skabe flere potentialer og
eventualiteter. Her kan vi ogsa se et eksempel pa, hvordan det globale marked er i vaekst og
konkurrencen starre. Meget er potentielt muligt og unge bliver palagt fordring til at veere
egen lykkes smed (Pedersen, 2016). Finn navner, at han arbejder hardt og malrettet gennem
sit studie, og prover at vere sin “egen lykkes smed”. Nar vi sperger ind til
praestationssamfundet og pavirkningsfaktorer, navner han Instagram og det pres sociale

medier kan medfare:

det er da helt sikkert en ting, og det tror jeg da ogsa er noget, apropos, sadan med
instagram, og folk spejler sig meget i andre mennesker, og ligesom, ser alt det
luksurigse liv der nogen andre lever, det tror jeg ogsa gar, at man ret tidlig finder ud
af at, hvis jeg skal opna nogle af de ting, sa skal jeg jo bare arbejde rgven ud af
bukserne ikke (Bilag I).

Her kan vi tydeligt meerke en oplevelse af, at sociale medier herunder Instagram, er med til at
skabe forventninger til den enkelte om at opna et godt og succesfuld liv. Dette er fordi det
ofte er det perfekte liv, som bliver iscenesat og delt pa de sociale medier (Sgrensen et.al.,
2017). Starstedelen af informanterne har forventninger til at opna succes, og derfor
forventninger til egne praestationer pa skolen og arbejde. Alle vil gare det godt, men specielt
24-arige Ask og Finn, stiller meget hgje krav til egne preaestationer og de forventer, at bruge
mange timer pa deres arbejde og udvise dygtighed overfor kollegaer og omgivelserne (Bilag
H & 1). Jagten pa gode resultater kan vise sig som nyttig, ikke kun uddannelses- eller
arbejdsmaessigt, men ogsa bidrage til udstraling og fellesskabsfglelse (Sgrensen et.al, 2017).
For eksempel skrev Ask sit speciale samtidig med fuldtidsarbejde. Her kan vi genkende
bestraebelsen efter disciplin, mentalitet, mal og vaekst. Ligeledes acceleration og tempo, der
kan give flere bolde i luften samtidig og et sigte om, at udvise pligtopfyldenhed (Pedersen,
2016). Ask uddyber at:
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(...) samtidig med at man arbejdede, sa falte man sig ogsa ekstra produktiv. At man
ligesom pa to fronter var pa frem, at man havde faet en fuldtidsstilling samtidig med
at man feerdiggjorde sin uddannelse. Man falte ligesom at der var mange brikker
(Bilag H).

Det tydes at Ask slog to fluer med et smaek ud fra citatet, og bestreeber effektivitet og tempo.
Finn deler samme ambition, og gar meget op i at prioritere skole der bidrager til vaekst, og
nedprioritere det sociale der ikke bidrager til veekst (Pedersen, 2016). Han forventer at gare

det godt og streebe efter perfektion, og beskriver studiedagen som en arbejdsdag:

(..) jeg mader klokken ni og sa gar jeg tidligst klokken syv ikke, eh, ogsa har jeg
ligesom, lagt nogle planer og, et skema i forhold til hvad jeg skal na og skal lave, sa er

jeg sikker pa at jeg nér det jeg skal” (Bilag I).

Her kan vi tolke, at Finn & Ask trives med pres pa gode preestationer. De har det godt med at
straebe efter deres mal, og de siger at det er med til at gere dem produktive og effektive i
deres virke. Ovenstaende citat understgtter teorien om, at praestationssamfundet hylder dem
som gar det godt, og at de som har gode jobs og som tjener gode penge anses som
succesfulde og beundringsveerdige. For at muliggare dette, skal der arbejdes steerkt og
prioriteres rigtigt. Vi ser et forventningspres hos de unge, og faktorer som sociale medier,
venner og sociale aktiviteter er centralt. Ud fra interviewene kan vi merke, at flere af de unge
navner skole og trening som prioriteringer frem for det sociale, som er prioriteringer
praestationssamfundet leegger op til og veerdsatter (Pedersen, 2016). Ud fra dette afsnit
bemaerker vi flere karakteristika i praestationssamfundet, og hvordan bagtaeppet har veeret
med til at skabe en preestationskultur der leegger til rette for hardt arbejde, hgjt tempo, skarpe
prioriteringer, perfektion og sammenligninger, som kan skabe et mentalt darligt helbred
blandt unge. Vi kan fremhave gget konkurrence og flere valgmuligheder, der henviser til
praestationssamfundets fornemmelse af det “frie valg”, som analyseres nermere i naste

afsnit.

6.1.2 Hvordan kan unge pavirkes af det “frie valg”?
Som ung i praestationssamfundet skal man underordne sig logikkerne, prgve at leve op til dets
idealer, navigere inden for rammerne og tage ansvar for egen lykke, og det bliver saledes

ogsa individets ansvar hvis de mislykkes (Pedersen, 2016). Dette kan give forventninger om
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perfektion, bade i uddannelse, arbejde, socialt og udstraling (Serensen et.al., 2017). Unge
oplever ofte at mgde en raekke betingelser, men samtidig gnsker preestationssamfundet at
indeholde endelgse muligheder og positiv individualisme (Ehrenberg, 2010). Mia navner

praestationssamfundet forventninger, mal og ansvar for egen lykke som noget positivt:

Jeg foler man ma have nogle, det er jo mal som driver en til at gare ting, og som gar
at man har det godt, altsa, jeg tror det er vigtigt at have mal, ellers har man jo ikke
noget at sta op til pa en made, altsa, man har det meget bedre med sig selv, s ma man
jo heller justere malene som man gar, men man ma jo ha mal faler jeg, ellers gir det jo
ingen mening, sa er man jo helt meningslgs, det er jo ingen mening i livet pa en made
(Bilag C).

Mia arbejder som selvstendig, og betragter mal som en drivkraft der kan give en falelse af
meningsfuldhed. Hun oplever at det giver hende frihed til at styre sin egen hverdag, og synes
det er rart at have nogle mal og rammer at sta op til. Dette kan vi koble til hvordan
individualismen giver mulighed til at bestemme egen skabne og vaelge egne veje. Pa den
anden side kan praestationssamfundets logikker og betingelser ogsa give fglelse af fa
muligheder og mange krav (Ehrenberg, 2010). | teorien stiller vi spgrgsmal til, om
samfundets formaen om frit valg er en realitet eller illusion, og det vil vi forsgge at analysere.
Vi kan genkende prastationsindividet ud fra hvordan de unge prioriterer og overvejer sin
hverdag, og hvad som tilleegges mest vaerdi i hverdagen. Maja som er 24 ar, maerker til
praestationssamfundets gnske om at praestere pa alle arenaer, og beskriver det som et krav ved
“(...) ogsa det her med at man skal tage en uddannelse i dag, du bliver faktisk palagt det. Hvis
man er pa kontanthjelp bliver man faktisk ogsa palagt at tage en uddannelse som ungt
menneske” (Bilag F). Maja arbejder indenfor sundhed, og hun siger at arbejdet indebaerer
store forventninger om effektivitet, og krav om at agere sa fejlfrit som muligt indenfor

rammerne, og hun kan ogsa relatere samfundets betingelser til sit arbejde:

(...) jeg meerker til at vi er blevet meget mere mélrettet og mélstyret, ihvertfald
indenfor det offentlige kan jeg relatere til det. Alt vi ger, der er mal og standarder for
alt, effektiviseringer og ja. Du skal preastere under nogle rammer, sa der er nogle

rammevilkar. Og under disse rammer er der regler for alt (Bilag F).

Séledes kan der hentydes til, at det frie valg kan opleves som en illusion, fordi vi tolker at der
findes betingelser indenfor alle arenaer i samfundet. Videre kan dette ses i

uddannelsessystemets rammer omkring karakterer og rangordning. Ligeledes forventningerne
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om at deltage pa flere arenaer, og have gode karakterer, et godt socialt liv og et fritidsjob
(Serensen et.al., 2017). Alle interviewpersonerne har haft eller har et fritidsjob ved siden af
studiet, da det er ngdvendigt for at have rad til studietilveerelsen, og det kan opleves palagt at
kunne jonglere mellem skole, det sociale liv og arbejde (Willer & @stergaard, 2017). Fie som
er 23 ar, har et fritidsjob ved siden af sin uddannelse, og na@vner at “nogle gange er det lidt
stress, fordi der kan vaere meget pa planen med arbejde ogsa samtidig med skole. Men det er
dejligt at tjene lidt penge ved siden af” (Bilag E). Videre, at “Ja det kan godt gere mig lidt
presset (...) hvis at jeg faler at jeg har mange ting jeg skal teenke pa. Eller lidt pres pa skolen
samtidig med at der kan veare pres socialt” (Bilag E). Hun udtaler at skole og arbejde
samtidig med at veere social i fritiden, er faktorer som kan pavirke hende, og kan gare at flere
unge faler sig stresset og praver at planlaegge sin tid bedst muligt, for at fa det hele til at
fungere i hverdagen (Bilag E). Lars uddyber hvordan forventningen om, at vare social
samtidig med at vere dygtig pa skolen kan give stress og uoverskuelighed. Han er ogsa inde
pa hvordan praestationssamfundet kan vurdere og rangere individ efter preestationer,
prioriteringer og selvoptimering (Bilag G). Finn er ogsa inde pa, hvordan han vil prioritere
hele sin tid pa skole og blive mest mulig dygtig, men samtidig faler et pres til at have job ved

siden af:

Der hvor jeg bliver mest presset det er nar jeg har min skole som jeg gerne vil arbejde
mine daglige timer pa, men at jeg ogsa har noget arbejde ved siden af, fordi jeg bliver
tvunget til at lave det, for jeg vil have nogle penge til at betale de ting jeg skal bruge
til mit studie ikke (...) fordi at det irriterer mig at jeg ikke kan fa lov til at bruge alt

min tid pa skoleprojektet (Bilag ).

Forhold som planlaegning af tid, produktivitet, sociale medier med dets sammenligninger og
spejlinger, kan vi iagttage som gennemgaende faktorer for de unges mentale helbred. Nu hvor
vi taler om faktorer der kan pavirke det mentale helbred, er det essentielt at studere hvordan
unge skal fremtraede i det moderne samfund. Her kan det pointeres, at pa den ene side har
unge frihed til at konstruere egne mal og veje, men pa den anden side skal de vere i stand til
at tage gode beslutninger der ses nyttigt i preestationssamfundet, og videre kunne disciplinere
sig selv og tage ansvar over egen tilveerelse (Ehrenberg, 2010). | interviewene kan der
genkendes denne blanding af frihed og krav. Jani som er 23 ar, forklarer hvordan hun har falt

et indre pres, ud fra egne forventninger om at skulle lzese en akademisk uddannelse. Samtidig
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var hun interesseret i en professionsuddannelse der ikke var af akademisk art. Dette beskriver

hun i nedenstdende udtalelse:

Da jeg stoppede pa hgjskole, havde jeg falt at det skulle veere denne her uddannelse,
men jeg havde altid troet at jeg skulle pa Uni og laese en akademisk uddannelse, og
jeg skulle... jeg havde teenkt pd antropologi eller psykologi, altsd nogle af de store
Uni uddannelser, og sadan det skulle jeg den vej. @h men det fandt jeg ud af at det
skulle jeg ikke. Jeg skulle lige overkomme, altsa sadan finde ud af hvad er fedt. Altsa
hvordan jeg kunne lide at lzere, for hvis jeg ikke kunne det eller sidde ned i bagerne,

sa kunne jeg ligesa godt droppe Uni liv (Bilag D).

Ask italesatter ogsa, hvordan han hele uddannelsesvejen har prgvet at jonglere mellem skole,
det sociale liv og arbejde. Hvordan han har prioriteret har endret sig kontinuerlig, men det
kan meerkes at skole, karakterer og arbejde har veeret overvejende vigtig og veerdifuldt
(Willer & @stergaard, 2017). Han navner at:

(...) 1 gymnasiet kan man sige at jeg havde et rigtig godt forhold til skole, men det var
0gsa mere akademisk, hvor jeg kom ud med det bedste snit i min klasse og jeg gjorde
ogsa rigtig meget ud af at skolen skulle vaere godt. Det var nok en blanding af at jeg
selv at jeg 13 hgjt og keempede videre med at vaere god, samtidig med at dem
hjemmefra forventede at jeg gjorde det godt. @h der var jeg ogsa social, men der

veegtede skolen meget mere og havde et eller andet sted et meget godt forhold til det
(...) (Bilag H).

Det kan anskues, at Ask har veret optaget af at gare det godt i skolen, samt at hans
forventninger til praestationer kommer hjemmefra. Gennemgaende naevner alle informanter at
have store forventninger til sig selv, og feerre forventninger fra omgivelserne. Det kan tydes
ud fra det sagte i interviewene, at de unge har stattende foraeldre, men samtidig har oplevet en
forventning om uddannelse og selvansvar. Igen kan vi referere til at det moderne demokrati
har forventninger om, at unge skal konstruere egne mal, tage egne beslutninger og have
selvdisciplin (Ehrenberg, 2010). Forventningerne i samfundet, kan kobles til forventninger

hjemmefra, eksempelvis forteeller Maja, at:

(...) de har aldrig forventet, jo de har forventet at vi har taget en uddannelse, men ikke
sadan at, ikke sadan at der har veret lagt pres pa os. Vi har selv matte bestemme i

hvilken retning, bare at vi var glade (Bilag F).
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Igen ses stattende foraeldre, men samtidig eksisterer der forventninger. Videre forteller Fie,
at hun er blevet pavirket af sin mors karrierevalg og gaet samme studieretning som hende, og
Jani er ligesa blevet pavirket af hendes foraldre og venner, med henblik pa sundhedsfaglig
uddannelse, valgt efter interesse og ud fra sin hobby (Bilag D). Det er interessant at reflektere
over, hvor ovenstaende forventninger angaende uddannelse kommer fra. Det kan drgftes om
forventningerne er de unges, eller om forventningerne er integreret ud fra samfundets
rammer, og preestationssamfundets forventning om selvrealisering og selvoptimering. Det
kan understreges at den moderne identitetsdannelse praeges af naevnte faktorer, og skaber et
kontinuerlig pres pa egen nyttemaksimering, der giver unge hgje forventninger til sig selv og
sine valg (Juul, 2017). Ud fra teorien kan vi, sammenfatte anerkendelsesbegrebets betydning
for en velfungerende identitet. Identiteten praeges af socialiseringsprocessen, og praeges af
ydre og betydningsfulde omgivelser. I en tidlig alder agerer foraeldrene som rollemodeller for
barnet og senere i livet har netveerket sterre betydning. ldentiteten dannes gennem indre
behov samt ydre krav og forventninger, og identitet er individuel, samt den er sarbar overfor
forandring og pavirkning (Juul, 2017). Saledes kan indre forventninger dannes ud fra ydre
pavirkninger. Et eksempel pa dette er Finn, der har oplevet op og nedture i sine ungdomsar,
og han har haft udfordringer med at finde sin identitet. | dag er han tilfreds og glad for sin
tilveerelse med tilhgrende studie, men det har varet udfordrende at komme dertil. Han

forteeller at:

Jamen altsé kort sagt, sa er jeg ordblind, har adhd, har ikke passet ind pa skolen, ehh,
har haft sddan darlig oplevelse der, s& kom jeg videre pa efterskole, lavet kriminalitet,
tog hash og brugte stoffer, sa stoppet jeg der nogenlunde i tiende klasse, med at ryge
hver dag, ogsa startet jeg igen i skolen, og startet som snedker, og kom derud, og fik
en lereplads, sa fik jeg den uddannelse, og det var ogsa rev og nggler, jeg gik meget
rundt i min egen boble (Bilag I).

Citatet viser hvor stor pavirkning skole kan have pa de unges identitet og falelse af
tilhgrighed. Mange unge oplever en konflikt i identiteten, og kan sta overfor en krise nar de
skal veelge sin vej videre. Mangel pa tilhgrighed kan fare til destruktiv adfeerd pa grund af, at
man ikke mestrer den individualitet samfundet gnsker (Juul, Kristensen & Larsen, 2020).
Som naevnt i teorien kan dette slgre til sociale forhold og uligheder, der ger det sveert for
nogle unge at mestre det individuelle ansvar. Det anses som ens eget ansvar at endre

situationen, og det kan opleves overvealdende for mange. Her kan vi ligeledes antyde at
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fornemmelsen om frihed ikke altid er en realitet. Samtidig findes der muligheder for at tage
mere kreative fag og veelge uddannelse ud fra interesser, som giver frihed til at vaelge en vej
som passer den enkelte (Serensen et.al., 2017). Mias arbejde startede som en hobby og blev
hendes job, og hun oplever frihed i, at kunne styre sin egen hverdag og arbejdsmangde. Dette
viser, at frihneden ogsa kan vare geldende (Bilag C). Uanset frihed eller mangel pa frihed,
kan vi marke preestationssamfundets logikker, omkring selvansvarliggerelse og personlig
udvikling (Pedersen, 2016). Alle taler om, at de har haft en god opvakst med stor frihed, men
samtidig har der veeret nogle rammer og rettesnore som har pavirket deres valg og livsverden.
De unge italeseetter maerkbare forventninger som deres egne, men oplever at familie og miljg
kan pavirke deres valg. Behovet for anerkendelse kan ogsa veere en af arsagerne til hgje
forventninger fra en selv og andre, da det er centralt for at fgle sig dygtig, succesfuld og for at
forme en velfungerende identitet (Juul, 2017). Dette behov for- og oplevelsen af

anerkendelse, kommer vi naermere ind pa i naeste afsnit.

6.1.3 Hvordan kan unge opleve anerkendelse?

Prastationssamfundet kan relateres til anerkendelsesbegrebet, idet anerkendelse har stor
betydning for den opfattelse unge har af sig selv, da vi har en forstaelse af at det er vigtigt for
unges selvveard at fole sig vaerdifuld. Ingen ensker at ende som “tabere”, og derfor er det
gnskeligt at anerkendes og bekraftes i det man gar og det man gnsker at veere (Juul, 2017).

Vi har spurgt Finn om hans opvakst og om forventninger hjemmefra, og han forteller at:

(...) Det er helt tydeligt at den har vaeret god, og de har veeret stgttende, hele vejen, og
det har jeg aldrig veeret i tvivl om, og at det har kommet bag pa dem, at jeg har naet sa
langt som jeg har gjort indtil videre, det var bare en fed applaus til mig selv ikk’”
(Bilag I)

Her kan vi antage, at der har veeret lette forventninger og et minimal pres angaende hans
praestationer. Samtidig tolker vi at Finn har haft et gnske om at opna anerkendelse fra sine
foreldre, da han har @ndret sin adfeerd og vaner som bestod af stoffer, kriminalitet og
udeblivelse fra skole, til at veere mgdestabil og hardtarbejdende studerende (Bilag I). Dermed
kan det tolkes, at det er gaet bedre end hvad foreldrene maske havde forventet, da han var
yngre. Han fortaller videre, at han tidligere har veeret usikker pa sig selv, sine faerdigheder og

hvad han gnskede at blive:
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Jeg har bare, altsa, bare rendt rundt og kunne marke at det var noget der ikke fungeret
ikke, men jeg kan ikke sette ord pa det pa den made, men jeg kan sige det i dag, at det
er da helt sikkert fordi jeg var sa meget i tvivl, og sa usikker pa mig selv, sa det er
egentlig farst efter jeg kom pa arkitektskolen, og fandt noget jeg virkelig syntes var, at
jeg pa en eller anden made fglte jeg var i mit rette element, der jeg fik mit farste 12-
tal pa skolen, mit farste semester projekt, da kunne jeg merke, da fik jeg troen pa det,

pa en eller anden made ikke, sa ma det veere plads til mig ogsa der ikke (Bilag ).

Her kan vi anse det med, at fale sig dygtig til noget og blive anerkendt af omgivelserne, giver
folelse af tilhgrighed og godkendelse. Anerkendelse er centralt i praestationssamfundet, og
merkes udslagsgivende og vigtig for alle informanter. For at opna bekraftelse i samfundet
kan det ses relevant, at bidrage med noget der verdsattes (Juul, 2017). Ud fra teori og
indsamlet empiri kan det vurderes, at veere retningslinjer for hvad der anses veerdifuldt inden
for samfundets rammer, betingelser og logikker er uddannelse, arbejde og penge
betydningsfuldt (Pedersen, 2016). Dette kan vi se i interviewene hvor flere navner, at der
ligger et pres til, og nogen forventninger om, at veere succesfulde pa forskellige omrader
(Bilag B-1). Vi fortolker at der et gnske om, at leve op til standarden i samfundet, og fale sig
som et anerkendelsesverdigt menneske der uddanner sig, er selvforsgrgende og bidrager til
staten (Juul, 2017). Nogle af de unge vi har interviewet omtaler skole, job og kolleger som
faktorer der pavirker deres fglelse af veerdi, men samtidig vaegtes det sociale hgijt. Lars
forteeller at han sanser en vis form for usikkerhed og pres i, at preve at finde ud af hvem han

vil veere og hvordan han vil fremsta, som belyses ved:

(...) sat tanker igang om hvem jeg er og hvem jeg gerne vil vaere. Ogsa overvejet
omkring hvilket selvbillede der kan overseettes til hvilket pres, det ydre pres jeg skal
veere som person, som jeg maske ikke har kunne opfylde til tider. Som har gjort mig,

som har sat mig pa usikker kurs (Bilag G).

Lars belyser ligeledes hvordan det kan pavirke selvfglelsen, at han sammenligner sig pa
skoleplan og spejler sig 1 andre socialt, og nevner i denne sammenhang “hvor man tenker
“du kan simpelthen ikke have sa meget overskud hele tiden”, det ma vere en facade”. Hvor
man godt selv kan blive sadan lidt, fa mindrevardskomplekser af” (Bilag G).
Sammenligninger med andre gennem spejling er gennemgaende i interviewene, og kan vise
et billede af hvordan vi eksponeres af andres liv og succeser og pavirkes heraf, som igen

pavirker vores fglelse af, hvordan vores liv burde se ud og videre vores verdier. Det perfekte
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har faet en normalitetsposition, og er blevet noget alle vil have adgang til og opna (Sgrensen
et.al., 2017). Nogle af informanterne naevner anerkendelse gennem skole og arbejde, men vi
kan ogsa se stor sammenligning gennem sociale medier, behov for kontrol i hverdagen samt
behov for at blive godkendt af venner, og “pleasing” for at blive accepteret. Thea beskriver
hvordan karaktererne seatter en standard for om hun ser sig selv dygtig eller ikke, og hvordan
sociale medier kan skabe et billede af hvad man burde opna, burde gare og hvad som anses

veerdifuldt (Bilag B). Mia fortaller hvordan sociale medier pavirker hende ved, at:

Jeg teenker jo selv at det bare er spaendende at se pa andres liv, har altid teenkt det,
men jeg ved jo ogsa at jeg sammenligner mig med andre, jeg tror det er lidt ubevidst
bevidst, for jeg ved jo det lidt, men tenker jeg har styr pa det, men i de mest sarbare

situationer marker jeg det” (Bilag C).

Vi tolker at Mia sammenligner sig gennem sociale medier, ved at falge med i andres liv, og
meerker det negativt i darlige perioder. Fie bergrer anerkendelsesbegrebet i falgende citat, ved

at udtale at hun vil have bekraftelse fra andre, for at vide at hun gar det godt:

Det der hvis man vil, gh gare noget godt, sa har man nogle gange behov for at nogle
skal anerkende det man ggre (...) Jeg ved ikke, nogle gange vil man ha at nogle skal
leegge meaerke til det man laver, at man skal gare sig fortjent til. Det er ikke altid nok at
man selv ligger maerker til man er dygtig, men at andre skal leegge maerke til det.
Altsa for at fa det bekraeftet (Bilag E).

Anerkendelse er essentielt for unges falelse af tilhgrighed, accept, selvtillid og identitet.
Derimod er det ikke alle som oplever at have samme muligheder til, at opna anerkendelse og
tilherighed, og passer dermed ikke ind i rammerne praestationssamfundet indebaerer (Juul,
2017). Dette beskriver Finn ud fra de udfordringer han tidligere har haft pa skolen og socialt:

(...) Du kender en sadan drengegruppe ikke, som kan komme lidt hardere til en ikke,
sa der kunne jeg godt marke en sadan usikkerhed, jeg tror ogsa det er det der ger at
min leengsel for at blive sa perfekt, eller sa dygtig som mulig, er rigtig hgj, fordi jeg
har fglt lidt det der, hvor man faler sig lidt ved siden af, sa det var pa nippet til at
veelte ikke, altsa, ligesom lidt sddan “det der ikke slar dig ihjel gor dig sterkere”, det
er lidt sadan eksempel, og jeg tror det er rigtigt mange som bare ikke kommer op af
det hul, sa at det gar galt, og det er maske nogen der ikke har veret i det der huld, og

da far man ikke det perspektivet (Bilag I).
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Her deler Finn, at han i dag har et starre behov for at blive perfekt, succesfuld og anerkendt,
pa grund af tidligere nederlag og mangel pa stettende netvaerk. Mia har ogsa oplevet at vare
udenfor i skolen, for eksempel har hun erfaret at blive kaldt tyk og saledes falt sig anderledes,
og denne usikkerhed kan hun genkende i dag nar hun har darlige dage (Bilag C). Mangel pa
anerkendelse og tilhgrighed kan ligeledes give sarbarhed og usikkerhed, og en falelse af at
veere udenfor og utilpas (Juul, 2017). Dette kan ogsa give falelse af at veere utilstreekkelig, da
man kan fa en falelse af ikke at veere succesrig og veerdifuld (Hjortkjeer, 2020). Herunder kan

vi vinkle til visionen om potentiale, som vi kommer naermere ind pa.

6.1.4 Hvordan kan vi opfatte unges pavirkning af visionen om potentiale og
utilstreekkelighed?

Ud fra teorien forstar vi, at preestationssamfundet kan give flere pabud til unge, herunder
pabud om selvrealisering, at virkeliggere dreamme og maksimere egen nytte. Saledes
veerdsatter praestationssamfundet mennesker der benytter hele sit potentiale, og dermed er et
aktivt og produktivt menneske (Ehrenberg, 2010). Maja tydeligger, at preestationssamfundets
rammer kan presse individer til at veere mest mulig produktive og nyttige, og hun endte med
at ga ned med en belastningsreaktion pa grund af hendes arbejde i sundhedsvaesenet:

(...) altsd jo jeg har da godt kunne fale mig presset, nu arbejder jeg ogsa inden for
sundhedsveesenet hvor der er meget travlt og der er effektiviseringer, mal og krav.

Man kan godt fole sig overvaget hele tiden, i alt man ger” (Bilag F).

Maja forteller ud fra ovenstaende, at der er rettesnore man skal forholde sig pa hendes
arbejde. Vi tyder at faktorer som travlhed, effektiviseringer, mal og krav er pavirkninger, som
kan ga ud over det mentale helbred, som viser sig ved at hun gik ned med en
belastningsreaktion. Vi kan skue til konkurrencestatens pavirkning i det moderne samfund,
hvor konkurrence skaber gget pres og effektiviseringer (Juul et.al., 2020). Maja redegar for,
hvordan hun generelt har hgje mal og forventninger til sig selv, som kan veere svare at opna

og det fare til skuffelse, og her er fglelsen af utilstreekkelighed genkendelig. Hun forteeller at:

Jeg foler hver dag at jeg er pa vej mod mine mal, men jeg synes aldrig nogensinde...

eller jo sa kan det godt veere at man er pa vej mod sit mal, men jeg ved aldrig hvad det
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egentlige mél er, det er bare... malene bliver maske flyttet og bliver sommetider

svaere at opna malet. Det er sadan i alle situationer faktisk (Bilag F).

Hun uddyber med “mere vil ha mere”, som kan siges at vaere et udsagn der heres meget i dag.
Her kan vi pointere visionen om potentiale, og dets evne til at forflytte sig fremad og dermed
aldrig nas. Saledes er der chancer for at man ikke klare at na sit potentiale, og da kan man
fole sig utilstreekkelig, blive sarbar og usikker, og videre udfolde mentale helbredsproblemer.
Dermed ses teori om potentialitet og utilstreekkelighed centralt, og det kan genkendes i
samtlige interview (Hjortkjaer, 2020). Eksempelvis er Fie inde pa, hvordan hun kan fgle sig
utilstraekkelig og bagefter tempomaessigt nar andre har studiejobs ved siden af sin bachelor,
men hun selv ikke gnsker eller har overskud til det (Bilag E). Mia forteller at fglelsen af
utilstreekkelighed ofte kommer i de mindre travle perioder, nar det hele stopper op og man

ikke faler sig lige sa produktiv, her at:

det er bare sadan naturlig tanke hvis noget gar galt, eller noget andet negativt, hvis jeg
har en darlig falelse, sa er det den farste tanke som kommer, at jeg tager det over pa

mig selv, ja at jeg ikke er god nok” (Bilag C).

Dette viser hvordan accelerationssamfundet, kan fare til darlig samvittighed og
utilstreekkelighed, hvis unge stopper op i hverdagen og tager en pause. Mange unge oplever
det sveert at finde holdepunkter i tilvaerelsen, da det forventes at man hele tiden skal veere
omstillingsparat og bevage sig videre (Juul et.al., 2020). Mia uddyber dette ved “jeg trives i
de der travle perioder bedst, det travle der man pusher pa, sa teenker man ikke sa meget, sa
hvis man stopper op, da, da kommer det ofte, da kommer ofte sddant ubehag” (Bilag C). Ask
navner ogsa darlig samvittighed, hvis man vil have en rolig weekend og gnsker at sige ne;j til
planer. Han forteeller at der er en forventning om at sige ja, og at hele weekenden skal vere i
socialt samveer, da man gerne skal prastere en god udgave af sig selv. Videre uddyber han
“(...) altsd man faler s&dan lidt ahh... Ah det gider jeg ikke helt og man er sadan lidt stresset
over at man ikke kan 3 lov til at hvile” (Bilag H). Denne folelse af pres til at vaere
tilgeengelig hele tiden, ikke stoppe op, vere “pa”, leve op til egne og andres forventninger, og
veere dygtig pa arbejde, hjemme samt socialt, kan ses igen i alle faktorer af
praestationssamfundet (Pedersen, 2016). Vi kan diskutere om der overhovedet er plads til at
veere introvert i praestationssamfundet, da vi tyder at man skal veere omstillingsparat, veere en

del af feellesskabet samt produktiv for at opna anerkendelse og vere vardifuld. |
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sammenhang med dette, er der mange unge som faler sig utilstreekkelig pa samtlige arenaer.

Lars setter ord pa denne falelse af ikke at straekke til:

(...) En meget sadan social og udadvendt, dygtig mand skal vere, som ogsa skal vare
lidt progressiv maske, men der tror jeg sadan at mit selvbillede har krakeleret lidt.
Helt konkret kunne det vaere hvis jeg ikke har haft overskuddet eller lysten til at veere
til en social begivenhed eller ssmmenhang, men ikke har falt lysten eller til at kunne
spejle mig i mine kammerater som er helt vildt glade, og sa have fglelsen af at det kan
jeg ikke leve op til pa nuvaerende tidspunkt. Og der tror jeg at jeg har oplevet det i en

social sammenhang (Bilag G).

Det at fale sig utilstreekkelig, og se tilvaerelsen forbedret og prave at na denne forestilling,
praeger mange unge i dag, da denne idé ikke altid er forenelig med realiteten. Igen er billedet
af evige muligheder og frie valg relevant, da det giver en drgm om et bedre liv og et hab om
at overga eventuelle besveerlige livsomstendigheder (Jargensen & Ringg, 2018). Fie navner
at hun kan fale sig engstelig, fordi hun ofte faler hun skal praestere for mennesker, og hun
nevner at det kan vaere fordi, at ““(...) vi lever i en verden hvor mange kan virke lidt perfekt,
socialt og alle har styr pa alt. Og jeg foler at jeg ikke har styr pa alt” og videre hvordan dette,
samtidig med at, man gerne vil fremsta social, positiv, aben og morsom, fordi andre virker
social og fuld af energi (Bilag E). Naervarende viser til falelsen af at alt ligger pa egen kappe,
og det er din egen mangel pa selvdisciplin, adaption og fleksibilitet, som ger at du ikke faler
dig vellykket (Ringg, 2018). Her kan vi ogsa se behovet for perfektion og selvoptimering.
Det kan narmest anses som normen og noget alle burde na. Hvad der er det perfekte kan
vaere svert at definere, og kan dermed veere en af arsagerne til at si mange unge prever at

overskride realiteten, i hab om at na det potentielt perfekte (Sgrensen et.al., 2017).

Vi kan genkende i interviewene, at flere spejler sig i de sociale medier og netveerk, og teenker
at alt fremstar “perfekt”. Det kan diskuteres hvad realiteten egentlig er. De fleste unge foler
selv de ikke har naet sit potentiale og maske aldrig vil na det, specielt ikke nar malet rykkes
og utilstreekkelighedsfelelsen tager plads. Fie forteller videre om, at hun ikke fgler hun har
lige s& godt styr pa det som “alle andre*, men at, ““(...) nér jeg snakker med mange venner, sa
har de det heller ikke, men der kan man fole at presset ligger der” (Bilag E). Her kan vi
antage, at samtlige unge ikke ved hvad der er det perfekte, eller hvad der er tilstreekkelig.
Informanterne naevner det sociale og treening som to store faktorer, hvor det er nemt at spejle

sig, og videre fale sig utilstreekkelig sammenlignet med andre (Bilag B-1). Flere naevner at de
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faler pa manglende energi, tid, overskud, motivation og lignende, og kan ikke forsta hvorfor
det virker som andre har energi og overskud, og som Lars navner “det ma vere en facade”
(Bilag G). Det kan vere, at han er inde pa noget, altsa hvordan sociale medier og presset kan
fore til, at mange prever at virke perfekt i hab om, at blive anerkendt og fale sig tilstraekkelig.
Hvis alle lgber rundt og prever at na det hele, og fremstar dygtig pa skolen, pa arbejdet,
socialt, og samtidig har tid til oplevelser og traening, kan dette fare til gget pres og veere en
ond cirkel. Hvis man selv prgver at fremsta perfekt og dermed pavirker andre til at prave det
samme, kan man igen fole sig utilstreekkelig og fa behov for at na nye hgjder. Dette hentydes
i interviewene, hvor Ask og Finn, ogsa kan forvente meget fra andre, specielt med henblik pa

arbejde. Finn forteeller at:

Altsa min tilgang til min arbejdsmoral, ehh, godt kan stresse andre, det er jo tydelig
ikke, nar jeg 1 arbejdsgrupper, bare siger at i skal bare gor sddan her, og sddan sadan,
og op pé hesten” og vere sddan, at ndr de er pa vej til at tage hjem, sé siger jeg nej, vi
skal sku lige gere det her og det her, og det ville veere en god ide at gare sadan, og da
kan jeg godt marke at det er nogen der naermest kan sta med vade gjne ikke, for de
bliver sa presset ikke, eh, og det er selvfalgelig ikke meningen, jeg bliver bare eller
praver bare at inspirere folk, og, ehh, lade den gnist jeg selv har, praver at lade den

smitte lidt over ikke, pa en eller anden made, det er det eneste jeg vil (Bilag I).

Ligeledes forteller Ask at:

(...) s& sidder man og kigger op i hierarkiet og teenker, at det ma vaere mennesker som
har godt styr pa det (...) nar man sa endelig bliver en del af det som man har kigget op

til. S& forventer man ogsd at andre leverer” (Bilag H).

Her ser vi, at Ask har forventninger om, at dem som har en hgjere stilling skal praestere bedre.
Videre forteeller han, at han har nedjusteret forventningerne efter erfaring (Bilag H). Dette
viser hvordan nogle der har hgje forventninger til eget arbejde, gerne forventer at andre skal
arbejde lige sa hardt. Dette giver ogsa pres pa andre, der kan fale de ikke straekker til pa deres
forventninger. Vi ser derfor at unge har forventninger til sig selv og andre. Det kan tydelig
ses, at fglelsen af utilstreekkelighed er fremtraedende i alle vores interviews. Potentialer og
realiteter udfordres, og mangel pa tilfredshed samt falelsen af at ikke veare god nok er
opsigtsvaekkende. Vi kan tyde hvordan fglelsen af utilstreekkelighed, kan veere gdeleeggende
og skabe konstant darlig samvittighed. Det kan siges, at de unge skaber en illusion om evig

forandring og selvrealisering, eftersom mange ikke helt ved hvad de egentlig vil opna.
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Illusionen om det perfekte er uopnaelig, og derfor praeges sa mange unge af
utilstraekkelighedsfalelsen. Hermed har flere et negativt syn pa deres tilvaerelse, som skaber
gget sarbarhed og kan vaere en af arsagerne til et mentalt darligere helbred blandt unge
(Ehrenberg, 2010). Vi har bemarket at falelsen af utilstraekkelighed, darlig samvittighed samt
den gget konkurrence og prestering i samfundet, sammenkader stgrstedelen af vores
informanter med stress-synonymet. Stress er nemlig et gentagende begreb i informanternes
udtalelser. Derfor synes vi det er oplagt at diskutere stress herunder, og hvad der kan veere
arsager til, at stress er sa inkorporeret i vores livsveerdier, og udger en stigende folkesygdom i
Danmark (Sundhedsstyrelsen, 2020).

6.1.5 Bliver stress taget for den agte vare i dag?

Individualiseringen og den mindre fallesskabstilhgrighed kan veere grunde til stress. Egne
behov er i centrum og ikke mindst stiller vi store krav til os selv, is&r de studerende har hgje
forventninger, ja faktisk rigtig hgje forventninger, sa meget at de reelt bliver til krav. Hverken
kravene eller forventningerne bliver stillet af samfundet eller af familien, for ifalge
studerende gar de sig selv belastede. De tilretteleegger nemlig selv kravene og ma gare sig
yderst umage, for at opfylde dem efter allerbedste evne (Sonne, 2019). Thea forbinder ofte
skole og pensum med stress og udtaler: “(...) men bliver pavirket og stress hvis der er meget
pensum” (Bilag B). Hun bliver pévirket og foler stress, hvis hun er i tidsned med
skoleopgaver og hvis disse ikke bliver som forventeligt. Hun underbygger dette med, at
skolen og karakteren er vigtige for hende, fordi hun gnsker at blive optaget pa en
kandidatuddannelse (Bilag B). Det tolkes, at Thea stiller store krav og har mange
forventninger til sig selv, som kan vare med til at presse hende og give mentalt ubehag, som
hun sommetider mearker til (Bilag B). De selv tilrettelagte krav og forventninger kan man vel
diskutere om er en samfundsbetinget tilstreeben, for mon ikke samfundet er med til at
konstruere tankegangen om at preestere, i takt med den accelererende performancekultur som
samfundet beaerer tydeligt spor af. Det er ikke den enkelte person, som er ansvarlig for de
indpodede krav om performance, men blikket kan rettes mod samfundets specialister.
Terapeuter, coaches, professionelle og politikere har stort fokus pa forebyggende indsatser,
og stress er blevet et stort indsatsomrade i Danmark. Jo flere der er stressede, jo flere
stresscoaches og radgivere kan der uddannes og bibeholdes, og man kan debattere pa, om

stress er blevet den nye “big business”, for maske der er penge i det? Det kan veere de
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professionelle som indpoder ordet stress i 0s, og vi gemmer os lidt bag ordet (Nielsen, 2008).
Vi kan relatere til, at stressbegrebet bliver indpodet i den sociale samhandlen, for det viser
sig, at stress er yderst inkorporeret i nogle af vores informanters sprogbrug. Vi tyder nemlig
at pres og stress ofte forveksles med hinanden, hvorfor stress udger en belastningstilstand

som kan vere alvorlig for psyken og giver fysiske gener (Psykiatrifonden, u.d).

Ask beskriver at han stressede meget da han startede i sin jobfunktion, og forklarer dette med
“(...) I starten da jeg startede der stressede jeg ogsa over hvis jeg havde 10 ulaste mails
liggende (...)” (Bilag H). Her tolkes det, at ulaeste mails pa arbejdet kan pavirke det mentale
og give en falelse af utilstreekkelighed. Det er vigtigt for Ask, at levere den service som
arbejdspladsen forventer af ham (Bilag H). Derfor kan felelsen af utilstreekkelighed vise sig,
hvis Ask ikke faler han gar nok, og ikke faler han lever op til forventningen om at arbejde
produktivt, eftersom han mangler at respondere pa ulaeste mails (Hjortkjeer, 2020). Ask

forbinder bade det professionelle arbejdsliv og uddannelse med stress, og oplyser:

Jeg kan opleve stress ved at der er hgjere forventninger, sa ligger der et ekstra stykke
arbejde i og vise folk at det de har forventet det er der. Iser i det professionelle miljg,
fordi i skolen.. De eneste du skal leve op til hvis at der er noget er studiegruppen, og

det kunne jeg ogsa stresse over (Bilag H).

Her tolkes det, at stress bliver udlgst nar folk omkring ham har store forventninger til ham.
Dog kan der stilles spargsmalstegn til, om Ask reelt faler stress eller om han snarere faler et
pres, for han karakteriserer ellers sin mentale tilstand som fin med en falelse af selvtillid
(Bilag H). Derfor tydes det, at stress bliver brugt i mange sprogvendinger og man kan jo
diskutere, om der er kommet for meget fokus pa stress? Stress er blevet sa udbredt og
almindeligt, at vi har faet en tendens til at treekke stress kortet, hvis vi fgler den mindste
travlhed og mentale ubehag i hverdagen (Sundhedsstyrelsen, 2022, s. 38). Mange politiske
instanser, heriblandt Socialstyrelsen og Sundhedsstyrelsen har forebyggelsesindsatser af
rehabiliterende kategori, som sigter pa at fremme borgernes mentale sundhed. lkke mindst i
det sociale arbejde findes der mange indsatsomrader og handleplaner, for at forebygge stress
(Sundhedsstyrelsen, 2018). Alligevel er der mange som bliver syge med stress, og udgar et
stigende problem i den danske befolkning. Sundhedsstyrelsen pointerer endda selv, at stress
er blevet sa udbredt i hverdagslivet bade pa arbejdspladsen, medierne og i videnskabelige
relationer. Dette har medfart at definitionen pa stress er blevet tvetydig (Nielsen &

Kristensen, 2007, s. 8). Sundhedsstyrelsens statistik pa stress udger 52,5 procent for kvinder
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og 31,2 procent for maend i aldersgruppen 16-24-arig, hvorfor denne gruppe stadig markerer
sig hgjest (Sundhedsstyrelsen, 2022, s. 39). Vi kan stille spgrgsmalstegn til, om det er hardere
at veere barn og ung i dag end tidligere? Bagrn og unge har aldrig haft det bedre, men alligevel
er de presset som aldrig far (Henriksen, 2022).

Unge har ikke nar sa meget frihed, i forhold til gnsker og valg som man forteller dem, for
realiteten er at kravene kun bliver stgrre i samfundet. De unge er ansvarlige for deres egne
skaebner, og hvis de veelger forkert, har de kun sig selv at skylde skylden pa (Hjortkjeer,
2020). Stressen er sa inkorporeret i vores livsvardier, for de unge har sa mange
valgmuligheder i dag, og denne kan vere en uendelig kilde til stress (Nielsen, 2008). Vi kan
forbinde udviklingen af stress til mange sammenhange, og udviklingen af stress kan ske ud
fra mange forskellige faktorer. Det vi har forsggt at debattere pa, er at stress ikke
ngdvendigvis er et individuelt anliggende, men et samfundsskabt problem, som bliver
vedligeholdt gennem blandt andet politiske indsatser, sociale interaktioner, professionelle
samt samfundets veerdisaet og perfekthedskultur. Vi forsgger ikke at finde et endegyldigt svar
pa hvorfor stress er sa inkorporeret i det moderne samfund, men det er interessant at
diskutere, og dermed finde mulige arsager til det stressede samfund og unges mentale

helbredsproblemer.

6.1.6 Sammenfatning af hovedpointer

Farste analysedel undersgger hvad der karakteriserer praestationssamfundet. Fgrst setter vi
lys pa, hvordan det moderne foranderlige samfund med gget muligheder, konkurrence og
acceleration, leegger op til individualisering og ger at unge faler pres til at praestere pa flere
arenaer og til at opnd succes. Det moderne samfund giver fornemmelse af “frit valg” og flere
potentialiteter, men ud fra interviewene fordyber vi os i om det er en illusion eller realitet.
Det ses som et individuelt ansvar at lykkes, og ud fra interviewene kobler vi dette til
tilhgrighed, identitet, anerkendelse, perfektion og tilstreekkelighed, som kan veere faktorer
som karakteriserer praestationssamfundet. Mangel pa ovenstaende, kan vaere gdeleeggende og
gare at mange ikke ved hvad de vil eller hvad de prever at nd, og dette kan give gget
sarbarhed og ligeledes veere arsag til mentale helbredsproblemer. Mange af informanterne
kobler dette til fornemmelsen af stress i hverdagen, og derfor diskuterer vi afslutningsvis
hvad begrebet stress egentlig betyder.
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6.2 Hvordan handterer unge praestationssamfundets pres, krav og

forventninger i forskellige sammenhang?

6.2.1 Den moderne sundhedsdiskurs

Spergsmaélet “Hvordan vil du beskrive din mentale sundhed” (Bilag A) blev stillet til
informanterne, som alle formaede at give et billede af deres mentale helbred, og hvordan de
handterer deres affekter. De fleste gav udtryk for et stabilt mentalt helbred, men under
overfladen kan det tolkes, at mange af vores informanter ogsa oplever mentalt ubehag i
perioder. Navnlig i forbindelse med forventninger, preastationer, sociale medier, arbejde,
uddannelse og sundhedsdiskursen der eksisterer i samfundet. Jani udtaler at “Altsé jeg har
altid haft mange op og nedture, men det har alle nok. Men har altid veeret god til at snakke
om, hvordan jeg har det” (Bilag D). Hun fortaller at hendes mentale helbred altid har varet
skiftende, men at hun er god til at satte ord pa hendes falelser. Hun fortsaetter med at

fortelle:

Mit mentale ubehag, altsa det er nok sadan meget en barndoms ting for mig. Jeg ville
ikke sige selvhad, det har det nok veret da jeg var lille, men sadan en ja sadan set mig
ret surt pa mit udseende da jeg var lille. Og det har nok ogsa veeret i forbindelse med,
jeg ved ikke altsa den sundhedsdiskurs som var dengang. At man skulle ga til
sundhedsplejerske og fa at vide at her ligger dit BMI og den er her og her er
normalen. Og her kan jeg huske nogle ret tydelige darlige minder, som jeg helt klart
har taget med videre. Som er sadan en, det er noget jeg arbejder pa at forlade. Og det

kommer engang imellem (Bilag D).

Det tolkes at hun har haft et had til sig selv i en ung alder, som er blevet forsterket pa
baggrund af sundhedsdiskursen som eksisterede pa daveerende tidspunkt. Hun har nogle
darlige erfaringer fra sit besgg hos sundhedsplejersken, som stadig pavirker hende. I det
moderne samfund kan der ses en sundhedsdiskurs, som kan italeseettes som en superdiskurs,
som alle individer prgver at navigere i, og som kan veere med til at give mentale
helbredsproblemer. Der er et stort fokus pa sundhed i samfundet, og alt kan klassificeres som
sundt eller usundt. Derudover er sundhed blevet en religion i sig selv, da kravet om at
vedligeholde egen sundhed er den nye “big business” (Brinkmann, 2010). Det tydes desuden
at Jani betragter sundhedsdiskursen, som et fenomen samfundet engang var praeget af. Vi kan
diskutere om sundhedsdiskursen ikke stadig trives i bedste velgaende, idet sundhed er det
store pejlemerke i vores samfund. Organisationer, politikere, forskere og behandlere er med
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til at aktivere sundhed i samfundet, og ikke mindst borgerne selv. Borgerne gar det ofte for at
opna starre forstaelse af sig selv, anerkendelse samt privilegier, og sundhedsfremmende
aktiviteter er derfor i hgjsedet (Brinkmann, 2010). Jani er blevet bedre til at handtere sin
kropsfokusering, og har vendt sine tanker angaende hendes udseende over i en mere positiv
retning, efter hun er startet pa sin sundhedsfaglige uddannelse (Bilag D). Jani har ingen
underliggende psykiatriske sygdomme, men udtrykker at hendes humgr ofte har veeret helt
ude i polerne, som er kommet til udtryk gennem sammenligninger med andre mennesker
(Bilag D). Der er flere informanter som har oplevet mentalt ubehag, men pa grund af
patologiseringen af gnsket adferd, kan mentalt ubehag opleves som trussel for
praestationssamfundets individualisering og selvoptimering (Brinkmann, 2010). Derfor tolkes

det, at flere informanter praver at skjule hvis de har det darlig, som uddybes i naeste afsnit.

6.2.2 De skjulte ansigter i det mentale
Lars forteeller hvordan han har kempet med angst, og hvordan den stadig fylder i ham. Farst
troede han, at angsten var kommet i forbindelse med Corona og hjemmeundervisning, men

udtaler:

Jeg er kommet over sadan, at angsten skulle vere pa grund af Corona. Det er
simpelthen noget dybere, og i forhold til angstsymptomerne. Men pa daveerende
tidspunkt fyldte Corona bare meget, og jeg var heller ikke i skole og skulle sidde pa
Zoom derhjemme (Bilag G).

Corona har i den grad sat et preeg i de unges mentale helbred, som Sundhedsstyrelsen ogsa
beretter i den Nye Nationale Sundhedsprofil fra 2021, hvorfor statistikken ogsa skal ses med
de briller pa (Sundhedsstyrelsen, 2022). Nar Lars nzvnte at angsten maske ikke var Corona
relateret, spurgte vi ind til hans tanker angaende dette. Han var optaget af, at angsten ikke
skulle komme nar han var ude af sit hjem. Han syntes at det var pinligt, hvis han fik et
angstanfald mens han var sammen med sine venner og skolekammerater. Han naevner blandt
andet “det kan ogsa blive angsten for angsten” og ah nej hvis nu jeg far angsten” eller "hvad
nu hvis jeg far et symptom” (Bilag G). Her tolkes der, at det er et nederlag for ham hvis hans
milje skulle opleve ham med et angstanfald. Det kan sette et indre pres i ham og en
forventning om, at prgve at skjule det. Som Fie italesatter “fake it til you make it” (Bilag E),
og det er hendes handteringsstrategi nar hun oplever en falelse af &ngstelighed. Frygten for at

udvise mentalt ubehag i sociale sammenhange, kan kobles til de rammer og normer der ses
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vaerdifulde i samfundet. Man kan hurtigt blive den afvigende type og ikke veare i stand til at
leve op til forventningen om, hvordan man skal veere og se ud. Individer, som for eksempel
lider af angst, kan miste energi og motivation til at realisere sig selv og opna sit potentiale, og
endvidere ikke veere i stand til at leve op til samfundets forventninger og egnske om det
produktive samfundsmedlem. Det kan for Lars fare til mangel pa anerkendelse og en fglelse
af social marginalisering (Ehrenberg, 2010). Lars er dog en velfungerende ung mand, i gang
med en bacheloruddannelse og trives i det. Han er kropslig orienteret i sine
handteringsstrategier, nar han oplever mentalt ubehag og bruger psykomotorikken. Han
praver at vere til stede i kroppen og er opmarksom pa sit andedraet (Bilag G). Her kan der

ses ligheder med Janis handteringsmekanismer, nar hun praver at handtere pres:

Jeg tror at jeg er blevet, jeg bruger mit andedrag meget. Jeg bruger den hvert fald
bevidst nu i forbindelse med min uddannelse, men har nok altid brugt den. Jeg skal
sadan vere i bevaegelse, hvis jeg sidder ned og bliver ked af det i rummets fire vaegge
og lavt til loftet, bliver jeg helt indeklemt. Jeg har nogle gange taget musik i grene og
taget ned p& Arhus havn og danset dernede. Der er nok nogen som har set mig, men
det har nok veeret lidt med vilje for sa far man en selvtillid i det. Jeg har brugt
bevaegelse meget. | perioder hvor jeg ikke har kunne danse eller lave gymnastik, har

jeg ogsa vaeret mere ustabil (Bilag D).

Her tolkes det, at hun har brug for luft nar hun er ked af det. Hun har brug for sanselig stimuli
i form af dans, gymnastik og musik og er mere stabil nar hun kan udfgre sadanne aktiviteter.
Vi kan opfatte at Jani har behov for en form af opmarksomhed, nar hun tager ned pa havnen
for at danse, nar hun oplever mentalt ubehag. Der kan treekkes linjer til anerkendelsesteorien,
idet anerkendende blikke fra omgivelserne kan gare godt for hendes selvbillede, accept og
mentale helbred (Juul, 2017). Som naevnt tidligere, bruger hun sin sundhedsfaglige
uddannelse nar det kommer til hvordan hun skal handtere forventninger. Herunder
forventninger til idealmennesket, som blandt andet indebarer “det fitte selv”, trening,
sundhed og udseende. Konkurrencestaten er optaget af sundhedsdiskursen, fordi
forventningen er at aktive, sunde og udviklingsdygtige individer skaber den sterste
produktivitet 1 samfundet. Derfor er idealmennesket den nye “big business”, som kan pavirke
mange unge (Brinkmann, 2010). Jani siger at vi ikke ma glemme kroppen, for den har et helt
liv for sig og vi kan ikke reparere det mentale, uden vi har kroppen med os (Bilag D). Jani
opleves yderst bevidst om sine kropshandteringer, nar det kommer til at forbedre det mentale.
Maja bruger ogsa sin krop, herunder traening, og hun prioriterer denne nar hun skal bearbejde
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ting pa sit arbejde, som har veret af pressende kategori. Hun arbejder som navnt tidligere i
sundhedsvaesenet, og blev syg med en belastningsreaktion efter Corona ngdberedskab, som

hun setter ord pa i falgende udtalelse:

Jamen jeg gik ned med en belastningsreaktion og det var meget i forbindelse med
Covid19 situationen og ngdberedskab. Rammerne blev noget helt andet lige pludselig,
fra den ene dag til den anden. Og ledelsen var ikke sa god til at handtere det, sa det

kunne jeg meerke gik lidt ud over mit helbred og jeg havde det ikke ret godt (Bilag F).

Her tolkes der, at det var de ydre rammer som var grunden til hendes mentale
helbredsproblemer pa daveerende tidspunkt, og at ledelsen ikke formaede at tage hand om
hende. Hun forteller, hvordan alt pludseligt blev forandret i sundhedsvasenet i takt med
Corona-epidemiens opstaen, og alle rammer blev &ndret samt der var en forventning, og et
krav om, at tage del i ngdberedskabet (Bilag F). Mange praver at skjule deres mentale
ubehageligheder, men vi kan tyde at informanterne har konstrueret en raekke
handteringsstrategier, der hjelper dem til at takle presset i accelerationssamfundet. Videre vil
vi i nedenstdende afsnit redegare for, hvordan de unge handterer samfundets forventninger

om, at de skal praestere under pressede rammer.

6.2.3 Om at preastere under pressede rammer

Vi lever i et accelerationssamfund hvor forandringshastigheden er hurtigere end tidligere, og
vi som individer skal na meget pa kort tid (Rosa, 2014). Dette kan give en fglelse af
utilstraekkelighed hvis alle mal der paleegges ikke nas. Her kan vi inddrage Majas
belastningsreaktion, fordi der blev forventet at hun skulle prestere i nye travle omgivelser,
som Corona ngdberedskabet tydes at veere (Bilag F). Vores samfund er praeget af
konkurrence, individualisme, egen praestation og produktivitet og det forventes at man er et
produktivt og aktivt individ, ikke mindst pa sin arbejdsplads. Iseer mange unge udvikler et
mentalt darligt helbred, fordi de ikke opnar visionen om potentiale, og skal have
selvdisciplin, adaptere sig og vare fleksibel og ydermere skal man ogsa indeholde perfektion
(Serensen et.al., 2017). Det kan tydes, at Maja tydeligt merker visionen om potentiale i sit
virke, og at fleksibilitet, selvdisciplin og perfektion er preemisser hun ma opfylde. Ikke kun
fordi hun arbejder med mennesker, men fordi hun arbejder pa en arbejdsplads, hvor der er
forventninger og krav til hver enkelte medarbejder, for at arbejdsopgaverne bliver udfert ngje
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(Bilag F). Hun setter ord pa hvordan hun prioriterer i sin hverdag, og hvordan hun handterer

pres, krav og forventninger der bliver hende stillet:

Altsa. Jeg handterer det meget ved at snakke med nogen venner om det, jeg drgfter
mange emner og falelser og bekymringer, forhold og ja alt det som man har pa hjerte
med ens veninder. Ja og sa trener jeg, det giver en god energi til mig. Hm ja sa jeg
tror at det er den made jeg handterer det pa i min dagligdag (Bilag F).

Her udtrykker hun, at det sociale og det kropslige i form af traening, veegtes hgjt i en presset
hverdag. | interviewet tilleegger hun meditationsgvelser som effektive, nar det omhandler
handteringsstrategier som hun ger brug af, og nar hun oplever tankemylder (Bilag F). Da vi
sparger ind til, om hun er pa sin rette plads i nuveerende stund, fortaller hun at hun har veeret
ngdt til at skifte arbejde, for ikke at falde tilbage i samme mentale tilstand. Hun siger
folgende (...) “men efter jeg har skiftet arbejde si gor jeg. Foler mig mere i mit rette element,
jeg har mere overskud nér jeg kommer hjem fra arbejde” (Bilag F). Maja slutter af med at
sige, at hun har faet mere overskud og energi til at se sine venner og tage i byen en fredag
aften, og dette har gjort hende mere glad (Bilag F). Der kan anskues, at dét at skifte
arbejdsplads har varet en made at handtere hendes trivsel pa, i en hverdag der er praeget af
travlhed og hastig forandring. Majas mentale helbred forandrede sig pa sit forhenvearende
arbejde. | det moderne samfund hvor diagnosticering af psykiske lidelser bliver gjort som
aldrig far, er der en tendens til at sygeliggere normale menneskelige reaktionsmenstre, og
disse bliver ofte sat i kategori med psykiske sygdomme. De psykiske sygdomme, bliver ofte
sat i bas med individuelle problemer, og hvorfor det omkringliggende samfund glemmes, som
ellers kan spille en rolle for belastning hos individet (Juul, 2016). | Majas situation kan det
tolkes, at hun muligvis har haft nogle normale menneskelige reaktioner som man kan fa, nar
man bliver udsat for sa stort et pres og krav om at indga i et Corona-ngdberedskab. Hendes
belastning har sandsynligvis veeret pa baggrund af forventninger og pres fra hgjere instanser,

og fra det omkringliggende miljg, og ikke pa grund af individuelle problemer.

Vi kan vinkle paralleller til Asks opfattelse af arbejdslivet, og han besidder en anden erfaring.
Han identificerer arbejdslivet og hverdagen med et “hamsterhjul”, hvor man kommer ind i
rutinen og selv er herre over at disponere sin tid, som ofte er indenfor en otte timers
tidshorisont. Han fglte at skoletiden kunne vare endnu mere stressende, eftersom

struktureringerne af hverdagen ikke altid var gennemskuelige, og pludselig skulle man lese
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fra tid til anden (Bilag H). Han héndterer “hamsterhjulet” ud fra prioriteringer han ger sig i

hverdagen, som fglgende udtalelse preeciserer:

Jamen jeg tror et eller andet sted at jeg prioriterer fgrst og fremmest at jeg har et
arbejde, og de 8 timer om dagen er ligesom primeert det jeg skal veere Klar til og yde.
Hmm og ikke at venner og familie ikke kommer sekundeert, men jeg tror bare at nu
har mange faste rammer omkring 8-16, sa der ved man at man skal arbejde. Og sa er

det jo at planleegge ud fra det (Bilag H).

Her fortzeller han, at planlegning af sin hverdag sker efter de otte timer han har prasteret pa
sit arbejde, og det sociale ma tilretteleegges bagefter. Det kan tydes at Ask nedprioriterer det
sociale, og det opfattes at det muligvis kan veere en faktor som kan medfgre mindre stress. Vi
man kan diskutere rimeligheden af, at skulle fraveelge det sociale til fordel for arbejde. Han er
meget pligtopfyldende pa sit arbejde, og man kunne tydeligvis betragte dette under
interviewet (Bilag H). Han marker at han er kommet pa arbejdsmarkedet, og at han skal

praestere i professionelle rammer og udtaler:

Hvis at jeg ved at der er hgjere forventninger, sa ligger der et ekstra stykke arbejde i
og vise folk at det de har forventet det er der. Isar i det professionelle miljg, fordi i
skolen. De eneste du skal leve op til hvis at der er noget er studiegruppen, og det
kunne jeg ogsa stresse over. Fordi at de havde hgjere forventninger end mig, og vi
havde en darlig forventningsafstemning. Men pa arbejdet, sa leverer du som
organisation eller som team, og der kan du ikke bare seette dig tilbage og sige at nu
underpraestere jeg bare, fordi det gar kun ud over mig, nej sa gar det udover alle
(Bilag H).

Han sztter ord pa, hvordan han skal praestere i mange sammenhznge, bade for
organisationen, men ogsa pa grund af sine kollegaer, idet omgivelserne forventer det. Det kan
opfattes, at Ask ogsa forventer meget af sig selv, og dette siger han verbalt i interviewet,
eftersom han gnsker at bevise at han er den rette person til stillingen (Bilag H). Hans

pligtopfyldenhed kommer til udtryk da han navner:

(...) jeg praver at na sa mange ting som muligt, jeg har naet anerkendelse i de teams
jeg har veeret i. Jeg leverer det jeg skal og mere til og i og med at min leder synes at
jeg ger det jeg skal, samtidig med at andre ogsa synes jeg gar det jeg skal, selvom det

ikke er en del af mit faste arbejde, jamen sa synes jeg ogsa at man kan se at de er
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tilfredse med det. Man kan sa sige modsat, og det tror jeg ogsa hjaelper mig at fale at

jeg ikke mangler at gare noget (Bilag H).

Det tydes at han gnsker bekreftelse fra ledelsen, og dermed at opna succes, i og med han har
falelsen af at han har ydet sit bedste. Denne form for anerkendelse udger en central position i
et preestationssamfund. Et anerkendelsesvardigt menneske er et menneske, der er i stand til at
forsgrge sig selv, er udviklingsdygtig og forandringsorienteret. Videre besidder man en vilje
at dygtiggare sig, bade pa sin uddannelse men ogsa pa sin arbejdsplads, og man har en vilje
til at blive et produktivt medlem af konkurrencestaten (Pedersen, 2016). Da vi spgrger ind til
om forventningerne og kravene kan gore ham presset, nevner Ask “ (...) og s& ma man
prioritere. | starten kunne jeg ikke prioritere, for jeg vidste jo ikke hvem der havde noget, ja
altsd ansvar. Det er noget man lerer af rutinen” (Bilag H). Han oplyser, at han er blevet bedre
til at prioritere sine arbejdsopgaver. Prioriteringer er igen vigtige, og ligeledes kan
prioritering af tid og planleegning betragtes som handteringsstrategier. Ask pointerer ligeledes
at trening ogsa er en vigtig prioritering, ellers far han samvittighedsproblemer, men at han
igen prover at inkorporere ud fra arbejdstiden (Bilag H). Flere informanter prioriterer skole,
arbejde og traening, far sociale aktiviteter. Traeningens betydning kan ses i sammenhang med
samfundets forventning om idealmennesket, og den dertilhgrende perfekthedskultur.

Tilstraebelsen efter dette, vil vi komme neermere ind pa i nedenstaende afsnit.

6.2.4 Idealmennesket i det moderne samfund

De fleste af vores informanter understreger, at treening er en veerdifuld prioritering i
hverdagen. Den er med til at afstresse, give et mentalt bedre helbred, en glaede i hverdagen,
god samvittighed og en forhgjet selvtillid (Bilag B-I). Fokus pa traening og det “fitte selv”, er
som sagt en central del af praestationssamfundet. En anden antagelse er, at hvis man er sund
er man inkluderet i feellesskabet og der er en forventning om, at sidestille sig selv med
idealmennesket. Dette beror pa, at mange individer ofte opsgger denne livsfaring, som
inkluderer mal, ansvar og udvikling. Overdreven fokus pa sundhed og treening, kan ogsa have
modsatte effekt og gare individer mentalt svaekket, eftersom det ikke er alle der kan
sammenligne sig med illusionen om idealmennesket (Brinkmann, 2010). Mia italesatter
sammenligningen med idealmennesket, og naevner derfor de sociale medier som stor

pavirkningsfaktor:
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(...) men jeg ved jo ogsa at jeg sammenligner mig med andre, jeg tror det er lidt
ubevidst bevidst, for jeg ved jo det lidt, men tenker jeg har styr pa det, men i de mest
sarbare situationer maerker jeg det, jeg tager mig selv i at blive en smule ’koko”, af at

veere pa instagram, jeg ger mig selv, jeg ved jeg ikke har godt af det (...) (Bilag C).

Hun kan marke pa sit mentale helbred, at de sociale medier pavirker hende negativt, og hun
siger i interviewet at alt kan virke perfekt pa Instagram, at hun selv far falelsen af at veere
unormal (Bilag C). Thea deler samme opfattelse som Mia, eftersom hun setter ord pa
hvordan vores generation skal veere gode til det hele, dygtiggere sig, vaere online hele tiden
og felge med i hvad andre laver (Bilag B). Jani har endda haft slettet hendes Instagram profil,
da hun sammenlignede sig selv med andre, og det pavirkede hendes mentale helbred.
Alligevel har hun forsggt at handtere pavirkningerne fra de sociale medier som positive, som

hun beskriver i falgende udtalelse:

Ja, jeg har da indimellem slettet Instagram fordi jeg synes at den havde en treels
pavirkning pa mig, selvom jeg gerne ville have at jeg ikke var sadan en som blev
pavirket. Men jeg tror at den accept af at man ser sig selv som et menneske som
sammenligner sig, er vigtigt for at fa lov til at treede ud af det. Og den accept har jeg
skulle lzere, at komme teettere pa. Acceptere at vi sammenligner os med mennesker,
og det ikke kun er darligt, men at kigge pa andre og teenke ej det der kunne jeg bruge

til noget, sadan veerdier (Bilag D).

Medierne kan pointeres at pavirke mennesker bade pa godt og ondt, eftersom der er mange
diskussioner omkring sundhed. Medierne spreder budskaber, omtaler og setter stort fokus pa
denne patologisering (Brinkmann, 2010). Alle informanter naevner sociale medier, og serligt
kvinderne pointerer at Instagram synligger “det fitte selv”. Dette kan give grundlag til
mentale helbredsproblemer, hvis man ikke selv formar at leve op til illusionen om
idealmennesket. Alle beskriver vigtigheden i at treene, og vi tyder at traeningen giver vores
informanter velveere og ger at de faler sig gode nok. Ligeledes navner alle at bevaegelse
prioriteres, og er en made at undga darlig samvittighed og utilstreekkelighed (Bilag B-1). Maja
redeggr for, at overdreven fokus pa treening kan have positive og negative bagsider. Det er en
made hun kobler fra nar traviheden melder sig, men hun udtrykker at kontrollen og

perfektionismen kan vare en heemsko for hende (Bilag F). Videre forteller hun:

(...) og det er ikke fordi at det ikke er godt at vaere perfektionistisk, men sa setter jeg

maske nogle sveere mal og forventninger til mig selv. Og det er faktisk i alt jeg laver,

56



og det kan nogle gange godt veere svert at opna de mal og sa kan jeg ende med at
blive skuffet over mig selv. Det er jo ikke helt sundt, men det kan jeg godt have

tendens til, der gh ja (Bilag F).

Det tolkes at Maja seetter store forventninger til sig selv, og har sveert ved at indfri dem, og at
hun derfor bliver pavirket ved uopnaet mal og forventninger. Hun siger i interviewet, at hun
besidder en kontrol, og den er vigtig for hende at have (Bilag F). Kontrollen som Maja
beskriver, er en vigtig kilde for hende og det kan tydes, at vere en form for
handteringsmekanisme. Synliggarelsen af, og tilstrebelsen efter, idealmennesket kan gere
unge presset og give darligt selvhillede, og saledes medvirke til mentale helbredsproblemer.
Det er ikke alle individer som kan efterligne sig med idealmennesket, og indfri denne
livsfering. Vi kan igen diskutere om det perfekte er blevet det nye “normale”, og hvis unge
ikke lever op til denne forventning, kan det muligvis forstyrre sundheden og driftigheden som
konkurrencestaten er optaget (Brinkmann, 2010). Mange unge oplever derfor at egen indsats
ikke er tilstreekkelig, og derfor vil vi ogsa studere pres fra studiemaessige og sociale

sammenhange.

6.2.5 Det studiemaessige og sociale pres

Mange unge i dag udvikler et mentalt darligt helbred, fordi de ikke faler deres egen indsats er
tilfredsstillende i en travl hverdag, som er preeget af hgjt tempo (Ehrenberg, 2010). Det hgje
tempo kan informanterne nikke genkendende til, og de fleste handterer travliheden ved at ses
med venner, tale om sine falelser samt lave sociale aktiviteter (Bilag B-1). Der er to af vores
informanter som skiller sig ud, her mener Finn og Lars at for mange sociale aktiviteter kan
veere alt andet end handteringsbart, men derimod stressende (Bilag G & ). Lars navner at det
er som om, at man skal have en undskyldning og finde pa en lille hvid lagn, for at tage tidligt
hjem fra vennerne. Han synes at hans generation er darlig til at forsta, hvis man har behov for
sevn eller at blot veere alene fremfor social. Her kan vi igen tolke, at samfundet ikke giver
plads til introverte, og er bedre skabt til de ekstroverte. Vi tyder, at ekstroverte individer
klarer sig bedre i preestationssamfundet, idet kulturen beundrer dem som er ihardige og som
praesterer og anerkendes pa alle parametre (Pedersen, 2016). Lars er blevet god til at

prioritere hans behov efter hans angstforlgb, og beskriver falgende:

(...) jeg meerker at jeg er blevet bedre til det efter det her angstforlgb. Fordi jeg

forbinder det meget med at veere stresset, og have mange aftaler. Det her med at veere

57



helt vildt socialt som ligger i vores samfund, samtidig med at man skal vere dygtig i
skolen ogsa. Det tror jeg er noget prestige i, men for mig kan det hurtigt ryge over i
noget stress eller noget man ikke har lyst til. Aftaler man altsa ikke kan overskue
(Bilag G).

Han siger, at mange aftaler samtidig med at man skal veere god i skolen, kan ses som en
veerdifuld anseelse i samfundet, men Lars synes at det nemt kan blive stressfremkaldende. |
og med at hans generation kan have svart ved at forsta, at man som ung kan have et behov
for at traekke sig socialt, kan ses i lyset af det omgivende praestationssamfund vi lever i. Som
vi for har naevnt, skal unge i dag fglge samfundets hastighed, og som en del af konkurrencen
skal de unge tilpasse sig den konstante bevagelse, fleksibilitet, tilpasningsdygtighed og det
forventes at man er omstillingsparat. Omvendt, lever vi en praestationskultur hvor det sociale
netop nedprioriteres for at tilgodese laesning, hvile, uddannelse og treening. Hvis man vil opna
succes skal man opna satte mal, have en sterk selvdisciplin og indeholde mental styrke
(Pedersen, 2016). Finn udtaler at “jeg setter en stor dyd i at passe min egen andedam” (Bilag
). Her tolkes det, at han passer sig selv og er hans made at handtere de krav og forventninger
skolesystemet stiller. Han beskriver, at der pa uddannelsesfronten kan veere krav og et pres
som unge skal efterkomme, og dette marker han tydeligt selv. Han arbejder ud fra en
tidsplan, eftersom han mgder klokken ni og gar tidligst klokken syv. Han udarbejder ogsa et
skema for dagens garemal, s han er sikker pa han kommer i mal med de ting han har sat sig
for (Bilag 1). Her kan vi se ligheder med Asks handteringsstrategier, som bestar af
planleegning af tid og at det sociale prioriteres efter arbejde (Bilag H). Finn beskriver, at han
tror at mange knakker nakken i preestationssamfundet hvis de har for hgje forventninger til
sig selv, og hvis de ikke kan imgdekomme dem. Finn har mange forventninger til sig selv,
men indfrier dem ved at studere 50-60 timer om ugen, og handterer det hgje pres og de store
selvtilretteleggende krav, med treening og hvile nar han kommer hjem (Bilag 1). Derfor tydes
det, at de sociale ting nedprioriteres til gavn for trening og hvile. Disse to aktiviteter er
prioriteringer han ger sig, for at handtere de travle og lange dage, med gnske om at
dygtiggere sig indenfor sit studie. For Fie er det ikke studiet som presser hende, men hun kan
blive mentalt pavirket af at preaestere over for mennesker hun ikke kender sa godt, idet hun
faler at vi lever i en verden hvor man skal virke perfekt (Bilag E). Preestationskulturen er
synligt fremtraedende i hendes udtalelse, som ogsa keertegner at man skal yde sit bedste
(Pedersen, 2016). Fie er desuden opmaerksom pa, at folk skal synes om hende, og faktorer

som kan vere med til at presse hende mentalt, er for eksempel: “(...) at man vil virke social,
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og positiv og hvad siger man, dben og morsom og sadanne ting. At man vil virke som et nice
menneske, fordi at andre virker sociale og alt det der (...)” (Bilag E). Her tolkes det, at
anerkendelse fra det omgivende miljg er vigtigt for hende, og noget hun opsgger.

Fie har fglt en social udmattelse, eftersom hun pa et tidspunkt fglte at hun gav for meget ud af
sig selv, end hun fik tilbage. Det har gjort hende bedre rustet til at prioritere, som fglgende
udtalelse tydeliggore “(...) At jeg skal ikke bare give min energi ud til alle andre, der skal jeg
vare med nogle som giver mig det tilbage. Sa jeg ogsa bliver fyldt pa (...)” (Bilag E). Hun er
begyndt at prioritere de teette i hendes liv, og det er ogsa dem hun opsgger nar hun har brug
for at tale med nogen. Dét at tale med nogen, eller treene er handteringsstrategier hun oftest
benytter, nar ydre forventninger fra andre, som for eksempel arbejde og karakter, indtreffer
(Bilag E). Anerkendelse og bekreftelse i at man ger noget godt og succesfuldt, er som sagt,
noget man som ung ma kaeempe for og veere fortjent til i et praestationssamfund. Dette
ngdvendigger at en anden person bekrefter én, i den opfattelse man har af sig selv. Der kan
veere meget usikkerhed og stress forbundet med anerkendelsesbehovet, eftersom en
manglende anerkendelse kan give et mentalt darligt helbred (Juul, 2017). Det at fgle sig god
nok er centralt i dag, og dette er blevet tydeligere gennem interviewene med de unge. De
udtrykker pres pa samtlige arenaer, men har opbygget handteringsstrategier for at
imgdekomme praestationsindividet, som samfundet laegger op til. Vi tyder, at nevnte
handteringsstrategier kan ses som unges forsvarsmekanismer, for at takle nutidens pres i en

foranderlig verden.

6.2.6 Sammenfatning af hovedpointer

Anden analysedel har forsggt at undersgge, hvordan de unge oplever deres mentale helbred
og hvilke handteringsstrategier de har, hvis de faler mentalt ubehag. Videre settes der ord pa
hvilke prioriteringer de unge gar sig, for at styrke deres trivsel i en travl og omskiftelig
hverdag. Praestationssamfundets pres, krav og forventninger er centrale realiteter som bliver
jongleret gennem hele afsnittet, og vi kan betragte at alle informanterne feler pa disse. Krav
og pres pa uddannelse og i arbejde, sundhedsdiskursen samt implicitte forventninger om, at
se ud pa en bestemt made, prastere i sociale sammenhzange og en synliggerelse af
perfekthedskulturen pa de sociale medier, influerer pa de unges mentale helbred. Traning,
planlagning, den sociale samhandel og hvile er handteringsstrategier, som de unge pointerer,

er betydningsfulde prioriteringer for dem, for at styrke deres trivsel og deres mentale helbred.
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6.3 Hvorfor ses der en ggning af mentale helbredsproblemer som

konsekvens af praestationssamfundet?

| teorien oplyses der, hvad eksisterende litteratur pa omradet viser om de ggede mentale
helbredsproblemer hos unge kvinder og mand. Vi uddyber hvordan prestationssamfundet, og
faktorer herunder, pavirker de unges mentale helbred og hvad der ger de unge mere sarbare
og usikre. Kvinder og meands mentale helbred er negativt ggende, og kvinderne har de
hyppigste symptomer pa et mentalt darligt helbred (Sundhedsstyrelsen, 2022). Eksisterende
empiri omkring unges mentale helbred er overvejende kvantitativ, og mangler forskning pa
hvad der kan vaere anledning til, at statistikken indikerer at den moderne ungdom bukker
under i praestationssamfundet og oplever mentale helbredsproblemer. Det er interessant at
analysere og sammenligne indsamlet empiri, og gere rede for ensartethed og modsatninger
indenfor kennene. Tidligere i analysen har vi praesenteret pavirkningsfaktorer og de unges
eget syn pa deres mentale helbred. Herunder gnsker vi, at ga i dybden med hvorfor vi ser en
ggning af mentale helbredsproblemer i preestationssamfundet, hvordan kensforskelle kan vise

sig, og hvordan informanterne udtaler egne hypoteser.

6.3.1 Forventningspres og kgnsforskelle

| interviewene er der faktorer og forklaringer der gar igen hos begge kan. Kvinderne har
nogenlunde samme oplevelse af, hvordan praestationssamfundet kan praege dem og pavirke
deres mentale helbred. Mandene har ogsa nogenlunde samme formodninger om, hvad der
kan ligge til grund for de mentale helbredsproblemer. En af faktorerne der navnes er, at

kvinder kan opleve starre pres fra flere aspekter, og her kan vi farst trekke pa Mias udtalelse:

Det er ikke langt tilbage i tid hvor vi skulle styre alt i hjemmet, du ved, lave middag,
vaske, mad og bgrn, alt sadan, men nu bevaeger vi os mod at, vi er jo lige sa
karrierebevidste som mand, pa en made ikke, men, det der med hjemmet, der faler
jeg pa en made, at der har kvinder endda hovedansvar, hvis vi for eksempel har besgg
herhjemme, sa reflekterer det pa mig hvis det ikke ser ordentlig ud, mand kommer
lettere om med det faler jeg, at mange tenker ja ja han er bare en mand, du ved,
sadan, men hvis det ogsa bor en kvinde der, faler jeg de taenker at her burde det se lidt
bedre ud, ikke, men vi har jo ogsa meget andet at gare, altsa, det er den falelsen jeg
har da, at det reflekteres mere pa kvinden, at vi har flere omrader der vi har ansvar,
selvfalgelig har vi ansvar for barn nar de farst kommer til verden, men ja, sddan
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noget, pa en made bare mange omrader, flere, men faler manden har ferre arenaer der
de skal, pa en made, de har for det meste kun arbejde der de skal ja, ved ikke (Bilag
C).

Her beskriver Mia, hvordan kvinder muligvis har flere arenaer de skal preestere pa, herunder

naevnes husarbejde, barnepasning og karriere. Hun uddyber at:

(...) samtidig som vi er pa arbejdsmarkedet og skal arbejde hardt vi ogsa, men det er jo
det samme med krop ogsa, at mand slipper meget mere vaek med at veere mere
tykkere, det er ikke sa s&t ned pa som om en kvinde er lidt rundere, sadan, eh, jeg
faler det bliver set ned pa af kvinder og mand, men maend har lidt mindre pres pa sig
til hvordan de skal se ud og sadan, jeg faler bare det er flere arenaer der kvinder skal
ha styr pa tingene og preestere, end mand, de har fraskrevet sig meget ansvar ellers,
udenom Karriere da, men faler det er de som har skabt det sadan, det er dem som har
gjort det sadan, selv, de har, ja, deres tankegang fra tidligere er fortsat dominerende
(Bilag C).

Ud fra Mias citat kan vi tolke, at traditionelle kansroller kan veere med til at preege det
moderne samfund og dets forventninger. Hun har en antagelse om, at dette fortsat kan
opfattes geeldende og veere med til, at unge kvinder faler et starre pres samt faler en mindre
tilstreekkelighed (Bilag C). Endvidere italesatter Ask samme tematik og deler samme
tankegang. Han navner, hvordan tidligere kensmgnstre kan vere med til at pavirke
praestationssamfundet. Han oplever, at kvinder har en tendens til at leegge et starre pres pa sig

selv, og at:

Hmm ja men det tror jeg altid der har vaeret. Men man kan sige at der er jo forskel pa
tidligere, at det jo meaendene som skulle levere pa hjemmefronten og skulle arbejde og
det hele skulle veere pa plads. Men jeg tror at her i nyere tid hvor kvinder er meget
mere uddannet og ... der er mange flere forventninger til at kvinder ser ud pa en
bestemt made ... og ja idealet. Hvis at der er en overveegtig dreng kontra en
overvegtig pige, sa tror jeg at man far klart mest darlige kommentar pa sidstnavnte
ikke.. Og det er jo bare en del af samfundet, men det er jo ogsa farligt. Sa det er jo
sveert for de der piger der bade skal pa den ene side falge med pigestremmen og veere
de bedste og have de bedste veninder og vaere aktive hele tiden og arrangere det ene

og det andet, samtidig med at de gerne ville veere de bedste i skolen. Og det er der
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ikke tid til. Og sa sker der en sammensmeltning, der er ikke tid men du skal gerne na
det hele og vi alle ved at nar du kerer 120 procent i for lang tid, sa kortslutter det til
sidst (Bilag H).

Citatet fremhaever forventningerne til unge kvinder, samt det ideal de bliver ligestillet med.
Derudover at de skal vere dygtige pa deres studie, og der kan vere et kontinuerlig pres pa at
vare “bedst”. Her kan vi diskutere, om kvinderne er darligere til at prioritere end mandene,
fordi de gnsker at praestere pa flere parametre. Dermed kan de laegge et stgrre pres pa dem
selv, og det kan opleves uoverkommeligt. Ask teenker at dette kan vaere en af arsagerne til, at
nogle unge kvinder presser sig selv for hardt og til sidst bukker under for presset. Han
uddyber at:

Jeg tror at drenge indbyrdes har en helt anden holdning til hvordan man skal veere god
i skolen og hvordan man skal vere god pa arbejdet, og jeg tror et eller andet sted at de
snakker mindre om at vare bedst. Det bliver lidt mere sddan “’boys talk™ ah sa er vi til
fodbold og sa sidder man og snakker om et eller andet, eller ndr man sidder og spiller
Fifa (...) Der tror jeg at der er meget mere prestige hos piger i at vise at man er flittig,
rigtig meget flittighed (...) Det er der ikke tid til. Men jeg tror at piger alt i alt er meget
mere kvalitetsorienteret, sa de faktisk bruger meget mere tid pa deres opgaver, og

stresser meget mere (Bilag H).

Ask italesetter dette med, at maden kvinder prioriterer og samhandler pa, kan pavirke deres
falelse af forventninger og stress. Thea forteller ligeledes, at dét hun tenker kan veere en
arsag til, at kvinder opleves mere presset, kan have noget med evolution og tilhgrighed at

gere. Hun oplyser:

Da er det sikkert, eh, noget evolution at vi har sterkere gruppe tilhgrighed, fordi, vi,
jeg faler piger er mere optaget af at veere i gruppe end mand, og det har ophav i
evolutionen, fordi mand kan ga videre fra dame til dame, imens vi kvinder kan i

teorien bare veere sammen med en af gangen (...) (Bilag B)

Her forklarer Thea, at kansforskelle kan komme af, at kvinder har sterre behov for at fale
tilherighed, og dette beskriver hun ud fra evolution. Det udtrykkes, at kvinder kan ses at
opleve starre forventninger i praestationssamfundet, da de udtrykker pres fra flere arenaer,
som i hjemmet, pa arbejdet og udseendemaessigt. Her kan vi anskue den navnte
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perfekthedskultur, med en vision og forventning om, at unge skal fremtraede som

idealmennesket (Brinkmann, 2010).

6.3.2 Kvindeidealet set ud fra et kensperspektiv

Det er interessant, at flere af informanterne kobler praestationssamfundet og den ggede
mentale helbredsstatus til tidligere samfundsbillede. Informanterne forklarer dette med, at
tidligere var det et samfund der mand kunne vere mere bestemmende, med henblik pa hvad
der var ideelt og hvad der ikke var. Det kan diskuteres, om dette samfundsbillede stadig er
aktuelt og kan vise sig i en mild grad i dag, og dermed ikke kun har eksisteret i et historisk
perspektiv. Vi kan genkende dette i hvordan vores kvindelige informanter, kan fole at de skal
praestere pa flere arenaer, for at udvise dygtighed (Bilag B-F). Her kan vi treekke linjer til ken
og kensprivilegier, som Lars er inde pa, og han belyser hvordan ken og kensstereotyper, samt
privilegier i samfundet, kan veaere med til at pavirke forholdet mellem kvinder og maend, og

danne variationer i forventninger og fglelsen af pres:

(...) jamen altsa der er det jo sadan kensstereotyp nar jeg siger dette, men der er flere
af mine veninder som snakker om falelser, og hvordan de har det. P4 den made ved
jeg ikke om det kan kodes, gh sa umiddelbart pa grund af de snakker mere om
folelser, er de maske mere rustet til at foregribe ydre pres. Men samtidig tror jeg at
man som kvinde, altsa sadan generelt. Ej jeg kan ogsa vende den om, at man som
mand har sa mange privilegier, og det har man ogsa nu som kvinder. Men jeg tror der
er rigtig meget, som ikke kommer op til overfladen (...) hun har veret ngdt til at tage
makeup pa, for at have bedre vilkar i den her heteronormative verden vi lever i. Ellers
far hun simpelthen kommentarer hvis hun ikke har makeup pa, maske fordi meand har
veeret vant til at se hende med makeup pa, og hun sagde ogsa sadan helt konkret at det
var en made at komme frem. Altsa at tage makeup pa, selvom hun ikke ngdvendigvis
havde lyst til det (Bilag G).

Her uddyber Lars, hvordan det ydre pres kan vere vidtfavnende for kvinder, som flere
informanter repeterer. Det kan vi koble til behovet for at fremtraede “perfekt”, hvor sociale
medier igen spiller en stor rolle. Igen kan vi henvise til, at det perfekte er blevet en normalitet
0g noget mange unge straber efter (Sgrensen et.al., 2020). Mange kvinder pavirkes af idealet

som der er fremtraedende pa de sociale medier, og Ask navner:
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Jeg tror at kvindeidealet, altsa jeg tror at kvinder vil have en bredere palette af meend,
sd kan man jo snakke en sixpack hele vejen ned, sa kan man snakke tatoveringer og sa
videre ikke. Der tror jeg bare at meends syn pa kvinder og verdens syn pa kvinder, det
er mere skerpet... om at du skal vaere i den her boks. Og hvis at du har mindre
raderum, jamen folk ser jo forskellige ud. Og hvis at man lige pludselig har en
tendens til at veere brede om hofterne, og hvis at du egentlig bare skulle veere rigtig
tynd om hofterne, jamen sa har du jo et problem. Fordi hvordan skal man nogensinde
komme det til gode ikke. Og det er nok ogsa der hvor mand er mere dominerende, sa

mends syn pa kvinder er mere dominerende end kvindernes syn pa meand (Bilag H)

Her tydes det igen at Ask tenker, at mands syn pa kvinder stadig kan indeholde en snert af
det tidligere samfundssyn pa kvinder, samtidig vil vi pointere, at det ideelle er foranderligt.

Ask uddyber, hvordan sammenligninger og perfektionisme kan veere tungtvejende for unge:

Men jeg tror ogsa at det ligger i det perfektionistiske, altsa som kvinde i dag: du skal
veere fin, du skal se fin ud udadtil du skal vare en ordentlig kvinde, du skal gare dit
arbejde ikke.. Du skal veere rigtig god i skolen, men samtidig skal du ogsa veere
respekteret og fin. Du skal se godt ud, du skal have de rigtige veninder og du skal
snakke pa den her made og du skal se ud pa den her made. Og der tror jeg i hgjere
grad at drenge kan vaere lidt mere du ved... skater typerne og séddan lidt mere ligeglad
med det hele og at det stadig er okay. Sa jeg tror at det er hele forventningen til

kvinder end til mend (Bilag H).

Her kan vi antage, at forventningerne kan veere starre til kvinder end mand. Det er vigtigt at
pointere, at i og med kvinder ofte taler med sine veninder om falelser og problemer, kan
forventningerne skabes og opleves sterkere, som Thea navner, “fordi vi snakker mere
sammen” (Bilag B). Sdledes kan sarbarheder veere mere synlige. Det med at opna perfektion,
kan give falelse af utilstreekkelighed, darlig samvittighed og fare til et mentalt darligt helbred
(Ehrenberg, 2010). Det kan tolkes, at maend prgver at opna perfektion og anerkendelse
gennem deres arbejde, imens kvinder praver at opna dette pa flere arenaer, hvorfor det sociale
treeder synligt igennem. Dette kan veere fordi kvinder er optaget af tilhgrighed, og vil derfor
fole sig som del af omgivelserne. Ligeledes kan det fare til sammenligninger og spejlinger,

fordi kvinder taler mere om opnaelser og diskuterer hvad der anses verdifuldt og succesrigt.
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6.3.3 Indflydelse, italesattelse og kan

Ud fra ovenstaende kan der tolkes, at kvinder er indflydelsesrige over for hinanden, og
tilleegger andres meninger og tanker om dem af starre betydning. Ask satter ord pa dette ved
“Der er jo sterre stressfaktor 1 at alle forventer at du er en anden, hvis du er den du gerne vil
vaere ikke” (Bilag H). Her tolkes det, at det kan vaere sarbart hvis du som kvinde har det godt,
men oplever at andre stiller spargsmalstegn til din vaeren. Det kan betyde meget for unge
kvinder at blive set pa en bestemt made, og der kan ses et gnske om at blive accepteret og
fremtreede positivt overfor andre (Juul, 2017). Det er navneverdigt, at det ogsa kan vere af
stor betydning for unge mand. Dette kan genkendes i hvordan Ask & Finn har behov for at
veere dygtig og succesfuld pa arbejdet (Bilag H & 1). Det som kan pointeres forskelligt, er
hvordan dét der anses veerdifuldt og neevneverdigt italesattes hos kannene. Mend taler om
karriere, mens kvinder taler om betydningsfulde egenskaber og veeremader. Her kan vi ogsa
henvise til eksisterende empiri der fremlaegger, at maends samtaler indeholder andre ting end
kvindernes. Kvinder taler mere om skole, faglelser, preestationer og deres sociale liv, hvorimod
mand snakker mere om fritidsaktiviteter og fester (Willer & @stergaard, 2017). Kvinder taler
derfor mere om resultater, og dette kan give falelse af pres hos, og forventninger til,
hinanden. Videre forteller Ask at “Altsa angsten for at f& af vide at det ikke var godt nok, der
tror jeg 1 hojere grad at piger er bange for ikke at vare gode nok end drenge gor” (Bilag H).
Han understatter dette med, at for eksempel til mundtlige eksamener er der “flere piger som
star og tudbreler inden de skal op til en eksamen pé grund af angst” (Bilag H), fordi de har
gvet og stresset i mange flere dage end drengene, og dermed knaekker de fordi de prever sa
hardt at vaere dygtige og bliver kede af det hvis det ikke gar (Bilag H). Dette kan vere fordi
kvinder taler mere sammen, taler om karakterer og resultater, og skaber forventninger om at
gare det godt. Ask har flere opfattelser af, hvorfor kvinder kan fremtraede mere sarbare end
mand, og har derfor fordomme og hypoteser som han redeggr for i interviewet. Derfor har vi
ogsa valgt treekke pa flere af Asks udtalelser om kensaspektet. Han tror ogsa, at mend er
bedre til at handtere darlige nyheder end kvinder. Dette kan have en sammenhang med, at
kvinder forventes at dele sine nyheder med hinanden, og italesatte hvorfor det er gaet godt

eller darligt. Videre fortzller han at:

Sa tror jeg ogsa at nar piger snakker, sa snakker de meget mere om at have det darligt
og sa videre. De er meget mere falsomme, og nar man snakker falelser i et lukket
miljg med dine veninder, sa far du ogsa sadan en jeg ved ikke om det er sadan en
placebo effekt man kan kalde det, men uden at have det. Sa tror du at du har det ikke.
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Sa udvikler man nogen symptomer, som dine veninder har og sa bliver det sadan en
ond cirkel. Jeg tror bare at maend er mere heerdet og bliver udsat for at det er okay

som mand at have... vaere mere ligeglad (Bilag H).

Ask reflekterer over, hvordan forskellige talevaner kan praege unge kvinder og mands
mentale helbred. Dette er kun en del af det store billede, og der er mange mulige forklaringer,
forstaelser og sammenhange til at kvinder tilsyneladende har de sterste mentale
helbredsproblemer. Fie setter ogsa ord pa hvordan hun erfarer, at nogle af hendes veninder
kan have lidt “ondt af sig selv”’ (Bilag E). Her tydes det, at hende og hendes veninder har
samtaler om det mentale, og at det mentale helbred kan fylde meget. Vi tolker ogsa, at ens
trivsel kan blive darligere, hvis det mentale helbred far for meget fokus, og hvis alt skal
vendes og drejes i mindste detalje. Unge spejler sig gennem andre, og det har man gjort siden
den tidlige barndom. Som individ pavirkes man af de ydre omgivelser, og man bliver
ligeledes pavirket af sine foraeldre, som er med til at afgare hvad der findes normalt og
unormalt (Juul, Kristensen & Larsen, 2020). Med henblik pa spejling, samtale og
pavirkninger, forteller Maja ogsa hvordan hun har oplevet forskelle i kennenes talemade, ud

fra forskelle mellem hende og keeresten:

Han kan slet ikke forstd hvordan vi kan sidde og snakke om ”ingenting” i sé lang tid,
hvis man kan sige det sddan. Ham og hans... altsd nogle gange kan man ses med en
veninde en hel dag, og nar man kommer hjem sa har man bare faet vendt alle mulige
problematikker og man har sadan rigtig faet analyseret ting. Og det har bare hjulpet en
selv med at fa vendt nogle ting, og det synes jeg egentlig er meget sundt. Nar jeg sa
sparger ham hvad han har lavet med sine kammerater, jamen sa har de spist en burger
0g traenet og sa taget hjem, eller har spillet computer sammen. Det er ikke sadan.. jeg
oplever ikke at de er sa falelsespraeget nar de er sammen, jeg oplever ikke at de
snakker om fglelser. Jeg synes at vi kvinder er lidt bedre til at snakke om falelser, end
mand er (Bilag F).

Maja redeggr for, hvordan hun og hendes veninder kan vende problematikker, analysere ting
og fa vendt tanker og fglelser. Hun oplever det som sundt og positivt, og syntes at kvinder har
en mere fglelsespreeget interaktion, end hendes kereste og hans venner. Pa den anden side,
kan denne made at tale sammen pa, medvirke til en ond cirkel. Dette omtaler Ask ovenfor, og
pointerer at piger kan pavirke hinanden til at have det darligere, og at mistrivsel kan

forstaerkes og opretholdes (Bilag H). Dette kan vaere en af arsagerne til starre mentale
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helbredsproblemer hos kvinder samt stgrre synlighed. Ovenstaende viser, at mentale
helbredsproblemer kan forstas ud fra hvordan vi italesatter vores mentale helbred, og
influerer hinanden til at marke efter og teenke over hvordan vi har det. Pa samme made kan
vi pavirke hinanden til at prave at opna mere, streebe efter gode sundhedsvaner, optimere sin
helbredsstatus og presse hinanden socialt. Vi opfatter, at det kan vaere udfordrende at
praestere pa sa mange omrader, uden at det pavirker vores stressniveau og videre vores
mentale helbred. Statistikken viser det mere udfordrende for kvinder, og flere af
informanterne underbygger dette, men vi kan ligeledes forsta at kansrollerne er i forandring,
og opleves af mere udviskende kategori. Dette vil vi forsgge at uddybe videre pa i naeste

afsnit.

6.3.4 Handtering og kensroller

Informanten Thea navner, at kvinder kan have starre behov for at passe ind, men at hun
syntes forskelle mellem kvinder og mand er mindre tydelig nu end tidligere. Hun siger: “At
vi vil passe ind, eller nej, egentlig ikke, na er det sa mange, meend som ogsa vil det, jeg faler
forskelle mellem mand og kvinder bliver mindre og mindre, og at alle foler presset” (Bilag
B). Thea udtaler at der ikke er sd mange kansforskelle i dag end tidligere, og synes at
kansrollerne er i forandring. Mia seatter ord pa, hvordan hun bliver pavirket af
forventningerne andre har til hende, men at hun ogsa kan pavirke sin keereste til at fgle sig
presset. Dette viser at det kan ga begge veje, og at det ikke kun er kvinder der faler pa

forventninger og praestationskrav. Hun forteller:

(...) hvis jeg siger til min keereste at jeg gerne vil have et bestemt type hus, eller bo et
sted, bare drammer mig lidt veek og snakker om fremtiden og hvad som kunne veere
dejlig, egentlig ubevidst og uden krav, sa bliver han presset, for det kan han fale er
hans ansvar, sa med penge og karriere, sa tror jeg mange mend fortsat fagler det er
deres ansvar, du ved, sadan at han fgler han skal tjene penge til det, uanset det ogsa er

mit ansvar, ikke (Bilag C).

Mia satter ord pa, hvordan hendes kereste bliver presset af at hun gnsker sig et moderne
hjem, fordi han faler at det er hans ansvar, at tjene penge til at det kan opfyldes. Keresten
teenker han skal bidrage med pengene, men Mia mener det er hendes ansvar ligesa, og saledes

kan man iagttage kensroller i forandring med delt ansvar. Finn naevner ligeledes kansroller
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nar han taler om arsagsforhold, pres og ken, og tenker at det kan vare noget genetisk fra

mange ar tilbage, men samtidig kan han ikke genkende det pa sit studie. Han forklarer at:

(...) det er jo fra mange ar tilbage det har veeret sadan jo, at mend har varet det
ledende, primeere i flokken, ikke, sa det ligger langt tilbage, kvinder har altid veeret
mere undertrykt, altsa, eh, men det sker jo virkelig noget nu, i forhold til det, kvinder
bliver langt mere bevidste, og tar at std mere frem, men det syntes jeg har veeret
leenge, og jeg foler at det ikke er et issue leengere, det kan det godt veere i nogle
brancher, men i den uddannelse jeg tager er det ingen forskel, og de kvinder der har

virkelig ben i naesen ikke (...) (Bilag I).

Igen kommer kansroller til udtryk i interviewet. Finn oplever ikke forskelle pa oplevet pres
og mentalt helbred mellem keannene pa uddannelsen, og siger han har nogle viljestzerke
kvinder pa studie, men han er bevidst om at der kan vere starre forskelle andre steder. Jani
forteeller ogsa, at hun oplever mindre forskel mellem kgnnene end tidligere, og tror ikke
statistikken og de mentale helbredsproblemer hos kvinderne ngdvendigvis har sa meget med

ken at gare, hun siger:

Jeg tror at, kvinder har laert at vise det. Der er noget kulturelt i at kvinder har lzert at
vise det, og det har mend ikke. Sa jeg tror at den er mindst lige sa stor, og maske
endda sterre hos maend, fordi der ikke har veeret et kulturelt rum til at udtrykke det. Sa
jeg tror vi er lige fglsomme alle sammen. Eller nej for vi er jo forskellige, men jeg tror
ikke det har noget med kansforskelle at gare. @h jeg tror, min storesgster har fortalt at
i en periode var alle hendes drengevenner krakeleret samtidigt, de fik et knaek i deres
selvbillede. Og det er maske et billede af, at de maske aldrig har kunne fa aflgb af det.

Altsa blevet leert op i, at tale om hvordan man har det (Bilag D).

Ovenstaende udtalelse belyser, at kan og det mentale helbred ikke altid kan stilles op mod
hinanden, og at mand maske ikke har haft samme muligheder for at tale om deres falelser
som kvinder har, og dette forbinder hun med en slags kultur. Mand kan derfor ogsa fele sig
lige sa presset, og kan merke forventninger til hvordan de skal fremsta med henblik pa krop,
treening, udstraling og udseende (Brinkmann, 2010). Det kan vere mindre synligt, fordi
mand mangler rum og tilladelse til at tale om, hvordan de har det og udtrykke sig hvis de har
det dérligt. Lars n@vner ogsa at “Men mand snakker ikke ligesa meget om folelser, men nér

de far abnet op omkring det, sé tror jeg der kommer meget ud” (Bilag G). Her kan vi se, at
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hvis der gives plads til at mand kan udtrykke hvordan de har det, kan deres falelser fa aflgb.
Der kan veere flere forklaringer og teorier pa hvorfor kvinder kan opleve mere pres, flere
forventninger, fale sig utilstraekkelig, og dermed bukke under for presset og indga i
statistikken for mentale helbredsproblemer (Sundhedsstyrelsen, 2022). Pa den anden side,
kan unge maend ogsa fele presset og forventningerne i praestationssamfundet, og have samme
udfordringer som kvinderne. Derimod bliver det ikke talt om pa samme made og udgar et
mere latent anliggende problem. Fie forteeller at hun oplever begge dele, og at en forskel kan

veere at:

(...) men samtidig sa synes jeg det er mange mand som ogsa har det hardt, jeg faler
bare at kvinder kommer tydeligere frem dog. Hmm, men ogsa sadan med hormonelt
og falelser, kvinder er mere sensitive har jeg et billede af. Vi teenker mere gh sadan, at
vi kan blive lidt mere fornzrmet, vi er ofte mere fglsomme. Men sa har jeg en ven
ogsa, og kammerater som er vildt falsomme, de pakker det bare mere ind da. Sa jeg
synes at der er forskel pa kan, men samtidig skal vi ikke dele det op, hvert fald som

jeg har set (...) (Bilag E).

Her tolkes det, at kvinder kan opleves mere sarbare og sensitive, men at mand ogsa kan vare
lige sa falsomme, bare at de lukker det inde. Igen kan begge ken ses praeget af alle
forventninger og krav i praestationssamfundet, men at synligheden og dermed statistikken
ikke fremviser dette. Thea pointerer med, at hun tror det er mere synligt at kvinder har det

darligt, og af mere gemt variant at maend ogsa har vanskeligheder. Hun siger at:

Ja, men vi ser det ikke s& godt i samfundet, jeg tror at, eller, hvis jeg teenker pa folk
jeg kender, sa ved jeg jo flere piger end drenge som har det sveert, men jeg tror det
kan vare lige sd mange, som, teenker pa de samme ting, maske lidt andre ting, men

tror de fgler pa pres de ogsa, som at blive stor i fitness, andre ting (Bilag B).

Dette viser at maend kan opleve pres, i forbindelse med at dyrke fitness og pa sit udseende,
herunder at de maske skal blive store og steerke, og se ud pa en bestemt made. Uanset nogle
af informanterne har en mening om, at synet pa kvinder kan vaere mere bestemt, synligt og
forventet, er det relevant at pointere at mange mand ogsa oplever et pres pa udseende og
udstraling. Dette kan vi genkende ud fra hvordan alle informanterne omtaler traening som
prioritering, sammen med forventningerne om at gare et godt stykke arbejde (Bilag B-1). Det

kommer frem i flere af interviewene med de unge kvinder, at de har flere drengevenner som
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opleves sarbare og udfordret, men at de har stgrre tendens til at lukke sig inde og gemme
hvordan de har det. Fie navner at “Jeg husker at jeg blev ganske overrasket, fordi at jeg har
en kammerat som er mere fglsom end mig, men jeg kan fole at de ofte har en tendens til at
lukke sig mere ind, end bare at snakke abenlyst” (Bilag E). Ligeledes forteller Jani at “Jeg
tror at, jeg har hgrt og set fra mine venner, at det kan vare sveert for maend at vaere mere

offentlig angaende sine falelser, og det kan vere svert at veere i, og videre uddyber hun at:

Sa ja, der er da helt klart en forskel, men jeg... det handler ogsa om hvad man har
veeret presset ud i. Min keereste har veeret presset ud i noget det sidste halvandet ar,
som o0gsa har gjort at han bliver ngdt til at vise sine falelser. S& ma man tage tyrene
ved hornene. Og sa bliver man ngdt til at veere i nuet nar det opstar. | stedet for at

gemme det vaek (Bilag D)

Ovenstaende citater navner, at flere af informanterne oplever kammerater der holder deres
falelsesregister lukket, og neermest skal presse dem til at sta frem med hvordan de har det. Vi
kan koble neaerveerende til handteringsstrategier, idet ovenstaende omhandler fglelsessnak og
indadreagerende adfaerd hos kvinder, da det pavirker deres velvere, mentale helbred og dette
tales der mere om. Imens drengene er mere udadreagerende og handterer sine vanskeligheder
pa en anden made (Ottosen et.al., 2018). Maja navner at mand reagerer udadtil nar de

oplever ubehag, og har andre mader at handtere pres pa end kvinder. Hun forklarer at:

Altsa ja, altsé jeg tror at... gh nu kender jeg nogle af mine karestes kammerater, og
hvert fald ham den ene, ham ved jeg at... han spiller i et band, og han siger faktisk at
det er der han far sine falelser og aggressioner ud, ved at spille musik. Min kzreste
ger det ved treening tror jeg, men jeg oplever ikke ham sidde og snakke om falelser.
Eller jo han kan godt sige til mig hvad der har veret irriterende pa arbejde, eller at
hans forzldre er... hmm irriterende. Men det er ikke sddan, det er maske 5 minutter,
og sa gider han ikke det mere. Men jeg ved ikke med andre fyre, man hgrer bare at
fyre. Jeg ser bare, altsa i forbindelse med min uddannelse, sa har vi haft meget med at
fyre tager til sddan lidt hardere midler hvis at de har problemer. Mange har et
stofmisbrug, ryger hash. Uden at stigmatisere, det er bare hvad jeg har leest mig til. Sa
jeg tror bare de tyre til andre midler, end vi kvinder for eksempel ger. Og det er ikke
for at sige at kvinder ikke ogsa tager stoffer, det er der ogsa mange som gar, men

maske lidt mere skjult (Bilag F).
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Ud fra Majas citat, kan vi tolke forskellige handteringsstrategier hos kennene, som
underbygger hvorfor kvinder opleves mere sarbare og med darligere mentalt helbred. Dette
fordi meend kan have andre mader at handtere udfordringer pa, og praver at fa aggressioner
ud gennem aktiviteter, eller hardere metoder og destruktiv adfzerd. Dette kan ogsa veere,
hvorfor mand har en tendens til flere risikofaktorer pa samme tid (Sundhedsstyrelsen, 2022).

Fie har ogsa lagt maerke til kansforskelle i form af handtering, hvorfor hun naevner at:

Jeg ser at nogle spiller spil, altsa computerspil for eksempel, og ikke noget szrligt. De
mend jeg har mgdt, som har nogle problemer, det er absolut ikke noget de snakker
om mundtligt. De handterer det lidt med at veere helt stille, lukker sig inde eller spiller
lidt computer, gh du ma nasten grave det ud hvis at du vil hgre om det. Mine

veninder er maske mere sadan vi snakker bare meget mere om det (Bilag E)

Hun navner at de mand hun kender, lukker sig inde og bruger computerspil til distraktion.
Det er gentagende, at mand opleves mere lukket nar det kommer til fglelser og beskeftiger
sig med andre ting, for at gemme og kompensere for hvordan de har det. Kvinder taler mere
sammen, og deres problematikker kan derfor veere mere manifesteret i samfundet og
opfanges af systemet, hvorfor kan give grundlag for den eksisterende statistik af kvindernes
mentale helbred. Mands handtering af problemer kan veere mindre synligt i samfundet, hvis
de ikke satter ord pa hvordan de har det, og Jani forteeller ogsa hvordan hendes kareste har
abnet sig mere op efter de begyndte at komme sammen (Bilag D). Videre er Lars inde pa
hvordan der kan dukke mange falelser op, og vise sig et behov for udlgb, nar der farst skabes
mulighed for at dele sine tanker og erfaringer (Bilag G). Lars har haft bryderier med angst, og
oplever det rammer mest nar han er hjemme alene, og mindre nar han er pa skolen med
mennesker og i gode omgivelser (Bilag G). Samtidig forteeller Ask og Finn at de er stille,
lukker sig inde og ikke snakker om at de har det darligt, hvis de har dage hvor de faler sig
“stresset” (Bilag H & I). Her kan det tolkes, at mange sidder med sine vanskeligheder alene,
og praver at fortreenge de negative fglelser. Det er relevant at tilfgje, at mange faler ubehag
nar de er for sig selv og kan opleve ensomhed. Herunder kan vi tolke at Corona og isolation,
har praeget mange unges mentale helbred, eftersom ensomhed har veeret en af de store
udfordringer (Sundhedsstyrelsen, 2022). Igen underbygges, at unge meaend har sveert ved at
dele hvordan de har det og hvad de faler, imens kvinder har skabt et rum hvor de kan fa aflgb

for deres falelser, oplevelser og det de ellers har pa hjerte.
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6.3.5 Sammenfatning af hovedpointer

Denne analysedel har forsggt at undersgge, hvorfor der ses en ggning af mentale
helbredsproblemer som konsekvens af preestationssamfundet. Farst kan vi antage, at kvinder
oplever et starre forventningspres, og informanterne udtaler at det kan stamme fra tidligere
samfundsbillede. Ligeledes navnes kvindeidealet, og kvindernes behov for at prastere pa
flere arenaer. Vi kan betragte, at kvinder kan have et sterre sammenligningsbehov som kan
medvirke til sarbarhed, og her kan de sociale medier navnes. Samtidig kan det pointeres, at
unge kvinder kan veere mere indflydelsesrige overfor hinanden, og kan have starre
falelsesladede og forventningspraeget samtaler, end meandene har. Statistikken kan ogsa
tolkes ud fra, at kvinder er mere indadreagerende mens mandene er det modsatte. Endvidere
kan kvinderne have behov for at italesatte sine sarbarheder, hvorimod mandene kan have
tendens til at skjule det, og prave at distrahere sig selv. Afsnittet bergrer dermed kensaspektet
inden for det mentale helbred, og hvad som kan vaere arsager til at unge bukker under for

presset, hvorfor kvinderne har hyppigste symptomer pa mentale helbredsproblemer.
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7. KONKLUSION

| falgende kapitel vil vi forsgge at konkludere pa naervaerende speciale, ved at svare pa

specialets problemformulering som lyder saledes:

Hvad karakteriserer prastationssamfundet, og hvordan handterer unge
preestationssamfundets pres, krav og forventninger i forskellige sammenhange, samt
hvorfor ses der en ggning af mentale helbredsproblemer som konsekvens af

praestationssamfundet?

| dette speciale har vi forsggt, at undersgge hvordan unge i aldersgruppen 22-24 ar oplever og
erfarer praestationssamfundet, hvordan de navigerer under rammerne, samt hvorfor
statistikken viser en progredierende ggning af mentale helbredsproblemer blandt unge.
Specialet har haft en hermeneutisk videnskabsteoretisk tilgang, hvor vi er tradt ind i de unges
livsverden, og faet en dybere indsigt i hvordan det er at veere ung i samfundet. Vi har
interviewet otte unge, heriblandt fem kvinder og tre mand. Analysen er bygget op ud fra
vores indsamlet empiri og understgttet med teoretiske perspektiver. Gennem tematisk analyse

udvalgte vi temaer, som udger analysens udgangspunkt og hovedpunkter.

Den farste analysedel omhandler hvad der karakteriserer preestationssamfundet. Analysen
synligger at det moderne samfund gnsker et praestationsindivid, som maksimerer egen nytte
ved at realisere sig selv, vaere ambitigs, effektiv, selvansvarlig og selvfokuseret.
Praestationssamfundet vil rumme endelgse muligheder og positiv individualisme, men mange
unge oplever at mgde en raekke betingelser, forventninger og krav. Samtidig bliver der
argumenteret for, at perfekthedskulturen er fremtraedende, da ideen om det “perfekte” er
blevet et mal og en normalitet, som mange unge praver at tilstreebe. Videre fokuserer vi pa, at
anerkendelse er tungtvejende i preestationssamfundet, og vigtigt for at fale sig accepteret,
veerdsat og betydningsfuld. Mangel pa anerkendelse illustrerer sarbarhed, utilstreekkelighed,
mistrivsel, og kan fore til yderligere mentale helbredsproblemer. Mange af de unge kobler
praestationssamfundet til fornemmelsen af stress i hverdagen. Der argumenteres for, at stress
er inkorporeret i deres sprog og udger et synonym for travlhed. Vi diskuterer derfor om
arsagen til stress blandt unge, kan vaere et samfundsskabt problem og ikke et individuelt
anliggende. I anden analysedel undersgger vi, hvordan de unge italesetter deres mentale
helbred og hvilke handteringsstrategier de har, hvis de faler mentalt ubehag. Vi har

argumenteret for hvilke prioriteringer vi ser gennem interviewene, og hvilke mekanismer der
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tages i brug for at styrke trivslen i en travl og omskiftelig hverdag. Pres, krav og
forventninger fra uddannelse, arbejde og i sociale forhold jongleres i forskellige
sammenhange, og det viser sig at nogle prioriterer uddannelse og arbejde fremfor det sociale,
og andre tilleegger det sociale starst vaerdi. Sociale medier og forestillingen om
idealmennesket influerer pa de unges mentale helbred, men de forholder sig overvejende
kritiske og handterer perfekthedskulturen gennem traening, planlaegning af tid, sociale
aktiviteter og hvile. Sidste analysedel fokuserer pa, hvorfor der ses en ggning af mentale
helbredsproblemer som konsekvens af praestationssamfundet. Her bergres kgnsaspektet
indenfor det mentale helbred, og eventuelle arsager til at kvinderne bukker under i
praestationssamfundet. De unge forklarer dette ud fra, hvordan kvinder kan fgle pres pa flere
arenaer, da der debatteres at veere flere forventninger til dem, bade socialt, studie-, karriere-
og udseendemaessigt. Samtidig argumenteres der for, at kvinder gnsker at fremsta dygtig pa
alle parametre og ikke nedprioriterer pA samme made som mandene. Vi tydeligger ligeledes,
hvordan mentale helbredsproblemer kan vaere mere synligt blandt kvinder, da de er mere
indflydelsesrige overfor hinanden, taler mere sammen og har mere indadreagerende adfeerd.
Hvorimod mandene ofte skjuler sine falelser, og tyr til destruktiv adfeerd.

| den indledende fase af specialet, havde vi en fordom som beroet p4, at alle unge navigerer i
praestationssamfundet og kan relatere til dets pres, krav og forventninger. Denne fordom har
vi faet bekraftet, ud fra analyse af vores indsamlede empiri. Vi genkender pligtopfyldenhed
og sociale medier som to af pavirkningsfaktorerne, der karakteriserer praestationssamfundet.
Vi sammenfatter informanternes handteringsstrategier som en form for forsvarsmekanismer,
som de unge anvender for at imgdekomme praestationsindividet. Desuden ser vi, at
praestationssamfundet er bedre tilrettelagt for ekstroverte, der maske kan imgdekomme
presset, hastigheden og forventningen om den konstante tilgeengelighed bedre end introverte.
Vi havde ligeledes en fordom om, at praestationssamfundet kan opleves og markes forskellig
blandt unge og blandt kennene. Denne fordom bekrzftes i et mindre omfang, da sarbarhed
hos unge kvinder varierer, men kan vere mere synlig gennem sammenligninger, socialisering
med omgivelserne og gennem sociale medier. Sarbarhed blandt mandene varierer ogsa, da
mange marker til forventninger og presset i hverdagen, men er mere optaget af planlaegning
og prioriteringer. Vi drgfter ogsa, at meendene i nogle tilfelde skjuler hvordan de har det, og

maske mangler plads og kultur til at tale om falelser.
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Afslutningsvis kan vi konkludere, at praestationssamfundet er et stort og komplekst faenomen,
som de fleste unge oplever og maerker pa deres krop. Vi kan fastsla, at vi ikke formar at finde
nogen endegyldige svar pa eksisterende statistik eller nogen konkrete arsager. Vores speciale
har givet anledning til, at bidrage med mere viden omkring praesenteret f&enomen. Der er
behov for yderligere viden af kvalitativ art, som kan medvirke til at det sociale arbejde er
forberedt til at forebygge samfundsproblemet. Ligeledes veere bedre rustet til at statte, og
seette tidligt ind med forebyggende indsatser til unge, som har symptomer pa mistrivsel og
mentale helbredsproblemer. Kansperspektivet er vigtigt, nar vi ser pa statistikken over de
stigende mentale helbredsproblemer i dag. Kvinder har hyppigste symptomer pa et mentalt
darligt helbred i preestationssamfundet, og kensforskellene der viser sig i vores speciale, er
blandt andet kannenes evne til at handtere pres, prioritere, deres sammenlignings-tendenser
og forventninger. Kgnsaspektet opleves svert at undersgge, men er en ngdvendighed at
indsamle mere viden om, for at blive klogere pa omradet og imgdekomme den nye udsathed.

Ligeledes vil dette give starre faglighed pa det sociale- og samfundsfaglige felt.
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