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ABSTRACT

The purpose of this master thesis is to illustrate how a generational change of Danish family-owned
companies can be prepared and executed while the company owner is alive. The thesis focuses on the tax-

law aspects, including the available tax-free options.

Owner-managed and family-owned companies is dominating the Danish economy by more than 70 % and

these are expected to carry out a generational change within a few years.

A generational change can be a long-term process, which requires timely planning and action. The company
owner must consider whether he or she wants the company to continue operation in the family auspices. In
addition, the company owner should also consider whether the junior generation shares the wish to assume
ownership of the company. When the expectations between the generations align, next step is to look into
the various restructuring models and funding opportunities. These can be complex to understand and use,
which is an additional reason why both the senior and junior generation, should relate to a generational
change in due time, so the preparation and execution match the needs and wishes of both generations, and

at the same time is done in the most appropriate manner from a tax-law perspective.

There are various restructuring models, which can make a generational change more advantageous from a
tax perspective. In this thesis these restructuring models are considered; Exchange of shares, transfers of
assets and division. These restructuring models are used to prepare generational change, and therefore they

constitute a significant part of the process.

Specific for a generational change of a family-owned company, it may be possible to apply tax succession so
that the senior generation will not be taxed on any profit from transfer of the shares. This area has repeatedly

undergone changes in the context of the political climate.

There is a range of funding options, if cash payment or financing via the bank is not an option to fund the

generational change.

In particular, the funding option gift transfer should be kept in mind. In 2017, the rules on real estate and gift
tax was changed for transfer of shareholdings and companies. It became possible to make a generational
change within the immediate family with a reduced gift tax, which will gradually reduce further towards
2020. However, this is an area where the politicians have very different perspectives, and the upcoming

election for the Danish Parliament can change the situation.



Despite the advantageous gift tax, gift transfer may not always be an option e.g. if the senior generation has
a greater share of their assets tied up in the company. Therefore this thesis will also consider the financing

possibilities; A/B model, demand letter, ongoing service (earn out) and self-financing.

The current government has a wish to maintain family-owned companies in Denmark, so a proposal for
succession to commercial foundations — which has been an option previously — is expected to become
possible again. This possibility may be particularly advantageous for large corporations, where generational
change within the family is not an option, but the senior generation desires the continued operation of the

company.

The tax legislation offers many opportunities for the senior and junior generation in the context of a
generational change; therefore, it is of utmost importance to relate to the needs and wishes of both parties

in a timely manner to meet them in the best possible way.
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1. INDLEDNING

Ejerledede og familieejede virksomheder (personlig ejet virksomheder og selskaber) er dominerende med
mere end 70 % i det danske erhvervsliv og en andel af disse virksomheder forventes fgr eller siden at skulle
gennemfgre et generationsskifte, hvor den nuvaerende virksomhedsejer overdrager virksomheden til junior.*
Disse virksomheder daekker over et bredt spektrum sasom private virksomheder, hvor stifteren ejer og leder
virksomheden, store familievirksomheder, hvor efternavnet pa ejerne og ledelsen har vaeret uzndret
gennem generationer samt en raekke andre typer virksomheder, hvor én eller flere ejere er aktivt involveret

i ledelsen.?

Den nuvaerende VLAK-regering (Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti) og Dansk Folkeparti
stptter op om de kommende generationsskifter. Det beviste de, da de stemte for en nedsaettelse af bo- og
gaveafgiften, hvorfor lov nr. 683 af 8. juni 2017. Nedszettelsen af bo- og gaveafgiften bidrager til at styrke
virksomhedernes investeringsvilkar og er sket gradvist fra 15 % til 5 % i 2020, hvor satsen i 2019 er 6 %. |

forbindelse med fremsendelse af lovforslaget udtalte skatteminister Karsten Lauritzen fglgende®:

”De familieejede virksomheder er rygraden i dansk erhvervsliv. De skaber vaekst og danske arbejdspladser. Det er
derfor en klar prioritet for regeringen at give et markant rygstgd til de danske virksomheder, som star over for et

generationsskifte. Dermed sikrer vi, at gode danske arbejdspladser kan blive pa danske haender.”

Omradet generationsskifte har vaeret et flittigt diskuteret emne blandt politikkerne samt veaeret udsat for
diverse andringer ved regeringsskift. Nedsattelsen af bo- og gaveafgiften har sdledes skabt stor debat. En
gruppe politikere er enige i ovenstdende udtalelse og gnsker frem mod 2025, at afgiften skal fjernes helt,
hvor en anden gruppe politikkerer, heraf Socialdemokratiet, gnsker at zendre afgiften tilbage til 15 %.*
Socialdemokratiet gnsker en yderligere forhgjelse af boafgiftssatsen fra 15 % til 30 % for arv over 3 mio. kr.,

som skal vaere sakaldt topskat pa arv. Derfor er der en risiko for eendring pa omradet ved et regeringsskifte.’

Et generationsskifte besluttes ofte som fglge af, at den nuvaerende virksomhedsejer naermer sig

pensionsalderen eller pa baggrund af interne ledelsesmassige beslutninger. Flere af disse virksomheder

! Dansk Industri, DI Analyse. Ejerledede og familieejede — en ejerform med stor betydning, side 2

> CBS Center for Ejerledede virksomheder: Ejerledelse i Danmark — Rapport 5: Personlige og familiemaessige
udfordringer i forbindelse med ejerskifte, side 8

? Skatteministeriet. Bo- og gaveafgift: Lavere bo- og gaveafgift gavner tusindvis af familieejede virksomheder.
* Jurainfo. Hvorfor bgr ud overveje generationsskifte af din familieejede virksomhed nu?

> EY, Tax & Law: Tid til fremrykket generationsskifte?



@nskes typisk at forblive i familien, hvorfor virksomheden ofte overdrages til junior i familien, der gnsker at

drive virksomheden videre.

| forbindelse med et generationsskifte er der en reekke psykologiske faktorer, som der skal tages hgjde for,
fer overdragelsen kan gennemfgres vellykket. Dette er for eksempel om junior har viljen til at overtage
virksomheden, om junior besidder de rette faglige og ledelsesmassige kompetencer samt om senior er i
stand til at afgive ejerskabet. Derfor kraever et generationsskifte forberedelse, omtanke og vilje fra begge

generationer og selve planlaegningen kan fgrst ga i gang, nar de psykologiske faktorer er afklaret.®

Planlzegningen og udfgrelsen af et generationsskifte er altid kompliceret uanset virksomhedens stgrrelse.
Dette geelder bade de skattemaessige aspekter samt alle gvrige aspekter, sdsom afklaring af virksomhedens
gkonomiske veerdi og spekulationer om, hvad senior skal foretage sig bagefter.” Forskellige
omstruktureringsmodeller og finansieringsmuligheder samt anvendelse af skattemaessig succession er ofte
en naturlig del af et generationsskifte og kan handteres pa forskellige mader afhangigt af gnsker og behov.
Et generationsskifte er dermed en langsigtet planlaegning, som skal pabegyndes sa tidligt som muligt for at
sikre virksomhedens fremtidigt levevilkar bedst muligt. Trods dette er der to ud af fem nuveerende
virksomhedsejere, der endnu ikke har lavet en feerdig plan over ejerskiftet, selvom de tror, at de indenfor to
ar vil traeekke sig tilbage fra deres virksomhed. Arsagen til dette skyldes at mange virksomhedsejere har sveert
ved langtidsplanlaegning, hvorfor det udskydes og de i stedet fokuserer pa den daglige ledelse af

virksomheden.®

Konsekvenserne af manglende planlagning af et generationsskifte samt afklaring af virksomhedens fremtid,
kan fgre til store udfordringer for virksomhedens fortsatte drift, og i vaerste tilfeelde kan det betyde, at
virksomheden lukkes eller szlges til tredjemand. Dette kan for eksempel skyldes uforudsete
omstaendigheder som pludselig dgd eller sygdom ved senior, eller at junior ikke har de finansielle midler til

at overtage virksomheden.

Generelt har et generationsskifte stgrre gkonomiske konsekvenser for virksomhedens overskud og vaekst
end hvis ejerskiftet foregik mellem den nuvaerende virksomhedsejer og en udenfor familien. En undersggelse

fra CBS Center fra Ejerledede virksomheder viser at overskudsgraden i gennemsnit falder med 0,9

® CBS Center for Ejerledede virksomheder: Ejerledelse i Danmark — Rapport 5: Personlige og familiemaessige
udfordringer i forbindelse med ejerskifte, side 8

7 CBS Center for Ejerledede virksomheder: Ejerledelse i Danmark — Rapport 2: Ejerlederne og ejerskiftet, side 7
® CBS Center for Ejerledede virksomheder: Ejerledelse i Danmark — Rapport 5: Personlige og familiemaessige
udfordringer i forbindelse med ejerskifte, side 22



procentpoint ved et ejerskifte indenfor familien, hvor overskudsgraden ved et ejerskifte udenfor familien
falder med 0,8 procentpoint. Undersggelsen viser yderligere, at et direktgrskifte vil have endnu stgrre
gkonomiske konsekvenser, da overskudsgraden ved et direktgrskifte indenfor familien i gennemsnit falder
med 1,7 procentpoint, hvor faldet ved et direktgrskifte uden for familien i gennemsnit er 0,5 procentpoint.
En af arsagerne til forskellen kan skyldes, at junior muligvis har en stgrre tendens til at afvise at overtage en
mindre profitabel virksomhed, fordi junior hellere vil overtage en profitabel virksomhed, hvorfor der ma
sgges udenfor familien.’ Dette er endnu en indikator p3, at planlaegning af et generationsskifte samt det rette
finansieringsvalg ved selve udfgrelsen af generationsskiftet er en ngdvendighed for at gennemfgre et
succesfuldt generationsskifte, hvor mest muligt kapital forbliver i virksomheden. Pa denne made vil

generationsskiftet bidrage til jobskabelse og vaekst i det danske samfund.

Vejen til et succesfuldt generationsskifte foregar gennem en strukturel langtidsplanleegning. Der gar ofte
mange ar fra fgrste tanke i forbindelse med generationsskiftet, til generationsskiftet er gennemfgrt og
implementeret.” Dette betyder at det rette ”setup” vil skabe en stgrre vaerdi, som vil kunne findes ved hjaelp

af en radgiver.

Pa nuveerende tidspunkt er en ny beskatningsmodel omhandlende overdragelse af en virksomhed til en
erhvervsdrivende fond pa tegnebraettet, som lyder at overdragelse til en erhvervsdrivende fond skal vaere
skatte- og afgiftsfri for bade overdrageren og fonden. Beskatningsmodellen er udarbejdet af en
arbejdsgruppe under Skatteministeriet, men er endnu ikke vedtaget. Dette er ogsa et tydeligt tegn p3a, at den
nuvaerende regering stgtter op om de kommende generationsskifter og formalet med modellen er da ogsa
et gnske om at fremme familieejede virksomheder og erhvervsdrivende fonde som ejerform. Vedtages

beskatningsmodellen vil det vaere muligt at anvende modellen i forbindelse med et generationsskifte.'

° CBS Center for Ejerledede virksomheder: Ejerledelse i Danmark — Rapport 2: De gkonomiske konsekvenser af
ejerskifter i Danmark, side 56-59

19 ¢BS Center for Ejerledede virksomheder: Ejerledelse i Danmark — Rapport 5: Personlige og familiemaessige
udfordringer i forbindelse med ejerskifte, side 65

! Skatteministeriet. Arbejdsgruppe: Overdragelse af virksomhed til erhvervsdrivende fond bgr veere skattefri.



2. PROBLEMFORMULERING

Afhandlingen vil omhandle ovenstdende problematik og formalet med afhandlingen er at kunne fastlaegge,
hvordan et generationsskifte i levende live kan planlegges og udfgres ved anvendelse af
omstruktureringsmodeller, skattemaessig succession og forskellige finansieringsmuligheder. Dette vil blive

undersggt i felgende problemstilling.

"Hvilke muligheder er der for at planlaegge og udfgre et generationsskifte af et familieejet selskab i

levende live og hvilke skattemaessige konsekvenser er der herved?”

For at kunne belyse bade de teoretiske og praktiske aspekter i problemstillingen, inddrages to fiktive cases i

afhandlingen.



3. AFGRANSNING

Denne afhandling omhandler generationsskifte af aktie- og anpartsselskaber og behandler derfor ikke,
hvorledes et generationsskifte af personligt ejede virksomheder kan foretages. Derfor behandles

mulighederne for skattefri virksomhedsomdannelse ikke.

Der er udelukkende fokus pa generationsskifte af danske selskaber, hvorfor graenseoverskidende

omstruktureringer med videre ikke behandles.

| afhandlingen afgraenses der ydermere fra de bgrsnoterede selskaber og der er udelukkende fokus pa

generationsskifte af unoterede selskaber.

Endvidere er det primaere hovedfokus i denne afhandling generationsskifte indenfor familien naermere

betegnet mellem forzldre og bagrn.

Denne afhandlings primaere fokus vil endvidere veere pa de skattefrie omstrukturerings- og

generationsskiftemuligheder. Dog benaevnes, nar det findes relevant, de skattepligtige muligheder ogsa.

Der afgraenses fra at behandle omstruktureringsmodellen fusion, da denne model ikke findes lige sa relevant
som de andre modeller behandlet i denne afhandling, da fusion primzert anvendes i forbindelse med et salg

af et selskab eller en del heraf til en tredjemand.

De forskellige omstruktureringsmodeller benaevnt i denne afhandling har alle et afsnit, hvori der forsgges at
sondre mellem forskellen pa at foretage den pageeldende omstrukturering med eller uden tilladelse fra SKAT.
Da flere af kravene er ensartet ved de forskellige modeller foretages der henvisninger til afsnittet

aktieombytning, hvori en uddybning af sondringen er at finde.

| denne afhandling behandles de skattemaessige aspekter, der er i forbindelse med et generationsskifte. Dog
benzvnes formkravene der stilles rent selskabsretligt i forhold til aktieombytning, tilfgrsel af aktiver og
spaltning. Selskabslovens regler er i denne forbindelse anvendt og forsggt kortet ned. Der tages udelukkende
udgangspunkt i formkravene for stiftelse af et selskab, i forhold til aktieombytning og tilfgrsel af aktiver, da
denne afhandling tager udgangspunkt i, at der stiftes nye selskaber i forbindelse med anvendelse af disse
omstruktureringsmodeller. Derfor afgreenses det fra at komme yderligere ind pa kapitalforhgjelser i
forbindelse med disse omstruktureringer, som foretages i forhold til et eksisterende selskab. Der analyseres

ikke yderligere pa disse selskabsretlige formkrav.
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| denne afhandling behandles vaerdiansaettelsesmodellerne som er angivet i TSS-Cirkulaere 2000-9 og 2000-
10, da disse skal anvendes i forbindelse med fastsattelse af unoterede kapitalandele ved et generationsskifte

mellem interesseforbundne parter. Yderligere vaerdiansaettelsesmodeller behandles ikke.

| forhold til veerdianszettelsen af goodwill ud fra TSS-Cirkulaere 2000-10 afgraenses der ydermere fra at

beregne kapitaliseringsfaktoren og satserne der er beregnet pa juridisk vejledning anvendes derfor.

I denne afhandling er der opstillet to fiktive cases. Til case 1 er der ydermere opstillet fiktive regnskaber.
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4. METODE

Dette er en retsdogmatisk afhandling, som beskriver og analyserer den galdende ret i Danmark indenfor

omradet generationsskifte. Derfor opstilles der ikke hypoteser eller lignende.

For at kunne foretage denne beskrivelse og analyse af gaeeldende ret indenfor omradet, er der af primaer
litteratur anvendt geeldende lovgivning og bekendtggrelser indenfor de forskellige relevante omrader, der
behandles i denne afhandling. Der er ogsa anvendt diverse afggrelser, som underbygger den geldende
lovgivning og praksis som der er pa nuvaerende tidspunkt. Herudover er diverse juridiske vejledninger samt
diverse bgger indenfor hovedsageligt skatteretten ogsa anvendt som supplement til, at forsta denne

lovgivning der foreligger.

| denne afhandling lyder problemstillingen som fglgende “Hvilke muligheder er der for at planleegge og
udfgre et generationsskifte af et familieejet selskab i levende live og hvilke skattemaessige konsekvenser er

der herved?”

| denne afhandling behandles de muligheder der er for at planlaegge og udfgre et generationsskifte af et
kapitalselskab (herefter benavnt selskab) indenfor familien af et dansk unoteret aktie- eller anpartsselskab.
Det primaere hovedfokus er pa de skatteretlige aspekter der er i denne forbindelse. Hovedfokus vil endvidere
veere pa de skattefrie muligheder. Formalet med afhandlingen er saledes at illustrere de forskellige steps,
der kan vaere i forbindelse med planlaegningen og udfgrelsen af et generationsskifte samt for at illustrere, at
dette er en proces, der ikke er en konkret vejledning til, da beslutningen om hvorledes dette skal foretages

afhaenger af den enkelte situation.

Der er udarbejdet et overblik over anvendte love og anvendte lovforkortelser i denne afhandling, for at give

leeser et overblik herover. Der er ogsa udarbejdet en figuroversigt af samme arsag.

Der er udarbejdet et afsnit vedrgrende udviklingen i skatterettens historie, hvor relevante emner er udvalgt

og udviklingen her indenfor er beskrevet.

Afhandlingens teoretiske afsnit indledes med de tre omstruktureringsmodeller; aktieombytning, tilfgrsel af
aktiver og spaltning. Disse modeller beskrives og analyseres ud fra geeldende ret og underbygges endvidere
af diverse afggrelser, hvor det findes relevant at underbygge den geldende praksis, der er udviklet pa
omradet. Omstruktureringsmodellerne fylder en betydelig del, nar der tales om generationsskifte af et
selskab, da disse ofte anvendes i forbindelse med planlaegningen af selve generationsskiftet samt kan vaere

medvirkende til at optimere de skattemaessige aspekter der kan foreligge i forbindelse hermed. Da fokus i
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denne afhandling er pa de skattefrie muligheder benaevnes kun kort, hvorledes disse modeller bliver

skattepligtige og hvordan de i sa fald skal behandles.

Dernaest vil der vaere en beskrivelse af de selskabsretlige formkrav, der skal vaere opfyldt i forbindelse med
anvendelse af disse omstruktureringsmodeller. Da denne afhandling tager sit afsaet i de skattemaessige
aspekter, vil disse selskabsretlige formkrav ikke blive behandlet indgaende. For at ggre dette afsnit
overskueligt for laeser og da dette afsnit ikke er det primzere fokus i denne afhandling, er afsnittet opstillet
pa samme made som den galdende lovgivning, saledes at laeser kan udvaelge relevante paragraffer og leese

vores fortolkning heraf.

Herefter foreligger der en beskrivelse af vaerdiansaettelsescirkuleererne TSS-Cirkulaere 2000-9 og 2000-10.
Disse er medtaget, da afhandlingen omhandler generationsskifte af unoterede selskaber indenfor familien,
hvorfor disse cirkulaerer skal anvendes i forbindelse med veaerdianszettelsen af det generationsskiftende

selskab.

Hernaest vil reglerne for skattemaessig succession blive bearbejdet med udgangspunkt i de regler der
anvendes, nar der er tale om generationsskifte af selskaber herunder overdragelse af kapitalandele indenfor

familien.

Finansieringsmulighederne af et generationsskifte er mange. | denne afhandling er der fokus pa
mulighederne for anvendelse af Igbende ydelse, selvfinansiering, A/B modellen, gaveoverdragelse samt
anvendelse af anfordringsgzeldsbrev.

Det nuveerende forslag omkring indfgrelse af overdragelse med succession til en erhvervsdrivende fond vil

endvidere blive omtalt.

For at illustrere den praktiske anvendelse af de teoretiske aspekter, der foreligger i forbindelse med
planlaegningen af et generationsskifte, i form af de forskellige omstruktureringsmodeller samt muligheden
for anvendelse af skattemaessig succession og diverse finansieringsmuligheder inddrages to fiktive cases.
Case 1 omhandler selskabet Tomrermester A/S og belyser mulighederne for, hvordan dette selskab kan
forberede et generationsskifte ved hjaelp af aktieombytning og spaltning samt muligheden for at overdrage
selskabet med skattemaessig succession. Ydermere vil casen illustrere, hvorledes fglgende
finansieringsmuligheder kan anvendes; A/B modellen, gaveoverdragelse, anfordringsgaldsbrev, Igbende
ydelse og selvfinansiering. Denne praktiske anvendelse af de teoretiske aspekter vil ligeledes indeholde en

vurdering af de fordele og ulemper, der er ved de forskellige modeller.
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Case 2 omhandler selskabet Kvalitetsmgbler A/S og dette selskabs anvendelse af omstruktureringsmodellen
tilfgrsel af aktiver, samt muligheden for at overdrage en del af selskabet til en erhvervsdrivende fond med

succession.

Denne del af analysen medvirker til at forsta sammenspillet imellem bade omstruktureringsmodellerne,
successionsmulighederne samt finansieringsmulighederne, der er i forbindelse med at udfgre et
generationsskifte samt for at illustrere at mulighederne er mange, men at valget af disse afhaenger af den

enkelte situation, som er geldende i det generationsskiftende selskab samt hos senior og junior.

Afhandlingen afsluttes med en konklusion, hvor der fglger en sammenfattende besvarelse pa
problemstillingen "Hvilke muligheder er der for at planlaegge og udfgre et generationsskifte af et familieejet
selskab i levende live og hvilke skattemassige konsekvenser er der herved?”

Der vil ydermere foreligge en perspektivering, hvor den geeldende lovgivning pa omradet diskuteres.

I nedenstaende figur 1 er opbygningen af afhandlingen illustreret, for at give leeser et overblik herover.
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5. LOVFORKORTELSER

ABL = Aktieavancebeskatningsloven
BAL = Boafgiftsloven

DBSL = Dgdsboskatteloven

EBL = Ejendomsavancebeskatningsloven
EFL = Lov om erhvervsdrivende fonde
FBL = Fondsbeskatningsloven

FUSL = Fusionsskatteloven

KGL = Kursgevinstloven

KSL = Kildeskatteloven

LL = Ligningsloven

PSL = Personskatteloven

SEL = Selskabsskatteloven

SL = Statsskatteloven

SSL = Selskabsloven

VSL = Virksomhedsskatteloven
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7. SKATTERETTENS HISTORIE

De skatteretlige regler er hele tiden under forandring, hvilket bade skyldes at praksis udvikler sig indenfor et
givent omrade, men ogsa fordi et skift i regeringen og regeringens mal ofte har indflydelse pa det
skatteretlige omrade. | nedenstaende afsnit fremhaves sendringer omkring udvalgte emner, der er fundet

vaesentligt.

De centrale lovbestemmelser og skatteregler vedrgrende omstruktureringer af selskaber er reguleret i
fusionsskattedirektivet fra EU. Siden implementeringen af fusionsskattedirektivet i dansk ret i 1992 med lov
nr. 219 af 3. april 1992, er fusionsskattedirektivet aendret over flere gange, sa det geeldende
fusionsskattedirektiv blev vedtaget i 2009. Formalet med indfgrelsen af fusionsskattedirektivet, som alle
lande i EU har forpligtet sig til at fglge, har vaeret at lave en feelles beskatningsordning og dermed ensartede
regler for omstrukturering af selskaber for alle lande i EU."” Fusionsskattedirektivet giver skatteyder en ret til
at foretage en skattefri omstrukturering af selskaber, medmindre formalet er skatteunddragelse eller
skatteundgéelse.”® Fusionsskattedirektivet har dermed gjort det muligt at foretage omstruktureringer
skattefrit, hvorfor det er blevet gjort mere attraktivt og lettere at foretage omstruktureringer af selskaber.
Det vurderes at de mest vasentlige andringer, som der blev indfgrt i forbindelse med
fusionsskattedirektivet, er muligheden for at foretage spaltning og tilfgrsel af aktiver efter FUSL §§ 15a — 15d

samt indfgrelsen af ABL § 36, som omhandler skattefri aktieombytning.

Pa omradet for skattefrie omstruktureringer er der sket en vaesentlig a&ndring i 2007 ved vedtagelse af lov
nr. 343 af 18. april 2007. Ved denne vedtagelse blev der skabt mulighed for at gennemfgre aktieombytning,
tilfgrsel af aktiver og spaltning uden indhentelse af skattemyndighedernes forudgaende tilladelse. Dette
regelsat havde virksomheder og radgivere efterspurgt i en arraekke.' Tidligere var det ngdvendigt altid at
indhente tilladelse fra SKAT for at kunne foretage skattefrie omstruktureringer, hvorfor andringen er en
lempelse i forhold til tidligere. Dette skyldes at SKAT jf. fusionsskattedirektivets art. 15, stk. 1, litra a kan
nzegte retten til at foretage skattefrie omstruktureringer, hvis omstruktureringerne har skatteunddragelse
eller skatteundgaelse som hovedformal. Forinden &ndringen var dette begrundelsen for, hvorfor SKAT altid
skulle godkende alle skattefrie omstruktureringer, selvom de objektive regler i fusionsskattedirektivet skulle

give mulighed for at foretage en skattefri omstrukturering uden tilladelse fra SKAT. Formalet med andringen

' Direktiv 2009/133EF af 19. oktober 2009
13 Michelsen, Askholt, Bolander, Madsen, Laursen & Jeppesen, 2017, Leerebog om indkomstskat, side 989
u Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 182
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var at forbedre de skattemaessige rammevilkar for danske selskaber og skabe en mere hensigtsmaessig og

sammenhangende erhvervsbeskatning i Danmark."

| 2009 skete der en vaesentlig &ndring i forbindelse med skattereformen, som blev vedtaget ved lov nr. 525
af 12. juni 2009. Fgr denne &ndring var ejertiden af en kapitalandel afggrende for, hvorvidt der skulle ske
beskatning eller ej ved en afstaelse fra et datterselskab. Fgr 2009 kunne der kun ske skattefri afstdelse af
kapitalandele i et datterselskab, hvis kapitalandelene der skulle afstas, havde vaeret ejet i mere end tre ar.
Mangden af kapitalandele som der var ejet i datterselskabet, havde ikke betydning i forhold til afstaelse,
men kun i forhold til udbytteudlodning fra datterselskabet. | forbindelse med skattereformen i 2009 blev
dette ejertidskrav ophaevet, sdledes det i dag er maengden af kapitalandele der ejes, som har betydning i
forhold til om der sker afstaelsesbeskatning eller ej. Denne andring skete med baggrund i at indfgre
ensformige regler, sdledes det er samme krav der er geeldende, hvad enten der sker en afstaelse eller en
udbytteudlodning fra datterselskabet. | dag er det mangden af kapitalandele der ejes, som har betydning,
herunder om der er tale om en datterselskabsaktie efter ABL § 4A, en koncernselskabsaktie efter ABL § 4B

eller en skattefri portefgljeaktie efter ABL § 4C."°

Ved overdragelse af kapitalandele mellem interesseforbundne parter skal handelsvaerdien anvendes. Nar
overdragelsen sker mellem interesseforbundne parter, er det som udgangspunkt ikke muligt at anvende
aftalen mellem parterne som grundlag for handelsverdien, da disse som udgangspunkt ikke har
modstridende interesser, som der ellers ville vaere mellem ikke interesseforbundne parter.

Frem til 5. februar 2015 anvendtes formueskattekursen i cirkuleere nr. 185 af 17. januar 1982 pkt. 17 og 18
til beregning af handelsvaerdien pa unoterede kapitalandele. Den 5. februar 2015 tradte cirkulaere nr. 9054 i
kraft og fremadrettet ville TSS-Cirkulzere 2000-9 skulle anvendes som vejledende retningslinje i forbindelse
med fastsaettelse af kapitalandele til handelsvaerdi. Ved fastsaettelse af kapitalandelene til handelsvaerdi efter
TSS-Cirkulzere 2000-9 skal veerdien af goodwill tillzegges. Goodwillen beregnes efter TSS-Cirkulaere 2000-10.
Dette gaelder bade, hvad enten der er tale om at overdragelsen af kapitalandele sker som en gave eller ej."’
En af de helt store forskelle er, at der ved anvendelse af formueskattekursen ikke skulle medtages
immaterielle aktiver, herunder goodwill, nar handelsvaerdien pa kapitalandelene skulle beregnes. Denne
veerdi skal medregnes efter TSS-Cirkulaere 2000-9 og 2000-10 og derfor kan der vaere en vaesentlig forskel pa

beregning af handelsvaerdien efter den gamle formueskattekurs og TSS-Cirkulaere 2000-9 og 2000-10.

B Folketinget, L 110 A Forslag til lov om andring af selskabsskatteloven, aktieavancebeskatningsloven,
fusionsskatteloven og andre skattelove.

16 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 180 - 181

7 SKM2015.96, Styresignal i forbindelse med ophavelse af formueskattekursen
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Begrebet succession optraeder i flere skatteretlige lovbestemmelser, og regulerer overdragelse med
skattemaessig succession mellem forskellige parter. Successionsreglerne i KSL § 33C blev indfgrt ved lov nr.
763 af 14. december 1988 og muliggjorde familiesuccession pa kapitalandele. Tidligere medfgrte en
overdragelse af kapital altid aktieavancebeskatning for overdrager, hvor indfgrelsen af successionsreglerne
tilsigtede at skabe en neutralitet mellem generationsskifte i levende live og ved dgd. Efter indfgrelsen med
virkning fra 1. januar 1989, var det stadig mest fordelagtigt fgrst at foretage generationsskifte ved dgd, og
derved lade overdragelsen ske via arvelovens regler jf. DBSL, hvor betingelserne ved at overdrage aktier var
lempeligere. Dette skyldtes at der stadig var visse restriktioner ved succession i levende live, som der ikke
var i arveloven. For eksempel kunne skattemaessig succession ved overdragelse af aktier kun anvendes, hvis
aktiemajoritetsreglen og mindstekravet var overholdt. Derfor har successionsreglerne siden indfgrelsen
Igbende gennemgaet en raekke &ndringer og af disse @ndringer kan det generelt udledes, at hensigten med
&ndringerne har veaeret at forbedre mulighederne for anvendelse af successionsreglerne ved et
generationsskifte samt lempe de skattemaessige hindringer for et generationsskifte. | 1993 blev det ogsa
muligt at succedere i fast ejendom, hvis ejendommen helt eller delvist blev anvendt i overdragerens
erhvervsvirksomhed, som blev vedtaget ved lov nr. 427 af 25. juni 1993. Udlejning af ejendom anses ikke
som en erhvervsmaessig virksomhed, hvorfor overdragelse med skattemaessig succession ikke er en mulighed
for udlejningsejendomme. Reglerne vedrgrende beregning af passivpost i KSL § 33D blev indfgrt i 1994 ved
lovnr. 1119 af 21. december 1994 som led i lempelse af beskatningen ved generationsskifte. Passivposten er
derved en kompensation for den skatteforpligtelse, som erhververen overtager i forbindelse med
overdragelser med skattemaessig succession. Passivpostberegningen har virkning for overdragelser, som
finder sted 1. januar 1995 eller senere. Kravet for anvendelse af passivposten er blot, at der gives en gave i

forbindelse med generationsskiftet.'®

To andre vaesentlige andringer i successionsreglerne var udvidelse af personkredsen, da skattemaessig
succession til naere medarbejdere blev en mulighed ved vedtagelse af lov nr. 394 af 6. juni 2002 samt
mulighed for overdragelse med skattemaessig succession til tidligere ejere og samlever blev vedtaget ved lov
nr. 532 af 17. juni 2008. Udover udvidelse af personkredsen med loveendringen i 2008, blev de fleste
resterende forskelle pa successionsreglerne ved dgd og i levende live udjaevnet. Dette skete blandt andet
med en ophaevelse af hovedaktionaerkravet, som omhandlede at overdrageren skulle veere hovedaktionaeren
i selskabet samt at kravet om at den enkelte overdragelse skulle udggre mindst 15 % af stemmerettighederne

i selskabet. Dette erstattes af ABL § 34 stk. 1, nr. 2, som lovfaester at overdragelsen skal udggre mindst 1 %

18 Folketinget, L 77 Forslag til lov om andring af lov om afgift af arv og gave og forskellige skattelove. (Lempelse af
generationsskifteafgifter m.v.)
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af kapitalandelene i selskabet. Mulighederne for at overdrage kapitalandele i et selskab blev dermed udvidet

vaesentligt. £ndringerne i 2008 havde virkning fra 1. januar 2009."

Tilsvarende de generelle regler omhandlende hvordan og hvem der kan succedere, er der ogsa sket Igbende
2@ndringer vedrgrende stgrrelsen af passiv kapitalanbringelse for selskabet, hvis det er kapitalandele der
gnskes overdraget i forbindelse med generationsskiftet. Dette betegnes som pengetanksreglen.
Pengetanksreglen blev i farste omgang kun indfgrt i DBSL § 29 ved vedtagelse af lov nr. 431 af 26. juni 1998
og vedrgrte udelukkende udlodning med succession fra dgdsboer og var udformet saledes, at det ikke var
muligt at succedere i aktier, hvis selskabet i hgj grad bestod af passiv kapitalanbringelse. Dette
vanskeliggjorde et igangvaerende generationsskifte mellem levende, hvis overdrageren pludselig dgde, idet
selskabet s& kunne risikere at veere omfattet af pengetanksreglen.® | 2000 blev pengetanksreglen for
generationsskifte i levende live indfgrt ved vedtagelse af lov nr. 1285 af 20. december 2000, som medbragte
indfgrelse af tilsvarende skaerpelser i ABL.

Formalet med disse skaerpelser var at afskaere muligheden for skattemaessig succession mellem levende ved
overdragelse af aktier i pengetanksselskaber, hvis vasentligste aktiver er passiv kapitalanbringelse.
Derudover var andringen begrundet i at skabe neutralitet mellem generationsskifte i levende live og ved
dgd samt en likviditetslettende generationsskifteregel. | forbindelse med aendringen blev der indsat en
objektiv vaesentlighedsbedgmmelse, som skulle fastsla myndighedernes opfattelse af, hvornar et selskab er
omfattet af pengetanksreglen, som herefter ikke laengere ville kunne generationsskiftes med skattemaessig
succession. Satsen for den objektive vaesentlighedsbedgmmelse blev ved aendringen sat til 25 %. Dette
betyder, at der ikke kunne anvendes skattemaessig succession, hvis mere end 25 % af selskabets indtaegter
stammede fra passiv kapitalanbringelse eller mere end 25 % af aktiverne bestod af aktiver som anses som
passiv kapitalanbringelse.”* Siden pengetanksreglen blev indfgrt, har denne sats sndret sig flere gange.
Satsen blev @ndret til 50 % ved vedtagelse af lov nr. 394 af 6. juni 2002. Forhgjelsen skete i forbindelse med
et regeringsskifte og havde til formal at forbedre muligheden for at foretage et generationsskifte og dermed
mindske antallet af selskaber, som vil blive ramt af pengetanksreglen.?” Satsen blev forhgjet yderligere fra 50

% til 75 % i 2006 med virkning fra 1. januar 2007.%* Dernaest blev satsen igen nedsat til 50 % med vedtagelse

1 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 76 - 77

20 Folketinget, L 100 Forslag til lov om a&ndring af forskellige skattelove. (Nedsattelse af skattesatsen for selskaber og
fonde samt virksomhedsskatteprocenten m.m.)

2 Folketinget, L 36 Forslag til lov om andring af aktieavancebeskatningsloven og dgdsboskatteloven (£ndring af
successionsreglerne ved overdragelse af aktier)

2 Folketinget, L 194 Forslag til lov om &ndring af aktieavancebeskatningsloven, kildeskatteloven,
virksomhedsskatteloven og andre skattelove. (Succession for nzere medarbejdere aktier, aktier i selskaber af finansiel
karakter — generationsskifte).

2 Folketinget, L 83 Forslag til lov om a&ndring af aktieavancebeskatningsloven og forskellige andre skattelove
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af lov nr. 1380 af 28. december 2011, som ogsa skete i forbindelse med et regeringsskifte. Den gaeldende
sats er i dag 50 %. Generelt kan det ses at den r@de regering har skaerpet pengetanksreglen ved indfgrelsen

pa 25 % samt nedsaettelsen til 50 %, hvor den bla regering har lempet satsen bade i 2002 og i 2007.

En anden vaesentlig &endring, som er foretaget pa successionsomradet, er konsekvensen ved manglende
meddelelse til SKAT i forhold til anvendelse af successionsreglerne ved et generationsskifte. Tidligere var
konsekvensen ved manglende meddelelse ganske indgribende, da overdragelsen ansas som skattepligtig.”*
SKAT ®&ndrede praksis ved hjxlp af et styresignal af 8. april 2011, SKM2011.250, som lyder at manglede
meddelelse fremover ikke automatisk medfgrer, at overdragelsen bliver skattepligtig. Ifglge styresignalet skal
der fortsat ske meddelelse til SKAT, nar der foretages en overdragelse med skattemaessig succession, men
manglende meddelelse vil fremover veere et bevisbyrdemaessigt spgrgsmal, hvor overdrageren og

erhververen skal kunne dokumentere at der er sket overdragelse med succession.

Der er ogsa sket en vaesentlig ndring pa bo- og gaveafgiftsomradet. Bo- og gaveafgiften har siden 1995
veeret fastsat til 15 % nar det geelder overdragelse til personer indenfor gavekredsen (dog med undtagelse af
stedforaeldre og bedsteforaeldre, hvor afgiften er 36,25 %).” | forbindelse med vedtagelse af lov nr. 683 af 8.
juni 2017 er denne afgift nedsat, hvis overdragelsen sker i forbindelse med et generationsskifte. Loven kan
anvendes med tilbagevirkende kraft til 1. januar 2016. Indfgrelse af denne lov betyder, at der er indfgrt en
nedsat bo- og gaveafgift nar der overdrages kapitalandele og virksomheder indenfor denne gavekreds. Bo-
og gaveafgiften er gradvist nedsat fra 15 % til 5 % i 2020. Dette sker med baggrund i regeringens gnske om
at fremme den fortsatte drift af familieejede selskaber i Danmark.*®

Pa dette omrade er der lige nu en stgrre debat mellem politikkerne omkring dette. En gruppe af politikerne
gnsker at denne bo- og gaveafgift eendres tilbage til 15 %, hvorimod en anden gruppe @nsker at afgiften

fiernes helt frem mod 2025.”’

Selvfinansiering er blevet en mulighed efter indfgrelsen af den nye Selskabslov i 2009 ved lov nr. 470 af 12.
juni 2009. Fgr denne andring i 2009 matte selskaber hverken direkte eller indirekte stille midler til radighed,
yde [an eller stille sikkerhed i forbindelse med en tredjemands erhvervelse af kapitalandele. Dette er ogsa
udgangspunktet den dag i dag, dog foreligger der en undtagelse hertil i SSL § 206, stk. 2, som g@r

selvfinansiering muligt.

2 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 90

%> Skatteministeriet, Boafgift og gaveafgift — faktaside: Reglerne for bo- og gaveafgift kort fortalt
26 Folketinget, L 183 Forslag til lov om a&ndring af boafgiftsloven og forskellige andre love

?7 Jurainfo, Hvorfor bgr du overveje generationsskifte af din familieejede virksomhed nu?
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Frem til 1999 var det muligt at overdrage kapitalandele til en erhvervsdrivende fond med skattemaessig
succession. Denne mulighed blev ophaevet fra og med indkomstaret 1999 ved lov nr. 431 af 26. juni 1998 i
forbindelse med den davaerende pinsepakke. Z£ndringen skete i forbindelse med, at muligheden for at kunne
succedere til juridiske personer blev ophaevet, sa det kun var fysiske personer der kunne succederes til. |
bemaerkningerne til lov nr. 431 af 26. juni 1998 fremgar baggrunden for dette, som var at der ved
overdragelse til blandet andet fonde var risiko for, at anvendelse af skattemaessig succession ville vaere det
samme som et skatteafkald, da man mente der var tale om et skattekrav der aldrig blev udlgst.”®

Muligheden for at kunne overdrage kapitalandele til en erhvervsdrivende fond med skattemaessig succession
er nu igen i regeringens sggelys og der er nedsat en arbejdsgruppe under Skatteministeriet som pa

nuvarende tidspunkt arbejder pa en lignende model, som forventes vedtaget i 2019.%

28 Betankning nr. 1374/August 1999: Betaenkning om generationsskifte i erhvervslivet side 13
%% Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 4
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8. OMSTRUKTURERINGER

| nedenstaende afsnit behandles forskellige omstruktureringsmodeller, som kan veaere fordelagtige at
anvende i forbindelse med planlaegningen af et generationsskifte.

Omstruktureringsmodellerne; aktieombytning, tilfgrsel af aktiver og spaltning vil blive behandlet. Disse
omstruktureringsmodeller bygger alle pa fusionsdirektiv 90/434/E@F, som nu er indarbejdet i direktiv

2009/133/EF.

8.1. AKTIEOMBYTNING

| forbindelse med planlaegningen af et generationsskifte kan der foretages en aktieombytning. Jf. ABL § 36,

stk. 2 defineres en aktieombytning som veerende:

“Den transaktion, hvorved et selskab erhverver en andel i et andet selskabs aktiekapital med den virkning, at det opndr
flertallet af stemmerne i dette selskab, eller, hvis det allerede har et sddant flertal, erhverver en yderligere andel ved til
gengeeld for veerdipapirer tilhgrende aktionaererne i det andet selskab at tildele dem aktier eller anparter i det farste

selskab og eventuelt en kontant udligningssum”.

Ved en aktieombytning forstds dermed at ejeren af kapitalandelene ombytter sine kapitalandele med
kapitalandele i et andet selskab. Det betegnes ogsa som vaerende en uegentlig fusion, som adskiller sig fra
en almindelig fusion ved, at der sker en overdragelse af kontrollen over selskabet uden at der sker en egentlig

fusion med det overtagne selskab.

8.1.1. SKATTEFRI AKTIEOMBYTNING
Bestemmelserne for en skattefri aktiecombytning findes i ABL § 36 som behandler aktieombytning.*® Ved en

skattefri aktieombytning sker beskatningen af kapitalejerne efter reglerne i FUSL §§ 9 og 11.

8.1.1.1. GRUNDLAGGENDE BETINGELSER FOR ANVENDELSE AF SKATTEFRI AKTIEOMBYTNING
Der skal ved en aktieombytning sondres mellem betegnelsen det erhvervende selskab og det erhvervede

selskab. Det erhvervende selskab er det selskab, som overtager kontrollen over et andet selskab, hvor det

30 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 196
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erhvervede selskab er det selskab, hvori kontrollen overtages.31 Der kan bade vare tale om, at det er et
allerede eksisterende selskab som overtager kontrollen samt at dette kan vaere et nystiftet selskab.

Det betyder, at det erhvervende selskab far flertallet af stemmerne i det erhvervede selskab og hvis det
erhvervende selskab allerede har flertallet af stemmerne, sa erhverves der en yderligere andel af stemmerne.
Det afggrende i forhold til flertallet af stemmerne er ikke at disse formelt set opnas, men det er neermere at

de har den gyldighedsvirkning der skal til for at kontrollen opnas.*

Indeholder en ejeraftale en bestemmelse som strider imod, at det formelle flertal af stemmerne er opnaet,
sa er kravet i forhold til opnaelse af et flertal af stemmerne ikke opfyldt. Det kan for eksempel vaere, hvis der
i en ejeraftale er kraevet at beslutninger fgrst kan vedtages ved enstemmighed eller at en mindretalsaktionaer

har vetoret.*®

| SKM2006.372 foreligger en afgarelse, hvor fordelingen af stemmerne mellem to anpartshavere var 52 % og
48 %. Dog ansas anpartshaveren med 52 % af stemmerne ikke for at have det reelle flertal af stemmerne, da
der i en anpartshaveroverenskomst var foreskrevet at veesentlige beslutninger skulle foretages pa et
anpartshavermgde. Landsretten lagde til grund, at man ud fra dette matte antage at vedtagelse af
beslutninger pd anpartshavermgder ville kraeve enighed.

Sa pa trods af, at der ikke direkte var foreskrevet at beslutninger kraevede enighed, sa ansas det reelle flertal

af stemmerne ikke for vaerende opnaet og dermed kunne der ikke foretages en skattefri aktieombytning.

Der er ikke krav om, at en enkelt aktionzer skal besidde flertallet af stemmerne, for at kravet er opfyldt.
Erhvervelsen af flertallet af stemmerne kan komme fra flere aktionaerer. Kravet er blot, at det erhvervende

selskab opnar kontrollen og dermed flertallet af stemmerne i det erhvervede selskab.*

| forhold til kravet om at det erhvervende selskab skal opna flertallet af stemmerne i det erhvervede selskab,
sa er det ikke i strid mod flertalskravet, at der sker en spaltning af det erhvervende selskab umiddelbart efter

at flertallet af stemmerne er opnaet, jf. ABL § 36, stk. 2, 2. pkt.

Begrebet aktieombytning omhandler enhver form for afstaelse af kapitalandele, hvor vederlaget herfor gives

i kapitalandele eventuelt kombineret med et kontant vederlag. | praksis anvendes aktieombytning ofte i

*! Juridisk vejledning: C.D.6.3.1 Introduktion til skattefri aktieombytning

32 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 203
* Juridisk vejledning: C.D.6.3.3.1 Krav om stemmeflertal

** Werlauff, 2016, Selskabsskatteret: 2016/17, side 561 - 562
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forbindelse med etablering af en holdingkonstruktion som stiftes via apportindskud i form af kapitalandele

fra det erhvervede selskab til det erhvervende selskab.>® Nedenfor i figur 2 illustreres en aktieombytning.

FIGUR 2 - AKTIEOMBYTNING
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Aktionzeren, der i dag har kapitalandele i selskab X, indskyder disse i det erhvervende selskab (Nyt holding),
mod at aktionaeren far aktier i det erhvervende selskab og en eventuel kontant udligningssum. Som figuren
ogsa illustrerer, sa opnar det erhvervende selskab flertallet af stemmerne og dermed kontrollen over det
erhvervede selskab.

Nar ovenstaende konstruktion etableres, sa vil det veere muligt for det erhvervede selskab at udlodde
udbytte skattefrit til det erhvervende selskab. Dette er en mulighed nar der ejes mere end 10 % af kapitalen
og der dermed er tale om en datterselskabsaktie efter ABL § 4A, eller hvis der er tale om en
koncernselskabsaktie efter ABL § 4B, hvor der er tale om at de to selskaber er sambeskattet efter SEL § 31,
det vil sige, at der ejes mere end 50 % af kapitalen i datterselskabet. Nar der er tale om en datterselskabsaktie
eller koncernselskabsaktie, sa kan der modtages skattefrit udbytte fra datterselskabet, jf. SEL § 13, stk. 1, nr.
2.

Foruden at flertallet af stemmerne skal opnas, sa kan bestemmelserne omkring en skattefri aktieombytning

anvendes safremt de juridiske personer, herunder bade det erhvervende og det erhvervede selskab, er

» Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 195
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omfattet af begrebet selskab i en medlemsstat efter artikel 3 i direktiv 2009/133/EF eller er et selskab som
er hjemhgrende udenfor EU, men som svarer til et dansk aktie- eller anpartsselskab, jf. ABL § 36, stk. 1.

| forhold til dansk ret vil et selskab efter artikel 3 i direktiv 2009/133/EF vaere et selskab, der benavnes aktie-
eller anpartsselskab samt andre selskaber der er skattepligtige efter selskabsskatteloven, dog forudsat at
deres skattepligtige indkomst opggres og beskattes efter reglerne for aktieselskaber.>®

| forhold til at vurdere hvorvidt et selskab udenfor EU svarer til et dansk aktie- eller anpartsselskab vurderes
det i afggrelsen SKM2008.95, at et selskab pa Jersey kunne sammenlignes med et dansk selskab, da SKAT
lagde seerligt vaegt pa, at der var tale om et selskab med begraenset haftelse, et selskab med selvstaendige
vedtaegter, aktier som var omsezettelige med mulighed for at udvide deltagerkredsen samt et krav om

likvidator ved likvidation af selskabet.

Reglerne i ABL § 36 finder ikke anvendelse hvis det erhvervende eller erhvervede selskab er en transparent
enhed, som for eksempel et interessentskab, kommanditselskab med videre jf. ABL § 36, stk. 1, 5. pkt.

Told- og skatteforvaltningen kan endvidere give tilladelse til, at der kan ske en skattefri aktieombytning pa
trods af, at selskaberne ikke er et selskab i en medlemsstat eller er et selskab beliggende udenfor EU, som
ikke svarer til et dansk aktie- eller anpartsselskab. Et krav vil dog vaere, at hele aktiekapitalen erhverves i et
andet selskab eller den resterende aktiekapital erhverves, der hvor et selskab i forvejen ejer aktier i et andet

selskab, jf. ABL § 36, stk. 3.

Der findes saledes tre grundlaeggende betingelser for, at der kan foretages en skattefri aktieombytning:
e Det erhvervende selskab opnar flertallet af stemmerne i det erhvervede selskab. Hvis der i forvejen
besiddes flertallet af stemmerne, er det et krav at der erhverves en yderligere andel.
e Bade det erhvervende og det erhvervede selskab er selskaber i en medlemsstat eller selskaber
udenfor EU som svarer til et dansk aktie- eller anpartsselskab.
e Hvis der sgges om tilladelse efter ABL § 36, stk. 3, sa er det et krav at det erhvervende selskab opnar

det fulde ejerskab.

Herudover er det endvidere et krav for kunne gennemfgre en skattefri aktieombytning, at aktionaeren er fuld
skattepligtig til Danmark i forbindelse med afstaelsen af aktierne.
En betingelse er endvidere at vederlaget for de ombyttede aktier sker i form af ejerandele i det erhvervende

selskab eventuelt kombineret med vederlag i form af kontanter.

%% Radets Direktiv 2009/133/EF, bilag 1, del A, litra e
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Jf. ABL § 36, stk. 4 stilles der endvidere krav om, at aktieombytningen er gennemfgrt indenfor en periode pa
6 maneder regnet fra ombytningsdagen. Dette betyder, at vederlaget der ydes i forbindelse med
aktieombytningen, skal vaere ydet senest 6 maneder efter ombytningsdagen. SKAT har mulighed for at
forleenge denne frist. Overskrides fristen vil konsekvensen vaere, at aktieombytningen vil blive anset som

skattepligtig.’’

En aktieombytning er geeldende fra aktieombytningsdatoen, jf. ABL § 36, stk. 1. Ombytningsdatoen defineres

som varende den dato, hvor aktieombytningen endeligt vedtages i det erhvervende selskab.*®

8.1.1.2. SONDRING MELLEM SKATTEFRI AKTIEOMBYTNING MED OG UDEN TILLADELSE

Der skal sondres mellem, hvorvidt der sker en skattefri aktieombytning med eller uden tilladelse fra SKAT. En
skattefri aktieombytning i henhold til ABL § 36, stk. 1 — 3 kraever tilladelse fra SKAT, hvorimod en skattefri
aktieombytning i henhold til ABL § 36, stk. 6 — 7 ikke kraever tilladelse fra SKAT.

Ovenstaende betingelser er bade geeldende for en aktieombytning med og uden tilladelse fra SKAT.

For at der kan gives tilladelse fra SKAT til at gennemfg@re en skattefri aktieombytning i henhold til ABL & 36,
stk. 1 — 3 kraeves det, at det subjektive forhold omkring, at der skal foreligge en forretningsmaessig
begrundelse er opfyldt. Beskrivelsen af den forretningsmaessige begrundelse skal konkretiseres og skal
indeholde baggrunden for aktieombytningen samt formalet hermed. Hovedformalet med den
forretningsmaessige begrundelse er, at aktieombytningen ikke ma ske med det formal at foretage
skatteunddragelse eller skatteundgaelse.”® Et generationsskifte kan for eksempel vaere en gyldig
forretningsmaessig begrundelse for, hvorfor der skal foretages en skattefri aktieombytning. Der skal oplyses
hvorfor, at en aktieombytning er et ngdvendigt element for at kunne gennemfgre et generationsskifte i den

konkrete situation.*

Tidligere blev tilladelsen til at foretage en skattefri aktieombytning foretaget med baggrund i kravet om, at
aktierne i det erhvervede selskab ikke matte afstas indenfor 3 ar. Praksis er senere hen a&ndret og nu er der
mulighed for at SKAT kan lempe pa dette vilkar. Hvis SKAT antager at den skattefrie aktieombytning har

skatteundgaelse som formal, kan SKAT indszette vilkar i forbindelse med tilladelsen, som for eksempel kan

7 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 211 - 212
% Juridisk vejledning: C.D.7.4.1 Betingelser for skattefri aktieombytning uden tilladelse

* Juridisk vejledning: C.D.6.3.4 Subjektive betingelser for en skattefri aktieombytning

%0 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 219
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vaere fastsaettelse af et ejerkrav eller indszettelse af et anmeldelseskrav.*! Indsaetter SKAT et anmeldelseskrav
i tilladelsen, vil det stille krav om, at eventuelle efterfglgende andringer skal anmeldes til SKAT. Er det
forudsigelige dispositioner skal ndringer anmeldes senest 3 maneder forud for den pataenkte disposition,
hvorimod uforudsigelige dispositioner skal anmeldes senest 1 maned efter forholdet er kommet til
anspggerens kundskab. Tilladelsen kan bortfalde, hvis anmeldelseskravet ikke overholdes eller hvis de
2ndrede forhold er af sadan en karakter, at grundlaget for den oprindelige tilladelse ikke leengere er til

stede.*

Det er ogsa muligt at foretage en aktieombytning uden tilladelse fra SKAT i henhold til ABL § 36, stk. 6 — 7.
Hertil stilles dog at en objektiv betingelse skal vaere opfyldt, hvilket betyder, at det erhvervende selskab skal
beholde aktierne i det erhvervede selskab i minimum 3 ar jf. ABL § 36, stk. 6. Dette betegnes ogsa som
vaerende holdingkravet og galder fra ombytningsdatoen.*

En aktieombytning uden tilladelse fra SKAT kraever ikke, at der foreligger en forretningsmaessig begrundelse.
Beholdes aktierne ikke i en periode pa 3 ar, sa vil aktieombytningen blive skattepligtig. Arsagen til en eventuel
afstaelse af aktierne indenfor 3 ar er uden betydning.* Afstas aktierne dog i forbindelse med en skattefri
omstrukturering, sa vil dette ikke blive anset som afstaelse af aktierne og ejertidskravet samt restlgbetiden

vil blive viderefgrt til de nye selskabsdeltagere, jf. ABL § 36, stk. 6, 4. og 5. pkt.

Nar der er tale om en skattefri aktieombytning uden tilladelse, sa er det et krav, at veerdien af vederlaget; de
modtagne aktier og en eventuelt kontantudligningssum, svarer til handelsvaerdien af de ombyttede aktier,
jf. ABL § 36, stk. 6, 2. pkt. | denne forbindelse kan der indhentes et bindende svar fra SKAT inden

aktieombytningen foretages.

Hvis der foretages en skattefri aktieombytning uden tilladelse, sa skal det erhvervende selskab give SKAT
meddelelse omkring dette senest i forbindelse med selvangivelsen for det indkomstar, hvor
aktieombytningen er gennemfgrt samt give SKAT meddelelse omkring, hvis det erhvervende selskab afstar

aktierne indenfor en periode pa 3 ar jf. ABL § 36, stk. 7.

Forskellen pa at foretage en skattefri aktieombytning med tilladelse kontra uden tilladelse er, at nar der

foretages en aktieombytning med tilladelse, sa kan der dispenseres fra ejertidskravet pa 3 ar, saledes at en

i Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 227 - 228
2 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 323 - 324
* Juridisk vejledning: C.D.7.4.1 Betingelser for skattefri aktieombytning uden tilladelse

4 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 245 - 247
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afstaelse indenfor denne periode ikke udlgser beskatning, hvorimod en afstaelse af aktierne indenfor en
periode pa 3 ar, nar der er foretaget en skattefri aktieombytning uden tilladelse altid vil blive skattepligtig.*’
Forskellen i at kunne foretage en skattefri aktieombytning med eller uden tilladelse ligger saledes i, om der

er en forretningsmaessig begrundelse til stede eller ej.

En skattefri aktieombytning hvad enten det sker med eller uden tilladelse fra SKAT, giver muligheden for at
udskyde beskatningen til et senere tidspunkt efter ABL § 36. Der opnas saledes fuld succession ved
anvendelse af en skattefri aktieombytning for de aktier, som aktionaeren modtager i det erhvervende selskab,
som vederlag for aktierne i det erhvervede selskab, jf. ABL § 36, stk. 1, jf. FUSL § 11, stk. 1. Dette betyder, at
den skattemaessige position pa de overdragne aktier overfgres til de aktier som aktionaeren modtager som
vederlag i forbindelse med ombytningen. Der succederes i anskaffelsestidspunkt, anskaffelsessum og
anskaffelseshensigt.

Vederlag i form af kontanter beskattes som udbytte hos aktionzeren i det erhvervede selskab, jf. ABL § 36,
stk. 1, jf. FUSL § 9. Dog vil vederlag i form af kontanter blive anset som vaerende en aktieafstaelse, hvis
aktionaeren efter aktieombytningen ikke ejer aktier i hverken det erhvervende selskab, det erhvervede

selskab eller i koncernforbundne selskaber.*®

8.1.2. SKATTEPLIGTIG AKTIEOMBYTNING

En skattepligtig aktieombytning er omfattet af de almindelige regler i ABL. Dette betyder, at hvis der
foretages en aktieombytning, sa vil kapitalejeren anses for at have afstaet sine kapitalandele i det erhvervede
selskab til det erhvervende selskab, jf. ABL § 30. Som vederlag herfor har kapitalejeren modtaget
kapitalandele i det erhvervende selskab.

Da der er tale om at der sker afstaelse efter ABL § 30, skal der foretages en avanceopggrelse og der skal ske

avancebeskatning efter henholdsvis ABL §§ 8 og 12.%

Hvis der er sket en aktieombytning mellem to selskaber, sa geelder ABL § 8 som omhandler at gevinst og tab
ikke medregnes ved opggrelsen af et selskabs skattepligtige indkomst, hvis der er tale om at der ejes

datterselskabsaktier eller koncernselskabsaktier som omtalt ovenfor. Bestemmelsen geelder ogsa for

3 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 250
a6 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 211 - 212 + side 240 - 241
4 Bille, Jensen & Nielsen, 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 64
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portefgljeaktier omfattet af ABL § 4C, som er aktier der ikke er optaget til handel pa et reguleret marked,

hvor et selskab ejer mindre end 10 % af kapitalen.

Hvis der er sket en aktieombytning mellem en fysisk person og et selskab, sa geelder ABL § 12 som omhandler
at gevinst ved afstaelse skal medregnes ved opggrelsen af den skattepligtige indkomst. Avancen beskattes
som aktieindkomst med 27 % af den del af avancen som er under 54.000 kr. (2019-sats) og med 42 % for

avancer herove r.48

Det betyder ogsa, at hvis aktieombytningen er sket mellem to selskaber, sa vil der som udgangspunkt ikke
vaere nogen skattemaessig forskel pa om den er foretaget som vaerende en skattefri eller en skattepligtig

aktieombytning.

Som ved en skattefri aktieombytning vil en kontant udligningssum som erlaegges i forbindelse med
vederlaeggelsen af kapitalandelene blive anset som varende udbytte, medmindre der er tale om at
kapitalejeren helt udtraeder af koncernen, hvorved den kontante vederlaeggelse vil blive anset som vaerende

en afstaelse.

En skattepligtig aktieombytning kan som ved en skattefri aktieombytning ikke foretages med tilbagevirkende

kraft.*®

8.2. TILF@RSEL AF AKTIVER

Tilfgrsel af aktiver er et redskab, der kan anvendes i planlaegningsfasen for omstrukturering af sit selskab
blandt andet med henblik pa et senere generationsskifte. Jf. FUSL § 15c, stk. 2, 1. pkt. defineres tilfgrsel af

aktiver som veerende:

“Ved tilfgrsel af aktiver forstds den transaktion, hvorved et selskab uden at vaere oplgst tilfgrer den samlede eller en
eller flere grene af sin virksomhed til et andet selskab mod at fa tildelt aktier eller anparter i det modtagende selskabs

kapital.”

Af ovenstaende definition kan det udledes, at tilfgrsel af aktiver er en omstruktureringsmetode, der ggr det
muligt, at et selskab kan tilfgre enten hele selskabets aktivitet eller en del af selskabets aktivitet til et andet
selskab. Selskabet der tilfgrer betegnes som det indskydende selskab, hvor selskabet der modtager betegnes

som det modtagende selskab. Det indskydende selskab fortseetter med at eksistere efter tilfgrslen er

8 Skatteministeriet, Personskatteloven: Satser og belgbsgranser i personskatteloven.
9 Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 64
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gennemfort og kan udelukkende modtage kapitalandele i det modtagende selskab, som betaling for

tilfgrslen. Det modtagende selskab kan enten vaere et nystiftet eller et eksisterende selskab.*®
Tilfgrsel af aktiver illustreres i nedenstdende figur 3.

FIGUR 3 — TILF@RSEL AF AKTIVER
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Som det fremgar af ovenstaende figur, er det pa selskabsniveau, der sker aendringer i ejerforholdet.
Kapitalejeren beholder dennes kapitalandele i det indskydende selskab, hvorfor kapitalejeren saledes ikke
bergres af tilfgrslen modsat aktieombytning og spaltning, som uddybes henholdsvis i afsnit 8.1 og 8.3.
Hermed er det kun det indskydende selskab, som bliver pavirket af tilfgrslen, da det indskydende selskab
afgiver den samlede eller en eller flere grene af virksomheden til det modtagende selskab mod at modtage

kapitalandele. Ydermere skal det bemaerkes, at der opstar en holdingkonstruktion.>

Tilfgrsel af aktiver er sdledes sardeles anvendeligt i de tilfeelde, hvor selskabet har opbygget forskellige
aktiviteter, hvor det risikomaessigt vil veere fordelagtigt at fa opdelt aktiviteterne i saerskilte selskaber.
Derimod er tilfgrsel af aktiver ikke saerlig anvendelig, hvis kapitalejeren gnsker at traekke sig tilbage, da det
indskydende selskab forsaetter, som en juridisk enhed. Derfor kan tilfgrsel af aktiver anvendes i

planlaegningsfasen for et generationsskifte.

O Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 115
> Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 116 - 117
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| forbindelse med omstrukturering pa baggrund af et generationsskifte foregdr omstruktureringen ofte
mellem interesseforbundne parter, hvilket betyder at parterne ikke anses for at have modstridende
interesser. Derfor er det yderst vigtigt, at tilfgrslen foretages pa markedsvilkar, ellers vil SKAT kunne omstgde

dispositionen. For at sikre at dette overholdes skal veerdianseettelse af det tilfgrte ske til handelsveerdier.>

Det er muligt at gennemfgre tilfgrsel af aktiver som en skattefri transaktion efter fusionsskattelovens regler

eller som en skattepligtig transaktion. Dette uddybes i de 2 nedenstaende afsnit.

8.2.1. SKATTEFRI TILF@RSEL AF AKTIVER

En skattefri tilfgrsel af aktiver vil ikke medfgre beskatning af det indskydende selskabs afstaelse af det tilfgrte,
som indskydes i det modtagende selskab. Dette skyldes at selve tilfgrslen af aktiver og passiver ikke udlgser
en beskatning i det indskydende selskab, da fortjeneste eller tab pa de tilfgrte aktiver og passiver ikke skal
indga i det indskydende selskabs skattepligtige indkomst jf. FUSL § 15d, stk. 1.”* Det indskydende selskab kan
udelukkende vederlaegges med kapitalandele i det modtagende selskab og disse anses for anskaffet til

handelsveaerdien af de tilfgrte aktiver og passiver pa overdragelsestidspunktet jf. FUSL § 15d, stk. 4.>*

Det modtagende selskab succederer i det indskydende selskabs skattemaessige position vedrgrende de
tilfgrte aktiver og passiver jf. FUSL § 15d, stk. 2 med henvisning til FUSL § 8, som fglge af at der ingen
afstaelsesbeskatning sker ved det indskydende selskab. De skattemaessige konsekvenser for det modtagende
selskab vil saledes vaere at beskatningen udskydes til det modtagende selskab og det modtagende selskab
indtraeder i det indskydende selskabs skattemaessig stilling med hensyn til anskaffelsestidspunkt,

anskaffelsessum, anskaffelseshensigten samt allerede foretagne afskrivninger pa de pageeldende aktiver.

Hvis tilfgrslen medfgrer en opsplitning af det indskydende selskabs hidtidige beskatningsgrundlag, for
eksempel ved opsplitning af goodwill, skal der fortages en forholdsmaessig fordeling af det fremtidige
beskatningsgrundlag mellem det indskydende og det modtagende selskab. Dette skyldes at
beskatningsgrundlaget skal fglge aktivet. Tilfgres for eksempel det indskydende selskabs salgsafdeling til det

modtagende selskab, skal der foretages en isoleret saldoopggrelse for salgsafdelingen og dens fortjeneste

2 Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 118 - 119
>3 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 327
> Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 128
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samt en samlet opggrelse for hele det indskydende selskab, hvorefter goodwill skal fordeles forholdsmaessigt

mellem det indskydende og det modtagende selskab.>

En tilfgrsel af aktiver foregar pa selskabsniveau, modsat aktieombytning og spaltning, hvorfor tilfgrslen ingen

skattemaessige konsekvenser har for kapitalejerne i det indskydende selskab.

Tilfgrselsdagen, ogsa kaldt skaeringsdagen, for tilfgrslen af aktiver og passiver skal som udgangspunkt vaere
sammenfaldende med det modtagende selskabs regnskabsar jf. FUSL § 15d, stk. 2 med henvisning til FUSL §
5, stk. 1. Vederlagskapitalandele anses dog for anskaffet pa tidspunktet, hvor tilfgrslen gennemfgres og ikke
pa skaeringsdagen, hvorfor der skal tages hensyn til veerdieendringer pa de tilfgrte aktiver og passiver i
perioden fra skaeringsdagen og frem til gennemfgrselsdatoen.”® Det skal bemaerkes, at FUSL § 5, stk. 1 ikke
kan anvendes, hvis der sker afbrydelse eller etablering af en koncernforbindelse i forbindelse med tilfgrslen,
da sambeskatningsreglerne SEL § 31, stk. 5 har forrang overfor FUSL § 5, stk. 1. Dette betyder, at hvis
koncernforbindelsen jf. SEL § 31C er ophgrt eller etableret i forbindelse med tilfgrslen, bliver skaeringsdagen
den dato hvor koncernforbindelsen ophgrer eller opstar, hvilket vil sige det tidspunkt hvor
omstruktureringen er vedtaget i de deltagende selskaber.”” Et selskabs indkomst kan saledes ikke fgres ind i
en koncern, hvorfor der i disse situationer skal udarbejdes en delperiodeopggrelse for den skattepligtige
indkomst for det tilfgrte for perioden fra indkomstarets begyndelse frem til skaeringsdagen, hvor
koncernforbindelsen ophgrer eller etableres. Delperiodeopggrelsen vil sdledes medfgre at der skal ske
periodisering af omkostninger og indtaegter frem til skaeringsdagen. Dog kan sambeskatningsreglerne ikke
stille krav om, at der skal udarbejdes regnskaber frem til skaeringsdatoen.”® Etableres koncernforbindelsen
ved erhvervelse af et selskab, som ikke har drevet erhvervsmaessig virksomhed og selskabets egenkapital blot
har vaeret ubergrt indestaende i et pengeinstitut, anses koncernforbindelsen for etableret ved indkomstarets
begyndelse jf. SEL § 31, stk. 5, 6. pkt. Dette betyder at delperiodeopggrelse kan undgas, hvis det modtagende

selskab er et nystiftet selskab eller et selskab uden erhvervsmaessig aktivitet og en ubergrt egenkapital.

Ved koncernforbundne selskaber forstas selskaber med samme kreds af kapitalejere, som direkte eller

indirekte har mere end 50 % ejerandele eller stemmerettigheder jf. KGL § 4, stk. 2.%°

> Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 329 - 330
> Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 129

> Juridisk vejledning: C.D.6.2.6.2 Tilfgrsel af aktiver fra et dansk selskab

*% Juridisk vejledning: C.D.3.1.4.2.2 Opggrelse af indkomsten ved omstrukturering

> Juridisk vejledning: C.B.1.3.3.3.3 Koncernbegrebet i KGL § 4 stk. 2
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Gennemfgres en skattefri tilfgrsel af aktiver skal der ggres opmaerksom pa, at et skattemaessigt underskud
og kildeartsbegraensede tab (sarunderskud) fra tidligere indkomstar i det indskydende selskab ikke kan
fremfgres til det modtagende selskab. Selvom underskuddet tilhgrer den samlede virksomhed eller en eller
flere grene af virksomheden, som tilfgres til det modtagende selskab, skal underskuddet forblive i det
indskydende selskab jf. FUSL § 8, stk. 6 — 8. Det indskydende selskab kan dermed efterfglgende fremfgre
skattemaessigt underskud eller sarunderskud fra tidligere ar til opggrelse af selskabets skattepligtige
indkomst eller til senere anvendelse. Dette gzelder ikke hvis det indskydende og det modtagende selskab i

forvejen var koncernforbundet og underskuddene var opstaet i sambeskatningsperioden.®

Skattefrie tilfgrsler skal anmeldes til SKAT senest 1 maned efter vedtagelsen er sket i alle de involverede
selskaber jf. FUSL § 15 d, stk. 2 med henvisning til FUSL § 6, stk. 3. Dette er et anmeldelseskrav, som er en
gyldighedsbetingelse for at kunne gennemfgre skattefrie tilfgrsler af aktiver. | bekendtggrelse nr. 1003 af 6.
september 2014 § 1 er der oplistet de ngdvendige oplysninger, som der skal indsendes til SKAT. Dette er
blandt andet hvilken type skattefri omstrukturering der er gennemfgrt, samt hvilke selskaber der er

henholdsvis det indskydende og det modtagende.®*

En skattefri tilfgrsel af aktiver kan bade fortages med og uden tilladelse fra SKAT. Lovgrundlaget til

gennemfgrelse af en skattefri tilfgrsel af aktiver findes i FUSL § 15 c og d.

Der er tre grundlaeggende betingelser, som skal veere opfyldt for anvendelse af skattefri tilfgrsel af aktiver og
som glder bade med og uden tilladelse fra SKAT. Disse betingelser kaldes ogsa for grundleeggende objektive
betingelser og redeggres i nedenstaende afsnit. Hvorefter sondringen mellem skattefri tilfgrsel af aktiver

med og uden tilladelse fra SKAT uddybes i efterfglgende afsnit.

8.2.1.1. GRUNDLAEGGENDE BETINGELSER FOR ANVENDELSE AF SKATTEFRI TILFGRSEL AF AKTIVER

Den fgrste betingelse omhandler hvem der kan anvende skattefri tilfgrsel af aktiver. Bade det indskydende
og det modtagende selskab skal veere omfattet af begrebet selskab i en medlemsstat i artikel 3 i direktiv
2009/133/EF og ikke ved beskatningen i Danmark anses for en transparent enhed jf. FUSL § 15 c, stk. 1, 1.

62

pkt.”” Disse regler er ogsa geldende for aktieombytning og for uddybning heraf henvises der til

% Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 131 - 132
ot Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 322
%2 Radets Direktiv 2009/133/EF, bilag 1, del A, litra e
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aktieombytning afsnit 8.1.1.1. | SKM2006.10 bekraeftes det at selskaber, som er undtaget for dansk

skattepligt efter SEL § 3, ikke kan anvende skattefri tilfgrsel af aktiver.

Den anden betingelse for at kunne anvende reglerne om skattefri tilfgrsel af aktiver omhandler
virksomhedskravet samt grenkravet. Disse krav er essentielle ved en skattefri tilfgrsel af aktiver og
ombhandler, at det tilfgrte til det modtagende selskab, skal udggre en samlet virksomhed eller en gren af en
virksomhed. Tilfgres samtlige aktiver og passiver til det modtagende selskab og det indskydende selskab kan
anses som en selvstendig virksomhed, vil virksomhedskravet vedrgrende en samlet virksomhed veaere
opfyldt. Mere problematisk er det at definere og vurdere hvornar der i fusionsskattelovens forstand er tale
om en selvstaendig gren af en virksomhed. Dette ses ved den omfattende praksis pa omradet. Overordnet

kraeves det, at der er tale om et egentligt virksomhedsomrade.®

Der findes ikke en udtgmmende liste for, hvorvidt der foreligger en selvstaendig gren af en virksomhed, men
det ligger fast, at det afggrende ved vurderingen er det materielle frem for det formelle indhold. Der skal
veere tale om en materielt identificerbar enhed. Det formelle indhold er dog kraftige indikatorer pa om der
foreligger en selvstaendig gren af en virksomhed og udggr for eksempel en selvstaendig bogholderfunktion,
en selvstaendig salgsafdeling eller afleeggelse af selvstaendigt internt regnskab.®* Jf. FUSL § 15c, stk. 2, 2. pkt.

defineres en selvstaendig gren af en virksomhed som vaerende:

”Ved en gren af en virksomhed forstds alle aktiver og passiver i en afdeling af et selskab, som ud fra et
organisationsmaessigt synspunkt udggr en selvstendig bedrift, dvs. en samlet enhed der kan fungere ved hjelp af egne

midler.”

Af ovenstaende kan det udledes at en eller flere grene af en virksomhed ikke blot kan tilfgres ved overfgrsel
af aktiver til det modtagende selskab. Ved en gren forstas nemlig at apportindskud af alle aktiver og passiver
i den gren, som gnskes overfgrt til det modtagende selskab. Den pagzldende gren af virksomheden skal
kunne fungere ved hjelp af egne midler, og der tages hgjde for hvorledes det indskydende selskab
organisatorisk har indrettet sin forretning. Der skal vaere tale om en reelt szerskilt del af det indskydende
selskab, for at kravet vedrgrende en organisatorisk ba&rende enhed er opfyldt. Derudover ma en selvstaendig
gren af en virksomhed ikke vaere driftsmaessig afhaengig af det indskydende selskab. Alt dette vil altid bero
pa en konkret vurdering. For eksempel findes der praksis pa omradet der godkender en skattefri tilfgrsel af

aktiver, selvom det indskydende selskab finansierer det modtagende selskabs drift, som ses i TfS1997.941.

6 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 296
** Juridisk vejledning: C.D.6.2.3.1 Gren af en virksomhed
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Den afggrende faktor er hvorvidt der handles pa markedsvilkar og armsleengdebegrebet dermed overholdes.
Kan det modtagende selskab opna tilsvarende finansiering ved tredjemand, skal almindelige koncerninterne
finansieringer, som at stille likviditet til radighed for koncernens gvrige selskaber, ikke forhindre anvendelse
af reglerne for skattefri tilfgrsler i skatteretlig henseende. Tilsvarende geelder for kautioner og
sikkerhedsstillelser der gives af det indskydende selskab pa vegne af det modtagende selskab overfor

tredjemand.®

Derudover kan det i praksis veere vanskeligt at vurdere, hvorvidt en given virksomhed bestar af en eller flere
selvsteendige grene, samt om et givent aktiv eller passiv tilhgrer den ene eller den anden gren af
virksomheden. Derfor er der en afgraensning af hvilke aktiver og passiver der er omfattet. Denne afgreensning
kan i praksis forekomme sveer at definere, hvorfor der er omfattende praksis pa omradet, og der skal laves
en konkret vurdering i hvert enkelt tilfaelde. Der skal vurderes pa om aktiverne og passiverne er naturlige og
ngdvendige for den pageldende virksomhed. For eksempel skal driftsmidler, medarbejdere og

medarbejderforpligtelser samt debitorer fglge den gren af virksomheden, som de er tilknyttet.

| modsaetning til gvrige aktiver indtager fast ejendom en saerstatus. Fast ejendom anses som udgangspunkt
som vaerende en selvsteendig gren af en virksomhed, der frit kan placeres enten i det indskydende selskab
eller det modtagende selskab. En fast ejendom kan dog i visse tilfeelde ikke adskilles fra virksomhedsgrenen

i forbindelse med tilfgrsel af aktiver. Vurderingen skal bero pa en konkret vurdering.

Optager det indskydende selskab et 1an kort tid fgr gennemfdrsel af skattefri tilfgrsel af aktiver, skal bade
l[aneprovenuet og selve lanet placeres i det samme selskab. Det er saledes ikke muligt at opsplitte lanet i det
indskydende selskab og det modtagende selskab. Dette fastslas i SKM2002.620, hvor EF-Domstolen
(nuveerende EU-domstol) ikke fandt betingelserne for en skattefri tilfgrsel af aktiver for opfyldt, da

l[aneprovenuet og dertilhgrende gaeldsforpligtelse tilhgrte den samme virksomhedsgren.

Andre saerlige poster som er bemarkelsesvaerdige er aktiebesiddelse og en ideel andel af en virksomhed, for
eksempel en andel i et interessentskab. Dette skyldes, at disse poster ikke kan anses som en selvstendig

virksomhed og derfor ikke kategoriseres som en selvstandig gren af en virksomhed.®

Som det fremgar af ovenstaende, er overholdelse af grenkravet seerdeles vigtig, da en forkert fortolkning kan

medfgre en omstgdelse af den skattefrie tilfgrsel af aktiver, hvorefter omstruktureringen vil blive

6 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 309 - 311
® Juridisk vejledning: C.D.6.2.3.1 Gren af en virksomhed
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skattepligtig. Ved tvivl om hvorvidt grenkravet er overholdt, kan der med fordel indhentes et bindende svar

fra SKAT.

Den tredje betingelse for at anvende reglerne for skattefri tilfgrsel af aktiver omhandler, at vederlaget
udelukkende skal veere i form af kapitalandele i det modtagende selskab. FUSL § 15c, stk. 2, 1. pkt. afgreenser
sig sdledes i forhold til de gvrige skattefrie omstruktureringer sdsom aktieombytning og spaltning. Det er
muligt bade at vederlaegge det indskydende selskab med nystiftet eller egne kapitalandele i det modtagende
selskab. Sker tilfgrslen til et allerede eksisterende selskab, skal der sdledes enten ske en kapitalforhgjelse
eller hvis det modtagende selskab besidder egne kapitalandele, er det ogsa muligt at vederlaegge disse til det
indskydende selskab. Hvis det indskydende selskab i forvejen er kapitalejer i det modtagende selskab, skal
der stadigveek ske vederlaeggelse med kapitalandele i forbindelse med tilfgrslen. Det er saledes ikke

tilstraekkeligt, at det indskydende selskabs kapitalandele stiger i vaerdi.®”’

8.2.1.2. SONDRING MELLEM SKATTEFRI TILF@RSEL AF AKTIVER MED OG UDEN TILLADELSE

FUSL & 15c, stk. 1, 2. og 3. pkt. indeholder muligheden for at gennemfgre en skattefri tilfgrsel af aktiver med
en tilladelse fra SKAT. SKATs tilladelse vurderes med baggrund i om ovenstaende generelle objektive
betingelser er overholdt samt om omstruktureringen er foretaget pa baggrund af fornuftige
forretningsmaessige begrundelser. Der vurderes saledes bade pa objektive og subjektive forhold i forbindelse

med tilladelse fra SKAT.®%®

Det subjektive forhold er opfyldt, hvis der er en forretningsmaessige begrundelse for at foretage en skattefri
tilfgrsel af aktiver. Der henvises til aktieombytning afsnit 8.1.1.2 for uddybning af den forretningsmaessige

begrundelse.

Hjemmel til at foretage en skattefri tilfgrsel af aktiver uden tilladelse fra SKAT lovfaestes i FUSL § 15c, stk. 1,
4. — 7. pkt. Overholdelse af holdingkravet er forudszaetningen for at gennemfgre en skattefri tilfgrsel uden
tilladelse, hvilket betyder at det indskydende selskab ikke ma afsta kapitalandele i det modtagende selskab i
en periode pa 3 ar efter tilfgrselstidspunktet. Hvis det indskydende selskab fgr tilfgrsel havde kapitalandele
i det modtagende selskab, fanges disse kapitalandelene af holdingkravet. Det er dog muligt at afsta
kapitalandelene i den 3-3rige periode, hvis det sker i forbindelse med en skattefri omstrukturering og der

ikke sker vedleggelse med andet end kapitalandele. Foretages der efterfglgende skattefrie

% Juridisk vejledning: C.D.6.2.4.1 Vederlaeggelse med aktier og anparter
%8 Juridisk vejledning: C.D.6.2.5.1 Subjektive betingelser for tilladelse
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omstruktureringer viderefgres holdingkravet.*® Der henvises til aktieombytning afsnit 8.1.1.2 for yderligere

uddybning.

8.2.2. SKATTEPLIGTIG TILF@RSEL AF AKTIVER

En skattepligtig tilfgrsel sidestilles med et almindeligt salg af den samlede virksomhed eller en eller flere
grene af den pageeldende virksomhed, hvorfor der vil ske realisationsbeskatning. Dermed er tilfgrslen ikke
omfattet af de skeerpede lovfaestet krav i FUSL. Dette betyder, at det er muligt at tilfgrslen ved en skattepligtig

tilfgrsel af aktiver vil kunne besta af enkeltstaende aktiver, hvilket ikke er muligt ved skattefrie tilfgrsler.

En skattepligtig tilfgrsel af aktiver og passiver fglger skattelovgivningens almindelige regler. Dette betyder,
at det indskydende selskab bliver afstaelsesbeskattet af tilfgrslen til det modtagende selskab. De tilfgrte
aktiver og passiver skal foretages til handelsvaerdierne pa overdragelsestidspunktet. Handelsvaerdien anses
dermed for vaerende anskaffelsessummen pa kapitalandelene, som det indskydende selskab modtager i
vederlag. Det modtagende selskab anses ligeledes for have modtaget de tilfgrte aktiver og passiver til
handelsveerdien pa overdragelsestidspunktet og handelsvaerdien bliver saledes det modtagende selskabs

anskaffelsessum.

Derudover skal det bemaerkes, at det ved skattepligtig tilfgrsel er muligt at vederleegge delvist med andet

end kapitalandele i det modtagende selskab, idet tilfgrslen sidestilles med et almindeligt salg.”

Tilfgrselsdagen, ogsa kaldt skeeringsdagen, for en skattepligtig tilfgrsel af aktiver vil som udgangspunkt veere
beslutningsdatoen, men jf. SEL § 4, stk. 5 er det muligt at foretage en skattepligtig tilfgrsel af aktiver med
tilbagevirkende kraft. Dette betyder, at veerdianszettelsestidspunktet og indkomstbeskatningen vedrgrende
det tilfgrte tilbagesaettes. Indtaegter og udgifter medregnes saledes hos det modtagende selskab fra
skaeringsdagen. De kapitalandele, som det indskydende selskab modtager i vederlag, anses dog for anskaffet
pa tilfgrselstidspunktet. Der er en reekke krav, som skal opfyldes fgr en skattepligtig tilfgrsel af aktiver med
tilbagevirkende kraft kan foretages. Det modtagende selskab skal vaere nystiftet, det indskydende selskab
skal ved tilfgrslen blive ejer af samtlige kapitalandele i det modtagende selskab, den fgrste regnskabsperiode
for det modtagende selskab skal udggre mindst 12 maneder og skaeringsdagen kan hgjst ske med 6 maneders

tilbagevirkende kraft samt leegge efter det indskydende selskabs senest afsluttende regnskabsar. Dette

* Juridisk vejledning: C.D.7.3.1 Betingelser for skattefri tilfgrsel af aktiver uden tilladelse
O Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 118 - 119
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betyder, at der ikke at noget til hinder for at det indskydende selskab sxlger de vedlagte kapitalandele eller

optager nye kapitalejere umiddelbart efter tilfgrslen.”*

Derudover er anmeldelseskravet til SKAT, ligesom ved en skattefri tilfgrsel af aktiver, ogsa en
gyldighedsbetingelse for at kunne gennemfgre en skattepligtig tilfgrsel af aktiver. En skattepligtig tilfgrsel af

aktiver skal anmeldes til SKAT senest 1 maned efter stiftelse af et nyt selskab.

8.3. SPALTNING

Spaltning er et saerdeles brugbart redskab i forbindelse med generationsskifte. | praksis anvendes spaltning
ofte i kombination med andre omstruktureringsmodeller.”” Jf. FUSL § 15a, stk. 2, 1. pkt. defineres spaltning

som veerende:

“Ved spaltning forstds den transaktion, hvorved et selskab overfgrer en del af eller samtlige sine aktiver og passiver til
et eller flere eksisterende eller nye selskaber ved i samme forhold som hidtil at tildele sine selskabsdeltagere aktier eller

anparter og eventuelt en kontant udligningssum.”

Af ovenstaende definition kan det udledes, at der ved gennemfgrsel af en spaltning sker der en opdeling af
et selskabs aktiviteter, hvorefter en del eller flere dele af det opsplittede selskabs aktiviteter overgar til et
eller flere andre selskaber. Det er sdledes muligt at dele det opsplittede selskabets aktiviteter ud i
selvsteendige selskaber, som bade kan vare eksisterende eller nye selskaber. Det opsplittede selskab
betegnes som det indskydende selskab. Aktionaererne i det indskydende selskab, modtager vederlag i form

af kapitalandele samt en eventuelt kontantudligningssum i det modtagende selskab.”

Det er muligt at foretage en skattefri spaltning og en skattepligtig spaltning. Der sondres mellem to typer af
spaltninger, hvilket er grenspaltning (uegentlig/delvis spaltning) og ophgrsspaltning (egentlig/fuldstaendig

spaltning), som beskrives i de to kommende afsnit.

" Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 119 - 121
72 Werlauff, 2016, Selskabsskatteret: 2016/17, side 546
3 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 335
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8.3.1. GRENSPALTNING

Ved grenspaltning spaltes det indskydende selskab uden ophgr. Her overfgrer det indskydende selskab en
eller flere af dets virksomhedsgrene til et eller flere modtagende selskaber samtidig med at det indskydende

selskab stadig bestar efter spaltningen.” Dette illustreres i nedenstaende figur 4.

FIGUR 4 - GRENSPALTNING

AKTIONR AKTION/ER
SELSKAB XY f A SELSKAB X SELSKAB Y
(DET INDSKYDENDE SELSKAB) (DET INDSKYDENDE SELSKAB) (DET MODTAGENDE SELSKAB)

KILDE: EGEN TILVIRKNING

Et krav ved grenspaltning er, at det indskydende selskab skal overfgre en samlet virksomhedsgren jf. FUSL §
153, stk. 3. Dette betyder, at de aktiver og passiver som overfgres alene skal udggre en samlet selvsteendig
gren fra virksomheden, som skal veere i stand til at fungere med egne midler. Det er saledes ikke muligt at
foretage vilkarlige overfgrsler til de modtagende selskaber. Grenspaltning er derfor anvendelig, nar der er
tale om et selskab med to forskellige aktiviteter, hvor det vil vaere fordelagtigt at adskille de forskellige
aktiviteter i to eller flere selskaber. Vurderingen af hvornar en virksomhedsgren kan anses, som en
selvsteendig gren af virksomheden er identisk og et falles krav, der stilles bade ved tilfgrsel af aktiver og
spaltning, hvorfor der henvises til tilfgrsel af aktiver afsnit 8.2.1.1 for en naermere definition herpa.

Overholdes grenkravet ikke kan spaltningen ikke ggres skattefrit.”®

8.3.1.1. SKATTEFRI GRENSPALTNING

Foretages der en skattefri grenspaltning uden kontantvederlag, udlgses der ingen afstaelsesbeskatning af de
aktiver og passiver der overdrages til det eller de modtagende selskaber, da der i disse situationer sker
skattemaessig succession jf. FUSL § 8, stk. 1. Dette er geeldende bade for aktionzererne og selskaberne. Hvis

der sker kontantvederlaeggelse skal der ske udbyttebeskatning. Aktionaerernes anskaffelsessum pa de

" Juridisk vejledning: C.D.6.1.1 Introduktion til skattefri spaltning med tilladelse
S Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 341 - 344
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kapitalandele, som aktionaererne far overdraget fra det indskydende selskab, skal fordeles forholdsmaessigt

efter den oprindelige anskaffelsessum.”®

8.3.1.2. SKATTEPLIGTIG GRENSPALTNNG

De udspaltede aktiver og passiver anses for solgt pa overdragelsestidspunktet. Det indskydende selskab vil
saledes blive afstaelsesbeskattet af de udspaltede aktiver og passiver, der overdrages til det eller de
modtagende selskaber. Det eller de modtagende selskaber bliver skattepligtig af de nye aktiver og passiver
fra overdragelsestidspunktet og anskaffelsessummen svarer til de vaerdier, som det indskydende selskab er
blevet beskattet af. Det eller de modtagende selskaber anses for at have anskaffet aktiverne og passiverne
til handelsvaerdien pa overdragelsestidspunktet. Aktionaererne vil blive udbyttebeskattet af vaerdien af det
udspaltet, det vil sige veerdien af den gren som overdrages til det modtagende selskab. Dette geelder uanset
om vederlaget er kapitalandele eller kontante udligningssummer. Anskaffelsessummen pa den tildelte

kapitalandel vil svare til den veaerdi, som aktionaeren er blevet udbyttebeskattet af.”’

8.3.2. OPH@RSSPALTNING

Nar ophgrsspaltning anvendes, ophgrer det indskydende selskab uden likvidation i forbindelse med
spaltningen, da selskabet overfgrer samtlige af dets aktiver og passiver til to eller flere selskaber.”®

Dette illustreres i nedenstaende figur 5.

FIGUR 5 - OPH@RSSPALTNING

AKTIONZR AKTIONER
SELSKAB A / : SELSKAB B SELSKAB C
(DET INDSKYDENDE SELSKAB) (DET MODTAGENDE SELSKAB) (DET MODTAGENDE SELSKAB)

KILDE: EGEN TILVIRKNING

Ved ophgrsspaltning er der intet krav til, hvorledes fordelingen til de nye selskaber skal veere, hvorfor der

ikke behgver at vaere tale om virksomhedsgrene. Dette er en vaesentlig forskel i forhold til grenspaltning og

7% Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 97
7 Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 89
78 Juridisk vejledning: C.D.6.1.1 Introduktion til skattefri spaltning med tilladelse

42



er en arsag til at spaltninger ofte gennemfgres som ophgrsspaltninger. Ophgrsspaltning er derfor anvendelig
ved spaltning af holdingselskaber, hvor der kun er tale om en virksomhedsgren. For eksempel hvis
holdingselskabet ejes af to eller flere aktionaerer, det kan veaere far og sgn, som gnsker at have hver deres

holdingselskab.”

8.3.2.1. SKATTEFRI OPH@RSSPALTNING

Skattefri ophgrsspaltning behandles pa samme made som skattefri grenspaltning, hvorfor der henvises til
afsnit 8.3.1.1. Forskellen er dog at kontante udligningssummer ved ophgrsspaltning skal afstaelsesbeskattes,
hvor kontante udligningssummer ved grenspaltning skal udbyttebeskattes. Det skal dog bemazerkes at denne
afstaelsesbeskatning kan konverteres til udbyttebeskatning jf. FUSL § 9 som bestemmer at kontantvederlag
beskattes som udbytte, hvis modtageren i forbindelse med spaltningen ejer kapitalandele i det indskydende
selskab, et modtagende selskab eller et selskab koncernforbundet med det modtagende eller indskydende

selskab.®

8.3.2.2. SKATTEPLIGTIG OPH@RSSPALTNING

Ved ophgrsspaltning vil det indskydende selskab veere skattepligtig frem til overdragelsestidspunktet for
spaltningen, hvorefter der vil ske afstaelsesbeskatning. Afstaelsessummen udggr de kapitalandele og
eventuelle kontante udligningssummer, som det indskydende selskab modtager i forbindelse med
spaltningen. Det eller de modtagende selskabers skattepligt og anskaffelsessum er som ved grenspaltning,
hvorfor der henvises til afsnit 8.3.1.2. Aktionaeren afstar som udgangspunkt kapitalandele i det indskydende
selskab med kapitalandele i det modtagende selskab, og vil derfor som udgangspunkt blive avancebeskattet,
som hvis kapitalandelene var solgt til tredjemand.?' Dog skal det bemaerkes at denne afstaelsesbeskatning

kan konverteres til udbyttebeskatning jf. SEL § 2D, stk. 4.

7 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 341 - 344
8 Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 96
& Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 90
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8.3.3. SKATTEFRI SPALTNING VS SKATTEPLIGTIG SPALTNING
En skattefri spaltning behandles efter bestemmelserne i FUSL. En skattepligtig spaltning sidestilles med en
almindelig afstaelse, hvorfor bestemmelserne i FUSL ikke finder anvendelse. Det betyder dermed, at der vil

ske beskatning efter de almindelige skatteregler i blandt andet ABL, KGL, EBL med videre.

Der er ikke hjemmel til at gennemfgre en skattepligtig spaltning med tilbagevirkende kraft, som der er

hjemmel til ved gennemfgrsel af en skattefri spaltning. Tilbagevirkende kraft uddybes i nedenstaende afsnit.

Skattemaessigt underskud eller kildeartsbegraensede tab (seerunderskud) fra tidligere indkomstar i det
indskydende selskab kan ikke anvendes eller fremfgres til det eller de modtagende selskaber, medmindre
det er opstdet i en sambeskatningsperiode mellem selskaberne, hvor selskaberne har veeret
koncernforbundne fra skeeringsdagen til vedtagelsesdatoen for spaltningen. Dette betyder, at der ved
ophgrsspaltning, hvor det indskydende selskab ophgrer, sker fortabelse af underskud eller
kildeartsbegraensede tab, hvis disse ikke udnyttes i forbindelse med spaltningen eller der er sambeskattet
selskaber. Fortabelsen er gaeldende bade for skattefrie spaltninger jf. FUSL § 8, stk. 6 — 8 og skattepligtige
spaltninger. Ved grenspaltning forbliver underskuddet eller det kildebegraenset tab i det indskydende
selskab, som efterfglgende kan fremfgre det til senere modregning i selskabets skattepligtige indkomst. Hvis
underskuddet eller det kildebegraenset tab derimod er opstdet imens det indskydende selskab har vaeret
sambeskattet, kan det fremfgres til de koncernforbundne selskaber uanset om der er tale om grenspaltning

eller ophgrsspaltning.®’

Tidligere har det veeret diskuteret, hvorvidt et skattemassigt underskud kunne fordeles ved en skattefri
transaktion. For eksempel ved grenspaltning har det vaeret diskuteret om underskuddet skal fglge den gren
i selskabet, hvor underskuddet er opstaet. Denne diskussion er blevet afklaret bade i SKM2016.412 og
SKM2016.413, hvor det er fastslaet at et skattemaessig underskud, der er opstaet i et selskab, bliver i dette
selskab. Dette betyder, at hvis det indskydende selskab bestar efter en skattefri spaltning, bevarer det
pageldende selskab de skattemaessige underskud, som er opstaet i selskabet. Det skal dog bemaerkes, at
hvis underskuddet er opstaet i en sambeskatning og der er uzendret sambeskatningskreds i forbindelse med

spaltningen, sa besvares underskuddet upavirket af spaltningen.

Ved skattefri spaltning geelder der et successionsprincip jf. FUSL § 8, stk. 1. Successionsprincippet geelder ikke

ved en skattepligtig spaltning. Succession omtales i afsnit 11.

8 Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 90 + side 98 - 102
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Medfgrer spaltningen en opsplitning af det indskydende selskabs hidtidige beskatningsgrundlag, skal der
foretages en forholdsmaessig fordeling af det fremtidige beskatningsgrundlag mellem det indskydende og

det modtagende selskab, ligesom ved tilfgrsel af aktiver.

8.3.4. GRUNDLAGGENDE BETINGELSER FOR ANVENDELSE AF SKATTEFRI SPALTNING
Lovgrundlaget til gennemfgrelse af en skattefri spaltning findes i FUSL §§ 15a og b. Der findes en raekke
grundlaeggende betingelser for at anvende en skattefri spaltning. Disse kaldes ogsa generelle objektive

betingelser og uddybes nedenfor.

En betingelse for at kunne anvende reglerne om skattefri spaltning er, at bade det indskydende selskab og
det modtagende selskab er omfattet af begrebet selskab i en medlemsstat i artikel 3 i direktiv 2009/133/EF
og ikke ved beskatningen her i landet anses for en transparent enhed jf. FUSL § 15a, stk. 1, 1. pkt.® Dette er
samme betingelse, som ved anvendelse af reglerne for skattefri aktieombytning og skattefri tilfgrsel af

aktiver.

For at anvende skattefri spaltning er det ogsa en betingelse at aktionaererne vederlaegges i forhold til deres
ejerandele i det indskydende selskab. Dette er for at sikre, at der ikke rykkes pa ejerforholdet mellem de to
aktionaerer ved spaltningen, for eksempel i forbindelse med et generationsskifte. Hvis for eksempel to
aktionaerer ejer henholdsvis 40 % og 60 % af et selskab, skal de to aktionzerer vederleegges henholdsvis

40:100 og 60:100.%*

Ved et generationsskifte er aktionaererne ofte interesseforbundne parter. Hvis aktionarkredsen er
interesseforbundne parter, skal vaerdiansaettelsen af selskabet og ejerandelene ske til handelsvardier, hvor
veaerdiansaettelsescirkuleererne TSS-Cirkulaeret 2000-9 og TSS-Cirkuleeret 2000-10 skal anvendes. Disse

omtales i afsnit 10.

Sammensatningen af vederlaget for en skattefri spaltning til aktionaererne kan frit vaelges, dog skal mindst
én aktioneaer vederlaegges med mindst én aktie eller anpart i det modtagende selskab. Hvis der er flere

modtagende selskaber, skal mindst én aktionaer vederlaegges med mindst én aktie eller anpart i hvert af de

% Direktiv 2009/133/EF, bilag 1, del A, litra e
8 Juridisk vejledning: C.D.6.1.3.2 Vederlaeggelse af selskabsdeltagerne
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modtagende selskaber. Dette skyldes, at baggrunden for en skattefri spaltning er, at der sker skattemaessig

succession pa kapitalandelene som overfgres.®

Spaltningsdatoen, ogsa kaldet skaeringsdatoen, for spaltningen fastleegges efter FUSL § 5, stk. 1. Regler herfor
fungerer pd samme made som ved tilfgrsel af aktiver, hvorfor der henvises til tilfgrsel af aktiver afsnit 8.2.1.
Det er saledes muligt at foretage en skattefri spaltning med tilbagevirkende kraft, medmindre der i
forbindelse med spaltningen sker afbrydelse eller etablering af en koncernforbindelse, hvor

sambeskatningsreglerne i SEL § 31, stk. 5 skal anvendes.

Derudover skal det kort bemaerkes, at der er et anmeldelseskrav til SKAT, som er en gyldighedsbetingelse for
at kunne anvende skattefri spaltning. Anmeldelseskravet omhandler at den skattefrie spaltning skal
anmeldes til SKAT senest 1 maned efter spaltningen er vedtaget i alle de deltagende selskaber, jf. FUSL § 6,

stk. 3. Anmeldelseskravet og indhold er tilsvarende ved skattefri tilfgrsel af aktiver.®

8.3.4.1. SONDRING MELLEM SKATTEFRI SPALTNING MED OG UDEN TILLADELSE
Som ved skattefri aktieombytning og tilfgrsel af aktiver, sondres der mellem at gennemfgre en skattefri
spaltning med og uden tilladelse fra SKAT. Ovenstaende grundleeggende betingelser er geeldende bade for

en skattefri spaltning med og uden tilladelse fra SKAT.

SKATs hjemmel til at give tilladelse til at gennemfgre en skattefri spaltning findes i FUSL § 153, stk. 1, 2. — 3.
pkt. Tilladelsen kraever, ligesom ved aktieombytning og tilfgrsel af aktiver, at det subjektive forhold
vedrgrende forretningsmaessig begrundelse er opfyldt. Der henvises til aktieombytning afsnit 8.1.1.2 for
uddybning at den forretningsmaessige begrundelse. Der findes omfattende praksis pa omradet. Overordnet
kan det antages, at hvis spaltningen anvendes til at ggre en skattepligtig afstaelse til en skattefri spaltning,
sa gives der ikke tilladelse. Hvis tilladelsen ikke gives, bliver spaltningen en skattepligtig spaltning. Det skal
bemaerkes at spaltningen skal gennemfgres af hensyn til virksomhedens drift, herunder fremtidige @nsker

om generationsskifte, investering, ekspansion med videre.?’

Det er muligt at foretage en skattefri spaltning uden tilladelse fra SKAT. Hjemmel til dette findes i FUSL § 153,
stk. 1, 5. — 11. pkt. Hertil stilles der dog objektive betingelser. En objektiv betingelse er holdingkravet, som

ligesom ved aktieombytning og tilfgrsel af aktiver skal veere opfyldt jf. FUSL § 15a, stk. 1, 5. pkt. Dette

8 Werlauff, 2016, Selskabsskatteret: 2016/17, side 549
86 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 347 - 348
8 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 348-365
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medfgrer at selskabsaktionzerer der har en ejerandel efter spaltningen pa mindst 10 % eller har skattefrie
portefgljeaktier jf. ABL § 4C i et af de deltagende selskaber, har et ejertidskrav pa 3 ar fra tidspunktet hvor
den skattefrie spaltning er gennemfgrt. Ejertidskravet er ikke gaeldende for fysiske personer eller
selskabsaktionaerer med en ejerandel pa under 10 %. Det er muligt at foretage efterfglgende skattefrie
omstruktureringer, hvis der ikke modtages kontante udligningssummer. | sadanne situationer vil
holdingkravet viderefgres.® For yderligere uddybning af holdingkravet henvises der til aktieombytning afsnit

8.1.1.2.

Skattefri spaltning uden tilladelse adskiller sig fra skattefri aktieombytning og skattefri tilfgrsel af aktiver, da
der findes en raekke yderligere objektive betingelser ogsa kaldet veernsregler, som ydermere skal veere

opfyldt for, at en skattefri spaltning uden tilladelse kan gennemfgres.

FUSL § 15a stk. 1, 11. pkt. omhandler en vaernsregel, som vedrgrer at en skattefri spaltning uden tilladelse
ikke kan anvendes, hvis der i en periode pa 3 ar forud for spaltningen er overdraget aktier i det indskydende
selskab uden skattemaessige succession til et eller flere selskaber, som er koncernforbundet med det
indskydende selskab eller den oprindelige ejer. Dette gaelder bade for datterselskabsaktier jf. ABL § 4A,
koncernselskabsaktier jf. ABL § 4B og skattefrie portefgljeaktier jf. ABL § 4C. Hvis aktierne var overdraget
med succession, ville holdingkravet veere geeldende, hvorfor dette er en vaernsregel, som galder forud for

spaltningen.

Hvis selskabsaktionzerer efter spaltningen ejer mindst 10 % af det indskydende selskab kan der ikke tildeles
kontantvederlag til dem. Denne kontantvederlagsbegransning er en veernsregel, som gzelder ved anvendelse
af skattefri spaltning uden tilladelse samt hvis aktierne i det indskydende selskab er omfattet af
datterselskabsaktier efter ABL § 4A, koncernselskabsaktier efter ABL § 4B og skattefri portefgljeaktier efter

ABL § 4C.*°

Ved skattefri spaltning uden tilladelse er der endnu en veaernsregel jf. FUSL § 15a, stk. 1, 8. pkt., som
omhandler at reglerne om skattefri spaltning uden tilladelse ikke kan anvendes, hvis der er flere
selskabsdeltagere og en eller flere af disse har vaeret selskabsdeltager i under 3 ar uden at have radet over
flertallet af stemmerne, men efter spaltningen opnar et flertal af stemmerne. Denne vearnsregel skal

forhindre spaltninger, som har til formal at foretage skattefrie frasalg af en del af selskabet.

88 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 365 - 367
8 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 370
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En anden vaernsregel for at anvende skattefri spaltning uden tilladelse er, at forholdet mellem aktiver og
passiver, som overfgres til det eller de modtagende selskaber, skal svare til forholdet mellem aktiver og
passiver i det indskydende selskab, jf. FUSL § 15a, stk. 2, 3. pkt. Dette er et balancetilpasningskrav, som ggr
det vanskeligt at gennemfgre en grenspaltning uden tilladelse fra SKAT, hvor bade grenkravet og kravet
vedrgrende aktiver og passiver skal opfyldes. Alternativet vil veere at gennemfgre en skattefri spaltning med

tilladelse og derved undga balancetilpasningskravet.

For at anvende en skattefri spaltning uden tilladelse er der ogsa en veaernsregel, som bestemmer at
vederlagsaktier eller vederlagsanparter som bliver udstedt i det modtagende selskab, skal svare til

handelsvaerdien af de overfgrte aktiver og passiver, jf. FUSL § 15a, stk. 2, 2. pkt.”

Forskellen pa at foretage en skattefri spaltning med tilladelse og uden tilladelse fra SKAT er, at nar der
fortages en skattefri spaltning uden tilladelse skal de ovenstdende varnsregler overholdes og hvis der
foretages en skattefri spaltning med tilladelse, skal der foreligge en forretningsmaessig begrundelse, hvorfor
de ovenstdende vaernsregler ikke behgves opfyldt. Dette betyder, at der er et subjektiv forhold ved
anvendelse af skattefri spaltning med tilladelse, hvor der er yderligere objektive betingelser ved skattefri
spaltning uden tilladelse. Hvis de objektive betingelser ikke overholdes, bliver spaltningen skattepligtig. Det
er muligt fgrst at gennemfgre en spaltning uden tilladelse og efterfglgende sgge om tilladelse, hvis der for
eksempel er behov for at selge indenfor de 3 ars ejertidskrav, som er holdingkravet. Dette kraever dog at

den forretningsmaessige begrundelse kan dokumenteres.”

%0 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 367 - 369
1 Bille et al., 2015, Omstrukturering: Skatteregler i praksis, side 110
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9. SELSKABSRETTENS FORMKRAV TIL OMSTRUKTURERINGER

Udover at der stilles en raekke krav i skattemaessig henseende til omstruktureringsmodellerne

aktieombytning, spaltning og tilfgrsel af aktiver, sa stilles der ogsa en raekke krav rent selskabsretligt.

Spaltning og aktieombytning er kendetegnet ved, at der foreligger universalsuccession, hvilket betyder at ret
og pligt overgar fra det indskydende til det modtagende selskab. Det betyder, at en af disse
omstruktureringer kan foretages uden kreditorernes samtykke. Der foreligger ikke universal succession ved

tilfgrsel af aktiver og foretages en sddan omstrukturering, sa skal kreditorernes samtykke indhentes.*

Selskabsretten indeholder ikke et szerskilt afsnit omkring aktieombytning og tilfgrsel af aktiver. | dette
tilfelde finder reglerne i lovens kapital 3 anvendelse. Dette kapitel omhandler de almindelige regler som er
geldende for stiftelse af selskaber.

Selskabsretten indeholder derimod et saerskilt afsnit omkring spaltning, som findes i lovens kapitel 15.

9.1. STIFTELSE AF ET SELSKAB

Nar der er tale om selskabsrettens formkrav til aktieombytning og tilfgrsel af aktiver geelder reglerne i SSL
kapitel 3 §§ 24 — 44 som omhandler fremgangsmaden og kravene ved stiftelse af et nyt selskab. Der er
felgende selskabsretlige fremgangsmade og krav ved stiftelse af et nyt selskab i SSL:

e § 24: Et selskab kan stiftes af en eller flere stiftere. Der stilles krav om, at stifter ikke ma veere under
rekonstruktionsbehandling eller konkurs. Derudover skal stifter veere myndig. Hvis der er tale om, at
stifter er en juridisk person, skal denne have retsevne, hvilket vil sige, at den juridiske person skal
kunne erhverve rettigheder, indga forpligtelser og skal kunne vaere part i retssager. Hvis der er tale
om at selskabet som er stifter, selv er under stiftelse, sa kan dette ikke vaere stifter af et A/S eller et
ApS, da det endnu ikke har erhvervet retsevne. Dette sker fgrst ved registreringen.”

e § 25: Stifterne skal underskrive et stiftelsesdokument, der skal indeholde selskabets vedtaegter.
Dette skal underskrives personligt eller ved fuldmagt.

e §26: Stiftelsesdokumentet skal indeholde oplysninger om fglgende:

1. Navn, bopzl og eventuelt CPR-numre for selskabets stiftere.
2. Tegningskursen for kapitalandelene.

3. Frister for tegning og indbetaling af kapitalandelene.

92 Werlauff, 2016, Selskabsret, side 741 - 744
9 Werlauff, 2016, Selskabsret, side 196
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4.
5.
6.

Fra hvilken dato stiftelsen skal have selskabsretligt retsvirkning.
Fra hvilken dato stiftelsen skal have regnskabsmaessig virkning.

Hvorvidt selskabet skal betale omkostningerne i forbindelse med stiftelsen.

e §27: Fglgende forhold skal ogsa fremga af stiftelsesdokumentet, safremt der er truffet beslutning

herom:

1.

2
3
4.
5

Serlige rettigheder eller fordele, der skal tilkkomme stiftere eller andre. Dette kan for
eksempel vaere en stifters ret til at bebo en af selskabet ejede ejendomme.”

Stifteraftaler som kan medfgre selskabet en vaesentlig gkonomisk forpligtelse.

Om kapitalandelene kan tegnes via apportindskud.

Fravalg af revision hvis dette er tilladt efter arsregnskabsloven.

Stgrrelsen pa den del af den tegnede kapital, der er indbetalt pa tidspunktet for stiftelsen.

e §28:Vedtaegterne for det nystiftede selskab skal indeholde fglgende oplysninger:

1.

6.
7.

Selskabets navn og eventuelle binavne. Navnet skal veere udtryk for selskabets aktiviteter og
ma ikke vildlede. Derudover skal navnet give udtryk for, hvilken selskabsform der er tale om.
Derudover ma navnet ikke vare at forveksle med andre selskabers navne. Derudover ma
navnet ikke kreenke andre virksomheder, selskaber eller personer som har adkomst til
navnet.”

Kapitalselskabets formal.

Selskabskapitalens stgrrelse og antallet af kapitalandele eller kapitalandelenes palydende
veerdi.

Kapitalandelenes rettigheder — herunder for eksempel stemmerettigheder.’®

Selskabets ledelsesorganer samt den valgte ledelsesstruktur. | aktieselskaber stilles der
yderligere krav omkring oplysning af det antal medlemmer, der kan vzere i de forskellige
ledelsesorganer og eventuelle suppleanter samt valgperioden for det gverste ledelsesorgan.
Indkaldelse til generalforsamling herunder indkaldelsesmade og indkaldelsesfrist.”’

Selskabets regnskabsar.

e §29:Vedtaegterne skal ydermere indeholde oplysninger om de beslutninger, der efter selskabsloven

skal optages i vedtegterne. Hvis selskabet har en begraenset levetid, skal det seneste

ophgrstidspunkt herfor ogsa angives i vedtaegterne.

e §30: Tegning af kapitalandele skal ske pa stiftelsesdokumentet med eventuelle bilag.

* Bemaerkning nr. 149 til SSL § 27
%> Bemaerkning nr. 158 til SSL § 28
% Bemaerkning nr. 161 til SSL § 28
*7 Bemaerkning nr. 164 til SSL § 28
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e §31:Kapitalandele kan ikke tegnes under forbehold eller til underkurs (under kurs 100).

e § 32: Stifterne bestemmer om tegningen af kapitalandele kan accepteres. Hvis der er flere stiftere
skal beslutningen treeffes i enighed.’®

e §33: Der skal mindst veere indbetalt 25 % af selskabskapitalen, dog minimum 40.000 kr. Fastsaettes
der en overkurs i aktieselskaber skal denne indbetales fuldt ud. | anpartsselskaber er der ikke krav
om, at en overkurs indbetales fuldt ud. Sker indbetaling som apportindskud skal hele
selskabskapitalen og en eventuel overkurs indbetales fuldt ud. lkke indbetalt selskabskapital kan
kraeves indbetalt pa anfordring af selskabets centrale ledelsesorgan med en frist pa mindst 2 uger,
dog ikke mere end 4 uger.

e § 34: Kapitalejernes rettigheder bestar uanset som kapitalandelen er fuldt indbetalt. En kapitalejer
har pligt til at indbetale pa en kapitalandel, nar det centrale ledelsesorgan anmoder om dette. Dog
kan kapitalejeren til enhver tid betale det udestdaende belgb pad en kapitalandel, uanset om der er
anmodet herom. Hvis kapitalejeren ikke har indbetalt pa en kapitalandel efter anmodning fra det
centrale ledelsesorgan, kan denne kapitalejer ikke udgve sin fulde stemmeret pa
generalforsamlingen.

e §35:Indbetales der via apportindskud skal vaerdierne have en paviselig gkonomisk vaerdi. Dette kan
ikke besta af en pligt til at skulle udfgre et stykke arbejde eller levere en tjenesteydelse.

e § 36: Hvis der skal ske indbetaling via apportindskud skal stiftelsesdokumentet vedhaeftes en
vurderingsberetning. Denne vurdering ma ikke vare foretaget mere end 4 uger fgr
stiftelsesdokumentets underskrivelse. | sa fald skal der foretages en ny vurdering.

e §37:Vurderingsberetningen skal udarbejdes af en eller flere uvildige, sagkyndige vurderingsmaend.

e §38: Kravet om en vurderingsberetning geelder ikke ved apportindskud af nedenstaende nr. 1 og nr.
2, sa leenge selskabets centrale ledelsesorgan er ansvarlig for, at disse indskud ikke er til skade for
selskabet eller dets kapitalejere eller kreditorer:

1. Aktiver og forpligtelser som er malt til dagsveerdi og praesenteret individuelt i et ars- eller
koncernregnskab for det forudgaende regnskabsar, som er udarbejdet i overensstemmelse
med bestemmelserne i arsregnskabsloven eller de internationale regnskabsstandarder.

2. Verdipapirer eller pengemarkedsinstrumenter der optages til den gennemsnitskurs, som de
er blevet handlet til pa et reguleret marked indenfor de seneste 4 uger forud for

underskrivelse af stiftelsesdokumentet.

%8 Werlauff, 2016, Selskabsret, side 216 - 217
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e §39: Hvisderiforbindelse med stiftelsen af selskabet ikke er valgt en ledelse og eventuelt en revisor
i selskabet, skal stifterne senest 2 uger fra underskrivelsen af stiftelsesdokumenterne afholde en
generalforsamling herom.

e §40: Selskabet skal registreres i Erhvervsstyrelsens IT-system eller anmeldes til registrering senest 2
uger efter underskrivelsen af stiftelsesdokumentet. Selskabet kan ikke registreres medmindre der er
indbetalt mindst 25 % af den samlede kapital, dog minimum 40.000 kr. En eventuel overkurs skal
veere indbetalt i henhold til § 33. Stiftelsen af selskabet far retsvirkning fra den dag
stiftelsesdokumenterne underskrives eller pr. den dato som er anfgrt i stiftelsesdokumenterne.

e § 41: Huvis selskabet ikke er registreret kan det ikke erhverve rettigheder, indga forpligtelser eller
veere part i retssager med undtagelse af sggsmal til indkraevning af tegnet selskabskapital og andre
spgsmal vedrgrende tegningen. Nar selskabet er under stiftelse skal ordene “under stiftelse” tilfgjes
til selskabets navn.

e § 42: Selskabets centrale ledelsesorgan er ansvarlig for, at erhvervelsen af aktiver fra stiftere,
kapitalejere og medlemmer af ledelsen ikke er til skade for selskabet, dets kapitalejere eller
kreditorer.

e § 42a: For et aktieselskab galder det, at erhvervelse af aktiver fra en stifter skal godkendes af
generalforsamlingen hvis:

1. Erhvervelsen af aktiver sker i tiden fra datoen for stiftelsesdokumentets underskrift og indtil
24 maneder efter at aktieselskabet er registreret og
2. Vederlaget svarer til mindst 1/10 af selskabskapitalen.

e § 43: For aktieselskaber gzlder det endvidere, at hvis de erhverver aktiver fra en stifter og
erhvervelsen er omfattet af § 42a, sa skal der udarbejdes en vurderingsberetning.

e § 44: Det centrale ledelsesorgan i det stiftende selskab skal offentligggre redeggrelsen og
vurderingsberetningen eller ledelseserklzaeringen i Erhvervsstyrelsens IT-system, senest 2 uger efter

generalforsamlingen har godkendt erhvervelsen.

9.2. SPALTNING
Nar der er tale om selskabsrettens formkrav til spaltning gaelder reglerne i SSL kapital 15 §§ 254 — 270. Der
er fglgende selskabsretlig fremgangsmade og krav ved spaltning af selskaber:

e § 254: Det er generalforsamlingen i et selskab, der kan traeffe beslutning om spaltning heraf. En

spaltning kan gennemfgres uden kreditorernes samtykke.
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e §255: De centrale ledelsesorganer i de bestaende selskaber, som deltager i spaltningen skal oprette
og underskrive en spaltningsplan i forening, det vil sige, at alle medlemmer af bestyrelsen skal
underskrive. Hvis der ikke findes en bestyrelse, sa skal et tilsvarende centralt ledelsesorgan
underskrive.” Dog kan det i anpartsselskaber aftales, at der ikke skal udarbejdes en spaltningsplan.
Spaltningsplanen skal indeholde fglgende, jf. § 255, stk. 3, nr.:

1. Selskabernes navne og eventuelle binavne.

2. Selskabernes hjemsted.

3. Enngjagtig beskrivelse og fordeling af de aktiver og forpligtelser, som skal overfgres samt de
som forbliver i hvert af selskaberne.

4. Vederlaget til kapitalejerne i det indskydende selskab.

5. Fordeling af vederlaget samt fordeling af kapitalandele i det modtagende selskab til
kapitalejere i det indskydende selskab.

6. Hvornar kapitalandelene der ydes som vederlag giver ret til udbytte.

7. Rettigheder i det modtagende selskab, der tilleegges indehavere af kapitalandele og
geldsbreve med szrlige rettigheder i det indskydende selskab.

8. Andre rettigheder til fordel for indehavere af de i nr. 7 naevnte kapitalandele og geeldsbreve.

9. Notering af de kapitalandele der ydes som vederlag.

10. Det tidspunkt hvorfra det indskydende selskabs rettigheder og forpligtelser
regnskabsmaessigt skal anses for overgaet.

11. Seerlige fordele der gives medlemmerne af selskabets ledelse.

12. Udkast til vedtzegter, hvis der i forbindelse med spaltningen dannes nye selskaber.

e § 255, stk. 4: Spaltningsplanen skal veere underskrevet senest ved udlgbet af det regnskabsar, hvori
den regnskabsmaessige virkning indtraeffer.

e §256: Det centrale ledelsesorgan i de bestaende selskaber, der deltager i spaltningen skal udarbejde
en skriftlig redeggrelse, hvori spaltningen og en eventuel spaltningsplan (kan fravaelges for
anpartsselskaber) forklares og begrundes. Derudover skal redeggrelsen indeholde oplysninger om
fastszettelsen af vederlaget for kapitalandelene i det indskydende selskab. Dog kan kapitalejerne ved
enighed beslutte, at der ikke skal laves en spaltningsredeggrelse.

e §257: Der skal udarbejdes en mellembalance safremt spaltningsplanen er underskrevet mere end 6
maneder efter udlgbet af det regnskabsar, som selskabets seneste arsrapport vedrgrer. Hvis der ikke

er udarbejdet en spaltningsplan, skal der udarbejdes en mellembalance safremt, at beslutningen om

% Bemaerkning nr. 1.229 til SSL § 255
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fravalg af spaltningsplan er sket mere end 6 maneder efter udlgbet af det regnskabsar, som
selskabets seneste arsrapport vedrgrer. Hvis selskabet er underlagt revisionspligt skal
mellembalancen vaere revideret. Hvis selskabet ikke er underlagt revisionspligt, sa er det selskabets
generalforsamling eller ledelse der frivilligt beslutter om en denne skal revideres eller underligges
andet arbejde fra revisor.'® Mellembalance fravaelges, sdfremt der er enighed blandt kapitalejerne.
e §258: Hvis der i forbindelse med spaltningen sker kapitalforhgjelser i det modtagende aktieselskab
eller der opstar et nyt aktieselskab i forbindelse med spaltningen, sa skal der indhentes en

vurderingsberetning. Dette krav er ikke gaeldende for anpartsselskaber.'*!

Vurderingsberetningen
ma ikke vaere udarbejdet mere end 3 maneder fgr tidspunktet for spaltningens vedtagelse.

e § 259: For selskaberne der deltager i spaltningen, skal der udarbejdes en skriftlig udtalelse om
spaltningsplanen herunder vederlaget fra en vurderingsmand. Hvis spaltningsplanen er fravalgt, skal
vurderingsmanden alligevel komme med en skriftlig udtalelse om den pataenke spaltning herunder
vederlaget. Udtalelsen skal indeholde en erklaering om, hvorvidt vederlaget til kapitalejerne er
rimeligt. Kapitalejerne kan dog i enighed beslutte, at der ikke skal udarbejdes en sadan udtalelse.

e § 260: Vurderingsmzandene skal ogsa oplyse, hvorvidt kreditorerne i selskaberne antages at veere
tilstraekkeligt sikrede efter spaltningen i forhold til selskabets nuvaerende situation. Kapitalejerne kan
i enighed beslutte at en sadan erklzaering ikke skal udarbejdes.

e § 261: Hvis vurderingsmandene vurderer at kreditorerne ikke er tiltraekkeligt sikrede efter
spaltningen, kan kreditorerne, hvis fordringer er stiftet forud for Erhvervsstyrelsens offentligggrelse,
senest 4 uger efter offentligggrelsen anmelde deres fordringer til selskabet.

e § 262: Erhvervsstyrelsen skal modtage en kopi af spaltningsplanen senest 4 uger efter at denne er
underskrevet, safremt den er udarbejdet. Overskrides fristen, kan spaltningen ikke vedtages. Er
spaltningsplanen fravalgt, sa skal dette meddeles Erhvervsstyrelsen. Vurderingsmandserklaeringen
om kreditorernes stilling skal ligeledes indsendes til Erhvervsstyrelsen, og er denne fravalgt skal dette
ligeledes meddeles Erhvervsstyrelsen.

e § 263: Beslutningen om at gennemfgre en spaltning ma tidligst treffes 4 uger efter, at
Erhvervsstyrelsen har offentliggjort oplysninger omkring den patenkte spaltning. Hvis et
anpartsselskab fravaelger spaltningsplanen, sa er der ikke krav omkring at Erhvervsstyrelsen skal have
foretaget offentligggrelse, inden anpartshaverne kan traeffe beslutning om at gennemfgre
spaltningen, safremt der er udarbejdet en erklaering fra en vurderingsmand omkring kreditorernes

stilling, hvori kreditorerne findes tilstraekkeligt sikrede efter spaltningen.

1% Bemaerkning nr. 1.237 til SSL § 257
1% Bemaerkning nr. 1.242 til SSL § 258
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e §264:1det indskydende selskab traeffer generalforsamlingen beslutningen omkring spaltning. Dette
kraever enten dobbelt 2/3 majoritet efter SSL § 106, hvilket betyder, at beslutningen skal tiltraedes af
mindst 2/3 af stemmerne samt 2/3 af selskabskapitalen, som er reprasenteret pa
generalforsamlingen eller 100 % stemmeenighed efter SSL § 107.

e § 265: | det bestaende modtagende selskab traeffes beslutningen om spaltning af det centrale
ledelsesorgan. Hvis de modtagende selskaber opstar i forbindelse med spaltningen, skal der ikke
treeffes en beslutning om spaltning heri.'%?

e §266: | de bestaende selskaber som deltager i spaltningen, skal det centrale ledelsesorgan oplyse
om begivenheder af vaesentlig betydning, der er indtruffet i tiden mellem spaltningsplanens
underskrivelse og generalforsamlingen. Hvis en spaltningsplan er fravalgt, skal dette ske mellem
selskabets seneste aflagte arsrapport og generalforsamlingen.

e § 267: Hvis vederlaget for kapitalandelene i det indskydende selskab ikke er rimelige og sagligt
begrundet og der er taget forbehold herfor pa generalforsamlingen, hvor der blev truffet beslutning
om spaltningens gennemfgrelse, kan kapitalejerne i det indskydende selskab kraeve godtggrelse.

e §268: Spaltningen anses som udgangspunkt for gennemfgrt og det indskydende selskabs rettigheder
og forpligtelser anses for overgaet til de modtagende selskaber nar:

1. Spaltningen er besluttet i alle bestaende selskaber.
Kreditorernes eventuelle anmeldte krav er opgjort.
Kapitalejernes krav om godtggrelse er opgjort eller der er stillet betryggende sikkerhed.

Medlemmer til gverste ledelsesorgan og revisor er opfyldt.

v o k~ w N

Der er ansat en direktion, hvis der dannes selskaber, hvor det gverste ledelsesorgan er en

bestyrelse eller et tilsynsrad.

e § 268, stk. 2: Spaltningen anses dog f@rst for veerende gennemfgrt pa det regnskabsmaessige
virkningstidspunkt, hvis tidspunktet for det indskydende selskabs rettigheder og forpligtelser
regnskabsmaessigt anses for overgaet til de modtagende selskaber, er efter tidspunktet for
beslutningen om at gennemfgre spaltningen.

e § 269: Selskaberne skal registreres eller anmeldes til registrering i Erhvervsstyrelsen senest 2 uger
efter, at der er truffet beslutning om denne spaltning i alle de bestaende selskaber.

e §270: Hvis der er tale om en lodret spaltning, det vil sige, hvis det modtagende selskab ejer samtlige
kapitalandele i det indskydende selskab, kan det centrale ledelsesorgan i det indskydende selskab

treeffe beslutning om spaltningen.

192 Bemaerkning nr. 1.261 til SSL § 265
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10. VARDIANSATTELSE

| forbindelse med overdragelse af kapitalandele for eksempel ved et generationsskifte skal kapitalandelene
veaerdiansaettes. Ved et generationsskifte af et familieejede selskab sker overdragelsen oftest mellem
interesseforbundne parter, hvorfor SKAT har serlig fokus pa veerdiansattelsen, da parterne ikke har
modstridende interesser. Vardianszettelsen af kapitalandelene skal som udgangspunkt svare til
handelsveerdien, som hvis handlen var foregaet mellem ikke interesseforbundne parter. Anvendes
handelsvaerdien ikke, kan SKAT omstgde dispositionen og pa denne made korrigere vaerdianszettelser
foretaget af interesseforbundne parter, hvis SKAT vurderer at veerdiansaettelsen ikke svarer til
handelsvaerdien. Det skal dog bemaerkes, at hvis der opstar uenighed mellem SKAT og overdrager/erhverver,
er det i sidste ende domstolene der skal tage stilling til veerdiansattelsen. Der findes omfattende praksis pa
omradet. Ved overdragelse mellem ikke interesseforbundne parter tillader SKAT som udgangspunkt fri

veaerdiansaettelse, da parterne vil have modstridende interesser.

Det kan vare vanskeligt at veerdiansatte unoteret aktier og anparter til handelsvaerdi, da der ofte ikke er
sammenlignelige handler. SKAT har derfor udarbejdet nogle vejledninger og retningslinjer i form af TSS-
Cirkuleeret 2000-9 og TSS-Cirkuleeret 2000-10. Disse har til formal at fastleegge handelsveerdien ved
overdragelser mellem interesseforbundet parter og uddybes i de nedenstaende afsnit. Cirkulaererne tager
udgangspunkt i objektive historiske data samt en subjektiv kapitaliseringsfaktor i forhold til goodwill. Hvis
cirkuleererne anvendes, sa er det SKAT der bzrer bevisbyrden for at disse handelsvaerdier ikke kan

anvendes.’®

Interesseforbundne parter er omfattet af armslaengdeprincippet efter LL § 2. LL § 2, stk. 1 lovfaester at
handelsmaessige og gkonomiske transaktioner mellem interesseforbundne parter skal foretages, som hvis
det var afsluttet mellem uafhaengige parter. Interesseforbundne parter defineres jf. LL § 16H, stk. 6, med
henvisning fra LL § 2, stk. 2, som vaerende:

e Neertstdende.

e Bestemmende indflydelse over en juridisk person, hvilket betyder direkte eller indirekte ejerskab af

mere end 50 % af ejerandelene eller der rades over mere end 50 % af stemmerne i selskabet.
e Fonde stiftet af moderselskabet eller den fysiske person selv eller af de koncernforbundne selskaber,

naertstaende med videre.

103 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 17 - 21
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Jf. LL § 16H, stk. 6, 3. og 4. pkt. defineres nzertstaende som vaerende segtefaelle, foreldre, bedsteforaeldre
samt bgrn og bgrnebgrn og disses aegtefeeller med aegte sleegtskabsforhold. Stedbarns- og adoptivforhold

sidestilles med agte slaegtskabsforhold.

Ved bedgmmelse af om der er bestemmende indflydelse over den juridiske person, af en juridisk eller fysisk
person, medregnes kapitalandele og stemmerettigheder, som indehaves af koncernforbundne selskaber jf.
LL § 2, stk. 2 eller af personlige aktionaerer og deres naertstaende jf. LL § 16H, stk. 6 med henvisning fra LL §
2, stk. 2. Tilsvarende medregnes stemmerettigheder og ejerandele i forbindelse med aftaler, hvor
selskabsdeltageren har en aftale om udgvelse af bestemmende indflydelse i faellesskab, jf. LL § 2 stk. 2.
Derudover medregnes stemmerettigheder og ejerandele, som indehaves af en person, som er omfattet af
fuld skattepligt til Danmark jf. KSL § 1 eller et dgdsbo omfattet af DBSL § 1 stk. 2, der ejes i feellesskab med
naertstaende eller en fond stiftet af selskabsdeltageren eller dennes naertstaende samt fonde stiftet af disse

jf. LL § 2, stk. 2.

10.1. TSS-CIRKULARE 2000-9: VARDIANSATTELSE AF KAPITALANDELE

Dette cirkuleere finder anvendelse ved overdragelser af unoterede aktier eller anparter mellem
interesseforbundne parter.

Unoterede aktier og anparter skal som udgangspunkt vaerdifastsaettes til handelsvaerdien. Oftest kendes
handelsvaerdien for unoterede aktier og anparter ikke, fordi disse ikke har vaeret genstand for salg eller
ejerens skgn ikke er egnet. Derfor skal veerdiansaettelsen ske ved hjzlp af den vejledende hjaelperegel i TSS-

Cirkuleere 2000-9.

Den vejledende hjelperegel bestemmer at kapitalandele, som udgangspunkt skal veerdiansaettes pa
baggrund af deres veerdi i selskabet fratrukket gaeldsposter og tillagt veerdien af goodwill. Der er saledes tale
om en opggrelse af selskabets indre vaerdi og denne opggrelse foretages pa baggrund af selskabets seneste
aflagte drsregnskab korrigeret for fglgende regnskabsmaessige poster:

e Fast ejendom: Den regnskabsmaessige post for ejendommen skal erstattes med den seneste
offentlige vurdering tillagt eventuelle ombygningsudgifter, hvis disse ikke er indregnet i den seneste
ejendomsvurdering. Hvis der er tale om udenlandske ejendomme anvendes den bogfgrte vaerdi, da
der ikke findes offentlige ejendomsvurderinger fra SKAT pa disse.

e Associerede selskaber og/eller tilknyttede selskaber: Beholdninger af kapitalandele i associerede

selskaber og i tilknyttede selskaber skal erstattes med handelsvardien. Kendes handelsvaerdien ikke
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skal kapitalandelene vaerdiansaettelses efter denne hjzlperegel, hvilket betyder, at der skal laves en
veaerdiansaettelse for samtlige selskaber efter den vejledende hjzlperegel i TSS-Cirkulaere 2000-9.

e Goodwill og andre immaterielle aktiver: Vaerdiansaettelse af goodwill og immaterielle aktiver skal

beregnes ved hjzlp af TSS-Cirkuleere 2000-10, som uddybes i nedenstaende afsnit.

e Udskudt skat: Den beregnede udskudte skat skal medregnes. Hvis der er negativ skat, kan denne
medtages, men kun til en vaerdi under pari.

e Andre forhold: Hvis selskabet ejer egne kapitalandele, medtages den bogf@rte vaerdi af disse ikke. |

stedet reduceres den nominelle kapital med den andel, som udggr selskabets egne kapitalandele.

Ovenstaende kan fraviges i sin helhed eller ved enkeltposter, hvis det anses for relevant og vaesentligt for at

finde frem til den korrekte handelsvaerdi p& de overdragne kapitalandele.'®

10.2. TSS-CIRKULARE 2000-10: VARDIANSATTELSE AF GOODWILL

| forbindelse med overdragelse af kapitalandele skal der efter TSS-Cirkulaere 2000-9 ske en vaerdiansaettelse

af selskabets goodwill. Denne vaerdiansaettelse kan ske efter TSS Cirkulaere 2000-10.

Nar dette cirkuleere anvendes til vaerdiansaettelse, er det vigtigt, at parterne forholder sig til, hvorvidt den
beregnede veerdi giver et realistisk billede af handelsvaerdien pa det overdragne goodwill. Der kan vaere flere
forhold som ggr sig geeldende, saledes at den beregnede veaerdi ikke er retvisende. Det kan for eksempel vaere
en stgrre udvikling i selskabet efter afslutningen af sidste regnskabsperiode, en betydelig reducering af
kommende ordre i forhold til normalen, medarbejdere der ikke falger med i forbindelse med overdragelsen

af selskabet, som har en betydelig indflydelse pa selskabets indtjening og sa videre.

| forbindelse med veerdiansattelse af goodwill til handelsveerdi, sa skal selskabets regnskabsmaessige
resultater fgr skat for de seneste 3 regnskabsar forinden overdragelsen anvendes. De regnskabsmaessige
resultater reguleres for finansielle indtaegter og udgifter, ekstraordinzere poster i regnskabet, afskrivninger
pa tilkgbt goodwill samt for ikke udgiftsfgrt Ign. Reguleringen sker, da handelsvaerdien pa goodwillen skal

beregnes pa baggrund af den indtjening der stammer fra selskabets primaere forretningsomrade.

Som naevnt anvendes de seneste tre regnskabsar forinden overdragelsen finder sted. Regnskabsarene

vaegter forskelligt. Tredjesidste regnskabsar fgr overdragelsen vaegter med 1, naestsidste regnskabsar

104 155-Cirkulzere 2000-09: Vaerdiansattelse af aktier og anparter
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forinden overdragelsen vaegter med 2 og det seneste regnskabsar forinden overdragelsen vaegter med 3.

Herefter vil der skulle findes et gennemsnit af disse tre regnskabsar.

Hvis der i det overdragne selskab har vaeret en konstant resultatmaessig udvikling de seneste 3 regnskabsar,
hvad enten denne har vaeret positiv eller negativ, skal der beregnes et tilleeg/fradrag. Hvis det regulerede
gennemsnitlige resultat er negativt efter der er foretaget en regulering for udviklingstendensen, sa

veaerdiansaettes goodwillen som hovedregel til O kr.
Der fradrages ikke driftsherrelgn, da der i selskaber er fratrukket Ign til medarbejderne og aktionzerer.

Der skal der ogsa fratraeekkes en forrentning af aktiverne. Der tages udgangspunkt i selskabets seneste
balance forinden overdragelsen. Driftsfremmende aktiver sasom obligationer, pantebreve og bogfgrt veerdi

af tilkgbt goodwill medregnes ikke. Vaerdien af igangvaerende arbejder skal kun indgd med nettovardien.

Forrentningen af aktiverne sker med den geeldende kapitalafkastsats tillagt 3 %. Kapitalafkastsatsen efter VSL
§ 9 er endnu ikke fastlagt for 2019, hvorfor satsen for 2018 anvendes. | 2018 er kapitalafkastsatsen pa 0 %%,

hvorfor forretningen af aktiverne sker med 3 %.

Afslutningsvist skal det fremkommende beregnede goodwillbelgb kapitaliseres. Denne kapitaliseringsfaktor
er et udtryk for det forventede arlige afkast, som udtrykkes ved en forrentning samt i hvor mange ar det kan
forventes at fa et afkast pa goodwillen. Forrentningen er sammensat af den geeldende kapitalafkastsats, som
er 0 % tillagt et tilleeg pa 8 %. Derfor vil forrentningssatsen veere 8 %.

Det skal vurderes hvilken Igbetid der er realistisk pa goodwillen i det pagaeldende selskab. Hvis der er tale
om at selskabet har standardprodukter, vil levetiden ansaettes til 7 ar. Levetiden kan fastsaettes kortere eller
lengere. En forkortelse af goodwillens Igbetid kan ske med baggrund i, at der er tale om standardiserede og
masseproducerende produkter, hvorimod en forlaengelse af goodwillens vaerdi kan ske med baggrund i, at

der er tale om specialiserede produkter.

| TSS Cirkulzere 2000-10 kan der findes et skema over, hvilken kapitaliseringsfaktor der skal anvendes ud fra

den beregnede forrentning og goodwillens Igbetid. Nar denne kapitalisering er foretaget, fremkommer

105 Skatteministeriet, Virksomhedsskatteloven: Satser og belgbsgranser i virksomhedsskatteloven
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goodwillens veerdi. Som naevnt tidligere skal parterne forholde sig kritisk til denne og vurdere hvorvidt

vaerdien er retvisende.'®

1% Juridisk vejledning: C.C.6.4.1.2 Vaerdiansattelse af goodwill og TSS-Cirkulaere 2000-10: Vejledende anvisning om

veerdiansaettelse af goodwill
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11. SKATTEMASSIG SUCCESSION

| forbindelse med et generationsskifte kan et selskab omstruktureres, saledes selskabet opfylder de gnsker
overdrager og erhververen matte have. Omstruktureringen gennemfgres oftest ved hjalp af de skattefrie
dispositioner sasom aktieombytning, tilfgrsel af aktiver og spaltning, hvor successionsreglerne anvendes.
Omstruktureringsmulighederne er uddybet i de ovenstaende afsnit. Anvendelse af skattemaessig succession
er en mulighed for ”“skattefrihed”, hvor erhververen succederer skattemaessigt i selskabets kapitalandele.
Som udgangspunkt vil en overdragelse af et selskab udlgse beskatning, men i en raekke tilfaelde anses denne
beskatning som uhensigtsmaessig, hvorfor regelsaettet vedrgrende succession er etableret. Ved anvendelse
af skattemaessig succession udskydes beskatningen og erhververen indtreeder i overdragerens

skattemaessige stilling vedrgrende kapitalandele i det selskab, som gnskes overdraget.'”’

Skattemaessig
succession har dermed den fordel for overdrageren, at der ikke udlgses beskatning i forbindelse med
overdragelsen af selskabet til naeste generation. Omvendt har skattemaessig succession den ulempe for
erhververen, at denne indtrader i den latente skattemaessige forpligtelse, der pahviler kapitalandelene i
selskabet pa overdragelsestidspunktet. Overdrageren og erhververen kan selv aftale om overdragelsen skal

ske med skattemaessig succession eller beskatning. Succession kan dog udelukkende anvendes, hvis

overdrageren og erhververen er enige herom.*®

Erhververen indtraeder i overdragerens skattemaessig stilling, hvilket betyder at erhververen indtraeder i
overdragerens anskaffelsestidspunkt, anskaffelsessum og anskaffelseshensigt, som overdrageren havde ved
anskaffelsen samt den skattemaessige saldo. Erhververen anses saledes for at have anskaffet kapitalandelene
pa de tidspunkter og til de belgb, hvortil de i sin tid var anskaffet af overdrageren. Pa denne made udlgser
succession ingen beskatning i forbindelse med overdragelsen, men derimod udskydes beskatningen til
erhververen, hvorfor beskatningen bliver udskudt til den dag, hvor erhververen eventuelt valger at szlge

kapitalandelene.'®

Formalet med successionsreglerne er at mindske skattebyrden og derved lette generationsskifter.
Overdragelse med skattemaessig succession skal ske efter selskabets interesse, som er grundstenene ved

successionsreglerne.'*°

107 Michelsen, Askholt, Bolander, Madsen, Laursen & Jeppesen, 2017, Leerebog om indkomstskat, side 651
108 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 31

Juridisk vejledning: C.B.2.13.4 Beskatning af overdrager og modtager ved en succession

Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 73 - 74

109
110

61



11.1. PERSONKREDS

Der er begraensninger i den personkreds, som har mulighed for at overtage kapitalandele med skattemaessig
succession. Disse begraensninger opdeles i forskellige successionstyper. De forskellige successionstyper er
afhaengige af, hvilken situation det omhandler og hvilke parter der er indblandet i overdragelsen. Ved

familieoverdragelser anvendes familiesuccession.™!

Den personkreds der er omfattet af familiesuccession omhandler, bgrn, bgrnebgrn, sgskende, sgskendes
bgrn og bgrnebgrn, herunder ligestilles adoptionsforhold og stedbgrnsforhold, som var de af naturligt

sleegtsforhold jf. ABL § 34, stk. 1, nr. 1.

Kapitalandelene kan ogsa overdrages til zegtefeeller, jf. KSL § 26b eller samlevende, jf. ABL § 34, stk. 1, nr. 1,
som ogsa er omfattet af familiesuccession. Vedrgrende agtefzaeller kan successionsreglerne kun anvendes,
hvis segtefellerne er samlevende xgtefaller, da det er et krav, at zegtefzellerne tilhgrer den samme husstand

112

og ikke er separeret eller skilt.”™“ Lever aegtefaellerne midlertidig adskilt for eksempel pa grund af arbejde

anses xegtefaellerne for samlevende, hvorimod varig samlivsophaevelse medfgrer, at gtefallerne ikke anses

som samlevende i skatteretlig forstand.™”

Ved separation eller skilsmisse mellem samlevende xgtefaller
anses samlivet i skattemaessig henseende for ophaevet pa tidspunktet for separationen eller skilsmissen,
mens samlivet ved samlivsophavelse uden separation eller skilsmisse anses for ophaevet ved udgangen af
indkomstaret, hvor samlivsophavelsen finder sted.'* Det er muligt at anvende successionsreglerne i forhold
til samlevende, hvis den samlevende pa overdragelsestidspunktet har haft faelles bolig med overdrageren de
seneste 2 ar eller tidligere har haft feelles bopael med overdrageren i en sammenhangende periode pa mindst

2 3r, hvis den felles bopzl alene er ophgrt pa grund af institutionsanbringelse for eksempel en zldrebolig,

jf. ABL & 34, stk. 1, nr. 1 med henvisning til BAL § 22, stk. 1, litra d.

Ydermere er det et krav, at familiemedlemmet skal veere omfattet af dansk skattepligt efter KSL § 1 for at

kunne overdrage med skattemaessig succession, jf. ABL § 34, stk. 3.

En anden successionstype er medarbejdersuccession, som g@r det muligt at overdrage til medarbejdere, der
kan betegnes som nare medarbejdere, jf. ABL § 35. Hertil er der en raekke betingelser, som skal overholdes

fer medarbejdere kan succedere i kapitalandele:

" Juridisk vejledning: C.B.2.13.1 Familieoverdragelse med succession

12 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 101
Juridisk vejledning: C.A.8.1 Overordnet om agtefaellebeskatning

Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 102
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e Medarbejderen skal pa overdragelsestidspunktet sammenlagt have arbejdet i selskabet i en periode
pa mindst 3 ar indenfor de seneste 5 ar, jf. ABL § 35, stk. 1. Fuldtidsbeskaeftigelse omregnes til 117
timer om maneden i 3 ar. Hvis medarbejderen i en periode har arbejdet mere end 117 timer om
maneden, sa kan perioden for 3 ars fuldtidsbeskeaeftigelse forkortes. Det er ikke et krav at
medarbejderen er beskaftiget i selskabet pa overdragelsestidspunktet.'*

e Medarbejderen skal, ligesom familiemedlemmer, vaere omfattet af dansk skattepligt efter KSL § 1.

Derudover skal det bemaerkes, at hvis overdrageren har modtaget kapitalandelene, der gnskes overdraget

til medarbejderen med skattemaessig succession, som vederlag i forbindelse med omstrukturering af

selskabet, inden for de seneste 5 ar, kan antallet af timer, hvor medarbejderen har veeret beskaeftiget i det

indskydende eller det modtagende selskab, medregnes ved opggrelse af timeantallet, jf. ABL § 34, stk. 2.

Ved overdragelse af kapitalandele til medarbejdere er det ogsa muligt for medarbejdere at succedere i et
selskab, som er koncernforbundet med det selskab medarbejderne har vaeret eller er fuldtidsbeskaeftiget i

pa overdragelsestidspunktet. Deltidsbeskaeftigelse i koncernforbundet selskaber kan sammenlaegges.'*®

| successionsreglerne er der indarbejdet en reparationshjemmel som er lovfaestet i ABL § 35A. Denne
bestemmelse giver hjemmel til at kapitalandele, der er overdraget med skattemaessig succession kan
tilbageoverdrages til den tidligere ejer med skattemaessig succession, selvom den tidligere ejer, ikke opfylder
personkredsen inden for familiesuccession eller medarbejdersuccession. Tilbageoverdragelsen kan finde
sted indtil 5 ar efter den oprindelige succession. Betingelsen for tilbageoverdragelsen er blot, at overdrageren
har modtaget kapitalandelene fra den tidligere ejer og at den oprindelige overdragelse er sket med
skattemaessig succession.””’ Efter et gennemfgrt generationsskifte med skattemaessig succession, vil det
saledes veere muligt at tilbagefgre generationsskiftet for eksempel, hvis generationsskiftet ikke er sa
hensigtsmaessigt, som fgrst antaget eller hvis erhververen er blevet ramt af sygdom og derved ikke eri stand

til at drive selskabet videre.

11.2. SARLIGE REGLER FOR KAPITALANDELE

Af bestemmelserne i ABL § 34 fremgar der nogle szerlig regler ved overdragelse af kapitalandele med
skattemaessig succession. Som udgangspunkt kan alle kapitalandele omfattet af ABL § 1 overdrages. En

undtagelse er dog, at der ikke kan succederes i aktier eller investeringsforeningsbeviser udstedt af et

3 Juridisk vejledning: C.B.2.13.2 Overdragelse til naere medarbejdere med succession

118 Michelsen et. al., 2017, Leerebog om indkomstskat, side 662 - 663
Y7 Juridisk vejledning: C.B.2.13.3 Overdragelse til tidligere ejere med succession

63



investeringsselskab omfattet af ABL § 19, jf. ABL § 34, stk. 1, nr. 4. Ydermere er det et krav, at den enkelte
overdragelse skal udggre minimum 1 % af kapitalandelen fgr skattemaessig succession kan anvendes, jf. ABL
§ 34, stk. 1, nr. 2. Minimumsgraensen pa 1 % af kapitalandelen skal overholdes ved hver enkelt overdragelse.
Det betyder, at hvis der sker en overdragelse til flere modtagere, sa anses overdragelsen som flere
overdragelser, som hver skal opfylde kravet. Den 1 % af kapitalandelen beregnes i forhold til den nominelle
vaerdi af kapitalandelen uanset stemmerettighederne pa denne 1 %.''® | praksis vil der sandsynligvis veaere
tale om et formkrav, da kravet kun i ganske fa tilfeelde vil veere arsagen til at successionsreglerne ikke kan
anvendes. Derudover kan det diskuteres hvorvidt der er tale om et generationsskifte, hvis overdragelsen

udggr under 1 % af kapitalandelen.

Et andet krav for at kunne anvende successionsreglerne ved overdragelse af kapitalandele til naeste
generation er, at der skal vaere tale om kapitalandele i en erhvervsmaessig virksomhed, jf. ABL § 34, stk. 1, nr.
3 med henvisning til ABL § 34, stk. 6. Denne bestemmelse anses at vaere den st@rste begraensning for
overdragelse af kapitalandele med succession. For eksempel medfgrer begraensningen, at det ikke er muligt
at foretage et generationsskifte med skattemaessig succession i et selskab, hvor selskabet i overvejende grad
bestar af passiv kapitalanbringelse. Bestemmelsen er kendt som pengetanksreglen. Pengetanksreglen blev
opstrammet ved lov nr. 638 af 8. juni 2017 med virkning fra 1. juli 2017, sa den erhvervsmaessige virksomhed

nu formuleres saledes i ABL § 34, stk. 1, nr. 3, 1. pkt.:
”Hvis virksomhed ikke i overvejende grad bestdr af passiv kapitalanbringelse.”

Af ovenstaende kan det udledes, at et selskab ikke anses som en erhvervsmaessig virksomhed, hvis selskabet
i overvejende grad bestar af passiv kapitalanbringelse som besiddelse af fast ejendom, kontanter samt

vaerdipapirer og lignende, medmindre de pagaeldende aktiver indgar i selskabets aktive drift."*

Udlejning af fast ejendom, som benyttes til landbrug, gartneri, planteskole, frugtplantage eller skovbrug
anses i denne sammenhang ikke som passiv kapitalanbringelse, jf. ABL § 34, stk. 1, nr. 3, 2. pkt. Ydermere
skal det bemaerkes at kapitalandele i et selskab, der driver naering med kgb og salg af veerdipapirer eller
finansieringsselskaber altid kan overdrages med skattemaessig succession indenfor personkredsen, jf. ABL §

34, stk. 5, hvilket skyldes at aktiviteten i denne type selskaber ikke anses som passiv kapitalanbringelse.'*°

8 Juridisk vejledning: C.B.2.13.1 Familieoverdragelse med succession

Juridisk vejledning: C.B.2.13.1 Familieoverdragelse med succession
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Der findes ikke en udtgmmende liste over hvilke aktiver, der anses for pengetanksaktiver og derved passiv
kapitalanbringelse. Ved vurdering af om selskabets aktiver kan henfgres til den erhvervsmaessige eller passive
virksomhed, foretages vurderingen blandt andet pa aktivernes karakter samt hvilken passivforpligtelse

aktiverne relaterer sig til jf. praksis pa omradet.*”*

Besiddelse af fast ejendom, herunder ejendomsprojekter og ubebyggede grunde, anses som udgangspunkt
som pengetanksaktiver, medmindre selskabet har erhvervet for eksempel en byggegrund med henblik pa at
opfgre et nyt domicil eller en driftsbygning pa grunden, idet byggegrunden saledes vil indga i selskabets

aktive drift. Hvorimod udlejningsejendomme anses for en kapitalanbringelse.'*

Pa tilsvarende vis kan selskabets kontanter og veerdipapirer efter omstaendighederne henfgres til selskabets
aktive drift, hvorfor det er ngdvendigt at vurdere aktiverne i forhold til deres passivforpligtelse i selskabet.
Praksis viser for eksempel at hvis en kontantbeholdning pa balancedagen stammer fra forudbetalinger fra
kunder, som er afledt af en forpligtelse til selskabet om at levere en vare eller ydelse i et senere regnskabsar,
sa kan kontantbeholdningen henfgres til selskabets aktive drift og anses derfor ikke som et pengetanksaktiv.
Dette ses i SKM2003.458 og SKM2007.106. Pa baggrund af disse afggrelser vurderes det, at der foretages en
nettobetragtning, hvor aktivernes forpligtelse modregnes i de tilhgrende likvide midler. Det er selskaberne

der skal godtggre denne sammenhaeng.'*

ABL § 34, stk. 6 lovfaester hvad der forstas ved begrebet ”i overvejende grad”, som ogsa kaldes 50 %-reglen.
Bestemmelsen er objektivt og vurderingen foretages ud fra selskabets indtaegter og aktiver. Et selskab anses
i overvejende grad for at besta af passiv kapitalanbringelse og derved anses for en pengetank, hvis én af
felgende to kriterier er opfyldt:

1. Indtaegtskriteriet jf. ABL § 34, stk. 6, 1. pkt.:

a. Mindst 50 % af selskabets indtzegter, opgjort som et gennemsnit over de seneste tre
regnskabsar, stammer fra passiv kapitalanbringelse. Indtaegter forstds i denne sammenhang
som den regnskabsmaessige nettoomsatning tillagt summen af gvrige regnskabsmassige
indtzegter.

2. Aktivkriteriet jf. ABL § 34, stk. 6, 1. pkt.:
a. Mindst 50 % af handelsvaerdien af selskabets samlede aktiver bestar af aktiver, som anses

for passiv kapitalanbringelse, opgjort som et gennemsnit af de seneste tre regnskabsar.

12 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 79 - 85

122 Bemaerkning nr. 144 til ABL §34
123 Juridisk vejledning: C.B.2.13.1 Familieoverdragelse med succession + bemaerkning nr. 144 til ABL §34
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b. Mindst 50 % af handelsvaerdien af selskabets samlede aktiver bestar af aktiver, som anses
for passiv kapitalanbringelse pa tidspunktet for overdragelse af kapitalandelene.
Opfylder selskabet indtaegtskriteriet eller aktivkriteriet kan junior ikke succedere i selskabets kapitalandele

ved overdragelse af selskabet i forbindelse med et generationsskifte.

Ved vurdering af om et selskab i overvejende grad bestar af passiv kapitalanbringelse, skal der sadledes
sondres mellem indtaegter og aktiver, som vedrgrer selskabets aktive drift og passive drift. Kriterierne skal
opggres som et gennemsnit over de seneste tre regnskabsar, for at mindske betydningen af udsving i
selskabets resultater fra ar til ar. Hvis selskabet har eksisteret i mindre end tre ar, eller selskabet ikke har
udarbejdet arsregnskab i tre ar, tages der udgangspunkt i de ar hvor selskabet har eksisteret eller de ar, hvor

der faktisk foreligger et arsregnskab.

| forbindelse med et generationsskifte kan denne pengetanksregel have stor betydning for planleegningen af
generationsskiftet, idet vurderingen af pengetanksreglen foretages henover en trearige periode samt pa
tidspunktet for overdragelsen. Derfor er det yderst vigtigt at planleegge fremad, hvis selskabsejeren gnsker
at foretage et generationsskifte i fremtiden. Oftest vil et selskab have en indtjening hele dets levetid, hvorfor
der kan skabes en stor likviditet i selskabet. Hvis denne likviditet ikke geninvesteres i selskabet til for
eksempel at udvide selskabets markedsandele, men derimod placeres i passive kapitalanbringelser, som
veaerdipapirer eller ejendomme, kan selskabet med tiden risikere at have en stgrre andel af indtaegter og
aktiver som anses for passiv kapitalanbringelse end som knytter sig til den erhvervsmassige virksomhed.
Dette betyder at selskabet med tiden er blevet en pengetank, hvorfor junior ikke kan succedere i selskabets
kapitalandele ved generationsskiftet. | disse tilfelde kan omstruktureringsmulighederne sasom
aktieombytning, tilfgrsel af aktiver og spaltning anvendes. Omstruktureringsmulighederne kan muligggre at
selskabets aktive drift isoleres i et selskab og selskabets passive drift isoleres i et andet selskab, hvorefter

junior kan succedere i selskabet som udelukkende bestar af den aktive drift.

For at skabe et retvisende billede af selskabets aktiver, skal veerdiansaettelsen af selskabets samlede aktiver
ske til handelsvaerdien ved vurdering af aktivkriteriet. Dette betyder blandt andet, at oparbejdet goodwill
skal medregnes i det omfang goodwill vedrgrer selskabets drift og derved anses som en del af selskabets
aktive drift. Dette ses i SKM2007.625, hvor Landsskatteretten fandt at ikke bogfgrt goodwill skal medregnes
ved opggrelsen af handelsvaerdien af selskabets samlede aktiver. Ved bgrsnoterede aktier, ejendomme eller

likvide midler tilleegges goodwill ikke.***

24 Juridisk vejledning: C.B.2.13.1 Familieoverdragelse med succession
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Et generationsskifte af et familieejet selskab sker mellem interesseforbundne parter, idet overdrageren og
erhververen er i familie. Derfor er det sardeles relevant at veerdianseettelsen sker til handelsveerdi, da
vaerdiansaettelsen danner grundlag for afgifts- eller skatteprovenuet til staten, hvorfor SKAT har en szerlig
interesse i vaerdiansaettelsen. Anvendes handelsvaerdien ikke kan SKAT omstgde dispositionen. SKAT har
derfor udstukket nogle retningslinjer, som anvendes til fastleeggelse af handelsvaerdien ved overdragelser
mellem interesseforbundet parter. Retningslinjerne ses i form af to veerdiansaettelsescirkulaerer, TSS-
Cirkulaeret 2000-9 og TSS-Cirkulzaeret 2000-10 som er uddybet i afsnit 10.1 og 10.2. Ved overdragelse mellem
ikke interesseforbundne parter tillader SKAT som udgangspunkt fri veerdianszettelse, da parterne vil have

modstridende interesse.'*

Et beregningseksempel pa pengetanksreglen er illustreret i nedenstaende figur 6.

FIGUR 6 - PENGETANKSREGLEN

Indtaegtskriteriet 2016 2017 2018
Erhvervsmassige indtagter 4.000.000 4.500.000 5.000.000
+ Passive indtaspter 3.500.000 4.000.000 5.500.000
= Indtasgter i alt 7.500.000 8.500.000 10.500.000
Procent andel af passive indtasgter 47% 47% 52%
Gennemsnitlig 49%

Aktivkriteriet 2016 2017 2018
Handelsvarrdi erhvervemasssige aktiver 3.500.000 4.300.000 4.000.000
+ Handelsvardi passive aktiver 3.000.000 3.500.000 5.000.000
= Handelsvardii alt 6.500.000 7.800.000 9.000.000
Procent andel al handelvardi passive aktiver 46% 45% 56%
Gennemsnitlig 49%

Overdragelsestidspunktet Handel 2019

Handelsvarrdi erhvervemasssige aktiver 4.400.000

+ Handelsvaerdi passive aktiver 4.300.000

= Handelsvardii alt 8.700.000

Procent andel af handelsvardi passive aktiver 49%

KILDE: EGEN TILVIRKNING

Ved vurdering af om pengetanksreglen er opfyldt i et koncernforhold skal hele koncernen medtages. Dette
skyldes at holdingselskabers primaere og ofte eneste aktivitet er at eje kapitalandele i associerede selskaber
eller datterselskaber, hvorfor det ikke er muligt at anvende succession ved overdragelse af kapitalandele i et
holdingselskab. Dette er ofte ikke hensigtsmaessigt, hvorfor der gaelder szrlige regler ved overdragelse af

selskaber i et koncernforhold. Ved indirekte eller direkte ejerskab pa mindst 25 % i associerede selskaber

125 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 94
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eller datterselskaber medregnes vaerdien af kapitalandelene ikke ved opggrelse af indtaegtskriteriet og
aktivkriteriet. Derimod medregnes en forholdsmaessig fordeling af indteegterne og aktiverne svarende til
ejerforholdet i de associerede selskaber eller datterselskaber, jf. ABL § 34, stk. 6, 4. pkt. Dette betyder at der
sker en konsolidering. Denne konsolideringsregel ggr det muligt at overdrage kapitalandele i
holdingselskaber med skattemaessig succession. For eksempel hvis et holdingselskab har 30 % ejerandel i et
andet selskab, anvendes holdningsselskabets indtaegter og aktiver samt 30 % af det andet selskabs indtaegter
og aktiver ved vurdering af om successionsreglerne kan anvendes. Hvis ejerskabet er under 25 % kan
konsolideringsreglen ikke anvendes. Fast ejendom der udlejes internt i koncernen, og som anvendes af et
selskab indenfor koncernen, skal ikke medregnes som en passiv kapitalanbringelse jf. ABL § 34, stk. 6, 5. og

6. pkt.

Ved overdragelse af kapitalandele ma der ikke konstateres et tab jf. ABL § 34, stk. 4 med henvisning til KSL §
33C, stk. 3. Dette er et tredje krav, som skal opfyldes for at kunne anvende succession ved overdragelse af
kapitalandele til naeste generation. Ved et eventuelt tab ma overdrageren selv tage tabet og erhververen skal
anvende handelsverdien som sin anskaffelsessum. | disse tilfelde kan overdrageren foretage et

skattemaessigt tabsfradrag, som hvis der var tale om et salg til tredjemand.'*®

Derudover skal SKAT meddeles om beslutning vedrgrende overdragelse af kapitalandelene senest i
forbindelse med indgivelse af overdragerens selvangivelse, jf. ABL § 34, stk. 4 med henvisning til KSL § 33C,
stk. 7. Manglende meddelelse til SKAT vil blive et bevisbyrdemaessigt spgrgsmal i relation til hvorvidt

overdrageren og erhververen kan dokumentere, at der er sket overdragelse med succession.™”’

11.3. PASSIVPOST

Nar et selskab overdrages med succession, jf. ABL §§ 34, 35 og 35A og der ydes en hel eller delvis gave i
forbindelse med overdragelsen, er der mulighed for at beregne en passivpost efter ABL § 34, jf. KSL § 33D.
Dette betyder, at hvis der ingen gaveelement er i forbindelse med overdragelsen af selskabet, er der ikke
mulighed for at kunne benytte sig af passivposten. Det er saledes ikke muligt at modregne passivposten, hvor

der sker fuld vederlaeggelse til overdrageren for eksempel i form af kontanter eller gaeldsbrev.'?®

126 Juridisk vejledning: C.B.2.13.1 Familieoverdragelse med succession

127 Michelsen et. al., 2017, Leerebog om indkomstskat, side 658
128 Juridisk vejledning: C.C.6.7.2 Succession efter KSL § 33C
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Ved passivpost forstas et belgb, som fratraekkes ved opggrelsen af veaerdien af det overdragne selskabs
kapitalandele og passivposten reducerer derved den gaveafgiftspligtige veerdi, der forfalder ved
overdragelsen jf. KSL § 33D, stk. 1. Hermed gives erhververen en kompensation for at patage sig den latente
skatteforpligtelse, som erhververen overtager i forbindelse med overdragelsen af selskabets kapitalandele
med skattemaessig succession. Passivposten er saledes et udtryk for at det overdragne selskabets vaerdi reelt
er mindre end handelsvaerdien, da erhververen har overtaget pligten til at betale skat af veerdistigninger,

som 0gsa er sket i overdragerens ejertid.'*

Passivposten skal beregnes pa grundlag af den lavest mulige skattepligtige fortjeneste, som ville vaere
fremkommet, hvis overdrageren havde solgt selskabet pa tidspunktet for overdragelsen, jf. KSL § 33D, stk. 2.
Derudover skal passivposten beregnes af hele fortjenesten af det overdragne og derved ikke blot den del der
forholdsmaessigt svarer til gaveandelen af overdragelsen. Dette ses i TfS2001.174 hvor Landsskatteretten
fandt, at nar der er tale om en samlet gaveoverdragelse af kapitalandele med fuld skattemaessig succession,
skal passivposten ikke fordeles forholdsmaessigt mellem gave og vederlag. | den konkrete afggrelse
overdragede faderen kapitalandelene i selskabet til spnnen i form af et gaeldsbrev pa 500.000 kr. og en gave
pa 700.000 kr."*° Fortjenesten ville have veeret aktieindkomst, hvorfor passivposten udggr 22 % af den

beregnede fortjeneste efter KSL § 33D, stk. 2, jf. KSL § 33D, stk. 3

SKAT har mulighed for at korrigere beregningen af passivposten og denne korrektion vil veere bindende for
bade overdrageren og erhververen, medmindre den paklages efter reglerne i skatteforvaltningsloven jf. KSL

§ 33D, stk. 7.

Som alternativ til beregning af passivposten efter KSL & 33D har erhververen mulighed for at beregne en
sakaldt latent skatteforpligtelse ved kursfastszettelse af den udskudte skat efter ABL §34, jf. KSL § 33C, som
pahviler selskabet pa overdragelsestidspunktet. Erhververen far saledes mulighed for et nedslag i
handelsvaerdien for den latente skat, som erhververen indtrader i. Dette alternativ til passivposten blev en
mulighed jf. SKM2008.876, som omhandler et bindende svar om skattemaessig succession ved
virksomhedsoverdragelse, hvor Landsskatteretten ikke gav Skatteradet medhold, men fandt at den latente
skatteforpligtelse kan modregnes ved fastszettelse af handelsverdien ved en overdragelse med
skattemaessig succession. Landsskatteretten udtalte desuden at de ikke havde taget stilling til, hvorvidt der
var givet en gave eller ej. Dette afviger fra tidligere praksis, hvorfor denne konkrete afggrelse er fulgt op af

et styresignal, SKM2011.406, hvor Skatteministeriet praeciserer, at hvis der overdrages som hel eller delvis

129 Michelsen et. al., 2017, Leerebog om indkomstskat, side 655
130 Olesen, 2017, Generationsskifte og omstrukturering: Det skatteretlige grundlag, side 60
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gave ved overdragelse med succession, kan der ikke gives dobbeltnedslag. Dette betyder at erhververen ikke
bade kan opna den objektiv beregnede passivpost efter KSL § 33D og et nedslag i handelsvaerdien for den

latente skatteforpligtelse efter KSL § 33C."!

Det er saledes muligt for erhververen i forbindelse med overdragelsen at beregne en kurs pa den latente
skatteforpligtelse, der pahviler de successionsoverdragne kapitalandele. Landsskatteretten udtalte i
SKM2008.876 at latent skat ikke er et udtryk for en faktisk betalingsforpligtelse, men en eventualforpligtelse
og at denne skal kursfastsaettes saledes at:

e Overdragelsessummen afspejler handelsvaerdien i fri handel

e En kursfastseettelse ma antages at ligge under 100, idet en kurs pa 100 ikke vil afspejle

eventualforpligtelsens handelsvaerdi.

Derudover udtalte Landsskatteretten, at der skal fortages en konkret vurdering af kursvaerdien i hver enkelt

situation, hvor eventualforpligtelsen skal kursfastsaettes.

Hvordan kursfastsaettelsen af eventualforpligtelsen skal beregnes er svaer helt konkret at definere, men
kursfastseettelsen vil i alle situationer veere undergivet SKAT’s prgvelse. De faktorer SKAT ligger til grund for
kursfastsaettelsen er for eksempel, at kursen er under 100, erhververens forventede ejertid, markedsrenten
pa overdragelsestidspunktet samt erhververens investeringshorisont, hvilket vil sige udsigten til hvorvidt og
hvornar den latente skat skal aktualiseres. Foruden de naevnte faktorer, sker kursfastsaettelsen ogsa ved
vurdering af det overtagne selskabs levetid og indtjeningspotentiale.’® Dette ses i afggrelsen SKM2016.627
som vedrgrer kursfastseettelse af udskudt skat. Erhververne havde beregnet kursvaerdien af den latente
skatteforpligtelse til kurs 80, men SKAT fandt ikke dette som vaerende korrekt, men derimod en kurs 50 pa
baggrund af aktivets levetid og indtjeningspotentialet. | denne konkrete afggrelse fandt Landsskatteretten,
at kursen skulle fastszettes til 60 efter en samlet vurdering. Ved et generationsskifte hvor junior skal overtage
selskabet, vil kursfastsaettelsen ofte veere lav, hvilket skyldes at junior selv har valgt at overtage selskabet,
som viser en vilje fra junior. Pa baggrund af dette vil junior sandsynligvis have til hensigt at beholde selskabet
i mange ar, hvorfor den latente skat fgrst aktualiseres flere ar efter overdragelsen, hvilket ogsa taler for en
lav kursfastseettelse. Dette skal dog bero pa en konkret vurdering i hver enkelt situation, hvor erhververen

forholder sig til de konkrete omstaendigheder for at kursfastseette eventualforpligtelsen.

Erhververen har krav pa at fa det stgrste nedslag i handelsvardien, hvilket betyder at erhververen ved en

overdragelse med skattemaessig succession har valgfrihed mellem at beregne en objektiv passivpost, som

B juridisk vejledning: C.C.6.7.2 Succession efter KSL § 33 C + bemaerkning nr. 122 til KSL §33D

132 SR SKAT. Jeppesen, 2017, SR.2017.0072, side 1
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modregnes i den gaveafgiftspligtige veerdi eller at selve overdragelsesprisen reduceres med en kursveaerdi af

den overtagne latente skatteforpligtelse.'*

Et nedslag i handelsvaerdien ved beregning af kursveerdien af den latente skatteforpligtelse adskiller sig
saledes fra et nedslag i handelsvaerdien for den objektiv beregnede passivpost. Passivposten opggres til en
bestemt procentdel af den overtagne skatteforpligtelse, mens kursvaerdien af den latente skatteforpligtelse
fastseettes efter de naevnte faktorer, samt hvad der antages, at en uafhaengige tredjemand vil kraeve for at
overtage den latente skatteforpligtelse. Ydermere er det irrelevant om der gives en gave i denne forbindelse,
hvilket er et krav ved anvendelse af den objektiv beregnede passivpost. Derudover adskilles de af hjemlen,
som anvendes, da den objektive beregnede passivpost beregnes efter KSL § 33D og fastsaettelsen af

kursvaerdien foretages efter ABL § 34 jf. KSL § 33C."**

33 Juridisk vejledning: C.C.6.7.2 Succession efter KSL § 33C

3% SKM2016.627
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12. FINANSIERINGSMULIGHEDER

Der er forskellige muligheder i forbindelse med finansieringen af et generationsskifte hvad enten
successionsreglerne anvendes eller ej. Junior som skal overtage selskabet har mulighed for at finansiere dette
via egne midler eller via et 1an i banken, hvis de vurderes kreditvaerdige hertil. | praksis er dette dog ikke altid
muligt, da et generationsskifte kan vaere dyrt at finansiere. Derfor findes der forskellige muligheder, hvorpa

et sddant generationsskifte kan finansieres. Disse muligheder er illustreret i nedenstaende “elevatormodel”.

FIGUR 7 — ELEVATORMODELLEN - FINANSIERINGSMULIGHEDER
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KILDE: EGEN TILVIRKNING

Figuren illustrerer at der i ”stuen”, naermere betegnet som finansieringsmulighederne i selve det
generationsskiftende selskab, er mulighed for at finansiere generationsskiftet via lgbende ydelse og
selvfinansiering. Pa ”1. sal” illustreres finansieringsmuligheden som kan anvendes nar selve finansieringen
sker via kapitalandelene. Her kan A/B modellen anvendes. P& ”2. sal” er der tale om at
finansieringsmulighederne sker via den fysiske person, som ejer det generationsskiftende selskab. Her er der

mulighed for at finansieringen sker via en gaveoverdragelse eller via et anfordringsgaeldsbrev.

Anvendelsen af samt kravene til de forskellige finansieringsmuligheder gennemgas i nedenstaende afsnit.
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12.1. L@BENDE YDELSE (EARN OUT)

Et generationsskifte kan finansieres via en Igbende ydelse, ogsa kaldet en earn out. Ved en Igbende ydelse
forstas der, at der er usikkerhed om enten ydelsens varighed eller ydelsens stgrrelse. | forhold til et
generationsskifte vil det betyde, at der i forbindelse med afstdelse af selskabet indgas en gensidigt
bebyrdende aftale omkring, at vederlaget herfor betales ved, at senior som szlger selskabet far en
procentmaessig andel af selskabets overskud eller omsatning i en pa forhand bestemt periode. Da den
Isbende ydelse er ukendt er kendetegnet dermed ogs3, at ydelserne opggres og forfalder ved udlgb af det
ar, hvori de skal erleegges. Hvis der er tale om at aftalen indeholder en minimumsbetaling, sa er det kun belgb

herudover, som kan defineres som veerende en Igbende ydelse.135

En gensidig bebyrdende aftale vil falde bort den dag, hvor den, som er berettiget til at modtage den Igbende

ydelse, afgar ved dgden.”®

Et krav for at kunne anvende denne mulighed er, at mindst en af parterne som indgar aftalen omkring den
Igbende ydelse, det vil sige enten senior eller junior, nar der er tale om et generationsskifte indenfor familien,
ved tidspunktet for indgaelse af aftalen er fuldt skattepligtige til Danmark efter KSL § 1 eller begraenset
skattepligtig til Danmark efter KSL § 2, stk. 1, nr. 4 vedrgrende reglerne om fast driftssted i Danmark, jf. LL §
12B, stk. 10.

LL § 12B regulerer den skattemaessige behandling af disse Igbende ydelser og er tilsvarende med til at sgrge

for, at der ikke sker en dobbeltbeskatning.

12.1.1. KAPITALISERINGSVZARDIEN OG BEHANDLINGEN AF DE L@BENDE YDELSER

Parterne skal kapitalisere en Igbende ydelse i forbindelse med denne gensidigt bebyrdende aftale, jf. LL §
12B, stk. 2. Hermed menes der, at der skal opgg@res en nutidsveerdi ved at opggre de forventede fremtidige
nominelle ydelser og tilbagediskontere disse ydelser med en rente.

Hvis parterne ikke kan blive enige om en rentesats, kan der anvendes den geldende kapitalafkastsats efter
VSL § 9 samt et risikotilleeg pa 5 %. Denne sammensatning udggr et billede af det generelle renteniveau i

samfundet samt den usikkerhed, som er forbundet med at modtage en overdragelsessum via en lgbende

B3 Juridisk vejledning C.C.6.8.1: Lgbende ydelser omfattet af LL §12B

136 Michelsen et. al., 2017, Leerebog om indkomstskat, side 467
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ydelse, som i realiteten er ukendt. Kapitalafkastsatsen i 2019 er endnu ikke fastlagt, hvorfor

kapitalafkastsatsen for 2018 anvendes. Denne er pd 0 %."*®
For overdrager af selskabet skal der laves en avanceopggrelse, hvori den kapitaliserede veaerdi indgar og der
vil skulle ske en eventuel avancebeskatning. Erhververen skal anvende den kapitaliserede vaerdi i sin

anskaffelsessum sammenlagt med en eventuel kontantbetaling ved et senere salg heraf.'*

Parterne skal hver iseer fgre en saldo, hvor den kapitaliserede vaerdi anvendes som indgangsvaerdi, som

Igbende reduceres med den Igbende ydelse som er betalt og modtaget, jf. LL § 12B, stk. 3.

Da den kapitaliserede vaerdi indgar i avanceopggrelsen, sa betyder det ogsa med indfgrelsen af LL § 12B, at
der ikke skal ske beskatning hos overdrager sa laenge der er en positiv saldo, jf. LL § 12B, stk. 4, 1. pkt.

Hvis saldoen bliver negativ, sa betyder det, at de Igbende ydelser er oversteget den beregnede kapitaliserede
verdi og dermed ogsa oversteget det belgb som er medgdet i avanceopggrelsen for overdragerens
vedkommende. Derfor vil et negativt belgb skulle medregnes til den skattepligtige indkomst i det indkomstar,
hvor det negative belgb opstar. | efterfglgende indkomstar efter at saldoen er blevet negativ, vil de Igbende
ydelser skulle medregnes i den skattepligtige indkomst, jf. LL § 12B, stk. 4, 2. og 3. pkt.

Hvis den Igbende ydelse som overdrageren modtager, ophgrer inden saldoen gar i nul eller bliver negativ, vil
det resterende belgb kunne fradrages i den skattepligtige indkomst, jf. LL § 12B, stk. 4, 4. pkt.

Hvis der er foretaget overdragelse med skattemaessig succession, vil det resterende belgb ikke kunne

fradrages, jf. LL § 12B, stk. 4, 5. pkt.

Erhververen kan ikke foretage fradrag for de betalte Ipbende ydelser, sd leenge saldoen er positiv jf. LL § 12B,
stk. 5, 1. pkt. Hvis saldoen bliver negativ vil erhververen kunne fradrage det negative belgb i den
skattepligtige indkomst og i de efterfglgende ar vil erhververen kunne fradrage hele den Igbende ydelse i
den skattepligtige indkomst, jf. LL § 12B, stk. 5, 2. og 3. pkt.

Hvis den Igbende ydelse som erhververen skal betale til overdrageren, ophgrer inden saldoen gar i nul eller
bliver negativ og der er tale om kapitalandele, sa vil disse ikke skulle medregnes i erhververens skattepligtige
indkomst, men i stedet vil veerdien af saldoen nedsatte anskaffelsessummen, saledes at dette fgrst far
indflydelse ved et salg af kapitalandelene, hvad enten overdragelsen af kapitalandelene er sket med eller

uden skattemaessig succession jf. LL § 12B, stk. 5, 5. og 6. pkt.

B7 Juridisk vejledning C.C.6.8.3 Beskatning af Igbende ydelser

Skatteministeriet, Virksomhedsskatteloven: Satser og belgbsgraenser i virksomhedsskatteloven
139 Michelsen et. al., 2017, Leerebog om indkomstskat, side 469
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Beskatningen og fradrag i den skattepligtige indkomst opgg@res som kapitalindkomst, jf. PSL § 4, stk. 1, nr. 15.

| nedenstaende figur 8 illustreres, hvordan denne saldo fgres samt hvornar der vil skulle ske henholdsvis

beskatning samt foretages fradrag. | eksemplet er der taget udgangspunkt i, at der mellem overdrager og

erhverver er aftalt at overdrageren skal have 10 % af overskuddet over en periode pa 8 ar. Overskuddet

forventes arligt at vaere 1.000.000 kr., hvorfor der forventes en Igbende ydelse pa 100.000 kr. arligt. Der er

beregnet en samlet kapitaliseringsveerdi pa 646.321 kr. ud fra en rente pa 5%.

FIGUR 8 - BESKATNING AF LOBENDE YDELSER

Ar Betalingsraekke |Tilbagediskontering Nutidsvaerdi
1 100.000 0,55238095 §5.238
2 100.000 0,50702948 90.703
3 100.000 0,86383760 86.384
4 100.000 0,82270247 82.270
5 100.000 0,78352617 78.353
6 100.000 0,74621540 74,622
7 100.000 0,71068133 71.068
8 100.000 0,67683936 67.684
= Kapitaliseringsvaerdien 646.321
Ar 1 2 3 5 6 7 8
Saldo primo 646.321| 546.321| 446.321| 346.321| 246.321| 146.321| 46.321 -
- Lobende ydelse 100.000( 100.000( 100.000( 100.000| 100.000| 100.000| 100.000| 100.000
= Saldo ultimo 546.321| 446.321| 346.321( 246.321| 146.321| 46.321| -53.679 -
Medregnes i kapitalindkomsten (overdrager) 0 0 0 0 0 0| 53.679| 100.000
Fratraekkes i kapitalindkomsten (erhverver) 0 0 0 0 0 0| 53.679( 100.000
KILDE: EGEN TILVIRKNING

Ovenstaende eksempelillustrerer at der forekommer en negativ saldo i ar 7, hvilket betyder, at overdrageren

i ar 7 skal medregne 53.679 kr. til kapitalindkomsten og i ar 8 skal overdrageren medregne hele den Igbende

ydelse pa 100.000 kr. til kapitalindkomsten. | ar 7 kan erhververen fradrage 53.679 kr. og i ar 8 fradrages hele

den erlagte Igbende ydelse pa 100.000 kr. i kapitalindkomsten.

Hvis der anvendes en Igbende ydelse til delvis finansiering af et generationsskifte mellem senior og junior i

kombination med, at en del af selskabet ogsa gives som en gave, sa fratraekkes denne kapitaliseringsveerdi i

gaveafgiftsgrundlaget.

140

140

Hansen, Lilja, Kristensen, Nielsen, Overgaard, Schmidt, Tell & Terkilsen, 2016, Erhvervsbeskatning: Med fokus pa
personselskaber og virksomhedsordningen, side 535
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Den Igbende ydelse vil blive anset for vaerende ophgrt, hvis erhververen er ude af stand til at betale. Det kan
for eksempel veere i tilfaelde af konkurs eller insolvent likvidation. | et sadant tilfeelde vil overdrageren ikke

modtage den aftalte Igbende ydelse.

Overdragerens opgivelse af retten til den Igbende ydelse behandles ikke yderligere.

12.2. SELVFINANSIERING

Et generationsskifte mellem senior og junior kan ogsa finansieres via selvfinansiering fra selskabet der skal

generationsskiftes.

Udgangspunktet er at et selskab ikke direkte eller indirekte ma stille midler til radighed, yde lan eller stille
sikkerhed i forbindelse med en tredjemands erhvervelse af kapitalandele i det generationsskiftende selskab

eller dets moderselskab, SSL § 206, stk. 1.

Dog foreligger der en undtagelse hertil, som ggr at selvfinansiering er blevet en mulighed. For at dette er en

mulighed skal kravene i SSL § 206, stk. 3 og §§ 207 - 209 vaere opfyldt, jf. SSL § 206, stk. 2.

SSL § 206, stk. 3 omhandler, at der er krav om, at der skal foretages en kreditvurdering af den/de selskaber
eller personer, hvortil der ydes gkonomisk bistand, det vil sige at der enten stilles midler til radighed, ydes
Ian eller stilles sikkerhed for disse. Denne kreditvurdering skal danne grundlag for, om det i selskabet er
gkonomisk forsvarligt at yde denne gkonomiske bistand. En gkonomisk bistand bgr kun ydes, hvis det

vurderes at en ekstern langiver, for eksempel et pengeinstitut, ville vaere villig til at stille midler til radighed.™**

Derudover er der i SSL § 207 krav om, at generalforsamlingen skal godkende, at der ydes denne gkonomiske
bistand. Denne godkendelse skal indeholde fglgende oplysninger, jf. SSL § 207, stk. 1, nr.:
1) Baggrunden for forslaget om gkonomisk bistand
2) Selskabets interesse i at gennemfgre en sadan disposition
3) De betingelser, der er knyttet til gennemfgrelse
4) En vurdering af de konsekvenser, som dispositionen matte medfgre for selskabets likviditet og
solvens, samt

5) Den pris, som tredjemand skal betale for kapitalandelene

I Bemaerkning nr. 1019 til SSL §206
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Nar en sadan beslutning skal traeffes kraever det som minimum dobbelt 2/3 majoritet, hvilket betyder at
beslutningen skal tiltraedes af mindst 2/3 af stemmerne samt 2/3 af selskabskapitalen som er repraesenteret

pa generalforsamlingen, jf. SSL § 207, stk. 2.

Senest to uger efter godkendelsen pa generalforsamlingen skal redeggrelsen offentligggres ved

Erhvervsstyrelsen eller vaere modtaget med henblik pa offentligggrelse, jf. SSL § 207, stk. 3.

Der ma pa intet tidspunkt ydes en gkonomisk bistand som overstiger, hvad der er forsvarligt i forhold til
selskabets gkonomi. Der ma kun ydes gkonomisk bistand af belgb som kan anvendes til udlodning af ordinaert

udbytte, det vil sige at det kun er selskabets frie reserver der kan anvendes, jf. SSL § 208.

Den gkonomiske bistand der ydes fra selskabet skal ske pa markedsvilkar, jf. SSL § 209. Ved vurdering af om
denne gkonomiske bistand er ydet pa markedsvilkar, skal der bade tages hgjde for hvilken rente der er

anvendt, men ogsa hvilken Igbetid der er tale om.*?

Hvis ovennavnte krav er opfyldt, sa er det muligt at det generationsskiftende selskab, hvori junior gnsker at
erhverve kapitalandele, kan finansieres via at der for eksempel ydes et Ian til junior fra selskabets midler.
Alternativt kan det generationsskiftende selskab ogsa stille sikkerhed for junior, for eksempel i forbindelse

med at junior finansierer generationsskiftet via bankfinansiering, hvortil der kraeves en kautionsforpligtelse.
Hvis reglerne i SSL § 206, stk. 2 er opfyldt, sa vil der vaere tale om lovlig selvfinansiering hvilket er skattefrit.

Da den gkonomiske bistand skal ske pa markedsvilkar indebarer dette ogsa, at renteudgifterne vil indga i
selskabets skattepligtige indkomst. Der vil veere fradrag for renteudgifterne hos modtager af den gkonomiske
bistand. Hvis der er tale om, at det er en fysisk person som modtager den gkonomiske bistand, sa vil disse

renteudgifter give fradrag i kapitalindkomsten, jf. PSL § 4, stk. 1, nr. 1.

Hvis der er tale om at den gkonomiske bistand ydes fra det generationsskiftende selskab til juniors selskab,
som skal erhverve kapitalandelene i det generationsskiftende selskab, og der erhverves mere end 50 % af

kapitalen eller stemmerne, sa er der tale om et koncernforbundet selskab, jf. KGL § 4, stk. 2, nr. 1 og 2.

Hvis der er tale om et koncernforbundet selskab og juniors selskab ikke kan tilbagebetale det lante belgb til
det generationsskiftende selskab, som har ydet denne gkonomiske bistand, sa vil det generationsskiftende

selskab ikke have fradrag for tabet pa denne fordring, jf. KGL § 4, stk. 1.

%2 Bemaerkning nr. 136 til SSL §209
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Nar det generationsskiftende selskab ikke kan fa fradrag for tabet pa denne fordring, sa betyder det ogs3, at
selskabet som modtager den gkonomiske bistand og ikke kan tilbagebetale, heller ikke skal beskattes heraf,

if. KGL & 8.

Hvis der er tale om, at det generationsskiftende selskab yder en gkonomisk bistand til en fysiske person, sa
vil tab pa en sadan fordring kunne fradrages i det generationsskiftende selskabs skattepligtige indkomst, jf.
KGL § 3. Den fysiske person vil skulle medregne gevinsten pa galden i den skattepligtige indkomst, jf. KGL §
12.

Modtager af den gkonomiske bistand har mulighed for at afvikle pa lanet via udbetaling af udbytte fra det

generationsskiftende selskab, hvori der erhverves kapitalandele.

Hvis reglerne i selskabsloven ikke overholdes og en gkonomisk bistand ydes til en fysisk person, som skal
anvende midlerne til at erhverve kapitalandele i det selskab, som yder lanet eller foretager
sikkerhedsstillelsen og denne person har eller ved erhvervelsen af kapitalandelene far bestemmende
indflydelse over selskabet der yder lanet eller sikkerhedsstillelsen, sa vil lanet ikke blive anset som vaerende
lovlig selvfinansiering, men derimod som et ulovligt aktionzerlan der skal beskattes efter LL § 16E."** I LL §

16E star der blandet andet:
”...behandles ldnet efter skattelovgivningens almindelige regler om haevninger uden tilbagebetalingspligt”

Det betyder, at en haevning der anses som vaerende omfattet af LL § 16E skal beskattes som Ign eller udbytte.
Endvidere vil en tilbagebetaling til selskabet omfattet af LL § 16E, stk. 1 ikke skulle medregnes ved opggrelsen
af selskabets skattepligtige indkomst, jf. LL § 16, stk. 2.

12.3. A/B MODELLEN

A/B modellen er ikke direkte lovfaestet, men er opstdet som fglge af praksis og som en kombination af
selskabsrettens og skattelovgivningens regler. Flere afggrelser har veeret med til at forme modellens
anvendelsesomrade i Ipbet af arene. A/B modellen blev fgrste gang anerkendt i 2003 i et bindende svar fra

Ligningsradet (i dag Skatteradet) i SKM2003.66.

3 Kruhl & Sgrensen, 2014, Kapitalejerlan & Selvfinansiering: Selskabsretligt, regnskabsretligt, erstatningsretligt,

strafferetligt og skatteretligt, side 215
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I A/B modellen findes der ingen begraensninger for hvilke kapitalejere den kan anvendes pa og modellens

anvendelsesomrade spander dermed i teorien bredt.***

A/B modellen kan anvendes i forbindelse med finansieringen af et generationsskifte. A/B modellen er
kendetegnet ved at kapitalklasserne i selskabet opdeles. Det kan for eksempel veere i A og B aktier/anparter,
hvor A aktierne/anparterne tilleegges en forlods udbytteret, som tilhgrer den oprindelige aktionaer, altsa
senior. B aktierne/anparterne tegnes af junior, som skal overtage selskabet og indeholder fgrst ret til udbytte
efter en given periode. B aktierne/anparterne kan tegnes til en lavere kurs end A aktierne/anparterne, da A
aktierne/anparterne indeholder en forlods udbytteret. B aktierne/anparterne kan ofte tegnes til kurs pari.
Betalingen for den overtagne ejerandel i selskabet til senior, sker saledes igennem denne forlods udbytteret.
B aktierne/anparterne vil fgrst veaere berettiget til at modtage udbytte, nar denne forlods udbytteret
ophgrer.**®

Opdelingen af kapitalklasserne kan bade forega ved en kapitalforhgjelse samt ved overdragelse af allerede

bestaende kapitalandele.'*

Junior der skal have ejerandele i seniors selskab, vil saledes betale for denne ejerandel via den forlods
udbytteret til senior. For at A/B modellen skattemaessigt giver mening at anvende, sa kreaever det, at den
forlods udbytteret fra det generationsskiftende selskab udloddes til et selskab der mindst ejer 10 % af det
generationsskiftende selskab. Hvis der ejes mindst 10 % af kapitalen i et selskab, sa vil kapitalandelene blive
karakteriseret som vaerende en datterselskabsaktie efter ABL § 4A. Hvis de to selskaber er sambeskattet efter
SEL § 31, det vil sige, hvis der ejes mere end 50 % af kapitalandelene i datterselskabet, sa vil kapitalandelene
blive karakteriseret som vaerende koncernselskabsaktier efter ABL § 4B.

Hvis der er tale om en datterselskabsaktie eller koncernselskabsaktie, sa kan der modtages skattefrit udbytte

fra datterselskabet, jf. SEL § 13, stk. 1, nr. 2.

Det afggrende ved anvendelse af A/B modellen er, at den forlods udbytteret som tildeles A
aktierne/anparterne skal svare til handelsveerdien pd den overdragne andel. Dette er blandt andet bekraeftet
af SKAT og Skatteradet i SKM2015.195. Til beregning af handelsvaerdien pa selskaber kan TSS-cirkulaererne
2000-9 og 2000-10 anvendes. Disse er uddybet i afsnit 10.1 og 10.2.

| samme afggrelse SKM2015.195 gnskede spgrger at hans bgrn skulle blive medejere af hans holdingselskab,

men uden at han afgav den bestemmende indflydelse. Vaerdien af holdingselskabet gjorde dog, at det var

144 SR SKAT. Madsen & Jeppesen, 2015, SR.2015.0144, side 1

145 Michelsen et. al., 2017, Leerebog om indkomstskat, side 1032 - 1033
146 SR SKAT. Madsen & Jeppesen, 2015, SR.2015.0144, side 1
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umuligt for bgrnene at fa ejerskab heri og derfor gnskede spgrger at anvende A/B modellen. Spgrger havde
anvendt DCF-modellen til beregning af holdingselskabets veerdi og herefter beregnet det forlods udbytte
efter Ligningsradets beregningsmodel.

SKAT og Skatteradet anerkendte for fgrste gang i dette bindende svar, at DCF-modellen kunne anvendes til

fastlaeggelse af et selskabs vaerdi.

12.3.1. SKATTEMASSIGE KONSEKVENSER | FORBINDELSE MED EN VEDTAGTSANDRING
Som udgangspunkt har alle kapitalandele lige ret i et selskab. Dog kan det i vedtaegterne bestemmes, at der
skal vaere forskellige kapitalklasser. Vedtaegterne skal angive de forskelle, der knytter sig til hver kapitalklasse

samt angive stgrrelsen af den enkelte klasse, jf. SSL § 45.

Hvis der gennem vedtaegtseendringer sker en andring af kapitalklassernes identitet, kan fglgen heraf vaere,
at dette bliver anset som en afstdelse efter ABL § 30, stk. 1 og derved vil der blive udlgst afstaelsesbeskatning.
Dog er der en raekke tilfeelde, hvor der ikke vil blive udigst afstaelsesbeskatning, selvom der sker en @&ndring
af kapitalandelenes identitet. Som udgangspunkt vil en vedtaegtsendring, som enten indfgrer, ndrer eller
ophaever en opdeling af kapitalklasser ikke blive pavirket skattemaessigt, safremt denne vedtaegtsaendring
foretages nar der kun er en kapitalejer, da der saledes ikke foretages formueforskydninger mellem
aktionaererne.'*’

| SKM2010.2 bekraefter SKAT og Skatteradet dette, da denne afggrelse leegger vaegt pa, at en
vedtaegtsaendring skal ske inden der sker nytegning af aktierne, saledes at det stadig er den samme aktionaer
der forekommer bade fgr og efter vedtaegtsendringen, hvilket ogsd betyder, at der ikke er sket en
formueforskydning og derfor vil en sddan vedtaegtsaendring ikke udggre en afstaelse.

Endvidere bekreaefter SKAT og Skatteradet i SKM2015.375 at en vedteegtsaendring i forbindelse med
anvendelse af A/B modellen kunne ske uden skattemaessige konsekvenser, hvis overdragelsen, som i dette
tilfelde var til bgrnene, skete til handelsvaerdien. Ellers ville der ske gavebeskatning af bgrnene og en

afstaelsesbeskatning hos A-aktionaeren af den overfgrte vaerdi.

I nedenstdende figur 9 illustreres, hvorledes A/B modellen skal anvendes, for at der ikke forekommer

skattemaessige konsekvenser.

147 Werlauff, 2016, Selskabsskatteret: 2016/17, side 475 - 476
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FIGUR 9 — A/B MODELLEN

i

HOLDING X HOLDING X HOLDING Y
A-AKTIER/ANPARTER. B-AKTIER/ANPARTER
100% MIN. 10 % EJERANDEL
SELSKAB X SELSKAB X

VEDTAGTSANDRING FORETAGES.
OPDELING | KAPITALKLASSER

KILDE: EGEN TILVIRKNING

| forbindelse med en vedtaegtsaendring er det saledes afggrende om der sker en formueforskydning mellem
aktionzererne eller ej. For at undga at en vedtaegtsaendring i forbindelse med anvendelse af A/B modellen
har skattemassige konsekvenser, skal en vedteaegtsendring vedrgrende opdeling af kapitalklasserne
foretages forinden nye kapitalejere tiltraeder.

Derudover skal seniors holdingselskab, som ejer A-aktierne/anparterne og derved har ret til det forlods

udbytte, eje minimum 10 % af selskabet hvorpa A/B modellen anvendes.

| SKM2015.375 behandles endvidere problemstillingen vedrgrende opdelingen af stemmerettigheder. |
denne afggrelse gnskede spgrger at overdrage 80 % af kapitalen til bgrnene med succession og han gnskede
at fa svar pa, hvorvidt han kunne differentiere stemmerettighederne, saledes at A anparterne indeholder en
stgrre stemmerettighed pr. anpart end B anparterne, som kun vil skulle indeholde 1 stemme pr. anpart.
Spegrger gnskede dette for at beholde den bestemmende indflydelse i selskabet.

SKAT og Skatteradet bekraeftede at en vedtaegtsendring af denne art ikke ville have skattemaessige
konsekvenser for spgrgeren. De gjorde det desuden ogsa klart, at overdragelsen skulle ske til handelsvaerdi,
da der ellers ville skulle ske gavebeskatning hos bgrnene samt afstdelsesbeskatning hos spgrger af den

overfgrte veerdi.

En sadan opdeling af stemmerettighederne kan vaere en fordel, da ejeren af A-aktierne/anparterne pa denne

made sikrer, at han/hun stadig har befgjelserne til at sikre, at det forlods udbytte bliver udbetalt.
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Nar senior har modtaget det pa forhand aftalte forlods udbytte, sa vil A-aktierne/anparterne ikke laengere
have denne forlods udbytteret og der vil ikke laengere vare forskel mellem A og B aktierne/anparterne.'*®
Dette er blandet andet bekraftet af Ligningsradet i SKM2003.66 hvor de bekrafter, at nar det forlods udbytte
er udbetalt, sa vil det ikke have skattemaessige konsekvenser, at de to aktieklassers rettigheder sidestilles,

da dette ikke medfgrer en formueforskydning mellem aktionzererne.

12.3.2. BEREGNING AF DEN FORLODS UDBYTTERET
| forbindelse med beregning af det forlods udbytte, sa skal Ligningsradets beregningsmodel som er anfgrt i

SKM2004.416 anvendes. Beregningsmodellen er angivet som fglgende:
Ejerandel af (selskabets vaerdi + tegningsbelgb) + tegningsbelgb

| SKM2004.416 udgjorde anpartskapitalen 200.000 kr. og egenkapitalen udgjorde 221.500 kr. ved
regnskabsafslutningen 30. april 2003, hvor de nye anparter skulle tegnes. De to bgrn, som skulle have andel
i selskabet, skulle hver tegne nye anparter for 100.000 kr., i alt 200.000 kr., hvorfor selskabet herefter ville
have en anpartskapital pa i alt 400.000 kr. Anparterne skulle tegnes til kurs 130, hvorfor tegningskapitalen i
alt ville udggre 260.000 kr.

Der blev foretaget en beregning af goodwillen i selskabet, som blev opgjort til 3.197.982 kr., hvorfor
selskabets veaerdi kunne opggres til 3.419.482 kr. (goodwillens vaerdi + egenkapital).

Indsaettes dette i Ligningsradets beregningsmodel forekommer fglgende:
50 % x (3.419.482 + 260.000) + 260.000 = 1.579.741 kr.

Bgrnene, der indtraaeder som nye anpartshavere, giver saledes afkald pd en del af deres udbytte, som svarer
til deres uberettigede andel i forbindelse med anvendelsen af A/B modellen. Bgrnenes uberettigede andel
er saledes 1.579.741 kr. Derfor skal den oprindelige anpartshaver have forlods udbytte pa 1.579.741 kr./50
% =3.159.482 kr. som i afggrelsen i SKM2004.416 forrentes med 6 % p.a.

Ved beregningen af den forlods udbytteret skal der tillzegges en rente- og risikofaktor. Rentefaktoren skal
tillzegges den forlods udbytteret, da der gar en arraekke fgr det forlods udbytte er udbetalt. Risikofaktoren

medregnes ogsa i det forlods udbytte, som et udtryk for den risiko, som senior patager sig ved at fa udbetalt

%% SR SKAT. Madsen & Jeppesen, 2015, SR.2015.0144, side 1
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udbyttet over en arraekke med risiko for, at selskabet ikke genererer et overskud, der er hgjt nok til, at disse

udbetalinger kan foretages.'*

| SKM2003.66 bekraefter Ligningsradet, at indregningen af et rente- og risikotillaeg skal vaere et fast element

ved fastleeggelsen af det forlods udbytte.

| SKM2004.416 bekraefter Ligningsradet, at de kan tiltreede beslutningen omkring at der tillaegges et
rentetilleg pa 6 % som fglge af den udskudte betaling, der forekommer i forbindelse med, at
generationsskiftet sker via en forlods udbytteret. Derudover bekraefter de endvidere, at der ikke er behov

for et risikotilleeg, da den forlods udbytteret kun forventes at Igbe over en periode pa to ar.

| 2008 &ndrede praksis sig i form af, at der nu kunne ske en efter-skat betragtning i forhold til fastlaeggelsen
af rentetillegget. | SKM2008.697 bekrafter SKAT og Skatteradet, at den forlods udbytteret forrentes med

3,75 % p.a. med baggrund i, at denne forretning svarer til selskabets eksterne finansieringsrente efter skat.

I SKM2011.79 blev det bekraeftet af SKAT og Skatteradet, at rentetillaegget kunne fastsaettes til 4 % svarende

til renten pa en lang obligation.

Praksis er saledes udviklet igennem tiden i forhold til fastlaeggelsen af rente- og risikotillegget, hvorfor det

vil vaere fornuftigt at indhente et bindende svar fra SKAT.

Ved anvendelse af A/B modellen vil et generationsskifte ikke vaere sa likviditetskraevende for junior som skal
overtage, som ellers kunne have veeret tilfeldet, da betalingen herfor sker gennem den forlods udbytteret,
som skattefrit tilfalder seniors holdingselskab.'*® Kapitalandelene erhverves saledes til vaerdien i fri handel,
men da det er kapitalandele uden ret til udbytte i en vis periode, sa vil handelsvaerdien vaere betydelig lavere

end hvis der var tale om kapitalandele med ret til udbytte.

12.4. GAVE

Finansieringen af et generationsskifte kan ske helt eller delvis via en gaveoverdragelse fra senior til junior,

der skal overtage selskabet.

1%% SR SKAT. Madsen & Jeppesen, 2015, SR.2015.0144, side 2

130 Michelsen et. al., 2017, Leerebog om indkomstskat, side 1032
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Hovedreglen er, at modtager skal indkomstbeskattes af den modtagne gave, jf. SL § 4, litra c. Gaven skal

beskattes som personlig indkomst, jf. PSL §§ 3 og 4. Af PSL § 3, stk. 1 fremgar fglgende:

“Personlig indkomst omfatter alle de indkomster, der indgdr i den skattepligtige indkomst, og som ikke er

kapitalindkomst”

PSL § 4 anvendes saledes til at bestemme hvilke indkomster der er kapitalindkomst. Der er tale om en
udtgmmende liste, hvilket betyder, at hvis indkomsten ikke fremgar af bestemmelsen, sa er der ikke tale om

en kapitalindkomst. Gaver fremgar ikke af denne bestemmelse.

Dog foreligger der undtagelser til hovedreglen i SL § 4, litra c. Af SL § 5, litra b fremgar det, at gaver ikke
henregnes til indkomsten, hvis de falder ind under bestemmelsen i afsnit 2 i BAL, som omfatter gaver
indenfor gavekredsen. Her sker der ikke indkomstbeskatning, men derimod skal der betales gaveafgift af den

modtagne gave.

| skatteretlig henseende er det et krav, for at noget kan karakteriseres som en gave, at der foreligger en

berigelse hos modtageren og at der er tale om en vederlagsfri formuefordel.>*

Indenfor gavekredsen kan der afgiftsfrit gives gaver for en vaerdi som ikke overstiger 65.700 kr. (2019-sats)***

i et kalenderar. Gavekredsen omfatter fglgende personer, jf. BAL § 22, stk. 1, litra:

a) Bgrn, stedbprn™? og deres afkom.

b) Afdgdt barns eller stedbarns lengstlevende agteflle.

c) Foraldre.

d) Personer, der har haft feelles bopael med gavegiver de sidste 2 ar fgr modtagelsen af gaven samt
personer der tidligere har haft feelles bopael med gavegiver i en sammenhangende periode pa
mindst 2 ar, ndr den faelles bopal alene er ophgrt pa grund af institutionsanbringelse.

e) Plejebgrn der har haft feelles bopal hos gavegiver i en sammenhangende periode pa mindst 5 ar,
nar opholdet er begyndt inden plejebarnet fyldte 15 ar og hgjst en af plejebarnets foraeldre har haft
bopzl hos gavegiver sammen med plejebarnet.

f) Stedforeeldre og bedsteforaldre.

131 Michelsen et. al., 2017, Leerebog om indkomstskat, side 393

152 SKAT. Satser.

Stedbgrn anses som vaerende den anden agtefzelles seerbgrn. Derfor er papirlgse samlevers saerbgrn ikke stedbgrn
i boafgiftslovens forstand. Efter segteskabets oplgsning kan stedbgrn stadig give gaver som er gaveafgiftspligtige til sin
tidligere stedfar eller stedmor, jf. Juridisk vejledning C.A.6.2: Afgiftspligtige gaver
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For de personer der befinder sig i gavekredsen i BAL § 22, stk. 1, litra a — e geelder det, at der skal betales en
afgift pa 15 % af det belgb, som overstiger grundbelgbet pa 65.700 kr., jf. BAL § 23, stk. 1.

For de personer der befinder sig i gavekredsen jf. BAL § 22, stk. 1, litra f skal der betales en gaveafgift pa
36,25 % af det belgb, som overstiger grundbelgbet pa 65.700 kr., jf. BAL § 23, stk. 2.

Jf. BAL § 22, stk. 2 geelder det for gaver, som gives til svigerbgrn et afgiftsfrit grundbelgb pa 23.000 kr. (2019-

154

sats).”" Har gaverne en vezerdi der overstiger dette grundbelgb, skal der af vaerdien, som overstiger

grundbelgbet betales en gaveafgift pa 15 %, jf. BAL § 23, stk. 1.
Gaver der gives mellem zegtefaller, som ikke er fraseparerede eller skilte, er afgiftsfrie, jf. BAL § 22, stk. 3.

Gaveafgiftsreglerne er geeldende, hvis enten giver af gaven eller modtager af gaven har hjemting i Danmark,
jf. BAL § 25. Har enten giver eller modtager hjemting i udlandet kan der i en dobbeltbeskatningsoverenskomst

vare aftalt, at dette land har beskatningsretten til gaven.™

12.4.1. NEDSAT AFGIFT | FORBINDELSE MED GENERATIONSSKIFTE

Reglerne for bo- og gaveafgift er ved lov nr. 683 af 9. juni 2017 &ndret for kapitalandele og virksomheder,
der overdrages til arvinger og gavemodtagere, som opfylder betingelserne for at kunne succedere. Det
betyder sdledes, at der er kommet en nedsat gaveafgift i forbindelse med generationsskifte, hvis
betingelserne for at kunne overdrage med skattemaessig succession er opfyldt, jf. BAL § 23a som henviser til
at betingelserne i ABL § 34, stk. 1, 5 og 6 skal veere opfyldt.

ABL § 34, stk. 1 omtaler at overdragelse af kapitalandele kan ske til bade bgrn, bgrnebgrn, sgskende,
sgskendes bgrn, sgskendes bgrnebgrn eller en samlever som opfylder reglerne i BAL § 22, stk. 1, litra d, hvor
BAL § 2343, stk. 1 omtaler at betaling af den nedsatte bo- eller gaveafgift i forbindelse med et generationsskifte
kun kan anvendes pa overdragelse af kapitalandele til gavegivers sgskende og disses b@rn og bgrnebgrn, hvis

ikke gavegiver har afkom.

Udover at generationsskiftet skal ske til den rette personkreds, foreligger der ogsa yderligere betingelser,
som skal vaere opfyldt fgr den nedsatte gaveafgift kan anvendes. Det er et krav, at gavegiver har ejet

selskabet enten direkte eller indirekte det seneste ar forinden overdragelsestidspunktet samt at gavegiver

1% SKAT. Satser.

3 Juridisk vejledning: C.A.6.2 Afgiftspligtige gaver
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eller dennes naertstdende i mindst 1 ar af ejertiden af selskabet har deltaget aktivt, hvorved der menes at
have deltaget i selskabets ledelse (direktion eller bestyrelse), jf. BAL § 23a, stk. 2.
Med gavegivers nzertstaende menes der den tidligere navnte personkreds i BAL § 22, stk. 1 og 2 samt

gavegivers egtefelle, sgskende samt s@skendes afkom, jf. BAL § 23a, stk. 2.

Den nedsatte gaveafgift er 13 % for arene 2016 og 2017, 7 % for aret 2018, 6 % for 2019 og 5 % i 2020 eller
senere, jf. BAL § 233, stk. 4.

Hvis gavemodtager afstar kapitalandelene helt eller delvist indenfor en periode pa 3 ar fra
overdragelsestidspunktet, vil der ske en reduktion af den besparelse, som gavemodtager har opnaet i
forbindelse med overdragelse af kapitalandelene, jf. BAL § 23b, stk. 1.

Dette vil dog ikke forekomme, hvis afstaelsen af kapitalandelene sker som fglge af erhververs dgd,
livstruende sygdom eller hvis der sker overdragelse af kapitalandelene til den anfgrte personkreds i BAL § 22,
stk. 1 samt hvis der sker overdragelse i forbindelse med en skattefri virksomhedsomdannelse eller

omstruktureringer, jf. BAL § 23b, stk. 2.

For at kunne anvende den nedsatte gaveafgift er det et krav at successionsreglerne kan anvendes, men ikke
at de bliver anvendt. Dette betyder, at betingelserne for anvendelse af successionsreglerne skal veere
opfyldt.**

Nedenfor i figur 10 illustreres forskellen pa betaling af gaveafgiften, nar den nedsatte gaveafgift kan

anvendes kontra, nar der skal betales almindelig gaveafgift, fordi successionsreglerne og de gvrige regler i

gvrigt ikke er opfyldt.

FIGUR 10 - BEREGNING PA FORSKELLEN VED NEDSAT OG ALMINDELIG GAVEAFGIFT

Nedsat gaveafgift Almindelig gaveafgift
Vaerdi af kapitalandele 10.500.000 10.500.000
- Anskaffelsessum 500.000 500.000
= Avance 10.000.000 10.000.000
- Passivpost 22% 2.200.000 -
= Gavens vaerdi efter passivpost 8.300.000 10.500.000
- Grundbelgb for gaveafgift 2019 65.700 65.700
= Gaveafgiftsgrundlag 8.234.300 10.434.300
Gaveafgift 2019 | 8.234.300x6 % = 494.058| 10.434.300 x 15 % = 1.565.145

KILDE: EGEN TILVIRKNING

156 Bemaerkning nr. 174 til BAL § 23a
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Ovenstaende beregning viser en vaesentlig forskel i betalingen af gaveafgiften, alt efter om
successionsreglerne er opfyldt og den nedsatte gaveafgift kan anvendes kontra nar successionsreglerne ikke

er opfyldt og den almindelige gaveafgift skal betales.

En vaesentlig forskel i gaveafgiftsbelgbet findes blandet ogsa ved, at der ikke kan beregnes en passivpost, nar

successionsreglerne ikke er opfyldt.

Denne gaveafgift, hvad enten der er tale om den nedsatte gaveafgift eller den almindelig gaveafgift, kan

betales af gavegiver uden at det udlgser en ny gaveafgift, jf. BAL § 24, stk. 5.

12.5. ANFORDRINGSGALDSBREV

Et generationsskifte fra senior til junior kan ogsa finansieres via et anfordringsgaeldsbrev. Dette kan for
eksempel i nogle tilfelde vaere med til at finansiere seniors pensionstilvaerelse.

Et anfordringsgeaeldsbrev er karakteriseret ved, at det kan opsiges helt eller delvist af enten langiver eller
lantager indenfor en frist pd hgjest 14 dage. Et anfordringsgaldsbrev forfalder saledes som udgangspunkt
forst til betaling for lantager, nar det sker pa anfordring fra langiver. Lantager har ogsa mulighed for til enhver

tid at betale lanet ud.™’

Endnu et kendetegn ved et anfordringsgaeldsbrev er, at dette kan udstedes rentefrit indenfor den nzere
familie. Ydermere anses et anfordringsgeeldsbrev for at have kurs pari (kurs 100), fordi det til en hver tid kan

tilbagekaldes og dermed kraeves afviklet af langiver.

Det er muligt at anvende det tidligere omtalte afgiftsfrie gavebelgb i BAL § 22, stk. 1 pa 65.700 kr. arligt
(2019-sats), til at nedskrive geelden pa anfordringsgeaeldsbrevet. Dog ma det ikke pa tidspunktet for
udstedelsen af anfordringsgaeldsbrevet aftales, at det afgiftsfrie gavebelgb skal bruges til nedskrivelse af
geelden pa anfordringsgaeldsbrevet. Dette vil blive karakteriseret som en gave, hvilket vil udlgse gaveafgift af

hele Ianets stgrrelse i det &r, hvor langiver afgiver et sadant Igfte.'”®

Som fglge af Gullestrup Nielsen afggrelsen i TfS1998.199 skal der som hovedregel ikke ske rentefiksering af
den rente, som ikke eksisterer pa disse anfordringsgeeldsbreve. Afggrelsen belyste, at der ikke er lovhjemmel

til beskatning af en fikseret rente. Derimod belyste denne afggrelse ogsa, at der ville kunne ske rentefiksering,

Y7 Juridisk vejledning: C.A.6.1.7 Rentefri eller lavt forrentede lan

% Hansen et al., 2016, Erhvervsbeskatning: Med fokus pa personselskaber og virksomhedsordningen, side 526
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safremt der i forbindelsen med udstedelse af et anfordringsgaeldsbrev er tale om skatteomgaelse.™ Er der
dog tale om rentefrie Ian mellem en hovedaktionzer og dettes selskab, sa skal der ske en fiksering af renten

jf.LL§ 2.

Hvis der udstedes et galdsbrev i forbindelse med et generationsskifte, som efterfglgende eftergives, enten
fordi langiver veelger dette eller fordi langiver afgar ved dgden, sa anses dette ikke som varende
overdragelse af erhvervsvirksomhed og er derfor ikke omfattet af den tidligere omtalte nedsatte bo- og

gaveafgift.'®

139 Michelsen et. al., 2017, Leerebog om indkomstskat, side 689 - 690
160 Folketinget, Hgrringsspgrgsmal j.nr. 2018 - 3524
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13. SUCCESSION TIL ERHVERVSDRIVENDE FONDE

Arbejdsgruppen om succession til erhvervsdrivende fonde, som er en arbejdsgruppe under Skatteministeriet,
forslar en ny beskatningsmodel for overdragelse af erhvervsvirksomhed til erhvervsdrivende fonde. Dette
forslag kommer med baggrund i, at regeringen gnsker at fremme familieejede selskaber og erhvervsdrivende
fonde som ejerformer, da dette kan vaere med til at bibeholde en stor andel af de danske selskaber i

Danmark.*®*

13.1. KRAV FOR ANVENDELSE AF MODELLEN

| forslaget er der fglgende krav for at modellen kan anvendes:'*

e Fonden skal veere erhvervsdrivende, og det vedtaegtsbestemte formal skal vaere at eje og drive det
overdragne selskab gennem en kapitalandelspost med bestemmende indflydelse. Hvis der er tale om
at det overdragne selskab indgar i et koncernforhold, er det afggrende at fonden har bestemmende
indflydelse over mindst halvdelen af de aktiver (eksklusive kapitalandele), som indgar i koncernen.'®

e Fonden kan derudover ogsa have uddelingsformal til almennyttige eller almenvelggrende formal.

e Fonden ma ikke have familieformal.

e Fonden skal vaere ejer af mindst 25 % af kapitalen i det overdragne selskab og eje mere end 50 % af
stemmerettighederne. Den resterende del kan for eksempel ejes af familiemedlemmer.

e Formuen i fonden skal vaere uigenkaldeligt udskilt fra stifterens formue (overdrager af selskabet).
Hertil skal to betingelser vaere opfyldt; Fondens aktiver skal i forbindelse med oprettelsen veere
uigenkaldeligt overdraget til fonden. Derudover ma fondens midler ikke efterfglgende tilbagefgres
til stifter eller til stifterens aegtefaelle, samlever eller bgrn.'®

e Det er et krav at det overdragne selskab ikke er en pengetank efter ABL § 34 pa
overdragelsestidspunktet, og ikke bliver det i en periode pa 5 ar efter overdragelsen til fonden.
Opfyldes dette krav ikke vil stifterskatten forfalde til betaling.

e Hvis det overdragne selskab er opstaet som fglge af en omdannelse fra en personligt ejet virksomhed
og kapitalandelene i denne forbindelse har faet en negativ anskaffelsessum, sa er der krav om, at

skatten afregnes af denne negative anskaffelsessum forinden overdragelsen til fonden. Dette

'°1 skatteministeriet. Arbejdsgruppe: Overdragelse af virksomhed til erhvervsdrivende fond bgr vaere skattefri.

Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 4 - 5
Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 29 - 31
164 Bemaerkning nr. 4 til EFL § 2

162
163

89



skyldes, at den personligt ejet virksomhed ikke har direkte sammenhang med overdragelsen af
kapitalandelene til fonden.'®

e Det er et krav at vaerdien af de kapitalandele, som overdrages skal tilfgres fondens grundkapital.
Vardien beregnes som vardien af kapitalandelene fratrukket den udskudte skat pa 22 %. Hvis

grundkapitalen senere nedszettes, s vil dette udlgse beskatning med 22 %.'°

13.2. REGLER VED ANVENDELSE AF MODELLEN

Efter overdragelse til fonden vil de almindelige regler for beskatning af erhvervsdrivende fonde som
udgangspunkt vaere geldende.

Derudover indebzerer forslaget, at hverken stifteren eller selve fonden beskattes i forbindelse med denne
overdragelse. Der vil fgrst ske beskatning, hvis fonden pa et senere tidspunkt afstar de modtagne

kapitalandele eller hvis fonden modtager udbytte fra det overdragne selskab.'®’

Udskydelse af beskatningen sker bade ved overdragelse i levende live og ved dgd. Der skal tilmed heller ikke
afregnes en bo- eller gaveafgift eller en overdragelsesafgift ved overdragelsen. Tilbage i 2015 blev en

lignende model forslaet, hvori der skulle afregnes en overdragelsesafgift pa 20 %.'%®

Fonden succederer i stifters anskaffelsessum pa kapitalandelene og tidspunktet for erhvervelsen af disse.

Ved overdragelsen skal der opggres en udskudt skat, som ogsa benavnes som varende en stifterskat. Den
udskudte skat beregnes af stifterens avance pa overdragelsestidspunktet. Den udskudte skat beregnes med
den geeldende skattesats for fonde, som pa nuvaerende tidspunkt er 22 %, jf. FBL § 11, stk. 1 med henvisning
til SEL § 17, stk. 1.

Denne udskudte skat pafgres en konto, som Igbende skal forrentes indtil saldoen er nedbragt til 0 kr. eller
indtil fonden har afstaet alle kapitalandelene. Det er forslaet, at saldoen skal forrentes med en rentesats pa
1 procentpoint over Nationalbankens diskonto, dog med et minimumskrav om at saldoen forrentes med

mindst 1 % p.a.'®’

16> Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 32

Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 36 - 37
Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 5
Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 8
Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 32 - 33
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Hvis fonden afstar kapitalandelene eller modtager udbytte herfra, sa udlgses et afdrag pa denne stifterskat.
Hvis fonden afstar kapitalandelene, hvad enten dette sker helt eller delvist, sa vil afdrag pa stifterskatten
vaere 22 % af avancen, som beregnes som forskellen mellem stifters anskaffelsessum og fondens
afstaelsessum pa kapitalandelene.'”®

Hvis der sker delvis afstaelse af de erhvervede kapitalandele, vil der skulle afdrages pa stifterskatten med et
belgb svarende til 22 % af avancen, som der har veeret fra stifters anskaffelsestidspunkt og frem til fondens
afstaelsestidspunktet, pa de kapitalandele der afstas. Dette betyder ogsa, at hvis der er opstaet en yderligere
fortjeneste efter fonden har overtaget disse kapitalandele, sa vil en delvis afstaelse af kapitalandelene kunne
medfgre en fremrykning i forhold til betalingen af stifterskatten, som blev opgjort ved overdragelse af
kapitalandelene. Hvis der ikke er opstdet en avance i den erhvervsdrivende fonds ejertid eller, at der er
opstaet en negativ avance i fondens ejertid, sa vil der kun skulle afdrages pa stifterskatten med et belgb der
faktisk svarer til den beregnede avance fra stifters anskaffelsestidspunkt og frem til fondens

afstaelsestidspunkt. *’*

Hvis fonden modtager udbytte fra de overdragne kapitalandele, sa vil disse udbytter ikke udlgse beskatning,
da der er krav om, at der ejes mindst 25 % af kapitalen i det overdragende selskab, hvorfor der er tale om en
datterselskabsaktie eller koncernselskabsaktie. Dog vil der blive udlgst forfald af en del af stifterskatten, da

et belgb svarende til 22 % af det udbetalte udbytte skal bruges til at afdrage pa den udskudte skat.'’

Nar saldoen er nedbragt til O kr. eller alle kapitalandelene er afstaet, vil dette medfgre endeligt bortfald af
forpligtelsen til at betale denne stifterskat, som medfulgte ved overdragelsen af kapitalandele til fonden.
Fonden kan til enhver tid vaelge at afdrage pa denne stifterskat ogsa selvom der ikke er afstaet kapitalandele

eller modtaget udbytter.'”

| forhold til prioritetsreglen i FBL § 6 skal fonde som har fradrag for uddelinger og hensattelser til uddelinger
til almennyttige eller almenvelggrende formal fgrst foretage fradrag for disse i skattefrie indteegter, hvilket
kan vaere skattefrie udbytter fra datterselskabsaktier eller koncernselskabsaktier, fgr uddelingerne kan
fradrages i de skattepligtige indtzegter.

| forbindelse med forslaget omkring succession til erhvervsdrivende fonde reguleres denne prioriteringsregel
saledes, at uddelingerne og hensattelserne i forhold til almennyttige og almenvelggrende formal ikke skal

fradrages i skattefrie avancer eller udbytter, men at disse belgb i stedet anvendes til at afdrage pa

170 skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 5

Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 33 - 34
Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 6
Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 33
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stifterskatten. Hvis uddelingerne eller henszettelserne overstiger avancerne eller udbytterne pa de

overdragne kapitalandele, sa finder den oprindelige prioriteringsregel anvendelse pa den resterende del.!”*

Hvis der pa et senere tidspunkt foretages en omstrukturering af selskabet, hvori fonden har faet overdraget

kapitalandele, sa vil den udskudte skat fglge med.'”

74 Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 35

17> Skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 37
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14. CASE 1

I nedenstaende afsnit opstilles en fiktiv case som vil danne grundlag for brug af diverse modeller i forbindelse
med et generationsskifte. Bade i forhold til planleegningen og udfgrelsen af generationsskiftet. Modellerne
er tidligere preesenteret. Fglgende modeller vil blive anvendt i case 1; aktieombytning, spaltning, A/B
modellen, skattemaessig succession, gaveoverdragelse, anfordringsgaeldsbrev, Igbende ydelse (earn out) og
selvfinansiering. Omstruktureringsmodellerne aktieombytning og spaltning anvendes i case 1, for at belyse
sammenspillet mellem disse to i forhold til planleegningen af et generationsskifte. Hvis skattemaessig
succession ikke kan anvendes eller ikke gnskes anvendt, sa er A/B modellen en god mulighed for finansiering
af et generationsskifte, hvorfor denne ogsa illustreres. Herefter illustreres anvendelsen af skattemaessig
succession og den resterende finansiering som skal finde sted i forbindelse med generationsskiftet. Fglgende
modeller anvendes; hel og delvis gaveoverdragelse, anfordringsgaeldsbrev, Igbende ydelse (earn out) og

selvfinansiering.

Casen omhandler far og sgn, hvor faderen gnsker at overdrage sit selskab Temrermester A/S til sin sgn,
saledes dette kan ga videre til naeste generation. Der er tale om en velfungerende tgmrervirksomhed som
yder tgmrerydelser. Derudover er der i selskabet ogsa en traelast, hvor der szlges diverse materialer til bade

privat og erhverv.

Faderen har ikke andre barn foruden sin sgn, hvorfor der ikke skal tages hgjde for nogen forfordeling.

Sgnnen er uddannet tgmrer, og han har ogsa selv et gnske om at fgre selskabet videre i familien. Sgnnen har
veeret ansatiselskabeti 10 ar, hvor han har vaeret en del af den daglige drift samt bidraget til ledelsesmaessige
beslutninger. Fader og s@n vurderer derfor begge to, at sgnnen har de ngdvendige kompetencer til at drive
selskabet videre. Faderen ¢nsker derfor pa nuvaerende tidspunkt at foretage de ngdvendige

omstruktureringer i selskabet for pa sigt at lette generationsskiftet.

Faderen har stiftet selskabet i 1995, som veerende et aktieselskab med en selskabskapital pa 500.000 kr.

Pa nedenstdende tidslinje illustreres, hvorledes et generationsskifte af Temrermester A/S kan forberedes via

diverse omstruktureringsmodeller.
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FIGUR 11 — TIDSLINJE FOR TOMRERMESTER A/S

OPSTART AF AKTIEOMBYTNING SPALTNING AF SALG AF GENERATIONSSKIFTE
SELSKABET | TOMRERMESTER T@AMRERMESTER  TRALASTA/S FRA FAR TIL S@N AF
T@MRERMESTER A/S A/S A/s T@MRERMESTER A/S
1995 2010 2011 2015 2019

KILDE: EGEN TILVIRKNING

En grundlaeggende forudsatning er, at selskaberne i casen er omfattet af begrebet selskab i en medlemsstat
efter artikel 3 i direktiv 2009/133/EF. Kravet er opfyldt, da der tages udgangspunkt i danske kapitalselskaber.
Herudover er det et krav at faderen er fuld skattepligtig til Danmark. Dette krav forudszettes endvidere

opfyldt.

14.1.1. AKTIEOMBYTNING | T@MRERMESTER A/S

Som angivet i ovenstdende figur 11 gnsker faderen i 2010 at foretage en aktieombytning i Tamrermester A/S.
Faderen gnsker at foretage en aktieombytning for at etablere en holdingkonstruktion, saledes det bliver
muligt at faderen kan udlodde skattefrie udbytter til sig selv. Dette bliver en mulighed, idet der bliver tale
om at holdingselskabet ejer koncernselskabsaktier efter ABL & 4B, da selskaberne efter denne
aktieombytning vil skulle sambeskattes efter SEL § 31. Derudover gnsker faderen denne konstruktion som

led i forberedelsen af generationsskiftet til sin sgn.

Sgnnen gnsker pa et tidspunkt i fremtiden at overtage Téemrermester A/S, men han har overfor faderen givet
udtryk for, at han kun gnsker at drive temrervirksomheden videre og ikke selve traelasten. Derfor vaelger
faderen i 2011 at spalte Tgmrermester A/S, sdledes der nu bliver to driftsselskaber. Et med selve

tgmrervirksomheden og et med selve traelasten.

Konstruktionen af dette forlgb er angivet i nedenstdende figur 12.
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FIGUR 12 - OMSTRUKTURERINGER | TOMRERMESTER A/S

AKTIEOMBYTNING p N SPALTNING
TAMRERMESTER A/S r N\ HOLDING A/S f ™ HOLDING A/S
(. J
I
I |
4 A
T@MRERMESTER A/S T@MRERMESTER A/S TRALAST A/S
. J

KILDE: EGEN TILVIRKNING

Faderen foretager en aktieombytning i 2010. Dette betyder, at han ombytter sine eksisterende aktier i
Tomrermester A/S til aktier i Holding A/S. Faderen gnsker at foretage denne aktieombytning skattefrit. For
at dette kan lade sig ggre, skal det nye Holding A/S opna flertallet af stemmerne i Témrermester A/S. Da

Holding A/S er eneste kapitalejer af Téemrermester A/S, er dette krav opfyldt.

Denne aktieombytning kan bade foretages med og uden tilladelse fra SKAT. Hvis aktieombytningen gnskes
foretaget med tilladelse fra SKAT, skal der foreligge en forretningsmaessig begrundelse. Den
forretningsmaessige begrundelse skal vaere konkretiseret og uddybet, samt ma ikke have til hovedformal at
foretage skatteunddragelse eller skatteundgdelse. Generationsskiftet udggr rent terminologisk set en
forretningsmaessig begrundelse i forhold til FUSL. Dog skal alle de faktiske forhold indga i vurderingen.
Endvidere skal en omstrukturering foretages med baggrund i selskabets forhold og ikke den fysiske ejers

private interesser.'’®

I SKM2005.167 fik ansgger afslag pa anvendelse af en aktieombytning med tilladelse fra SKAT, da de
forretningsmaessige begrundelser ikke var konkretiseret eller dokumenteret. Samme sag kom under
behandling igen i SKM2006.345, hvor ansgger denne gang havde forlagt en konkretiseret plan for, hvorfor
der gnskes at foretage en aktieombytning. Dog foreld der ingen dokumentation for de konkretiserede

dispositioner. Dette fandt Landsskatteretten fyldestggrende.

| SKM2003.118 gnskede ansgger at foretage en skattefri aktieombytning med tilladelse fra SKAT blandet

andet med baggrund i at lette et generationsskifte om 5 — 10 ar samt lette udbyttepolitikken. Told- og

78 Juridisk vejledning: C.D.6.3 Aktieombytning med tilladelse
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Skattestyrelsen fandt at dette var tilstraekkeligt konkretiseret og at hovedformalet ikke var skatteundgaelse

eller skatteunddragelse.

Pa baggrund af ovenstaende afggrelse er det svaert at definere, hvad der praecis menes med en konkretiseret
forretningsmaessig begrundelse. Dog er det et afggrende element at ansgger konkretiserer, hvad formalet
med omstruktureringen er. Ud fra SKM2003.118 vurderes det, at der er sandsynlighed for, at Témrermester

A/S vil kunne opna en skattefri aktieombytning med tilladelse.

Hvis det for Temrermester A/S ikke er muligt at foretage en skattefri aktieombytning med tilladelse fra SKAT,
kan der foretages en aktieombytning uden tilladelse. Hvis der foretages en aktieombytning uden tilladelse,
skal der ikke foreligge en forretningsmaessig begrundelse, men der er derimod et holdingkrav pa 3 ar. Dette
betyder, at Holding A/S vil skulle beholde de nyerhvervede aktier i Témrermester A/S i mindst 3 ar, for at

kunne foretage aktieombytningen skattefrit.

| Téemrermester A/S vil det som udgangspunkt veere muligt, bdde at foretage en skattefri aktieombytning
med og uden tilladelse fra SKAT. | denne situation vil der ikke vaeret noget til hinder for at foretage en skattefri
aktieombytning uden tilladelse, da der i forhold til ovenstaende tidslinje ikke forventes at skulle foretages
yderligere fgr om senere end 3 ar. Dog kan der opstd en uforudsigelig situation som ggr, at det bliver

ngdvendigt, at Holding A/S afstar sine aktier i Tamrermester A/S indenfor 3 ar.

En fordel ved at foretage en aktieombytning, ndr der gnskes en holdingkonstruktion er, at denne foretages
via apportindskud i form af ombyttede aktier mellem faderen og Holding A/S. Derfor kraeves der ingen
likviditet fra faderen. Ved en aktieombytning opnar faderen en holdingkonstruktion som ggr, at han har
mulighed for at udlodde skattefrit udbytte fra Tamrermester A/S til Holding A/S.

| forbindelse med etableringen af denne koncernstruktur vil der opstda national sambeskatning, hvilket

betyder, at eventuelle underskud kan modregnes selskaberne i mellem.

14.1.2. GRENSPALTNING AF T@OMRERMESTER A/S

Pa baggrund af sgnnens gnske om kun at have fokus pa temrervirksomheden og ikke treelasten, fortages der
en spaltning af Tgmrermester A/S. Dette skyldes, at sgnnen kun er interesseret i at drive
tgmrervirksomheden videre. | casen tages der udgangspunkt i, at der foretages en grenspaltning, sdledes

konstruktionen herefter vil se ud som angivet i nedenstaende figur 13.
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FIGUR 13 — GRENSPALTNING AF TOMRERMESTER A/S

HOLDING A/S

T@MRERMESTER A/S TRALAST A/S

KILDE: EGEN TILVIRKNING

| grenspaltningen er Tamrermester A/S det indskydende selskab, Traelast A/S det modtagende selskab og

Holding A/S er selskabsaktionaeren.

Faderen gnsker at foretage en skattefri grenspaltning, da han ikke @nsker, at der skal ske en
afstaelsesbeskatning i forbindelse med spaltningen og han gnsker Temrermester A/S skal besta efter
spaltningen. To andre grundlaeggende betingelser ved en skattefri grenspaltning er, at Holding A/S skal
vederlaegges i forhold til holdingselskabets ejerandele i Téemrermester A/S og med mindst én aktie i det
modtagende selskab. Dette er ogsa opfyldt, idet Holding A/S efter grenspaltningen vederlaegges med 100 %

ejerandele i Traelast A/S.

Fgr en skattefri grenspaltning kan anvendes er det essentielt, at traelasten opfylder grenkravet og derved
udggr en samlet selvsteendig gren, som er i stand til at fungere med egne midler. Det vurderes at
tgmrervirksomheden og traelasten er 2 forskellige aktiviteter, som kan opdeles saerskilt. Dette vurderes pa
baggrund af, at det er to aktiviteter, der ikke driftsmaessigt er afhaengige af hinanden, og ud fra et
organisationsmaessigt synspunkt udggr de hver en selvstaeendig bedrift, som kan fungere ved hjaelp af egne
midler. Derfor vurderes grenkravet som opfyldt i denne case, hvorfor det vil veere muligt at adskille
tgmrervirksomheden og tralasten. Efter grenspaltningen er tgmrervirksomheden det bestdende selskab,

Temrermester A/S, og traelasten er det nye selskab, Traelast A/S.

Skaeringsdagen for den skattefrie grenspaltning skal veere sammenfaldende med det modtagende selskabs
regnskabsar, jf. FUSL § 15d, stk. 2 med henvisning til FUSL § 5, stk. 1. Da Traelast A/S har kalenderregnskabsar,
det vil sige regnskabsar 1. januar — 31. december, og der allerede er etableret en koncernforbindelse, vil

skaeringsdagen veere 1. januar. Dette skyldes, at Temrermester A/S spaltes i Igbet af indkomstaret 2011 og
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datterselskabet har veeret ejet af Holding A/S i hele indkomstaret, hvorfor grenspaltningen sker med

tilbagevirkende kraft.

En skattefri grenspaltning kan bade foretages med og uden tilladelse fra SKAT. @nskes den skattefrie
grenspaltning at foretages med tilladelse skal der foreligge en forretningsmaessig begrundelse. Kravet til den
forretningsmaessige begrundelse fungerer pa samme made, som ved den tidligere skattefrie aktieombytning
i Tomrermester A/S. P& baggrund af dette vurderes der, ligesom ved aktieombytningen, at der er
sandsynlighed for at der kan opnas en tilladelse fra SKAT, saledes der vil kunne foretages en skattefri

grenspaltning med tilladelse.

Hvis det derimod ikke er muligt at opna tilladelse fra SKAT, sa kan der foretages en skattefri grenspaltning
uden tilladelse. Ved en skattefri grenspaltning uden tilladelse, skal der ikke foreligge en forretningsmaessig
begrundelse, men til gengaeld er der en raekke objektive betingelser, ogsa kaldt vaernsregler, som skal vaere
opfyldt. Holdingkravet skal veere opfyldt, hvilket vil sige at Holding A/S skal beholde de nyerhvervede aktier i
Traelast A/S i mindst 3 ar ellers bliver den skattefrie grenspaltning skattepligtig. Som tidslinjen i figur 11
illustrerer, foretages aktieombytningen og grenspaltningen i henholdsvis ar 2010 og 2011. Aktieombytningen
foretages f@rst og hvis denne skattefrie aktieombytning foretages uden tilladelsen fra SKAT, vil holdingkravet
viderefgres til den senere skattefrie grenspaltning, uanset om grenspaltningen foretages med eller uden

tilladelse fra SKAT.

Foruden holdingkravet, som omhandler de efterfglgende 3 ar fra den skattefrie grenspaltning uden tilladelse,
sa er der en veernsregel, som omhandler de 3 forudgaende ar, jf. FUSL § 15a, stk. 1, 11. pkt. Denne
bestemmelse fastholder, at der 3 ar forud for en skattefri spaltning uden tilladelse ikke ma veaere sket en
overdragelse af aktier i det indskydende selskab, Tamrermester A/S, uden skattemaessig succession til et eller
flere selskaber, som er koncernforbundet med Temrermester A/S eller faderen. | casen er denne varnsregel
opfyldt, idet der ikke er sket en overdragelse uden skattemaessig succession jf. tidslinjen i figur 11.
Aktieombytningen foretages skattefrit og successionsreglerne anvendes. Det eneste der er foretaget forud
for ar 2010, hvor omstruktureringerne gennemfgres, er selve opstarten af selskabet Tgmrermester A/S i

1995.

Endnu en vaernsregel som skal vaere opfyldt, hvis der foretages en skattefri grenspaltning uden tilladelse er,
at en eller flere selskabsdeltagere ikke ma have varet selskabsdeltager i under 3 ar uden raderet over
flertallet af stemmerne, men efter spaltningen opnar et flertal af stemmerne. | casen er denne vaernsregel
ogsa opfyldt, da der opnas fuld succession ved anvendelse af den skattefrie aktieombytning for de aktier,

som faderen modtager i Holding A/S, som vederlag for aktierne i Tamrermester A/S. Dette betyder at Holding
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A/S succederer i faderens ejertid, hvorfor der ikke er selskabsdeltagere, som har haft en ejertid pa under 3

ar pa tidspunktet for den gnskede skattefrie grenspaltning.

Der ma ikke tildeles kontantvederlag til selskabsaktionaerer, som efter en skattefri spaltning enten har
koncernselskabsaktier efter ABL § 4B, datterselskabsaktier efter ABL § 4A eller skattefri portefgljeaktier efter
ABL § 4C. Denne kontantvederlagsbegraensning er en yderligere veernsregel, hvis den gnskede skattefrie
grenspaltning foretages uden tilladelse fra SKAT. Holding A/S vederlaegges med 100 % aktier i Traelast A/S og
derved bliver der tale om koncernselskabsaktier, da Holding A/S opnar en ejerandel pd 100 %, hvorfor denne

vaernsregel ogsa er opfyldt.

En anden vaernsregel for at foretage en skattefri spaltning uden tilladelse omhandler at vederlagsaktierne,
som udstedes i det modtagende selskab, Traelast A/S, skal svare til handelsvaerdien af de overfgrte aktiver
og passiver. Det kan vaere besvarligt at opggre handelsvaerdier pa aktiver, som sjeldent bliver omsat til
tredjemand, og derfor kan det vaere svaert at sammenligne handelsvaerdien med andre handler. Dette
betyder, at der kan veaere en risiko for at den skattefrie grenspaltning uden tilladelse bliver skattepligtig, hvis

SKAT finder vaerdiansaettelsen forkert.

Derudover er der en yderligere vaernsregel for at kunne foretage en skattefri spaltning uden tilladelse, som
omhandler et balancetilpasningskrav. Balancetilpasningskravet bestemmer at forholdet mellem aktiver og
passiver, som overfgres til Treelast A/S, skal svare til forholdet mellem aktiver og passiver i Teamrermester
A/S. Sammen med grenkravet ved en grenspaltning betyder balancetilpasningskravet, at det kan vaere meget
vanskeligt at gennemfgre en skattefri grenspaltning uden tilladelse. Dette skyldes, at det kan vaere vanskeligt
bade at overholde grenkravet og balancetilpasningskravet. Det vurderes derfor at en skattefri spaltning uden
tilladelse er mest anvendelig ved en ophgrsspaltning, spaltning af pengetanksselskaber eller i de
omstruktureringssituationer, hvor der ikke findes en forretningsmaessig begrundelse, som SKAT vil kunne
godkende. Hvis faderen trods dette gnsker at foretage en skattefri grenspaltning uden tilladelse, sa anbefales
det, at der udarbejdes en anmodning om bindende svar i forhold til overholdelse af bade grenkravet og
balancetilpasningskravet, saledes SKAT ikke efterfglgende kan ggre den skattefrie grenspaltning skattepligtig.
Alternativet vil vaere at gennemfgre en skattefri spaltning med tilladelse og derved undga

balancetilpasningskravet.

| Tomrermester A/S vil det som udgangspunkt veere muligt bade at foretage en skattefri grenspaltning med
og uden tilladelse fra SKAT. Pa baggrund af ovenstaende forhold anbefales det, at der i casen bgr overvejes
at sgge om tilladelse, sdledes at den skattefrie grenspaltning foretages med tilladelse fra SKAT. En tilladelse

vil ggre det muligt at undga de ovenstaende vaernsregler, som er geldende i forbindelse med en skattefri

99



spaltning uden tilladelse. Ydermere vurderes en tilladelse fra SKAT ikke at medfgre vasentlig flere

administrative byrder end ansggning om bindende svar.

Foretages der en skattefri aktieombytning uden tilladelse og efterfglgende en skattefri grenspaltning med
tilladelse, viderefgres holdingkravet fra den skattefrie aktieombytning. Dette betyder, at Holding A/S ikke ma
afsta de nyerhvervende aktier i Treelast A/S indenfor en 3-arig periode. | forhold til tidslinjen i figur 11,
forventes der ikke at skulle foretages nogle yderligere omstruktureringer eller frasalg indenfor 3 ar, hvorfor
holdingkravet ikke forventes at give udfordringer. Frasalget af Traelast A/S foretages fgrst i 2015 og pa dette
tidspunkt vil holdingkravet vaere opfyldt. Derfor anses frasalget af Traelast A/S ikke at have skatteunddragelse
eller skatteundgaelse som hovedformal pa tidspunktet for omstruktureringerne, da frasalget fgrst sker 4 og
5 ar efter selve omstruktureringerne. Var planen derimod at seelge Traelast A/S inden for den 3-arige periode,
vurderes det stadig, at det vil veere fordelagtigt at udforme en ansggning om tilladelse fra SKAT, hvor frasalget
af Traelast A/S oplyses, men det samtidig er muligt at opna en tilladelse fra SKAT uden vilkar, for eksempel
hvor hovedformalet vil veere at lette et senere generationsskifte. | en sadan situation vil tilladelsen skulle
opnas bade for den skattefrie aktieombytning og den skattefrie grenspaltning. Gennemfgres den skattefrie
aktieombytning og den skattefrie grenspaltning derimod uden tilladelse, vil holdingkravet give udfordringer,
hvorefter de skattefrie omstruktureringer bliver gjort skattepligtige, hvis frasalget af Traelast A/S foretages

indenfor 3 ar.

En fordel ved at foretage en skattefri grenspaltning er at aktiviteterne kan adskilles, saledes et senere
generationsskifte til sgnnen vil vaere lettere. En skattefri grenspaltning foretages pa selskabsniveau og der
kraeves derfor ingen likviditet fra faderen. Derudover udlgses der ingen beskatning, da successionsreglerne
anvendes i forbindelse med en skattefri grenspaltning. Selvom der foretages en fraspaltning af Traelast A/S
vil faderen stadig veere den reelle ejer og have den bestemmende indflydelse, da Holding A/S efter den

skattefrie grenspaltning har 100 % ejerandele i Traelast A/S og faderen har 100 % ejerandele i Holding A/S.

Ved anvendelse af en skattefri grenspaltning uden tilladelse er en ulempe, at det kan vaere en udfordring at

opfylde grenkravet og balancetilpasningskravet.

Da sgnnen kun vil overtage Temrermester A/S og ikke gnsker at videredrive Traelast A/S, veelger faderen at
frasxelge denne del i 2015 til tredjemand. Dette giver ikke anledning til udfordringer, da der ikke er noget

holdingkrav, som hindrer dette.

100



Ved salg af Traelast A/S modtager faderens holdingselskab, Holding A/S, likvide midler pa 2.500.000 kr. Disse
midler investeres i diverse vaerdipapirer i Holding A/S. Efter dette salg vil konstruktionen se ud som illustreret

i nedenstaende figur 14.

FIGUR 14 — KONSTRUKTION EFTER SALG AF TRELAST A/S

( N\
HOLDING A/S
. J
( N\
T@MRERMESTER A/S
. J

KILDE: EGEN TILVIRKNING

14.1.3. VARDIANSATTELSE AF HOLDING A/S OG T@MRERMESTER A/S

Overdragelsen af kapitalandelene i Holding A/S fra fader til sgn skal ske til handelsvardi. Nar der er tale om
overdragelse af kapitalandele mellem interesseforbundne parter, sa skal denne vaerdiansattelse foretages
efter TSS-Cirkulzere 2000-9 og 2000-10. Der henvises til bilag 1 og 2 for regnskabstallene for Tamrermester
A/S og Holding A/S, som er anvendt i forbindelse med denne vaerdiansattelse. | nedenstaende figur 15 er

der foretaget en vaerdiansaettelse af Holding A/S og Témrermester A/S.
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FIGUR 15 — VARDIANSATTELSE AF HOLDING A/S OG TOMRERMESTER A/S

NOTE 3. SIDSTE AR 2. SIDSTE AR SIDSTE AR
Resultat for skat 1.765.000 2.260.000 2.740.000
- Finansielle indtaegter 0 0 0
+ Finansielle omkostninger 105.000 100.000 110.000
- Afskrivninger pa tilkpbt goodwill 0 0 0
= Reguleret resultat 1.870.000 2.360.000 2.850.000
Vaegtning af resultat 1x1.870.000 2 x 2.360.000 3 x 2.850.000
Resultat efter vaegtning 1.870.000 4,720.000 8.550.000
Vaegtet gennemsnit 1.870.000 + 4.720.000 + 8.550.000 / 6 2.523.333
+ Udviklingstendens 2.850.000 - 1.870.000 / 2 450.000
=alt 2.523.333 + 450.000 3.013.333
- Forrentning af aktiver $.150.000 - 1.500.000 x 3 % 225.500
= Rest til forrentning af goodwill 3.013.333 - 229.500 2.783.833
Kapitalisering 2.783.833x2,83 7.878.248
Skattemaessig vaerdi af goodwill i Tomrermester A/S efter TSS-cirkulaere 2000-10 7.878.248
+ Egenkapital i Temrermester A/S 2018 5.750.000
1 [+ Regulering fast ejendom $50.000
+ Vaerdi af associerede/tilknyttet selskaber 0
2 |- Udskudt skat 1.733.215
Aktiernes handelsvaerdi i Teamrermester A/S efter TSS-cirkulaere 2000-9 12.845.034
+ Indre vaerdi i Holding A/S 3.140.000
Aktiernes samlede vaerdi i koncernen 15.985.034

NOTE 1 - FAST EJENDOM
Seneste offentlige ejendomsvurdering
- Regnskabsmaessig vaerdi

6.000.000
5.050.000

= Regulering

§50.000

NOTE 2 - UDSKUDT SKAT
Skattemaessig vaerdi af goodwill

7.878.248

22 % i udskudt skat heraf

1.733.215

KILDE: EGEN TILVIRKNING

Generationsskiftet mellem fader og sgn sker via overdragelse af kapitalandele i Holding A/S, hvorfor der i

ovenstaende vardianszaettelsesberegning fgrst foretages en vaerdiansaettelse af goodwillen i Téemrermester

A/S efter TSS-Cirkulaere 2000-10. Der er anvendt en kapitaliseringsfaktor pa 2,83 med baggrund i, at

forrentningen af goodwillen er pa 8 %, da kapitalafkastsatsen for 2019 endnu ikke er fastlagt, hvorfor satsen

for 2018 anvendes, som er pa 0 % tillagt et tilleg pa 8 %. Der er endvidere taget udgangspunkt i en levetid

102



Y7 vaerdien af goodwillen i Toamrermester A/S er

pa 7 ar og dermed bliver kapitaliseringsfaktoren 2,83 %.
opgjort til 7.878.248 kr. Herefter er TSS-Cirkulzere 2000-9 anvendt til at opggre aktiernes handelsvaerdi i
Temrermester A/S, hvilket er gjort ved at sammenlaegge veerdien af goodwillen i Toamrermester A/S med
egenkapitalen heri. Herefter er der reguleret for vaerdien af den faste ejendom samt den udskudte skat.

For at fa den samlede vaerdi af hele koncernen er den indre vaerdi i Holding A/S tillagt hertil.

Dette betyder, at vaerdien i koncernen kan opggres til 15.985.034 kr. ud fra de to TSS-Cirkuleere 2000-9 og
2000-10.

14.1.4. FINANSIERING AF GENERATIONSSKIFTET | TOMRERMESTER A/S

| 2019 er faderen ved at nd en alder, hvor han gnsker at pabegynde selve generationsskiftet til sgnnen
indenfor en kortere arraekke. Tilmed er sgnnen klar til at Tamrermester A/S generationsskiftes til ham. Det
er aftalt at der foretages et generationsskifte af hele koncernen, hvilket vil sige et generationsskifte fra fader
til sgn af Holding A/S og dermed ogsa Temrermester A/S. Selskaberne har en samlet veerdi pa 15.985.034 kr.
efter TSS-Cirkuleere 2000-9 og 2000-10. Dette er en betydelig sum at skulle betale, hvorfor der i

nedenstaende afsnit belyses forskellige finansieringsmuligheder i forbindelse med dette generationsskifte.

Der henvises ydermere til bilag 1 og 2, hvor selskabernes seneste 3 regnskabsar er illustreret.

14.1.4.1. A/B MODELLEN
Sgnnen har i forbindelse med overtagelse af Tgmrermester A/S mulighed for at betale for dette
generationsskifte af selskabet ved anvendelse af A/B modellen, hvor selve betalingen for selskabet sker via

en forlods udbytteret til faderen.

1 2010 foretog faderen en aktieombytning og stiftede i denne forbindelse holdingselskabet Holding A/S, som
ejer Temrermester A/S 100 %. For at kunne anvende A/B modellen er det ikke et krav, at faderen har et
holdingselskab, men den skattemaessige fordel der er ved at anvende modellen set fra faderens side, er
blandt andet ikke tilstede, hvis ikke han har dette holdingselskab.

Med dette holdingselskab vil den forlods udbytteret fra Téemrermester A/S blive udloddet skattefrit hertil,
safremt Holding A/S ejer mindst 10 % af Temrermester A/S. Udbyttet kommer fgrst til beskatning med

henholdsvis 27 % og 42 %, nar faderen veaelger at udlodde udbytte fra holdingselskabet og ud i personlig regi.

Y7 Juridisk vejledning: C.C.6.4.1.2 Vaerdiansattelse af goodwill
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Inden der foretages aendringer i Toamrermester A/S, er der tale om at faderen har en koncernselskabsaktie

efter ABL § 4B, da Holding A/S pa nuvaerende tidspunkt ejer 100 % af Téamrermester A/S.

Fer A/B modellen kan finde anvendelse, sa skal den forlods udbytteret, som tildeles faderen, svare til
handelsveerdien pa den andel der overdrages til sgnnen. | Tamrermester A/S er vaerdien heraf opgjort efter

TSS-Cirkulzere 2000-9 og 2000-10. Vardien af selskabet er opgjort til 12.845.034 kr.

Nar A/B modellen skal anvendes i forbindelse med generationsskifte af Temrermester A/S, skal aktierne heri
opdeles i forskellige aktieklasser. Aktieklasserne opdeles i Téemrermester A/S i A-aktier og B-aktier. A-aktierne
tildeles en forlods udbytteret, som tilhgrer faderen. B-aktierne tilhgrer sgnnen og indeholder ikke ret til

udbytte.

Denne opdeling i kapitalklasser skal foretages via en vedtaegtsaendring. For at denne vedtaegtsaendring ikke
udlgser skattemaessige konsekvenser, skal vedtegtsaendringen foretages mens faderens holdingselskab er

eneaktionzer i Téemrermester A/S. Det vil sige mens der er nedenstdende konstruktion angivet i figur 16.

FIGUR 16 — KONSTRUKTION INDEN VEDTZAGTSZANDRING | TOMRERMESTER A/S

4 N\
HOLDING A/S
g J
4 N
T@MRERMESTER A/S
\ J

KILDE: EGEN TILVIRKNING

Nar vedtaegtsaendringen foretages, mens Holding A/S er eneaktionaer i Témrermester A/S, sker der ingen
formueforskydning og derfor forekommer der ingen skattemaessige konsekvenser.

Ved denne vedtaegtsaendring oplyses forskellen pa kapitalklasserne, som i denne situation vil vaere, at A-
aktierne indeholder en forlods udbytteret. Det oplyses ogsa at A-aktierne og B-aktierne hver udggr 50 %, da
det mellem fader og sgn er aftalt, at sgnnen skal overtage 50 % af selskabet pa nuvaerende tidspunkt.
Endvidere er det vedtaget, at A-aktierne skal indeholde 5 stemmer pr. aktie og B-aktierne skal indeholde 1
stemme pr. aktie, hvilket betyder, at faderen stadig vil have den bestemmende indflydelse i Toamrermester

A/S, sa lenge denne vedtaegtsaendring er geeldende. Vedtaegtsaendringen foretages inden sgnnen tiltraeder
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som medejer, hvorfor der ikke forekommer formueforskydninger og dermed heller ikke nogen

skattemaessige konsekvenser.

Faderen gnsker denne konstruktion sa han sikre sig, at han har den bestemmende indflydelse i forhold til
beslutninger vedrgrende udlodning af udbytte i Tamrermester A/S. P& denne made sikre faderen sig, at han

far det aftalte forlods udbytte, safremt selskabets resultater ellers tillader det.

Nar denne vedtaegtsaendring er foretaget, sd tegner sgnnen nye aktier i Temrermester A/S via sit
holdingselskab, Holding ApS. Herefter vil koncernkonstruktionen se ud som illustreret i nedenstaende figur

17.

FIGUR 17 — KONSTRUKTION EFTER ANVENDELSE AF A/B MODELLEN | TOMRERMESTER A/S

100 % 100 %

HOLDING A/S HOLDING ApS
50 % ejerandel 50 % ejerandel
83 % stemmerettigheder 17% tighed,
TOMRERMESTER A/S

KILDE: EGEN TILVIRKNING

Det er mellem fader og s@n aftalt, at sennen skal have 50 % af ejerskabet i Tamrermester A/S. Derfor tegner
sgnnen aktier for 500.000 kr. til kurs 110. Dette udggr en tegningskapital pa 550.000 kr. | Temrermester A/S

er selskabets vaerdi som tidligere omtalt opgjort til 12.845.034 kr.

Ligningsradets beregningsmodel skal anvendes til at udregne den forlods udbytteret og lyder som fglger:

Ejerandel af (selskabets veerdi + tegningsbelgb) + tegningsbelgb = sgnnens uberettigede andel

50 % x (12.845.034 + 550.000) +550.000 = 6.147.517 kr.
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Da finansieringen af sgnnens ejerandel pa 50 % i Temrermester A/S sker via A/B modellen og dermed via en
forlods udbytteret til faderen, sa giver sgnnen saledes “afkald” pa 6.147.517 kr. Dette betyder, at faderens
forlods udbytteret udggr 12.295.034 kr.

Denne forlods udbytteret tillaegges en rente- og risikofaktor, fordi der vil ga en arraekke fgr forlods udbyttet
er udbetalt til faderen samt pa grund af risikoen for, at selskabet ikke generere et overskud, som er
tilstraekkeligt til at faderen far dette udbytte. Ved fastleeggelsen af rentefaktoren bgr der for eksempel
sammenlignes med det nuvaerende renteniveau i samfundet og ved beregning af risikofaktoren bgr der tages
hgjde for, hvor leenge det forventes at der vil ga, fgr dette forlods udbytte er udbetalt. Der bgr tages hgjde
for selskabets regnskabsmaessige historik samt forventninger til fremtiden. Jo leengere denne periode
forventes at vaere, jo stgrre er risikoen ogsa for, at der for eksempel kan ske udvikling i samfundet som

negativt vil pavirke selskabets drift og dermed evnen til i fremtiden at kunne udbetale udbytte.

| denne case tages der udgangspunkt i en samlet rente- og risikofaktor pa 4 %. Dette er med baggrund i det
nuvaerende renteniveau samt at Teamrermester A/S er afhaengig af konjunkturen i samfundet. Tidshorisonten

for udbetaling af det forlods udbytte til faderen illustreres i nedenstaende figur 18.
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FIGUR 18 — TIDSHORISONT FOR UDBETALING AF DET FORLODS UDBYTTE | TOMRERMESTER A/S

Faren forlods udbytteret 12.255.034
Forrentning 2019: 4 % 12.786.835
- Udbytteudlodning 2019 1.500.000
= Farens resterende udbytteret ultimo 2019 11.286.835
Forrentning 2020: 4 % 11.738.309
- Udbytteudlodning 2020 1.500.000
= Farens resterende udbytteret ultimo 2020 10.238.309
Forrentning 2021: 4 % 10.647.841
- Udbytteudlodning 2021 1.500.000
= Farens resterende udbytteret ultimo 2021 9.147.841
Forrentning 2022: 4 % 9.513.755
- Udbytteudlodning 2022 1.500.000
= Farens resterende udbytteret ultimo 2022 8.013.755
Forrentning 2023: 4 % 8.334.305
- Udbytteudlodning 2023 1.500.000
= Farens resterende udbytteret ultimo 2023 6.834.305
Forrentning 2024: 4 % 7.107.677
- Udbytteudlodning 2024 1.500.000
= Farens resterende udbytteret ultimo 2024 5.607.677
Forrentning 2025: 4 % 5.831.984
- Udbytteudlodning 2025 1.500.000
= Farens resterende udbytteret ultimo 2025 4,331.984
Forrentning 2026: 4 % 4,505.264
- Udbytteudlodning 2026 1.500.000
= Farens resterende udbytteret ultimo 2026 3.005.264
Forrentning 2027: 4 % 3.125.474
- Udbytteudlodning 2027 1.500.000
= Farens resterende udbytteret ultimo 2027 1.625.474
Forrentning 2028: 4 % 1.650.493
- Udbytteudlodning 2028 1.500.000
= Farens resterende udbytteret ultimo 2028 150.493
Forrentning 2029: 4 % 198.113
- Udbytteudlodning 2025 1.500.000
= Farens resterende udbytteret ultimo 2029 -1.301.887

KILDE: EGEN TILVIRKNING

| ovenstaende beregning er tages udgangspunkt i, at der kan udbetales et forlods udbytte pa 1.500.000 kr.
arligt. Denne antagelse er taget med udgangspunkt i selskabets seneste 3 regnskabsar samt at Témrermester
A/S forventer, at driften vil fortsaette pd samme niveau i fremtiden. Dette betyder, at sgnnen i 2029, det vil

sige efter 11 ar, har betalt faderen for sit ejerskab pa 50 % i Témrermester A/S.

Der er bade fordele og ulemper ved anvendelse af A/B modellen.

Nar A/B modellen anvendes er det en klar fordel, at sgnnens likviditetsbehov mindskes betydeligt, da han

tegner B-aktier til en betydeligt lavere kurs end pa A-aktierne, da disse indeholder en forlods udbytteret.
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Ydermere er det en fordel, at der ved anvendelse af A/B modellen ikke udlgses nogen former for beskatning

hverken hos faderen eller sgnnen.

En fordel er ogsa, at A/B modellen kan anvendes i de tilfeelde, hvor der er tale om at selskabet er en

pengetank og skattemaessig succession derfor ikke er en mulighed.

En ulempe ved denne model er dog, at det er faderen, som barer risikoen i forhold til, at han ikke er
garanteret betaling for sgnnens ejerskab i selskabet, da denne forlods udbytteret er afhaengig af, hvorledes
selskabet rent regnskabsmaessigt preesterer i fremtiden. Da faderen har den bestemmende indflydelse i
Temrermester A/S pa grund af differencering i stemmerettighederne, sd har faderen befgjelserne til at sikre,

at det forlods udbytte bliver udbetalt, hvis resultatet i Temrermester A/S tillader det.

Endnu en ulempe er, at sgnnen fgrst far ret til at modtage udbytte fra Téemrermester A/S, nar faderen har

modtaget det forlods udbytte.

En ulempe ved anvendelse af A/B modellen er ogsa, at der ikke sker et 100 % generationsskifte af selskabet.
Faderen vil som minimum skulle beholde 10 % af ejerandelen i Tamrermester A/S, for at A/B modellen ikke
vil udlgse beskatning hos faderen i forbindelse med udbetaling af det forlods udbytte.

Hvis der gnskes et 100 % generationsskifte, sa skal der findes en Igsning for den resterende del, nar den

forlods udbytteret er udbetalt. Anvendelse af A/B modellen bgr derfor pabegyndes i god tid.

Faderens holdingselskab Holding A/S vil modtage forlods udbytte fra Tgmrermester A/S, hvorfor
holdingselskabet pa sigt kan risikere at blive omfattet af reglerne for en pengetank. Hvis denne situation
opstar, betyder dette, at det ikke vil veere muligt at overdrage holdingselskabet med skattemaessig succession
pa et senere tidspunkt. Omfattes holdingselskabet af reglerne for en pengetank, er selskabet ngdsaget til at
foretage omstruktureringer fgr selskabet kan overdrages med skattemaessig succession til sgnnen. Dette kan
for eksempel ske ved at foretage en spaltning af holdingselskabet. P4 denne made er det muligt at spaltet
holdingselskabet i to, hvor de likvide midler placeres i et holdingselskab og kapitalandelene placeres i et
andet holdingselskab. Midlerne opdeles saledes, at det ene holdingselskab fortsat vil vaere en pengetank,
hvilket vil veere det selskab, hvor de likvide midler placeres. Det andet holdingselskab vil ikke besta af likvide

midler, men stgrstedelen af kapitalandelene. Dette illustreres i nedenstaende figur 19.
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FIGUR 19 — OPH@RSSPALTNING — PENGETANK — TOMRERMESTER A/S

OPH@RSSPALTNING ]
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HOLDING A/S HOLDING 1 A/S HOLDING 2 A/S
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KILDE: EGEN TILVIRKNING

Der foretages en ophgrsspaltning, saledes Holding 1 A/S nu ejer 90 % af Tgmrermester A/S. Alle de likvide
midler placeres i Holding 2 A/S, som nu ejer 10 % af Tgmrermester A/S. Ved at foretage denne
ophgrsspaltning vil det vaere muligt at kunne overdrage Holding 1 A/S med skattemaessig succession fra
faderen til sgnnen. Dette skyldes, at der ved beregning af pengetanksreglen vurderes ud fra de seneste tre
regnskabsar, men da der er foretaget en ophgrsspaltning og dermed to nye selskaber, vil det ikke vaere muligt
at vurdere pa de seneste tre regnskabsar, hvorfor der udelukkende kan tages udgangspunkt i
overdragelsestidspunktet. Ved overdragelsestidspunktet er der ikke tale om en pengetank af Holding 1 A/S

og Temrermester A/S.

Holding 2 A/S vil fortsat veere en pengetank og dette kan ikke overdrages med skattemaessig succession. Hvis
sgnnen gnsker at opnd 100 % ejerskab over Téemrermester A/S, kan faderen afstd de kapitalandele som

Holding 2 A/S har i Temrermester A/S til sennen. Dog skal der ske afstaelsesbeskatning.

De betingelser som er benaevnt under afsnit 14.1.2 vedrgrende grenspaltning af Tamrermester A/S, skal ogsa

vaere opfyldt, nar der foretages en ophgrsspaltning. Dog med undtagelse af grenkravet.

14.1.4.2. ANVENDELSE AF SKATTEMASSIG SUCCESSION
| forbindelse med generationsskiftet fra faderen til sennen af koncernen, er der mulighed for at faderen kan
udskyde beskatningen i forbindelse med afstaelse af kapitalandelene i selskabet. Dette kan lade sig ggre via

anvendelse af successionsreglerne i ABL § 34, hvis en raekke kriterier er opfyldt.
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F@rste kriterie der skal veere opfyldt er, at sgnnen skal vaere omfattet af personkredsen i ABL § 34, stk. 1, nr.
1. Bgrn er omfattet af denne personkreds, hvorfor dette kriterie er opfyldt. | denne case anvendes der derfor

familiesuccession.

Derudover er det et krav, at sgnnen er omfattet af dansk skattepligt efter KSL § 1. Det antages at sgnnens

skattemaessige hjemsted er i Danmark, hvorfor dette kriterie ogsa er opfyldt.

Det er ydermere et krav, at overdragelsen af koncernen udggr mindst 1 % af kapitalandelene. | denne case
er udgangspunktet at sgnnen skal overtage koncernen 100 %, hvorfor dette kriterie ogsa anses som vaerende

opfyldt.

Derudover skal koncernen opfylde kravet omkring, at der skal vaere tale om en erhvervsmaessig virksomhed.
Da der er tale om overdragelse af en koncern, hvor Holding A/S ejer 100 % af Téemrermester A/S, skal hele
koncernen vurderes som en helhed og ma ikke tilsammen udggre en pengetank, hvilket betyder, at
koncernen ikke i overvejende grad ma besta af passiv kapitalanbringelse. Jf. regnskaberne i bilag 1 og 2 er
der ikke tale om en pengetank, da eneste indtaegter fra passiv kapitalanbringelse stammer fra vaerdipapirerne
i Holding A/S, som udggr et gennemsnit pa 200.000 kr. for de seneste 3 regnskabsar. Ydermere er
veerdipapirerne i Holding A/S eneste aktiver, som kan anses for passiv kapitalanbringelse, som udggr et
gennemsnit pd 2.766.667 kr. Der er vaesentlige hgjere indteegter samt aktiver i Temrermester A/S, som ikke
stammer fra passiv kapitalanbringelse.

Da der ikke er tale om en pengetank, sa er kravet omkring en erhvervsmaessig virksomhed ogsa opfyldt.

Derudover ma der ikke vaere konstateret et tab. Selskaberne har haft overskud de seneste tre regnskabsar

og har begge en positiv egenkapital, jf. bilag 1 og 2. Dette kriterie er derfor ogsa opfyldt.

Da sgnnen overtager faderens udskudte skatteforpligtelse, far han som kompensation herfor mulighed for
at beregne et nedslag i handelsvaerdien, enten i form af en passivpost eller en latent skatteforpligtelse. Et
nedslag i handelsvaerdien ved beregning af en passivpost er kun aktuel, hvis koncernen gives helt eller delvis
som en gave. Den latente skatteforpligtelse kan anvendes uanset om der i forbindelse med generationsskiftet

gives en gave eller gj.

| denne case tages der udgangspunkt i to scenarier. Fgrste scenarie er, at faderen overdrager hele koncernen
som en gave til sgnnen. Andet scenarie er, at faderen overdrager koncernen som en delvis gave kombineret
med andre finansieringsmuligheder. | disse scenarier tages der udgangspunkt i, at det mellem fader og sgn

er aftalt at kapitalandelene overdrages med succession.
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| nedenstaende afsnit illustreres de forskellige finansieringsmuligheder i denne forbindelse samt beregning

af passivpost og beregning af den latente skatteforpligtelse.

14.1.4.3. GAVEOVERDRAGELSE
| forbindelse med finansieringen af generationsskiftet mellem fader og sgn er det muligt, at faderen giver
koncernen som en gave til sgnnen. Dette kan bade vaere som en 100 % gaveoverdragelse eller som en delvis

gaveoverdragelse.

Da ovenstaende successionsregler er opfyldt, kan der i begge tilfeelde beregnes en passivpost eller en latent
skatteforpligtelse efter ABL § 34, jf. KSL §§ 33C og 33D, som medfgrer at gaveafgiftsgrundlaget nedszettes.
Det er kun muligt at anvende en af disse to muligheder. Sennen kan vaelge den mulighed der giver det stgrste

nedslag i gaveafgiftsgrundlaget.

Passivposten beregnes som 22 % af avancen pa aktierne. Koncernen er opgjort til at have en veaerdi pa
15.985.034 kr. og har en anskaffelsessum pa 500.000 kr. Derfor er der en avance pa 15.485.034 kr.

Passivposten udggr derfor:

15.485.034 x 22 % = 3.406.707 kr.

Som alternativ til passivposten har sgnnen mulighed for at beregne en sakaldt latent skatteforpligtigelse ved
kursfastsaettelse af den udskudte skat. Denne vil ogsa kunne give et nedsalg i gaveafgiftsgrundlaget. Ved
opgorelse af den latente skattebyrde skal der fastsaettes en kurs. Denne kurs er afhaengig af den forventede
ejertid hos spnnen, markedsrenten pa overdragelsestidspunktet, sgnnens investeringshorisont samt

koncernens levetid og indtjeningspotentiale.

Fgrst skal handelsvaerdien opggres, hvori der tages hgjde for koncernens handelsveerdi og den udskudte skat.
Derfor skal der foretages en kursfastsaettelse af den udskudte skat, hvilket kan ggres ud fra nutidsvaerdi

formlen. Dette er illustreret i nedenstaende figur 20.
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FIGUR 20 — KURSFASTSATTELSE AF UDSKUDT SKAT | T@MRERMESTER A/S

Handelsvaerdi 15.585.034
- Anskaffelsessum 500.000
= Avance 15.485.034
42% af 15.485.034 6.503.714
Ejertid 30
Rente 3%
Ydelse 0
Kursvaerdi 2.679.444
Kurs 41

KILDE: EGEN TILVIRKNING

Med udgangspunkt i, at det forventes at sgnnen gnsker at drive Toamrermester A/S videre indtil han selv kan
overdrage til naeste generation eller ved et senere salg omkring pensionsalderen, sa er der taget
udgangspunkt i en ejertid pa 30 ar. Renten er fastsat til 3 %, som er fastsat pa baggrund af den nuvaerende
markedsrente samt ejertiden. En hgjere ejertid, vil medfgre en hgjere rente. Da der er tale om kapitalandele,
sa vil beskatningen udggre 42 % af avancen, hvis disse skulle avancebeskattes hos faderen pa nuvzarende

tidspunkt.

Med udgangspunkt i disse forudsaetninger og en avance pa 15.485.034 kr. fastsaettes kursen til kurs 41,

hvilket betyder, at kursvaerdien pa den udskudte skatteforpligtigelse opggres til 2.679.444 kr.

Ud fra ovenstaende beregninger af passivposten efter KSL § 33D og kursfastsaettelsen af den udskudte
skatteforpligtigelse efter KSL § 33C kan det konstateres, at der vil opnas det hgjeste nedslag ved valg af

passivposten, hvorfor denne anvendes i de fglgende beregninger af gaveafgiften.

Da der sker en overdragelse indenfor gavekredsen efter BAL § 22, stk. 1, litra a, sa skal der ikke svares
indkomstskat af gaveafgiftsgrundlaget, men derimod skal der betales gaveafgift af den del af gaven som
overstiger grundbelgbet som i 2019 er pa 65.700 kr. Da der er tale om overdragelse af kapitalandele mellem
fader og s@n samt at successionsreglerne er opfyldt, er det muligt at anvende den nedsatte gaveafgift
anvendes, som i 2019 er pa 6 %.

Disse regler er geeldende, da bade fader og sgn har hjemting i Danmark.

For at kunne anvende denne nedsatte gaveafgift er det ydermere en betingelse, at faderen har ejet selskabet
direkte eller indirekte det seneste ar forinden overdragelsen til sgnnen. Dette kriterie er opfyldt, jf. tidslinjen

i figur 11.
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Derudover skal faderen ogsa have deltaget aktivt i selskabets ledelse i mindst 1 ar af ejertiden af selskabet.

Dette forudszettes ydermere opfyldt.

I nedenstaende figur 21 illustreres opggrelsen af gaveafgiftsberegningen med udgangspunkt i, at koncernen

overdrages som 100 % gave og passivposten anvendes.

FIGUR 21 — BEREGNING AF GAVEAFGIFT VED 100 % GAVEOVERDRAGELSE AF TOMRERMESTER A/S

Nedsat gaveafgift
Vzerdi af kapitalandele 15.585.034
- Anskaffelsessum 500.000
= Avance 15.485.034
- Passivpost 22% 3.406.707
= Gavens vaerdi efter passivpost 12.578.327
- Grundbelgb for gaveafgift 2019 65.700
= Gaveafgiftsgrundlag 12.512.627
Gaveafgift 2019 I 12.512.627 x 6 % = 750.758

KILDE: EGEN TILVIRKNING

Som det er illustreret i ovenstaende figur, skal der betales en gaveafgift pa 750.758 kr. i forbindelse med
overdragelse af kapitalandelene i Holding A/S fra fader til sgn. Der er mulighed for at faderen, hvis han gnsker

det og har de likvide midler hertil, betaler denne gaveafgift uden at dette udlgser en ny gaveafgift.

Der er ogsa mulighed for, at faderen kan overdrage kapitalandele som en delvis gave. Det forudsaettes nu, at
faderen ikke gnsker at overdrage hele koncernen som en gave. Han gnsker at sgnnen selv skal finansiere

7.000.000 kr. Dette er illustreret i nedenstaende figur 22.

FIGUR 22 — BEREGNING AF GAVEAFGIFT VED DELVIS GAVEOVERDRAGELSE AF TOMRERMESTER A/S

Nedsat gaveafgift
Vzerdi af kapitalandele 15.585.034
- Anskaffelsessum 500.000
= Avance 15.485.034
- Passivpost 22% 3.406.707
- Anden finansiering 7.000.000
= Gavens vaerdi efter passivpost og anden finansiering 5.578.327
- Grundbelpb for gaveafgift 2019 65.700
= Gaveafgiftsgrundlag 5.512.627
Gaveafgift 2019 | 5.512.627 x 6 % = 330.758

KILDE: EGEN TILVIRKNING

Ved delvis gaveoverdragelse af kapitalandelene fra fader til sgn forekommer der et gaveafgiftsgrundlag pa

5.512.627 kr. hvilket betyder, at der skal betales en gaveafgift pa 330.758 kr. af enten faderen eller sgnnen.
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De resterende 7.000.000 kr., som sgnnen mangler at betale faderen fgr der er sket en 100 % overdragelse af
koncernen, kan enten ske ved at sgnnen betaler disse af egne midler, hvis dette er muligt eller via
bankfinansiering, hvis dette er muligt. Dog findes der ogsa andre muligheder, safremt dette ikke kan lade sig
gore eller hvis dette blot ikke gnskes af sgnnen. Disse forskellige muligheder illustreres i de nedenstaende

afsnit.

Fordelen ved anvendelse af gaveoverdragelse er, at der ikke stilles hgje krav til sgnnens gkonomiske
situation, da gaveafgiftsbelgbet udgsr en vaesentlig lille andel af selskabets vaerdi. Ydermere er der ogsa
muligheden for, at dette kan blive helt omkostningsfrit for sgnnen, hvis faderen vealger at betale
gaveafgiften.

En fordel er endvidere, at hvis generationsskiftet finansieres via en gaveoverdragelse, sa har finansieringen
ingen pavirkning pa selskabet.

En ulempe ved at anvende en hel gaveoverdragelse, som en finansieringsmulighed ved overdragelse af
koncernen til sgnnen er, at faderen ikke modtager nogen form for likviditet. Dette kan have betydning for
faderens gkonomiske situation, herunder eventuelt hans pensionstilvaerelse. Derfor kan det i nogle

situationer vaere en fordel at anvende en delvis gaveoverdragelse.

14.1.4.4. ANFORDRINGSGALDSBREV

En mulighed for at finansiere de resterende 7.000.000 kr. er ved hjelp af et anfordringsgaeldsbrev. Dette
anfordringsgzeldsbrev mellem fader og s@n kan bade vare med og uden afdrag afhaengig af faderens gnske
og faderens gkonomiske situation. Fordelen herved er, at geeldsbrevet kan udstedes rentefrit i modsatning
til hvis lanet for eksempel optages i banken.

Hvis det mellem fader og sgn aftales, at sgnnen skal afvikle pa anfordringsgzeldsbrev, vil en mulighed vzere,

at sgnnen kan afvikle herpd med udbytteudlodninger fra selskabet.

En fordel herved er ydermere, at der ingen likviditet kraeves fra sgnnen, safremt der ikke skal ske afvikling

herpa.

En fordel for faderen er, at anfordringsgeeldsbrevet altid kan opkraeves betalt pa anfordring. Dette kan for
eksempel veere en fordel, hvis der skulle opsta uoverensstemmelser mellem fader og sgn. Dog er der ingen

garanti for at sgnnen har midlerne til at betale dette.

En ulempe ved anvendelse af et anfordringsgaeldsbrev er, hvis faderen eftergiver dette gzldsbrev, for

eksempel hvis han afgar ved dgden. Opstar denne situation, vil overdragelsen ikke blive anset som varende
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overdragelse af en erhvervsvirksomhed, hvorfor den nedsatte bo- og gaveafgift ikke kan anvendes. Der skal

derfor betales fuld gaveafgift.

14.1.4.5. LOBENDE YDELSE (EARN OUT)

En anden mulighed for at finansiere den resterende del af koncernen ved overdragelse mellem fader og sgn,
er via en Igbende ydelse til faderen, hvilket betyder, at faderen far en procentmaessig andel af koncernens
overskud eller omszetning i en pa forhand bestemt periode. Det forudsaettes at skattemaessig succession er
anvendt.

Et krav for at denne finansieringsmulighed kan anvendes er, at enten faderen eller sgnnen er fuldt
skattepligtige til Danmark efter KSL § 1 eller begraenset skattepligtige til Danmark efter KSL § 2, stk. 1, nr. 4.

Dette krav anses for opfyldt, da det forudszettes at begge parter er fuldt skattepligtige til Danmark.

Ud fra de seneste tre ars regnskaber i Holding A/S og Témrermester A/S vurderes det, at der forventes et
samlet arligt overskud i fremtiden pa 1.300.000 kr. Heri er der taget hgjde for, at selskabet har haft en positiv
udvikling de seneste tre regnskabsar samtidig med at der er taget hgjde for, at Tamrermester A/S er afhangig

af konjunkturerne i samfundet, hvorfor der i nogle ar kan opleves en knap sa positiv tendens.

Nar der er tale om anvendelse af Igbende ydelse mellem to interesseforbundne parter, er det vigtigt at
rentesatsen, der anvendes i forbindelse med kapitaliseringsveerdien, er svarende til den rente, som er
geldende i samfundet samt svarer til den risiko der er forbundet med, at faderen modtager betalingen for
kapitalandelene via en Igbende ydelse. | et sadan tilfelde kan parterne altid vaelge den nugzldende

kapitalafkastsat plus et risikotillaeg pa 5 %.

Fader og s@n har valgt at tage udgangspunkt i en rentesats pd 5 % med baggrund i den gzxldende
kapitalafkastsats pa 0 % og et risikotillaeg pa 5 %.

Det er mellem fader og sgn aftalt, at faderen skal have 50 % af overskuddet de naeste 10 ar. Derfor forventes
det, at faderen skal have en Igbende ydelse pa 650.000 kr. arligt. | nedenstdende figur 23 beregnes

kapitaliseringsvaerdien.
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FIGUR 23 — KAPITALISERING AF DEN LOBENDE YDELSE TIL SENIOR | TGMRERMESTER A/S

Betalings- Tilbage-
Ar raekke diskontering [ Nutidsvaerdi

1 650.000| 0,55238095 615.048
2 650.000( 0,50702948 589.569
3 650.000( 0,86383760 561.494
4 650.000( 0,82270247 534.757
5 650.000( 0,78352617 505.292
6 650.000( 0,74621540 485.040
7 650.000( 0,71068133 461.943
8 650.000( 0,67683936 435.546
S 650.000( 0,64460892 418.596
10 650.000( 0,61351325 355.044
= Kapitaliseringsvaerdien 5.019.128
Ar 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Saldo primo 5.015.128 4.365.128 3.715.128 | 3.065.128| 2.415.128| 1.765.128| 1.115.128| 465.128

- Lebende ydelse | 650.000f 650.000] 650.000) 650.000{ 650.000| 650.000( €50.000| 650.000{ 650.000| 650.000
= Saldo ultimo 4.365.128| 3.715.128| 3.065.128| 2.415.128| 1.765.128| 1.115.128| 465.128| -180.872 - -

KILDE: EGEN TILVIRKNING

Ud fra ovenstaende beregning bliver kapitaliseringsvaerdien 5.019.128 kr. Med en Igbende ydelse pa 650.000
kr. arligt, sa betyder det, at faderen i ar 8 har modtaget denne sum penge fra koncernen som er aftalt mellem
fader og sgn. Dette betyder endvidere, at faderen i ar 8 skal medregne 180.872 kr. til hans skattepligtige
indkomst. | ar 9 og 10 medregnes den fulde Igbende ydelse pa 650.000 kr. i hvert af arene til den
skattepligtige indkomst. Beskatningen sker som kapitalindkomst efter PSL § 4, stk. 1, nr. 15.

Sgnnen kan fa fradrag for disse belgb i den skattepligtige indkomst. Fradraget gives i kapitalindkomsten, jf.

PSL § 4, stk. 1, nr. 15.

Fordelen ved at en del af finansieringen sker via en Igbende ydelse til faderen er, at faderen pa denne made
Igbende far penge til at finansiere den daglige gkonomi herunder sin pensionstilvaerelse.

En fordel for sgnnen er, at han ikke skal ud og stifte ekstern geeld for eksempel i et pengeinstitut for kunne
betale overdragelsessummen til faderen. Overdragelsessummen betales i stedet Igbende via koncernens

overskud.

En ulempe ved at anvende denne finansieringsform er, at faderen ikke er garanteret at han far udbetalt den
Isbende ydelse. Der kan for eksempel opstd en situation, hvor Tgmrermester A/S bliver ramt af
konjunkturudfordringer eller i veerste fald gar konkurs. Hvis der skulle opsta en situation, hvor faderen ikke
far den fulde kapitaliserede veerdi inden den 10-3rige periode er ophgrt, sa vil faderen ikke kunne fradrage

det resterende belgb, idet der er sket overdragelse af kapitalandelene med skattemaessig succession.
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Skulle der opsta en situation hvor koncernen gar konkurs, vil den Ipbende ydelse blive anset for vaerende
ophgrt, hvilket er en ulempe for faderen, da han i et sadant tilfelde ikke modtager den aftalte Igbende

ydelse. Ved anvendelse af denne Igbende ydelse er det altsa faderen der bzerer risikoen.

En ulempe for sgnnen er, at faderen i en periode pa 10 ar skal have 50 % af selskabets overskud. Dette
betyder, at sgnnen ikke selv kan disponere fuldt ud over overskuddet, hvorfor sgnnen heller ikke blot kan

treekke det fulde overskud ud i udbytte, hvis han skulle have interesse i dette.

14.1.4.6. SELVFINANSIERING

Den sidste mulighed for at finansiere de resterende 7.000.000 kr. er via selvfinansiering. Ved selvfinansiering
kan koncernen stille midler til radighed enten i form af at yde et lan til sgnnen eller en sikkerhedsstillelse i
forbindelse med at sgnnen finansierer belgbet ved hjeelp af bankfinansiering. Dette kaldes en gkonomisk

bistand.

For at dette kan lade sig ggre skal kravene i SSL & 206, stk. 3 og §§ 207 - 209 veere opfyldt, jf. SSL & 206, stk.
2. Hvis ikke disse krav er opfyldt, vil der vaere tale om et ulovlig aktionaerlan, hvorfor selvfinansieringen ikke

vil veere en mulighed.

SSL § 206, stk. 3 lovfaester, at der skal foretages en kreditvurdering af erhververen fgr der kan ydes en
gkonomisk bistand til erhververen. Hvem kreditvurderingen skal foretages pa, afhaenger af hvem der skal
overtage koncernen i forbindelse med generationsskiftet. Er det sgnnen som privat person der skal overtage
koncernen, skal sgnnens privatgkonomi kreditvurderes. Hvorimod hvis sgnnen har et holdingselskab og det
er dette holdingselskab, som skal overtage koncernen, er det holdingselskabet, som skal kreditvurderes.
Kreditvurderingen skal foretages af koncernen, hvilket vil sige at faderen skal kreditvurdere sin sgn eller
sgnnens holdingselskab. Det skal bemarkes, at den gkonomiske bistand til sgnnen skal ske i forhold til
koncernens generelle interesser og samlede forpligtelser.'’® Dette betyder, at den gkonomiske bistand ikke
udelukkende ma ske pa baggrund af faderens personlige interesser. Derudover skal den gkonomiske bistand
kun ydes, hvis det vurderes at en ekstern langiver, for eksempel et pengeinstitut, er villig til at stille midlerne
til radighed for sgnnen eller sgnnens holdingselskab. | denne sammenhang skal det yderligere bemaerkes,
at faderen skal vurdere hvilke oplysninger, der er ngdvendige for at traeffe beslutningen samt om der er brug

for en ekstern radgiver sasom en revisor eller advokat.

7% Bemaerkning nr. 1019 til SSL § 206
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Kreditvurderingen skal dermed foretages pa en konkret vurdering og formalet med den gkonomiske bistand
skal fastslas. Dette skyldes, at der skal vaere selvfinansieringselementer i den konkrete situation og der skal
dermed rent faktisk veere foretaget selvfinansiering.'’” | denne case vil formalet veaere at muligggre et
generationsskifte, som ma anses at vaere koncernens generelle interesse i at kunne drives videre. Derudover

vurderes det, at der er tale om selvfinansiering, da koncernen stiller midler til radighed for sgnnen.

Det et krav at generalforsamlingen i koncernen skal godkende den gkonomiske bistand, jf. SSL § 207. Ved
denne godkendelse skal generalforsamlingen tage stilling til prisen pa kapitalandelene, konsekvenserne,
betingelserne, om det er selskabets interesse samt hvorfor den gkonomiske bistand skal foretages.
Godkendelsen kraver som minimum dobbelt 2/3 majoritet og skal offentligggres ved Erhvervsstyrelsen
senest 2 uger efter. P baggrund af, at den gkonomiske bistand til ssnnen foretages i forbindelse med det
gnskede generationsskifte, vurderes det at generalforsamlingen vil godkende den gkonomiske bistand til

sgnnen.

Foruden ovenstaende krav ma den gkonomiske bistand til sgennen udelukkende ydes, hvis det er forsvarligt
og sker pa markedsvilkar jf. henholdsvis SSL §§ 208 og 209. Den gkonomiske bistand ma saledes kun foretages

af koncernens frie reserver samt renten og Igbetiden skal fastlaegges, som hvis det foregik til tredjemand.

Overholdes alle de ovenstdende krav anses selvfinansieringen som lovlig og dermed for skattefrit.
Renteudgifterne og renteindtaegterne er dog skattepligtige. Dette betyder, at hvis erhververen er sgnnen
som privat person, sa kan renteudgifterne fradrages i sgnnens kapitalindkomst. Er erhververen derimod
sgnnens holdingselskab, sa kan renteudgifternes fradrages i holdingselskabets skattepligtige indkomst.

Renteindtaegterne skal beskattes i koncernens skattepligtig indkomst, hvor selskabsskatten er 22 %.

Er blot et af kravene ikke overholdt, anses selvfinansieringen for et ulovligt aktionzerlan og dermed for
skattepligtig, som skal beskattes som Ign eller udbytte til sgnnen jf. LL § 16E. Til gengzeld vil tilbagebetalingen
ikke skulle medregnes i koncernens skattepligtig indkomst, jf. LL § 16, stk. 2. For at undga denne situation er

det et baerende element, at koncernen overholder alle kravene, nar der ydes gkonomisk bistand til sgnnen.

Hvis erhververen er sgnnens holdingselskab, opstar der en koncernforbindelse mellem sgnnens
holdingselskab og koncernen i forbindelsen med selvfinansieringen, da sgnnens holdingselskab vederlzegges
med 100 % ejer- og stemmeandel i koncernen. Hvis sgnnens holdingselskab ikke kan tilbagebetale den

gkonomiske bistand til koncernen, sa opstar der en fordring og koncernen vil ikke kunne opna fradrag for

7% Bemaerkning nr. 1016 til SSL § 206
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tabet pa denne fordring, jf. KGL § 4, stk. 1. Dette skyldes, at fordringen bliver en koncernfordring. Sgnnens
holdingselskab vil til gengaeld heller ikke kunne beskattes heraf, jf. KGL § 8. Er erhververen derimod sgnnen
som privat person, vil fordringen kunne fradrages i koncernens skattepligtig indkomst jf. KGL § 3 og sgnnen

vil skulle medregne gevinsten pa gaelden i sin skattepligtige indkomst jf. KGL § 12.

En fordel ved at anvende selvfinansiering, som mulighed for at muligggre det gnskede generationsskifte er,
at sgnnen har mulighed for at afvikle pa lanet til koncernen ved hjzlp af udbytteudbetaling fra koncernen til
spnnen. Hvis erhververen er sgnnens holdingselskab og der dermed etableres en koncernforbindelse, vil der

ingen beskatning vaere pa udbyttebetalingen til sgnnens holdingselskab.

En anden fordel er, at faderen ingen risiko har, da det er koncernen der baerer denne.

Der er strenge selskabsmaessige krav til denne form for finansiering, hvilket er en ulempe. For eksempel er
kreditvurderingen kraevende og hvis denne ikke er retvisende, er der risiko for at selvfinansieringen

kategoriseres som et ulovligt aktionaerlan.

15. CASE 2

| dette afsnit opstilles en fiktiv case, som vil danne grundlag for brug af omstruktureringsmuligheden tilfgrsel
af aktiver i forbindelse med planlagningen af et generationsskifte samt fordele og ulemper ved overdragelse
af et selskab til en erhvervsdrivende fond. Dette illustreres for at vise, hvordan en del af et selskab kan
adskilles fra den resterende del og efterfglgende overdrages til en fond, hvis ikke det er muligt at overdrage

til junior, men der stadig findes et gnske om, at selskabet drives videre i dansk regi.

Casen omhandler selskabet Kvalitetsmgbler A/S. Der er tale om et selskab der producerer, designer og slger
kvalitetsmgbler i bedste kvalitet og stilfuldt design. Foruden dette designer selskabet specialdesignet
kontormebler til for eksempel universiteter og andre selskaber med behov for specialdesignet kontormgbler.
Dette foregar ved at de ansatte specialister i selskabet, med speciale inden for kontormgbler, mgder kunden

og ud fra kundens gnsker, designer og udvikler specialisterne kontormgblerne.

Kvalitetsmgbler A/S ejes af moder, som gnsker at viderebringe selskabet til sin datter. Datteren er selv
uddannet mgbeldesigner og braender for specialdesignet kontormgbler. Datteren har arbejdet som specialist
i selskabet i 10 ar og de sidste 5 ar har hun veeret leder for de gvrige specialister i selskabet.

Moderen har ikke andre bgrn end datteren, hvorfor der ikke skal tages hgjde for nogen forfordeling.
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Datteren og moderen har diskuteret et generationsskifte, hvor datteren har givet klart udtryk for at hun kun
gnsker at overtage afdelingen vedrgrende specialdesignet kontormgbler. Datteren mener markedet for
specialdesignet kontormgbler er stort og at hun derfor har mulighed for at udnytte veekstpotentialet inden
for dette marked, hvis hun kun har fokus pa denne afdeling. Afdelingen udggr 10 % af den samlede aktivitet

i Kvalitetsmgbler A/S.

Moderen stiftede Kvalitetsmgbler A/S i ar 1995, som veerende et aktieselskab med en selskabskapital pa
500.000 kr.
Nedenstaende tidslinje illustrerer, hvorledes dette generationsskifte kan planlaegges samt hvornar

overdragelse til den erhvervsdrivende fond foretages.

FIGUR 24 — TIDSLINJE FOR KVALITETSM@BLER A/S

OPSTART AF SELSKABET  TILF@RSEL AF AKTIVER | GENERATIONSSKIFTE FRA MOR OVERDRAGELSE AF
KVALITETSM@BLER A/S KVALITETSM@BLER A/S TIL DATTER AF SPECIALDESIGNET KVALITETSM@BLER A/S TILEN
KONTORM@BLER A/S ERHVERVSDRIVENDE FOND
1995 2015 2019 2020

KILDE: EGEN TILVIRKNING

15.1. TILF@RSEL AF AKTIVER | KVALITETSM@BLER A/S

For at lette generationsskiftet gnsker moderen at foretage en omstrukturering af Kvalitetsmgbler A/S. Hun
gnsker at anvende tilfgrsel af aktiver. P4 denne made kan de forskellige aktiviteter opdeles i hver sit selskab.

Konstruktionen efter anvendelse af tilfgrsel af aktiver illustreres i nedenstaende figur.

FIGUR 25 - OMSTRUKTURERING | KVALITETSM@BLER A/S

TILF@RSEL AF AKTIVER

~N

KVALITETSM@BLER A/S { N\ KVALITETSM@BLER A/S

J

~N

SPECIALDESIGNET
KONTORM@LER A/S

J

KILDE: EGEN TILVIRKNING
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Ved denne omstrukturering tilfgres afdelingen med specialdesignet kontormgbler til et nystiftet selskab,
hvorefter det nye selskab Specialdesignet Kontormgbler A/S kan overdrages til datteren ved et senere
generationsskifte, hermed letter omstruktureringen det senere generationsskifte. Omstruktureringen bliver
saledes et centralt element i planleegningen af selve generationsskiftet. Kvalitetsmgbler A/S tilfgrer
afdelingen for specialdesignet kontormgbler, til selskabet Specialdesignet Kontormgbler A/S og vederlaegges
med 100 % kapitalandele i Specialdesignet Kontormgbler A/S. Dette betyder, at Kvalitetsmgbler A/S er det

modtagende selskab og Specialdesignet Kontormgbler A/S er det indskydende selskab.

Denne omstrukturering gnsker moderen at foretage skattefrit, da hun ikke @nsker at der skal ske en
realisationsbeskatning ved tilfgrslen og hun @nsker at vederlaget skal veere 100 % kapitalandele i

Specialdesignet Kontormegbler A/S. Derudover gnsker hun, at Kvalitetsmgbler A/S skal besta efter tilfgrslen.

Der er tre grundleeggende objektive betingelser, som skal vaere opfyldt fgr der kan foretages en skattefri
tilfgrsel af aktiver. Bade Kvalitetsmgbler A/S og Specialdesignet Kontormgbler A/S skal veere omfattet af
begrebet selskab i en medlemsstat efter artikel 3 i direktiv 2009/133/EF og ikke anses for en transparent

enhed. Denne betingelse er opfyldt, da der er tale om to danske aktieselskaber.

En anden grundlaeggende objektiv betingelse er, at det tilfgrte til Specialdesignet Kontormgbler A/S skal
udggre en selvstaendig gren af en virksomhed. Dette betyder, at Specialdesignet Kontormgbler A/S skal vaere
et egentligt virksomhedsomrade i selskabet Kvalitetsmgbler A/S, fgr der kan foretages en skattefri tilfgrsel
af aktiver. | casen er der tale om to forskellige aktiviteter, som kan adskilles. Dette vurderes pa baggrund af,
at afdelingen for specialdesignet kontormgbler kan identificeres som en materiel enhed, idet afdelingen ikke
er afhaengig af resten af Kvalitetsmgbler A/S og dermed er i stand til at fungere med egne midler, hvilket
betyder at egenkapitalen skal kunne dakke den udskudte skat. Derudover fremstiller afdelingen
udelukkende specialdesignet kontormgbler, hvor resten af selskabet for eksempel producerer almindelige
stuemgbler, hvorfor malgruppen ikke er den samme, som ogsa er en indikation pa at afdelingen udggr en
selvstaendig gren. | casen vurderes grenkravet derfor opfyldt, da Specialdesignet Kontormgbler A/S ud fra et
organisationsmaessigt synspunkt vurderes at udggre en selvstaeendig gren. Hvis der er tvivl om grenkravet,
anbefales det, at der indhentes et bindende svar fra SKAT. Dette skyldes at grenkravet er essentielt ved
tilfgrsel af aktiver og en forkert fortolkning kan medfgre, at den skattefrie tilfgrsel bliver skattepligtig, da

SKAT kan omstgde transaktionen hvis grenkravet ikke overholdes.
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Ved overholdelse af grenkravet er det seerdeles vigtigt, at de aktiver og passiver som er tilknyttet afdelingen
for specialdesignet kontormgbler medfglger afdelingen ved omstruktureringen. Dette betyder for eksempel

at specialisterne inden for kontormgbler skal fglge med til Specialdesignet Kontormgbler A/S.

Den sidste grundlaeggende objektiv betingelse er, at det indskydende selskab udelukkende skal vederlaegges
i form af kapitalandele i det indskydende selskab. Denne betingelse er opfyldt, da Kvalitetsmgbler A/S

vederlaegges med 100 % ejerandele i Specialdesignet Kontormgbler A/S.

Det er muligt at foretage tilfgrsel af aktiver bade med og uden tilladelse fra SKAT. Der skal foreligge en
forretningsmaessig begrundelse, hvis tilfgrslen foretages med tilladelse og hvis tilfgrslen foretages uden
tilladelse, skal holdingkravet overholdes. Der skal foretages en konkret vurdering i forhold til den
forretningsmaessige begrundelse i hver enkelt situation, hvor alle faktiske forhold skal medtages i
vurderingen. Generationsskifte kan udggre en forsvarlig forretningsmaessig begrundelse, medmindre
tilfgrslen benyttes til at afsta aktiver skattefrit og derved til at omga avancebeskatningen. | denne case
anvendes tilfgrsel af aktiver ikke til at foretage skatteunddragelse eller skatteundgaelse, da
omstruktureringen udelukkende foretages for at lette et senere generationsskifte af Specialdesignet
Kontormgbler A/S. Holdingkravet medfgrer, at Kvalitetsmgbler A/S ikke indenfor de fgrste 3 ar efter
omstruktureringen kan afsta sine kapitalandele. Afstas kapitalandelene indenfor den 3-arige periode, bliver

den skattefrie tilfgrsel af aktiver skattepligtig.

I denne case kan den skattefri tilfgrsel af aktiver, som udgangspunktet bade foretages med og uden tilladelse
fra SKAT. Ifglge tidslinjen i figur 11 foretages der ikke andre omstruktureringer f@r selve generationsskiftet i
2019, hvor et eventuelt holdingkrav vil veere opfyldt. Derfor ses der ingen forhindring for at foretage

omstruktureringen uden tilladelse fra SKAT.

Fordelen ved at foretage en skattefri tilfgrsel af aktiver er, at dette vil lette det senere @gnskede
generationsskifte samt overdragelsen til den erhvervsdrivende fond, da aktiviteterne adskilles. Moderen
pavirkes ikke at omstruktureringen, da den foretages pa selskabsniveau, og der kraeves derved ingen likviditet
fra moderen. Derudover udlgses der ingen beskatning, da successionsreglerne anvendes ved den skattefrie
tilfgrsel af aktiver. Det er ogsa en fordel, at der i forbindelse med omstruktureringen etableres et
koncernforhold, hvorfor der vil opsta national sambeskatning, som betyder at eventuelle underskud kan
modregnes i det andet selskab. Efter omstruktureringen er moderen stadig den reelle ejer, som har den
bestemmende indflydelse, da Kvalitetsmgbler A/S har 100 % ejerandele i Specialdesignet Kontormgbler A/S

og moderen har 100 % ejerandele i Kvalitetsmgbler A/S.
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Ulempen ved at foretage en skattefri tilfgrsel af aktiver er, at det kan vaere en stor administrativ byrde at
kunne dokumentere at Specialdesignet Kontormgbler A/S udggr en selvsteendig gren. Opnas der tilladelse
fra SKAT, skal det bemaerkes at SKAT har mulighed for at indsaette et ejertidskrav eller anmeldelseskrav i
forbindelse med tilladelsen. Sker dette vil tilladelsen ofte ikke have en effekt, idet et ejertidskrav kan vaere
det 3-arige holdingkrav. Dermed vil den administrativ byrde i forbindelse med anmodningen veere forgaeves.
Dette sker for eksempel, hvis den forretningsmaessige begrundelse ikke er konkretiseret og uddybet eller
SKAT finder, at omstruktureringen ikke har generationsskifte som hovedformal. Derudover er det en
gyldighedsbetingelse, at den skattefrie tilfgrsel af aktiver anmeldes til SKAT senest 1 maned efter vedtagelsen

er sket i alle de involverede selskaber. Dette er ogsa en administrativ byrde.

15.2. OVERDRAGELSE AF KVALITETSM@BLER A/S TIL EN ERHVERVSDRIVENDE FOND

Efter der er foretaget en omstrukturering af Kvalitetsmgbler A/S i 2015, som herefter er blevet opdelt i
selskaberne Kvalitetsmgbler A/S og Specialdesignet kontormgbler A/S, er moderens plan at hun i 2020 gnsker
at overdrage Kvalitetsmgbler A/S til en erhvervsdrivende fond, safremt forslaget som er fremsat af
Arbejdsgruppen om succession til erhvervsdrivende fonde vedtages. Dette sker dels med baggrund i, at
hverken moderen eller datteren har midlerne til at finansiere generationsskiftet heraf samt at datterens

stgrste gnske er at viderefgre Specialdesignet kontormgbler A/S.

Kravene der skal veere opfyldt i forbindelse med overdragelse af Kvalitetsmgbler A/S til en erhvervsdrivende
fond med succession anses for opfyldt, safremt at Kvalitetsmgbler A/S’ vedtaegtsbestemte formal bliver at
eje og drive Kvalitetsmgbler A/S med en ejerandel pa mindst 25 % og stemmerettigheder pd mindst 50 %.
Kravet i forhold til ejerandel og stemmerettigheder anses for veerende opfyldt, da moderen i 2015 foretager
en omstrukturering af det oprindelige selskab Kvalitetsmgbler A/S, og i denne forbindelse skyder en del af
aktiviteten ned i det nye selskab Specialdesignet Kontormgbler A/S, som datteren skal overtage.

Datteren overtager derfor 100 % af Specialdesignet kontormgbler A/S og den erhvervsdrivende fond
overtager 100 % af Kvalitetsmgbler A/S. Ydermere antages det, at der ikke er tale om en pengetank, da der
ikke foreligger hverken indtzaegter eller aktiver i forbindelse med passiv kapitalanbringelse. Det forventes
ydermere ikke, at selskabet bliver en pengetank indenfor de naeste 5 ar, da den erhvervsdrivende fonds

vedtaegtsmaessige formal bliver at eje og drive Kvalitetsmgbler A/S videre i fremtiden.

En fordel ved at kunne succedere til en erhvervsdrivende fond er, at Kvalitetsmgbler A/S pa denne made har
mulighed for at blive drevet videre pa trods af, at hverken moderen eller datteren har de likvide midler der

kraeves for at finansiere et generationsskifte heraf, samt at datteren i dette tilfaelde ikke gnsker at overtage
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selskabet. Iseer nar der er tale om stgrre selskaber eller stgrre koncerner, kan overdragelse til en
erhvervsdrivende fond veere en god mulighed for at viderefgre selskabet, hvis ikke likviditeten eller viljen til
at skulle overtage selskabet er tilstede.

Formalet med denne nye model er, at overdragelsen til den erhvervsdrivende fond skal ske med henblik pa

at fonden ogsa rent faktisk fgrer selskabet videre.

En fordel ved overdragelse af Kvalitetsmgbler A/S til en erhvervsdrivende fond kontra salg til en tredjemand
er, at fonde er selvejende og dermed ikke har en ejerkreds. Fonden ledes derfor af bestyrelsen, hvis eneste
formal er at varetage fondens formal og interesser, som herunder er ansvarlige for at leve op til fondens

180

vedtaegter.”™ Et overordnet krav til en erhvervsdrivende fond er endvidere, at formalet i vedtaegterne skal

181

kunne efterleves af fonden i en laengere arreekke.™ " Hvis der succederes til en erhvervsdrivende fond, skal

fondens formal veere at eje og drive det overdragne selskab.

Endnu en fordel ved dette forslag omkring succession til erhvervsdrivende fonde er, at hverken moderen
som er overdrager af Kvalitetsmgbler A/S og stifter af fonden, eller selve den erhvervsdrivende fond bliver
beskattet i forbindelse med overdragelsen. Selskabet overdrages med succession til den erhvervsdrivende
fond, som succederer i moderens anskaffelsessum pa kapitalandelene som er 500.000 kr. samt tidspunktet
for erhvervelsen heraf som var i 1995. Kvalitetsmgbler A/S overdrages i levende live. Da der er tale om
overdragelse til en erhvervsdrivende fond vil fordelen ogsa veere, at der ikke udlgses nogen gaveafgift. Skulle
moderen afga ved dgden forinden denne overdragelse finder sted, vil der ved senere overdragelse heller ikke

blive udlgst boafgift.

En fordel ved denne model er ogsa, at der blot er krav om at den erhvervsdrivende fond far et ejerskab pa
mindst 25 % af kapitalen i det overdragne selskab og mindst besidder 50 % af stemmerettighederne. Det
betyder, at der ogsa er mulighed for, at blot en del af det overdragne selskab overdrages til den
erhvervsdrivende fond og den resterende del for eksempel generationsskiftes til datteren i tilfeelde af, at

dette skulle have vaeret deres gnske.

En anden fordel er ogsa, at fonden kan fa udbetalt skattefrit udbytte fra selskabet, som ogsa er gaeldende i
almindelige koncernkonstruktioner, nar der er tale om at der ejes en datterselskabsaktie eller

koncernselskabsaktie.

180 skatteministeriet. Beskatning ved overdragelse af erhvervsvirksomheder til erhvervsdrivende fonde, side 13

181 °
Erhvervsstyrelsen. Ansvarsomrader: Fonde.
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En ulempe er dog, at der bliver udlgst afdrag pa stifterskatten i forbindelse med udbetaling af udbyttet til
fonden. Det samme ggr sig geeldende, hvis der er tale om afstdelse af kapitalandelene i det overdragne

selskab, hvad enten dette sker helt eller delvist.

En ulempe ved at overdrage selskabet til en erhvervsdrivende fond vil veere, at formuen bliver uigenkaldeligt
udskilt fra stifterens formue, hvilket vil sige, at hverken moderen eller hendes datter pa noget tidspunkt kan
fa del i denne formue igen. Moderen skal derfor sikre sig, at hun dels selv har nok likvide midler til hendes
fremtidige planer og dréemme, samt sikre sig at hendes datter og eventuelt ogsa gvrige arvinger har det, da
fonden ikke ma have familieformal og dermed ikke ma udlodde uddelinger til bestemte personer i

familiekredsen.
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16. KONKLUSION

Flere selskaber star overfor at skulle foretage et generationsskifte i de kommende ar. | denne forbindelse
skal der traeffes flere beslutninger. Senior skal forholde sig til, hvorvidt det gnskes at overdrage selskabet til
junior samt om de rette kompetencer er tilstede hos junior. Ligeledes skal senior forholde sig til, hvorvidt der
er et gnske om at drive selskabet videre. Nar der tages stilling til et generationsskifte i levende live, sa giver
dette mulighed for at planlaeegge og udfgre generationsskiftet efter gnske og behov samt muligheden for at

gore dette mest optimalt i skattemaessig henseende.

Nar senior og junior har forholdt sig til disse faktorer starter den egentlige planlaeegningsfase. | denne
forbindelse kan der anvendes omstruktureringsmodeller, saledes selskabet struktureres ud fra de gnsker

som senior og junior matte have.

Ved omstruktureringsmodellen aktieombytning ombytter kapitalejeren sine kapitalandele i driftsselskabet
med kapitalandele i holdingselskabet. Modellen anvendes ofte til at skabe en holdingkonstruktion, som bade
her og nu kan anvendes fordelagtigt i forhold til skattefri udbyttebetaling fra driftsselskabet til
holdingselskabet, men ogsa i forbindelse med at ggre klar til at anvende diverse finansieringsmodeller nar

generationsskiftet bliver aktuelt.

Ved omstruktureringsmodellen tilfgrsel af aktiver fgres enten hele eller en del af den eksisterende drift ned

i et underliggende selskab, saledes aktiviteterne i selskabet isoleres fra hinanden hvis dette gnskes.

Ved omstruktureringsmodellen spaltning er der to muligheder. Spaltningen kan enten foretages som en
ophgrsspaltning eller en grenspaltning. Der er strengere krav ved anvendelse af grenspaltning, hvorfor det i
mange henseender ofte kan vaere fordelagtigt at anvende ophgrsspaltning. | forbindelse med et
generationsskifte gar spaltningen det muligt at opsplitte et eksisterende selskab, hvis junior for eksempel

ikke gnsker at overtage alle aktiviteterne i selskabet.

Ved alle disse omstruktureringsmodeller sker der en transaktion, som kan foretages med skattemaessig
succession, hvilket betyder, at omstruktureringen kan ske skattefrit hvis ellers kravene herfor er opfyldt.
Ligeledes kan alle omstruktureringsmodellerne foretages bade med og uden tilladelse fra SKAT, hvor den
stgrste forskel ligger i, at nar der foretages en omstrukturering uden tilladelse fra SKAT vil der veere et 3-arigt
holdingkrav, hvilket betyder at kapitalandelene ikke ma afstas i denne periode, da omstruktureringen ellers

vil blive skattepligtig.
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Et generationsskifte kan foretages med skattemaessig succession, nar der foretages et generationsskifte af et
familieejet selskab, safremt kravene herfor er opfyldt. Et afggrende element for at kunne foretage et
generationsskifte med skattemaessig succession er, at der ikke er tale om en passiv erhvervsvirksomhed.
Fordelen ved at kunne anvende skattemaessig succession er, at senior ikke bliver beskattet af en avance ved
afstaelsen, men udskyder avancebeskatningen til et senere tidspunkt. Junior indtraeder i seniors
skattemaessig stilling og som kompensation herfor, kan der beregnes en passivpost eller en latent
skatteforpligtelse. Hvis der ydes en gave i forbindelse med generationsskiftet, er det muligt at anvende
passivposten, som giver et nedslag pa 22 % i den gaveafgiftspligtige veerdi. Anvendes den latente
skatteforpligtigelse skal der foretages en kursfastszaettelse, hvor der skal fastsaettes en forventet ejertid og
en rente med baggrund i den forventede ejertid samt markedsrenten.

Junior har krav pa at vaelge den af de to muligheder som giver det stgrste nedslag.

Hvad enten successionsreglerne anvendes eller ej, skal der ske en finansiering af generationsskiftet. Denne
finansiering af generationsskiftet kan ske ved kontant betaling fra junior eller ved at junior laner pengene i
banken. Dog er dette ikke altid en mulighed, hvorfor der findes flere forskellige muligheder i denne

forbindelse.

A/B modellen er et redskab der kan anvendes i forbindelse med finansiering af generationsskiftet. Modellen
anvendes ved at der sker en opdeling af kapitalklasserne, hvor den ene kapitalklasse indeholder en forlods
udbytteret. Denne forlods udbytteret er betalingen, som junior skal betale til senior for at overtage selskabet.
En klar fordel ved denne model er, at der kraeves et minimalt likviditetsbehov hos junior og der ikke udlgses
en afstdelsesbeskatning hos senior. Heller ikke safremt der er tale om en pengetank. Denne
finansieringsmodel har dog en lang tidshorisont, da et forlods udbytte kan tage flere ar at fa udbetalt.
Derudover sker der ikke et 100 % generationsskifte, da senior stadig ejer en del af selskabet. Det er senior

der bzerer risikoen, da senior ikke er sikret at selskabet generer et overskud.

Et alternativ til A/B modellen er gaveoverdragelse. Selskabet kan overdrages fra senior til junior som hel eller
delvis gave. Er reglerne for skattemaessig succession opfyldt, nedszettes gaveafgiftsgrundlaget med
passivposten eller den latente skatteforpligtigelse. Nar der sker overdragelse af kapitalandele er gaveafgiften
nedsat til 6 % i 2019. Hvis selskabet kun overdrages delvist som gave for eksempel fordi, at senior rent
likviditetsmaessigt har behov for at fa noget kapital fra junior i forbindelse med afstaelsen af selskabet, sa kan

oprettelse af et anfordringsgaeldsbrev vaere en mulighed. Dette kan etableres rentefrit.

127



Et andet alternativt er anvendelsen af Igbende ydelse (earn out), hvor overdragelsen betales Igbende til
senior ved at de modtager en procentmaessig del af enten omsaetning eller overskud. Ved anvendelse af
denne model er det senior som barer risikoen, da konjunkturudfordringer eller en konkurs kan medvirke til,

at den Igbende ydelse ikke kan udbetales.

Det er ogsa blevet en mulighed at anvende selvfinansiering, som en finansieringsmulighed i forbindelse med
generationsskiftet. Ved denne mulighed laner selskabet penge til junior, som anvender det lante belgb til at
betale senior for overtagelsen af selskabet. Her bezerer senior ingen risiko. Ved anvendelse af denne
finansieringsform er det vigtigt, at de selskabsretlige krav er opfyldt, da der ellers vil veere tale om et ulovligt

aktionaerlan, hvilket vil udlgse beskatning.

Pa nuvaerende tidspunkt foreligger der et forslag vedrgrende overdragelse med succession af et selskab til
en erhvervsdrivende fond, som ogsa kan anvendes i forbindelse med et generationsskifte. Ved et selskab
med en hgj vaerdi, hvor det rent likviditetsmaessigt ikke kan lade sig ggre at generationsskifte selskabet samt
at senior har et gnske om, at selskabet drives videre i selskabets “and” og uden at der udlgses

afstaelsesbeskatning, sa kan denne model blive fordelagtig.

Der findes mange forskellige omstruktureringsmodeller, som kan anvendes i planlegningen af et
generationsskifte og mange forskellige finansieringsmuligheder, som kan anvendes i forbindelse med
udfgrelsen af et generationsskifte. | afhandlingen er nogle af disse kombinationer illustreret i de fiktive cases

vedrgrende Tomrermester A/S og Kvalitetsmgbler A/S.

Det er muligt at planlaegge og udfgre et generationsskifte skattefrit, safremt dette ggres i god tid. Dog vil der
pa et tidspunkt blive udlgst en beskatning, da der kun er tale om en udskydelse af beskatningen til naeste

generation.
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17. PERSPEKTIVERING

Nar det gnskes at foretage et generationsskifte, er det ngdvendigt at starte i god tid og lave en strukturel
langtidsplanlagning. Samtidig ma de nuvaerende ejere have tillid til at eventuelle kommende lovaendringer
pa omradet indeholder overgangsordninger. Dette skyldes at omradet generationsskifte tidligere har vaeret
udsat for diverse @&ndringer ved et regeringsskifte og hvis dette forsaetter, kan en skaerpelse pa omradet
besveerligggre de kommende generationsskifter inden planlagningsperioden er udfgrt. For eksempel kan en
nedsaettelse af satsen vedrgrende pengetanksreglen forhindre generationsskifter med skattemaessig
succession for selskaber, hvor en stor del af selskabets indteegter og aktiver anses som passiv
kapitalanbringelse. Ved pengetanksreglen anses et selskab ikke som en erhvervsmaessig virksomhed, hvis
selskabet i overvejende grad bestar af passiv kapitalanbringelse, hvilket kan diskuteres om er korrekt. Har et
selskab aktiver med stor vaerdi sasom udlejningsejendomme, som i @jeblikket anses som passiv
kapitalanbringelse, betyder dette ikke ngdvenligvis at selskabet ikke er en erhvervsmaessig virksomhed,

hvorfor vi mener at definitionen pa pengetanksreglen kan diskuteres.

Pa baggrund af pengetanksreglen vil mange selskaber forsgge at sno sig omkring reglerne ved at foretage
omstruktureringer, frasalg eller ungdvendige investeringer, hvorfor generationsskiftet kan risikere at
efterlade et selskab, som ikke er baeredygtigt for junior, som skal overtage selskabet. Hvis det derimod var
muligt at bevare likviditeten i selskabet, ville selskabet fa mulighed for at skabe et fornuftigt gkonomisk
fundament. Dette vil veere med til sikre selskabets eksistens samt skabe meningsfyldte investeringer, som

kan veere med til at skabe varig veekst og nye arbejdspladser.

Modsat er et generationsskifte blevet mere attraktivt pa grund af nedsaettelsen af bo- og gaveafgiften. Det
formodes at nedsaettelsen har fremskyndet de kommende generationsskifter, da finansieringen af selve
generationsskiftet er blevet billigere. Selvom nedszttelsen af bo- og gaveafgiften formentlig har sat skub i
flere generationsskifter, formodes det ogsa at der er en andel, som gnsker at udskyde generationsskiftet
enten til 2020, hvor afgiften er 5 % eller til 2025, hvor det gnskes at afgiften helt fjernes. Disse selskaber skal
dog vaere opmaerksomme p3a, at vaerdien pa selskabet kan stige i takt med arerne, afhaengig af selskabets
strategi, hvorfor det maske ikke kan betale sig at vente med generationsskiftet, da der i disse situationer kan

risikeres at skulle betale afgift af et hgjere belgb, hvorfor afgiften kan vaere uaendret eller hgjere.

I afhandlingen belyses det, at A/B-modellen blandt andet er attraktiv at anvende i forbindelse med et
generationsskifte i de situationer, hvor et generationsskifte ikke kan foretages med skattemaessig succession.
Hvis successionsreglerne skzerpes, vil det veere interessant at fglge den fremadrettede udvikling for

anvendelse af A/B modellen, da vi formoder at flere selskaber vil anvende modellen, fordi de ikke kan opfylde
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betingelserne for anvendelse af skattemaessig succession. Anvendes A/B modellen hyppigere, ma det
ligeledes formodes at fortolkningsbidragene til modellen forgges, hvorfor vi ogsa finder det interessant at
felge udviklingen i retspraksis pa omradet samt om SKAT vil udforme konkrete retningslinjer til brug ved

anvendelse af modellen, saledes retssikkerheden forbedres for selskaber som tilsigter at anvende modellen.

Et andet omrade, hvor det vil veere fordelagtigt, at SKAT udformer konkrete retningslinjer, er ved
kursfastsaettelsen af den latente skatteforpligtelse, som er et alternativ til beregning af passivposten i
forbindelse med et generationsskifte. Pa nuveerende tidspunkt hersker der usikkerhed omkring
kursfastsaettelsen og kursen kan derfor risikere at fastsaettes vilkarligt med manglende begrundelse, hvorfor
SKAT kan korrigere kursfastsaettelsen, hvis de ikke er enige med parterne. SKAT har dog udarbejdet
styresignal SKM2011.406, som i dag danner grundlag i flere afgg@relser. Hvis det er hensigten at styresignalet
skal veere geldende ret fremadrettet, mener vi at det vil veere ngdvendigt at der udformes en lovhjemmel,

saledes der ikke lzengere hersker usikkerhed pa omradet.

Den nye beskatningsmodel omhandlende skattemaessig succession ved overdragelse af et selskab til en
erhvervsdrivende fond er pa tegnebraettet, hvorfor man kan stille det spgrgsmal, hvis det bliver vedtaget,
om selskaberne vil anvende denne form for overdragelse i forbindelse med et generationsskifte. Vi formoder
at det hgjst sandsynligt vil vaere store danske selskaber, som vil benytte sig af dette. Pa denne made er senior
sikker pa at selskabet drives videre efter dennes gnske, da fondens formal vil vaere at drive dette selskab.
Derudover vil sikre at store danske selskaber ikke bliver opkgbt af udenlandske selskaber, men forbliver i
Danmark. Dette vil vaere medvirkende til at der fortsat skabes vaekst i Danmark, bibeholdes arbejdspladser

samt eventuelt skabe nye arbejdspladser.

Generelt er der en del fleksibilitet pa omradet for generationsskifter, da der er forskellige muligheder og
parterne har mulighed for at gd den vej, som skaber stgrst veerdi for dem. Der er gode muligheder for at
generationsskiftet kan gennemfgres skattefrit fra start til slut i de situationer, hvor generationsskiftet er
planlagt. Dette betyder at skatten udskydes, sa hverken selskabet, senior eller junior beskattes i forbindelse
med generationsskiftet. Med de ovenstaende andringer, vil det danske skattesystem vaere opbygget endnu

mere fornuftigt.
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19. BILAG 1 — REGNSKAB FOR T@MRERMESTER A/S

RESULTATOPG@RELSE TOMRERMESTER A/S 1. JANUAR - 31. DECEMBER

2018 2017 2016

NOTE DKK DKK DKK
1 Nettoomsaetning 15.000.000 14.000.000  13.000.000
2 - Révare og hjalpematerialer 5.000.000 4,500.000 4.000.000
- Andre eksterne omkostninger 2.000.000 2.000.00C 2.000.000

= Bruttoresultat 8.000.000 7.500.000 7.000.000

3 - Personaleomkostninger 5.000.000 5.000.00C 5.000.000
= Resultat fgr af- og nedskrivninger 3.000.000 2.500.000 2.000.000

- Afskrivninger 150.000 140.00C 130.000

= Resultat af primaer drift 2.850.000 2.360.000 1.870.000

+ Finansielle indtaegter 0 0 0

4 - Finansielle omkostninger 110.000 100.00C 105.000
= Resultat fgr skat 2.740.000 2.260.000 1.765.000

- Skat af drets resultat 602.800 457.200 388.300

= Arets resultat 2.137.200 1.762.800 1.376.700
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BALANCE TOMRERMESTER A/S 31. DECEMBER

NOTE AKTIVER

2018 2017 2016
DKK DKK DKK
5 Grunde og bygninger 5.050.000 5.000.00C 4.550.000
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar 550.000 500.000 450.000
Materielle anlaegsaktiver i alt 5.600.000 5.500.00C 5.400.000
Anlaegsaktiver i alt 5.600.000 5.500.000 5.400.000
Révare og hjalpematerialer 150.000 200.000 250.000
Varebeholdninger i alt 150.000 200.000 250.000
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 2.500.000 2.000.00C 1.500.000
6 Igangvaerende arbejder for fremmed regning 500.000 500.000 600.000
Andre tilgodehavender 200.000 150.0000 150.000
Tilgodehavender i alt 3.200.000 2.650.000 2.250.000
Likvide beholdninger 200.000 150.000 150.000
Omsaetningsaktiver i alt 3.550.000 3.000.000 2.650.000
Aktiver i alt 9.150.000 8.500.000 8.050.000

PASSIVER
2018 2017 2016
DKK DKK DKK
Selskabskapital 500.000 500.00C 500.000
Overfgrt resultat 5.250.000 4.600.000 4.050.000
7 Egenkapital 5.750.000 5.100.00C 4.550.000
Gaeld til pengeinstitutter 400.000 100.000 100.000
Gaeld til realkreditinsitutter 1.500.000 1.750.000 2.000.000
Langfristede gaeldsforpligtelser i alt 1.900.000 1.850.000 2.100.000
Leverandgr af vare og tjenesteydelser 1.000.000 1.100.00C 1.000.000
Anden gaeld 500.000 450.00C 400.000
Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt 1.500.000 1.550.000 1.400.000
Passiver i alt 9.150.000 8.500.000 8.050.000
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NOTER T@MRERMESTER A/S

2018 2017 2016
DKK DKK DKK
NOTE 1 NETTOOMSZTNING
Omsaetning 13.000.000  13.000.000  12.500.000
- Igangvaerende arbejder til salgspris, primo 3.000.000 2.000.000 1.500.000
+ Igangvaerende arbejder til salgspris, ultimo 5.000.000 3.000.000 2.000.000
15.000.000 14.000.000  13.000.000
NOTE 2 RAVARE OG HJZLPEMATERIALER
Varekpgb, Danmark 6.000.000 5.000.000 4.,500.000
+ Lager af ravarer, primo 2.000.000 1.500.000 1.000.000
- Lager af ravarer, ultimo 3.000.000 2.000.000 1.500.000
5.000.000 4.500.000 4,000.000
NOTE 3 PERSONALEOMKOSTNINGER
Lgnninger 4.400.000 4.400.000 4.400.000
+ Pensioner 400.000 400.000 400.000
+ Andre omkostninger til social sikring 200.000 200.000 200.000
5.000.000 5.000.000 5.000.000
NOTE 4 FINANSIELLE OMKOSTNINGER
Renter, pengeinstitutter 20.000 5.000 5.000
+ Renter, realkreditinstitutter 50.000 95.000 100.000
110.000 100.000 105.000
NOTE 5 GRUNDE OG BYGNINGER
Kostpris 1. januar 5.500.000 5.500.000 5.550.000
+Tilgang i drets lob 0 0 0
- Afgang i drets lgb 0 0 0
= Kostpris 31. december 5.500.000 5.500.000 5.500.000
Af- og nedskrivninger 1. januar 400.000 450.000 500.000
+ Arets afskrivninger 50.000 50.000 50.000
= Af- og nedskrivninger 31. december 450.000 500.000 550.000
Regnskabsmaessig vaerdi 31. december 5.050.000 5.000.000 4.550.000
NOTE 6 IGANGVARENDE ARBEJDE FOR FREMMED REGNING
Salgsvaerdi af periodens produktion 2.000.000 2.000.000 2.500.000
- Modtagne acontobetalinger 1.500.000 1.500.000 1.500.000
500.000 500.000 600.000
Virksomheds- Overfgrt
NOTE 7 EGENKAPITAL kapital resultat lalt
Egenkapital 1. januar 2016 500.000 2.673.300 3.173.300
Arets resultat 0 1.376.700 1.376.700
Egenkapital 31. december 2016 500.000 4,050.000 4.550.000
Egenkapital 1. januar 2017 500.000 2.837.200 3.337.200
Arets resultat 0 1.762.800 1.762.800
Egenkapital 31. december 2017 500.000 4,600.000 5.100.000
Egenkapital 1. januar 2018 500.000 3.112.800 3.612.800
Arets resultat 0 2.137.200 2.137.200
Egenkapital 31. december 2018 500.000 5.250.000 5.750.000
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20. BILAG 2 — REGNSKAB FOR HOLDING A/S

RESULTATOPG@RELSE HOLDING A/S 1. JANUAR - 31. DECEMBER

2018 2017 2016
NOTE DKK DKK DKK
Bruttotab - 50.000 -45.000 -45.000
+ Incdtaegter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder 2.137.200 1.762.800 1.376.700
1 +Finansielle indtaegter 250.000 200.000 150.000
- Finansielle omkostningger 0 0 0
= Resultat fgr skat 2.337.200 1.917.800 1.481.700
- Skat af drets resultat 514.184 421.516 325.974
= Arets resultat 1.823.016 1.495.884 1.155.726
BALANCE HOLDING A/S 31. DECEMBER
AKTIVER
2018 2017 2016
DKK DKK DKK
Kapitalandele i tilknyttede virksomheder 5.750.000 5.100.000 4.550.000
Vaerdipapirer 2.500.000 2.800.000 2.600.000
Finansielle anlaegsaktiver i alt 8.650.000 7.900.000 7.150.000
Anlaegsaktiver i alt 8.650.000 7.900.000 7.150.000
Likvide beholdninger 250.000 200.000 200.000
Omsaetningsaktiver i alt 250.000 200.000 200.000
Aktiver i alt 8.900.000 8.100.000 7.350.000
PASSIVER
2018 2017 2016
DKK DKK DKK
Selskabskapital 500.000 500.000 500.000
Overfgrt resultat 3.000.000 2.800.000 2.600.000
Reserve for nettoopskrivning efter indre vaerdis metode 5.350.000 4.,751.000 4.241.000
Egenkapital 8.890.000 8.091.000 7.341.000
Anden gaeld 10.000 9.000 9.000
Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt 10.000 9.000 9.000
Passiver i alt 8.900.000 8.100.000 7.350.000
NOTER T@MRERMESTER A/S
2018 2017 2016
DKK DKK DKK
NOTE 1 FINANSIELLE INDTAGTER
Afkast fra vaerdipapirer 250.000 200.000 150.000
250.000 200.000 150.000
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