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Forord

|u

| teorien er det “lige til” at skrive et kandidatspeciale. Det er egentlig bare at fglge alle de praeskriptive bgger

om, hvordan en sadan proces struktureres. | praksis — vil jeg argumentere for — er det noget ganske andet.

Dette kandidatspeciale handler netop om teori og praksis i sygeplejerskeuddannelsen set bade fra et historisk,
et samfundsmaessigt og et fagligt perspektiv. Jeg har gennem min sygeplejerskeuddannelse og min kandidat-
uddannelse i laering og forandringsprocesser beskaeftiget mig med bade teori og praksis, og jeg har en enorm
interesse i netop dette emne, som ogsa fylder meget i retorikken og litteraturen om sygeplejerskeuddannelse

og uddannelse i det hele taget.

En tak skal lyde til mit netvaerk i sygeplejen og pa sygeplejerskeuddannelsen. Dette kandidatspeciale havde
ikke veeret en mulighed at udforme uden jeres hjzelp, faglige indsigter og villighed til at deltage. Tusind tak til
de deltagende informanter — det har vaeret inspirerende, friggrende og fagligt interessant at mgdes og inter-
viewe jer. Ogsa tak til alle, som pa den ene eller anden made har bidraget til de dokumenter, jeg ogsa inddrager

i kandidatspecialet. Dokumenterne har bidraget med en tidsdybde og forstaelse for forandring.

Jeg vil gerne sige tak til min fgrste og forhenveaerende vejleder Kristian Larsen for konstruktiv og specialfaglig
vejledning. Jeg er ked af, at jeg pa grund af systemisk (politisk og @konomisk) rationalitet i uddannelsessyste-
met ikke fik lov at beholde dig som vejleder. Tak skal ogsa lyde til min anden og nuvaerende vejleder Vibeke
Andersen for pa kyndig made at tiltreede midt i min specialeproces og pa samme tid vaere tro mod original-
idéen i specialet men ogsa tilfgre nye perspektiver. Jeg har pa egen krop oplevet, hvordan systemer har kolo-
niseret min og vores livsverden i denne specialeproces. Tak for kyndig vejledning og opbakning i hele processen

skal lyde til begge vejledere.

Intet forord uden en tak til mine foraeldre Gitte og Jgrgen, som altid bakker mig op uanset, hvad jeg finder pa

og hvor i verden, jeg er. Tak til min keaereste Casper for at give mig plads og for altid at laese korrektur. Tak!

Aalborg Universitet i Kgbenhavn
Juni 2019

Sanne Fuglsang Nyquist

@M Ny
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English abstract

The title of this master thesis, conducted at Aalborg University in Copenhagen at the master’s degree of Learn-
ing and Innovative change, is: Combined position across — a critical theoretical analysis of logics in the nursing

educations theory and practice.

This master thesis aims to study which different logics exist in theory and practice in the nursing education in
relation to joint appointments/combined positions and furthermore to analyze how these different logics af-
fect and are being affected by combined positions and the nursing educators/lecturer practitioners holding

the positions.

The analytic frame in the master thesis is inspired by critical theory and more precisely Jirgen Habermas’
interpretation of critical theory. The theory of communicative action is used as a reflexive framework in the

analysis with society seen in the concepts of both system and lifeworld.

The method is qualitatively inspired with the performance of three semi-structured interviews with nursing
educators who have been in combined positions between nursing school and clinical practice. Relevant docu-
ments strategic selected are also included in both the framework and introduction of the subject field in the
master thesis but selected documents are also used as complementary to the data from the semi-structured

interviews in the analysis.

The conclusion of the study in this master thesis show that different logics appear in theory and practice in the
nursing education and that some of these logics are spreading across subsystems. Those logics spreading
across are “the outer logic” and “the medical logic”. These two logics exist in the subsystems theory and prac-
tice, and they affect the lifeworld in such a manner that the lifeworld is colonized by the logics in the politic
and economic systems. The theoretical logic and the practical logic exist in their own subsystem, but the the-
oretical logic have also colonized the lifeworld in practice to a degree where the action in practice is forced to
be more cognitive-instrumental and therefore strategic and thus not communicative. The logic of the com-
bined positions is affected by all the other logics, but it consists of the aim and the lack of functional description
of the combined position. The last logic existing in theory and practice in the nursing education in relation to
combined positions is the one of acknowledgement and the lack of it. This logic influences the nursing educa-
tors in their combined position in both positive and negative ways as some colleagues do not understand the
aim and work in the combined positions, but at the same time acknowledgement spread across theory and
practice. The combined positions are therefore affected much by other logics in the nursing educations theory
and practice, but they also have a particular role in affecting the logics because the combined positions go

across subsystems and their logics.
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Dansk resumé

Titlen pa dette kandidatspeciale, som er udformet ved Aalborg Universitet i Kebenhavn pa kandidatuddannel-
sen i Leering og Forandringsprocesser, er: Kombinationsstillinger pa tvaers — en kritisk teoretisk analyse af lo-

gikker i sygeplejerskeuddannelsens teori og praksis.

Dette kandidatspeciales formal er at undersgge, hvilke logikker, der eksisterer i sygeplejerskeuddannelsens

teori og praksis, og hvordan disse logikker pavirker/pavirkes af kombinationsstillingerne.

Den analytiske ramme i kandidatspecialet er inspireret af kritisk teori og mere preecist af Jirgens Habermas’
forstaelse af kritisk teori. Teorien om den kommunikative handlen, hvor samfundet anses som bestaende af

bade system og livsverden, bliver benyttet som refleksiv ramme for og i analysen.

Metoden i kandidatspecialet er overordnet kvalitativ med udfgrelsen af tre semistrukturerede interview med
undervisere, som har vaeret ansat i kombinationsstillinger mellem uddannelsesinstitution og sygeplejepraksis.
Relevante dokumenter, som er fremsggt ud fra en sggestrategi, anvendes i kandidatspecialets indledning til
kontekstualiseringen og aktualiseringen af genstandsfeltet, men udvalgte dokumenter inddrages ogsa kom-

plementeert til interviewempirien fra de semistrukturerede interview i analysen.

Konklusionen i dette kandidatspeciale viser, at forskellige logikker eksisterer i teori og praksis i sygeplejerske-
uddannelsen, og at nogle af disse logikker er tvaergaende mellem subsystemerne teori og praksis. De logikker,
som er tvaergaende, er henholdsvis “den ydre logik” og “den medicinske logik”. Disse to logikker eksisterer i
begge subsystemer, og de pavirker livsverdenen i en sadan grad, at den sociale livsverden bliver koloniseret af
logikkerne opstaet fra det politiske og det gkonomiske system. Den teoretiske logik og den praktiske logik
eksisterer hver iszer i deres eget subsystem, om end den teoretiske logik ogsa har koloniseret livsverdenen i
praksis pa en sadan made, at handlingskoordinering er tvunget til at veere mere kognitiv-instrumentel og der-
med strategisk og derfor ikke kommunikativ. Kombinationsstillingernes egen logik bliver pavirket af de andre
logikker i teori og praksis, men den bestar af formalet og de manglende funktionsbeskrivelser for kombinati-
onsstillingerne. Den sidste logik, som eksisterer i teori og praksis i sygeplejerskeuddannelsen i relation til kom-
binationsstillinger, er en anerkendende logik med bade anerkendelse og mangel pa samme. Denne logik pa-
virker kombinationsstillingsindehaverne pa bade positiv og negativ made, da nogle kolleger ikke forstar forma-
let med og arbejdsopgaverne i kombinationsstillingerne, men samtidig gar anerkendelse pa tveers af teori og
praksis. Kombinationsstillingerne er derfor meget pavirkede af de andre og logikker i sygeplejerskeuddannel-
sens teori og praksis, men kombinationsstillingerne har ogsa en seerlig rolle i pavirkning af logikkerne, fordi

kombinationsstillingerne gar pa tveers af subsystemer og logikkerne i disse.
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Laesevejledning

Jeg vil i dette afsnit praesentere opbygningen af kandidatspecialet med henblik pa at ¢ge laesevenligheden og
give et overblik over, hvad kandidatspecialet indeholder. Kandidatspecialet er opbygget som en linezrproces,
men i virkeligheden har det vaeret en cirkulaer proces, hvor alle afsnit er udviklet og nedfaeldet Igbende. Kan-
didatspecialet er inddelt i afsnit angivet med tal og dertilhgrende underafsnit. | denne laesevejledning vil jeg

kort beskrive, hvad de overordnede afsnit indeholder.

1. Indledning: | dette afsnit praesenterer jeg kandidatspecialets genstandsfelt, problemfelt, afgraensning og

problemformulering pa baggrund af eksisterende litteratur fra ind- og udland.

2. Analytisk ramme: Dette afsnit udfolder kandidatspecialets analytiske ramme bade i forhold til det viden-
skabsteoretiske stasted, som er kritisk teori, og den herunder valgte teori af Jirgen Habermas “teorien om

den kommunikative handlen”. Desuden fremlaegges den analytiske rammes implikationer for valg af metoder.

3. Kvalitativ metode: Der er i kandidatspecialet benyttet to metodetilgange, som begge er kvalitative, hen-
holdsvis dokumentanalyse og semistrukturerede interview. Tilgangen til disse to metoder prasenteres i dette
afsnit, og desuden udfoldes den anvendte sggestrategi, udveelgelsen af informanter, bearbejdningen af empi-

rien, etiske overvejelser, min egen position i genstandsfeltet og fremgangsmaden i analysen.

4. Analyse og diskussion: | dette afsnit analyseres dokument- og interviewempirien med henblik pa at besvare
problemformuleringen i kandidatspecialet. Derudover udfoldes kritiske efterrationaler pa bagkant af analysen

ogsa.

5. Konklusion: Jeg forsgger i dette afsnit af besvare kandidatspecialets problemformulering ud fra den oven-

stdende analyse af empirien.

6. Perspektivering: Dette afsnit bidrager med et forandringsperspektiv i forhold til udviklingsmuligheder og

videre forskning.

For yderligere information om afsnittene og deres underafsnit se indholdsfortegnelsen pa naeste side.

God laeselyst.
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1. Indledning

Min motivation for at ansgge om optagelse og studere pa Kandidatuddannelsen i Leering og Forandringspro-
cesser var baseret pa et gnske om at videreudvikle min viden, feerdigheder og kompetencer indenfor sund-
heds- og sygeplejefeltet sammen med en gget leerings- og forandringsforstaelse. Saledes har gnsket med min
kandidatuddannelse hele tiden vaeret at vende tilbage til sygeplejefaglig praksis for at kombinere en yderligere
teoretisk viden med klinisk praksis. Vekselvirkningen mellem teori og praksis har gennem bade min sygeple-
jerskeuddannelse og kandidatuddannelse veeret et interesse- og undringspunkt, som jeg finder komplekst. Og
jeg er i stigende grad begyndt at undre mig over retorikken omkring teori og praksis, som formidles i medier,
forskningsartikler, faglige artikler og narrative artikler. Retorikken indebaerer vendinger og ord som “klgft mel-

] n o non non

lem teori og praksis”, “styrkelse af samspil mellem teori og praksis”, “vekselvirkning”, “kobling”, “samspil”,
"bygge bro mellem teori og praksis”, “theory-practice gap” og mange andre. Relationen mellem teori og prak-
sis bliver ofte diskuteret i sygeplejen, pa sygeplejerskeuddannelsen samt i politiske og fagpolitiske kredse, dog
uden en egentlig definition af, hvad teori og praksis er hver for sig og sammen. Jeg gnsker med dette kandi-
datspeciale at seette fokus pa teori og praksis i sygeplejen og specielt i sygeplejerskeuddannelsen gennem
udviklingen og udgvelsen af kombinationsstillinger, da netop disse stillinger er designet til at ga pa tvaers af
teori og praksis for at styrke samspillet, koblingen og relationen. Kombinationsstillinger er typisk en delt an-

seettelse mellem en uddannelsesinstitution og en afdeling i klinisk praksis, hvor stillingsindehaveren oftest er

underviser pa uddannelsesinstitutionen og uddannelsesansvarlig i klinisk praksis.

1.1 Sygeplejens historie

Sygepleje har som fag gennemgaet omfattende forandringer gennem tiden, og det er vaesentligt at kende
fagets historie for at kunne forsta nutiden og udvikle til fremtiden. En egentlig begyndelse pa sygepleje som
fag er sveer at tidssaette, men den systematiske sygeplejerskeuddannelse har rod i flere forskellige traditioner.
Den historiske gennemgang af sygeplejefaget og sygeplejerskeuddannelsen tager udgangspunkt i dokumentet
”150 ar med professionel sygepleje — sygeplejens historie i Danmark” (Svensmark & Dietz, 2015) udgivet af
Dansk Sygeplejerad i samarbejde med Dansk Sygeplejehistorisk Museum. | nedenstaende afsnit vil jeg rede-
gore for sygeplejens historie og udviklingen gennem tiden. Desuden tjener afsnittet som baggrundsviden for

specialets emne og problemstilling. Afsnittet er relativt tekstneert, da ikke jeg alene kan omskrive historien.

1.1.1 Den religigse sygepleje
Denne fgrste tradition, som sygeplejerskeuddannelsen har rod i, stammer fra klostervaesenet i den vestlige
kirke og kan dateres tilbage til ar 526, som den fgrste munkeorden. Benedict af Nursia i ltalien nedskrev en

regel, som foreskrev, at munke og senere nonner skulle pleje og behandle syge og ngdlidende.
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Den anden tradition stammer fra 1600-tallets Frankrig, hvor grupper af fromme kvinder begyndte at hjalpe
fattige og syge med pleje, medicin og andelig omsorg. Disse grupper blev grundlaget for aktive sygeplejeorde-
ner, hvoraf den fgrste hed "De Barmhjertige Sgstre”. De fik en god sygeplejerskeuddannelse, udgvede syge-
pleje i de syges hjem og oprettede hospitaler baseret pa renlighed, orden samt kvalificeret sygepleje og be-
handling. Den fgrste orden i Danmark hed “Sankt Joseph Sgstrene”. De kom til Danmark i ar 1849 og byggede
herefter Sankt Joseph Hospital i Kgbenhavn. De efterfglgende 25 ar grundlagde ordenen syv hospitaler i pro-

vinsen (Svensmark & Dietz, 2015, s. 6).

Den tredje tradition er diakonissesygeplejen. | Tyskland havde man observeret, at nonnerne var med til at
forbedre sygeplejen, og det gjorde indtryk i protestantiske kredse. Derfor dbnede en pastor og hans hustru i
1836 et lille hospital i Kaiserswerth ved Disseldorf, hvor protestantiske kvinder kunne traede ind i det religigse
feellesskab og lzere sygepleje. Mange kvinder kom pd besgg fra udlandet for at leere sygepleje. Den mest kendte
besggende er Florence Nightingale, som tog et tremaneders kursus i sygepleje i ar 1851. Danmark havde pa
daveaerende tidspunkt en kronprinsesse, som oprindeligt var tysk prinsesse, og hun havde hgrt om diakonisse-
huset i Kaiserswerth. Hun besluttede derfor at oprette en tilsvarende institution i Danmark. Hun sendte en
dansk kvinde til udlandet, og da hun kom hjem fra Kaiserswerth i ar 1863 blev hun den fgrste forstanderinde
pa Diakonissestiftelsen pa Frederiksberg. Efterfglgende blev flere diakonissehuse etableret, blandt andet Sankt
Lukas Stiftelsen og Kolonien Filadelfia. Disse religigse sygeplejeskoler har haft en stor indflydelse pa den danske

sygeplejerskeuddannelse (Svensmark & Dietz, 2015, s. 7-8)

Florence Nightingale besggte ikke kun diakonissehuset i Kaiserswerth. Hun besggte flere nonneordener i Ita-
lien og Frankrig. Hun var fgdt i den engelske overklasse, og hun keempede mod alle normer for at fa en uddan-
nelse som sygeplejerske. | ar 1854 besluttede den engelske regering at sende Florence Nightingale til Scutari i
Tyrkiet for at udbedre de forhold, som soldaterne i Krimkrigen var udsat for. De hygiejniske forhold var elen-
dige med overbelagning af patienter, rotter samt darlig ventilering og kloakering. Florence Nightingale fik pa
trods af militaerledelsens modstand etableret et hospitalsvaskeri, sgrget for nyt sengetgj, tgj til soldaterne og
forbedret hospitalsmaden. Dgdstallet begyndte herefter at falde drastisk. Den indsats, hun udgvede, gav gen-
lyd i hendes hjemland, og da hun kom hjem i ar 1856, var der indsamlet en folkegave til hende til oprettelse af
en sygeplejeskole — Nightingale Training School for Nurses. Den blev dbnet ved St. Thomas’ Hospital i London
iar 1860. Uddannelsen pa skolen varede ét ar, men eleverne var bundne til en efterfglgende toarig anseettelse,

hvormed uddannelsen formelt var trearig (Svensmark & Dietz, 2015, s. 8-9).

1.1.2 Den verdslige sygeplejerskeuddannelse i Danmark
| Danmark var fremtraedende skikkelser i sygeplejen ogsa inspireret af Nightingale-traditionen med en mere

systematisk sygeplejerskeuddannelse med et ars elevtid og efterfglgende to ars bunden anszettelse. Pa mange
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sygehuse i Danmark var det ufaglaerte stuekoner, der var ansat, men da hospitalsbyggerierne og den medicin-
ske udvikling tog fart i den sidste halvdel af 1800-tallet, fik laegerne behov for mere kvalificeret assistance.
Derfor begyndte Kommunehospitalet i Kgbenhavn fra ar 1876 inspireret af Nightingale-skolen at oplaere kvin-
der fra dannede hjem i sygepleje. Leeretiden var et ar, og uddannelsen var rent praktisk. De nye sygeplejersker
blev lzert op af stuekonerne, som efterfglgende blev afskediget. Fra midten af 1890’erne blev teoriundervis-
ning indfgrt i uddannelsen, og den blev forestaet af to af hospitalets leeger. Undervisningen var fastsat til 80
timer, og den foregik i sygeplejeelevernes fritid, sa den ikke forstyrrede den praktiske sygepleje pa stuerne. |
ar 1901 indfgrte Kommunehospitalet ligeledes tre ars elevtid. | ar 1904 blev den fgrste lzerebog for sygepleje-
elever udgivet af de to laeger, som havde undervist pa Kommunehospitalet, og den blev brugt pa de fleste
sygehuse, indtil den i ar 1926 fik konkurrence af Dansk Sygeplejerads “Laerebog og Haandbog i Sygepleje”
udgivet af Nyt Nordisk Forlag. Den uddannelsesmodel, som blev anvendt pd Kommunehospitalet inspireret af
Nightingale-skolen, blev udbredst til det meste af Danmark, dog med variationer i forhold til leengde, teoretisk

indhold og flersidighed i den kliniske uddannelse (Svensmark & Dietz, 2015, s. 9-10).

Dansk Sygeplejerad blev stiftet i ar 1899, og de kaeempede for, at sygeplejersker skulle have statsautorisation,
en beskyttet titel og en trearig uddannelse. Medlemskab af Dansk Sygeplejerad og dermed retten til at baere
firklgveremblemet udgjorde frem til ar 1933 en uformel autorisation og garanterede patienterne, at de stod
overfor en fuldt uddannet sygeplejerske, fordi kun sygeplejersker med en trearig uddannelse kunne vaere med-
lem af Dansk Sygeplejerad. | ar 1933 lykkedes det at opna statsautorisation for sygeplejersker, og pr. 1. januar
1934 kunne sygeplejersker med en trearig uddannelse kalde sig statsautoriserede sygeplejersker. Uddannel-
sen var nu fastlagt til tre ar, men kvaliteten af uddannelsen varierede fortsat, hvilket abnede for en debat om
sygeplejen som professionelt fag med et teoretisk grundlag. Et markant bidrag til den debat var bogen ”Syge-
pleje —kald eller erhverv”, hvor forfatteren med Karl Marx som reference argumenterede for, at sygeplejen er
et erhverv og ikke et religigst kald. Alligevel var kalds-tanken eksisterende i sygeplejen helt op til 1970’erne,
og i arene 1933 til 1958, hvor sygeplejerskeuddannelsen blev lagt i mere faste rammer, blev sygeplejen set

som bade et kald og et erhverv (Svensmark & Dietz, 2015, s. 14-15).

Sygeplejerskeuddannelsen i Danmark har saledes udviklet sig over tid influeret af uddannelsespolitikken, fag-
politikken og andre fags udvikling. Gennem udviklingen af sygeplejerskeuddannelsen har forholdet mellem

teori og praksis veeret et diskussionsemne.

1.1.3 Teori og praksis
Sundhedsstyrelsen sendte i 1939 en vejledning ud om, hvilke krav der kunne stilles til sygeplejerskeuddannel-
sen. Vejledningen anbefalede, at den teoretiske undervisning skulle gives pa en forskole eller sygeplejehgjskole

sidelpbende med den praktiske uddannelse. Forskolen skulle tilbyde undervisning i anatomi, fysiologi, kemi,
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fysik, bakteriologi, hygiejne, ernaeringsleere, sygeplejelaere samt sygeplejens teori, historie og etik. Indtil vej-
ledningen udkom havde der veeret forskole pa Bispebjerg og Kebenhavns Kommunehospital — en tre ugers
forskole, som blev udvidet til seks uger tilrettelagt med praktisk og teoretisk skoleundervisning og nogle timers
afdelingspraktik hver dag. Det samme gjorde sig geeldende pa Diakonissestiftelsen. Det var dog ikke alle syge-
huse, der havde mulighed for at oprette en forskole. Dansk Sygeplejerad indgik samarbejde med ti hgjskoler

for at oprette faelles forskoler (Svensmark & Dietz, 2015, s. 16-17).

| ar 1956 blev en ny lov om sygeplejersker vedtaget, og i Kgl. Anordning om sygeplejerskeuddannelsen fra ar
1957 blev uddannelsens struktur og indhold beskrevet. Et minimumskrav for teoriundervisning og hvilke fag,
der skulle undervises i, blev indfgrt, og teoriundervisningen skulle fremadrettet foregd i arbejdstiden. Det blev
ogsa fastsat pa hvilke afdelinger, eleverne skulle i praktik. Det var fra d. 1. januar ar 1958 ikke de enkelte
sygehuse og deres forskoler, der uddannede sygeplejersker. Med den nye lov og ordning opstod 34 sygeple-

jeskoler ved de stgrre uddannelsessteder pa centralsygehusene og hospitalerne i Kgbenhavn.

| ar 1971 kom en revideret anordning om sygeplejerskeuddannelsen, hvor optagelseskravene blev andret en
smule. Sygeplejerskeuddannelsen var dog fortsat en leerlingeuddannelse, som Sundhedsstyrelsen fgrte tilsyn
med. Indholdsmaessigt var fordelingen 2/3 praktik (66,66 %) og 1/3 teori (33,33 %). Denne fordeling blev a&n-
dret i dr 1979 til at veere 55 % praktik og 45 % teori. Optagelseskravene blev igen endret, men sygeplejerske-
uddannelsen fortsatte som en leerlingeuddannelse. Igen i ar 1990 kom en ny sygeplejerskeuddannelse, som
stadig var en mellemlang erhvervsrettet generalistuddannelse, men denne gang var den udformet som et stu-
dium, og eleverne blev nu til studerende med ret til SU i sidste klinikperiode. | ar 1995 blev hele uddannelsen
SU-berettiget. | bekendtggrelsen fra ar 1990 fremgar det, at fordelingen mellem teoretiske ECTS-point og kli-
niske ECTS-point var i forholdet 4:5, hvilket betyder, at teori var svarende til 20% og praktik var svarende til
80%. | ar 2001 blev sygeplejerskeuddannelsen atter andret, nu til en professionsbacheloruddannelse pa 3%
ar. Fordelingen mellem teori og praktik eendrede sig hermed ogsa til at veere 58 % teori og 42 % praktik, hvilket
den ogsa er i bekendtggrelsen fra ar 2006 og i den geeldende bekendtggrelse fra ar 2016. Forholdet mellem
teori og praksis har saledes altid vaeret et omdrejningspunkt for diskussion i sygeplejerskeuddannelsens udvik-
ling. Med ”“akademiseringen” af sygeplejerskeuddannelsen pa baggrund af, at den blev en professionsbache-
loruddannelse, har ogsa fulgt en kritik af de nyuddannede sygeplejerskers faerdigheder og kompetencer i saer-
deleshed. Blandt andet lyder en overskrift i Politiken fra ar 2006 saledes: ”Overlaege: Nye sygeplejersker kan
for lidt — Foucault og Habermas fylder sG meget i sygeplejeuddannelsen, at nyuddannede ikke kan finde ud af
basal sygepleje — sGsom at skifte bandager” (Dahlager, 2006). Diskussionen om teori og praktisk kunnen fort-
seetteriartiklen, og kritikken af de nyuddannede sygeplejersker hagler ned med udtryk som: ”De nyuddannede

sygeplejersker er ikke i stand til at Igse de opgaver, man med rimelighed md kunne forvente” og: "Nogle
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mangler 0gsa visse tekniske feerdigheder sG som at kunne tage et blodtryk” (Dahlager, 2006). Det er dog ikke
kun overlaegen, der kritiserer de nyuddannede sygeplejersker for ikke at kunne nok. Ogsa internt i sygeplejen
star de nyuddannede sygeplejersker for skud. En afdelingssygeplejerske siger felgende om de nye professions-
bacheloruddannede sygeplejersker: “Jeg har haft nyuddannede, der aldrig har prgvet at sengebade en patient.
Vi har oplevet en sygeplejerske, der ikke har prgvet at bgrste tender pd en patient, og sygeplejersker, som ikke
kan lzegge en sonde eller et kateter. Grundlaeggende ting, som jeg mener hgrer hiemme pé en sygeplejeuddan-
nelsen” (Jergensen, 2004a). Afdelingssygeplejersken fortzeller videre om, hvad de nyuddannede sygeplejer-

sker ikke kan i forhold til den nye professionsbacheloruddannelse:

”De nye sygeplejersker mangler praktisk sans og hdndelaget hos patienterne. De kan meget mere
i teori og er gode til at finde oplysninger om faget. Men én ting er at leese om, hvordan et kateter

skal leegges — noget andet er at gé ind til fru Hansen og laegge det” (Jgrgensen, 2004a).

Sygeplejestuderendes Landssammenslutning giver dog svar pa tiltale overfor kritikken af de nyuddannede sy-
geplejersker, og de mener, at: “den nye professionsbacheloruddannelse er en perfekt kombination af teori,
metode og praktiske kundskaber (...) og ser ingen fare for, at studiet er blevet for teoretisk” (Jgrgensen, 2004b).
De artikler, jeg her bruger til at understrege, at teori og praksis altid har vaeret et diskussionsemne i sygeplejen
om sygeplejerskeuddannelsen er fra henholdsvis ar 2004 og ar 2006, og altsa fra nogle fa ar efter, at sygeple-
jerskeuddannelsen blev en professionsbachelor. Det er netop i disse ar, at kombinationsstillingerne ser dagens

lys i Danmark.

1.2 Hvad har kombinationsstillinger at ggre med teori og praksis?

Begrebet “kombinationsstilling” opstod i ar 2005/2006, hvor de fgrste stillinger blev oprettet i Danmark (Dan-
marks Evalueringsinstitut, 2014, s. 3). Stillingerne sa dagens lys med formalet om at styrke koblingen mellem
teori og praksis. De skulle vaere en del af Igsningen p3, at sygeplejerskeuddannelsen var blevet for akademisk.
Derfor var tanken oprindeligt, at en lektor skulle undervise pa sygeplejerskeuddannelsen 50 % og vaere i klinisk
praksis i 50 %. Interessenterne habede pa, at det kunne styrke samspillet/koblingen mellem teori og praksis
(Danmarks Evalueringsinstitut, 2014, s. 4). Kombinationsstillingerne blev altsa oprettet som en del af Igsningen
pa den pastaede klgft mellem teori og praksis sygeplejerskeuddannelsen. Spgrgsmalet er sa, hvorvidt det er
lykkedes at styrke samspillet mellem teori og praksis med disse kombinationsstillinger, og om det i det hele
taget er muligt at koble to forskellige institutions- og laeringslogikker pa den tiltaenkte made? Et andet spgrgs-

mal er, hvorvidt der er enighed om, hvordan dette kan/skal ggres?

Formalet med stillingerne er som tidligere naevnt at styrke forholdet/samspillet/relationen mellem teori og

praksis og indirekte at komme med en Igsning pa kigften imellem teori og praksis (theory-practice gap). Jeg er
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i kandidatspecialet optaget af, om kombinationsstillingerne lgser de pastaede udfordringer, der er med teori
og praksis i sygeplejerskeuddannelsen. Jeg er interesseret i, hvordan diskussionerne fgres og med hvilke argu-
menter samt om formalet og den egentlige praktisering af kombinationsstillingerne stemmer overens. Jeg vil
derfor inddrage eksisterende litteratur om kombinationsstillinger fra bade ind- og udland for at afdaekke, hvor

forskellige forstaelserne af kombinationsstillinger i relation til teori og praksis er.

1.3 Eksisterende litteratur om kombinationsstillinger

| det felgende afsnit vil jeg praesentere og referere de undersggelser og den litteratur, der foreligger om kom-
binationsstillinger. De danske erfaringer er kun undersggt i begraenset omfang, hvorimod der er betydeligt
flere undersggelser og litteratur fra Norge. Der er ogsa undersggelser og litteratur fra USA, England og Irland,
men udvalgte af disse bliver kun praesenteret og inddraget i begreenset omfang i forhold til sammenlignelig-
heden med det danske uddannelsessystem og sundhedsvaesen. Fgrst vil jeg praesentere den danske litteratur,
herefter den norske og til sidst den engelsksproglige litteratur. Afsnittet her skal bidrage til at danne et overblik
over, hvilken viden, der er om kombinationsstillinger og dermed ogsa bidrage til at preecisere, hvordan dette
kandidatspeciale bidrager pd omradet. Praesentationen af litteraturen beror pa fremsggt litteratur ud fra en

sggestrategi og -proces, som uddybes senere i afsnit 3.1 og bilag 1.

1.3.1 Erfaringer fra Danmark

Forskning, som har beskaeftiget sig med kombinationsstillinger i Danmark, er sparsom. Den danske litteratur
om kombinationsstillinger bestar primeaer af konsulent-udarbejdede undersggelser samt narrative fortaellinger
om erfaringer med kombinationsstillinger. | dette afsnit vil to dokumenter blive praesenteret for at afdaekke

danske erfaringer med kombinationsstillinger.

Min enestdende kombinationsstilling — kraever mange bolde i luften!

”"Uddannelsesnyt” er et fagblad, som udgives af Fagligt Selskab for Undervisende Sygeplejersker fire gange
arligt. Fagbladet henvender sig til alle involverede i sygeplejerskeuddannelsen. | ar 2012 udgav Uddannelsesnyt
artiklen “Min enestaende kombinationsstilling — kraever mange bolde i luften” af klinisk adjunkt og cand.cur.
Lisbeth Stgvring. Artiklen beskriver Lisbeth’s erfaringer og oplevelser med en kombinationsstilling mellem Uni-
versity College Nord (51% ansaettelse) og Neurologisk Apopleksiafsnit, Aalborg Sygehus (49% anseettelse)
(Stgvring, 2012, s. 21). | artiklen beskrives funktioner i kombinationsstillingen, som primaert var at have ansvar
for et udviklende laeringsmiljg, at opretholde Neurologisk Apopleksiafsnit som et godkendt uddannelsessted
samt at vejlede kliniske vejledere. Lisbeth skriver ogsa, at hun deltog i implementering af nye sygeplejeredska-
ber og i opleering af nyansat personale. Desuden fremgar det af artiklen, at hun ikke havde nogen formelle
undervisnings opgaver relateret til de sygeplejestuderende (Stgvring, 2012, s. 21). Det overordnede formal

med kombinationsstillingen beskrives saledes: "Overordnet set skal jeg bidrage til at skabe sammenhaeng
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mellem den teoretiske og kliniske uddannelse” (Stgvring, 2012, s. 21). | artiklen beskriver Lisbeth en raekke
tiltag, som er med til at skabe sammenhang mellem den teoretiske og den kliniske del af sygeplejerskeuddan-
nelsen, men samtidig fremgar det, at funktionen er elastisk formuleret, hvorfor den unikke opgave i kombina-

tionsstillingen netop er at skabe kombination (Stgvring, 2012, s. 22).

Undersggelse af kombinationsstillinger

| ar 2014 udarbejdede Danmarks Evalueringsinstitut rapporten “Undersggelse af kombinationsstillinger” for
Fagligt Selskab for Undervisende Sygeplejersker. Formalet med rapporten var at belyse formal med og for-
ventninger til kombinationsstillingerne samt, hvordan formal og forventninger har vaeret afspejlet i stillin-
gerne. Undersggelsen var baseret pa rapporter, artikler og lignende om kombinationsstillinger, en analyse af
ni udvalgte funktionsbeskrivelser samt interview med forskellige aktgrer og stillingsindehavere (Danmarks Eva-
lueringsinstitut, 2014, s. 3). Konklusionen pa undersggelsen er overordnet, at kombinationsstillinger ikke er
seerligt udbredte. Kombinationsstillingerne har forskellige formal, hvorfor det er sveert at vurdere, om de lever
op til det oprindelige formal og forventninger. Derudover er der en raekke styrker ved kombinationsstillinger,
for eksempel at stillingsindehaveren far eksempler fra praksis at traekke pa i sin undervisning. Undersggelsen
beskriver, at kombinationsstillinger bidrager til en styrket sammenhaeng mellem teori og praksis, uden dog at
beskrive hvordan denne styrkelse opnas. Faldgruber ved kombinationsstillingerne er ogsa beskrevet som for
eksempel gget arbejdstid og manglende samarbejde mellem institutionerne. Det vaesentlige er ogsa, at da
kombinationsstillingerne er meget forskellige i udformning og udfgrelse, oplever stillingsindehaverne forskel-
lige barrierer. Interessenterne Kommunernes Landsforening, Danske Regioner og Professionshgjskolernes
Rektorkollegium ser fortsat kombinationsstillinger som et vigtigt redskab til at sikre koblingen mellem teori og
praksis, men fremhaver dog ogsa, at stillingerne i nogen grad har beveaeget sig vaek fra det oprindelige formal

(Danmarks Evalueringsinstitut, 2014, s. 13).

1.3.2 Erfaringer fra Norge

Litteraturen om sakaldte “kombinerte stillinger” er mere omfangsrig i Norge end i Danmark, og det lader til,
at der er flere erfaringer i Norge med kombinationsstillinger end i Danmark. Det fremgar, da eksperimenter
med og af kombinationsstillinger i Norge er mere udbredt, og dermed ogsa yderligere beskrevet i litteraturen.
Dette afsnit udfolder fem faglige artikler fra det norske fagblad “Sykepleien”. Artiklerne har forskellige vinkler
pa erfaringer med kombinationsstillinger. Norge synes ogsa at vaere det land, som har nyest opdateret viden

og formidling om kombinationsstillinger.

Leerere i teori og praksis
Artiklen ”Laerere i teori og praksis” udgivet af fagbladet ”Sykepleien” i ar 2007 af forfatter Elisabeth Heiervand

Tennge (Tennge) har til formal at formidle et svar pa fglgende spgrgsmal: “Kan kombinert stilling som laerer
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og kliniker bidra til G minske avstanden mellom teori og praksis innenfor sygepleiefaget?” (Tennge, 2007, s.
74). Artiklen beskriver, at der et gab imellem teori og praksis, da sygeplejerskerne ikke arbejder med det, de
er uddannede til og det, de har lzert pa sygeplejerskeuddannelsen. | artiklen fremgar det ogs3, at afstanden
mellem teori og praksis har vaeret diskuteret og forsket i over laengere tid, men at diskussionen specielt blom-
strede i 1980’erne, fordi kravene til sygeplejefaget voksede med det hgjere uddannelsesniveau (Tennge, 2007,

s. 74).

| denne artikel praesenteres ogsa et sprogligt perspektiv. Det beskrives i artiklen, at det virker som om, at: "vi
(utdanning og praksis) tenker pd sykepleie ut ifra ulike virkelighetsopfatninger” (Tennge, 2007, s. 74-75). Der
stilles derfor i artiklen spgrgsmalstegn ved, om der udvikles forskellige mal, delmal, metoder og sprog i syge-
plejen, og hvis det er tilfeeldet, giver det noget af forklaringen pa gabet mellem teori og praksis (Tennge, 2007,
s. 75). Undervisernes rolle bliver ogsa omtalt i artiklen, og det fremgar, at: “alle lektorer bgr tilstrebe klinisk
kompetence” (Tennge, 2007, s. 75). Der laegges op til, at det er underviserne, som skal viderefgre udviklingen
af sygeplejefaget, og at det er en kraevende opgave, som kraever en anden stillingsstruktur end hidtil, og her
bliver kombinationsstillinger foreslaet som Igsningen (Tennge, 2007, s. 75). Det beskrives, at: "vi ma utvikle en

leererrolle med et sprak som bdde pasienter, studenter og sykepleiere forstar” (Tennge, 2007, s. 75).

Allerede i det i artiklen stillede spgrgsmalet ligger en antagelse om, at der et gab/en kigft mellem teori og
praksis i sygeplejerskeuddannelsen, og dermed ogsa i arbejdslivet efter endt uddannelse. Det beskrives ikke i
artiklen, hvordan denne pastaede kigft ser ud, eller hvad den bestar af, men blot at den er der, fordi sygeple-

jersker ikke arbejder med det, de er uddannede til.

Kombinerte stillinger gir faglig gevinst

| artiklen ”“Kombinerte stillinger gir faglig genvinst” udgivet i “Sykepleien” i ar 2015 skrives der: " Positivt. Bruk
av kombinerte stillinger kan bedre samarbeidet mellom utdanning og praksis” (Frigstad, Ngst & Blekken, 2015,
s. 52). Artiklen er udformet pa baggrund af et forskningsprojekt, som havde til formal, at kombinationsstillin-
gerne skulle bidrage til faglige synergier og netvaerksopbygning mellem de deltagende organisationer
(Frigstad, Ngst & Blekker, 2015, s. 52). Artiklen laegger vaegt pa teet samarbejde mellem uddannelse og praksis,
og det kommer til udtryk ved fglgende formulering: “Parterne er gjensidig avhengig av hverandre for G ivareta
krav til kunnskapsbaseret yrkesutgvelse, relevante kompetansekrav og fagutvikling. Studenter i helsefagene
har to lzeringsarenaer; utdanningsinstitusjon og arbeidsliv, og det krever et neert samarbeid” (Frigstad, Ngst &
Blekken, 2015, s. 52). Ogsa i denne artikel patales et gab mellem teori og praksis, her kaldet Theory-Practice
Gap. Artiklen beskriver, at gabet mellem teori og praksis fremgar af litteraturen, og den henviser til blandt
andet artiklen ”Laerere i teori og praksis” af Tennge (Tennge, 2007). Budskabet i artiklen er, at nar sygeplejer-

sker og sygeplejestuderendes anses som repraesentanter fra bade uddannelsesinstitutionen og praksisfeltet
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med ét faelles mal, bidrager det til at bygge bro mellem teori og praksis (Frigstad, Ngst & Blekken, 2015, s. 54).
Af artiklen fremgar det yderligere, at kombinationsstillinger er med til at gge den faglige trovaerdighed, nar

rollen er forankret i begge organisationer.

Ogsa denne artikel fremhaver et gab mellem teori og praksis uden dog at forholde sig til, hvad dette gab er
opstaet pa baggrund af, hvad det indebaerer, og hvad det bestar af. Artiklen henviser blot til anden litteratur,

som beskriver teori-praksis gabet.

Kombinerte stillinger krever aktiv ledelse

Af denne artikel “Kombinerte stillinger krever faglig ledelse” udgivet i “Sykepleien” i ar 2016 fremgar det, at
kombinationsstillinger mindsker afstanden mellem uddannelsesinstitutionerne og sundhedsvaesenet. Det
fremhaeves, at der i den norske uddannelsespolitiske debat om kvalitet i uddannelse efterlyses bedre uddan-
nelseskvalitet og et mindre gab mellem teori og praksis. Artiklen kommer med et bud p3a, hvad kombinations-
stillinger er og seetter fokus pa organiseringen af disse. Artiklen fremhaever: ”En vesentlig intensjon med kom-

binerte stillinger er @ minske gapet mellom teori og praksis” (Mathiesen & Rannem, 2016).

Dermed stilles der i denne artikel ej heller spgrgsmalstegn ved, om der er et gab mellem teori og praksis og i
sa fald, hvad dette gab bestar af. Artiklen har gget fokus pa ledelse af den i kombinationsstilling ansatte med-

arbejder og samarbejdet mellem de to involverede organisationer.

Kombinasjonsstillinger i praksisstudier

Som den eneste af de praesenterede artikler, belyser artiklen “Kombinasjonsstillinger i praksisstudier” udgivet
i “Sykepleien” i ar 2017 lzering som et tema i relation til kombinationsstillinger. Budskabet i denne artikel er,
at leering foregar bade pa uddannelsesinstitutionerne og i klinisk praksis. Artiklen beskaeftiger sig en del med
rollefordeling mellem undervisere pa uddannelsesinstitutioner og vejledere i klinisk praksis. Det fremhaeves,
at dennerollefordeling bgr formaliseres, seettes i system og forankres pa flere niveauer (Egilsdottir & Fermann,
2017, s. 71-72). Artiklen haefter sig ved, at der er forskellige kulturer og strukturer i de forskellige arenaer, som
preeger samarbejdet. Desuden beskrives forskellige kompetencer mellem underviserne og de kliniske vejle-
dere, og at der er brug for en forstdelse af, at selvom kompetencerne er forskellige, er de komplementare

(Egilsdottir & Fermann, 2017, s. 72).

Den nyere litteratur om kombinationsstillinger er altsa begyndt at tage hgjde for, at laeringsarenaerne er for-
skellige, selvom det ikke er beskrevet yderligere i litteraturen om kombinationsstillinger, hvad der konkret ggr

dem forskellige.
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Kombinerte stillinger bygger bro mellom utdanning og praksis

| denne artikel kommer teamsamarbejde indenfor sygeplejerskeuddannelsen til udtryk. Artiklen “Kombinerte
stillinger bygger bro mellom utdanning og praksis” fra 2018 beskriver, at de: “kombinerte stillinger har styrket
samarbeidet mellom utdanning og praksis, og satt sgkelyset pd kvaliteten i sykepleierstudenternes laering i
praksisstudier. Etableringen af team hvor sykepleiere og leerere i kombinerte stillinger jobber sammen, har veert
et av de viktigste tiltakene i satsningen” (Grongstad, Olsen & Hanssen, 2018). Artiklens formal er at formidle
erfaringer med kombinationsstillinger fra et samarbejde oprettet i ar 2011 ved Norges Arktiske Universitet og
Universitetssykehuset Nord-Norge. Artiklen har fokus p3, at undervisningssamarbejdet skal prioriteres og styr-

kes.

I denne artikel refereres der til artiklen ”Kombinasjonsstillinger i praksisstudier” (Egilsdottir & Fermann, 2017),
hvor det beskrives, at kliniske vejledere og undervisere har forskellige men komplementaere kompetencer.
Denne forstdelse var med til, at der blev oprettet teams tilknyttet specifikke kliniske afdelinger. De oprettede
teams kom til at fungere lidt forskelligt pa grund af lokale forskelle pa afdelinger, men overordnet set var alle
teams med til at modtage nye studerende, arrangere praksisseminarer forud for og efter de studerendes prak-
tikophold samt at knytte tematikker fra teoriundervisningen til praksisstudiet (Grongstad, Olsen & Hansen,
2018). Erfaringerne er, at kombinationsstillingerne har haft stor betydning for samarbejdet mellem uddan-

nelse og praksis, da de gger forstaelsen for hinandens udfordringer.

| denne artikel er der ogsa fokus pa at bygge bro mellem teori og praksis, og netop i denne artikel er Igsningen
at ggre det i teams, som er med til styrke samarbejdet. Det beskrives ogsa i artiklen, at der er sat fokus pa

kvaliteten af de studerendes lzering i praksisstudier, men det beskrives ikke hvordan.

1.3.3 Erfaringer fra England

Der er mange erfaringer fra udlandet med kombinationsstillinger, som betegnes “joint appointments” eller
"lecturer practitioners”. Jeg vil i dette afsnit blot naevne en artikel fra England:” Exploring the challenges and
successes of the Lecturer Practitioner role using a stakeholder evaluation approach” (Hancock, Lloyd, Camp-
bell, Turnock & Craig, 2006). Denne artikel er udgivet i “Journal of Evaluation in Clinical Practice” i ar 2006, og
formalet med artiklen er at formidle en undersggelse af, hvilken rolle lecturer practitioners har haft som bro-
byggere i teori-praksis-gabet ud fra nggleinteressenters perspektiv. Undersggelsen bag artiklen var baseret pa
semistrukturerede interview med 36 deltagere, som havde kendskab til kombinationsstillingerne, og undersg-
gelsen resulterede i forskellige temaer i relation til kombinationsstillingerne. Resultaterne af undersggelsen
var, at kombinationsstillingerne bidrog med et vaerdifuldt band mellem teori og praksis, men at der var for-
skellige omrader, som skulle udvikles, og at organisatoriske og individuelle handlinger er ngdvendige for at fa

bedst udbytte af stillingerne (Hancock et al., 2006).
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Denne artikel beskriver ogsa et gab mellem teori og praksis og formidler ogsa, at kombinationsstillingerne er
en made at reducere kigften. | artiklen beskrives det blot, at gabet mellem teori og praksis er tilstedevaerende
i litteraturen, men det er ikke beskrevet yderligere, hvad dette gab bestar af eller i hvilket omfang, det eksi-

sterer.

1.3.4 Differentiering og bidrag

Afslutningsvis vil jeg forsgge at opsummere, hvordan litteraturen beskriver kombinationsstillinger og i relation
hertil teori og praksis i sygeplejerskeuddannelsen. Den danske og udenlandske litteratur, som jeg i dette oven-
stdende afsnit har praesenteret, bidrager alt sammen med en forstaelse af, at teori og praksis skal kobles og
styrkes, og at der skal bygges bro. Ingen af artiklerne tager hgjde for, om der er et gab imellem teori og praksis,
og hvad denne klgft i sa fald bestar af. Det vil jeg forsgge at tydeligggre i dette kandidatspeciale ved at under-
spge logikker i henholdsvis teori og praksis. Ydermere vil jeg pa baggrund af den kritisk teoretiske videnskabs-
teori bestraebe mig pa gennem sproget og analysen i specialet at friggre fastgjorte forstaelser om teori og
praksis i sygeplejerskeuddannelsen i relation til kombinationsstillinger. Dette kandidatspeciale bidrager sale-
des med et kritisk blik pa allerede eksisterende forstaelser, retorikker og formidlinger, som efter min mening

ikke er bergrt tilstraekkeligt i den allerede eksisterende litteratur om kombinationsstillinger.

1.4 Afgraensning

Med afsaet i praesentationen af den eksisterende litteratur om kombinationsstillinger fra bade indland og ud-
land, finder jeg det relevant at undersgge og uddybe teori og praksis i relation til kombinationsstillinger med
et kritisk teoretisk afszet. Jeg vil derfor undersgge, hvilke logikker, der eksisterer i henholdsvis teori og praksis
i sygeplejerskeuddannelsen. Desuden vil jeg forsgge at afdaekke, hvordan diverse logikker i teori og praksis
pavirker og pavirkes af kombinationsstillingerne. For at undersgge dette spgrgsmal, er jeg ngdt til at dykke
mere ned i forstaelsen af teori og praksis. Det g@r jeg i dette speciale bade gennem en dokumentanalyse in-
deholdende nogle af de dokumenter, som er prasenteret ovenfor, men ogsa ved at interviewe nogle af de

undervisere, som har vaeret ansat i kombinationsstillinger for at fa nuancer fra bade teori og praksis.

Der vil ikke i kandidatspecialet vaeret en decideret begrebsafklaring af, hvad teori og praksis er, da formalet
netop er at afdaekke forskellige forstaelser/logikker med henblik pa et udkast til alternative forstaelser. Dog vil
jeg eksplicitere, at nar jeg skriver teori, mener jeg den teoretiske del af sygeplejerskeuddannelsen pa uddan-
nelsesinstitutionen, og nar jeg skriver praksis, mener jeg den praktiske/kliniske del af sygeplejerskeuddannel-
sen i region eller kommune. Jeg afgreenser mig saledes fra at ga neermere ind i diskussionen om, hvorvidt
sygeplejerskeuddannelsen i sin helhed klaeder de sygeplejestuderende pa til deres fremtidige arbejdsliv, og
dermed ser jeg ej heller pa sygeplejerskeuddannelsen som en helhed af teori og arbejdslivet som praksis. Des-

uden afdaekker jeg i dette kandidatspeciale ikke, hvordan lzaering foregar i henholdsvis teori og praksis, og
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dermed beskaftiger jeg mig ikke med, hvordan de studerende lzerer i teori og praksis. Det primaere fokus i

dette kandidatspeciale er teori og praksis i sygeplejerskeuddannelsen i relation til kombinationsstillinger.

1.5 Problemformulering

Pa baggrund af ovenstaende indledning og introduktion til genstandsfeltet, gnsker jeg at besvare fglgende

problemformulering:

Hvilke logikker eksisterer i sygeplejerskeuddannelsens teori og praksis, og hvordan pavirker/pavirkes kombinati-

onsstillingerne af disse logikker?

Side 19 af 62



2. Den analytiske ramme

| dette afsnit vil kandidatspecialets analytiske ramme blive praesenteret, bade i forhold til det videnskabsteo-
retiske stasted og den teoretiske ramme, da begge har indflydelse pa valget af metoder og udformningen af
analysen. Jeg har valgt kritisk teori som videnskabsteoretisk stasted ud fra et gnske om at arbejde friggrende
med forforstaelser, kandidatspecialets problemformulering og analysen af empirien, og herunder har jeg valgt

at arbejde med Jirgen Habermas’ teori om den kommunikative handlen.

2.1 Kritisk teori

Kritisk teori er betegnelsen for den teoretisk-videnskabelige tradition, som udviklede sig samtidig med etable-
ringen af Institut fir Sozialforschung i ar 1923 og frem gennem 1930’erne. Instituttet er placeret i Frankfurt,
hvorfor kritisk teori bliver betegnet Frankfurterskolen. Frankfurterskolen har altid beskeaeftiget sig med den
politiske situation og foretaget systematiske analyser heraf (Kalleberg, 1972, s. 130). | den kritisk teoretiske
tradition er der tale om bade en fgrste, anden og tredje generation af teoretikere, hvilket kommer til udtryk,
da der er betydelige forskelle i de teoretiske grundantagelser teoretikerne imellem (Nielsen, 2015, s. 373).
Kritisk teori opstod som modsaetning til den positivistiske videnskabsforstaelse, som bestraber sig pa at etab-
lere viden, der er entydig, malbar og operationaliserbar samt identificere lovmaessigheder, som garanterer
forudsigelighed. Positivismen kritiseres af kritiske teoretikere for at atomisere erkendelsesobjektet og isolere
det fra en historisk processammenhaeng, hvorved kultur-og samfundsudviklingens komplekse og konfliktfyldte

karakter reduceres (Nielsen, 2015, s. 374).

Kritisk teori er ikke en fast fremgangsmade til brug i analysen af empirisk materiale, men naarmere bestemt et
teoretisk refleksionsrum. Kritisk teori kan bidrage til at kvalificere og konceptualisere den konkrete problem-
stilling og eventuelt medvirke til at identificere relevante analysetermer samt indplacere analysen i et stgrre
samfundsmaessigt og kulturelt perspektiv (Nielsen, 2015, s. 373). Kritisk teori insisterer pa, at analyser af sam-
fund skal ske i et helhedsorienteret procesperspektiv, hvor spaendingsfyldte og dialektiske sammenhange
mellem enkeltfaenomen og helhed altid er tilstede. Analysen bgr derfor tage sit udgangspunkt i enkeltfeeno-
menet, men bgr samtidig Igbende reflektere enkeltfaenomenets relation til helheden. Med dette menes, at
faenomener ikke kan betragtes isoleret, da de altid er indlejret i en stgrre historisk kontekst. Det betyder, at
sociale og kulturelle faenomener skal forstas som indskrevne i processuelle relationer, som pa én og samme
tid konstituerer og er konstitueret af en modsaetningsfyldt samfundsmaessig helhed og den historiske kontekst
(Nielsen, 2015, s. 374). | dette kandidatspeciale betyder det konkret, at analysen reflekteres i forhold til histo-
riske forhold i sygeplejen samt samfundets nuvaerende politiske og gkonomiske udvikling. Desuden bliver en-
keltfaanomenet “teori og praksis i relation til kombinationsstillinger” relateret til samfundet og sundhedsvae-

senet som helhed.
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Kritisk teori forstar kultur- og samfundsudvikling som en kompleks proces med mange usamtidige lag og la-
tente udviklingsmuligheder. Det betyder, at der er et spaendingsforhold mellem “det virkelige” (det, som ak-
tuelt er en realitet” og “det mulige” (latente udviklingspotentialer i erfaringer og sociale relationer). Spaend-
ningsniveauet kommer til udtryk i samfundet som kontroverser mellem forskellige positioner, men det kom-
mer ogsa til udtryk i sociale bevaegelsers udkast til alternative praksisformer. Pa det individuelle hverdagserfa-
ringsniveau kommer spaendingen til udtryk mellem fantasivirksomhed, identitetsmaessige ambivalenser og
modsaetningsfyldte leengsler efter ubestemt forandring (Nielsen, 2015, s. 376). Kontroverserne kommer til
udtryk, som tidligere beskrevet, i uoverensstemmelserne mellem opfattelserne af teori og praksis, og retorik-
ken om, hvordan disse to subsystemer/logikker skal eller ikke skal kobles sammen. Som et udkast til en alter-
nativ praksisform opstod kombinationsstillingerne, maske pa baggrund af spaendingsforholdet mellem det ”ak-

tuelle” (gabet mellem teori og praksis) og det “mulige” (et gnske om et/en bedre samspil/kobling).

Jeg anser derfor kritisk teori velegnet som overordnet videnskabsteoretisk ramme i dette projekt, men samti-
dig er jeg ngdt til at forholde mig til, at der indenfor kritisk teori er forskellige grundantagelser og retninger,
hvorfor mit valg af retning vil blive specificeret i nedenstdende afsnit. Feelles for den kritisk teoretiske retning
er, at den beskaeftiger sig med den humane fornuft i relation til oplysningen og den moderne tid, som ifglge
kritisk teori er tiden efter gennembruddet af den kapitalistiske gkonomi og oplysningsfilosofien (Elling, 2014,

s. 141). De forskellige retninger anskuer det dog pa forskellige vis.

2.1.1 Paradigmeskiftet med Habermas

Jeg har valgt at arbejde med Jirgen Habermas (Habermas) og hans taenkning af kritisk teori, da han laegger
specielt vaegt pa intersubjektivitet og kommunikativ handlen. Dog interesserer jeg mig ikke for det sprogligt
tekniske af, hvordan rationelle argumenter opbygges og vurderes, hvorfor denne del af hans teori ikke bergres.
Habermas er anden generation af de kritiske teoretikere, og hans bidrag til udvikling af kritisk teori har ogsa
rod i kritikken af den positivistiske videnskabsforstaelse, men rodfaester sig ogsa i et paradigmeskifte. Det, der
adskiller Habermas fra andre og tidligere kritiske teoretikere er, at han epistemologisk ophaver bevidstheds-
filosofien, men at han ontologisk bevarer muligheden for en subjekt/objekt-betragtning pa den objektive ver-
den (Elling, 2014, s. 162). Det betyder, at han mener, at verden bestar udenfor subjektets erkendelse, men at
viden om verden er skabt intersubjektivt og ikke pa baggrund af, at et subjekt observerer et objekt. | dette
kandidatspeciale betyder det, at teori og praksis i sygeplejerskeuddannelsen i relation til kombinationsstillinger
bestar udenfor min erkendelse, men at min viden om dette bliver til gennem intersubjektiv dialog med doku-

menterne og informanterne/deltagerne.

Habermas’ hovedtese er, at enhver videnskabelig praksis, eksplicit som implicit, er kendetegnet ved en erken-

delsesledende interesse, som virker organiserende ind pa sammenhangen mellem den videnskabsteoretiske
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position, de anvendte metodiske regler, det analysemateriale, som udvaelges, de spgrgsmal, som stilles osv.
Dermed bliver den erkendelsesledende interesse afggrende for karakteren af analysens resultater og perspek-
tiver (Nielsen, 2015, s. 383-384). Det kommer til udtryk i kandidatspecialet ved, at min forforstaelse har ind-

flydelse pa valg af videnskabsteoretisk stasted, valg af metoder samt konstruktionen og analysen af empirien.

Habermas skelner mellem forskellige erkendelsesinteresser; teknisk (empirisk analytisk) erkendelsesinteresse,
praktisk (historisk-hermeneutisk) erkendelsesinteresse og friggrende erkendelsesinteresse. Den tekniske er-
kendelsesinteresse er orienteret mod naturbeherskelse og teknisk herredgmme og har primaert relation til de
teknisk-naturvidenskabelige fags tilgange til verdenen. Den praktiske erkendelsesinteresse retter sig mod for-
tolkning af traditioner, og den friggrende erkendelsesinteresse har som mal at Igsggre bevidstheden fra i for-
vejen etablerede magtforhold, skabe en kritisk selvrefleksion og dermed muligggre en herredgmmefri dialog
mellem samfundets borgere (Nielsen, 2015, s. 384). Fornuften skal ifglge Habermas forstas som friggrelsens

medium (Nielsen, 2015, s. 384).

Jeg kan ikke se mig fri for gennem min sygeplejerskeuddannelse og mit virke som sygeplejerske at have arbej-
det med og haft en teknisk og praktisk erkendelsesinteresse, da sundhedsvidenskaben er praeget af savel na-
turvidenskabelige interesser (teknisk, empirisk-analytisk erkendelsesinteresse) som humanvidenskabelige in-
teresse (praktisk, historisk-hermeneutisk erkendelsesinteresse). Jeg ma derimod tilsta, at selvom den sam-
fundsvidenskabelige interesse (friggrende erkendelsesinteresse) ogsa influerer pa sundhedsvidenskaben, har
den ikke fyldt meget for mig, specielt ikke i forhold til en friggrende, kritisk tilgang til sygeplejerskeuddannelsen
og sygeplejefaget. Derfor finder jeg det interessant at se pa eget fagfelt med andre linser end tidligere, netop
for selv at arbejde friggrende med egen refleksion, erkendelsesinteresse (forforstaelser) og forandringsmulig-

hed.

Det spaendende ved Habermas’ kritisk teori er ogsa, at der fremhaesves en dialektik mellem teori og empiri, og
at viden anses for altid at veere uafsluttet (Elling, 2014, 165). Desuden fremstiller Habermas et opggr med
subjekt-objekt modellen for erkendelse, og han forholder sig i stedet til intersubjektivitet som grundlag for
forskning. Det paradigmeskifte, som sker med Habermas, betyder, at Habermas opgiver tanken om, at noget
eksisterer uden diskussion. Dermed opgiver han ogsa forstaelsen af, at teori kan forudsige noget alment om

virkeligheden uden historiske begraensninger (Elling, 2014, s. 149).

Habermas’ teoriudvikling bevaeger sig derfor i den kommunikationsteoretiske retning, og forudsaetningen for
at opnaet fornuftsbaseret friggrelsesperspektiv er praksisvilkar, hvor den kommunikative handle frit kan ud-
folde sig uden traditions- og magtbegransninger (Nielsen, 2015, s. 384-385). Derfor ma den videnskabelige
genstand ikke bare betragtes som indlejret i historiske processer, men ogsa forstas som sprogligt formidlet og

dermed allerede struktureret og fortolket i den hverdagspraksis, hvori den indgar som element (Nielsen, 2015,
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s. 385). Det betyder i dette kandidatspeciale, at teori og praksis i relation til kombinationsstillinger, som er
indlejret i sygeplejefagets historie og processuelle udvikling gennemtiden, ogsa skal ses som en stgrrelse, der
allerede er struktureret og formidlet i sygeplejens og sygeplejerskeuddannelses hverdagspraksis, og derfor ma
denne strukturering og formidling ogsa inddrages i en videre analyse i dette kandidatspeciale i form af en
dokumentanalyse af eksisterende litteratur pd omradet. Med den kommunikationsteoretiske vending i Haber-
mas’ teoriudvikling fglger en spaltning af samfundet, som bestdende af bdde system og livsverden pa én og
samme tid (Elling, 2014, s. 137). Habermas har et meget omfattende forfatterskab med forskellige teoretiske

bidrag. | dette kandidatspeciale er det teorien om den kommunikative handlen, der er i fokus.

2.2 Teorien om den kommunikative handlen

| dette afsnit praesenteres teorien om den kommunikative handlen, og begreberne ”livsverden” og ”system”

udfoldes med henblik pa en referenceramme for kandidatspecialets analyse.

Theorie des kommunikativen Handelns, oversat til dansk, teorien om den kommunikative handlen, er fra ar
1981. Habermas understreger i denne teori, at det ikke er fornuften, der er problemet, men derimod den
instrumentelle modernisering, hvori det kun er fornuftens ene tredjedel, der udfoldes; den kognitive instru-
mentelle rationalitet. Habermas udtrykker ogsa en tese om, at opfattelsen af handlingsrationalitet bestemmer
synet pa rationaliseringen af samfundet, og denne ma baseres pa et begreb om social handlen (Elling, 2014, s.

146).

Den kommunikative handlen, som det moderne skal forstas ud fra ifglge Habermas, ma have flere poler end
bevidsthedsfilosofien, som ved at beskaeftige sig med subjekt-objekt relationer er baseret pa en monologisk
taenkning. Til forskel er teorien om den kommunikative handlen baseret pa tre poler indeholdende subjekt-
objekt relationer og subjekt-subjekt relationer, og dermed inddrages intersubjektiviteten og sproget i teorien.
Habermas gnsker med denne tredeling at opn3, at erkendelsesprocessen ikke kun er baseret pa relationen
mellem subjekt-objekt, men at erkendelsesprocessens udvides med relationen mellem subjekt-subjekt (Elling,
2014, s. 149). Det kommer til udtryk i dette kandidatspeciale ved, at jeg som subjekt ikke kun erkender objektet
(teori og praksis i sygeplejerskeuddannelsen i relation til kombinationsstillinger) ud fra selve objektet, men at
jeg ogsa gennem interaktionen med dokumenter og dialogen med informanterne/deltagerne gger min og vo-

res erkendelse af objektet.

Habermas udvider samfundsbegrebet ved at spalte det i henholdsvis system og livsverden, hvor samfundet
bestar af begge begreber pa én og samme tid. Nar Habermas vaelger at spalte samfundet i henholdsvis system

og livsverden, er det for at tilkendegive, at den totale rationalisering af samfundet, som han kalder
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instrumentaliseringen, kun er reserveret til systemiske kontekster, og at livsverdenen reprasenterer en kon-
tekst, hvori rationalisering er friggrende og dermed bliver en del af den kommunikative rationalitet (Elling,

2014, s. 148).

2.2.1 Livsverdenen

Det er muligt at opdele begrebet “livsverden” i tre komponenter, som udelukkende benyttes i en analytisk
distinktion, da hvert individ altid vil opleve, at komponenterne udggr én samlet ressource (Ngrager, 1995, s.
145). De komponenter, som livsverdenen kan inddeles i, er henholdsvis “kultur”, “samfund” og “personlighed”.
Med kultur menes, at livsverdenen indeholder et aspekt af indbyrdes forstaelse. Det betyder, at den kulturelle
viden, som er til radighed for en gruppe/et samfund pa et givent tidspunkt, skal fornyes gennem indbyrdes
forstdelse. Dermed bidrager livsverdenen i denne forstand og i kraft af det opsamlede vidensniveau med res-
sourcen “mening” (Ngrager, 1995, s. 146). Hvis livsverdenen betragtes under komponenten “samfund”, trae-
der handlingskoordinering frem som synsvinkel. Handlingskoordinering omhandler sociale normer og regler
for, hvad der er legitimt, hvilket er en opbygget baggrundsviden, safremt individet har gennemgaet en upro-
blematisk social integration. Ressourcen, som er tilknyttet denne del af livsverdenen, er “samfundsmaessig
solidaritet” (Ngrager, 1995, s. 146). Den sidste komponent er “personlighed”, og i denne komponent anskues
livsverdenen i forhold til socialisation — herunder den proces, hvori individer udrustes med forskellige kompe-
tencer gennem laereprocesser. Dermed ligger der i livsverdenen en masse implicitte faerdigheder under for-
udseetning af, at socialisationsprocessen har vaeret vellykket. Hvis den har det, bidrager personlighedskompo-

nenten med ressourcen ”jeg-styrke” (evnen til at opretholde balance mellem personlig og social identitet (Ng-

rager, 1995, s. 146-147).

Livsverdenen er ikke uforanderlig, og den reproduceres gennem kommunikativ handlen pa den made, at hver
enkelt samtale fordrer “noget” af livsverdenen, som skal passere gennem kommunikationens gyldighedstest,
hvorefter det “noget” vender tilbage til livsverdenen som ny beriget viden og med dette menes, at vi bliver
klogere af at diskutere med hinanden (Ngrager, 1995, s. 147). Dog beriges livsverdenen ikke kun af sproglig
interaktion, ligesom kommunikativ handlen ej heller skal forstas udelukkende sprogligt; livsverdenen beriges
ogsa gennem leg, laesning og forskning, som alle kan have individuel karakter (Ngrager, 1995, s. 148). Livsver-
denen reproduceres gennem den kommunikative handlen, men Habermas skelner mellem symbolsk og ma-
teriel reproduktion, og han beskriver, at livsverdenen reproduceres symbolsk gennem kommunikativ handlen,
mens den materielle reproduktion er materielt afhaengig (Ngrager, 1995, s. 149). Livsverdenen og den kom-
munikative handlen anvendes i mange samfundsmaessige arbejdssituationer, men alligevel kan dele af det
samfundsmaessige arbejdes logik kun analyseres, hvis helt andre styringsmedier tages i brug. Med det forstas,

at det moderne samfund ikke i al sin totalitet kan forstas ud fra livsverdenen og altsa fra deltagerens
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forstaelsesorienterede handlen (Ngrager, 1995, s. 149). Der er derfor en begransning pa begrebet "livsver-
den” i forhold til anvendelsesomrade i analyser, og derfor er der ifglge Habermas’ en berettigelse for et sy-

stem-koncept.

2.2.2 Systemer

Livsverden og system er pa én og samme tid en del af samfundet, men de differentierer sig ogsa fra hinanden.
De systemiske handlekoordineringer rives Igs fra sociale strukturer og normer, mens livsverdenen fortsat etab-
lerer social integration i indbyrdes forstaelsesprocesser. Det betyder, at der er forskel pa en i livsverdenen
normstyret og sproglig handlingskoordinering og i systemer en af sproget frigjort handlingskoordinering. Hand-
lingskoordineringen i systemer foregar desuden ogsa fysisk igennem styringsmedier (Elling, 2014, s. 152).
Handlinger koordineres ikke kun ved hjaelp af indbyrdes forstaelse, men ogsa gennem funktionelle sammen-
haenge (Ngrager, 1995, s. 150). Livsverdenen er praeget af handlingsorienteringer, normativ/kommunikativ
konsensus og socialintegration, hvorimod systemer er praeget af handlingsresultater, ikke-normativ styring og
systemintegration. Systemer er selvregulerende, og dermed kan de ikke betragtes som menneskelige handlin-
ger med bevidste intentioner (Ngrager, 1995, s. 152). Systemer har styringsmedier, som regulerer systemet.
Indenfor det gkonomiske system er penge styringsmediet. Systemer regulerer sig ogsa i forhold til deres om-
verden, hvilket vil sige, at systemets egenkompleksitet stilles overfor omverdenens kompleksitet (krav og ud-
fordringer). Systemer har graenser for belastning fra omverdenen, og den eneste made, hvorpa systemer kan

forsvare sig er ved at reducere omverdenens kompleksitet (Ngrager, 1995, s. 153).

Overordnet set er der to systemer i samfundet: stat (politik) og marked (gkonomi). Dog har systemerne uddif-
ferentieret sig saledes, at ekspertsystemer er opstaet, og de udvikler sig ogsa i henhold til deres egne lovmaes-
sigheder. Indenfor ekspertsystemerne viden, moral og kunst er der separate rationalitetsformer, som hver
iszer har specifikke handlingskoordineringer tilknyttet; teleologisk handlen (kognitiv-instrumentel rationalitet),
normregulerende handlen (moralsk-praktisk rationalitet) og dramaturgisk handlen (aestetisk-ekspressiv ratio-

nalitet).

Rationalitetsformerne er ensidige, og deres vaegt tillaegges i forhold til egenvaegten, som handleformen opnar
i samfundet. | den kommunikative rationalitet med den dertilhgrende forstdelsesorienterede handlen som
forekommer i livsverdenen, er alle tre former for rationalitet samlet i en ikke-differentieret form (Elling, 2014,
s. 152). Livsverdenen er det sociale liv, som bygger pa gensidig forstaelse og kulturelle overleveringer. Livsver-
denen integreres gennem kommunikativ handlen, hvorimod systemer integreres gennem funktionelle sam-
menhange. Disse funktionelle sammenhange forudsaetter ikke de handlendes indbyrdes forstaelse, og de
udfgres derfor ogsa uafhaengigt af indbyrdes forstaelse eller som fglge af ikke-intenderede handlingssammen-

haenge (Elling, 2014, s. 146-147). En systemisk kolonisering af livsverdenen kan forekomme, nar indbyrdes
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forstaelse gennem kommunikativ handlen erstattes af strategisk eller instrumentel handlen, hvormed dialogen
erstattes af styringsmedierne penge og magt. Denne kolonisering kan forekomme, nar selvstyring af et system
erstattes af fremmedstyring, hvorved den indbyrdes forstaelse erstattes af kontrol og tvang (Elling, 2014, s.

152).

| dette kandidatspeciale arbejder jeg overordnet med uddannelsessystemet og herunder sygeplejerskeuddan-
nelsen, som, jeg vil argumentere for, hgrer under ekspertsystemet “viden”. Rationaliteten i dette ekspertsy-
stem er kognitiv instrumentel, men ved at opdele sygeplejerskeuddannelsen i to subsystemer henholdsvis "te-
ori” og "praksis”, vil jeg argumentere for, at selvom rationalet er det samme, kan der veere forskellige logikker.
Nar kritisk teori skal ggres “anvendelig” som taenkeredskab i analysen, er det vaesentligt at veere bevidst om
handlerationaliteternes mulige form, da der som naevnt er forskel pa, hvilken form for systemisk rationalitet,
der kan anvendes (Elling, 2014, s. 164) Det vil sige, at nar jeg vil analysere formalsbestemt/strategisk handlen
skal den kognitiv-instrumentelle rationalitet anvendes. Nar analysen indtager en synsvinkel fra livsverdens per-

spektivet, er alle rationalitetsformerne inddraget.

Habermas’ begreber om samfundet, som bestaende af bade system og livsverden, giver mulighed for, at in-
strumentaliseringen ikke er fuldstaendig, men fgrst og fremmest udtrykt i systemerne, hvormed livsverdenen
er aben for kommunikativ rationalitet, som kan vaere med til at korrigere systemiske fordrejninger (Elling,
2014, s. 141). Men ifglge Habermas kan impulser fra livsverdenen ga ind og gve indflydelse pa de funktionelle

subsystemer, og i nogle tilfaelde kontrollere dem (Elling, 2014, s. 151).

2.3 Kritisk teoretiske implikationer for valg af metoder

Som naevnt i begyndelsen af afsnittet har det videnskabsteoretiske og teoretiske afsaet implikationer for valget
af metoder. | kritisk teori er det saledes centralt, at man formulerer sine teori i samspil med de bergrte perso-
ner og den i forvejen beskrevne/analyserede virkelighed (Elling, 2014, s. 138). Derfor vil der i dette kandidat-
speciale, udover den i indledningen praesenterede eksisterende litteratur, blive inddraget dokumenter/littera-
tur i analysen komplementaert med empirien fra de afholdte interview for netop at skabe metodologisk sam-
menhaeng og vaere tro mod princippet om at formulere teorier i samspil med eksisterende viden og de bergrte
informanter/deltagere. Teori og praksis vedrgrer, som det tydeligt fremgar af den eksisterende litteratur, alle
der arbejder i og med sygeplejerskeuddannelsen. Det er dog ikke alle de bergrte interessenter, som inddrages

i dette kandidatspeciale direkte, men mange interessenter er inddraget indirekte gennem dokumentanalysen.
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3. Kvalitativ metode

| dette kandidatspeciale er metodetilgangen kvalitativ, da formalet er at forsta og forklare logikker i teori og
praksis i sygeplejerskeuddannelsen samt kombinationsstillingernes pavirkning heraf og pa. Kvalitativ forskning
er indlejreti en social historie, hvorfor metoden er overensstemmende med den kritisk teoretiske tilgang, som
netop ogsa anskuer elementer af det sociale samfund. Dog kan kvalitativ forskning ikke reduceres til det sam-
funds logik, hvori den bliver foretaget, hvilket fordrer refleksion over metodernes indlejring i den samfunds-
maessige situation, netop for at afdaekke spgrgsmal af metodisk og etisk karakter (Brinkmann & Tanggard,

2015, s. 18).

Kvalitativ forskning er ikke kendetegnet ved foreskrivende metoder, og udviklingen af kvalitativ forskning er
da ogsd modsaetningsfyldt. Hvor nogle kvalitative forskere sgger feelles procedurer og standarder (sakaldt stan-
dardisering), advokerer andre kvalitative forskere for en mere kreativ tilgang med inspiration fra forskellige
genrer (sakaldt fragmentering) (Brinkmann & Tanggaard, 2015, s. 19). Der er ulemper og fordele ved begge
udviklingslinjer, men selvom jeg som studerende finder den fragmenterede kvalitative forskning uoverskuelig
og til tider forvirrende metodemaessigt, har jeg ikke desto mindre valgt denne fremgangsmade. Det betyder,
at empirien i dette kandidatspeciale er konstrueret pa baggrund af savel relevante dokumenter udvalgt ved
flere sggeprocesser samt tre semistrukturerede interview. Den fragmentariske kvalitative forskning kommer
ogsa til udtryk i bearbejdningen af empirien og i fremgangsmaden af selve analysen, da begge afsnit vil veere

kreativt inspirerede — ogsa for at imgdekomme et kritisk teoretisk friggrende perspektiv.

| dette afsnit vil jeg udfolde metodiske tilgange og overvejelser relateret til spgestrategi, dokumentanalyse og
interview herunder ogsa etiske overvejelser og min egen position i relation til sygeplejen og sygeplejerskeud-

dannelsen.

3.1 Spgestrategi

Sggeprocessen er foretaget ad flere omgange. Den primaere sggning er rettet mod forstaelse af forskningsob-
jektet og derfor rettet mod baggrundslitteratur. Segningen blev foretaget som det fgrste i projektprocessen,
netop for at opspore allerede eksisterende forskning og viden pa omradet. Der er herefter foretaget en sekun-
deer sggning. Denne er foretaget, efter valget af den analytiske ramme og for at indkredse undersggelses-

spgrgsmalet naermere teoretisk.

Litteraturen er sggt i forskellige databaser, og den primaere sggekilde har veere Aalborg Universitetsbibliotek,
hvor flere databaser er tilkoblet, blandt andet Bibliotek.dk, CINAHL, Cochrane Library og Education Database.
Flere af databaserne har relevans for kandidatspeciale, hvorfor sggningen til en begyndelse har vaeret meget

bred. Der er foretaget bevidst tilfeeldig sggning blot for at sondere terraenet. Den litteratur, som blev fundet

Side 27 af 62



ved den bevidst tilfeeldige sggning, blev anvendt som udgangspunkt for keedespgning. Keedesggningen er fo-
retaget ad flere omgange pa forskellige tidsskriftsartikler ved at udvaelge relevante referencer, opspore disse

dokumenter og dernaest udveelge relevante referencer igen efter sneboldsmetoden (Lynggaard, 2015, s. 158).

For at kunne sgge indenfor kandidatspecialets forskningsfelt og problemformulering er en sggeprofil blevet
udformet. Sggeprofilen udger de ord, som skal indga i sggningen. | dette kandidatspeciale er der i den primaere
spgning sggt pa felgende ord i forskellige kombinationer: kombinationsstilling, kombinationsstillinger, delestil-
ling og kombinerte stillinger. | den sekundaere sggning er der sggt pd felgende ord: kritisk teori og Jirgen

Habermas, system og livsverden.

Uddrag af sggeprocessen prasenteres ibilag 1, dog uden arstal og forfatter, da litteraturen ogsa kan genfindes
i litteraturlisten i kandidatspecialet. Jeg har i dette kandidatspeciale anvendt nogle af de fremsggte dokumen-
teriindledningen for at historisere, kontekstualisere og aktualisere problemstillingen. Nogle af de samme do-
kumenter vil blive anvendt i analysen til nuancering og diskussion af interview empirien ud fra deres relevans

i forhold til teori og praksis i sygeplejerskeuddannelsen i relation til kombinationsstillinger.

3.2 Dokumentanalyse

Dokumentanalyse er en ofte overset metode til generering af empiri. Forskning af dokumenter er ikke en vel-
afgraenset metode, og den anses knap nok som metode, fordi det at benytte dokumenter ikke siger noget om,
hvordan man vil benytte dem (Duedahl & Jacobsen, 2010, s. 15). Alligevel indgar dokumenter i det meste
forskning, da de ofte bliver anvendt til at skabe et overblik over problemstillingen. Anvendelsen af dokumenter
kan veere vanskelig, fordi de ikke pa samme made som for eksempel spgrgeskema og interview giver mulighed
for at designe et empiriske materiale, som retter sig fuldstaendig mod Igsning af en specifik problemstilling
(Duedahl & Jacobsen, 2010, s. 16). Det er da ej heller meningen i dette kandidatspeciale, da hensigten ikke er
at komme med én sandhed pa problemformuleringen, men naermere diskutere og nuancere problemstillingen

ud fra bade dokumentempiri og interviewempiri.

3.2.1 Dokumenttyper

Dokumenter er typisk et resultat af skrivning, som ofte har til hensigt at kommunikere og praesentere veerdi
fra en forfatter til en laeser. Dokumenter udformes for at kunne fremlaegge, videreformidle og gemme viden.
Der er dog ikke en entydig definition af, hvad et dokument egentlig er. Dokumenter forbindes ofte med
skrift/tekst i fysisk form pa papir, men i en teknologiseret verden bliver der skubbet til definitionen af doku-
menter. Dokumenter er i dag ofte lagret pa elektroniske medier og eksisterer derfor ikke udelukkende i papir-
form. Dokumenter kan ogsa veere visuelle og auditive i form af videoer, tv-udsendelser og lydoptagelser, foto-

grafier osv. (Duedahl & Jacobsen, 2010, s. 37-39). Dokumenter inddeles ogsa efter, om de er primeere,
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sekundeere eller tertizere. De primaere dokumenter er ofte ikke rettet mod offentligheden, og de kan derfor
vaere sveert tilgaengelige, og ofte indeholder de personfglsomme data. Primeaere dokumenter kan saledes vaere
mgdereferater, forhandlingsoplaeg og sa videre. Sekundzare dokumenter er som oftest tilgaengelige for alle,
og disse dokumenter produceres tidsmaessigt teet pa den begivenhed, de beskaeftiger sig med. Det kan for
eksempel veere lovtekster, avisartikler og hensigtserklaering fra interesseorganisationer. De sekundaere doku-
menter er offentligt tilgeengelige, men de har ikke ngdvendigvis offentligheden som malgruppe. Tertizere do-
kumenter er ogsa tilgaengelige for alle, men de er produceret efter den begivenhed, de skildrer. Det kan for
eksempel vaere tidsskriftsartikler og akademiske bgger. Falles for de tertizere dokumenter er, at de er et pro-
dukt af en analytisk bearbejdning af den skildrede begivenhed efter begivenhedens afholdelse (Lynggaard,
2015, s. 154-155).

Jeg vil primaert anvende tidsskriftsartikler i dokumentanalysen, men jeg anvender ogsa artikler som har en
narrativ undertone. Derudover vil jeg anvende dokumenter fra fagpolitisk og politisk styrede organisationer
samt lovtekster. Disse dokumenter er alle tertizere og offentligt tilgeengelige. Desuden anvender jeg bekendt-
gorelsen for sygeplejerskeuddannelsen, som er et sekundaert dokument. Jeg vil ogsa argumentere for, at mine
transskriberede interview indgar som en del af analysen baseret pa dokumenter, da transskriptionerne kan

anses som primaere dokumenter.

Det vaesentlige ved at afklare, hvilke former for dokumenter, jeg benytter i analysen er, at sekundaere og ter-
tizere dokumenter er velegnede til at analysere udviklingen i politiske ideologier samt kortleegning og analyse
af videnskabelige debatter (Lynggaard, 2015, s. 155). Desuden bidrager dokumenterne til at kortlaegge en lzen-
gere periode og har dermed et historisk perspektiv, som er vaesentligt i kritisk teori. Interviewempiri bidrager
med deltagerens efterrationalisering af et givent forlgb, hvorimod dokumenter kan udtrykke de rationaler,
som dokumentet var udtrykt for pa det tidspunkt, hvor det blev produceret (Lynggaard, 2015, s. 156). Det er
vigtigt at naevne, at de fleste dokumenter, jeg benytter mig af i analysen, er tertizere dokumenter, som er et
udtryk for allerede, analyserede begivenheder, men at dokumenterne i dette kandidatspeciale bliver udsat for
kandidatspecialets teoretiske position og samtidig befinder sig i en anden tidsmaessigt kontekst end den, de

er produceret i.

3.2.2 Bearbejdning af dokumentempiri

For at skabe overblik over de i dokumentanalysen anvendte dokumenter, har jeg lavet en tabel med informa-
tion om dokumenterne, herunder deres type, forfatter og arstal. Denne tabel er altsa blot en oversigt over
dokumenterne og bidrager med et indblik i, hvordan jeg har bearbejdet dokumenterne, og hvorfor netop disse

er udvalgt til yderligere analyse. Jeg har valgt kun at inddrage litteratur fra Danmark i analysen komplementaert
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til interviewempirien, da den danske litteratur sa udmeerket bidrager med yderligere perspektiver og nuancer

komplementeert til interviewempirien.

Dokument Forfatter og arstal Dokumenttype

Min enestaende kombinations- | Lisbeth Stgvring Artikel med narrativ undertone
stilling — kraever mange bolde i | Klinisk adjunkt, cand.cur. Neurolo- | udgivet i fagbladet “Uddannel-
luften! gisk apopleksiafsnit Aalborg Sygehus | sesnyt”

og University College Nordjylland,
sygeplejerskeuddannelsen

(2012) Sekundeert dokument
Undersggelse af kombinations- | Udarbejdet af Danmarks Evalue- | Dokument fra en politisk styret or-

stillinger ringsinstitut for Fagligt Selskab for | ganisation i samarbejde med et
Undervisende Sygeplejersker med | fagligt selskab

stgtte fra Ledernetvaerket og Dansk
Sygeplejerad

(2014) Tertieert dokument
150 ar med professionel syge- | Gunilla Svensmark, specialkonsulent | Historisk dokument udgivet af

pleje i Danmark — sygeplejens | i sygeplejehistorie, og Susanne Mal- | Dansk Sygeplejerad i samarbejde

historie i Danmark chau Dietz, forskningsleder, ph.d. og | med Dansk Sygeplejehistorisk Mu-
lektor. seum.
(2015) Tertieert dokument
Bekendtggrelse til professions- | Uddannelses- og Forskningsministe- | Juridisk dokument
bachelor i sygepleje riet
(2016) Sekundaert dokument

Som naevnt i afsnit 3 er bearbejdningen af dokumentempirien kreativt inspireret, da jeg ikke pa forhand har
opsat en analysestrategi i forhold til dokumenterne i sig selv. Derfor bliver tilgangen til dokumenterne frag-
mentarisk og kreativ og ikke desto mindre forvirrende. For at ggre det klart, hvordan jeg har "angrebet” do-
kumenterne er jeg ngdt til at forklare, at jeg i fgrste omgang blot anvendte dokumenterne til baggrundsviden
i indledningen, hvorefter jeg udfgrte de semistrukturerede interview. Efter kodningen af de transskriberede
interview ud fra farvekoder, blev jeg opmaerksom pa, at visse af koderne ogsa gjaldt for nogle af de i forvejen

preesenterede dokumenter i indledningen, hvorfor jeg genlaeste dem med farvekoderne in mente. Saledes vil
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udtryk, citater og rationaler fra de udvalgte dokumenter indga komplementeaert med interviewempiri i analy-

sen.

3.3 Interview

Interview af enkeltindivider er valgt med udgangspunkt i et kritisk teoretisk afsaet, som ikke fokuserer pa indi-
viduelle praksisser, men pa samfundsmaessige praksisser, som altid gennemfgres ved individers handlinger.
Med kritisk teori bliver det muligt at analysere individers handlen/ggren, som er betinget af samfundsmaessige
strukturer (Elling, 2014, s. 163). Gennem interview er det muligt at opna erkendelse, da denne foregar i dialog
med andre individer og som en del af en social sammenhang. Det betyder, at erkendelse er en dialogisk pro-
ces, hvor sandheden produceres intersubjektiv (Elling, 2014, s. 164). | dette kandidatspeciale har jeg valgt at
interviewe undervisere, som har vaeret ansat i en kombinationsstilling, ud fra en formodning om, at de har
kendskab til logikker i bade teori og praksis og samtidig har erfaringer med og oplevelser af, hvordan det er at

vaere ansat pa tvaers af subsystemer.

3.3.1 Interviewguide

Projektets videnskabsteoretiske position har ogsa indflydelse pa, hvordan interviewene tilrettelaegges. Det er
derfor vigtigt at klarlaegge, hvilken kontekst interviewene afholdes i, og om den interviewede udtaler sig som
privatperson ud fra egen livsverden, eller som repraesentant for en institution og dermed ud fra en systemisk
kontekst (Elling, 2014, s. 166). Jeg vil argumentere for, at interviewene med underviserne ikke kan adskilles
fuldsteendig i systemisk eller social refleksivitet, da underviserne netop er ansat til at ga pa tveers af subsyste-
mer i en funktion, hvor deres egen livsverden ogsa pavirker og pavirkes. Det kan derfor vaere vanskeligt at
afdaekke den kontekst og type af refleksivitet, interviewpersonerne taler ud fra pa forhand og dermed tilret-
teleegge interviewene efter det, men jeg vil bestraebe mig pa at frembringe interviewpersonernes kontekstu-
elle forhold og refleksivitet i analysen. Interviewene er tilrettelagt ud fra en semistruktureret interviewguide
(Bilag 3). Formalet med at vaere semistruktureret haenger sammen med den intersubjektivistiske slutningsform
i kritisk teori, hvor sandhed produceres mellem subjekter gennem rationalitet (Fuglsang, Olsen & Rasborg,

2015, s. 46).

3.3.2 Informanter

Undervisere, som har besiddet en kombinationsstilling, er udvalgt som informanter, da jeg formoder, at de
har indgdende kendskab til bade teori og praksis. Da der er stor forskel pa udformningen af de forskellige
stillinger og funktionsbeskrivelser, er informanterne blot udvalgt ud fra ét inklusionskriterium — at de har be-
siddet en sadan stilling. Der har saledes ikke veeret inklusion eller eksklusion pa baggrund af anszettelsens
lengde, om den ansatte er adjunkt eller lektor, udformning af stillingen eller stillingens teknikaliteter. Neden-

staende er en oversigt over undervisernes anszttelse overordnet, og hvordan deres tilknytning til henholdsvis
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teori og praksis var, da de var ansatte i kombinationsstillingerne samt hvordan tilknytningen er nu. Informan-

terne betegnes K, K1 og K2 for laesevenlighedens skyld.

K (kombinationsstilling) K1 (kombinationsstilling) K2 (kombinationsstilling)

Underviser pa sygeplejerskeud- | Underviser pa sygeplejerskeud- | Underviser pa sygeplejerskeud-

dannelse og sygeplejerske i klinisk | dannelse og uddannelsesansvarlig | dannelse og uddannelsesansvarlig

praksis i klinisk praksis i klinisk praksis
(arbejder nu som lektor og tager | (arbejder nu som lektor) (arbejder nu som uddannelsesan-
vagter i sygeplejen) svarlig)

Pa mit niende semester pa Kandidatuddannelsen i Laering og Forandringsprocesser mgdte jeg den ene af in-
formanterne (K) i anden sammenhang, og jeg blev derfor bekendt med, at vedkommende havde veeret ansat
i en kombinationsstilling. Jeg havde allerede den gang idéen til mit kandidatspeciale, hvorfor jeg spurgte ved-
kommende, om jeg matte tage kontakte igen, hvis det blev relevant. Den anden informant (K1) er ogsa udvalgt
ud fra netveerk, da jeg ogsa pa niende semester blev foresldet at kontakte vedkommende af en af vedkom-
mendes kolleger. Den tredje informant (K2) har jeg ogsa faet kontakt til gennem en af vedkommendes tidligere
kolleger, som jeg ogsa havde noget med at ggre pa mit niende semester. Alle tre informanter er saledes kon-
taktet ud fra mit eget netvaerk og mit netvaerks netvaerk. Al kontakten til informanterne er foregaet over e-
mail, hvor de i fgrste omgang har faet information om kandidatspecialet og er blevet spurgt, om de havde tid
og lyst til at deltage. Al planlaegning og korrespondance omkring interviewtidspunkt er herefter ogsa foregaet

pa e-mail.

Informant K og informant K2 har gennem interviewene udtrykt sig mere kritisk end informant K1, og de to
informanter har da ogsa banket i bordet og udtrykt affektion undervejs i interviewene. Netop informant K og
informant K2 har jeg en naarmere relation til, end jeg har til informant K1. Derfor kan jeg stille spgrgsmalstegn

ved, hvorvidt intersubjektiviteten og dialogen pavirkes af de indbyrdes relationer.

3.3.3 Interview udfgrelse
Interviewene er blevet afholdt pa henholdsvis to udbudssteder af sygeplejerskeuddannelsen pa undervisernes
respektive kontorer og pa et hospitalskontor. Som det fgrste har interviewpersonerne faet information om

kandidatspecialet, hvorefter de har underskrevet en samtykkeerklaering (Bilag 1). Interviewene blev afholdt
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uden forstyrrelser og havde hver en varighed af cirka 60 minutter. Interviewene er alle blevet lydoptaget, og

efterfglgende er lydfilen blevet opbevaret i en last mappe pa en privat computer.

3.3.4 Bearbejdning af interview empiri

Empirien fra de tre interview er transskriberet umiddelbart efter interviewenes afholdelse. Transskriptionen
er foretaget for at oversaette det talte sprog til et skriftligt produkt. Det er dog veesentligt at naevne, at denne
oversattelse betyder en fastfrysning af en dynamisk mundtlig dialog (Tanggard & Brinkmann, 2015, s. 43).
Transskriberingen er foretaget ud fra en pa forhand opstillet transskriptionskonvention (Bilag 4). Der var pri-
meert fokus pa det sagte under interviewene, men ind imellem gestikulerede informanterne pa en sadan

made, at det gav det sagte en sa staerk vaerdiladning, at det ikke kunne undlades.

Efter transskriberingen er interviewene kodet med farver for at skabe handterbare enheder egnet til analyse
(Kristiansen, 2015, s 484). Koderne er navngivet induktivt ud fra selve empirien men ogsa deduktivt ud fra
teoretiske begreber for at imgdekomme kandidatspecialets intersubjektivistiske tilgang her forstdet sdledes,
at jeg sammen med informanterne/deltagerne ud fra deres udsagn, og at jeg ud fra en “dialog” med teorien
og litteraturen, har farvekodet empirien. Kodningen er derfor foretaget af forskellige omgange med forskellige
blik pa empirien. Farvekoderne er som fglger: teori (lilla), praksis (bld), logikker (stgvgrgn), ansaettelse/arbejds-
opgaver (rgd), ajourfgring (gra), tid/besparelser (mgrke bld), anerkendelse (grgn) og alternativer (gul). Ikke alle
farvekoderne har faet deres eget afsnit i analysen, da der er forskel pa tilstedevaerelsen og dermed meetningen

af farvekoderne, hvorfor ikke alle koder inddrages i analysen.

Kodning er praeget af mine forforstaelser, teoretiske viden samt laesning af empirien, hvorfor kodningen kunne
have veeret foretaget pa andre mader med andre begreber. Kodningen er ligeledes foretaget manuelt med
mange gennemlasninger af empirien. Desuden er nogle af empiribidderne sa ens, at de kunne kodes under
flere farver og temaerne, men for overskuelighedens skyld er de kun tildelt én farvekode ud fra det mest be-

tydningsbaerende i koden.

3.4 Etiske overvejelser

Da kvalitativ forskning er en vaerdiladet aktivitet i en social praksis, er etiske overvejelser ngdvendige gennem
undersggelsesprocessen (Brinkmann, 2015, s. 463). Derfor er der i dette kandidatspeciale foretaget en raekke
valg vedrgrende etik, blandt andet i forhold til anonymisering af informanterne. Det er ikke vaesentligt i forhold
til kandidatspecialets analyse at vide den praecise anseettelsestekniske udformning af de forskellige kombina-
tionsstillinger, hvorfor dette ikke beskrives. Informanterne er yderligere anonymiseret i forhold til alder, kgn,
arbejdssted, speciale/fagomrade og undervisningsomrade. Desuden er alle stillingerne betegnet “kombinati-

onsstillinger”, selvom der ansattelsesteknisk er forskel pa dem. Dette er gjort for at anonymisere
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stillingsindehaverne, da de ansattelsestekniske forskelligheder er sa vaesentlige, at stillingsindehaverne ville

kunne genkendes af kolleger og netvaerk.

3.5 Egen position

Som bade sygeplejerske og nuveerende kandidatstuderende er jeg paradoksalt filtret ind i bade forskningsfel-
tet og forskningsgenstanden. Jeg har selv som forhenvaerende sygeplejestuderende nogle oplevelser og erfa-
ringer med teori og praksis, og jeg har ogsa som nuvaerende kandidatstuderende holdninger til teori og praksis.
Det betyder for mit kandidatspeciale, at jeg skal forsgge ogsa at friggre mine egne forforstaelser, oplevelser
og holdninger og forsgge at forholde mig til, hvornar jeg taler/agerer ud fra et livsverdens perspektiv, og hvor-
nar jeg udtrykker et systemisk perspektiv som repraesentant for en uddannelsesinstitution (Aalborg Universitet

i Kebenhavn) og sygeplejepraksis.

Min position som sygeplejerske betyder for de afholdte interview, at de indimellem baerer praeg af indforsta-
ede vendinger og ord. Det har for mig veeret tydeligt at maerke, at informanterne udtrykker sig med faglige
vendinger, begreber og betegnelser, fordi de kender min uddannelsesmaessige baggrund, og den ene af infor-
manterne kender mig fra tidligere projekter. | praksis har det betydet, at jeg indimellem har sagt "vi”, nar jeg
har stillet spgrgsmal, hvilket udfordrer det friggrende aspekt af retorikken, netop fordi jeg selv er indlejret i
den. Jeg vil dog argumentere for, at jeg ogsa er en del af den sociale livsverden i genstandsfeltet, hvorfor

muligheden for kommunikativ rationalitet og handlen med henblik pa indbyrdes forstaelse gges.

Desuden ma jeg erkende, at jeg pa baggrund af en tidligere stilling som Formand for Sygeplejestuderendes
Landssammenslutning og dermed forhenvaerende medlem af Hovedbestyrelsen i Dansk Sygeplejerad ogsa er
farvet af min fagpolitiske indsigt og interesse — og maske endnu mere, fordi jeg som formand deltog i revisio-
nen af sundhedsuddannelserne i samarbejde med Dansk Sygeplejerad, Sundhedskartellet, Kommunernes
Landsforening, Danske Regioner, Sundhedsstyrelsen samt Uddannelses- og Forskningsministeriet. Revisionen

udmundende i den nuvaerende bekendtggrelse for sygeplejerskeuddannelsen.

3.6 Fremgangsmade i analysen

Dette afsnit har til hensigt at gge laesevenligheden af analysen, hvorfor jeg vil forklare, hvordan denne er struk-
tureret. Det er vaesentligt at huske p3, at det videnskabsteoretiske stasted ogsa har implikationer for analysen,
og at kritisk teori er vejledende for analysen (Elling, 2014, s. 138). Kritisk teori skal anvendes refleksivt ikke
praediktivt, hvilket betyder for analysen, at teorien skal bidrage til en forstaelse af den fremsatte virkelighed

og gennem rekonstruktion af denne muligggre en dialog med andre opfattelser (Elling, 2014, s. 165).

Analysen er opbygget saledes, at tveergaende logikker i teori og praksis udfoldes fgrst, hvorefter de saeregne

logikker i henholdsvis teori og herefter praksis analyseres. Dernaest vil selve kombinationsstillingernes logik
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beskrives og analyseres, herunder ogsa en anerkendelseslogik. Til sidst i analysen vil latente udviklingspoten-

tialer og friggrende forstaelser blive analyseret for at muligggre en dialog med andre opfattelser.

Nar der i analysen refereres til et citat fra interviewet med informant K, skrives det for eksempel saledes (Bilag
5, K, I. 5-10). Dette er for at angive, at citatet kan genfindes i bilag 5, at det er informant K, der udtaler sig, og

at det mere specifikt star pa linje 5-10. Safremt dele af et citat udelades, er dette markeret saledes (...).
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4. Analyse og diskussion

For at kunne analysere empirien med henblik pa at besvare problemformuleringen: “Hvilke logikker eksisterer
i sygeplejerskeuddannelsens teori og praksis, og hvordan pavirker/pavirkes kombinationsstillingerne af disse
logikker?” er jeg ngdt til fgrst og fremmest at skitsere min forstaelse af systemer og livsverdenen i relation til
genstandsfeltet “teori og praksis i sygeplejerskeuddannelsen i relation til kombinationsstillinger”. Jeg forholder
mig i dette kandidatspeciale til ét overordnet system, som i dette tilfeelde er uddannelsessystemet og herunder
specifikt sygeplejerskeuddannelsen (et ekspertsystem af/i viden). Jeg tillader mig at opdele systemet "syge-
plejerskeuddannelsen” i henholdsvis teori og praksis som subsystemer, da jeg har en empirisk understgttet

formodning om, at disse to subsystemer har forskellige logikker.

Jeg anser informanterne/deltagerne/underviserne, som har vaeret ansat i en kombinationsstilling, som indivi-
der, der pa én og samme tid agerer i samfundet baseret bade pa deres egen subjektive og sociale livsverden,
men ogsa baseret pa de systemer, de som deltagere indgar i. Jeg vil derfor forsgge med analysen at svare pa,
hvilke logikker, der eksisterer i sygeplejerskeuddannelsens subsystemer “teori” og ”praksis”, og hvorledes in-
dehaverne af kombinationsstillingerne pavirker og pavirkes af disse logikker. Med logikker mener jeg, i relation
til Habermas’ teori om kommunikativ handlen, de rationaler, som praeger henholdsvis teori og praksis i syge-

plejerskeuddannelsen.

Analysen er opdelt i afsnit om henholdsvis “den medicinske logik” og “den ydre logik”, som jeg vil argumentere
for begge eksisterer i subsystemerne teori og praksis og dermed er tvaergaende. Derudover vil et afsnit be-
skaeftige sig med “den teoretiske logik” og “den praktiske logik”, som hver iszer er gaeldende i hvert sit subsy-
stem. Desuden udfoldes "kombinationsstillingernes logik” og i henhold til denne ogsa “en anerkendelses lo-

gik”.

4.1 Tveergdende logikker i subsystemerne teori og praksis

Ved gennemlzesningen af dokumenter og kodningen af empirien fra de tre interview, som jeg har afholdt, star
det tydeligt frem, at der er mange logikker, som praeger sygeplejerskeuddannelsen og dermed ogsa subsyste-
merne teori og praksis. Nogle af logikkerne, vil jeg argumentere for, er tveergdende. | dette afsnit vil jeg udfolde

to tveergaende logikker; “den ydre logik” og ”“den medicinsk logik”.

4.1.1 Den ydre logik
En af de tvaergdende logikker, er den jeg kalder “"den ydre logik”, som refererer til brede samfundsmaassige
pavirkninger pa sygeplejerskeuddannelsen. Den ydre logik er delvist politisk indlejret og delvist gkonomisk

indlejret, hvilket betyder, at det er en formalsrationaliseret logik fra det politisk system og det gkonomiske
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system, som altsa pavirker sygeplejerskeuddannelsen og subsystemerne teori og praksis. En af informanterne

udtrykker det pa denne made:

"Det er da hele vores taenkning om sundhedsveesenet og det offentlige. At vi er en flok snydepelse
og bedragere, der ikke vil lave vores arbejde. SG nu skal vi fandme (banker i bordet tre gange)
kares ind, og vi skal effektivere og rationalisere, og s besparelser, det er jo det, der er sket ikke”

(Bilag 7, K2, I. 228-230).

Informanten er tydeligt pavirket af denne indvirkning fra stat og marked, og ved denne udtalelse er livsverde-
nen koloniseret, da ydre politiske og gkonomiske omstaendigheder og logikker pavirker arbejdet i subsyste-

merne teori og praksis. En anden informant udtrykker det pa denne made:

”(...) jeg tror pd, at vores fag er bestemt af den sundhedspolitiske diskurs, af fagets yderside. Og
vi har et fags inderside, og det er jo det, jeg ser, prostituerer sig ligesa stille til sundhedsvaesenets

dagsorden, og jeg kan ikke have det!” (Bilag 5, K, |. 571-573).

Det, at informanten bruger sa staerkt et ord som “prostituerer” til at beskrive, hvordan sygeplejen som fag
”ligger under” for den ydre logik fra henholdsvis det politiske og gkonomiske system, giver et tydeligt billede
af, hvordan hun ser udfgrelsen af sygeplejen indlejret i en stgrre samfundsmaessigt kontekst. Helt konkret

bliver udsagnet fulgt op med et eksempel fra en situation i praksis:

"Vi har veeldig travit med alle de der forudbestemte funktioner. Og altsa det er jo sjeeldent, at der
mangler, at sygeplejersken gar hjem og har glemt at fG — altsG alle de der administrative opgaver
—jeg kan heller ikke generalisere igen, men jeg ser desveerre, at de bliver prioriteret pd trods af, at
der ligger en inde pé en stue og er moribund (lees: dgende) og lugter og har skorper pa tungen,
skorper! Og manden skal give et sidste afskedskys (banker handen i bordet)” (Bilag 5, K, |. 607-
611).

| stedet for at det er den kommunikative handlen og opnaelse af en indbyrdes forstaelse af, hvad der er mest
rationelt i en given situation, her i forhold til at udgve sygepleje til en dgende patient, bliver det formalsratio-
naliteten (den kognitiv-instrumentelle rationalitet) fra systemer (her kravet om dokumentation og administra-
tion), der er bestemmende for handlingskoordineringen i teori og praksis. Informanten er ogsa inde pa, hvad
rationalet er bag denne handlingskoordinering. Hun stiller spgrgsmalstegn ved, hvorfor "vi som sygeplejer-
sker” fglger formalsrationaliteten og dermed handler under strategisk pavirkning, og hun kommer selv med

en del af svaret:
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7 (...) jeg vil simpelthen ikke have det Sanne, vi bliver ngdt til at tage ansvar for vores eget fag. Vi
har aldrig veeret klogere, vi forsvinder i akademiske opgaver, hele tiden. Men hvad er det, der ggr,

at vi ikke tager hdnd om det derude, sa? Vi taler sé meget om det” (Bilag 5, K, |. 614-616).

Denne udtalelse er et rigtig godt eksempel pa, hvordan systemisk rationalitet har koloniseret livsverdenen og
den kommunikative rationalitet i og med, at handlingskoordineringen overgar fra en indbyrdes forstaelse til

en kognitivinstrumentel rationalitet (teleologisk handlen). Informanten uddyber det yderligere med et eksem-

pel:

“Vi kan ikke blive ved med at sgbe rundt i, at folk ikke far nok at drikke, nok at spise, ikke far
smertestillende, ligger og dar alene, sa gar dog noget ved det. De eneste, der kan g@re noget ved
det, det er altsG os. Vi kan ikke blive ved med at sige, at det er EPJ (laes: Elektronisk Patient Journal),
NPM (lees: New Public Management), det er det ene, det er den andet. Nej, hvis | hviler i jeres fag,
s@ kan | ogsa faglig og saglig argumentere for, hvorfor | prioriterer anderledes” (Bilag 5, K, |. 596-

600).

Netop her kommer argumenterne i spil, hvilket ifglge Habermas’ er maden hvorpa at opna indbyrdes forsta-
else, da det er gennem argumentation og dialog, vi bliver klogere. Informanten giver altsa her udtryk for, set
med Habermas’ begreber, at sygeplejen som fag og sygeplejersker som en del af den social livsverden skal
argumentere/kommunikere rationelt for handlingskoordineringer i faget, som bygger pa en indbyrdes forsta-
else af, hvad der er rationelt i givne situationer. Afsluttende udtrykker informanten, at den “ydre logik”, som
pavirker sygeplejefaget generelt, er baseret pa: “hele vores samfundstaenkning. Det er jo hele vores samfunds-

udvikling” (Bilag 5, K, I. 671). ”(...) vi har bevaeget os fra hdandens arbejde til Gndens arbejde” (Bilag 5, K, |. 673).

Et yderligere tegn p3, at det politiske system og det gkonomiske system, herunder ogsa akademiseringen, som
er opstaet pa baggrund af beslutninger i det politiske system, har koloniseret sygeplejens livsverden er, at der
er markant forskel i, hvad sygeplejersker historisk set er blevet uddannet til. Dokumentet ”150 ar med profes-
sionel sygepleje — sygeplejens historie i Danmark” beskriver, hvordan den fgrste sygeplejerskeuddannelse pa
Kgbenhavns Kommunehospital i ar 1876 var: “Uddannelsen var i begyndelsen rent praktisk (...)” (Svensmark &
Dietz, 2015, s. 9). Jeg vil derfor antage, at sygeplejeelever dengang udelukkende blev uddannet til det praktiske
arbejde, og det var da ogsa fgrst i 1890’erne, at teoriundervisningen blev indfgrt, men denne foregik i elever-
nes fritid, sa den ikke forstyrrede det praktiske arbejde (Svensmark & Dietz, 2015, s. 9-10). Informant K1 seetter

opmarksomhed p3, hvad sygeplejersker bliver uddannet til i nutiden:

”Ja, det er jo det, Uddannelses- og Forskningsministeriet vil have, vi uddanner til, det er til efter-

og videreuddannelse. SG jeg tror, der skal veere fokus pa at veere opmaerksom pd, at vi altsd ogsd
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skal uddanne rigtig gode praktikere, der skal vaere ude ved patienter og borgere” (Bilag 6, K1, I.

139-141).

Det er klart, at ekspertsystemet “uddannelsessystemet” og herunder sygeplejerskeuddannelsen skal uddanne
fremtidens sygeplejersker. Spgrgsmalet er sa bare, hvad "fremtidens sygeplejersker” er for en stgrrelse. Ud
fra dokumentet "Bekendtggrelse om uddannelsen til professionsbachelor i sygepleje” (BEK nr. 804 af
17/06/2016) (Uddannelses- og Forskningsministeriet, 2016), som ma siges at beskrive den nuveerende syge-

plejerskeuddannelse og kravene hertil, star der fglgende:

”Formdlet med uddannelsen til professionsbachelor i sygepleje er at kvalificere den studerende til
efter endt uddannelse selvstaendigt at udfgre sygepleje for og med patient og borger i alle aldre
(...) Den uddannede opndr kompetencer til at kunne fortsaette i teoretisk og klinisk kompetencegi-

vende efter- og videreuddannelse” (Uddannelses- og Forskningsministeriet, 2016, kapitel 1, § 1).

| bekendtggrelsen star det altsa beskrevet, at formalet med sygeplejerskeuddannelsen er at den studerende
efter endt uddannelse kan udfgre sygepleje for og med patienter og borgere. Endvidere star der, at den stu-
derende opnar kompetencer til fortsaettelse i efter- og videreuddannelse, men distinktionen mellem formal
og kompetencer er her vaesentlig. Formalet med uddannelsen er altsa primaert praktisk rettet, hvert fald sprog-
ligt i bekendtggrelsen. Hvorfor har informant K1 sa et billede af, at det fra politisk side er formalet at uddanne
til efter- og videreuddannelse? Informant K2 kommer med en mulig forklaring pa, hvorfor det kan opleves

sadan:

”0g der skal man passe pd, at man ikke bliver for overakademisk, men det er jo samtidig et middel
til at holde professionen respekteret samfundsmaessigt ikke. Det er jo sGdan, det er blevet. Men
man skal altsd passe pd, at man ikke kommer til at smide barnet ud med badevandet. Og det er

man i gang med, med den nye uddannelse (...)” (Bilag 7, K2, |. 474-477).

Informanterne udtrykker alle, at akademiseringen af sygeplejerskeuddannelsen, som er opstaet pa baggrund
af politiske og gkonomiske pavirkninger, har en pavirkning pa bade teori og praksis, hvorfor jeg igen vil argu-
mentere for, at den ydre logik er tvaergdende og omfattende. Informanterne er efter empirien at dgmme
meget engagerede, og deres udtryk er sa steerke, at det kan tolkes, at de oplever systemernes kolonisering af
livsverdenen pa en sddan made, at handlingskoordineringen indskraenkes til kognitiv-instrumentel rationalitet
(teleologisk handlen) og dermed reducere muligheden for kommunikativ rationalitet og en samlet handlings-

koordinering.
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4.1.2 Den medicinske logik

Som beskrevet i indledningen under afsnit 1.1.2 fremgar det af dokumentet “150 ar med professionel syge-
pleje — sygeplejens historie i Danmark”, at den medicinske udvikling var hastig, og derfor fik laegerne et gget
behov for kvalificeret assistance. Dette var grundlaget for, at de fgrste kvinder fra dannede hjem blev oplaert i
sygepleje pd Kommunehospitalet i Kgbenhavn. Det betgd ogsa, at der i 1890’erne blev indfgrt teoriundervis-
ning forestaet af hospitalets laeger (Svensmark & Dietz, 2015, s. 9-10). Historisk set har det medicinske omrade
haft en betydning for indholdet i sygeplejerskeuddannelsen. Pa en made kan man sige, at et andet subsystem
indenfor uddannelsessystemet har haft indflydelse pa udviklingen af uddannelsen til sygeplejerske. Den fgrste
laerebog er, som tidligere naevnt, ogsa udgivet af de laeger, som forestod teoriundervisningen. Meget tyder

altsa pa i det historisk dokument, at sygeplejen ogsa er blevet pavirket af en medicinsk logik.

Informanterne, som jeg har interviewet, bergrer da ogsa emnet om en medicinsk logik, uden at jeg har spurgt
ind til det. Den ene informant siger felgende: “Jeg uddanner dem ikke til at vaere laegens hgjre hdnd, siger jeg
til dem — det er over mit lig. Det er jeg selv blevet uddannet til” (Bilag 5, K, |. 600-601). Det er samme informant,
som tidligere har udtalt, at hvis de studerende hviler i deres fag, sa kan de ogsa argumentere for, hvorfor de
prioriterer anderledes. Set i lyset af den kommunikative handlen opfordrer informanten her de sygeplejestu-
derende (og maske endda ogsa sygeplejerskerne) til at traekke pa den kulturelle (mening) og samfundsmaes-
sige (solidaritet) side af livsverdenen og ikke lade sig kolonisere af systemverdenen — det er dermed en opfor-
dring til at foretage social integration med kommunikativ handlen som medium. Informant K2 supplerer infor-
mant K’s beskrivelse af, at den medicinske logik eksisterer i sygeplejerskeuddannelsens teori med, at den ogsa
er tilstede i sygeplejerskeuddannelsens praksis: “Og altsa hospitalslogikken, der er det jo hele tiden den laege-
videnskabelige forskning, der styrer. Altsd og det er ogsd det pdrgrende er meget optaget af, at det er en dygtig
leege” (Bilag 7, K2, I. 480-482). Informanterne er selv opmaerksomme pa, at andre logikker eksisterer i og pa-
virker sygeplejerskeuddannelsen i teori og praksis, og disse logikker er fortsat indlejrede i sproget og dermed
i den kommunikative rationalitet, som er med til at reproducere den symbolske livsverden, hvorfor logikkerne

ogsa bliver reproduceret.

En af informanterne lgfter en pegefinger mod “standen” af sygeplejersker og det fagpolitiske apparat i syge-
plejen: 7 (...) der er nogle andre logikker, der styrer, og som vi skal passe pG som stand, altsé det er jo mere
fagpolitisk, altsa vi skal passe pd, at vi ikke nedprioriterer, hvad det er, virkeligheden er for en professionsudg-
velse” (Bilag 7, K2, |. 486-487). Med denne udtalelse bliver det tydeligt set i lyset af Habermas’ begreber, at
ogsa hun opfordrer til kommunikativ handlen indenfor faget i forhold til at nedbringe koloniseringen af den

sociale livsverden og dermed den systemiske handlen, som er bestemt af formalsrationalisering.
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4.1.3 Opsamling pa de tveergdende logikker

Henholdsvis “den ydre logik” og “den medicinske logik” er begge tvaergdende i den forstand, at de eksisterer i
bade teori og praksis i sygeplejerskeuddannelsen. Logikkerne ikke bare eksisterer men har i den grad koloni-
seret livsverdenen i teori og praksis, hvormed handlingskoordineringen er praeget af systemintegration med

instrumentel-kognitiv rationalitet som primaer handleform.

4.2 Den teoretiske logik

For at undersgge hvilke logikker, der eksisterer i sygeplejerskeuddannelsens teori i relation til kombinations-
stillinger, er jeg ngdt til at finde ud af, hvordan kombinationstillingsindehaverne forstar teori. Jeg har derfor i
interviewene direkte spurgt informanterne, hvad de forstar ved teori, og ikke overraskende er forstaelserne
forskellige, omend der er lighedspunkter. Informant K siger: ” (...) teorien kan du jo aldrig nogensinde bare tage
ibaglommen og ud og omseette i praksis. Men den kan veere med til at understgtte din praksis og perspektivere
din praksis” (Bilag 5, K, |. 232-233). Som jeg tolker udtalelsen, er informanten skeptisk overfor, at teori bare
kan “anvendes” i praksis. Informanten har en klar holdning til, at teori skal understgtte og perspektivere prak-

sis, og hun uddyber det pa fglgende made:

7 (...) det er jo ikke sGdan, at jeg teenker, at det (lzes: teorien) saetter jeqg ud pd et sidespor, overho-
vedet ikke, men det skal bare ikke veere foreskrivende for min praksis. Teorier de skal fandme ikke
veere foreskrivende for min praksis — de skal understgtte min praksis. Og det skal de italeszttes

til” (Bilag 5, K, 1. 247-249).

Budskabet fra informanten er saledes, at retorikken om, at teori skal anvendes, bgr andres, og det bgr itale-
saettes, at teori skal understgtte praksis og ikke vaere foreskrivende. Implicit kommer det til udtryk, at retorik-
ken om at "anvende teori” er den dominerende, og at der skal tages et opg@r med denne retorik. Informanten
udtrykker saledes indirekte, at den kommunikative rationalitet og forstaelsesorienterede handlen skal styrkes
for at opna en indbyrdes forstaelse af, hvad teori skal bruges til i uddannelsen af sygeplejersker, sa det ikke er
en systemisk ikke-intenderet handlingskoordinering, der styrer teori som subsystem. Informanten ggr selv no-
get ud af at @ndre retorikken, og hun forsgger at formidle til de studerende, hvordan teori kan forstas og

bruges:

”(...) jamen | ma forsta, der er forskellige mdder at forstd teori pd. Noget teori kan | godt gd ud at
bruge, altsd for eksempel, hvis | gar ind til en patient, der er respiratorisk ddrlig, jamen der skal |
bruge jeres teori for at finde ud af, hvor er det, det afviger fra det normale. Hvis | ikke kender det
normale, sa kan | squ heller ikke se, at en patient treekker vejret unormalt, sa det er sG begribeligt”

(Bilag 5, K, I. 524-527)
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Selvom informanten tidligere har sagt, at teori ikke skal vaere foreskrivende for praksis, mener vedkommende,
at noget teori skal anvendes i konkrete situationer. Hun fortzeller her om et konkret eksempel, hun har givet
til de studerende, p3, hvornar teori skal anvendes direkte i en situation i praksis. Informant K udtrykker saledes,
at den dominerende retorik i sygeplejerskeuddannelsens teori er, at teori skal anvendes/bruges, og den retorik

udfordrer hun.

Informant K1 giver eksempler pa samme forstaelse af teori, og hun er ligeledes opmaerksom pa at forsgge at
udfordre denne forstaelse/logik. Hun fortaeller blandt andet, hvordan hun agerer strategisk i sin undervisning

for ikke at reproducere forstaelsen af, at teori skal anvendes pa og i praksis:

“Ehm... (Suk). Altsa jeg er meget opmeaerksom pa det der med i min undervisning ikke at sige, nu
skal vi have lagt noget teori ned over, fordi det er ikke sGdan, at det ligesom skal... men man kan
godt se det lidt som sidestdende, at... ja, jeg tror 0gsa det ligger meget i det der med igen, at det
er en akademiseret uddannelse efterhdnden, at der skal beleeg og hjemmel for det, man siger og

g@r og skriver” (Bilag 6, K1, |. 160-163)

Informanten kommer her ogsa med et bud pa, hvorfor logikken i subsystemet teori er, at teori skal anvendes.
Hun henviser til, at akademiseringen (den politiske (og den, det kan diskuteres, fagpolitiske) formalsrationali-
sering) har koloniseret subsystemet teori saledes, at der skal vaere belaeg og hjemmel for, hvad sygeplejersker
siger, g@r og skriver. Det viser endnu engang, at det politiske og det gkonomiske system koloniserer livsverde-
nen i en sadan grad, at den kommunikative handlen erstattes af teleologisk handlen og dermed kognitiv-in-
strumentel rationalitet, hvilket bevirker, at dominerende forstdelse af, at teori skal anvendes, fortsat eksiste-
rer, fordi en indbyrdes forstaelse gennem livsverdenen ikke opnas. Informant K1 har ligeledes en oplevelse af,
at teori vaegtes hgjere end praksis. Hun beskriver det pad fglgende made: ” (...) jeg synes, det er en argerlig
retorik, der er omkring det. Det er som om, det kun er det herinde (laes: pé uddannelsesinstitutionen), der teeller”
(Bilag 6, K1, I. 133-134). Informanten er saledes meget opmaerksom pa, hvordan retorikken om teori og praksis
er, og hun siger ogsa: ” (...) altsG det er interessant, at det altid er teorien, der bliver naevnt fgrst” (Bilag 6, K1,
. 403), og hun undrer sig over: “Hvorfor det ikke er praksis-teori-forholdet?” (Bilag 6, K1, I. 405). Informant K1
saetter spgrgsmalstegn ved, hvorfor det altid er teorien, der bliver naevnt fgrst, nar der tales om teori og prak-
sis. lgennem alle de dokumenter, jeg har laest og inddraget i analysen, er dette ogsa tilfeeldet. Blandt andet
kaldes klgften mellem teori og praksis for Theory-Practice Gap, men de tre informanter er selv indlejrede i

denne made at tale p3, da de uden afvigelse selv i interviewene siger teori og praksis med teorien fgrst (Bilag

5,6&7).

De tre informanter er dog alle enige om, at sygeplejerskeuddannelsen er blevet for teoretisk, og de har ogsa

erfaring med, hvad der giver mest mening for de studerende i specifikke undervisningssituationer pa
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uddannelsesinstitutionen. En af informanter har oplevelsen af, at nar hun benytter sin praksis-viden i under-

visningen, er de studerende mere opmarksomme:

”(...) det er der praksis har en keempe betydning med, at man fdr sat nogle praksissituationer pa.
Og eksempilificere det med det, og det er jo ogsa det, man kan se, nGr man underviser. Fortaeller
man noget, man selv har oplevet, sa sidder de med aben mund og polypper og er virkelig opmaerk-
somme. Men er det en eller anden t@r teori-metode eller noget, sa er det lidt mere uinteressant,

for sa kan de heller ikke selv se billeder (...)” (Bilag 6, K1, |. 446-451).

At teori underbygges med eksempler fra praksis, mener informanten ggr, at de studerende er mere opmaerk-
somme. Informant K1 har bade gennem sin tidligere praksis erfaring, men ogsa gennem kombinationsstillingen
haft flere eksempler fra praksis at traekke pa. Dog er der ogsa bekymring at spore ved informanterne i forhold
til, om undervisere pa sygeplejerskeuddannelsen har erfaring fra praksis og dermed kan ggre teorien mere

vedkommende:

7 (...) altsa jeg er dybt bekymret for, at man kan have undervisere, der ikke har erfaring med prak-
sis. Det er jeg. AltsG det der med, at vi har nogle, der gdr direkte videre fra professionsbacheloren
til master- eller kandidatuddannelser, det, synes jeg, er dybt problematisk, at de kan blive ansat
til at undervise og oplaere kommende sygeplejersker. Fordi det haenger ikke sammen, de aner ikke,

hvad klinisk praksis er” (Bilag 7, K2, |. 232-235).

Kombinationsstillingsindehaverne har ogsa en bekymring for, hvordan undervisere kan uddanne kommende
sygeplejersker, hvis de ingen indsigt har i praksis. Det er den kommunikative handlen, der bliver udfordret,
fordi det er sveert at opna en indbyrdes forstaelse, hvis ikke man har indsigt og dialog. Informant K udtrykker

konsekvensen af manglende indsigt pa denne made:

”Og jeg har jo hele tiden sagt — og det mener jeg stadigvaek — at det er utroligt, at mine kliniske
vejledere, mine daglige vejledere, de skal veere knaldhamrende dygtige til deres fag. De skal have
diplom i paedagogiske teorier. De skal ngjagtig vide, hvad de (laes: studerende) har haft pG skolen
for at kan lave resonansbund i deres refleksionssp@grgsmal. Men jeg kan ga pa skolen og lukke mig

i mit eget akademi” (Bilag 5, K, |. 139-143).

Informant K udtrykker her, at det kraever ajourfgring for de kliniske vejledere at varetage uddannelsen af sy-
geplejestuderende i praksis, men der stilles ikke samme krav til, at undervisere pa uddannelsesinstitutionerne
skal veere ajourfgrt i klinisk sygeplejepraksis. Det vidner om, at teorien har en anden status end praksis, og at

teori som subsystem har koloniseret praksis som subsystem. Informant K udtrykker, at underviserne pa
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uddannelsesinstitutionerne kan lukke sig om deres eget akademi, mens praksis hele tiden bliver mgdt med

krav om ajourfgring.

Ifglge dokumentet "Undersggelse af kombinationsstillinger” oplever kombinationsstillingsindehavere, at der
er forskellige barriere i stillingerne. En af barrierer, som beskrives er: “at de to ansaettelsessteder er styret af
forskellige logikker og kulturer. Uddannelsesinstitutionerne har fokus pd uddannelse og er styret af Grshjulet.
Arshjulet bliver i flere tilfaelde styrende for, hvorndr en stillingsindehaver kan veere pé klinikken” (Danmarks
Evalueringsinstitut, 2012, s. 9). Her bliver det tydeligt, hvad den teoretiske logik ogsa er bestemt af — nemlig
forhandsplanlaegning og forudsigelighed, som jeg vil argumentere for, er styret ud fra en kommunikativ hand-
len om, hvordan sygeplejerskeuddannelses teoretiske del tilrettelaegges bedst muligt pa uddannelsesinstituti-
onen, hvormed planlaagningen ma siges at vaere bestemt ud fra en i livsverdenen kommunikativ handlen om,

hvad der er rationelt i forhold til den teoretiske planlaegning.

4.2.1 Opsamling pa den teoretiske logik
Den teoretiske logik er i sig selv sveer at indramme, da den primaert bestar af retorikken om, at teori skal
anvendes, og at teorien i litteraturen altid er naevnt fgr praksis. Den teoretiske logik ma dog ogsa siges at vaere

praeget af forhandsplanlaegning og forudsigelighed.

4.3 Den praktiske logik

Informanterne argumenterer hver iszer for, at praksis er noget andet end teori, og at der er en anden logik pa
spil. Den teoretiske logik er praeget af, at det altid er teorien fgrst, og det bliver i dette afsnit meget tydeligt,
hvad den praktiske logik er i forhold til den teoretiske logik. En af informanterne kommer med et meget kon-
kret eksempel, hvori hun egentlig i fgrste omgang teenker, at hun skal bruge noget af sin teori, men da hun

oplever situationen, er det noget andet:

“Eksempelvis kan jeg jo godt gd ind til en ung mand, som er meldt (laes: pd akutmodtagelsen),
fordi han er respiratorisk ddrlig, han hyperventilerer, og han er ved at begynde at ophobe CO2, og
sd kan jeg jo godt taenke, at ham skal jeg med det samme gé ind og prioritere via triage-algorit-

men” (Bilag 5, K, I. 236-238).

“Men da jeg kommer derind, sd ser jeg en ung mand, der bergrer mig, som har brug for naerveer,
en professionel omsorg og ser ham som det menneske, han er. Og har ikke brug for at fa en sa-
turation og blodtryksmanchet pd omgdende. Og det er jo det, algoritmen og teorien, som er over-
sat fra USA, siger, det er, at fgrste mgde, der gér man ind og triagerer med det samme for at
prioritere. Men der var bare noget andet, der m@dte mig, fordijeg sG ham. Og det kan du kun lzere

ude i praksis, ikke ogs@” (Bilag 5, K, I. 240-244)
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Det bliver her meget tydeligt, at informanten bruger sin teori til at teenke med, men alligevel vaelger hun at
ggre noget andet, end det teorien foreskriver, fordi situationen kraever noget andet af hende. Det vidner om,
at i praksis er logikken situationsbestemt, og informanten er ngdt til ikke blot at forholde sig til formalsratio-
naliteten og dennes handlen, men i hgj grad forholde sig til livsverdenen og det menneske, som er foran hende
og dermed indga i en kommunikativ handlen med henblik pa indbyrdes forstaelse af, hvad der bedst i situati-
onen. Informanten giver endnu et eksempel pa, hvorfor det er vigtigt at agere ud fra situationer i sygepleje-

praksis:

”Og derfor ma du jo hele tiden, ndr du agerer i sygeplejen, hele tiden veere situationsbestemt og
analysere situationen for at finde ud af, hvad er bedst nu. (...) der kan jo ikke komme en traume-
patient ind til mig, som jeg teenker pd, det er vigtigt, at jeg holder i hdnd og skaber en relation,
fordi det er det, der er de professionelle veerdier, og sG er de faktisk dgde, inden jeg nogensinde

far nosset mig til at se, at de har ikke frie luftveje” (Bilag 5, K, |. 530-536).

Informanten seetter her kraftigt udtryk pa, at hun er ngdt til at handle situationsbestemt i praksis, da det ellers
kan have konsekvenser for patienterne. Praksislogikken er altsa i hgj grad praeget af situationer i praksis, og
hvad der bedst i gjeblikket. Informant K2 beskriver, hvordan planlaegning af uddannelse er anderledes i praksis
end i teori. Hun tager ogsa udgangspunkt i, at praksis er situationsbestemt, og at der mangler forstaelsesori-
enteret handlen med kommunikativ rationalitet for at opna en indbyrdes forstaelse af uddannelsesplanlaeg-

ningen pa tveers af teori og praksis:

“Altsa du kan ikke planlaegge, ligesom man kan i en uddannelsesinstitution, og det har uddannel-
sesinstitutionen rigtig sveert ved at fatte. Bdde overordnet men ogsé i paedagogikken. De tror, at

ndr vi gér med studerende og sad videre...” (Bilag 7, K2, |. 41-43).

”Sa er det planlagt, det er styret og alt sddan noget. Glem det, sddan er det ikke. Det er, hvordan
ser arbejdsgange, tilretteleeggelse af det daglige arbejde, hvordan ser det ud. Og sé er de stude-
rende med” (Bilag 7, K2, |. 45-46).

Den store forskel, som informanten her beskriver, er, at uddannelse i teori er meget mere planlagt, end ud-
dannelse i praksis kan vaere. Den praktiske logik er langt mere situationsbestemt, end den teoretiske logik er,
og informanten mener, at uddannelsesinstitutionerne har sveert ved at forsta, at der er forskellige logikker i
teori og praksis. Informantens livsverden er ogsa koloniseret af systemisk rationalitet, da hun udtaler, at den
ydre logik, som tidligere er beskrevet pa baggrund af det politiske og det gkonomiske system, ogsa har betyd-

ning for uddannelsen af studerende i praksis:
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“Det er ikke de studerende, vi taenker primeert pa. Det er driften. For det hedder “altid patienten
forst”. | veerdigrundlag for hospitalet og plejen ikke. (...) SG det, der kommer i anden raekke, det er
uddannelse, og forskning og udvikling kommer i tredje raekke. Sadan er det. | min optik” (Bilag 7,

K2, I. 46-50).

Det bliver tydeligt, at uddannelsesplanlaegningen foregar pa forskellige vis i henholdsvis teori og praksis. | teo-
rien kan uddannelsen planlaegges mere, mens den i praksis ma fglge situationer, nar de opstar. Informantens
udtryk er tegn pa, hvordan teori som subsystem koloniserer praksis som subsystem, og informanten udtrykker
indirekte, at hun er tvunget til at handle ud fra en kognitiv-instrumentel rationalitet og dermed strategisk, da
uddannelsesinstitutionen styrer, hvad de studerende skal, nar de er i praksis — uden hensyntagen til den prak-
tiske logik, som er situationsbestemt: “Og skolerne de har jo lavet de der kliniske forudsaetningskrav, det er jo
enormt styrende for, hvad de (lees: studerende) skal. SG det er ikke praksis, der styrer, det er skolen” (Bilag 7,
K2, 1.241-242). Det er ikke kun de kliniske forudsaetningskrav, som informanten mener, er styrende for praksis.
Det geelder ogsa for eksaminer i praksis. Informanten forteeller, at eksaminerne kun er teoretiske, og at de

studerende ikke afprgves i feerdigheder:

“Jamen altsd, det er jo bare teoretisk. Der er jo ikke noget med, at vi skal vurdere, hvordan indgdr
de i kontakten (lees: med patienter), kvaliteten af det. Hvordan er det, de bedriver sygepleje en

formiddag. Det er der jo ikke noget af mere...” (Bilag 7, K2, |. 263-265).

Informanten henviser her til, at sygeplejerskeuddannelsen ogsa i praksis er blevet for teoretisk, og at det er
teorien, de studerende bliver eksamineret i — ogsa nar de er i praksis. Hun forteeller, at de studerende bliver
bedpmt pd, hvordan de argumenterer, og at der ikke lzengere er fokus pa feerdigheder, og at de fra praksis
ogsa har patalt dette (Bilag 7, K2, |. 267-268). Informant K2 beskriver ogsa, at der er uoverensstemmelse mel-

lem, hvad der star i bekendtggrelsen, og hvad man veaelger at prgve de studerende i, nar de er i praksis:

”0g jeg synes, at praksis, altsa professionspraksis, den synes jeg bliver tabt lidt, fordi den er... altsa
der stdr i bekendtggrelse, hvad det er for nogle viden, feerdigheder og kompetencer. Og det er
sadan lidt... hallo. Hvad er det for et kompetencebegreb, man snakker om? Altsa hvad er det, man

vil. Og hvad er det sd, at man veelger at prgve i uddannelsen?” (Bilag 7, K2, |. 498-501).

Det formal, der er med sygeplejerskeuddannelsen i bekendtggrelsen, som formodentligt er fastsat ud fra en
indbyrdes forstaelse gennem kommunikativ rationalitet og forstaelsesorienteret handlen mange interessenter
imellem, bliver ikke handhavet. Selvom formalet med sygeplejerskeuddannelsen, som beskrevet i bekendt-
gorelsen og naevnt tidligere er: “at kvalificere den studerende til efter endt uddannelse selvstaendigt at udfgre

sygepleje for og med patient og borger i aldre” (Uddannelses- og Forskningsministeriet, 2016, kapitel 1, § 1),
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bliver de sygeplejestuderende ikke prgvet i, om de kan dette — de bliver eksamineret i, hvordan de kan argu-
mentere med teori. Desuden er informanten ikke kun utilfreds med, at de studerende ikke bliver afprgvet i
sygeplejepraktiske faerdigheder, hun har ogsa klare holdninger til, hvordan praksis bliver inddraget, nar noget

i teorien skal endres:

"Ja, og sG skal man holde op med at tro, at fordi man har lavet nogle overordnede, regionale fora
naermest, hvor klinikken er med, at sa er det ensbetydende med, at sd er de taget i ed. Det synes
jeg, det er simpelthen noget breaek. Fordi det er bare legitimering af, at magten liger hgjere oppe.
De spgrger ikke, hvordan det er i praksis, eller ser hvordan det er i praksis. Det ggr dem, der sidder
i de der udvalg for praktikken heller ikke, de ved ikke, hvad vilkdrene er. SG det synes jeg, at det er
et problem, at den viden, den... den har man ikke, og man vil heller ikke have den” (Bilag 7, K2, |.

552-557).

Det star beskrevet i bekendtggrelsen, at det er uddannelsesinstitutionen, der har det overordnede ansvar for
sygeplejerskeuddannelsen: “Uddannelsesinstitutionen, der udbyder uddannelsen, er ansvarlig for uddannelsen
i sin helhed” (Uddannelses- og Forskningsministeriet, 2016, kapitel 2, § 3). Der star yderligere beskrevet i be-
kendtggrelsen, hvilket ansvar praksis har: “Praksisstedet (det kliniske uddannelsessted) er over for uddannel-
sesinstitutionen ansvarlig for gennemfgrelsen af praktikken (den kliniske uddannelse) i henhold til retningslinjer
fastsat af institutionen” (Uddannelses- og Forskningsministeriet, 2016, kapitel 2, § 3, stk. 4). | bekendtggrelsen
er det derfor ogsa den teoretiske institution, der har definitionsmagten, og praksis er blot ansvarlig for at fglge
de af uddannelsesinstitutionen givne retningslinjer. Der star dog ogsa i bekendtggrelsen, at teori og praksis
skal samarbejde: “Institutionen og den organisation, der stiller praktiksted (klinisk uddannelsessted) til radig-
hed, samarbejder med henblik pé at sikre sammenhaengen mellem den teoretiske undervisning og praktikken
(den kliniske undervisning)” (Uddannelses- og Forskningsministeriet, kapitel 2, § 3, stk. 2). Alligevel mener in-

formanten ikke, at det foregar i praksis:

“Det kan godt veere, at skolerne mener, at de har gjort det sammen med praksis, men det har de
fandme ikke! Det er simpelthen, at de har taget praksis som gidsel ved, at de har sat praksisfolk
til at veere med i de der grupper ikke, og sG gar de alligevel, som de selv synes. SGdan teenker jeg

lidt, det er” (Bilag 7, K2, |. 244-246).

Der er megen vrede at spore i informantens udsagn, og det kan vaere et udtryk for den manglende kommuni-
kative rationalitet og indbyrdes forstaelse. Spgrgsmalet er, om uddannelsesinstitutionerne kan vaere ansvar-
lige for hele den samlede sygeplejerskeuddannelse, hvis ikke der er en indbyrdes forstaelse af henholdsvis
teori og praksis. Og hvis uddannelsesinstitutionen skal vaere eneansvarlig for uddannelsen, sa skal praksis vel

have at vide, at de blot skal makke ret og handle strategisk ud fra den kognitiv-instrumentelle rationalitet?
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Udfordringen er, at magten ogsa ligger hos uddannelsesinstitutionen til at definere, hvordan sygeplejerskeud-
dannelsen skal se ud, nar de studerende er i praksis, selvom der ifglge informanterne mangler indsigt i praksis

pa uddannelsesinstitutionerne.

4.3.1 Opsamling pa den praktiske logik

Den praktiske logik er i hgj grad situationsbestemt, som informanterne argumenterer for, men det viser sig
dog, at den sociale livsverden i praksis er koloniseret af systemisk rationalitet og herunder instrumentel-kog-
nitiv rationalitet, hvormed handlingsformen bliver formalsbestemt og strategisk. Informanterne forsgger hver
iseer at italeseette den situationsbestemte logik og skabe en indbyrdes forstaelse i livsverdenen pa tveers af

subsystemerne om, at der er forskellige logikker i teori og praksis.

4.4 Indvirkninger fra og pa kombinationsstillingerne
Det primeaere fokus for dette kandidatspeciale har veeret at undersgge, hvilke logikker, der eksisterer i sygeple-
jerskeuddannelsens teori og praksis, og hvordan kombinationsstillingerne pavirker og pavirkes af disse logik-

ker. Derfor er det ogsa vaesentligt at beskrive, hvilken logik, der praeger selve kombinationsstillingerne.

4.4.1 Kombinationsstillingernes logik

For at forsta, hvad logikken i kombinationsstillingerne er, er det vaesentligt at forstd formalet med dem og
arbejdsopgaverne i kombinationsstillingerne. Jeg kommer ikke til at bergre de helt ansaettelsestekniske aspek-
ter af kombinationsstillingerne, da de er meget forskellige. Dog vil der veere elementer af, hvordan ansattelsen

er udformet i forhold til teori og praksis.

Jeg har spurgt alle tre informanter om, hvad formalet med deres kombinationsstilling var, og jeg har vaeret
nysgerrig pa, hvilket formal uddannelsesinstitutionerne har haft, og hvilket formal praksis har haft. Ingen af de
tre informanter kan dog give et klart svar pa, hvilket formal henholdsvis uddannelsesinstitutionerne og praksis
har haft for at oprette kombinationsstillingerne. Informant K1 forteeller overordnet, hvad formalet med hen-
des stilling som underviser pa uddannelsesinstitutionen og uddannelsesansvarlig i praksis var: “Jamen det var
at lave bindeled eller skabe bro mellem den teoretisk og den kliniske del af sygeplejerskeuddannelsen” (Bilag 6,
K1, I. 23-24). Adspurgt til, hvilke arbejdsopgaver hun havde i forhold til at skabe bro, svarer informanten sale-
des: “Ah, jamen det var jo alt muligt forskelligt. Og det var egentlig ogsé en af udfordringerne ved stillingen,
kan man sige. Der var ikke som sddan en funktionsbeskrivelse” (Bilag 6, K1, |. 30-31). Det vil sige, at der er et
formal med stillingen om at skabe bro eller vaere bindeled, men der er ingen funktionsbeskrivelse, hvilket ogsa
betyder, at der ingen indbyrdes forstaelse er for, hvilke arbejdsopgaver, der opfylder formalet med stillingen.
Det viser sig ogsa i litteraturen, at formal og funktionsbeskrivelser for kombinationsstillingerne er elastisk for-

muleret. Saledes er det ogsa for Lisbeth Stgvring, som i dokumentet “Min enestaende kombinationsstilling —
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kreever mange bolde i luften” beskriver formalet med sin stilling saledes: "Overordnet set skal jeg bidrage til
at skabe sammenhaeng mellem den teoretiske og kliniske uddannelse” (Stgvring, 2012, s. 21). Hun havde ingen
undervisningsopgaver direkte relateret til de sygeplejestuderende, men sammenhangen mellem teori og
praksis blev ifglge hende skabt ved at styrke det paedagogiske arbejde pa afdelingen og ggre praksis mere
evidensbaseret. Desuden var det Lisbeths opgave at bidrage til, at den teoretiske undervisning i praksis blev
mere kvalificeret ved at inddrage aktuelle tiltag fra uddannelsesinstitutionen og sikre gensidig information
(Stgvring, 2012, s. 22). Det er dog ikke kun de vagt formulerede formal og funktionsbeskrivelser, der kan vaere
et problem i kombinationsstillingerne. Noget af det, der ogsa kan vaere problematisk ved kombinationsstillin-
gerne er, at det forventes, at man giver sig 100 % i begge ansaettelser: “Det er problematisk, hvis man vil veere
fuldt i det ene og fuldt i det andet, og man kan blive helt skizofren af det, men sadan oplevede jeg det ikke {(...)”
(Bilag 5, K, 1. 118-120). Alligevel er der forskellige oplevelser afhangigt af, hvordan stillingen konkret har veeret
udformet. Informant K var for eksempel ikke uddannelsesansvarlig ligesom informant K1 og K2, og hun har da
ogsa en anden oplevelse af at vaere bade pa uddannelsesinstitutionen og i klinisk praksis. Informant K2 der-
imod oplevede det som meget hardt at ga pa tveers af to subsystemer med hver deres logikker og have en

felelse af at skulle vaere ekspert i begge:

”Sa det der med, at man tror, at man kan bade forvalte det ene og det andet, altsG have en dobbelt
kompetence, og det taenker man jo ogsd, synes jeg, omkring stillinger mellem en professionshgj-
skole og klinikken. At her er tale om en dobbelt kompetence. Hvis man bdde skal veere underviser
i en uddannelses setting og sd veere i en klinisk setting. Der er tale om en dobbelt kompetence {(...)”

(Bilag 7, K2, I. 457-460).

Informanten taler her om dobbeltkompetence som noget, der er overset i udformningen af kombinationsstil-
lingerne, da det forventes, at man varetager to stillinger med hver deres kompetencer pa halv tid i to forskel-
lige subsystemer med hver deres logik. Informant K2 mener, at kombinationsstillinger er for harde at besidde
pa grund af de forskellige logikker: “Det var simpelthen for hdrdt for at sige det rent ud. Teenkning i det var
forkert, fordi det der med at gd ind... det er to forskellige logikker. Uddannelseslogikken er helt anderledes end
klinisk praksis logik” (Bilag 7, K2, I. 33-35). Informant K1 er ogsa blevet mgdt af dette, og hendes kolleger i

praksis har stillet sig undrende:

”Og mine kolleger dernede sagde faktisk noget rigtig interessant pd et tidspunkt, hvor hun sagde:
“de forventer to halve stillinger”, hvor man egentlig naesten forventer lidt mere end det, men man
kan ikke praestere to halve stillinger, ndr man sidder i en kombinationsstilling, fordi det er der in-

gen, der mad forvente, for man kan faktisk ikke praestere sad meget” (Bilag 6, K1, |. 200-203).
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Det bliver tydeligt ud fra informantens udtalelse, at der er forventninger og holdning til, hvad man som kom-
binationsstillingsindehaver kan varetage i sin stilling. Ogsa i litteraturen er det beskrevet, hvordan forskellige

forventninger set ud fra Habermas’ teori pavirker livsverdenen og den rationelle kommunikation:

“Det har veeret ngdvendigt at fraleegge mig min ekspertsygeplejerske-rolle. Ekspertunderviser kan
jeg heller ikke forvente at vaere pd halv tid. Min erfaring er derfor, at jeg som tidligere ekspertsy-
geplejerske skal forvente at blive ekspert i kombination. Af og til faler jeg mig som en fremmed
fugl pé begge min arbejdspladser, fordi jeg taler modpartens sag i forsgg pa at styrke samarbejdet

mellem sygehus og uddannelsesinstitution” (Stgvring, 2012, s. 24).

Forestillingen om, at man som ansat i en kombinationsstilling kan varetage to typer stillinger pa den halve tid
i hver sin logik, viser sig at veere enormt kreevende. Da jeg sp@rger informant K2, om det ikke er to halve stil-
linger, hun har besiddet, siger hun: “Det er mere! Sa det er rigtig snedigt fra arbejdsgivers side” (Bilag 7, K2, I.
87). Der er stor forskel pa, hvordan stillingsindehaverne har oplevet det at vaere i en kombinationsstilling, og
informant K1 udtrykker, at hun er blevet mgdt med en forstaelse for, at man i en kombinationsstilling kun kan
vaere ét sted ad gangen: “Altsd det kraever, at de to ledelser snakker sammen, og der er en forstdelse for, at jeg
kan altsG kun veere et sted ad gangen, og det synes jeg, jeg blev mgdt med” (Bilag 6, K1, |. 81-83). Kombinati-
onsstillingernes logik er altsa bade praeget af, hvordan stillingen er udformet, hvordan ledelsen handterer

medarbejderen og fglelsen af, at stillingen bidrager til formalet med den.

Folelsen af, om stillingen bidrager til formalet med den, er der ogsa forskel pa hos stillingsindehaverne. Infor-
mant K1 har en oplevelse af, at hendes stilling har vaeret med til at bygge bro/styrke samspillet mellem teori

og praksis. Hun kommer blandt andet med et eksempel fra hendes undervisning pa uddannelsesinstitutionen:

”0g jeg kunne ogsd sddan i min undervisning sige, jer, der kommer i praktik der, kan dykke ned i
det og det og have fokus pd det og det, og det er de og de retningslinjer, man arbejder efter, det
er de og de modeller og metoder. (...) altsd, transfer-begrebet blev meget meget tydeligt i, at der

blev sammenhaeng mellem, hvad der egentlig foregik teoretisk og klinisk” (Bilag 6, K1, |. 61-64).

Udtalelsen vidner om, at informanten har en fornemmelse af, at stillingen har levet op til formalet, og at hun
ud fra sin orientering mod livsverdenen har vaeret med til at styrke sammenhangen mellem teori og praksis.
Det er klart, at man som stillingsindehaver kan have denne fornemmelse, nar formalet med stillingen er sa
bredt defineret. Hvad er det specifikt, der er blevet styrket i sammenhangen? Informant K2 stiller da ogsa
spgrgsmalstegn ved, hvordan arbejdet med at koble teori og praksis foregar, og egentlig tror hun ikke rigtig

pa, at man kan lave en stor kobling: ”... altsd, jeqg tror, at der, hvor jeg har arbejdet med kobling, det bliver
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meget et individuelt projekt. Og jeg tror nok heller ikke selv pd, at man kan lave den store kobling” (Bilag 7, K2,

l. 400-401). Informanten fortseetter med at forteelle:

”Jeg tror, det kan bidrage... men altsG hvad er kobling af teori og praksis? Det vil jeg godt stille
spgrgsmdlstegn ved. Og der er tit en... jeg synes mdske meget, at der er en forestilling om, at du
skal have viden, far du kan handle. AltsG at teori foreskriver praksis, men det er ikke sandt” (Bilag

7,K2, 1. 403-405).

Informanten er saledes skeptisk over for selve formalsrationaliteten i kombinationsstillingerne om, at teori og
praksis skal kobles, og hun udfordrer den geengse retorik med teori og praksis, som fortsat eksisterer i alle de
i dette kandidatspeciale udfoldede logikker. Kombinationsstillingen har en logik, som er praeget af, at stillin-
gens formal er at styrke koblingen mellem teori og praksis, men ingen ved helt hvordan. Desuden er kombina-
tionsstillingerne logik praeget af, at der ikke er en indbyrdes forstaelse af, at der er forskellige logikker i subsy-

stemerne teori og praksis, som kombinationsstillingsindehaverne jo netop gar pa tveers af.

4.4.2 En anerkendelses logik

Da jeg besluttede at undersgge, hvilke logikker, der eksisterer i sygeplejerskeuddannelsens teori og praksis i
relation til kombinationsstillinger, havde jeg ikke forventet, at anerkendelse ville vaere en logik. Jeg har dog
erfaret, at anerkendelse og mangel pa samme fylder i interviewempirien og er teet knyttet til kombinations-

stillingernes logik.

Anerkendelsen viser sig som noget af det fgrste i interviewet med informant K. Vedkommende udtrykker fgl-
gende om de kliniske vejledere, hun mader i praksis: “De er jo skide hamrende skarpe pé praksiskundskab “how
to do”. Det ma man sige. Hvor de jo efter ar har internaliseret den viden i sig, som er sveer lige pludselig at kgre
ud i en anden kontekst” (Bilag 5, K, I. 60-61). Informanten siger dette i relation til et spgrgsmal om, hvordan
kliniske vejledere kan bidrage/bidrager med teoretisk viden i de kliniske studieforlgb for sygeplejestuderende,
og hun anerkender, at den viden (erfaringsbaserede viden), som de kliniske vejledere gennem tiden har tileg-

net sig, kan vaere svaer at oversaette til en leeringskontekst, hvor den tavse viden skal ggres mere eksplicit.

En anden udfordring er i forhold til andre deltagere, som ogsa gar pa tveers af subsystemerne teori og praksis
ligesom underviserne i kombinationsstilling — de sygeplejestuderende. En af informanterne beskriver, at hen-
des arbejdsopgave i klinisk praksis ogsa bestod i at udrede konflikter, som kunne opsta mellem teori og praksis
gennem de studerende: “En ting, der opstdr jo mange, der opstar konflikter mellem undervisere pa skolen og
klinikken, ndr studerende de siger: “det har de aldrig hgrt om”. SG tror de kliniske vejledere, at det er undervi-
serne, der er idioter” (Bilag 7, K2, I. 362-363). Informanten uddyber yderligere, at de kliniske vejledere har en

oplevelse af, nar studerende siger sadan, at underviserne pa uddannelsesinstitutionen ikke underviser de
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studerende i det ngdvendige. Informanten siger ogsa: ”Og jeg ved sad ikke lige helt, hvordan det er for undervi-
serens side, men de kan ogsd have nogle idéer om, hvordan de kliniske vejledere er og sige noget om dem. Sa
der kan nemt blive konflikter...” (Bilag 7, K2, |. 365-367). Denne informant oplever, at hun har en position, hvori
hun kan italeszette disse konflikter pd en anden made, da hun hgrer dem fra begge siger. Det vil sige, at hun
er i en position, hvor den kommunikative handlen kan tydeligggres og muligvis skabe en bedre indbyrdes for-
stdelse. Det ggr informanten blandt andet ved at forteelle de kliniske vejledere fglgende: “Det er jo ikke sddan,
at underviserne er dumme, og de ikke siger det her, men der er altsé ikke mgdepligt” (Bilag 7, K2, |. 371-372).
Selvom der indimellem kan veaere konflikter pd tveers af teori og praksis, kan kombinationstillingsindehaverne
vaere med til at tydeligggre forskellige forstaelser og forhdbentligt komme teettere pa en indbyrdes forstaelse
og anerkendelse pa tveers af subsystemer. Det er dog ikke kun anerkendelse, der praeger logikken — det er ogsa
mangel pa samme. Underviserne, som har vaeret ansat i kombinationsstillinger, har alle tre nogle oplevelser

med kolleger, som ikke forstar deres arbejdsgange og ogsa udtrykker det:

“Jeg blev tit mgdt med sddan, “Gh skynd dig at fG din lektor og sG kom veek derfra i en fart”, altsd
sddan ndr der var nogle, der spurgte, nd men hvad laver du? Ah men det var noget frygteligt noget

med de der kombinationsstillinger” (Bilag 6, K1, |. 67-69).

Informanten fortaeller her om oplevelser, hvor kolleger har udfordret kombinationen i stillingen. Det tyder p3,
at det er kolleger fra uddannelsesinstitutionen, der har udtalt sig pa denne made, og ud fra udtalelsen ”se at
fa din lektor” tolker jeg, at der menes, at vedkommende skal se at komme vaek fra kombinationsstillingen og
dermed praksis i en fart. Informant K2 har samme oplevelse, og hun uddyber, hvad det har haft af betydning

for hende at vaere i kombinationsstillingen:

”0g jeg tror, sadan rent fglelsesmeessigt er det frustrerende at hgre pa — fordi det bliver du mgdt
af bade det ene og det andet sted — jamen du er her aldrig. Altsd, ja saddan kan det jo godt se ud i
forhold til, hvad du har. Altsa det irriterede mig ad helvede til, for at sige det rent ud ikke” (Bilag
7,K2,1.105-107)

Udtalelsen vidner om, at der ikke blandt kollegerne bade pa uddannelsesinstitutionen og i praksis har vaeret
en indbyrdes forstaelse af, hvad underviseren, som var ansat i en kombinationsstilling, egentlig var ansat til og

havde af arbejdsopgaver i begge subsystemer.

Egentlig vil jeg argumentere for, at anerkendelseslogikken ogsa er en tvaergaende logik i teori og praksis, men
jeg har valgt at placere den under indvirkninger fra og pa kombinationsstillingerne, da det for mig er tydeligt,
at selve kombinationsstillingerne er genstand for anerkendelse og mangel pa samme. Samtidig har kombina-

tionstillingsindehaverne en unik position pa tveaers af teori og praksis, hvori de kan gge den kommunikative

Side 52 af 62



handlen og indbyrdes forstaelse og dermed skabe samfundsmaessig solidaritet og mening, men de bliver ud-

fordrede pa den personlige livsverden.

4.4.3 Opsamling pa indvirkninger fra og pa kombinationsstillinger

Det er tydeligt, at kombinationsstillingsindehaverne pavirkes af de andre praesenterede logikker i forhold til
deres sociale og personlige livsverden. De pavirkes, da de forskellige logikker har en betydning for, hvordan de
kan udfgre deres arbejde i kombinationsstillingerne, og arbejder har de ikke en fyldestggrende funktionsbe-
skrivelse af leene sig opad. Dermed bliver stillingsindehavernes livsverden koloniseret af systemisk rationalitet
og logikker, og de skal forsgge at opna indbyrdes forstaelse og kommunikativ rationalitet i to subsystemer med
hver deres logikker. Der er dog forskel pa, hvordan den personlige livsverden koloniseres, hvor en af informan-
terne laegger meget vaegt pa, hvor hardt det var at arbejde i kombinationsstillingen, giver de to andre infor-
manter ikke nogen specifik grund til, at de ikke leengere er i kombinationsstillingerne, og det kan tolkes som,
at den personlige livsverden er koloniseret af kognitiv-instrumentel rationalitet og strategisk handlen i forhold

til at forsgge at opretholde kombinationsstillingerne fremover.

4.5 Latente udviklingspotentialer og friggrende forstaelser

Som beskrevet i indledningen har jeg en formodning om, at kombinationsstillingerne er opstaet som alterna-
tive praksisser pa baggrund af tidligere latente udviklingspotentialer og friggrende forstaelser i forhold til teori
og praksis. Spgrgsmalet er, hvorvidt det er lykkedes at opna det intenderede formal med kombinationsstillin-
gerne, som primaert har veeret at styrke samspillet/kobling/relationen mellem teori og praksis? Da kritisk teori
anser samfundsudvikling, som en kompleks proces med et spaendingsforhold mellem den aktuelle realitet og
de latente udviklingspotentialer (Nielsen, 2015, s. 376) har jeg i relation til kritisk teori ogsa stillet informan-
terne forskellige afarter af fglgende spgrgsmal i interviewene for at afdaekke latente udviklingspotentialer:
" Hvis du havde alle muligheder og ingen begraensninger, hvordan ville du sa skabe din helt egen kombinations-
stilling?”. Ingen af informanterne kunne umiddelbart svare pa spgrgsmalet til at starte med, og der var en del

betaenkningstid. En af informanterne svarede fglgende:

”Jamen sa ville jeg sige, at man skulle have nogle stillinger pa sygeplejeskolerne, der var kombine-
ret med det kliniske felt, man arbejdede i, sGledes man kan sige, jamen mdske var der tre sygeple-
jeleerer her, nu tager jeg bare et tal, der udelukkende havde med det kliniske felt at gare, og alt
det undervisning, der er rettet mod professionen i forhold til SIMlab, sG de far timer til at vaere
meget mere ude i det kliniske felt, sammen med de studerende, sammen med kliniske vejledere,
og selv tilrettelaegge forlpbet, sG man fik teori-praksis i spil (...) Men det ved jeg godt, det er sim-
pelthen dramme, jeg har” (Bilag 5, K, |. 400-407).
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Det vaesentlige her er for informanten at fremhaeve, at praksis skulle have mere plads i stillingerne, og at nogle
stillinger skulle veere dedikeret rent praksisrettet. Det spaendende ved informantens udtalelse er, at hendes
position i livsverdenen er sa koloniseret af systemisk kognitiv-instrumentel rationalitet, at hun som det aller-
sidste henviser til, at det er drgmme og dermed underforstaet, at det ikke kan lade sig ggre i virkeligheden.
Informant K1 er ogsa inde pa, at en kombinationsstilling, som var teettere knyttet til praksis, kunne veere inte-
ressant: ”(...) jeg synes jo 0gsd netop, at det kunne veere interessant med en, som var heeelt ude med haenderne
i patienterne” (Bilag 6, K1, |. 264-266). Nar hun beskriver det pd denne made, hentyder hun til, at stillingsinde-
haverne ikke skal vaere underviser pa uddannelsesinstitutionen og uddannelsesansvarlig i praksis, men at ved-

kommende ogsa skal have direkte patientkontakt, og hun uddyber det med fglgende:

7 (...) sa ikke fordi, det er noget, der koster super meget (...), at man havde handerne i patientple-
jen. Det tror jeg, det kunne veere rigtig godt. Og sa faktisk ogsd — det er sa her gkonomien kommer
ind —at man kunne fglge de studerende meget mere ude, altsé fra teori ud i praksis” (Bilag 6, K1,

l. 325-328).

Denne informants position i livsverdenen er altsa ogsa koloniseret af systemet, da ogsa hun naevner gkonomi
som en faktor for, at hendes forslag ikke er mulige. Da jeg spgrger ind til, hvordan hun konkret ser, at kombi-
nationsstillingsindehavere kunne have mere direkte patientkontakt, svarer hun dette: “Uha, det ved jeg ikke.
For jeg har aldrig teenkt det til ende, tror jeq. Fordi det er helt urealistisk, tror jeg” (Bilag 6, K1, |. 335). Syste-
merne har koloniseret bade den subjektive og den sociale livsverden i en sadan grad, at det at turde taenke i

latente udviklingspotentialer ikke er en mulighed, da bare tankerne anses for urealistiske.

Informant K2 svarer faktisk ikke pa spgrgsmalet om, hvordan hendes helt egen kombinationsstilling skulle se
ud, men hun mener heller ikke, at kombinationsstillinger bgr oprettes mere, da de simpelthen er for harde at
besidde (Bilag 7, K2, I. 442). Det, hun i stedet vil pege pa i forhold til at styrke den indbyrdes forstaelse mellem
teori og praksis, er fglgende: ” (...) hvis man gerne vil have, at underviserne har en klinisk indsigt, s skal man
etablere noget specifikt med, at de fdar en klinisk indsigt. Det er det, jeg vil pege pG” (Bilag 7, K2, |. 460-462).

Helt specifikt, hvordan dette kunne ggres, har hun ogsa et bud pa:

”SG ma man sige, at det er en del af adjunktperioden, at du skal veere et dr i en klinik eller sadan
noget. Fordi det er ikke gjort med sddan et lille smut pa 14 dage vel, det er det altsé ikke” (Bilag 7,
K2, 1. 468-469).

Det viser sig dog et par minutter laengere inde i interviewet, at ogsa hendes udgangspunkt i livsverdenen er

koloniseret af systemer. Selvom hun godt kan komme med konkrete forslag og initiativer til andre
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udviklingsmuligheder og forstaelser, siger hun ogsa afsluttende: “Altsg jeg ved det ikke, fordi det er jo ikke

noget, der er en mulighed. Og jeg tror aldrig, det bliver det” (Bilag 7, K2, |. 538-539).

Den kommunikative rationalitet ma saledes siges at vaere vaesentligt pavirket hos alle tre informanter, da de
alle tre kommer med andre forslag end den nuveerende praksis indbyder til, men de lader sig ikke friggre af
den nuvaerende praksis ved kommunikativ handlen og rationalitet, i stedet koloniseres deres livsverden yder-
ligere ved ogsa sprogligt at reproducere, at udviklingspotentialerne er drgmme og ikke realistiske muligheder

pd grund af skonomi og politisk organisering.

4.6 Kritiske efterrationaliseringer

Jeg vil tillade mig her i det afsluttende afsnit i analysen at dele nogle kritiske efterrefleksioner i forhold til
analysens struktur og beskaffenhed. Opdelingen af analysen i henholdsvis tvaergaende logikker i teori og prak-
sis, den teoretiske logik, den praktiske logik samt indvirkninger fra og pa kombinationsstillingerne kan virke
fragmentarisk, og det er da ogsa blot et udtryk for en analytisk distinktion mellem forskellige logikker. Egentlig
kan jeg ogsa argumentere for, at alle de naevnte logikker er tveergdende i teori og praksis, da de ogsa baeres
pa tveers af kombinationsstillingsindehaverne i den kommunikative rationalitet, som de udgver i den sociale
livsverden i begge subsystemer. Analysen er saledes opdelt blot for at synligggre, at logikkerne ogsa har en

egen berettigelse.

En af de ting, jeg ikke har forholdt mig eksplicit til i dette kandidatspeciale er, om der vitterligt er et gab mellem
teori og praksis. Det kan jeg ej heller forholde mig til pa baggrund af analysen, da jeg blot kan konstatere, at
der er forskellige logikker, men om disse er indlejret i et gab mellem subsystemerne, kan ikke jeg vurdere. Jeg
vil dog argumentere for, at bare fordi, der er forskellige logikker i teori og praksis, betyder det ikke ngdvendig-
vis, at der er et gab mellem teori og praksis, og at kombinationsstillingerne kan vaere Igsningen pa dette. Jeg
vil dog her opfordrer til kommunikativ handlen og rationalitet i den sociale livsverden, og jeg vil derfor anbefale
denne artikel for at muligggre en friggrende forstdelse af, at der et gab mellem teori og praksis: “There is no
gap “per se” between theory and practice — research knowledge and clinical knowledge are developed in dif-

ferent contexts and follow their own logic” (Larsen, Adamsen, Bjerregaard & Madsen, 2002).

| forhold til de latenteudviklingspotentialer og den made, jeg har stillet informanterne et spgrgsmal om alter-
native praksisformer, vil jeg blot naevne, at spgrgsmalet muligvis er forsnaevret, da kombinationsstillinger i sig
selv baerer en latent modsaetning, hvorfor spgrgsmalet, jeg stiller informanterne, egentlig ikke giver mulighed
for friggrende forstaelser fra kombinationsstillingernes logik og dermed ej heller for latenteudviklingspotenti-

aler.
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5. Konklusion

Jeg vil forspge at besvare kandidatspecialets problemformulering i dette afsnit. Problemformuleringen lyder
som fglger: "Hvilke logikker eksisterer i sygeplejerskeuddannelsens teori og praksis, og hvordan pavirker/pa-

virkes kombinationsstillingerne af disse logikker?”.

Gennem kodningen af interviewempirien og laesningen af diverse dokumenter fik jeg en empirisk understgttet
formodning om, at der eksisterede forskellige logikker i sygeplejerskeuddannelsens teori og praksis i relation
til kombinationsstillingerne. To af disse logikker har jeg argumenteret for er tveergaende i teori og praksis,
henholdsvis den ydre logik og den medicinske logikker, og begge logikker har koloniseret livsverdenen saledes,
at handlingskoordineringen i bade teori og praksis er preeget af formalsrationalisering. Den teoretiske logik er
som sadan ikke tvaergdende i analysen, men da den primzert bergrer retorikken om, at teori skal anvendes, og
at teori som oftest naevnes fgrst i forhold til praksis, vil jeg mene, at den kan siges at gd pa tvaers gennem bdde
system- og socialintegration. Dette betyder, at den teoretiske logik ogsa praeger praksis i en sddan grad, at
livsverdenen i praksis koloniseres af subsystemet teori og logikken/rationalerne heri. Den praktiske logik er
situationsbestemt, og det argumenterer informanterne ogsa for, at den bgr vaere, men som naevnt fgr er den
sociale livsverden i praksis koloniseret af systemisk rationalitet og herunder den ydre logik, den medicinske
logik og den teoretiske logik. Informanterne forsgger at italesaette den situationsbestemte logik og opna en
indbyrdes forstaelse af de forskellige logikker i henholdsvis teori og praksis, da de har en seerlig position i for-

hold til at iagttage logikkerne og handle pa dem.

Af analysen fremgar det ogsa tydeligt, at kombinationsstillingsindehaverne pavirkes af de andre logikker i den
sociale og personlige livsverden, ind i mellem ogsa i en sadan grad at deres livsverden ma siges at veere kolo-
niseret af systemisk rationalitet. Kombinationsstillingsindehaverne pavirkes af forskellige logikker i deres tvaer-
gaende arbejde i teori og praksis, og de har en seerlig position, hvori det er muligt at handle kommunikativt og
rationelt i forhold til at skabe en indbyrdes forstaelse af diverse logikker, omend kombinationsstillingsindeha-
vernes handlerum indskraenkes til den strategiske handlen, nar den sociale og personlige livsverdenen koloni-
seres af systemer. Der er forskel pa, hvordan den personlige livsverden koloniseres, og informanterne har da

ogsa forskellige opfattelser af, hvordan det har veeret at besidde en kombinationsstilling.

Ifelge Habermas er forudsaetningen for at opna et fornuftsbaseret friggrelsesperspektiv praksisvilkar, hvor den
kommunikative handlen frit kan udfolde sig uden traditions- og magtbegraensninger (Nielsen, 2015, s. 384-
385), hvilket jeg vil mene ikke kan lade sig ggre i de nuvaerende praksisvilkar for kombinationsstillingerne. Hvis
kombinationsstillingerne skal friggres og alternative praksisformer skal opnas, kraever det, at den kommunika-
tive handlen kan forega, saledes at indbyrdes forstaelse af, hvad kombinationsstillingernes formal og funktion

i teori og praksis i sygeplejerskeuddannelsen er og skal veere.
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6. Perspektivering — et quickfix?

Som jeg tidligere har naevnt i kandidatspecialet, er jeg af den opfattelse, at kombinationsstillingerne blev op-
rettet ud fra latente udviklingspotentialer som alternativ praksisform. Det har ikke vaeret muligt at finde noget
litteratur om, hvor idéen til kombinationsstillingerne opstod henne, hvorfor mit bedste bud er, at Danmark
har kigget mod udlandet og set, hvordan kombinationsstillingerne her blomstrede op. Jeg tillader mig dog at
undre mig over, hvorfor kombinationsstillingerne pa — som jeg ser det — ukritisk vis bliver implementeret i
Danmark uden nogen tilsyneladende plan for denne udvikling/forandring af stillingerne for underviserne pa

uddannelsesinstitutionerne.

Ud fra den eksisterende litteratur om kombinationsstillinger, som jeg indledningsvist praesenterede i dette
kandidatspeciale, vil jeg argumentere for, at kombinationsstillingerne blev oprettet som et quick fix pa gabet
mellem teori og praksis. Et quickfix defineres ifglge den danske ordbog sdledes: “nem og hurtig Igsning pa et
problem, undertiden med kun kortvarig eller utilstraekkelig effekt”, og et synonym for quickfix er snuptagsl@gs-
ning (Den Danske Ordbog, 2019). Pa engelsk defineres quickfix sdledes: “Something that seems to be a fast
and easy solution to a problem but is in fact not very good or will not last long” (Cambridge Dictionary, 2019).
Jeg undrer mig over, at den sociale livsverden i sygeplejefaget og sygeplejerskeuddannelsen tilsyneladende
ukritisk implementerer et systemisk quickfix pa et pastdet og udokumenteret systemisk opstaet gab mellem

teori og praksis.

Jeg mener pa baggrund af min opfattelse af kombinationsstillinger som et quickfix pa gabet mellem teori og
praksis, at der er grund til fortsat at forske i, hvorfor og hvordan disse kombinationsstillinger skal opbygges,
udvikles, praktiseres og implementeres, og ogsa om de fortsat skal eksistere. Forskningen er dog ngdt til ogsa
at tage hgjde for forandringsperspektiver samt forskellige logikker, og hvad det kraever at forandre en eksiste-

rende stillingsstruktur, kultur og tradition.
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