En realistisk evaluering af
processen med trio-arbejdet som
organisationsrettet intervention

Udfordringer og muligheder fra et ledelses-, tillids-
og arbejdsmiljgrepraesentantperspektiv pa to
kgbenhavnske folkeskoler i BALANCE-projektet

Speciale i sociologi, August 2015
Astrid Jgrgensen
Vejleder: Kjeld Nielsen
Antal ord: 34.348

AALBORG UNIVERSITY >
RITIN
DENMARK

’bo 3 F°0¢
“Ug ua¥



