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Forord

Dette speciale er resultatet af et szrdeles spzndende og udfordrende forleb, der blev grundlagt i
2008, hvor jeg fik stillet en ny arbejdsopgave. Denne indebar en forventning om at tilrettelegge og
implementere Psykiatrisk Sommerskole for sygeplejestuderende i Region Midt i sommeren 2009.
Jeg vil derfor takke Chefsygeplejerske Claus Graversen for opgaven, som p4 mange punkter
adskiller sig fra mine evrige arbejdsopgaver. Den udger et nyt fokus pa leering med rekruttering

som formal, og den har veret et oplagt emne for min fordybelse i henhold til masteruddannelsen.

Udviklingsarbejdet med Sommerskolen er saledes foregaet i tet samarbejde med Claus Graversen
og ikke mindst Projektsygeplejerske Jan Nielsen. Sidstnavnte skylder jeg en stor tak for vores
meder, hvor der blev teenkt store tanker i frie vendinger! Den gvrige arbejdsgruppe bestér af
Oversygeplejerske Valborg Iversen, Oversygeplejerske Kirsten Krogh samt sekretaer Trine

Christensen. Specialet ville ikke have varet muligt uden disse engagerede mennesker.

Desuden retter jeg en stor tak til kolleger i Psykiatri og Socials administration; Sekretariat,
kommunikation og HR — en tak for alle de nysgerrige spergsmal. Herforuden rettes en tak til
Sommerskolens mentorer, hvilke jeg opfatter som psykiatriens absolutte varemzrke, hvad angér

kompetente og engagerede sygeplejersker.

Den sterste tak rettes mod Sommerskolens 34 deltagere, som har veret en gave for mig at mede. De
har medt Sommerskolen med et uforligneligt engagement og spergelyst, og jeg hiber gennem
specialet at kunne behandle deres store bidrag med den respekt, som de fortjener. Saledes opfatter
Jeg deres motiver og influerende faktorer for valg i fremtiden som hejst personlige, og jeg skylder

dem derfor stor tak for deres &dben- og rlighed.

December 2009
Annemette Schelle Hvoldal.



Abstract
Mental health nursing workforce has acknowledged the difficulties of recruiting postgraduate
nursing students. The primary aim of this study is to explore a definite learning initiative;
Psychiatric Summer School. 34 nursing students have completed a three days program in august
2009. The study was designed and obtained through preliminary questionnaire, observation and
followed up by questionnaire focused on evaluation of the learning exploit. The method represents a
combination of qualitative and quantitative data. The problem is also explored by national and
international literature reviews, which showed an increasing need of revealing and examine
recruitment strategies.
The current study was to elicit information about the nursing students’ enrolments of the psychiatric
settings. Supplementary information such as insight in the students’ view of themselves and
assumptions of the work field was presumed to contribute to future recruitment strategies.
The theoretical analysis of the empirical findings was taken by selected conceptions from Anthony
Giddens as the sociology point of view while Jack Mezirow contributed with the optimum of
learning processes.
The students’ views are explored and they seem to have an obvious common interest in psychiatry
that binds between them. Two ideal deciphering of students are developed. They segregate by the
students’ consciousness on various views of themselves and the psychiatric field. The study
findings indicate that transformative learning processes can facilitate alteration that instigate or
consolidate a potential career choice. The nursing schools seems to take part in disabling the
students career choices in psychiatric settings while clinical practitioners exemplified by mentors
in The Summer School can challenge the students underlying conceptions. It is a significant term in
order to access more students to serious career choices. It is accentuated because of the students’
understandings of psychiatry as a risky choice and they need to include in transformative learning
processes in order to rewrite their views.
Psychiatric Summer School is showed as one way of approaching recruitment strategies and it is

recommended to focus further on transformative learning processes.

Keywords: Mental health nursing, postgraduate nursing students, recruitment strategies in

psychiatric settings.
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Indledning

Udgangspunktet for specialet er psykiatriens vanskeligheder med at rekruttere nyuddannede
sygeplejersker. Jeg er selv ansat i regionspsykiatrien, som sarligt oplever vanskelighederne i
forhold til den akutte psykiatri pa regionens psykiatriske sygehuse, hvor de forskellige lukkede
afdelinger er afthngige af sygeplejersker som den primere faggruppe. Sundhedsstyrelsen beskriver
1 en national strategi for psykiatri, at méalet med hejt kvalificerede tilbud til psykisk syge ikke kan
sikres uden en vasentlig oget tilgang af arbejdskraft (Sundhedsstyrelsen 2009b: 24). For at det kan
lykkes, skal psykiatrien fremsta som et attraktivt arbejdsomrade med stor variation og mulighed for
faglig udvikling og selvstzndighed i arbejdet. Desuden nzvnes det i samme strategi, at oplevelsen
af meningsfuldhed i indsatsen og sterre respekt om psykiatrien vil kunne fremme rekrutteringen,
hvilket samlet set kan beskrives som det budskab, Region Midt i august 2009 enskede at sztte pa
dagsordenen pé en nyoprettet Psykiatrisk Sommerskole for sygeplejestuderende’. Karrierevalg
anses som en igangvarende lereproces, og specialet behandler disse med afszt i regionens opstart
af Sommerskolen pa Universitetshospitalet i Risskov.

Sommerskolen er et selvstendigt leringstiltag, der er implementeret af Psykiatri og Social i Region
Midt. Psykiatri og Social omfatter bade behandlingspsykiatri og socialpsykiatri, hvoraf
Sommerskolens fokus er afgrenset til behandlingspsykiatrien. Behandlingspsykiatrien deekker den
samlede hospitalsbaserede indsats for bern, unge og voksne med psykiatriske problemstillinger.
Specialets fokus er denne Sommerskole, der ivaerksattes som et konkret rekrutteringstiltag pa linje
med en tilsvarende Sommerskole for medicinstuderende.

Det centrale spergsmal for specialet er, hvad der ligger til grund for sygeplejestuderendes
motivation for og forbehold for at sege psykiatrien efter endt uddannelse. Divergensen af disse
opfattelser belyses via Sommerskolen, som pa denne made bliver genstand for en analyse af de
lereprocesser, som de pagzldende studerende gennemlever i forlebet.

Grundlaget for at besvare problemstillingen findes i dels en teoretisk referenceramme, der udgeres
af Anthony Giddens og Jack Mezirow, og dels en empirisk undersggelse, hvor sidstnzvnte udger
specialets tyngde. Datamaterialet indbefatter et spergeskema, der blev udsendt til deltagerne
umiddelbart for Sommerskolens start, hvilket udstikker nogle pejlemarker i forhold til deltagernes
motivation for psykiatrien. Det vasentligste empiriske grundlag udgeres dog af deltagerobservation,

som finder sted under afviklingen af Sommerskolen og bidrager med identificering af to idealtyper,

! Region Midt’s offentligt tilgeengelige materiale om Psykiatrisk Sommerskole kan lokaliseres via dette link;
https://www.ps.rm.dk/psykiatri+og+social/kurser/sommerskole+for+studerende




som deltagerne repraesenterer i form af deres selvforstéelse samt forforstaelse. Slutteligt inddrages
et evalueringsskema, som dermed udger den sidste del af det endelige datamateriale og er at
betragte som deltagernes punktum for leringsforlgbet.

Gennem specialet indgér min viden og erfaring som koordinator af Psykiatrisk Sommerskole,

ligesom min funktion som uddannelsesansvarlig sygeplejerske vil vare betydningsbarende.

2.0 Problemfelt
Nar det overordnede fokus er rekruttering, bliver det centralt kort at praesentere nogle ydre forhold,
hvorunder psykiatrien skal prasentere sig ud fra i forhold til potentielle ansatte. Det er forhold, som
er udtryk for positiv udvikling, men som pa samme tid medvirker til vanskeligheder, nér det handler
om at tiltreekke arbejdskraft — og sarligt gruppen af nyuddannede sygeplejersker.
Psykiatrien undergér aktuelt en omfattende og vidtrekkende specialiseringsproces, som medferer,
at den almene psykiatri opsplittes i specifikke enheder, der alle beskaftiger sig med afgrensede
kategorier indenfor spektret af psykiske lidelser. Det medferer uvagerligt en raskke
forandringsprocesser for personalet, som blandt andet udmenter sig i et mere afgrenset fagligt
arbejdsfelt. Psykiatrien befinder sig aktuelt ogsé i en indfasning af behandlingsgarantien, hvilket er
forbundet med en reekke udfordringer (Danske Regioner 2006). Der peges bl.a. pa opgaveglidning
mellem faggrupper, som typisk foregér vertikalt, hvor leger overdrager opgaver til sygeplejersker,
som igen kan viderefare opgaver til social- og sundhedsassistenter. Der anbefales desuden
igangsettelse af rekrutteringstiltag for alle personalegrupper, beskrivelse af uddannelsesstillinger
for sygeplejersker samt et hejt og malrettet videre- og efteruddannelsesniveau. Mange tiltag er
dermed i implementeringsfasen, mens der generelt tales om flaskehalsproblemer.
Udvides denne optik til ogsd at medtanke sygeplejerskeuddannelsen, fordi det primeert er indenfor
denne, den sterste gruppe af arbejdskraft skal hentes, kan jeg identificere et skisma.
Sygeplejerskeuddannelsen er nemlig til stadighed at betragte som en generalistuddannelse?, hvilket
for mig at se har nogle konsekvenser for de studerende. Deres kliniske lzeringsforlgb kommer i
stigende grad til at omhandle helt specifikke patientforlgb i kraft af placeringen p4 de specialiserede
afdelinger, altsa kan deres lering ikke umiddelbart overfores til andre sammenhznge eller

patientforlgb. Dette sker vel at marke i en tid, hvor en ny studieordning har segt at imedekomme en

? Generalistuddannelse skal dog forsts ud fra grunduddannelsen, idet der er mulighed for som feerdiguddannet at sage
optagelse p& Specialuddannelsen for sygeplejersker i psykiatrisk sygepleje, som er en 1-arig kompetencegivende
videreuddannelse. Uddannelsens formal er, at sygeplejersken udvider sin faglige kompetence med henblik pé at
varetage funktionsomradet for en specialuddannet sygeplejerske i psykiatrisk sygepleje
(http://'www.specpsyksygeplejerske.dk/).




massiv kritik af nyuddannede sygeplejerskers manglende kompetencer i forhold til grundleggende
sygeplejeprincipper. Vi befinder os dermed i et skisma, hvor uddannelsen generelt skal opfylde en
raekke krav om fzllesnzvnere for leringsudbyttet, mens praksis i stigende grad trekker i retningen
af hejt specialiseret arbejdskraft. Denne specialisering er pA mange méder positiv, men kan
omvendt skabe utryghed og uro for de studerende (og de ansatte), for hvordan bliver det muligt at
udvikle eller stadfzeste en sygeplejefaglig identitet, ndr den enkeltes erfaringsgrundlag er begrenset
til et snevert omrade? Spergsmalet besvares ikke her, men er udtryk for blot ét af de forhold, som
er betydningsfuld, nir jeg behandler et leringstiltag som Psykiatrisk Sommerskole.

Der har gennem en arrekke ogsd varet fokus pa sygeplejerskeuddannelsens faldende ansegerantal,
som dels tilskrives mindre ungdomsérgange og dels forholdsvis ensidig fokusering pa
sygeplejerskers lenniveau og generelle arbejdsvilkar, hvor stressfaktorer og arbejdstider kan
fremhaves som nogle af de mest omtalte elementer. Hertil skal lzgges psykiatriens image i
befolkningen, som kan siges at vare belastet af mediernes ofte negative fremstilling og omtale af
enkeltstdende sensationspragede incidenter, hvor f.eks. de truende og mere voldsomme episoder
skaber headlines. Senest kan nazvnes en psykisk syg mands voldsomme angreb pa to betjente, som
endte med den pagzldendes ded’. Dette vakker naturligvis opsigt i samfundet generelt men
pavirker dermed ogsa den méde, de professionelle - savel sygeplejersker som sygeplejestuderende -
anser deres roller;

”...the nurses showed an ability to conceptualize themselves in roles they had never
undertaken and most likely had based this on the public images, writings and
dialogues concerning these professional roles.

(Ewens 2003: 225)

Der kan hermed siges at vare et tosporet sigte med Psykiatrisk Sommerskole; dels er malet at skabe
opmerksomhbed pa sygeplejerskernes oplevede arbejdsvilkar indenfor den psykiatriske kontekst
(faget — indholdsplanet), og dels skal Sommerskolen bidrage til get positiv signalveerdi for
deltagerne i et samfundsmassigt perspektiv (samfundsplanet). Disse to snitflader synes abenlyse,
mens spergsmalet er, hvorvidt Sommerskolen ogsa kan gere sig geldende pa individplanet, for der
synes at veere evidens for, at den stereotype forforstaelse af psykiatrien primart er geldende for
sygeplejestuderende for deres kliniske leringsperiode (Happell & Hayman-White 2005: 185).

Mange studerende ndrer dermed forforstaelse, nir de oplever psykiatrien under uddannelsen, men

* http://www.dr.dk/DR 1/TVAVISEN/tvaindslag htm
Nyhedsindslaget beskriver, hvorledes en angiveligt psykisk syg mand har skudt med bue og pil og pa denne méade saret
to betjente, som skulle have foretaget en anholdelse af den pigzldende [15.11.09].




det er gjensynligt ikke tilstrekkeligt, nar malet er rekruttering af nyuddannede. Det antages dog, at
malrettet uddannelse er potentielt virkningsfuld, nar det handler om indflydelse pa de studerendes
overbevisninger, betznkeligheder, parathed og sandsynlighed for at valge psykiatrien som karriere
(ibid.: 191).

Sommerskolens overordnede mal er at resultere i sa stort et antal af motiverede og kompetente
nyuddannede sygeplejersker som muligt, som hver iser kan bidrage til styrkelse af
kvalitetsudviklingen i den psykiatriske sygepleje, og ét af Sommerskolens centrale opgaver er netop
at formidle videreuddannelsesmuligheder m.m. Knud Illeris taler om *kampen om de unges gunst’
og "jagten pd de unge’, hvor han henviser til, at der indenfor mange erhverv nu tages stadig mere
raffinerede midler i brug for at tiltreekke dem (Illeris 2009: 283). Den &ndrede ungdomskultur har
veret i fokus gennem efterhdnden mange 4r, og anerkendt litteratur om denne gruppe unge
samfundsborgere beskriver dem som varende meget bevidste om deres individualitet eller
subjektivitet, som medferer sikaldte usedvanlige laereprocesser (Ziehe & Stubenrauch 1983). Et
leeringstiltag som Psykiatrisk Sommerskole ma nedvendigvis vare i stand til at tale til denne gruppe
som individer og fremme det personlige isleet med de muligheder og begrensninger, som den
enkelte deltager gjensynligt soger konkrete svar pa. Det betyder, at deltagerne sgger viden og
information om, hvordan psykiatrien som et potentielt fremtidigt ansettelsessted kan matche den
enkeltes selvforstielse og ensker ift. personlig trivsel og udvikling. Der er altsé ikke udelukkende
tale om praesentation af de forskellige muligheder for faglig udvikling og karriere-kickoff, men i
mindst lige sa hgj grad om personlig udvikling og den individcentrerede medarbejder.

For at mélrette Psykiatrisk Sommerskole specielt i henhold til individplanet, fordrer det viden om,
hvem denne gruppe af sygeplejestuderende er. Malgruppen er sygeplejestuderende, som allerede
har gennemgaet den obligatoriske del af uddannelsen, der indeholder klinisk undervisning indenfor
den psykiatriske kontekst. Dette svarer til de studerende, som har naet Modul 8 i henhold til Den
Nationale Studieordning®. Gernem savel teoretisk som klinisk undervisning i psykiatri oplever
nogle studerende en nysgerrighed og interesse for feltet, som kan siges at bunde i konkrete
oplevelser frem for en maske tidligere ubevidst forudanelse. Vi ved, at indsats relateret til de
kliniske leeringsforlgb er betydningsbarende for de studerendes syn pa psykiatrien (Kragelund
2006). Der er desuden udarbejdet en vision og strategi for klinisk undervisning, som sigter mod

kvalitetsudvikling af leeringsforlgbene, hvor psykiatrien har opnaet at blive en del af det pagaldende

* Link til Bekendtgerelse om uddannelsen til professionsbachelor i sygepleje — inkl. Studieordning, januar 2008;
http://suid.synkron.com/graphics/design/Bin/BEK-STO_240108.pdf




rdd og dermed en aktiv stemme i det fremadrettede arbejde (Radet for Klinisk Undervisning 2009).
Internationale studier bekrafter ogsa, at vigtigheden af de kliniske lzeringsforleb geelder i et
rekrutteringsgjemed (bl.a. Cleary & Happell 2005: 114). Disse studerende har med andre ord
gennemgdet et lzringsforleb i psykiatrien, som betyder, at de herefter har en viden, som vi i
regionspsykiatrien gnsker at udbygge udover at fastholde deres motivation for det psykiatriske felt.
Vores udgangspunkt er dog, at mens der foregar et kvalificeret udviklingsarbejde med henblik pa de
kliniske forleb, er det nedvendigt med specifikke leringstiltag, som rakker ud over det, de
studerende har mulighed for indenfor selve sygeplejestudiet. For det interessante er, at selv om de
studerende har udbytterige praksisoplevelser og evaluerer leringsperioderne positivt, er det
tilsyneladende ikke afgerende for dem, nér det kommer til deres endelige karrierevalg.
Sommerskolen er dermed et enske om at malrette en ekstra indsats i forhold til den gruppe, der er at
betragte som potentielle ansogere, hvilket forer mig hen til behovet for at undersoge, hvem disse
individer sa egentlig er, og hvilke tanker og holdninger de reprasenterer. Psykiatrisk Sommerskole
2009 kan hermed anskues som en form for pilotprojekt, hvor vi gennem kontakten og dialogen med
deltagerne vil forsege at konstruere en profil af den sygeplejestuderende, som udger psykiatriens
kommende nyuddannede sygeplejerske. Hvilket billede har de studerende s4 af psykiatrien, og
hvordan formér vi at leve op til og specifikt indfri de forventninger, som er betydningsbzrende for
deres karrierevalg?

Specialet beskaftiger sig med en karakteristik af disse sygeplejestuderende, som ma4 fortolkes og
ses 1 lyset af den enkeltes udvikling hen mod en identitet som sygeplejerske. Sygeplejeidentitet
@ndrer sig, dels som folge af samfundsudviklingen og dels som falge af den specifikke
fagudvikling. Det betyder, at karakteristikken hverken vil vare absolut eller endegyldig. Jeg soger
heller ikke at beskrive deres kompetencer, men derimod hvem de er med hensyn til selvforstielse
og deres forforstaelse af psykiatrien. Undersogelsen er dermed personbunden i en
uddannelsessammenheng, hvor karakteristikken relaterer sig til generelle betragtninger om og af de
studerende.

Der synes gennem litteraturen at kunne identificeres en bevaegelse fra beskrivelse af, hvad der
kreeves af de ansatte og dermed ogsa af nyuddannede sygeplejersker, til hvad de enkelte sektorer og
afdelinger kan tilbyde den enkelte. Ikke blot indenfor psykiatrien men sygeplejefaget generelt kan
Vi antage, at situationen ofte er styret af manglen p4 arbejdskraft frem for rekruttering af ansatte
med bestemte kompetencer (Baklund 2022: 10). Det haenger sammen med overgangen til det

lystfunderede arbejdsbegreb, som er resultatet af en oget individualisering, som betyder, at safremt



ansettelsesforholdet ikke indfrier forventningerne, fastholder de unge det ikke (Gundelach 2002:
146). Jeg argumenterer hermed for, at der synes at vare sket et skift i det fokus, der nedvendigvis
mé anlagges pa rekruttering. Det bliver i langt mindre grad et spergsmal for den enkelte
nyuddannede at gore sig tanker om, hvad den pageldende kan tilbyde sit enskede ansettelsessted
(szlgers marked), men derimod beskzftiger denne sig i langt hejere grad med, hvad det mulige
ansattelsessted kan tilbyde den pagzldende (kebers marked), og hvad der kraves for at fastholde
motivationen for psykiatrien. Arbejdet skal i dag leve op til langt mere sofistikerede forventninger
og opfylde mere avancerede behov, og mest af alt skal det opfylde ensket om selvudfoldelse (ibid.:
138).

Det ma uvegerligt medfere &ndrede rekrutteringstiltag, idet omdrejningspunktet ikke kan udgeres
af psykiatriens udvelgelse af in- og eksklusionskriterier for nyansatte, da udfordringen nu i hej grad
udggres af helt presserende spergsmal om, hvorvidt det i det hele taget bliver muligt at rekruttere et
tilstrekkeligt antal potentielle medarbejdere. Mange stillinger genopslas nemlig pga. manglende
ansogere, og en del stillinger er vakante eller besazttes med medlemmer af anden faggruppe - szrligt
social- og sundhedsassistenter. Problemstillingen er heller ikke et enestdende fz2nomen i Region
Midt eller endog et dansk faenomen, hvor jeg i hgj grad har rettet blikket mod Australien, som har
haft stor fokus p4 emnet gennem de seneste 10 4r med udvikling af en rkke specielt tilrettelagte
leringsforleb for de postgraduate psykiatriske sygeplejersker (Happell & Gough 2009a: 350).
Denne gruppe er umiddelbart sammenlignelig med Sommerskolens malgruppe, men pé trods af den
lange rakke af australske tiltag, bemarker forskerne, at der ikke har varet foretaget systematisk
analyse af disse for om muligt at forklare, hvorfor de ikke lever op til forventningerne om
rekruttering (ibid.: 349). De australske forhold mht. organiseringen af psykiatrien kan ikke
umiddelbart overfores til danske, men jeg er enig i, at rekrutteringsstrategier bar undergé en
analytisk optik, hvorfor specialet her at betragte som sadan.

I gjeblikket har blandt andre Danske Regioner andel i en rekrutteringskampagne benavnt Hvid
Zone, som sigter mod rekruttering af unge til sygeplejerskeuddannelsen’. P4 hjemmesiden starter et
filmklip, som bl.a. viser en sygeplejerske ansat pa en skadestue, der deltager i modtagelsen af en
stzerkt traumatiseret patient, som indlagges ved hjlp af helikopter. Dette klip kan naturligvis
diskuteres ift. signalvardi, men for mig star det tydeligt, at en kampagne som denne med de
udvalgte klip og gvrige informationer ikke taler for rekruttering til psykiatrien. Kampagnen er

naturligvis teenkt som rekruttering til uddannelsen, men min pointe er, at materialet og selve

* Kampagnens hjemmeside er: http://www.hvidzone.dk [15.09.09].




betegnelsen *Hvid Zone’ ikke pa nogen made medtenker psykiatrien som speciale®. Internationale
studier papeger ligefrem, at rekrutteringskampagner i trdd med denne kan pavirke rekruttering til
psykiatrien negativt (O’Brien 2008: 506) (Wells et. al. 2000: 81). Tilsyneladende er det pakravet
for psykiatrien at profilere sig selvstendigt.

Dansk Sygeplejerdd har publiceret resultaterne af en undersegelse blandt den ferste drgang af
professionsbachelorer, hvor formélet er at beskrive og kvalificere radets viden omkring disse, sa
arbejdet med rekruttering af studerende kan blive mere malrettet. Undersogelsen afdekker bl.a.
informanternes anszttelsessted, hvoraf det fremgér, at 84 % af de nyuddannede sygeplejersker er
blevet ansat i sygehussektoren (DSR 2006: 11). Af tabellen fremgar det saledes ikke, hvor stor en
andel af disse, der er ansat pa Psykiatrisk Sygehus, som ogsa udger en hospitalsenhed. Det fremgar
derimod, at 13 % er ansat i kommuner, hvor det heller ikke er anfort, om det gzlder indenfor
primar sektor (hjemmeplejen) eller pa et psykiatrisk bosted. Undersegelsen indeholder alts ingen
optegnelser over hvor mange nyuddannede sygeplejersker, der har valgt psykiatrien, hvilket jeg
finder interessant, da DSR repraesenterer ansatte i samtlige sektorer.

Nér vi implementerer Sommerskolen, bliver det centralt for dette speciale at beskrive, hvordan vi

konkret berer os ad, og hvordan Sommerskolen udkrystalliserer sig.

2.1 Beskrivelse af Psykiatrisk Sommerskole

Dette afsnit er en kort opsummering af de didaktiske’ overvejelser, arbejdsgruppen gjorde sig forud
for Sommerskolen, idet baggrunden og tilretteleggelsen dels udger fundamentet for leeringstiltaget,
og dels indgér som det samlede billede, leseren vil danne sig af genstandsfeltet for undersegelsen.

Sommerskolen er ikke enestdende, idet VIA® siden 2007 har udbudt en
Sundhedsfaglig Sommerskole om etik og medet mellem kulturer. Dette lzringstiltag har varet en
inspiration for vores planlegning i opstartsfasen, men udger ellers ikke en kilde til processen i
arbejdsgruppen. Psykiatrisk Sommerskole er nemlig at betragte som et lzringstiltag, der specifikt
fokuserer pa rekruttering til den akutte psykiatri. Kurset eller leringsforlobet udkrystalliserer sig via

% Hvid Zone henviser til hospitalspersonalets hvide uniformer, mens personalet i psykiatrien anvender eget toj.

? Didaktik skal her forstas i trid med Jank og Meyers arbejdsdefinition af begrebet. Arbejdsgruppens overvejelser gr
dermed pa sommerskolens Avem, hvad, af hvem, hvornar, med hvem, hvor, hvordan, ved hjelp af hvad og hvorfor (Jank
og Meyer 2006: 17 — 30). Der tages dermed udgangspunkt i de ni hv-spergsmal frem for et valg af en specifik didaktisk
model.

¥ VIA University College udger en paraply af professionsbacheloruddannelser i Region Midtjylland og er dermed
landets storste professionshajskole. VIA udbyder ogsa efter- og videreuddannelsesaktiviteter og udviklingsaktiviteter i
regionen. Derudover tilbydes kortere videregiende uddannelser, erhvervsrettede ungdoms-uddannelser, tekstile og
kreative uddannelser, HF, HTX og meget mere. VIA’s sommerskole kan lokaliseres vha. dette link;
http://www2.viauc.dk/kampagner/sundsommerskole/Sider/sundsommerskole.aspx




et netvaerk og interessefellesskab for sygeplejestuderende, som alle har opbygget en forforstielse af
psykiatrien til dels gennem tidligere laeringsforleb. Hertil skal lzgges de studerende, som pa
forskellig vis har andre eventuelle personlige erfaringer med det psykiatriske felt.
Budskabet om Sommerskolen blev formidlet via forskellige public relation strategier (Bilag 1).
Malgruppen blev dels informeret via sygeplejeskolerne, hvor der bl.a. indgik et indlaeg til deres
Nyhedsjournal, og dels blev der inviteret til informationsmeder aftholdt af de uddannelsesansvarlige
sygeplejersker. Der pagik ogsa direkte networking, hvor de kliniske vejledere spredt over hele
regionen informerede de studerende, som udtrykte interesse for feltet. Herudover blev der
informeret via lederne indenfor organisationen, og endelig skal mund-til-mund-metoden ogsa
navnes, idet effekten af de studerendes indbyrdes kontakt med hinanden er at betragte som en
vasentlig kilde til pavirkning. Det elektroniske medie blev ogsa taget i anvendelse, hvor
mailsystemer med link til regionens hjemmeside fremgik. Det skal dog n&vnes, at der ikke blev
foretaget en ensartet brug af strategierne, idet ansvaret 14 hos de enkelte uddannelsesansvarlige
sygeplejersker, som er bzrere af forskellige samarbejdsrelationer og —midler med de respektive
uddannelsesinstitutioner. Endelig blev der fra regionens side udsendt pressemeddelelse.
Sommerskolen blev i stabeskeen anskuet som et lzringstiltag, der bygger pa relationer
1 netveerk og pa levende vardier. Levende forstiet pa den made, at de lzres frem i det netverk af
personer, der aktuelt deler en lareproces. Vardierne formuleres i oplag, gruppediskussioner med
en mentor’, uformelle samtaler og giver i kraft af deres tydelighed liv til refleksionen, samtalen,
samveret og det felles interessefelt. I et netvark som Sommerskolen anses alle som
ressourcepersoner for hinanden og er optaget af at finde det bedste i sig selv og hinanden. Den made
at udnytte et interesse-netvaerk pa tzenkes at kunne tilfore relationerne nye udfoldelsesmuligheder,
der supplerer de andre kendte lzeringssammenhenge, som deltagerne indgar i pa deres respektive
sygeplejeskoler. Deltagerne bliver dermed genstand for et lzringsforleb, som de ellers ikke ville
have mulighed for at indg i. Leeringsforlobet sgges derfor ogs4 tilrettelagt pé en méde, som er
seregen og attraktiv for mélgruppen.
Der er i udvalgelsen af de fagspecifikke opleg lagt vaegt pa de specialer, som vi erfaringsmeessigt
ved, interesserer de studerende. Det er f.eks. gennemgéende for de studerendes ensker, at de i deres

obligatoriske kliniske leringsperiode seger berne- og ungdomspsykiatri o g retspsykiatri, mens

® Deltagerne blev inddelt i grupper af op til 6 deltagere, som blev tildelt en mentor, der er betegnelsen for en
feerdiguddannet sygeplejerske med anszttelse indenfor psykiatrien. Formalet var at skabe rum til refleksion i en betroet
gruppe, hvor den enkelte mentors opgave var at bidrage til de studerendes vakst, bevidstgerelse og identitetsudvikling
gennem fortrolighed, udfordringer og identifikation. Inspireret af bl.a. Knud Illeris (Illeris 2009: 124). Mentorerne har
desuden baggrund som daglig vejleder og/eller klinisk vejleder for sygeplejestuderende.



specialer for personlighedsforstyrrelser og spiseforstyrrelser ogsa er meget efterspurgte. Noget
forenklet kan det siges, at oplaeggene er valgt dels ud fra emnet, og dels ud fra hvilke
oplegsholdere, som vi i arbejdsgruppen har kendskab til, og som populert sagt “kan salge
billetter”, hvilket er gjort ud fra en erkendelse af, at entusiasme blandt sivel akademiske som
kliniske eksperter kan anspore til oget interesse for feltet (O’Brien 2008: 507).

Ud fra et leringsperspektiv har vi ogsa felt os overbeviste om, at med den viden, der findes
indenfor feltet i dag, kreever et succesfyldt leeringstiltag andet og mere end blot en rakke spzndende
oplag som *én til mange paedagogik’. Vi tager dermed afstand fra en ren behavioristisk taenkninglo.
Nar vi bedriver lzringsforleb, har det varet vigtigt for os ikke at repraesentere en dualisme, som
enten taler til de harde facts eller til deltagernes folelser. Vi tillegger os dermed den underleggende
forudsatning, som flere af nutidens forskere ogsa beskriver, at der nu tages afstand fra forestillingen
om, at leering kan have karakter af pafyldning, hvilket i mere populare eller sagar nedsettende
termer kan betegnes som sparekassepadagogik eller tankpassermodellen (Illeris 2007b: 7).

Mange studerende underkastes pa sygeplejeskolerne og/eller af kliniske vejledere forskellige tests
af deres personlige lzringsstil, idet studieordningen betoner og ekspliciterer hensyntagen hertil pa
denne made;

Variation, differentierede arbejdsformer... medvirker til, at den studerende oplever
perspektiv og sammenhcaeng mellem uddannelsens enkelte fag og fagomrader og
mellem den teoretiske og kliniske undervisning. Der anvendes undervisningsformer

og — metoder, der soger at fremme innovative kompetencer. Bredde i undervisnings-
og arbejdsformer giver mulighed for at imaodekomme forskelle i den enkelte
studerendes leeringsprofil... ... at tage hensyn til forskellige studerendes faglige
Jorudseetninger og behov, saledes at uddannelsen kan tilretteleegges med varierede
undervisningsformer, der tilgodeser den studerendes leeringsstil og motivation.
(Undervisningsministeriet 2008: 26)

Leringsforlebet tilrettelegges derfor dialektisk — et dynamisk samspil mellem arbejdsformerne,
som afspejles i det samlede program, som fremgér af Bilag 2. I et leringsteoretisk perspektiv kan
leeringsstil beskrives som vanemessige forventninger, der udger forudsztningerne for de
fortolkninger og handlinger, vi foretager (Mezirow 2000: 68). Her er det udtryk for de szrlige
madder, hvorpa en studerende fortolker erfaringer pa og indeholder den enkeltes
meningsperspektiver, hvor nye erfaringer fortolkes i lyset af tidligere erfaringer. En del af dette kan

veere bevidst tillert eller i hvert fald gjort bevidst gennem f.eks. leringsstiltests, og der kan

1% Behaviorismen behandles ikke yderligere her, idet den leringsteoretiske retning netop er fravalgt i forhold til
sommerskolen. Den reprasenterer et leringssyn jfr. Pavlov og Skinner, hvor individet gennem stimuli-respons lzrer
mekanisk og kumulativt (Andersen 2006: 74-95). Sommerskolens leringssyn er bredere end den psykologiske retning,
som ensidigt beskeftiger sig med individets kognitive udvikling, som behaviorismen tager afst i.



forekomme mange variationer og kombinationer indenfor antallet af deltagere p4 Sommerskolen.
Dette har vi segt at imgdekomme gennem et afvekslende program uden noget konkret
forh&ndskendskab til deltagerne.

Fernavnte mentorer tildeltes desuden frit raderum i forhold til at gere deres entré og preesentere
deres personlige og faglige baggrund. Vi endte ud med et samarbejde med seks meget forskellige
sygeplejersker, som derfor tog imod udfordringen pé forskellig vis. Vi opfatter dette som én af
sommerskolens styrker — at vise deltagerne den spandvidde, der er blandt de ansatte, og at den rette
personalesammensatning netop inkluderer forskelligheder. Vi gnskede dermed heller ikke at
promovere en bestemt type ansat, men i stedet preesentere det autentiske og sammensatte billede af
personaler.

Hermed introduceres et leringsperspektiv, hvor deltagerne for det forste medes pa deres premisser
og for det andet forstyrres eller udfordres i deres forforstaelser. Det er ogsa her relevant at stadfeste
mit syn pa lering, som kan beskrives ud fra tre integrerede dimensioner; indholdsdimensionen (det,
der skal leres), den psykodynamiske dimension (deltagernes folelser, motivationer og holdninger)
og en social-samfundsmessig dimension (l&ringens almene ydre betingelser). Det betyder, at
lereprocesser til hver tid er speendt ud mellem de tre dimensioner (Illeris 2007: 19).

De studerende betragtes i denne specialerapport primart ud fra den psykodynamiske og social-
samfundsmaessige dimension, idet problemstillingens kerneomrader centreres omkring deltagernes
selvforstéelse og forforstaelser samt det samfundsmessige krav om rekruttering til psykiatrien.

Dette leeringssyn er desuden mit, hvilket ikke nedvendigvis deles af hele arbejdsgruppen.

2.2 Psykiatrisk Sommerskoles mal
Beskrivelsen af Sommerskolen udvides med dette afsnit, som er en uddybelse af dens mal, hvilket
jeg vaegter med baggrund i behovet for at pracisere tankerne bag brugen af udvalgte oplagsholdere
og specielt mentorerne, som havde en central rolle — og dermed en precisering af lzringstilgangen
og den made hvorpa Sommerskolen tznkes at opfylde kravet om rekruttering.
Malet er at hjzlpe de studerende til at strukturere deres erfaringer og oplevelser fra tidligere
kliniske leringsforleb i psykiatrien for at gore dem handlingskompetente i forhold til netop at
foretage et meningsfuldt karrierevalg i overensstemmelse med deres selvforstielse. Oplegsholdere
og mentorers rolle bliver derfor at facilitere disse lereprocesser. Gennem de udvalgte faglige opleg
enskede vi at igangsette refleksion over de studerendes muligheder og interesser og i tilleeg til dette

at tilbyde dem mulighed for i dialoggrupperne at swtte ord pa eventuelle bekymringer. Det er udtryk

-10 -



for demokratiske laereprocesser, som dermed bliver en hjelp til deltagerne i forhold til at italesztte
deres personlige folelsesliv samt en méde at guide deres erfaringer og ferdigheder ind i baner, som
de selv far et mere tydeligt billede af i den psykiatriske kontekst. Der er saledes en form for
dannelse i Sommerskolens mél, hvor dannelse her daekker det at skerpe deres bevidsthed og
autonomi — dette soges ogsé i en erkendelse af| at positive holdningszndringer i forhold til
psykiatrien alene ikke er tilstrekkelig, nar vi skal promovere psykiatrien som et muligt karrierevalg
(Happell 2008b: 334). Nok er der knyttet faglighed og kontant viden til opleeggene, men det
primere maél er at skabe rammer, hvor deltagerne medes for at folge deres erkendelseslyst, og hvor
de kritisk kan sperge til hinandens - og deres mentors - grundantagelser, som deres
hverdagsbevidsthed'! ogs4 er styret af.
Det betyder ogsé, at mélet er refleksion over eget grundlag og behandling af alternative
synspunkter, der kan lofte deltagerne ind i nye forstéelseshorisonter og gere dem rede til nye
erfaringer — dette kan siges at vaere Sommerskolens fornemste rolle. Denne rolle sgges udmentet
ved, at deltagerne betragtes som besggende, der gnsker at indgd i et kvalificeret samarbejde og
dialog med mentorerne, der kan hjelpe dem til at klargere og ikke mindst diskutere deres
selvforstéelse og forforstéelser, som de tenker og veelger ud fra. De studerende er eksperter i eget
liv, men de vil gerne have en samtalepartner for at kvalificere selvrefleksionen. Mentorerne har dog
storre viden og erfaring indenfor psykiatrien, men de er ikke eksperter og vil derfor kunne fungere
som en form for rejseguide og udvide deltagernes horisonter med nye veje og stier. Der findes ikke
autoritative veje til at lase spergsmalet om rekruttering, og mentorerne vil ikke sidde med svarene
men i stedet finde eksempler fra deres eget liv, som efter deres overbevisning kan bidrage til de
studerendes spergsmal. Der tilstrazbes en hgj grad af umiddelbar zrlighed, som tjener til at skabe
den ngdvendige tillid og dbenhed i dialoggrupperne, fordi vi netop ikke altid er &bne overfor
ukendte synspunkter (Mezirow 2000: 75). Meget forenklet kan kommunikation siges at vare
Sommerskolens middel og mal, mens man som underviser heller ikke ma undervurdere den
potentielle effekt, som man selv og undervisningens indhold har pa deltagerne (Durkin 2002: 33).
En betragtelig del af mélet sgges opnéet via dialoggrupperne, hvilke etableredes inden
start. Mentorerne valgte i samarbejde med mig, at gruppesammensztningen skulle udmentes i
deltagere fra forskellige uddannelsesinstitutioner men samtidigt ikke vare si sammensatte, at ingen

kendte hinanden. Argumentet herfor var en balance mellem stette og udfordring, og det bevidste

' Hverdagsbevidsthed forstés her som deltagernes individuelle og kollektive forsvarsmekanismer i relation til de
lereprocesser, deltagerne indgér i og udvikles som en psykisk struktur, der bliver en del af den enkeltes personlighed
via socialisering. Hverdagsbevidstheden kan alts4 blokere for nye indsigter og dermed lering (Kragelund 2006: 104).
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valg foretages, idet tidsrammen var begranset til tre dage, og vort fzlles gnske var ogs4, at
deltagerne skulle mede ind til et veltilrettelagt og foruddefineret leringstilbud, hvor samtlige

studerende havde samme forudseetninger for at tage del i gruppen.

2.3 Egen rolle i Psykiatrisk Sommerskole
Jeg har varetaget rollen som projektansvarlig ift. Sommerskolen, men mit zrinde med dette speciale
er ikke at foretage en vurdering af, hvorvidt den kan anskues som en succes eller det modsatte. Mit
mal er at opnd viden ift. den gruppe af studerende, som synes at have en interesse og motivation for
det psykiatriske felt, si det i fremtiden bliver muligt at implementere malrettede indsatser netop
med henblik pa rekruttering i dette regi.
I kraft af min funktion som uddannelsesansvarlig meder jeg hele hold af studerende, som
undervises forud for den obligatoriske kliniske uddannelsesperiode, og her oplever jeg de
studerendes interesse for psykiatrien i begranset omfang. Deres tanker gar p4 de mange forbehold,
der kan veere, nar de forste gang skal stifte bekendtskab med en psykiatrisk afdeling. Saledes stilles
ofte spergsmélstegn ved, om de som novicer kan risikere at forvarre patienternes tilstand, fordi de
mangler viden og ferdigheder i sygeplejen til denne patientgruppe. Nogle studerende giver ligefrem
udtryk for, at de er bange for at skulle mede patienterne, og der prasenteres ligeledes eksempler pa
fordomme, som f.eks. at denne patientgruppe ofte er udadreagerende, hvilket ma resultere i mange
tvangsforanstaltninger, som den sterste gruppe af studerende oplever som skreemmende. De danner
ofte disse billeder via medierne, hvilket helt naturligt virker p4 dem, som skal lzre feltet. Jeg ved
dog, at en del studerende herefter gennemgér lringsforlab, som bibringer dem andre syn og
holdninger til den psykiatriske praksis, men afdelingerne tilkendegiver, at de oplever f4 studerende
give udtryk for, at de faktisk gnsker anszttelse indenfor omradet. I dette lys blev arbejdet med
Sommerskolen interessant, for vi kunne med denne baggrundsindsigt ikke forudse, hvor stor
interessen viste sig at vare. Et overordnet formal med Sommerskolen m4 uvagerligt ogsa veere at
tilbyde et leeringstiltag, som fokuserer pa arbejdet med deltagernes opfattelser og forstaelser, s&
psykiatrien opnér status som et attraktivt arbejdsfelt, hvilket kun lader sig realisere, sifremt
samtlige influerende faktorer identificeres og artikuleres — og vigtigst af alt — forholdet mellem dem
undersgges. Det skyldes, at effektive og baeredygtige leeringstiltag koncentreret om rekruttering ikke
vil kunne opfylde succeskriteriet, hvis de ikke vedkendes som faciliteret gennem den psykiatriske
sygeplejes kompleksitet (Happell 2008c: 43). Jeg reprasenterer dermed et syn pa feltet, som

betyder, at nar fokus netop er rekruttering til psykiatrien, s& ma leeringstiltag, der retter sig mod det,
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nedvendigvis kunne imedekomme og rumme denne kompleksitet, som deltagerne tager del i. En
undersggelse, som kan indeholde denne grad af kompleksitet, krazver selvsagt en reekke
velovervejede og velbegrundede valg, hvor jeg sigter mod, at en afgransning vil kunne bidrage til
at belyse en del af feltet, som i givet fald kan have betydning for fremtidige Psykiatriske
Sommerskoler.
Nogle vil maske anfegte min objektivitet i bearbejdelsen af problemstillingen, som jo tager afst i
et leeringstiltag, som jeg naturligt har varet og stadig er dybt involveret i, men jeg praciserer ogsa
forskellen, som jeg til stadighed er opmarksom p4;

Vi ma erkende forskellen mellem det formal, vi som uddannere arbejder med, og de

leerendes mal, som vi gerne vil hjeelpe dem med at na.”’

(Mezirow 2005: 103).
Deltagerne er hovedpersoner i Sommerskolen, men de er i hgjeste grad hovedpersoner i eget liv.
Min tese er, at vi under alle omstendigheder ikke vil kunne opna succes som uddannere med
formél, som ikke matcher de lerendes mal, men vi kan heller aldrig vere neutrale. Jeg bringer
desuden min egen forforstaelse i spil, idet jeg naturligvis selv har skullet treeffe et karrierevalg som
nyuddannet. Min baggrund for valg af psykiatrien udger dermed en central del af min
forstéelseshorisont, som jeg hverken kan eller skal overfore til deltagerne, hvorfor jeg gennem
processen og undersggelsesdesignet sgger at forholde mig &ben for derved at bringe min
forstaelseshorisont i bevagelse.
Jeg har heller ikke valgt udelukkende at lade min personlige forforstielse forme tilgangen til
specialet, hvorfor udvalgte teorier har bidraget til at orientere mig i praksis. Fokuseringen i
forholdet teori/praksis er dog pé praksis, mens teori bidrager med forstaelse. Dette er mit samlede

grundlag for at formulere min problemstilling.

3.0 Problemformulering

Hvilken betydning har sygeplejestuderendes selvforstaelse og forforstaelse af psykiatrien for

transformative leeringsforlob, hvor rekruttering til den akutte psykiatri er malet?

3.1 Hypoteser
Ovenstéende beskrivelse af problemfeltet nedvendigger en preecisering af de premisser, jeg
undersgger problemformuleringen under. Det betyder konkret, at jeg arbejder ud fra nogle

grundleggende forudsetninger, hvor transformative leeringsforlab er eksemplificeret ved
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Psykiatrisk Sommerskole, hvorunder forudsztningerne vil blive afpravet. Begrebet ’transformativ
leering’ er inspireret af Mezirows transformationsteori, som udfyldes yderligere i teoriafsnittet.
Derfor indgér folgende hypoteser, der beskrives som min forforstielse i forbindelse med
undersggelsen. Hypoteserne er;
1. Leererprocesser kan designes, sa aktiviteter og oplevelser kan facilitere transformation
af de studerendes selvforstaelse og forforstaelser.
2. Transformative leeringsforlob er en forudscetning for leringsforlob med rekruttering som

mal.

3.2 Begrebsafklaring
Nogleord i problemformuleringen samt hypoteserne defineres herunder med det formal at pracisere
begreberne forud for de folgende afsnit.
Selvforstéelse: henviser til deltagernes egne opfattelser, synspunkter og relaterer sig til
personligheden, som danner grundlaget for den enkeltes identitet. Det er ikke en fast kerne men
derimod en fortlebende proces, der indeholder reflekterede forestillinger om sig selv og sin
personlighed (Giddens 2003: 224).
Forforstielse: betragtes som en del af vores forstaelse pa lige fod med vore fordomme (Fuglsang og
Olsen 2007: 321). Begrebet forstielse indeholder siledes flere komponenter, som indvirker pa
maden, mennesket er til og erkender verden pa. Her skal ogsa henvises til Hans Georg Gadamer,
som forsvarer af den filosofiske hermeneutik, hvor forstielseshorisont stir som et centralt begreb.
Fordomme og forforstaelse udger vores forstéelseshorisont, som udfoldes yderligere i
metodeafsnittet. Forforstaelse hentyder til, at der altid gar en tidligere forstielse forud for vores
aktuelle forstéelse, og forforstaelse bliver dermed uundgaelig. Vi bygger hele tiden forstaelsen, som
derfor har en historie eller nogle forudsetninger, som er nedvendige for at begribe. Forskellen pa
forforstéelse og fordomme er, at mens forforstéelse er forstielsesbetingelser, si er fordomme vores
bagage eller det meningsgivende for forstéelsen.
Elementer i menneskets selvforstaelse og forforstielse er ubevidste, men jeg er berer af troen p4, at
disse kan bevidstgeres gennem lering.

Den akutte psykiatri: henviser her til hospitalspsykiatrien som en del af behandlingspsykiatrien,

frem for socialpsykiatrien, distriktspsykiatrien eller de kommunale tilbud, dvs. bostederne eller de
dbne afdelinger udenfor hospitalsregi, som ogs4 tller degnhuse og dagbehandlingstilbud til

sindslidende. De psykiatriske patienter kan prasentere sig med mange og meget forskellige
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karakteristika samt akutte behov. Der kan siledes vere tale om dels akutte livstruende
tilstande, dels tilstande med svar forpinthed og/eller angst som led i en psykotisk tilstand eller sver
depression. Endvidere kan der vare tale om patienter med adferdszndring som folge af

stofpévirkethed.

3.3 Specialets struktur
Hvor den afgrensede problemstilling og konteksten er identificeret i problemformuleringen med de
bagvedliggende premisser i form af hypoteserne, vil jeg her kort skitsere strukturen i specialet samt
den samlede fremgangsmade.
Det folgende metodeafsnit introduceres med overvejelser om, hvordan jeg overordnet soger at
besvare problemformuleringen. Der folger delafsnit med mine valg, som indbefatter praesentation af
den teoretiske referenceramme, en empirisk dimension og et litteratur review. Herefter folger en
beskrivelse af specialets videnskabsteoretiske ramme, som udgeres af centrale elementer indenfor
savel den fenomenologiske som den hermeneutiske tradition.
Efterfolgende udfoldes mit valg af teoretisk optik i et selvstendigt teoriafsnit med prasentation af
de anvendte dele af henholdsvis Anthony Giddens og Jack Mezirows teorier. Der anlegges dermed
en sociologisk samt et laringsteoretisk optik pa specialet.
Naste hovedafsnit omhandler selve undersggelsesdesignet, som bestar af en beskrivelse af
spergeskemaundersegelsen, deltagerobservationerne og evalueringsskemaet. Vagten leegges dog pa
deltagerobservation, da den betragtes som hovedkilden til datafund og dermed det primare bidrag
til besvarelse af problemformuleringen.
Der folger en gennemgang af undersggelsesresultaterne, der igen inddeles i underafsnit svarende til
de tre empiriske undersggelsesmetoder, hvor der i tilleeg til disse beskrives vasentlige pointer til
vurdering af undersegelsens validitet. Afsnittet rundes af med en konklusion pa specialets samlede
empiriske fund. Den empiriske del bidrager med et forstielsesgrundlag for Sommerskolens
maélgruppe og leegger dernzst op til at afprave hypoteserne ved hjelp af de udvalgte teoretiske
bidrag, idet en ren empirisk besvarelse af problemstillingen er utilstrekkelig.
Selve analysedelen pagar som endnu et hovedafsnit. Der vil kontinuerligt blive inddraget udsagn af
informanterne, som fungerer som dokumentation og intern argumentation, mens gvrige kilder udger
den eksterne dokumentation. Afsnittet er opdelt i tre tematiske omrader fremkommet af den

empiriske undersggelse. Analyseafsnittet afsluttes med en diskussion, hvor de teoretiske kilder
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perspektiveres, og deres betydning vurderes i forhold til den samlede besvarelse af
problemstillingen.

Konklusionsafsnittet bidrager med en opsummering af undersogelsesresultaterne, fortolkninger,
centrale pointer og de vurderinger, som er fremanalyseret i tidligere afsnit.

Der indgér desuden et metodekritisk afsnit, hvor den samlede undersggelses mindre befordrende
sider tydeliggeres for lseren, idet jeg gennem undersegelsen geor mig en rekke erfaringer, og fordi
metoden stér absolut centralt i specialet. Jeg forholder mig dermed eksplicit til bade egne og
teoretiske argumentationer for at prasentere de forbehold, der ma vaere for konklusionens
gyldighed.

Det afsluttende perspektiveringsafsnit er igen en udfoldelse af konteksten, hvor undersggelsens

brugbarhed, betydning og konsekvenser for fremtiden skitseres.

4.0 Metode
Jeg vil i dette afsnit redegere for de metodiske overvejelser, der ligger til grund for min
undersggelse og behandling af problemformuleringen. Problemformuleringen seger svar paet
fenomens — rekrutteringens — beskaffenhed set i forhold til en gruppe sygeplejestuderende.
Spergsmalet leegger dermed op til anvendelse af kvalitativ metode, men idet jeg bade ensker at tyde
og skabe mening, kombinerer jeg metoden med en kvantitativ del i form af spergeskemaer.
Kvalitative og kvantitative metoder kan betegnes som to metodologiske spor, der her kombineres og
betegnes som triangulering, idet de forskellige spor anvendes til at belyse det samme fznomen
(Olsen 2005: 10).
Forst soger jeg svar pd udvalgte spergsmal omhandlende de studerendes baggrund, fremtidsplaner
og forventninger til sommerskolen. Dette gores via udsendelse af et praeliminart spergeskema til
deltagerne forud for afviklingen af Sommerskolen. Her skabes mening ved hjzlp af kvantitativ
metode uden dog at soge efter egentlige drsagssammenhaznge. Denne metode er ikke tilstreekkelig,
da den ikke kan afdeekke de betydninger, som de studerende tildeler deres til- eller fravalg af
psykiatrien, hvorfor deltagerobservation tages i anvendelse. Under afviklingen af Sommerskolen
soger jeg at fyde mening gennem deltagerobservation, som udger den mest omfattende del af den
kvalitative tilgang. Samtidig er deltagerobservation ikke valgt som en selvstzndig metode, fordi den
ikke formar at opnd svar pa, hvorvidt bestemte karakteristika i forhold til respondenternes
selvforstéelse og forforstaelse udmenter sig i karrierevalg indenfor psykiatrien. Empirisk afslutter

jeg derfor den samlede undersggelse med endnu et spergeskema, som denne gang har fokus pa
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evaluering. Deltagerne udfylder skemaet ved Sommerskolens afslutning, dvs. jeg igen seger at
skabe mening ift. deres fremtidsplaner.

Gennem den empiriske undersggelse opndr jeg en viden og forstaelse for gruppen af studerende,
som ikke kan sté alene. For at kunne besvare problemformuleringen bliver det nodvendigt at
foretage en teoretisk analyse fundene, fordi det uvagerligt ma have betydning for, hvordan
psykiatrien rekrutterer eller ensker at gore det. Jeg arbejder dermed ud fra en antagelse, som
forudsatter en forstéelse af rekruttering, som ikke udelukkende kan beskrives under psykiatriens
markedspreemisser, men at psykiatrien som organisation ma tilpasse rekrutteringstiltag til den
faktiske malgruppe ud fra dennes leringsbehov. Samtidig vil jeg gere lzseren opmarksom pa, at
den empiriske del af specialet er tungtvejende i forhold til den teoretiske analyse, hvilket har varet
et bevidst valg fra begyndelsen, da den udger hele fundamentet for en videre bearbejdelse af de

pégeldende fund og er i sidste instans hovedargumentet i en besvarelse af problemformuleringen.

4.1 Teoretisk referenceramme
Valget af teoretisk referenceramme for specialet og analysedelen har til dels baggrund i mit
leringssyn. Desuden skyldes valget af teoretiske optikker, hvordan jeg bedst muligt kan bearbejde
hypoteserne og i sidste ende besvare problemformuleringen fyldestgorende. Rammen er heller ikke
udvalgt, fordi jeg absolut deler synspunkter med Anthony Giddens og Jack Mezirow.
Idet problemfeltet er afgraenset til at beskaftige sig med deltagernes selvforstaelse og forforstaelser
samt det samfundsmassige perspektiv pa rekruttering, behandler jeg disse to sammenvavede
dimensioner adskilt i teoriafsnittet for overblikkets skyld, idet Giddens og Mezirow ogs4 er udvalgt
med baggrund i hver sit bidrag indenfor disse omrader.
Giddens er valgt, fordi han kan betegnes som en samfundsteoretiker, der indgiende beskaftiger sig
med spergsmal om, hvordan de unge konstruerer deres egen livsbane og skaber deres egen
forteelling om sig selv i det moderne samfund (Giddens 1996). Der tages dermed en sociologisk
metode i brug ift. forstdelsen af, hvordan modernitetens pavirkning af deltagerne kan begribes. Nar
jeg kaster et sociologisk blik pd sommerskolen, er det fordi en sociologisk analyse af den
pzdagogiske virksomhed kan give et nadvendigt supplement til forstaelsen af Sommerskolen som
fenomen. Pedagogisk virksomhed kan netop siges at vare underlagt sociale forhold, som derfor
mad vurderes sociologisk, hvilket er mit zrinde med afsat i udvalgte dele af Giddens’ varker. Han
sperger bl.a. til, hvilke regler og normer vi felger, nér vi handler, samt hvordan og hvorfor de er

opstdet, mens der ma suppleres med et specifikt leeringsteoretisk bidrag, idet Sommerskolen er et
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konkret leringsforleb, som tilrettelegges med udgangspunkt i en bestemt gruppe deltagere.
Giddens har gennem sin karriere beskzftiget sig meget med det overordnede politiske niveau i
modernitetens @ra, hvor bl.a. ressourcer til uddannelsessektoren tildeles, men her anvendes han
udelukkende med fokus pé praksisniveauet, altsa der hvor uddannelsesaktiviteterne og dermed ogsa
Sommerskolen gennemfores.

Mezirows bidrag benyttes til at analysere, hvad der mere specifikt karakteriserer deltagernes
lereprocesser, hvordan de kommer til udtryk, og hvordan processerne dermed ogsa kan vurderes,
nar vi har at gere med en gruppe unge med de selvforstéelser og forforstaelser, som deltagerne i den
empiriske undersggelse viser sig at have.

De tidligere nevnte didaktiske overvejelser, angiver Mezirow, at vi kun kan forsta situeret i en
bestemt kulturel sammenhzng, men selve indholdet af et lzringsforleb som Sommerskolen vil ikke
kunne bestemmes udelukkende ud fra dette perspektiv (Mezirow 2005: 90). Han betoner, at
begrundede beslutninger kraver kritisk refleksion over gyldigheden af de praemisser, beslutningerne
er baseret pa, og dette mener jeg netop star helt centralt i forhold til undersegelsen, hvor der netop
soges at skabe rammerne for de konstruktive diskurser, som metodemessigt kraeves for at opna

transformativ lering.

4.2 Empirisk undersegelsesmetode
Den empiriske undersggelse bidrager med konkrete beleeg i besvarelsen af problemstillingen, mens
jeg 1 den teoretiske analyse henter den fortolkende dimension. Sommerskolen modtog i juni 2009 i
alt 52 ansegninger fra sygeplejestuderende spredt over hele Region Midt pa tvers af tilknytning til
uddannelsesinstitutioner'?. Heraf valgte regionen at optage 36 studerende — alle ud fra den
betragtning, at deres uddannelsesmessige status gjorde, at de ikke havde mulighed for at soge igen
naste &r. De var med andre ord sé langt i studiet, at de planmessigt ville vere ferdiguddannede
primo 2010. P4 grund af sygdom og frafald af anden privat &rsag endte Sommerskolen med at
gennemfore programmet med 34 deltagere.
For at opna den ngdvendige viden om disse studerende i henhold til problembeskrivelsen, kraver
det besvarelse af spergsmal, som hvorfor de har sggt deltagelse pa Sommerskolen, hvorfra
interessen stammer, hvad tenker de om psykiatrien, hvad bekymrer dem osv. Til dette formal blev
der udsendt et spergeskema til samtlige deltagere 14 dage forud for afviklingen af Sommerskolen.

Gennem deltagerobservation opnas yderligere kvalitative data om deres tanker og holdninger, og

2 Der eksisterer aktuelt fem uddannelsesinstitutioner i Region Midt med placering i Arhus, Silkeborg, Randers, Viborg-
Thisted (denne udger én enhed men er fysisk opdelt i en afdeling i henholdsvis Viborg og Thisted) samt Holstebro.
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slutteligt udfyldte deltagerne et evalueringsskema, som primert segte svar pa deres
vurderingskriterier af Sommerskolen.

Specialet indbefatter dermed savel kvantitative som kvalitative fund, som optegnes i afsnittet
"Undersggelsesresultater’. Fundene tjener til at beskrive en population — Sommerskolens deltagere —
undersegelsen teller og beskriver, *hvad der er derude’, dvs. metoden er deskriptiv (Olsen 2005:
11). Spergeskemaerne er mindre fleksible end kvalitative metoder, fordi de er forudbestemte, mens
deltagerobservation er szrdeles fleksibel, da metoden indfanger det, der matte gore sig gldende
for informanterne, og der *fremtvinges’ ingen stillingtagen til udvalgte emner. Jeg har tilstrabt at
foretage en sd forudsztningsles registrering af deltagerne som muligt og den mening, som de selv
tillegger deres handlinger og valg (Kristiansen & Krogstrup 2005: 172). Dette geres ud fra den
betragtning, at jeg ikke trder forudsztningslest ind i feltet og starter pa dataplanet uden nogen
teoretisk viden, men de forskellige dataindsamlingsmetoder er de prioriterede omdrejningspunkter
for undersegelsen, hvorfor de fortjener uindskranket opmarksomhed. Jeg onsker at veere
deltagernes talerer, mens jeg pa samme tid forholder mig kritisk uden at lade de teoretiske
begrebsapparater fungere som sggelys. Mine observationer er teoriledede for at gore det samlede

resultat mere dybtgdende og nuanceret (Dohn 2008: 32).

4.3 Litteratur review
Dette afsnit er en optegnelse over den samlede litteratursegning med det formal at bibringe lzseren
transparens ift. segningen, da den skal veare reproducerbar. Det er relevant at fremdrage hidtidig
eller igangvarende forskning indenfor emnet, idet Sommerskolen som tidligere nevnt er den forste,
men mange forskelligartede rekrutteringstiltag er netop ivaerksat med samme intentioner, hvorfor
det findes interessant at undersgge, hvorvidt der forefindes evidensbaserede undersegelser.
Ved litteraturgennemgangen er der sggt tosporet, idet emnet dels omhandler sygeplejestuderendes
selvforstaelse og forforstaelser af psykiatrien, mens hensigten er at opnd viden, der kan facilitere
rekrutteringen af feerdiguddannede sygeplejersker. Det har nedvendiggjort segning pa begge disse
grupper, hvilket giver et overveldende antal hits, som fordrer en velovervejet systematik.
Sogemetoden er derfor en systematisk elektronisk segning, fordi malet her er litteratur efter
udvalgte emneord frem for bestemte forfattere eller teoretiske rammer. Der er sogt efter materialer
som bade boger, tidsskriftsartikler og bibliografier.
Segeprocessen er medvirkende til at spore mig narmere ind p4 problemfeltet samt

problemformuleringen. Sterstedelen af den udvalgte litteratur bliver undervejs anvendt som
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baggrundsviden og indgangsvinkel til emnet. Min overordnede sogestrategi har varet en
systematisk bloksggning kombineret med en usystematisk kadesegning (Buus 2008). Den
specifikke segeteknik er dokumenteret i en segeprotokol (Bilag 3) for at gere sggningen

reproducerbar.

4.3.1 Resultater af litteratur review
Enkelte undersegelser bererer min problemstilling direkte, mens mange undersegelser omhandler
de studerendes leering i den psykiatriske kontekst. Nér der sgges bredt pa rekruttering, behandles det
oftest i forhold til den sekundzre sektor, hvor det desvarre ikke fremgar, hvilken andel, der
omfattes af psykiatrien frem for den somatiske del. Ved nzrmere gennemsyn af abstracts fremgar
det dog tydeligt, at de netop omhandler det somatiske felt. Nar litteraturen ellers behandler
rekruttering indenfor psykiatrien er fokus i langt overvejende grad pa de primare faggrupper som
leger og psykiatere. De sparsomme fund fortzller mig, at den udvalgte problemstillings relevans er
styrket, idet r&kken af rekrutteringstiltag er vokset betragteligt i de allerseneste ar — specielt
nationalt, mens evidensen af disse kan siges at mangle specifikt for de nyuddannede sygeplejerskers
vedkommende.
Af sggeprotokollens konklusion fremhaves to centrale referencer, som kort skitseres herunder, da
de har relevans for forstaelsen af udvalgte begreber og sammenhzngen mellem disse, udover at de
vurderes at vaere henholdsvis empirisk og/eller teoretisk velbegrundede. Desuden reprasenterer de
hver sin malgruppe, hvor Kragelund beskzftiger sig med de studerende i deres obligatoriske
kliniske leeringsforlgb, mens Tingleff fokuserer pa de nyuddannede sygeplejersker. Sommerskolen

kan siges at befinde sig midt mellem disse to grupper.

Linda Kragelunds Ph.d.-afhandling er en kvalitativ empirisk undersogelse af
sygeplejestuderendes lereprocesser specifikt i psykiatrien, som til dels har baggrund i teoretiske
studier (Kragelund 2006). Afhandlingen bidrager med en kategoriseringsmodel for de studerendes
lereprocesser med specielt fokus pa ikke-rutine situationer, nir de interagerer med psykiatriske
patienter. Kragelund finder séledes fire typer disjuncture'?, som knytter an til, hvem den er
henholdsvis bevidst og ikke-bevidst for.

Derved kan de fire typer afbildes i Figur 1:

1’ Begrebet "disjuncture’ er inspireret af Peter Jarvis. Disjuncture opstar, nér der er splittelse eller disharmoni mellem en
persons biografi/erfaring og den sociale situation, som personen befinder sig i. N4r der opstér disjuncture i situationer,
befinder vi os dermed i potentielle lzresituationer, fordi vi grundleggende seger mod harmoni ved at stille spergsmal.
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Individuelt bevidst Individuelt ubevidst

disjuncture disjuncture
(erkendt af den studerende) (ikke erkendt af den
studerende)
Kollektivt bevidst Kollektivt ubevidst
disjuncture disjuncture

(erkendt af bade studerende | (ikke erkendt af hverken den
og vejleder) studerende eller vejleder)
(Kragelund 2006: 204)

Det szregne for denne model i henhold til specialet er dens fokusering p leering i netop den

psykiatriske kontekst, som pa flere punkter markant adskiller sig fra sygeplejestuderendes
leereprocesser i andre kontekster. Forfatteren preesenterer et komplementart indhold i
lereprocesserne, som dels bestar af den professionelle socialisering (at leere at vare sygeplejerske)
og udvikling af professionalisme (at leere at udeve psykiatrisk sygepleje). Empirien viser, at de
studerende primert er optaget af farstnevnte (ibid.: 222). Specifikt for lering i psykiatrien stér
pseudo-hverdagslivsaktiviteterne'*, som bade kan indga i relation til professionel socialisering og
udvikling af professionalisme. Det viser sig, at de studerende befinder sig i situationer, som de
umiddelbart opfatter som rutine men begér fejl eller flygter, fordi situationen i kraft af konteksten er
ikke-rutine. Der opstér dermed disjuncture i form af uudnyttede lzringsmuligheder.

Kragelund beskriver, hvorledes lzreprocesserne kan optimeres, sdfremt der fokuseres yderligere pa
den professionelle socialisering og de uudnyttede leeringsmuligheder. Lereprocesserne
karakteriseres nemlig primert som “learning by doing”, hvor de studerende ikke fir kortlagt
leringsbehovet. Ved at anvende kategoriseringsmodellen som lerings- og undervisningsredskab vil
det séledes vare muligt at udnytte de studerende og praksissituationernes lzringspotentiale
optimalt. Derfor leder Kragelund aktuelt et aktionsforskningsprojekt, hvor fokus bl.a. er indfering af

kategoriseringsmodellen’.

1 Pseudo-hverdagslivsaktiviteter defineres som situationer, hvor studerende og patienter sammen interagerer ift.
handlinger, der ligner hverdagens men ikke er det i kraft af den psykiatriske kontekst. Det indbefatter aktiviteter som
f.eks. at handle ind, fysisk aktivitet og small talk.

15 Aktionsforskningsprojektet Laering i Psykiatrien har det overordnede formal at stte uddannelse af
sygeplejestuderende, rekruttering og fastholdelse af sygeplejersker, praksisforskning, kompetenceudvikling samt
psykiatrisk sygepleje p& dagsordenen (link til projektets hjemmeside; http://www.ncfk.dk/site.aspx?p=141).
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Ellen Boldrup Tingleff’s kandidatstudie beskriver transformationen fra sygeplejestuderende til
nyuddannet i psykiatrien og de vanskeligheder, der synes at veere karakteristiske for denne overgang
(Tingleff 2008). Formalet er at opné viden om de nyuddannede sygeplejerskers oplevelser, for
derigennem at facilitere fastholdelsen af dem i psykiatrien. Der synes nemlig at vare diskrepans
mellem deres forventninger til jobbet pa den ene side, og virkelighedens krav, kompetencer og
ansvar pé den anden side. Problemstillingen er kendt i den generelle litteratur om sygepleje, men
Tingleff argumenterer i trdd med Kragelund for, at der mangler indsigt i, hvordan det forholder sig
specifikt i den psykiatriske kontekst.

Tingleff fokuserer pa de vanskeligheder, der synes at vere forbundet med den professionelle
socialisering, nar de nyuddannede ensker at udvikle professionalisme, hvilket beskrives som et
naturligt behov. Tingleff konkluderer ogsé, at de studerendes leeringsforleb i psykiatrien har
betydning for rekrutteringen, mens psykiatriens image er hemmende. Sidstnevnte er for mig at se
forbundet med den enkeltes forforstaelse, som dermed legger hindringer for den professionelle
socialisering (Tingleff 2008: 16). De studerende fér tilsyneladende et godt billede af den
psykiatriske sygeplejerskes rolle under deres kliniske uddannelse, mens den teoretiske del af
uddannelsen féar en negativ virkning, idet den er mangelfuld. Det, der er afgerende for, om de
veelger at indlede en karriere i psykiatrien, konkluderes at vare oplevelserne i den kliniske del, hvor
oplevelsen af afdelingskultur og stette fra personalet fremheeves som sarligt betydningsfuld (ibid.:
46). I kraft af at de nyuddannede overvejende stifter bekendtskab med somatikken under
uddannelsen og derudover prasenteres for et urealistisk ideal for sygepleje, konkluderer Tingleff

samlet set, at socialiseringen til rollen som psykiatrisk sygeplejerske bliver vanskelig.

4.4 Videnskabsteoretisk ramme
Dette afsnit er en kort skitsering af de centrale aspekter indenfor fznomenologien og
hermeneutikken, da de har betydning for de efterfolgende valg, jeg treffer i afsnittet omhandlende
undersogelsesdesignet. Det vil sige, at den metodiske anvendelse af hermeneutikken og
fenomenologien vil blive presenteret.
Med problemformuleringen leegger jeg op til at udforske sygeplejestuderendes selvforstielse og
forforstéelse, hvilket nedvendigvis ma tage sit afswt i deres eget subjektive perspektiv. Det
metodologiske spor er dermed indenfor faenomenologien, som er udtryk for, at de studerendes
adfeerd er styret af det, der ligger i deres motiver, tanker og folelser, hvilket igen forudsetter, at jeg

benytter en undersegelsesmetode, som kan afdakke deltagernes livsverden, som de oplever den
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(Kristiansen & Krogstrup 2005: 14). Min opgave bliver dermed at fortolke deres fortolkningsproces
med det formal at forsta den i henhold til Sommerskolens lzringsforlgb. Dette leder hen til en
kvalitativ tilgang i form af deltagende observation, som ger det muligt at opna en nuanceret viden
om deltagerne, og hvad der synes at vare betydningsbazrende for dem. Nér jeg benytter
observationsmetoden vil jeg mede deltagernes common sense-viden'$, og da jeg soger indsigt i,
hvordan de konkret patenker at omsztte deres viden til et bestemt karrierevalg, valger jeg at
kombinere metoden med sporgeskemaerne, hvor jeg beder dem om denne konkrete stillingtagen ud
fra deres aktuelle stasted.

Den fzznomenologiske metodologi peger desuden mod bestemte procedurer for handtering af
forholdet mellem empiri og teori. Det forholder sig sddan, at jeg ud fra det f2nomenologiske
perspektiv har til opgave at konstruere teoretiske begreber pa baggrund af fernavnte common
sense-viden, hvilket jeg ikke ger. Jeg benytter i stedet anerkendte teoretiske begreber til at fortolke
mine data. Herudover treder jeg ikke fuldstendig abent ind i feltet, men bringer bade min teoretiske
og faglige forforstéelse i spil som forsker i eget felt; fortolkningerne sker i lyset af min situation
(Kruuse 2008: 215). Min teoretiske forforstielse prasenteres via den teoretiske referenceramme og
litteratur review, mens min faglige forforstaelse naturligt udgeres af egen baggrund og erfaring som
tidligere sygeplejestuderende med det karrierevalg, jeg selv har truffet. Endeligt tages min funktion
som uddannelsesansvarlig ogsé i anvendelse med viden og erfaring.

Nar jeg fortolker data, anvender jeg den hermeneutiske tilgang til forskningsprocessen, hvor den
hermeneutiske cirkel tegner et billede af databearbejdningen. Deltagernes udsagn, der skal forstas
béde som spergeskemabesvarelser og handlinger fra deltagerobservationerne, konverteres til tekst,
som kodes, analyseres og fortolkes med udgangspunkt i den hermeneutiske cirkel. Datamaterialet,
som er udsnit af virkeligheden, brydes ned i mindre enheder for derefter igen at samles til en
meningsfuld helhed gennem analysen, der er udtryk for en mere abstrakt forstelse af feltet og
problemet. Formalet med at przcisere enkeltdelenes betydning er siledes en forandring af den
overordnede betydning, som den fremstar for mig med min forforstéelse. Processen er netop en
cirkelbevaegelse, fordi den hermeneutiske udlaegning i princippet er uendelig, hvor jeg gennem
databearbejdelsen bevager mig mellem enkeltdele og helhed, hvilket fortstter, indtil der opstar
mening uden indre modsigelser (Kvale 1997: 57). Den endelige fortolkningsproces udmentes i

konklusionen.

1 Common sense-viden betegnes ogsa som hverdagslivets viden og defineres som en social konstruktion, der fungerer
som den enkeltes referencesystem for handlinger. Det er en ikke-statisk viden, som udvikles mellem individet og
omgivelsere (social interaktion) (ibid.: 77).

-23-



5.0 Teoriafsnit
Teorierne fremstilles kort og behandles, s& de kan danne grundlag for at analysere, forsta og
fortolke undersogelsens empiriske materiale for derigennem at afprove hypoteserne og besvare
problemformuleringen. Viden szttes dermed ind i Sommerskolens konkrete sammenhzng og

bidrager til fortolkning af denne sammenhzng.

5.1 Anthony Giddens
Den britiske sociolog Anthony Giddens karakteriserer det moderne samfund'’ som det refleksivt
moderne, hvor meget lidt er givet pa forhand. Individet velger og foretager sin egen
livsplanlegning gennem refleksiv konstruktion af selvidentiteten (Giddens 1996: 105). Men
individet planlegger ikke selvets bane ud fra et fuldsteendigt valg af egen livsstil. Valget beror til
dels pa det miljg, som den enkelte bevager sig i, og Giddens ville betegne Sommerskolen som en
institutionaliseret ramme, som medvirker til at forme deltagernes handlinger. Han beskeftiger sig
dermed med graden, hvorunder det enkelte menneske er i stand til selv at skabe sit liv og rammerne
herfor. Han ger sig til fortaler for, at samfundet udstikker nogle rammer, hvorunder individet s&
treeffer beslutninger og handler. Han kritiserer med andre ord mange af de gvrige sociologiske
teorier, som kan kategoriseres ind under dualismen mellem individ og samfund. Det vil sige, at han
placerer sig midt imellem de analyser, som vzagter enten det handlende individ eller det omgivende
samfund, og han ger det med tilblivelsen af strukturationsteorien'® i 1984. Teoriens hovedtanke er,
at de samfundsmassige institutioner og strukturer bade er et middel til og et resultat af individernes
handlinger, og séledes er bide samfund og individer i et gensidigt pavirkningsforhold (Giddens
2003: 236).
Han setter lighedstegn mellem selvet og selvets fortzlling. Alt starter med selvet, og fordi vi taler
sd meget om det nu, skyldes det, at selvet er kommet under pres. Det har forbindelse til forstaelse af
moderniteten, hvor det karakteristiske er den altomfattende refleksivitet'® (Giddens 1994: 40). Det
pépeges desuden, at refleksiviteten undergraver fornuften, nir denne forstas som segen efter sikker

viden. Men vi befinder os i en verden praget af meget begrenset sikker viden, hvorfor vi reelt

17 Giddens anvender forskellige begreber gennem sine forskellige varker, men det moderne samfund beskrives ogsa
som det senmoderne, hejmoderniteten eller blot moderniteten, som igen er ensbetydende med det industrialiserede
samfund (Giddens 1996).

'® Begrebet strukturation er en understregning af det sociale livs karakter som en kontinuerlig strem af handlinger.
Dermed placeres deltagernes sociale praktikker i centrum frem for at starte med enten deltagerne selv eller samfundet.
1% Refleksivitet betyder, at der stilles spergsmélstegn ved alt, hvor alt dermed kan forandres.
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aldrig kan veere sikre p4, at vores viden — og i denne forbindelse deltagernes valg — fer eller siden
ma revideres.

Forskellen pa4 moderniteten og tidligere samfundsformer? er, at skonomiske pavirkninger nu har en
langt mere dybtgéende effekt, og samfundet er langt mere dynamisk, men det vigtigste i specialets
sammenhzng er, at det stigende vidensniveau medferer, at det sociale liv er forbundet med en lang
reekke risici. Deltagerne vil f.eks. vare bevidste om, at nér de foretager et valg, vil de méske labe en
risiko pd den méde, at valget afskarer dem fra andre valg p4 et senere tidspunkt. Livet pavirkes af
skiftende risikomenstre, som bevirker at begrebet tillid ogsé er forandret. Der nzres ikke tillid til
nogen eller noget medmindre der foreligger et bevis, hvilket yderligere forvaerres, nir eksperter ikke
er enige (Giddens & Pierson 2002: 115). Det enestiende for moderniteten er transformationen af
tradition, hvor fortiden har mistet sit greb, mens fremtiden er dben for scenarier preget af risici.

Det afgerende begreb i teorien er social praksis, som skal forstas som socialt funderede handlinger
— vi reviderer og justerer handlinger med baggrund i nye erfaringer, som dog ikke betyder, at
handlingskapaciteten er muligt for den enkelte at forme selvstendigt (ibid.: 85). Vi skaber
strukturer ud fra de begrensninger og muligheder, som vi til hver tid har til radighed, dvs.
strukturerne er ikke statiske, hvorfor det kan tenkes, at Sommerskolens deltagere kan a&ndre

strukturer.

5.2 Jack Mezirow
Jack Mezirow er professor i voksen- og efteruddannelse og har specielt opnaet anerkendelse for
transformationsteorien. Han anser leering for pa én gang at vere et individuelt og et socialt
anliggende. Han er specielt optaget af lring som personlig udvikling og overskridelse af egne
greenser. Det, der driver den leerende, er et eksistentielt behov for at fi et mere meningsfyldt job og
liv generelt. Man er dermed ikke l&ngere optaget af, hvad man kan lre af, men hvad man skal lzre
for. Den lerende ansker generelt, hvad Mezirow kalder ’perspective transformation’. Mezirow ser
lering bade som en proces og som et mal i sig selv. Han kommer desuden med bud p4, hvordan
voksenundervisere og dermed ogsé hvordan oplegsholderne og mentorerne kan hjzlpe med at
tilvejebringe opmerksomhed om transformative leereprocesser, fordi der findes betingelser for at
optimere l&ering (Mezirow 2005: 93). Det vil sige, han prasenterer forslag til, hvordan den lzrendes
evne og tilbgjelighed til at engagere sig i disse processer kan opgves, fordi mennesker i kraft af det

aktuelle samfund afkreeves lering af s dybtgaende karakter (Mezirow 2007: 112).

% Tidligere samfundsformer er f.eks. det postmoderne.
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Transformationsteorien omhandler den afgerende made at skabe mening pa, hvor man bliver kritisk
opmerksom pé ikke blot egne men ogs4 andres implicitte antagelser og vurderer dem (Mezirow
2005: 90). Transformativ leering finder sted, nar der er tale om en @ndret forstielsesramme for den
enkelte, som oftest er forbundet med stzrke folelser, og som fordrer en opmerksomhed pa de
bagvedliggende antagelser. Transformativ lering defineres som;

"... den proces, hvorved vi omdanner problematiske referencerammer (indstillinger,
mentale vaner, meningsperspektiver), antagelser og forventninger, sd de bliver mere
omfattende, indsigtsfulde, fordomsfri, reflekterende og folelsesmessigt abne for
JSorandringer.” (ibid.: 115).

Mezirow anser ogsé andre leringsformer som betydningsfulde. Han beskriver saledes to
vasensforskellige l&eringsdomaner, hvor den instrumentelle leering handler om kontrol og
manipulation, mens den kommunikative leering er at sgge efter mening, som involverer folelser,
verdier m.m. Transformationer kan finde sted indenfor begge domaner, hvor deltagerne kan siges
at gennemga instrumentel lzring i deres kliniske og teoretiske lzringsperioder, hvor de f.eks. lerer
om de psykiatriske sygdomme og efterfolgende afpraver og vurderer antagelser i praksis — dvs.
praktisk problemlgsning. Kommunikativ lering pagér, nar deltagerne f.eks. indgar i studieunit?'
eller reflekterer sammen med sin kliniske vejleder, hvor der forhandles om at n4 frem til den bedst
mulige forstdelse — dvs. at forstd meningen (ibid.: 113). Forstaelse eller mening findes i den
enkeltes meningsperspektiver, som er en hgjere orden af skemaer, og nar der tales om leeringsstile,
har vi at gere med vanemassige forventninger eller stereotypier, som vi ubevidst har tilegnet os
(Mezirow 2000: 68-69). De grundlaggende antagelser forbliver ubevidste, hvis den enkelte ikke
megder udfordringer i form af desorienterende dilemmaer, der kraver revurdering af
meningsstrukturen (Mezirow 2007: 118). Jeg veelger at vegte transformation indenfor den
kommunikative lering, fordi den refererer til den proces, som transformerer implicitte forstaelser,
der tidligere har varet taget for givet gennem diskurs. Vi har generelt en tendens til at afvise alt, der
ikke er i overensstemmelse med vores implicitte forforstielse, og dette star centralt for
Sommerskolen.

Mezirow pépeger desuden, at vi aldrig kan fortolke oplevelser uden at inddrage vores
forudindtagethed, hvilket ogsa betyder, at konsensus aldrig kan siges at vare niet fuldstndigt,

fordi situationer er bestemt af sociale normer og kulturelle koder, som netop zndrer dig over tid

2! Studieunit er en specifik organisering af sygeplejestuderendes kliniske lzeringsperioder i psykiatrien, som tidligere
blev benzvnt *basisgruppe’. Den er udtryk for laring i grupper, hvor deltagerne via refleksion udenfor afdelingere
bl.a. bearbejder erfaringer, oplevelser, teorier, begreber, forventninger, normer og holdninger m.m. sammen med en
klinisk vejleder (Jakobsen og Hvoldal 2008: 4).
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(Mezirow 2000: 75). Men at na til forstielse af meningen med vores oplevelser er et fundamentalt
menneskeligt behov, som kan vanskeliggeres pga. en rekke fordrejninger, som enten kan vere af

erkendelsesmassig, sociokulturel og/eller psykisk karakter.

6.0 Underssgelsesdesign
Dette afsnit er en redegerelse for de kriterier, der ligger til grund for at udarbejde spergeskemaer og
observationsguide til brug for deltagerobservation som dataindsamlingsmetoder. Det er den strategi,
jeg bruger, ndr deltagernes udsagn konstrueres som objekt for egne iagttagelser med henblik pa at
beskrive, hvorfra de selv beskriver. Hvad jeg imidlertid ikke havde taget hejde for var, at jeg
grundet spergeskemaernes udsendelse til deltagerne 14 dage for afviklingen ikke kunne foretage en
databearbejdning og dermed opna den tiltzznkte baggrundsviden om dem, som jeg kunne basere
deltagerobservationerne pa. Jeg udelukkede dermed ogsa brugen af probes, som er uddybende
sonderinger (Olsen 2005: 44). I tilleg til dette nedvendiggjorde planlegningen ogsa, at
evalueringsskemaerne blev udarbejdet pa samme tid som spergeskemaerne, hvorfor der ikke var
mulighed for at medtaenke viden fra hverken spergeskemaerne eller deltagerobservationerne.
I de folgende afsnit vil deltagerne i ovrigt blive benavnt *informanter’ ud fra den betragtning, at
hele min tilgang til den empiriske undersegelse sgges gennem s4 hej grad af objektivitet som
muligt, idet min tidligere beskrevne involvering i sommerskolen kan indvirke herpa. Det har
dermed en betydning for mig, hvorvidt deltagerne netop betegnes som sadan eller som studerende —

eller om de som i denne del af specialet udger gruppen af informanter.

6.1 Spergeskemaunderssgelse
Spergeskemaet udsendes til samtlige informanter med information om undersegelsen (Bilag 4), og
der leegges vagt pa at motivere s4 mange som muligt for at opna et deekkende datamateriale.
Skemaet konstrueres og udsendes til deltagerne forud for afvikling af Sommerskolen, dvs. data
konstrueres ved selvbesvarelse. I lyset af problemstillingen vagter jeg spergsmal 9 — 21 (Bilag 5)
omhandlende informanternes fremtidsplaner, mens de resterende data primzrt tjener som
arbejdsredskab for sommerskolens arbejdsgruppe. Svarene kan allokeres i forskellige grupperinger,
som har til formél at identificere og fortelle noget om de dominerende oplevelser af psykiatrien.
Ved konstruktionen af spergsmélene er der anvendt en reekke hovedregler for at sikre en brugbar

datafangst. Spergsmal og svarmuligheder er siledes udformet efter nogle retningslinjer, som

oplistes i Figur 2;
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Spergeskemaet testes gennem to trin, hvor det i forste instans diskuteres med kolleger og

efterfolgende sendes til udtalelse hos ekspert i organisationen (Kvalitetsafdelingen i Psykiatri og
Social, Region Midt). Der kunne vare gennemfert en pilotundersggelse, hvilket dog ikke har varet

muligt her. En pilotundersogelse ville kunne forebygge méleproblemer samt gge validiteten.

6.2 Deltagerobservation
Typologisk kan deltagerobservationerne under Sommerskolen kategoriseres som en ustruktureret
tilgang til datagenerering, hvor jeg eksplorativt observerer informanterne. Til formalet udarbejdes
en observationsguide (Bilag 6), som netop ikke er standardiseret, da jeg gnsker at opretholde et
dbent rdderum og dermed muligheden for at opnd en indsigt, der reekker ud over spergerammen i
sperge- og evalueringsskemaerne samt uforudsete elementer relateret til problemstillingen.
Herigennem sattes min forforstaelse i spil (Kristiansen og Krogstrup 2005: 47-48). Generelt er
formélet at soge bag om udsagn og svar i spergeskemaerne, hvor min dagsorden er den styrende

faktor, mens deltagerobservationerne kan bidrage med informanternes udvidede synspunkter ift.
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selvvalgte emner / kategorier af betydning for deres karrierevalg. At indhente informationer under
fire eller flere gjne er desuden den mest personlige og effektive fremgangsmade til at opna tillid og
interaktion med informanterne pa. Metodekritisk kan tilfgjes, at risikoen ved dialog ansigt til ansigt
er, at de svarer mindre sandferdigt, hvis der er tale om folsomme emner, fordi de kan have et enske
om at fremstd mere enskvardige eller accepterede. Jeg vil dog papege, at denne risiko vurderes
sterre under f.eks. enkeltstdende interviews frem for den kontinuerlige deltagerobservation, jeg
foretager over de tre dage. Det skal samtidig praciseres, at jeg ikke underkender betydningen af, at
de kan anskue mig som reprasentant for deres eventuelle fremtidige ansattelsessted og derfor kan
have et enske om at fremtraede mindre kritisk i forhold til bestemte emner.

I spergeskemaundersegelsen udforsker jeg feltet “ude fra”, mens jeg nu har mulighed for ga i
interaktion med informanterne, spille en aktiv rolle som partiel deltager, og derigennem kan jeg
udforske feltet "indefra”. Min deltagelse er netop begrenset til at vaere partiel frem for total, fordi
Jeg irollen som koordinator af Sommerskolen ikke har mulighed for at deltage i samtlige
aktiviteter, men hvorvidt det har specifik betydning for fundene er usikkert, da jeg under alle
omstendigheder ikke kan indga som ligeverdig meddeltager, fordi min identitet er kendt
(Kristiansen og Krogstrup 2005: 54). Det deltagende aspekt i deltagerobservationerne er derfor ikke
konstant fremherskende. Under oplaeggene agerer jeg mere rollen som observater, og i
dialoggrupperne samt pauserne er jeg mere deltagende end observerende. At observere alluderer en
ikke-handling, men denne péavirker praksis, fordi min tilstedeverelse som projektansvarlig og nogle
gange endda med en notesblok i handen uvaegerligt m4 indvirke pa situationerne.

Jeg er tilstede under hele afviklingen af Sommerskolen, hvor jeg ensker at benytte mine personlige
relationer til informanterne. Den konstante tilstedevarelse gjorde, at jeg i hvert fald i forhold til en
del af deltagerne opnéede, hvad der kan betegnes som gensidig tillid, hvilket ikke i samme grad
kunne vere tilfeldet, hvis tilstedevarelsen var begrenset. Informanterne vennede sig med andre
ord til min tilstedevarelse. Indgangsvinklen til deltagerobservationerne er at stille mig selv i et
helikopterperspektiv med bevidsthed om min forforstielse og rolle, mens jeg samtidig tilstraber at
sanse med objektivitet, hvilket dog aldrig til fulde er muligt. Men den &bne og udeltaljerede
observationsguide er at betragte som en hjelp til dette, fordi jeg ikke har forhandsstruktureret,
hvilke observationer der umiddelbart kan veere interessante at iagttage. Formalet er dermed til
stadighed at fokusere og forsta pa informanternes egne premisser.

Der observeres bade pair events (interaktion mellem to personer) og set events (interaktion mellem

flere personer), mens feltnotaterne primert har form af stikord nedfzldet efter hver enkelt
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observation, som senere beskrives til mere sammenfattende og lzsevenlige notater. Det samlede
datamateriale udger sdledes 18 situationsbeskrivelser, som hver har en varighed, der spander
mellem 5 til 30 min. Det konkrete materiale, som er genstand for databearbejdning omfatter i alt 28

siders observationer i tekstform.

6.3 Evalueringsskema
Evalueringsskemaet (Bilag 7) inddrages i databearbejdningen ps samme vis som spergeskemaet.
Det betyder, at udvalgte spergsmal har relevans for problemstillingen, mens de resterende
besvarelser tjener til arbejdsgruppens videre planleegning. Saledes inddrages sporgsmal 12 — 16,
som er informanternes vurdering af deres samlede udbytte af lzringsforlobet, mens spergsmal 25 —
31 inddrages med henblik pd afdeekning af tanker om fremtiden til sammenligning med
besvarelserne indenfor samme emne i spergeskemaet. Udformningen af spargsmalene folger
samme retningslinjer som Figur 2, side 28.
Evalueringsdesignets overordnede principper er karakteriseret kort ved folgende (Nielsen 2007: 66);
e Evalueringens formél er summativt pa den méade, at den opsummerer Sommerskolens effekt
og indeholder dermed et kontrollerende formal.
¢ Evalueringens formél er endvidere formativt og medvirker til at forme og udvikle indsatsen.
* Evalueringen har desuden et bredere og oplysende formal, der sigter mod at udvikle
forstielse for de grundlaeggende processer eller effekter, Sommerskolen har for
maélopfyldelsen, hvilket f.eks. kan handle om at opna viden om informanterne som en
specifik gruppe af samfundets unge i dag.
Det skal igen understreges, at begge sporgeskemaer er udviklet forud for afviklingen af
Sommerskolen, som har nogle konsekvenser for resultaterne; formen er selektiv og indebarer min
méde at betragte virkeligheden pa. Der kastes lys over aspekter af informanternes virkelighed og
efterlader pa samme tid andre dele uden for opmarksomhedsfeltet (Dahler-Larsen 2006: 125). At
beskrive noget komplekst ved hjzlp af foruddefinerede svarmuligheder p4 udvalgte spergsmal kan
ikke nedvendigvis geres succesfuldt, hvorfor undersegelserne kombineres med observationsstudier.
Kompleksitetsreduktionen i sporgeskemaerne sker dog i henhold til en ydmyghed overfor netop
virkeligheden, hvor datafundene behandles refleksivt i analysen. Der opereres dermed med den
antagelse, at evalueringer gver formende og skabende indflydelse pa virkeligheden, som kan rekke

lengere end det planlagte, tilsigtede og gehnemskuelige. informanterne kan med andre ord pavirkes
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af spergsmalene pa en méde, som ikke bliver synliggjort gennem den efterfolgende

databearbejdning, hvilket er udtryk for undersogelsens konstitutive virkning (ibid.: 139).

7.0 Underssegelsesresultater
Dette er afsnit er opdelt efter de tre empiriske dataindsamlingskilder, som spergeskema,
deltagerobservation og evalueringsskema udger. Underafsnittene vedr. spergeskema og
evalueringsskema er uddrag af den samlede optegnelse af fund, som fremgar af henholdsvis Bilag 8
for spergeskemaundersggelsen og Bilag 9 for evalueringen. Deltagerobservationerne udger som
tidligere neevnt i alt 18 observationsnotater, der ikke er vedlagt som bilag. Dette er fravalgt, idet jeg
ensker at overholde kravet om fuld anonymisering. Selv om informanterne alle er tildelt kodning,
ville en fuldtekstudgave af notaterne kunne resultere i, at forskellige involverede personer fra
Sommerskolen ville genkende enkeltstdende notater og dermed identificere informanter. Omvendt
kan fravalget resultere i, at leseren eventuelt mangler gennemsigtighed i forhold til at vurdere min
méde at bearbejde data pa, hvilket er afgerende for fundenes trovardighed, hvor det dog er min

hensigt via metodebeskrivelse og analyse at synliggere fundene samt bearbejdelsen af dem.

7.1 Underssegelsesresultater relateret til spergeskema
Statistikprogrammet SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) er valgt til brug for den rent
statistiske analyse, som rummer bade tekstsvar og skalering. Det er dermed muligt at generere
resultater i tabeller pa en visuel made, der bidrager til kritiske forudsigende processer forud for
behandlingen af deltagerobservationerne. For at validere kodningen blev den gentaget for hvert
dataseet, sa fejltastning soges undgaet. Manglende data i form af ikke-besvarede sporgsmal er kodet
som manglende og ekskluderes i analysen. Dette afsnit udger et ssmmendrag af centrale fund
relateret til problemstillingen, der anskues som mulige pejlemarker med baggrund i den relativt
lave svarprocent pa 67,6.
Stersteparten af informanterne har svaret, at deres interesse for psykiatrien tidsmassigt er opstaet
under studiet, og at det herunder primeert er den kliniske leeringsperiode, som har varet afgerende.
Ganske som forventet angiver en mindre andel, at interessen vil udmente sig i et karrierevalg
indenfor omradet umiddelbart efter endt studium. Internationale studier viser, at studerende, som
har positive oplevelser i psykiatrien, har storre tilbgjelighed til at overveje omradet som et
karrierevalg (Happell & Gough 2009b: 3156). Imidlertid foreligger der ikke forskningsresultater,

der peger pa specifikt pd, hvilke faktorer der sé er afgerende for, hvordan studerende specifikt opnar
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disse positive oplevelser. Et muligt succeskriterium for rekruttering ser dog ud til at indbefatte
mandlige studerende, vejledningstid af et omfang pa min. 30 min. dagligt, og s4 ber de studerende
veere tilstede 8 timer af gangen (ibid.: 3161). I spergeskemaet her er der ikke spurgt til
vejledningstidens omfang eller informanternes uddannelsessted, men der er spurgt til, hvorvidt
deres gnsker er blevet opfyldt, hvortil de fleste svarer ’til dels’, mens de tillegger opfyldelsen af
enskerne stor betydning. Der synes ogsa at vare tegn p4, at studerende, som netop har haft
indflydelse pa hvilket uddannelsessted, de er blevet tildelt, foler sig bedre forberedte p4 feltet
(Happell 2008b: 337).

Nér de bliver bedt om at beskrive baggrunden for et fravalg af psykiatrien er der tegn p4, at der
ligger en implicit opfattelse af (her tolket som deres forforstaelse), at somatikken udger et bedre
valg for at oparbejde en vis erfaring, og dertil beskrives elementer, der kan tolkes som afgerende i
henhold til deres selvforstaelse. Der gives saledes eksempler p4, at man som nyuddannet i
psykiatrien afkreeves mere, end de mener at kunne opfylde.

Deres teoretiske underviseres/uddannelsesinstitutions betydning er tilsyneladende af mindre
betydning, nar de foretager et karrierevalg, mens de kliniske vejledere har langt den storste
indflydelse. Det taler for vigtigheden af kliniske perioder ud over den obligatoriske modul 8, jfr.
den nationale studieordning og/eller at der indferes rotationsordninger pa modul 8. Dette bekrzftes
af et internationalt studie (Happell 2008b: 337).

Familiemedlemmers betydning for karrierevalg er at ssmmenligne med teoretiske underviseres, og
gruppen ’Andre’ tildeles igen lidt mindre betydning. En international undersegelse viser, at mening
dannes gennem kontakten med patienterne, og studerende anferer, at det var disse personer, som
reelt lerte dem mest (O’Brien 2008: 517). Patientgruppen er desvarre ikke medtaget i spergsmal
20, men ingen informanter har pafert dem i kategorien ’Andre’. Det synes pafaldende, men
formodentlig ville nogle informanter have afkrydset patientkategorien, sifremt det var muligt, idet
svarene anspores af spgrgerammen.

Slutteligt viser undersegelsen, at de fleste er ambivalente, nér de angiver, hvor de ser sig selv om 10
ar. Ud af de 20 besvarelser indgér psykiatrien i 13, mens der p4 samme tid angives mange andre
muligheder. Undersegelsen viser ikke klare betydninger relateret til deres selvforstaelse og/eller

forforstaelse.
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7.2 Undersoegelsesresultater relateret til deltagerobservation
I behandlingen af feltnotater relateret til deltagerobservationerne har jeg sogt at
kompleksitetsreducere data ved at opstille idealtyper. Idealtypemetoden ligger i forleengelse af
specialets fenomenologiske islat og bidrager med en typologisering af deltagerne, som siledes
soger at indfange det karakteristiske for de forskellige grupper af informanters selvforstaelse og
forforstaelse.
Idealtypemodellen® er udvalgt til datasammenfatning og begrebsdannelse af feltnotaterne. Ved
dannelsen af idealtyper har jeg sggt at indfange de typiske holdninger, oplevelser og tanker,
informanterne udtrykker for at opstille idealtyper, der hver indbefatter elementer af deres
selvforstéelse og forforstaelse. Rammerne for konstruktionen udgeres for det forste af gensidig
udelukkelse, dvs. typerne ber udelukke hinanden og pa samme tid omfatte hele datamaterialet
(Kristiansen & Krogstrup 2005: 186 — 187). For det andet findes idealtypen ikke i virkeligheden,
dvs. den enkelte type skal indfange det typiske ved en gruppe men modsvarer ikke nedvendigvis en
bestemt informants virkelighedsudsnit. For det tredje er idealtypen virkelighedstro, dvs. den findes
ikke i virkeligheden, men den bor kunne genfindes. Min fremgangsmade prasenteres kort herunder;
Samtlige feltnotater gennemleses flere gange i deres fulde udstraekning®, som i farste ombering
havde det formal at danne et helhedsindtryk samt skabe fortrolighed mellem materialet og mig.
Neste fase bestod af tilfgjelse af stikord og mindre bemarkninger som en hjzlp for den folgende
analyse, hvor der sages efter menstre, modsigelser eller uoverensstemmelser (ibid.: 176). Det er
nedvendigt at opdele materialet for i serskilte kategorier at danne et overblik over begyndende
typologier. Herefter kopieres materialet til brug for typologiseringen, hvor jeg sorterede udklip med
centrale sentenser, som ordnes efter indbyrdes sammenhange. Siledes nedvendiggjorde
sorteringen, at samme sentenser indgik i flere forskellige kategorier, da informanternes udsagn
indeholder virkelighedsudsnit af fortid, nutid og fremtid i én og samme passage. Hertil skal lazgges
de henholdsvis positivt og negativt ladede udsagn fra spergeskemaundersogelsen’®, som er
medtaget i typologiseringen.
Neeste trin bestod af rekontekstualisering, hvor jeg frem for at kategorisere informanternes udsagn

sperger til, hvordan teksten kan forstas i forhold til problemstillingen. Herved identificerer jeg tre

2 Idealtypen er en form for karikatur, som her tjener formalet at hindtere en kaotisk og uoverskuelig virkelighed — altsd
at forstd deltagerne med deres bevaggrunde og konstruere typologier, som indfanger de vasentlige karakteristika. Med
idealtypemodellen sgger jeg ikke at prasentere en total kortlegning af deltagerne men derimod at konstruere et antal
typiske deltagere med bestemte kendetegn, som Sommerskolen henvender sig til (Kristiansen & Krogstrup 2005: 180).
# Baggrunden for den antalsmeassige uprzcise formulering kan forklares ved, at jeg i processen lebende vendte tilbage
til de notater, jeg umiddelbart havde vanskeligt ved at typologisere.

% Dvs. at bemarkningerne fra spergsmal 10, 12, 13 og 21 indgdr i denne de] af databearbejdningen.
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overordnede temaer, der hver udstikker nogle rammer for de leereprocesser, der pagér. Temaerne

fremgér af Figur 3;

Selv om jeg identificerer disse temaer, har de et overordnet fellestrek, som betegnes
interessefeellesskab’. Dette er gennemgéende i alle tre kategorier og identificeres pa baggrund af en
lang rekke udsagn, som finder sted savel under opleg, i dialoggrupperne og pauserne. Et eksempel
er en mindre gruppe, som diskuterer deres relativt nyfundne oplevelse af at forsvare psykiatrien i
forskellige sammenhange og overfor forskellige personer. En informant fortaller:

“Jeg var i Fotex med min kereste, og pludselig stdr der jo en lidt meerkeligt udseende
mand — han er beskidt, og han snakker hojlydt med sig selv, for der var i hvert fald
ikke lige andre i ncerheden. Min keereste gar sa lige et skridt tilbage, som om han bare
vil veek derfra, men sa ved jeg ikke helt, hvad der skete — i hvert fald gér jeg sa hen til
ham (den anden kunde, red.) og sporger ham, om der er noget, jeg kan hjelpe med.
Altsa, det ville jeg jo aldrig have gjort, inden jeg havde veeret i psykiatrien vel, men nu
kunne jeg da se, at han hverken var en fulderik eller en hjemlos eller sa’n, og det var
tydeligt, at det troede min keereste, han var. Og sa folte jeg mig faktisk stolt bagefter,
og min keereste leerte jo ogsa noget af det.” (inf. 12)

Endeligt foretages en sondring mellem bevidste og ubevidste elementer af henholdsvis deres

selvforstéelse, forforstaelse og karrierevalg. Herved kan to idealtyper opstilles, som illustreret i

Figur 4,
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7.3 Undersogelsesresultater relateret til evalueringsskema
Statistikprogrammet SPSS er anvendes igen til kodning af data, og svarprocenten er 100. Skemaet
anvendes med det formal at undersgge, hvorvidt de to idealtyper fortsat er geeldende set i lyset af de
summative vurderinger, idet deltagerobservationerne bidrager med vasentlige iagttagelser, mens
det synes uklart, hvorvidt leringsforlgbet s4 udmenter sig i et karrierevalg, der kan forudsiges.

Jeg fremhzver fundet, som relaterer sig til informanternes besvarelse af, hvorvidt de pa dette
tidspunkt feler sig afklaret mht. karrierevalget. Nar 41,2 % svarer bekreftende, er der for mig at se
et betragteligt leringspotentiale for fremtidens Sommerskole. Ikke at forsta sidan, at jeg vil sette en
bestemt procentsats pa et evt. mél, men fundet tydeligger en grad af ambivalens, som
deltagerobservationerne ikke gav et tydeligt billede af. Herved identificeres et element, som
betegnes “tradition’, hvilket idealtyperne i forskellig grad beror deres karrierevalg pa. Det betyder,
at jeg justerer ovenstaende figur, der nu tager sig ud som Figur 5;
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7.4 Validitet
Dette afsnit udmenter sig i en diskussion af kvalitetssikringen af specialet, der kan betegnes som en
treenighed af generaliserbarhed, reliabilitet og validitet, hvor hovedvaegten legges pa validiteten
med baggrund i prioriteringen af den kvalitative del (Kvale 1997: 225).
Reliabilitet (palidelighed); er udtryk for den nejagtighed, hvormed undersggelsen udferes og
inkluderer her spergsmal om data og analysens pélidelighed. Min rolle i Sommerskolen betyder, at
en anden forsker ville kunne foretage deltagerobservation med andre fund, og jeg har derfor
redegjort for min rolle i tidligere afsnit. I henhold til sperge- og evalueringsskemaerne er det
afgerende, at malingerne ikke er behaftet med tilfeeldige smafejl, der f.eks. skyldes overlappende
svarkategorier (Olsen 2005: 22). I tilleg skal nzvnes konsistens i form af tidsdimensionen, dvs. at
samme svar fremkommer ved gentagelse af maling. Det forudsatter dog, at der ikke i mellemtiden
sker &ndringer i de fenomener, som underseges, hvilket ikke giver mening i forhold til

Sommerskolens deltagere, da de pé et andet givet tidspunkt i deres uddannelsesforlob kan siges at

-36-



vare underlagt andre vilkér, som uvagerligt vil fore til andre svar. Safremt jeg f.eks. udsender
samme sporgeskema til naeste 4rs deltagere, vil de muligvis ogsé vare berere af andre holdninger,
fordi de er samfundsborgere i et foranderligt miljg, som f.eks. kan vere pavirket af en pa det
tidspunkt verserende mediedebat om tvangsindgreb i psykiatrien.

Der er desuden mulighed for, at informanterne ikke forstar alle spergsmal, hvilket f.eks. kan tolkes,
hvor flere undlader at svare. Det kan bide vare tegn pa, at pagzldende spergsmal ikke synes
relevant for den enkelte, men ogsa at informanten ikke forstar, hvad der sperges om. Jeg har sggt at
imedegd dette ved at diskutere skemaerne med en anden reprasentant i organisationen (udenfor
arbejdsgruppen). Jeg anerkender reliabilitetsproblemerne men fokuserer ikke yderligere pa dem, da
det vil kunne modvirke undersggelsens mangfoldighed (Kvale 1997: 231).

Generaliserbarhed (ekstern validitet); undersogelsen viser nogle tendenser ud fra en specifik
situation, som Sommerskolen er udtryk for. Jeg ville saledes have faet et andet outcome, safremt jeg
f.eks. havde udarbejdet en national spergeskemaundersogelse, men malet er her ikke at drage
slutninger fra nogle til alle, som metodemaessigt ville have gjort undersggelsen induktiv.
Undersogelsen har dermed sin begrensning til deltagerne, mens dens styrke er, at den er
repraesenteret af deltagere fra samtlige uddannelsesinstitutioner i regionen. Der er redegjort for
konteksten i beskrivelsen af Sommerskolen, og det er sandsynligt, at implementering i en analog
kontekst vil kunne resultere i tilsvarende fund.

Trovzerdighed (intern validitet); er udtryk for undersegelsesresultatets sikkerhed, dvs. en
angivelse af hvor brugbar metoden er til at finde svar pa problemet, og hvorvidt problemstillingen
afspejles i empirien og analysen. Det handler med andre ord om den handvaerksmassige kvalitet
(ibid.: 235). Jeg soger lobende at redegere for den sammenhangende logik, da specialet er udtryk
for ét argument. Heri ligger eksplicitering af valg i trdd med medfelgende fravalg. Jeg forholder
mig dels til min egen position, og dels til de indhentede referencer. Jeg medtager et
diskussionsafsnit i analysen, og jeg praesenterer et metodekritisk afsnit.

I henhold til sperge- og evalueringsskemaerne afgores validiteten af, hvorvidt der er fraver af
systematiske fejl, altsd om mélingerne er i stand til at méle det, som var hensigten. Nar
undersggelsen ogsa indbefatter holdningsspergsmal, lader den sig svert validere, fordi der i sagens
natur ikke findes sande holdninger, nir informanterne svarer med subjektive beskrivelser.

For at gge validiteten i henhold til deltagerobservationerne valgte jeg selv at renskrive feltnotaterne,
idet jeg ved uklarheder selv kan huske momenter fra situationerne, som kan have betydning for

meningsdannelsen. P4 samme tid har det givet mulighed for at genkalde samtlige situationer og
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blive fortrolig med datamaterialet. Jeg fraveelger at prasentere informanterne for de forelabige fund
ud fra den betragtning, at processen handlingsmeessigt kunne blive uklar, safremt det gav anledning
til justeringer. De undersogte fnomener fremtraeder til dels ubevidste, hvorfor justeringer for mig
at se ville kunne fordreje det samlede resultat.

Jeg soger at vere eksplicit og metakommunikerer med leeseren i forhold til undersegelsens indhold,
og gennem savel metodiske, teoretiske og empiriske afsnit underbygges mine antagelser
systematisk med relevante beleg, som tydeliggeres via referencer. Det er udtryk for en integreret
kvalitetssikring, som leder til trovaerdighed og palidelighed. Specialets trovardighed skal ogs4 ses i

lyset af, at konklusion er en syntese af bade teori og empiri.

7.5 Underssgelsens samlede fund

Dette afsnit er et sammendrag af den empiriske undersogelses fund, som farer til differentiering af
deltagerne i to idealtyper. Jeg forstar min proces med databearbejdningen som at veere
opdagelsesrejsende pa flere spor, idet data genereres af forskellige kilder, som hver bidrager med
veesentlige elementer til den endelige identificering af idealtyperne.
Af spergeskemaundersogelsen optegnes et spor, hvor den felles interesse for det psykiatriske felt
primert er opstéet via kliniske leringsforleb, mens karrierevalg er forbundet med ambivalens.
Deltagerobservationerne bidrager med yderligere spor, der samlet bidrager til typologisering af
deltagerne i to idealtyper, som ikke benavnes anderledes end blot idealtype 1 og 2. Disse findes
indenfor konteksten, der er bundet op af et interessefzllesskab, som udger selve rammen.
Evalueringsskemaerne bidrager med et sidste element til begge idealtyper, hvor traditionelle
opfattelser pavirker det endelige karrierevalg, som er praget af ambivalens jfr. Figur 5.

Idealtype 1 kan dermed karakteriseres som deltagere, der er bevidste om store dele af
savel deres selvforstaelse som forforstéelse af psykiatrien, og de bringer tydeligt disse elementer i
spil i leeringsforlabet. Nér det kommer til beslutningstagen om karrieren viser det sig, at de i hej
grad er pavirket af tradition. Den idealtypiske deltager giver her udtryk for et imperativ, nar det
handler om, at hun bor valge en bestemt retning som nyuddannet, der ikke nedvendigvis stemmer
overens med hendes selvforstaelse og/eller forforstielse.
Idealtype 2 er karakteriseret ved gruppen af deltagere, der overvejende synes at vaere ubevidste om
béde deres selvforstéelse og forforstaelses betydning for karrierevalg. De indgar aktivt i

leringsforlabet pa linje med den forste idealtype, men forskellen beror p4, at det finder sted pa et
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overvejende ubevidst plan. Deres karrierevalg er dog sammenligneligt med forste idealtype, da
valget ogsa er praget af ambivalens og foretages endeligt ud fra traditionsbundne incitamenter.
Der findes altsa deltagere indenfor begge typer, der valger psykiatrien, men nar 41,2 % til slut
tilkendegiver, at de er fuldt afklarede mht. et karrierevalg, kan det ikke konkluderes som
succesfuldt, nar mélet er rekruttering (og specielt ikke, ndr sidstnevnte karrierevalg ikke alle er lig
med et valg af netop psykiatrien).

Ovenstéende er ikke udtryk for stilstand under leeringsforlgbet, da specielt deltagerobservationerne
viser noget andet, og det er derfor nedvendigt at undersege, hvad der tilsyneladende er p4 spil under
leringsforlgbet, hvilket forudsztter udfoldelse af idealtyperne, som er fokus i de folgende afsnit.
Formélet med analysen bliver at identificere elementer med konvergens og divergens mellem de to
idealtyper, og hvordan lereprocesserne tager sig ud indenfor hver. Den analytiske proces forventes
dermed at bidrage til elementer i laeringsforlgbet, der har signifikans i forhold til deres
selvforstielse og forforstielse af psykiatrien, og hvordan det kan tolkes, nir Sommerskolens mal er

rekruttering.

8.0 Analyse
Datafundene struktureres med afszt i de udvalgte teoretiske bidrag, sa fundene bliver mulige at
fortolke. Selve fortolkningen udgeres dermed af de felgende beskrivelser, hvor datafundene
analyseres med deres betydning i forhold til undersegelsens problemstilling samt Giddens’ og

Mezirows teoretiske bidrag.

8.1 Deltagernes selvforstielse
Analysen tager afset i cirklen med deltagernes selvforstielse som illustreret i Figur 5, da den er
udtryk for den lange rakke observationer af forskellige beskrivelser indeholdende elementer af den
enkeltes selvforstielse. Jeg setter dermed individet i fokus fra start, da mit syn p4 leering
indbefatter, at leereprocesser nedvendigvis mé begynde med deltagerens behov for lzring. Jeg
identificerer behovet ud fra den betragtning, at deltagerne har segt Sommerskolen som et
uathengigt leringstiltag af deres uddannelse, hvoraf nogle endog har afbrudt andre kliniske forlgb
pga. fremskredet semesterstart, mens andre har afbrudt deres ferie af samme arsag; de soger
Sommerskolen med baggrund i et interessefellesskab, som udger leringstiltagets usynlige lim. Heri
findes deres selvforstéelse, som giver rum til lereprocesserne, og til dels findes ogs4 baggrunden

for deres karrierevalg. Af spergeskemaundersogelsen fremgar det, at interessen for psykiatrien for
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de fleste er opstdet under studiet, og godt halvdelen af disse informanter har fra studiestarten veret
enten lidt eller meget usikker pa hvilken retning, de ville valge efter studiet. Leringsudbyttet far
dermed stor betydning for karrierevalg, hvilket bekrzftes af samme undersggelse, hvor over 90 %
af informanterne angiver, at klinikken har nogen eller stor betydning. De fa deltagere, som via
deltagerobservation og evalueringsskemaundersegelsen giver udtryk for en staerk malrettethed,
giver udtryk for en meget bevidst selvforstielse. De reprasenterer en mindre del af underseggelsens
samlebetegnelse for idealtype 1. Et eksempel er;

"Jeg er ikke god til de tekniske ting, men jeg har fundet ud af, at jeg er rigtig god til at
snakke med patienterne. Og sa befandt jeg mig bare rigtig godt der (pa
uddannelsesstedet, red.), og det gjorde, at jeg sagtens kan se mig selv der, nar jeg
bliver feerdig. Jeg vil rigtig gerne specialisere mig som psykiatrisk sygeplejerske, Sfordi
min vejleder havde uddannelsen, og jeg kunne se, hvordan hun brugte den (Inf 22).

Deltageren udtrykker, at den professionelle socialisering allerede startede i klinikken, og det
forbindes med positive elementer, som ikke strider mod de grundlzggende meningsstrukturer. Det
synes derimod, at der netop findes mening via assimilerede erfaringer, som derefter er med til at
forme et karrierevalg (Mezirow 2000: 68).
Andre deltagere viser behov for lzring af mere dybtgende karakter, og der kan netop identificeres
en sub-gruppe i idealtype 1, som bestér af deltagere, hvis selvforstaelse synes at kollidere med et
karrierevalg indenfor psykiatrien. De er p4 lige fod med de ovrige i gruppen bevidste om deres
selvforstaelse, som udtrykkes siledes;
"Jeg er bange for, at jeg er typen, der vil tage mit arbejde med mig hjem, for der vil
nok veere nogle patienter, som kommer til at gore ekstra indtryk, nér man nu str der
helt uden erfaring. Jeg tror mdske ikke, at jeg er helt god nok, og sd bliver jegjoi
tvivl, om jeg kan sla til overfor dem. De er jo virkeligt syge, og jeg ved simpelthen ikke
nok om det (Inf 5).
Deltagere i denne gruppe tvivler pa sit eget verd i forhold til, hvad de forstér, der krzves af dem.
De tenker dermed ikke, at de besidder de rette kompetencer. Andre deltagere bekrafter denne
opfattelse ved at tale om deres helt personlige kompetencer, som de forst mener at have brug for at
udbygge, fer de vil sage psykiatrien. Det beskrives ret pracist i Sundhedsstyrelsens Nationale
Strategi for Psykiatri, at personalet udger en afgerende ressource i lasningen af opgaver pa et hajt
kvalitetsniveau, fordi det psykiatriske omréde apparaturmassigt er lavteknologisk
(Sundhedsstyrelsen 2009b: 24). Strategien indeholder et saerskilt afsnit med overskriften ”Det skal
veere lettere at arbejde i psykiatrien”, hvilket bekreefter en del af deltagernes udsagn om, at det ma

veere svart specielt som nyuddannet at vaere ansat indenfor omréadet. Det bekrafter ogsa deres
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forstéelse af, at det netop kraever mange personlige kompetencer, fordi den instrumentelle sygepleje
nzrmest er ikke-eksisterende. Grundlaeggende har de ikke en tro p4, at de vil kunne vare en
ressource, mens der dog er tegn p4, at nogle forandrer selvforstielse i lobet af sommerskolen,
hvilket folgende udsagn viser;

"Vi snakkede i gruppen (dialoggruppen, red.) om, at man nok ikke skal vaere s bange
Jor ikke at vide alting. Man skal jo starte et sted, og lige meget om du sd har veeret et
hav af andre steder forst, sd vil du selvfolgelig veere ny alligevel, hvis du skifter job.
Det er jo klart, at vi ikke kan vide det hele, og de ved jo godt, at vi lige er uddannet.
Jeg tror mdske, at det har rykket noget at hore hvordan ... (navngiven mentor, red,)
klarede sin egen start (Inf 11).
Der synes at vere tegn pa transformativ lering, som i dette eksempel er faciliteret af gruppens
mentor. Ifolge Kragelund betyder facilitatorerne meget, nér de studerende befinder sig i
leeresituationer, hvor der sker transformation fra én type lering til en anden. Desuden spiller de
studerendes leringsstrategier ogsa ind, hvilke hun betegner som til dels ubevidste (Kragelund 2006:
215). Kragelund efterlyser flere rollemodeller, som her eksemplificeres af mentoreme. Ifelge
evalueringerne vurderer 55,9 % af deltagerne udbyttet af mentorordningen heit eller meget haijt, og
mentorerne synes ogsa gennem et internationalt studie at kunne facilitere transformativ lering;

"... useful instruments to give students a more realistic picture of mental heaith care
include ... knowledge transfer, and host lectures, preferably by young experienced
nurses. (Hoekstra et al. 2009: 4)

Refleksion over egne preemisser kan fore til transformativ lering, mens udfordringer af deltagernes
kriterier for selvvurdering ifelge Mezirow altid er fyldt med steerke folelser. Denne gruppe af
deltagere viser tegn pa perspektivendring, som altid har kognitive, affektive og konative
(viljemessige) dimensioner (Mezirow 2000: 76). Det er saledes ikke alle deltagere indenfor
gruppen, der angiveligt har viljen til perspektivendring, hvilket naturligvis m4 respekteres, men
Mezirow anferer ogs4, at intet behov synes at vare mere fundamentalt menneskeligt end behovet
for at soge mening. Nér deltagernes selvforstielse synes at kollidere med et muligt karrierevalg,
tolker jeg, at transformativ lering er potentiel muligt. Jeg beskaftiger mig her med den forste
hypotese i afsnit 3.1, som til dels er bekraftet via mentorernes rolle.

Jeg bevaeger mig nu et skridt ned i Figur 5, dvs. jeg seger nu at forsta den gruppe af deltagere, der
kan karakteriseres ved ubevidste elementer i deres selvforstéelse, hvilke typologiseres ved idealtype
2. Et eksempel er;

“Jeg synes, det var speendende at hore om, hvordan de faktisk kan hjcelpes (henviser
til opleeg om patienter med personlighedsforstyrrelser, red.), men jeg ser nok ikke lige
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mig selv som en del af det. Der er jo sa mange muligheder, og jeg vil heller ikke
odeleegge noget ved at veelge det forkerte (Inf- 28).

Deltageren angiver at have svart ved at ”se sig selv” i forhold til patienterne og begrunder det med
mange andre karrieremuligheder, hvor hun endog anser psykiatrien som vaerende et risikofyldt valg.
Andre deltagere taler om det risikofyldte i form af eventuelt at valge et arbejdsfelt, som f.eks.
familien ikke billiger. Nér jeg her beskriver deltagernes selvforstielse, taler Giddens om
selvidentitet, som han ikke mener, er givet i kraft af den enkeltes beskzftigelse (Giddens 2003:
224). Selvidentitet skabes i stedet gennem en rakke fortlebende valg, gennem en proces som en
indre fortzlling, hvor fortid og nutid forbindes, hvor det vigtige bliver den indre sammenhaeng i
personens biografi. Risici skal ikke ses som en trussel men som en udfordring. Det kan lade sig
gore, fordi risici ikke er noget vi besidder, men noget vi pavirkes af. Deltagerne mé ifelge Giddens
sperge sig selv, hvem de er, og hvordan de gerne vil vere, frem for at sperge, hvordan andre gerne
vil have, at de skal vare. Centralt for Sommerskolen bliver det element, der netop betegner selvet
som en proces, frem for en fast kerne. Det betyder, at deltagerne kan pavirkes mod selvforstaelse,
der vil kunne indeholde psykiatrien som et sandsynligt valg. Nogle af deltagerne far dog ikke skabt
denne indre sammenhang i biografien, hvilket synes at kunne tilskrives flere faktorer.

En del deltagere synes jo ikke at profitere af mentorordningen, og selvidentitet skabes ifelge
Giddens netop gennem forhandling med andre, hvor der skabes fzlles historier, der vikler sakaldte
refleksive projekter ind i hinanden. Det handler om livspolitik?’, hvor Sommerskolen kan anskues
som et livspolitisk redskab, der skal kvalificere deltagernes valg. Det nytter ikke at lovgive indenfor
livspolitikken, som enkelte deltagere desvzrre oplever, nér de skriver i evalueringen, at der har
veret for meget *reklame’ for psykiatrien. Det nytter med andre ord ikke at opfordre til at sgge
psykiatrien — men det nytter noget at pege pa elementer, der kan integreres i deltagernes refleksive
projekter (Giddens 2003: 229).

For Giddens ber det pedagogiske arbejde bestd i at fremme personlig udvikling frem for tilpasning,
som umiddelbart taler for transformativ leering i trdid med Mezirow. Kendetegnet ma ikke vere
almen dannelse i form af at formidle, hvad der er vaerd at vide i henhold til et karrierevalg, men
kendetegnet ved statte til selvdannelse. Men vi ma ikke glemme, at der bag selvdannelsesstrategien
ligger institutionelle og politiske strategier — her i form af regionspsykiatriens rekrutteringsstrategi

og Sundhedsstyrelsens Nationale Strategi. Nér dette medtenkes, ma fokus vere at gere

2 Livspolitik betegner Giddens som de betingelser, der befrier den enkelte og sztter pagzldende i stand til at treeffe
valg.
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Sommerskolen til et frigarende leeringsforlgb®®, som er en organiseret bestrabelse pi at hjzlpe
deltagerne med at udfordre forudindtagelser, udforske alternative perspektiver, ndre eksisterende
forstaelsesmader og handle ud fra nye perspektiver.

Nar jeg for skriver, at nogle deltagere ikke opnir sammenhang i deres indre biografi, hanger det

desuden sammen med deres forforstéelse, som udfoldes i folgende afsnit.

8.2 Deltagernes forforstielse
Jeg introducerer et udsagn, som signalerer et fremtreedende element hos deltagere, jeg indplacerer
under idealtype 1;

"Ndr man horer om sygeplejersker, ser man da ogsa en kvinde for sig i hvid uniform,
og det teenker man da pa. Nar vi gerne vil uddannes til faktisk at kunne tage et skilt
pa, hvor der star ’sygeplejerske’, sa betyder det noget. Vi kender jo alle sammen til
dem, som siger, at psykiatriske sygeplejersker ikke er ‘rigtige’ sygeplejersker, og sa
teenker man sig lige om en ekstra gang ik’ (Inf 31).

Jeg har nu bevaeget mig til hajre i Figur 5, hvor gverste halvcirkel er reprasenteret ved deltagere,
der er bevidste om en rekke fremherskende forforstielser, som indvirker pa deres karrierevalg. De
er pd samme tid bevidste om elementer i deres selvforstaelse som beskrevet i sidste afsnit. Citatet
viser, at deltagerne sagtens kan ledes mod et karrierevalg, som stetter deres selvforstaelse, men som
er modsigende, ndr det gelder forforstaelser for psykiatrien — det vare sig bade deltagernes egne
forforstaelser og andres, som alle tilleegges betydning i forskellig grad. Der kan siges at vare
disjuncture mellem deres selvforstaelse og forforstaelse, hvilket ifelge Kragelund taler for
potentielle leeresituationer (Kragelund 2006). Nar jeg behandler forforstaelser (primart
reprasenteret af observationsstudiet), taler Mezirow om forudindtagethed. Han papeger, at vi alle er
fanget af egne meningsperspektiver, og derfor kan vi i virkeligheden aldrig foretage fortolkninger af
vores oplevelser uath@ngig af vores forudindtagethed (Mezirow 2000: 75). Men nér han netop
beskriver det som ’fanget’ af, s& betyder det ikke, at deltagerne ikke kan forandre
meningsperspektiver, men han beskriver det sddan for at understrege, at de sjeldent er fri for
ekstern eller psykisk pres af en eller anden art, hvorfor de ikke altid vil vere abne overfor andre
synsvinkler. Deltagerne steder dog pa nye meningsperspektiver, formidlet af oplaegsholdere,

mentorer og andre deltagere. Han beskriver dog andetsteds, at referencerammer eller

% Mezirow opstiller en rekke betingelser som grundlag for at kunne deltage fuldt ud i diskurser (jfr. dialoggrupperne
med tilknyttet mentor), hvor den lzrende m4 vere *fri for tvang’ (Mezirow 2007: 114).
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forhandsindstillinger®’ tilsyneladende fastlzzgger vores handlinger, og vi er steerkt tilbgjelige til at
afvise det, der ikke er i overensstemmelse med disse forhandsindstillinger (Mezirow 2007: 115).
Det betyder, at der sandsynligvis vil vaere deltagere, som viser modstand mod lzring, mens jeg
gennem deltagerobservation i hvert fald relateret til idealtype 1 nermere kan identificere manglende
tillid til at &endre forforstaelsen. Det kommer til udtryk, nir deltagerne beskriver, at det krever mod
at ’trodse’ geldende forstéelser. I Mezirows terminologi indebzrer kommunikativ laering nasten
altid transformativ leering, hvor kritisk selv-refleksion finder sted (ibid.: 116). Det handler for
deltagerne om at udforske grundlaget og konsekvenserne af egne valg, gennem dialog at na frem til
den bedst mulige forstéelse, og det forudsatter ofte transformativ lzring, der munder ud i
handlinger ud fra en ndret indsigt. Mentorerne kan statte deltagerne i denne proces vel vidende, at
der altsa hersker en tilbgjelighed til stereotype vurderinger.

Forforstéelser, som ikke lengere giver mening for den enkelte deltager i kraft af motivation for
psykiatrien, bliver katalysatorer som kan udlese forandring. Det kan forklares som et
desorienteringsdilemma, der potentielt kan fore til transformativ lering. I Igbet af denne proces ber
der dog vere opmarksomhed pé fordrejninger, som kan resultere i, at deltagerne maske ikke kan
gennemga omdannelser af meningsperspektiver. Der er tale om sociokulturelle fordrejninger, hvor
tankeset tages for givet, iser dem, som er fremherskende og som legitimeres og forsterkes af
uddannelsesinstitutionerne (Mezirow 2000: 79). Nér deltageren i det sidste citat udtaler, at hun
tenker sig om en ekstra gang, s& henviser andre til oplevelser, der henforer til
uddannelsesinstitutionerne, hvor det kan vzre savel studievejleder som teoretiske undervisere, der
ansporer til karrierevalg, som ikke indbefatter psykiatrien. Det finder jeg umiddelbart problematisk,
hvilket styrker forforstdelser, som er med til at fastholde feltet som lavstatus. Deltagerne henviser
til, at nogle eller andre siger noget om, hvad et karrierevalg ber indbefatte. Uddannelsens rolle er
for mig serlig interessant, fordi uddannelsens primere ydelse er at tilfore sundhedssektoren og
samfundet de uddannede sygeplejersker, der er behov for. Dermed er uddannelsen forpligtet til at
sikre sygeplejersker til samtlige sektorer, mens rollen staerkt kritiseres i en international
undersggelse, hvor et markant bud pa de nyuddannedes tendens til at velge det somatiske felt i hgj
grad tilskrives uddannelsen;

"The long-standing nature of this situation suggests that at best nursing education has
Jailed to address the problem, and at worst it has helped to perpetuate it.”
(Happell & Rushworth 2000a: 318)

?7 Referencerammer eller forh&ndsindstillinger beskrives som kulturelle og sproglige strukturer, som vi skaber mening
ud fra gennem erfaringer. Det betyder, at de bade skaber og afgranser os bevidst og ubevidst.
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At uddannelsen overordnet er medvirkende til at stadfzeste den problematiske situation for
psykiatrien, mener jeg ikke udelukkende kan tilskrives de enkelte uddannelsesinstitutioner, men det
har tydeligt sin indvirkning pa deltagerne. Ifglge Mezirow skabes der en selvopfyldende profeti,
hvor de lader sig lede af ideologier, som bliver en form for falsk bevidsthed, hvor gyldigheden af
eksisterende sociale normer end ikke afpreves. Han betegner det som en slags socialt
hukommelsestab, der manifesterer sig i alle facetter af deres liv. Der ligger ogsa en antydning af, at
vi med Sommerskolen har bevaget os ud pa en mission, der pa forhand kan siges at ville
mislykkedes, fordi psykiatrien til stadighed har et negativt image, om det sa gelder indenfor
uddannelsesinstitutionerne eller andre steder;

"Until nursing can project an image (either consciously or unconsciously) that does
not promote certain areas of practice as more desirable than others, the full benefits
of education to the psychiatric nursing profession will not be fully realized” (Happell
& Rushworth 2000b: 136).

Disse betingelser synes kun at forvarres, nir deltagerne er beerere af forforstielser af ubevidst
karakter frem for de bevidste, hvilket leder mig til beskrivelse af idealtype 2 med forforstéelser af
ubevidst karakter. Deltagere indenfor denne typologi synes at udtrykke en social praksis, som de
ukritisk har tilegnet sig og treekker p4 ift. karrierevalget;

"Jeg foretreekker somatikken i forste omgang, fordi det nok er mere sikkert. Jeg ved

egentlig ikke, om jeg for har tenkt andre muligheder, for det virker bare som noget,

der er rigtigt. Nu kan jeg jo godt hore, at der er andre, der overvejer noget andet, men

Jjeg ved ikke helt, om jeg kunne havne dér ogsa (Inf. 3).
Deltageren giver hverken udtryk for en reflekteret selvforstaelse eller forforstielse, og i trad med
andre deltagere falder det hende vanskeligt at sette ord p4 sit karrierevalg. Det typiske i
situationerne opstér, nar diskussionerne alligevel ferer gruppen af disse deltagere hen mod
tilkendegivelser af nye erkendelser, som de virker overraskede over. Deres handlingskapacitet synes
ikke at veere formet af egen vilje (Giddens & Pierson 2002: 85). De har derimod nogle sociale
strukturer, som reproduceres i kraft af et bestemt karrierevalg. I reproduktionen ligger netop, at de
jfr. strukturationsteorien forer strukturerne videre, sifremt de ikke meder alternative miljeer.
Sommerskolen kan tilbyde et sddan milje, for ethvert milje betegnes som noget, vi selv har skabt,
hvorfor det ma tznkes, at vi ogsé selv kan &ndre det. Giddens vil anfere, at deltagerens pastiede
sikkerhed i ovenstdende citat er skrebelig og vil pa et tidspunkt briste, fordi hun ikke *handterer’ sit
valg men holder sig til et fast menster (Giddens 1996: 91). Bevidsthed vil kunne skabe potentiel
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forandring, hvilket hun netop giver udtryk for at veere vidne til hos andre deltagere. Og

bevidstheden synes overvejende at finde rodfeste gennem dialogerne.

8.3 Sp=ndingsfeltet mellem tradition og karrierevalg
Jeg tilfgjer pile i Figur S, som indikerer, at karrierevalgene finder sted mellem et
allestedsnarvarende spendingsfelt mellem tradition, der pa den ene side faciliterer laereprocesser
med rekruttering som mal, mens de pa den anden side l&gger hindringer i vejen for
lereprocesserne. Deltagerne indenfor begge idealtyper udtrykker ambivalens, som for mig at se ma
hente sit svar i traditionernes dobbeltbetydning. Nar der i de to foregiende afsnit findes belaeg for
hvis ikke forandring, sa i hvert fald et forandringspotentiale, sker der det, at langt de fleste deltagere
alligevel seger mod traditionen, nar der foretages et valg. I evalueringsskemaet bemarkes;

"Pa sigt kan jeg nok godt se mig selv i psykiatrien, men jeg vaegter mere erfaring fra
andre omrader inden (Inf. 5).
“Jeg skal helt sikkert starte pa en somatisk afdeling” (Inf. 27).

Mezirow péapeger, at hvis vi ikke er i stand til at forsta, vender vi os ofte mod traditionen og griber
tankelest til forklaringer fra autoriteter (Mezirow 2005: 89). Det indikerer, at der skal fokuseres pa,
hvordan deltagerne kan handle pa baggrund af egne verdier, folelser og meninger frem for noget, vi
ukritisk har overtaget fra andre. Der synes dermed for nogle at vare et spring fra omdannelse af
selvforstaelse og forforstielse til at omsztte disse forstéelser til handling. Mezirow argumenterer
for, at effektiv deltagelse i diskurs og transformativ lering kraever folelsesmaessig modenhed, dvs.
folelsesmeassig intelligens, som de maske ikke har (ibid.: 93). Nogle deltagere kommenterer, at de
ikke foler sig helt *gamle nok’, og Mezirow henviser til, at de unge godt nok lerer at blive kritisk
reflekterende i forhold til andres antagelser, men nér det kommer til egne antagelser, sker det forst
et godt stykke inde i voksenalderen, hvorfor vi kan formode, at de yngre deltagere mindre
sandsynligt kan treeffe valg pa baggrund af egne antagelser. Med Sommerskolen enskes ikke blot, at
deltagerne ser en psykiatrisk karriere fra et nyt perspektiv, vi gnsker at de lever ud fra dette
perspektiv.

Nar deltagere primert tilherende idealtype 2 gentagne gange udtaler, at de vaelger “den sikre” vej i
form af opstart af karriere indenfor somatikken, udtrykker det for mig at se traditionens betydning
og dybe indlejring i den enkelte. Valget begrundes ikke udpraget eksplicit, hvoraf jeg ogs4 tolker,
at en del foregar ubevidst;

"Altsa, jeg taenker da over, hvad jeg mest har lyst til, og jeg er bare sa inspireret af
psykiatrien pa rigtig mange madder, men samtidig lukker man jo ikke orerne for det,
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som andre siger. Altsa, man horer selvfolgelig pd, hvad for nogle erfaringer, de har,

og der er det ligesom at psykiatrien ikke rigtig bliver neevnt. Jeg ved ikke helt, hvad

Jjeg skal sige, men pa en eller anden made tror jeg sa bare, at det somatiske omride er

et mere sikkert valg til en start” (Inf. 7).

Ifelge Giddens er individet grundlaeggende i stand til at forsta og forklare, hvorfor vi handler, som
vi gor. Handling ikke ses som et isoleret f2nomen, men som en igangvaerende proces, hvor vi
handler pa betingelser, vi ikke helt erkender, hvorfor vores handlinger kan f3 utilsigtede
konsekvenser. Giddens beskriver en praktisk og en diskursiv bevidsthed?®, hvis granser er flydende,
og dette har baggrund i modernitetens ogede refleksivitet og aftraditionalisering. Intet kan
retfeerdiggeres med henvisning til tradition eller ydre instanser (Hermann 2003.: 222).
Uddannelsesvalg kalder pa selvsteendige refleksioner, der ikke kan forklares inden for traditionens
rammer. Men samtidigt indeholder traditionen et paradoks, fordi han pi samme tid papeger, at
traditionen fortsat spiller en rolle i selv de mest *moderniserede moderne samfund’ og dermed ogs
for deltagerne her (Giddens 1994: 39). Forholdet mellem modemitet og tradition er dermed
kontrastfuldt. Vi kan anskue traditionens rolle, som giver form til den enkeltes indre fortzlling
(selvforstaelse), og som aflaster deltagerne i deres strem af valg, hvilket dermed kan facilitere
leereprocesser p4 Sommerskolen, mens traditionerne fastholder dem i ikke at handle pa dem.

Det bliver relevant at sporge til, hvorvidt deltagerne indenfor begge idealtyper er
orienteret mod fortiden eller deres fremtid. Begrebet historicitet introduceres her og skal forstas som
brugen af fortiden til at forme nutiden, hvilket Giddens anferer ikke athenger af respekten for
fortiden (Giddens 1994: 49). Det betyder derimod, at deltagerne gjensynligt gor brug af viden om
fortiden som et middel til at bryde med den, s& pa denne made anvendes historiciteten til at
orientere sig mod fremtiden. S& svaret er ifelge Giddens en kombination, hvor fremtiden vaegtes,
fordi futurologien®® bliver vigtigere end at kortlegge fortiden. Men det fremgér jo tydeligt af
undersggelsesresultaterne at det langt fra er alle deltagere, som handler efter eller med Giddens’ ord
bryder med fortiden, hvorfor der nu mé sperges til, hvordan det kan ske?

Ovenstaende kan i hvert fald ifolge Giddens tilskrives deltagernes tillid*° til psykiatrien;

"Jeg har det nok sadan, at det kan da godt veere, at jeg er egnet til at arbejde der, men
som nyuddannet tror jeg ogsa, det er vigtigt at passe pa sig selv... nok ikke forstdet

% Praktisk bevidsthed er individets know-how, som er implicit og tavs viden. Handlingerne er rutiniserede. Diskursiv
bevidsthed er individets know-why, som er eksplicit og udtalt viden, hvor handlingerne forklares.

% Futurologi dzekker over den enkeltes kortlegning af mulige, sandsynlige og/eller tilgengelige fremtidsmuligheder.
Det kan ogsd betegnes som den hypotetiske fremtidsorientering (ibid.: 50).

* Tillid definerer Giddens grundlzggende som “tiltro til palideligheden hos en person eller et system hvad angdr et
givent seet af resultater eller begivenheder, hvor tiltroen udtrykker en tro pa en andens redelighed eller korrektheden af
abstrakte principper” (ibid.: 36).
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sadan, at det er farligt rent fysisk at veere der, men det handler mere om, at man jo

star der med sin helt enorme usikkerhed, og sa ved jeg ikke helt, om psykiatrien sé

bare er det rigtige sted” (Inf. 11).
Deltageren udtrykker implicit et karrierevalg indenfor psykiatrien som forbundet med risiko, idet
hun gnsker at passe pa sig selv. Dette syn er som i afsnit 8.1 specielt geldende for deltagerne i
idealtype 2, hvor psykiatrien fremstar som et sékaldt risikomilje. Forskellen fra tidligere afsnit og
her er, at tillid og risiko er nart forbundne og udelukker dermed ikke hinanden, nar deltagerne
orienterer sig mod fremtiden. Giddens papeger, at en acceptabel risiko er normal for opretholdelsen
af tillid, men risikoen hviler i udsagnet ikke pa balancen mellem tillid og acceptabel risiko, hvorfor
deltageren synes at udtrykke manglende tiltro til psykiatrien som system (ibid.: 37). Det er dog
muligt at opbygge tillid til systemet via sikaldte adgangsporte, som Sommerskolen er udtryk for.
Tillid til systemer — eller mangel pa samme — har normalt form af ansigtslese forpligtelser, hvor
personer opretholder troen pé en bestemt viden, som er ubevidst. S& det er heller ikke rimeligt at tro,
at deltagerne umiddelbart vil kunne vaere i stand til f.eks. i evalueringsskemaet at skrive hvorfor, de
ikke vil velge psykiatrien. Men p4 Sommerskolen skabes forbindelse mellem systemet via
reprasentanter som f.eks. mentorerne og deltagerne, og det er gennem disse ansigt-til-ansigt
forpligtelser, at det bliver muligt at opbygge tilliden i et fremtidsperspektiv. Med Giddens ord
betyder det altsd, at *adgangsporten’ til deltagernes tillid skal findes i relationerne.
Nar jeg indplacerer tradition i Figur 5 med s& stor vagtning, vil Giddens mene, at det ber gores med
forsigtighed, fordi tradition netop er skabt via moderniteten (Giddens 2000: 41). Tradition er
desuden konstrueret uanset, om det er skabt bevidst eller ubevidst, s det kan ikke forklare
virkeligheden. Men det vigtigste i henhold til problemstillingen her er, at det altid omfatter magt, og
nér jeg paberéber dets indvirkning pa deltagerne, kan det ogsa forstas som udgvelse af magt. Og
traditioners afslutning betyder ikke, at de forsvinder, hvormed deltagernes fortsatte orientering mod
dem kan forklares, selvom jeg kan identificere tegn pa @ndringer i savel deres selvforstaelse som
forforstdelse. Nar nogle i evalueringsskemaet svarer, at de har @ndret valg, si handler det om, at de
"har dreenet traditioner for indhold’, mens de for andre stadig er nedvendige (ibid.: 45).
Sommerskolens budskab bliver derfor at sperge deltagere, som stadig primzrt herer til idealtype 2,
hvordan det bliver muligt mere aktivt at skabe sammenheng mellem afhengighed og
selvbestemmelse, og pa denne méde kan der dannes mening jfr. Mezirow pa baggrund af erfaringer
frem for uudtalte og implicitte antagelser. Det er tilsyneladende et komplekst svar, der her kan
bidrage til problemstillingen, og den sidste hypotese i afsnit 3.1 kan derfor hverken be- eller
afkreftes her.
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8.4 Diskussion
Der fremanalyseres aspekter, som i hvert fald potentielt kan forandre deltagernes selvforstaelse og
forforstaelse, men tilsyneladende nér vi med Sommerskolen ikke helt i mal, nir det handler om at
motivere dem til et karrierevalg indenfor psykiatrien. Jeg seger med dette afsnit kort at afdekke
nogle signifikante aspekter.
Giddens havder, at en af modernitetens konsekvenser er, at selvrefleksiviteten er s dominerende,
og at den enkelte hyppigt seger svar p4, hvilken betydning dette og hint har for personen.
Leeringsforleb kan derfor til tider blive opfattet som en begrensning i livsudfoldelsen og en
heemsko for det individuelle mal. Unge i dag skal konstruere en sammenhzngende identitet, og
karrierevalgsprocessen er central i den forbindelse. Illeris understreger ligeledes refleksivitetens
leringsmessige betydning. Refleksivitet, i betydningen spejling, er at lzre sig selv at kende, at
forstd sine egne reaktioner og oplevelser, hvor personen fokuserer pa betydningen for sig selv og
vurderer herefter. Dette er en forudsatning for at treeffe meningsfulde valg og dermed til en vis grad
at tage styringen over eget livsforlab. Deltagerne vil gerne foretage valg — og dette ud fra egne
premisser (Illeris 2007b: 28). Men der kan stilles spergsméalstegn ved hvilke premisser,
Sommerskolen fokuserer pa. Nér der eksplicit formuleres et mal, som formidles til deltagerne, s&
soges der intentionelle konstruktioner jfr. Mezirow, som er et resultat af transformativ lering. I et
kritisk perspektiv vil det kunne anfores, at der ma tages udgangspunkt i deltagernes intentionelle
konstruktioner frem for Sommerskolens. Ifelge Giddens udger den diskursive bevidsthed det
forandringspotentiale, hvorved deltagerne kan pavirke de strukturer, som de befinder sig i. Men
hvor meget indflydelse har den enkelte, ndr hun seger deltagelse paA Sommerskolen? Giddens er
bl.a. kritiseret for at tillegge individets muligheder for at forandre strukturer for stor betydning. Han
overser (eller underbetoner) eksempelvis de sproglige strukturers magt over individerne — hvordan
vi taler om tingene har bestemte konsekvenser! Men her anskuer jeg kritikken med modsat fortegn;
ndr vi taler om psykiatrien pd Sommerskolen ma vi vaere varsomme med konsekvenserne, fordi
deltagerne ikke befinder sig i et vardifrit rum — og det giver nogle deltagere udtryk for savel under
deltagerobservation som i evalueringen.
Nér jeg foretager en analyse af deltagernes selvforstaelse og forforstaelse af psykiatrien, som ogsa
indbefatter de studerende, som Aar tilkendegivet, at de ensker at soge dette felt, s er det ikke
nedvendigvis noget, som kan tages for gode varer. Det lyder umiddelbart som om, jeg nu ganske
pludseligt har mistet tilliden til deltagerne, men der er i stedet tale om, at alle valg kun er at betragte

som midlertidige valg, for muligheden for at valge om altid er tilstede, og alt synes at have
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interesse for deltagerne, men meget forkastes ogsé efterhanden (Illeris 2002: 82). Reelt betyder det
Jo, at en evaluering af Sommerskolen med rette ber forkastes, hvilket jeg dog ikke tilholder mig.
Den opnéede indsigt i idealtyperne kan bidrage med veesentlige justeringer fremover.

Mere viden om deltagerne har varet central i lyset af planlegning af fremtidens Sommerskole, men
ifelge Giddens er tesen fejlagtig, nar vi antager, at mere viden om det sociale liv kan vare lig med
sterre kontrol (Giddens 1994: 43-44). Men nér vi udvider vores forstielse af den sociale verden, er
vi muligvis i stand til at skabe en bedre forstaelse af deltagerne. Det betyder jo, at nok s&
velbegrundede og omfattende empiriske undersggelser, som resulterer i nok s megen akkumuleret
viden om deltagerne, aldrig vil kunne indfange alle de aspekter, der indvirker pa deres liv. Denne
opfattelse begrenser i en vis grad dette speciales berettigelse, men samtidig papeger han dog, at det
er muligt at frembringe systematisk viden om menneskelig handlen, og nér jeg i forhold til
skabelsen af nye forstaelser er involveret i at identificere, hvad der er af vaerdi, hvilket jeg mener at

kunne opfylde i en besvarelse af problemstillingen.

9.0 Konklusion
Indgangsvinklen til dette speciale er en undersogelse af sygeplejestuderendes selvforstaelse og
forforstaelse af psykiatrien med rekruttering som det overordnede mal, der eksemplificeres ved
Psykiatrisk Sommerskole. Deltagerne kan typologiseres i to idealtyper, som dog har det fellestrek,
at de studerendes kliniske leringsperioder har bidraget betydeligt til et overordnet
interessefeellesskab for psykiatrien. Idealtype 1 er karakteriseret ved studerende, som hovedsageligt
er bevidste om béde deres selvforstaelse og forforstielse. Der identificeres eksempler p4, at deres
selvforstaelse kan kollidere med et karrierevalg, nar de ikke anser egne kompetencer som
tilstrekkelige, mens Sommerskolen kan facilitere transformation gennem mentorerne.
Uddannelsesinstitutionernes rolle synes tydeligt at have indflydelse pa de studerendes
selvforstielse.
Idealtype 2 er derimod karakteriseret ved studerende, som i overvejende grad er ubevidste om bade
deres selvforstéelse og forforstaelse. De anser psykiatrien som et risikofyldt karrierevalg, og de
profiterer ikke tilstraekkeligt af mentorordningen. Deres forudindtagethed bliver ikke udfordret i en
grad, hvor de sandsynligt vil &ndre social praksis. Der findes teoretiske argumenter, som betoner
transformativ lzring som forudsatning for laeringsforleb med rekruttering som mal, mens

Sommerskolens design bade viser tegn pa samme, men der tegner sig ogsa et billede af, at
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leringsforlebet ikke tilstraekkeligt tager udgangspunkt i den enkelte, som derigennem ikke opnar
lering af dybtgaende karakter.

Sommerskolens felt synes komplekst, hvor specialet her koncentreres om at afdekke traditionens
kontrast, som viser sig at leegge hindringer i vejen for deltagernes selvforstaelse, forforstielse og
karrierevalg. Det betyder, at tradition indenfor modernitetens rammer begrenser deltagerne i at
handle pé deres transformerede selvforstielse og forforstielse.

Resultaterne kan ikke antages som varende endegyldige, men de bidrager imidlertid til et hab for,
at rekruttering af nyuddannede til psykiatrien er muligt. Der findes ikke specifikke losninger til,
hvordan lzringstiltag som denne ber tilretteleegges, men det betyder ikke, at vi skal afsté fra
udfordringen. Psykiatrisk Sommerskole er demonstreret som én metode med potentiale til at gore en
forskel, nar det handler om de studerendes tilvalg af karriere indenfor den psykiatriske kontekst.
Serligt kan yderligere betoning af transformativ lering have indvirkning pa de studerendes

selvforstéelse og forforstéelse af psykiatrien.

10.0 Metodekritik
Dette afsnit er en preesentation af specialets metodiske kritikpunkter, som fremdrages ud fra de
erfaringer, jeg har gjort gennem anvendelse af sivel teori som metode. Jeg kunne dermed have valgt
at placere en del af afsnittet allerede efter metodebeskrivelsen, men jeg valger at resumere den
samlede kritik her som ét afsnit, idet den prasenterede konklusion ma ses i lyset af de samlede
kritiske vurderinger.
Den metodiske tilgang i forhold til den empiriske undersegelse skal forst behandles, da der allerede
fra begyndelsen viste sig at vare kritiske elementer, som pavirkede undersggelsen. P4 det
overordnede plan kan bade den fanomenologiske og hermeneutiske tilgang til datamateriale
anfeegtes, idet en forsker aldrig fuldt ud kan opleve verden, som informanterne oplever den
(Kristiansen & Krogstrup 2005: 175). Det er for s& vidt korrekt, men den metodiske tilgang ger
efter min klare overbevisning, at jeg kommer sa tat pa virkeligheden, at jeg gor mig i stand til at
have mig op 1 et perspektiv, hvor jeg netop bliver i stand til at udlede undersogelsesresultater, der
bidrager til forstéelse af virkeligheden, hvorfor jeg ikke ma afholde mig fra at bevaege mig ind i
feltet. Jeg vil altid kunne anskues som en bias, da det ikke er muligt at frigere sig fra subjektive
eller teoretiske forudsetninger, men nir jeg blotlegger disse forudsztninger i metodeafsnittet,

styrker det vurderingen af fundene.
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Jeg kan fuldt tilslutte mig den del af metodelitteraturen, som beskriver, hvor vigtige tiltag forud for
sporgeskemakonstruktion er (Olsen 2005: 31). Saledes kan en mangelfuld forudgdende pracisering
af problemstillinger resultere i, at tilvirkning af data pludselig kan fremtrzede meningsles. Det er
dog ikke uden veerdi, fordi det er udtryk for en proces’ bevaegelse hen mod sterre afklarethed og kan
betegnes som én af forskningens praemisser, men jeg skal herunder komme ind pa de elementer,
som synes at kreeve en preecisering.
Spergeskemaer afproves normalt pa et mindre antal proverespondenter, som kan fore til
skemarevision, hvilket dog ikke giver garanti for uproblematisk datakvalitet, men i dette tilfzlde
fandt der slet ingen afprevning sted. Spergeskemaundersegelsen forud for Sommerskolens afvikling
blev anlagt i form af den konkrete spergeramme p4 s3 tidligt et stadie, at ikke alle spergsmal siden
blev antaget som relevante for emnets fokus. Det samme ger sig geldende for evalueringsskemaet,
hvor der ligesa er udtaget en del af spergsmalene i den senere databearbejdning. Det blev tydeligt,
at deltagerobservationerne matte udgere den veesentligste datakilde til besvarelse af
problemformuleringen, hvilket jeg ikke pa forhand havde forudset.
For at gge validiteten kunne jeg have bedt en anden person om at kode informanternes udsagn. Jeg
valgte i stedet at foretage kodningen x 2, da jeg herigennem opnéede fortrolighed med materialet.
Datakvaliteten kan yderligere pavirkes, nir interaktionen mellem respondenter og
forsker ikke er symmetrisk. Deltagerne havde for udsendelse af spergeskemaerne udelukkende
kendskab til mig via information om Sommerskolen, hvorfor de kan have besvaret nogle spergsmal
ud fra deres forestiende deltagelse, som de var blevet udvalgt til blandt mange andre ansggere. Der
kan derfor vere tendens til behagestrategisk svaradfzerd (ibid.: 96).
Datakvaliteten kan igen pavirkes under deltagerobservationerne i kraft af interaktionen mellem os,
hvor der ogsa kan indga sproglige intonationer, kropssprog, mimik og fonetisk stej, da vi for det
forste befandt os i et lokale med ringe akustik, og i dialogerne i pauserne befandt vi os ofte blandt
mange personer.
Min forskerposition som udtryk for mit forhold til deltagerne vil kunne kritiseres pga. min
overvejende insiderposition, hvilken karakteriseres som praktikeren, der driver
forskningsvirksomhed indenfor egen organisation (Kragelund 2007: 73). Dermed er min
overordnede tilgang til undersggelsen praeget af forhandsviden om problemet og malgruppen, som
kan betyde, at jeg ikke altid erkender denne videns betydning for undersegelsen. Der er alts4 risiko
for blinde pletter, som ogsé kan betyde, at jeg maske identificerer mig med deltagerne i sadan grad,

at jeg undlader at forfelge bestemte udsagn i forbindelse med deltagerobservationerne. Det er
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kritikpunkter, som har haft min opmerksomhed, hvorfor jeg vil drage leserens opmarksomhed
mod de fordele, jeg identificerer ved insiderpositionen. Ikke at disse dermed kan opheve
ulemperne, men fordi de for mig fremtraeder som forhold, jeg ikke ville have mulighed for at skabe
med en position som hybrid eller outsider’’. J eg har en interesse i, at mine fund kan anvendes
direkte i henhold til Psykiatrisk Sommerskole 2010 og derudover til gvrige rekrutteringstiltag
indenfor den psykiatriske kontekst. Her vil jeg ppege, at min praktikererfaring har betydning, som
en helt udenforstdende forsker ikke nedvendigvis vil kunne medtznke. Dernast har jeg haft let
adgang til feltet samt mulighed for umiddelbart at skabe en god kontakt til deltagerne, som specielt
har betydning for reekken af observationer*>.

Ganske som Kragelund beskriver dilemmaer forbundet med sin forskerposition som hybrid, kan jeg
identificere dilemmaer ved min insiderposition. Jeg ensker hermed at tegne et billede at de
forskellige roller, jeg oplevede som konfliktfyldte undervejs. Jeg har indgaende kendskab til to af de
i alt seks tilknyttede mentorer, idet jeg fungerer som deres overordnede i relation til deres funktion
som kliniske vejledere. Saledes oplevede jeg en deltager beskrive en diskussion fra dialoggruppen
til en anden deltager, hvor hun angiveligt citerede én af disse mentorer, mens mit kendskab til denne
gjorde, at den pagzldende métte have misforstaet sin mentor. Det konfliktfyldte opstod her, fordi
Jjeg i kraft af rollen som Sommerskolens ansvarlige havde et medansvar for deltagernes lering, hvor
Jeg i rollen som uddannelsesansvarlig felte, at jeg matte korrigere den studerende. J eg afstod
imidlertid herfor, idet jeg folte mig hovedansvarlig i relation til forskerpositionen. Tilsvarende kan
navnes en situation, hvor en gruppe deltagere udvekslede oplevelser omhandlende deres tidligere
kliniske vejledere, hvor jeg befandt mig i et dilemma med baggrund i min egen fortid som klinisk
vejleder og sygeplejerske, og derfor havde vanskeligt ved at forholde mig aktivt Iyttende uden at
blande mig i diskussionen med mine erfaringer og synspunkter. Yderligere oplevede jeg deltagere,
som spurgte ind til min mening om deres oplevelser med i forhold til psykiatrien, hvor mit
standpunkt netop er ganske uvasentlig i forskningskonteksten og vel at marke helt ber udelades,
mens mine meninger ikke er uvasentlige i henhold til min rolle som praktiker p& Sommerskolen.
Opsummerende kan det siges, at der har varet en raekke dilemmaer forbundet med min position,
som jeg har segt at reflektere over og beskrive, hvordan jeg har ageret, og dette er gjort for at

fremme transparensen i undersggelsen.

3! Kragelund definerer hybridpositionen som en ”mellemposition”, hvor praktikeren befinder sig indenfor en ukendt
kontekst som deltidspraktiker og deltidsforsker. Outsiderpositionen er udtryk for forskerens rolle indenfor en aldeles
ukendt praksis (Kragelund 2007: 73).

32 Nir jeg i dette afsnit starter med at beskrive min position som overvejende insider, er det fordi jeg pa ét punkt har en
outsiderposition; jeg kendte ikke pa forhind hovedparten af deltagerne.
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Nogle informanter har umiddelbart for Sommerskolen gennemgaet den obligatoriske del af
uddannelsen i psykiatri, mens andre befinder sig lige for deres afsluttende bachelorprojekt. Der er i
undersggelsen ikke taget hajde for denne fordeling, som kan have betydning for deres udsagn samt
svar i sperge- og evalueringsskemaet. Det betyder, at en del af svarene f.eks. i evalueringsskemaet
er udtryk for svar, som méske sndres, inden de afslutter uddannelsen. Gruppen af studerende, som
f.eks. har svaret, at de ikke gnsker ansettelse indenfor psykiatrien, ndrer maske af forskellige
arsager opfattelse senere i uddannelsen. Omvendt kan nogle studerende, som netop har svaret, at de
med sikkerhed ensker ansattelse i psykiatrien, ogsa @ndre opfattelse. Der er altsa en vis margin i
begge retninger, hvorfor jeg ikke tolker det som en afgerende bias.

Endeligt kan den metodiske teoriledethed anfgtes, idet aspekter, der ikke er i teoriernes sogelys,
kan overses (Dohn 2008: 32). Jeg har dog anvendt en grad af kontekstindlejrethed kombineret med
teori, som i modstning til den empiristiske tilgang betyder, at problemstillingen ikke *forsvinder’ i
konteksten. Min forstaelse af teori/empiri og teori/praksis er dermed dialektisk, hvor afszttet for
den viden, jeg sigter mod, skabes gennem forbindelsen, hvor praksisfeltet tydeligt udger grundlaget.
Jeg anvender dermed teori som forklaring p4 undersggelsesresultater via fortolkning samt anvender
det gennem en diskussion af datafund. Jeg anser mig som deltagernes ikke-neutrale talergr frem for

at veere diagnosticerende (Kristiansen & Krogstrup 2005: 173).

11.0 Perspektivering
Specialets resultater taler for en alternativ vinkling pa indholdssiden af Psykiatrisk Sommerskole
2010 og evrige tiltag, som har rekruttering af nyuddannede sygeplejersker som overordnet mal. Det
handler med andre ord i langt mindre grad om at “s&lge” psykiatrien til de studerende, men i hojere
grad om at fokusere pa deltagernes selvforstaelse og forforstaelser, som bringes ind i
lereprocesserne. Problemformuleringen er udelukkende besvaret ved hjzlp af deltagerne og
udvalgte teoretikeres vinkler, hvilket giver et bestemt svar, som ikke skal forstas entydigt. Nar
problemformuleringen besvares, og fokus anlaegges pa deltagernes selvforstielse og forforstaelse,
s& ligger malestokken ifolge Illeris pa deltagernes behov og falelser, som vi ikke kan lave om pa
(Illeris 2002: 83). Det ville kreeve befajelser til at fore samfundet mange ar tilbage, og da samfundet
fundamentalt er at betragte som et markedssamfund, vil deltagernes valg i sidste ende vére
udslagsgivende for psykiatriens fremtid. S enkelt er det naturligvis ikke muligt at anskue

sammenhzngen pd — det er heller ikke Illeris’ intention, men det fortzller noget om Sommerskolens
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udfordring. Svaret er til stadighed at forme den til deltagerne, og kravene er tilsyneladende hgje, nar
Illeris beskriver, at de unge ikke blot vil overvises — de vil begejstres (ibid.: 84).

Helt naturligt indgér der for Psykiatri og Socialledelsen og dermed ogs4 for arbejdsgruppens
vedkommende en rakke cost-benefit-overvejelser som grundlag for Sommerskolens fremtid,
hvilket er udtryk for en produktionsorienteret teenkning (Illeris 2007b: 33). De studerende udger det
rastof, som psykiatriens kerneydelse i forhold til samfundsborgerne afhenger af. Men som specialet
her ogsé udtrykker, star det klart, at de studerendes lzring vanskeligt kan kontrolleres indenfor
denne teenknings ramme, hvorfor det er nedvendigt, at Sommerskolen til stadighed er genstand for
kvalitative overvejelser.

Aktuelle beslutninger om naeste 4rs Sommerskole er bl.a. at mentorernes rolle skal styrkes med
henblik pa oget opmarksomhed pa desorienteringsdilemmaer, som kan udfordre deltagerne pé deres
selvforstaelse og forforstéelser, som igen kan fere til transformativ lzring. Hovedbudskabet er dels
med baggrund i undersogelsens fund og dels i eksisterende litteratur, at det ikke er tilstreekkeligt at
kende deltagernes incitamenter for karrierevalg. Nar rekruttering er i fokus skal der pa samme tid
foretages valg i forhold til fastholdelsen af sygeplejerskerne, som kan ske ved hjelp af forskellige
introduktionsprogrammer og tilknytning til en mentor, da novicerne har behov for statte (Tingleff
2008: 45).

Rekruttering skal heller ikke udelukkende ske via Sommerskolen, idet andre omrader indenfor
sundhedssektoren har haft succes med andre tiltag, hvoraf jeg valger at fremhave et specifikt
leringstiltag i Canada, som psykiatrien for mig at se ville kunne lade sig inspirere af. Der er
foretaget en grundig undersggelse af *The Nursing Extern Program’, hvis formal var at ansztte
sygeplejestuderende i sommerferieperioder dels for at imedekomme den generelle mangel pa
sygeplejersker, og dels for at stotte de studerende i overgangen fra rollen som studerende til
professionel (Kilpatrick & Frunchak 2006: 241). Undersegelsen viser nemlig, at langt de fleste i hgj
grad oplevede, at forlgbet forberedte dem til et fremtidigt arbejde det pagaldende sted. Der blev
udarbejdet retningslinjer for hvilke opgaver, de kunne varetage under hensyntagen til den enkeltes
kompetencer og patienternes sikkerhed. Umiddelbart kan undersagelsen synes overvaldende
ressourcekravende i netop en sommerferieperiode, hvor personalenormeringen som oftest er nedsat,
men jeg er pa samme tid overbevist om, at tiltag som dette vil kunne tilpasses udvalgte afdelinger i
psykiatrien, fordi der synes at vere evidens for positiv effekt p4 en lang rekke punkter — bade for
de studerende og for afdelingerne — og nar vi arbejder med rekruttering som mal, krzever det

indsatser pé flere omrader, der taler til bade praksis og studerende. Pagaldende undersggelse
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understettes af et tilsvarende australsk initiativ, hvor 3. &rs studerende anszttes i ’Residency
Programs’, som forbereder dem pé4 praksis, si behovet for ellers omfattende
introduktionsprogrammer som nyuddannede mindskes betydeligt. Overgangen fra studerende til
nyuddannet opleves som langt mindre forbundet med de vanskeligheder, som ellers har vist sig at
vare geldende jfr. Tingleff’s kandidatstudie.

Sommerskolen har imidlertid skabt sig s4 megen opmarksomhed, at henvendelser fra Region Nord,
Region Hovedstaden og en del af det somatiske omrade i Region Midt er indtruffet med henblik pa
erfaringsudveksling, idet disse enheder pétanker at opstarte Sommerskoler, der ogsé har
rekruttering som maél.

Afslutningsvis vil jeg papege vigtigheden af tilgangen til lzringsforleb med dette formal, som altid
ma veare preget af ydmyghed. Man mé gere sig klart, at deltagerne pavirkes aktivt i forhold til
centrale valg, der har betydning for deres liv, og spergsmalet er, hvor langt vi i arbejdsgruppen og
andre skal ga?

Som en sidste bemarkning har jeg lyst til at preecisere, at jeg ikke blot stter et betydningsfuldt
punktum for min masteruddannelse, men at processen har varet meget betydningsbzrende for mit
videre arbejde med rekruttering til psykiatrien, og min intention er, at andre med interesse for feltet

vil kunne sege inspiration i Sommerskolen.
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Forste del af bilaget udger et eksempel pa invitation til informationsmede paenaf

uddannelsesinstitutionerne;

regionmidtjylland

INVITATION

Til informationsmede
om
Den Psykiatriske Sommerskole for Sygeplejestuderende
Lokale 308/312
Den 11.maj kl. 14 - 15

Sommerskolen afholdes Den 25 — 27.august 2009 i Risskov og retter sig mod
sygeplejestuderende i hele Region Midt, som pa dette tidspunkt har fuldfort sin
kliniske undervisningsperiode i psykiatrien. Sa kan du opfylde dette og har en

interesse for psykiatrien, s& med op og her nermere!

NB.: Skulle du vere forhindret sa fortvivl ikke, da du snart kan hente information pé denne
hjemmeside:
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Herunder ses en kopi af plakat, som blev distribueret til samtlige uddannelsesinstitutioner:

midt

regionmidtjylland

PSYKIATRISK

i
2
|

; S .‘.I \ i
B A AN (e \
y) R— Tt ) |

25. - 27. august 2009 i Risskav
Indkvartering pa CitySleepin i Arhus

Sommerskolens hovedemner: *
Personlighedsforstyrrelser
Selvskadende patienter \
Barne- og Ungdomspsykiatri
OCD og spiseforstyrrelser
OPUS
Retspsykiatri
Karrieremuligheder indenfor psykiatrien

Regionspsykiatrien tilbyder inspiration, samvaer med andre studerende fra hele regionen,
spandende oplag med hgjt fagligt indhold, samvaer med unge sygeplejersker, som arbejder i psykiatrien.

Ansggningsfrist den 1.juni.
Yderligere oplysninger samt tilmeldingsblanket findes p& Region Midts hjemmeside: www.ps.rm.dk
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Herunder ses pressemeddelelse;

Overvaldende interesse for psykiatrisk sommerskole

Sygeplejestuderende og medicinstuderende i Region Midtjylland er i &r Inviteret pa
Psykiatriske Sommerskole. Og interessen har vaeret overvaeldende.

Mange studerende vaelger at bruge de sidste dage af deres sommerferie pd at laere psykiatrien
bedre at kende. 23 medicinstuderende og 52 sygeplejestuderende har s8ledes sggt optagelse
pa de to psykiatriske sommerskoler for henholdsvis medicin- og sygeplejestuderende
arrangeret af Region Midtjylland. Den store interesse har betydet, at arranggrerne har mattet
udvide antallet af pladser, sd alle medicinstuderende og 36 af de 52 sygeplejestuderende nu er
sikret deltagelse.

Det er forste gang, der afholdes en psykiatriske sommerskole for studerende i Danmark.
Deltagerne vil mgde nogle af de bedste undervisere i faget og udover at f& et dybere kendskab
til de forskellige psykiatriske lidelser, vil de f& rig mulighed for at diskutere psykiatrien som
arbejdsfelt med bade ansatte i psykiatrien og andre studerende.,

- Vi er utrolig glade for, at s mange studerende har tilmeldt sig og haber, at sommerskolerne
kan veere med til at gge rekrutteringen til psykiatrien, forklarer Annemette Schelle Hvoldal, der
er uddannelsesansvarlig sygeplejerske i Region Midtjylland og en af arranggrerne.

Spirende interesse for psykiatri hos unge

Selvom psykiatrien er et af de storste medicinske specialer, fylder faget meget lidt pa
medicinstudiet. Derfor er det malet, at den psykiatriske sommerskole skal give de
medicinstuderende et dybere og mere nuanceret kendskab til psykiatrien og de
karrieremuligheder, der ligger i faget.

-At s8 mange studerende har tilmeldt sig den psykiatriske sommerskole, viser at der er en
utrolig spirende interesse for psykiatri blandt unge, siger Poul Videbech, professor, dr. med.,
Rrhus Universitetshospital, Risskov, der bade er underviser og medarranggr p& sommerskolen
for de kommende laeger.

-Og da psykiatrien lider af stor mangel pa lager, er det en glaedelig udvikling. Jeg tror, det
skyldes, at mange unge gnsker at beskaeftige sig med hele mennesket, sddan som der er
mulighed for det i psykiatrien, i stedet for at blive en dygtig hdndvzerker, der specialiserer sig i
en bestemt type operation, forklarer han.

Fastholde interessen hos de studerende

Den psykiatriske sommerskole for sygeplejestuderende foregar over tre intensive dage med
undervisning og sociale arrangementer i bade dag- og aftentimerne. Til skolen er der 0gsad
knyttet seks unge sygeplejersker fra psykiatrien, der skal fungere som mentorer for
deltagerne.

-Vi haber at f3 kontakt til de studerende, der i forvejen har interesse i psykiatrien. For selvom
flere viser stor interesse for faget under praktikken, er det kun fa, der vaelger at lave
afsluttende speciale inden for faget. Men via sommerskolerne kan vi vise, at psykiatrien er et
spaendende fagomrade, der indeholder mange forskellige muligheder og derved forh3bentlig
fastholde interessen hos dem, forklarer Annemette Schelle Hvoldal.

De to psykiatriske sommerskoler foregar pd Arhus Universitetshospital, Risskov.
Sommerskolen for medicinstuderende Igber over en uge fra 17. - 21. august, mens
sommerskolen for de sygeplejestuderende er fra 25. - 27. august.
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Program for begge sommerskoler er medsendt

Nedenstdende kontaktpersoner kan ogsé vaere behjzelpelige med at finde interviewpersoner pa
sommerskolerne - bade blandt undervisere og deltagere.

Yderligere information:

Annemette Schelle Hvoldal, uddannelsesansvarlig sygeplejerske i Region Midtjylland
Mail:annemette.hvoldal@ps.rm.dk

TIf: 5150 8598

Poul Videbech, professor, dr.med., Arhus Universitetshospital, Risskov.

Mail: videbech@dadlnet.dk

TIf: 3118 6233
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Herunder ses indleeg i PS Nyhedsbrev nr. 25, den 1. april 2009. Nyhedsbrevet retter sig mod ledelse

og administration indenfor psykiatri- og socialomradet.

Indlzeg til PS Nyhedsbrev

Den Psykiatriske Sommerskole for Sygeplejestuderende.

I Psykiatri og Social arbejdes der p4 flere plan med forskellige rekrutterings- og
fastholdelsesstrategier for sundhedsfagligt personale, og Den Psykiatriske Sommerskole for
Sygeplejestuderende er en konkret udlgber af det, for vi ma vedkende os, at rekruttering af
sygeplejersker til specielt det akutte psykiatriske omride kraver handling.

En arbejdsgruppe bestiende af Oversygeplejerske Valborg Iversen, Oversygeplejerske Kirsten
Krogh, Projektsygeplejerske Jan Nielsen og Uddannelsesansvarlig Annemette Hvoldal har derfor
siden efteréret arbejdet hen imod at oprette Sommerskolen. Det sker for forste gang den 25.-27.
august 2009.

Sommerskolen er tznkt som en 4rlig tilbagevendende event for sygeplejestuderende, der pa flere
mader kan sidestilles med Sommerskolen for Medicinstuderende og i det hele taget en lang raekke

andre sommerskoler indenfor et bredt spekter af uddannelser i dag.

Formail:

Det overordnede formdl med sommerskolen er saledes rekruttering af kommende sygeplejersker
med specifikt fokus pa de nyuddannedes kompetencer og uddannelsesmuligheder indenfor
psykiatrien. Mélet er dels at praesentere den psykiatriske sygepleje som kemeomrade og dels at
praesentere karrieremuligheder indenfor den akutte psykiatri.

Hensigten er at give deltagerne inspiration, viden og et verdifuldt samvar med andre unge
studerende med interesse for psykiatrien. Ved at klzzde de unge pa til virkelighedens praksisfelt er
Region Midt en aktiv medspiller i forhold til den fortsatte udvikling af faget.

Indhold:

Deltageme prasenteres for en rakke fremtreedende oplagsholdere, der udover at besidde en
grundig fagspecifik viden, udmerker sig ved at kunne optrade kreativt, meget inspirerende og
reekker ud over den blotte praesentation af relevant hejaktuelt fagstof. Med andre ord kan de
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studerende forvente at fi oplevelser, der ger indtryk. Det endelige program er endnu ikke
offentliggjort, men vi forventer at prasentere det dels pa informationsmeder p4 de forskellige
sygeplejeskoler i regionen og dels p intranettet i slutningen af april.

Det kan dog nzvnes, at programmet vil bre praeg af neje udvalgte fokusomrader set i lyset af|
hvad der “fanger” de unge i dag, og ud fra den tydelige betragtning, at vi som organisation skal
selge billetter. Der har veret foretaget en klar prioritering blandt mange relevante emner, og flere
konkrete oplagsholdere har siledes ogsa tilbudt sig. Det tager vi som udtryk for en stor interesse for
konceptet, og det vardsetter vi. De endelige valg for programpunkterne er truffet ud fra den
betragtning, at Sommerskolen her for forste gang begrenses til en varighed af tre dage, hvor malet

til neste &r og drene fremover er, at sommerskolen skal vare 5 dage.

Deltagere:

Malgruppen for sommerskolen er de kompetente sygeplejestuderende med interesse for det
psykiatriske felt, og ét af inklusionskriterierne er gennemfort deltagelse i uddannelsens ordinzre
kliniske praktikperiode i psykiatrien. Der satses dermed pa gruppen af studerende, som allerede har
en grundviden knyttet til omradet, som heraf har opnaet en interesse og nysgerrighed for et
yderligere bekendtskab og udforskning af psykiatrien.

Vores erfaring viser nemlig ogs4, at et fatal af studerende valger psykiatrien som emne i deres
afsluttende bachelorprojekter, og forklaringen pé det kan til dels findes i det faktum, at
psykiatridelen er placeret forholdsvist tidligt i sygeplejeuddannelsen. Vi skal med andre ord veere
synlige for de studerende pé et senere tidspunkt i deres vej mod det endelige eksamensbevis, og

med Sommerskolen héber vi pa at kunne na den gruppe, som vi ensker at mede som kommende

kolleger.
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Program for Psykiatrisk Sommerskole regionmidtjylland

Tirsdag den 25. august
Sted: Den GI. Festsal

11.00 - 12.00 Velkomst v. Jan og Annemette — kommentarer til
dagens program

12.00 - 13.00 Frokost

13.00 - 14.00 Preesentation af de 6 mentorer

14.00 - 15.00 Café med spgrgsmal og diskussion afledt af
ovenstaende praesentation

15.00 - 15.30 Kaffe m.m.

15.30 -17.00 Emne: Personlighedsforstyrrelser v. Psykolog
Henning Jordet, Klinik for
Personlighedsforstyrrelser, Risskov

17.00 - 18.00 Café + dialog m. mentorerne ang. Ovenstaende
emne

18.00 - 19.00 Middag

19.00 - 21.00 Emne: Selvskadende patienter v. Karin Dyhr

Onsdag den 26. august
Sted: Den GI. Festsal

(Glaspigen) og Overlaege Morten Kjglbye, Klinik
for Personlighedsforstyrrelser

10.00 - 10.15 Dagens program + diverse praktiske
informationer v. Jan + Annemette

10.15-12.00 Emne: Bgrne- og Ungdomspsykiatri v. Rikke
Mgller Nielsen, Ungdomspykiatrisk Afdeling,
Risskov.

13.00 - 14.00 Frokost

13.00 - 14.00 Rundvisning pa Museet

14.00 - 15.00 Emne: OPUS v. Afd. laege Charlotte Emborg

15.00 - 15.30 Kaffe m.m.

15.30 - 16.30 Café og dialog m. mentorerne om OPUS

16.30 - 18.00 Emne: OCD og spiseforstyrrelser v. Chefpsykolog
Nicole Rosenberg, Klinisk for Angstlidelser og
Thommas Kjaer (kendt fra
dokumentarprogrammerne pa DR1; "Tvunget af
tvangstanker”)

18.00 - 19.00 Festmiddag

19.00 - 21.00 Emne: Et helt liv som psykiatrisk sygeplejerske v.

tidl. Chefsygeplejerske Ingerlise Vad
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Torsdag den 27. august

Sted: Den GIl. Festsal

10.00 - 10.15
10.15-12.00
12.00 - 13.00
13.00 - 14.00
14.00 - 14.45
14.45 - 15.00

Dagens program + diverse praktiske
informationer v. Jan + Annemette

Emne: Retspsykiatriske patienter v. spl. Lisbeth
Filt og spl. Hanne Albers, afd. R1

Frokost

Emne: Bachelorprojekter i den psykiatriske
kontekst v. Cand.cur. Hanne Jakobsen,
Sygeplejerskeudd. Viborg

Evaluering

Tak for denne gang (og pa gensyn pa Facebook)
v. Jan og Annemette.
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Problemstilling

Genstandsfeltet er i litteratursegningen en undersggelse af, hvorvidt der arbejdes med
rekrutteringstiltag til psykiatrien for sygeplejestuderende. Safremt emnet er for snzvert, kan det
udvides til ogsd at omfatte lignende tiltag i forhold til nyuddannede sygeplejersker, og fokus er,

hvordan laeringstiltagene i givet fald gribes an.

Databaser

Problemstillingen udforskes gennem segning i nedenstiende databaser via Aalborg
Universitetsbibliotek og/eller Psykiatrisk Forskningsbibliotek (adgang til CINAHL);
PubMed, som er lzgevidenskabeligt struktureret og indeholder referencer til artikler fra

internationale medicinske tidsskrifter. Halvdelen af referencerne indeholder et abstract, der er
skrevet af artiklens forfatter.

CINAHL, er en forkortelse af ’Cumulative Index to Nursing & Allied Health Litterature’.
Databasen er dermed sygeplejefagligt orienteret, men indeholder ogsa referencer til artikler i andre
sundhedsfaglige tidsskrifter. Kendetegnes ved at have sin styrke indenfor det kvalitative omrade.
Psyclnfo, er en bibliografisk database indenfor psykologi, sociologi og sundhedsvidenskab i gvrigt.
Den dzkker tidsskriftartikler, kapitler i boger, disputatser og rapporter. Desuden er langt
storstedelen af tidsskriftartiklerne peer reviewed.

ERIC, er en forkortelse af *Educational Resources Information Center’ og kan beskrives som den
mest omfattende padagogik-bibliografi i verden inden for alle peedagogikkens discipliner, og
indbefatter fagomrader som humaniora, psykologi, pedagogisk forskning og samfundsvidenskab.
Bibliotek.dk, er et felleskatalog for alle danske biblioteker og registrerer alle typer af materialer,
der forefindes péa danske folke- og forskningsbiblioteker. Der er desuden en omfattende

artikeldatabase med henvisninger til artikler i danske tidsskrifter og aviser.

Inklusionskriterier
For at sikre anvendelsen af relevant litteratur, blev der opstillet nogle overordnede
inklusionskriterier ud over, at jeg forst vurderede titel og abstract, hvor der altsa forefandtes en
sadan;

e Artiklen skal indeholde mindst ét kontrolleret emneord udover psykiatri.

e Artikler pa dansk, norsk, svensk og engelsk
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¢ Artikler, som er publiceret indenfor en tidsramme pé seneste 10 &r for at opna den seneste
forskning p& omradet.
¢ Ved inklusion var jeg desuden opmarksom pa forfatterens profession og dermed
vedkommendes optik, forforstaelse og vurderingskapacitet, som ligger til grund for
materialet.
e Hvilke metoder, der er anvendt i dataanalysen, indgar ogsé som en kritisk vurdering.
e De centrale fund sammenholdt med de svagheder, som studiet har, indgar slutteligt i
udvelgelsen.
Jeg er i kvalitetsvurderingen af reviews opmarksom p4, at relevansen er underlagt min subjektive
vurdering af artiklerne, hvilket kan forringe validiteten og reliabiliteten af specialerapporten.
Samtidigt er vagten lagt pa min undersogelsesstrategi, hvor artiklerne udelukkende fungerer som

baggrundsviden.

Segeprofil

Segebaserne er udvalgte pga. deres fokus pa indhold af psykiatriske og leringsmassige artikler og
henvisninger. For at systematisere sggningerne bedst muligt udarbejdede jeg en felles segeprofil,
som blev anvendt i samtlige databaser, dog med enkelte undtagelser, da det er forskelligt, hvilke
referencer, de anvender — det er ikke muligt umiddelbart at overflytte én spgning i en database til en
anden, da de ikke kender hinandens kontrollerede emneord (Buus et al 2008: 2). Derfor er
segeprofilen inddelt i underoverskrifter efter den enkelte database. Herunder beskrives forst den
systematiske bloksggning, hvorefter principper for keedesggningen prasenteres.

Bloksegning
De kontrollerede emneord er anvendt for at sikre struktur og ensartethed pa sggebaserne, og der

forsogt at undgé overspecificering ved at begranse antallet af blokke.

Bloksegning er et begreb, der er baseret pa booleske operatorer, dvs. der sgges pa emnet ved at

udtage alle poster i basen, hvorefter der samles synonymer og underbegreber indenfor en blok, og
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disse synonymer forbindes med den booleske ELLER (OR), dvs. segningen udvides, s&
foreningsmaengden fremkommer. Nér alle blokke er gennemgéet kombineres med den booleske OG
(AND), som indskraenker et sogeszt til kun at omfatte f.eks. psykiatri og rekruttering, dvs.
segningen indsn&vres, si foreningsmangden fremtrader.

Bindeordet AND blev benyttet i alle sggninger, for at segningerne ikke skulle udmentes i et
uoverskueligt omfang af materialer. Herefter kan sggningen igen udvides med synonyme termer
med OR. Det undersgges, hvilke kontrollerede emneord, de relevante referencer er indekseret
under, for herefter at bygge disse nye emneord ind i en ny bloksggning. Der er dermed anvendt et
kontrolleret sprog og primert segt pa de nye begreber, hvor de findes i databasens
emneordsliste/tesaurus.

Kadesggning

Bloksagningen er desuden kombineret med kadesegning (Citation Pearl Growing), som forer
udvalgte referencer i én tekst videre til en ny reference. Styrken er her, at der fremkommer nye
emneord, som er muligt at sege videre pa, men som ikke var fremkommet ved udelukkende at
anvende bloksegning. Dermed er det ikke afggrende at kende parallelle sogeord pa bade dansk og
engelsk pé forhdnd, da de fremkommer ved kadesogning. Nye sggetermer udtrzkkes, som igen
gores til genstand for en bloksegning. Formalet med kedesegning har varet at tjekke for overset
litteratur grundet min evne til at finde egnede kontrollerede emneord. Trunkeret fritekstsagning blev
ogsé anvendt for at effektivisere segningerne, og netop disse segninger er ogsi mulige at overfore
mellem de forskellige databaser.

Funktionen ’related articles’ eller lignende benavnelse alt athengig af den enkelte database blev

anvendt.

Bibliotek.dk

Udgangspunktet har varet segning efter materialer efter emnet ’psykiatr?’ og friteksten
‘rekruttering’, som giver 14 poster, hvoraf langt de fleste beskeftiger sig med l2gemanglen, men 1
post udvalges med relevans for sygeplejeperspektivet. Alternativ sgges pa emnet ’sygepleje’ og
friteksten ’rekruttering’, som giver 46 poster. En norsk hovedfagsopgave ved Det Medicinske
Fakultet, Universitetet i Oslo omhandler en deskriptiv multiple casestudie af Ida Baklund. Opgaven
behandler grundlaget for beslutninger om den personlige egnethed i sygeplejen.

Segning pa *psykiatr?’ og ’sygepleje?” resulterer i 441 poster, hvorfor der sgges igen pa emnet

"psykiatr?’ og *nye sygeplejersker’, hvilket ingen poster matcher. Derfor seges pa *psykiatr?’ og
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“sygeplejestuderende’, hvilket giver i alt 28 poster. Her udvel ges 2 nye poster, hvoraf den ene er en
lerebog af Niels Buus og den anden en Ph.d.-athandling af Linda Kragelund.

Der foretages en single-segning pa *nyuddannede sygeplejersker’, hvilket giver 30 poster, men
ingen relevante referencer fremkom.

Konklusion;

Der findes tilsyneladende ikke relevant dansk litteratur omhandlende rekruttering af sygeplejersker
indenfor den psykiatriske kontekst. Der findes dog et mindre antal referencer fra Sygeplejersken og
Klinisk Sygepleje, som granser op til problemstillingen. Der findes en del litteratur omhandlende
sygeplejersker og sygeplejestuderende i psykiatrien generelt, men litteraturen vurderes ikke at

kunne bidrage med direkte viden i lyset af min problemstilling.

PubMed

De centrale termer fra bloksegningen oversattes med synonymer;

Blok 1 — Psykiatri: psychiatry OR psychiatric OR mental health

Blok 2 — Nyuddannede sygeplejersker: kan ikke oversattes direkte via kontrollerede emneord,
hvorfor fritekstsogning anvendes; newly qualified OR recently qualified OR newly graduated OR
newly registered OR new nurses OR novice nurses

Sygeplejestuderende. student nurse OR nursing student

Blok 3 — Rekruttering: recruiting OR recruitment

Blok 2 (begranset til sygeplejestuderende) kombineres med blok 1, som giver i alt 302 referencer,
der alle gennemses; (student nurse, nurse student) AND (psychiatr* OR "mental health") hvoraf 8
referencer udvalges. Det bemerkes, at de 6 referencer er australske, og en bestemt forfatter er
gennemgéaende; Brenda Happell.

Herefter kombineres blok 1 AND blok 2 (begrenset til de nyuddannede sygeplejersker), hvor alle
sogeord i blok 2 kombineres med OR, hvilket giver i alt 60 referencer, som gennemses. Der findes
ingen relevante referencer.

Blok 1 og 3 kombineres herefter, hvilket giver i alt 70 referencer, men ingen vurderes at vare
relevante.

Idet psykiatrien vurderes at vare et forholdsvist snavert omrade, foretages en segning pa blok 2
(samtlige segeord kombineres med OR) og 3, hvilket giver i alt 370 hits. Heraf medtages kun 2 nye

referencer, idet der findes overlap mellem denne segning og den forste bloksegning.
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Idet en bestemt forfatter gik igen i flere referencer er der foretaget en specifik sggning p4 personen;
(happell b[Author]) OR "happell b"[Corporate Author], som giver i alt 183 hits, hvoraf 2 nye
udvelges.

Til slut foretages en keedesggning i tilleg til blok 1 og sygeplejestuderende, hvor “career choise”

kombineres med “workforce”, hvilket giver i alt 26 referencer. Her udvelges tre relevante.

CINAHL

I segebasen findes de udvalgte termer i bloksggningen ved at udvzlge CINAHL Headings. Hvor
der ikke findes et deckkende kontrolleret emneord, anvendes Explode-funktionen, hvor
underkategorier I en treestruktur fremkommer — Related Heading. Hermed nér jeg frem til folgende
segetermer;

Blok 1 — Psykiatri: Psychiatry+ (Heading) OR Mental Health (Heading) OR Psychiatric Nursing
(Subheading).

Blok 2 — Nyuddannede sygeplejersker: New Graduate Nurses (Heading) OR Students, Nursing,
Graduate+ (Subheading).

Sygeplejestuderende: Students, Nursing+ (samlebetegnelse for Nursing Students og Student
Nurses)

Blok 3 — Rekruttering: Intet kontrolleret emneord, men i stedet anvendes Personnel Recruitment
(Subheading), Recruitment (keyword) og Career Planning and Development (Related Heading).
Der soges udelukkende efter referencer med abstracts. Blok 1 og 3 giveri alt 91 referencer, hvoraf
kun 2 referencer udvalges. Der sgges derefter pa Cited References, som giver henholdsvis 37 og 25
nye, men ingen vurderes relevante.

Funktionen Reply related words anvendes, men her fremkommer ingen nye keywords, der vurderes
relevante for problemstillingen.

Da denne sggebase er direkte sygeplejefagligt orienteret og i betragtning af, at ovenstiende
bloksegning gav et sparsomt resultat, foretages fritekstsegning pa >summer school’ kombineret med
’nursing students’, hvilket giver 4 referencer, men ingen af disse er ved nzrmere eftersyn relevante,
da de beskeftiger sig med meget snavre problemstillinger.

Der soges desuden pa blok 1 kombineret med Students, Nursing, Baccalaureate+ AND Student
Attitudes OR Student Experiences. Herved fremkommer 9 referencer, hvoraf der er overlap i

forhold til tidligere segning, s4 ingen nye udvalges.
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Der spges ogsé pa Diploma Programs (Subheading), hvilket giver 4 referencer, som ogsd er

repreesenteret 1 tidligere segning.

PsycInfo

Igen oversettes sogetermerne ved hjzlp af databasens tesaurus, hvor de kontrollerede emneord i
segningerne benevnes [DE).

Blok 1 — Psykiatri: psychiatry OR mental health.

Blok 2 — Nyuddannede sygeplejersker: kan ikke oversattes direkte via kontrollerede emneord,
hvorfor fritekstsogning anvendes; newly qualified OR recently qualified OR newly graduated OR
newly registered OR new nurses OR novice nurses.

Sygeplejestuderende: nursing students OR nursing education.

Blok 3 — Rekruttering: kan ikke anvendes som et kontrolleret emneord, hvorfor fritekstsegning
giver recruitment (personnel) OR career OR career choise OR career development anvendes

Forst foretages bloksggning med blok 1 og 2 (i forhold til sygeplejestuderende), hvilket giver i alt
579 referencer. Sggningen indsnevres derfor til ogsa at omfatte boks 3. Her fremkommer i alt 48
hits, hvor 3 nye udvalges. Der er overlap i forhold til flere hits fra PubMed, hvorfor der herefter
foretages en segning efter Aubolines links til relaterede artikler. Her udvealges 1 reference.

Der laves en bloksggning med alle tre blokke — igen med sygeplejestuderende i blok 2, hvilket giver
186 referencer, som gennemses. Igen udvalges blot 1 ny reference, hvorefter kedesagning viser, at
friteksten “undergraduate” eller “undergraduate programmes” gentager sig i de abstracts, som
vurderes relevante men allerede er udvalgt fra PubMed. Der foretages derfor ny bloksggning med

denne betegnelse sammen med blok 1, som giver 1 ny reference.

ERIC

Termerne i de tre blokke oversattes ved hjzlp af segning pa kontrollerede emneord;

Blok 1 — Psykiatri: Psychiatry+ OR Mental Health OR Psychiatric Nursing.

Blok 2 — Nyuddannede sygeplejersker: kan ikke oversattes direkte via kontrollerede emneord, men
en opdeling er nedvendig med ‘nyuddannet’ kombineret med emneordet ‘Nursing’. Herved kan
soges pa "Undergraduate Students’, *Undergraduate Education’ og ’Undergraduate Training’.
Sygeplejestuderende: nursing students, hvor folgende medtages; OR nursing education, nurse
practitioners og nurses.

Blok 3 — Rekruttering: Recruitment.
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Segningens udgangspunkt er blok 1 og 3, hvilket giver i alt 161 referencer, som gennemses men
uden relevante fund. Derfor kombineres segningen med blok 2 i forhold til de nyuddannede
sygeplejersker samt emneordet Nursing. Her fremkommer i alt 12 referencer, men ingen nye hits i
forhold til tidligere fund.

Der foretages ny segning med blok 1 og 2 i forhold til sygeplejestuderende, hvilket giver 80

referencer. Heraf fremkommer 2 nye.

Konklusion

De fem sogebaser vurderes at vere tilstrekkelig i henhold til deres storrelse 0g emnemassige
rekkevidde, og sogestrategien har resulteret i en udtemmende litteratursggning.

Der findes, som Region Midt allerede havde undersogt ingen forskningsbaseret national litteratur
vedrerende rekrutteringstiltag, der sigter direkte mod sygeplejestuderende i psykiatrien. Der findes
enkelte referencer i forhold til gruppen af nyuddannede sygeplejersker, hvor Ellen Boldrup
Tingleffs kandidatstudie fremtrader som den mest relevante kilde. I forhold til gruppen af
sygeplejestuderende anses Linda Kragelunds Ph.d.-afthandling at udgere den primere kilde.
Internationalt tegner der sig et billede af en voksende materialemangde gennem de allerseneste ar,
specielt i Australien, hvor sdkaldte undergraduate programmes implementeres flere steder grundet
den omfattende mangel pa sygeplejersker i psykiatrien. Der fandtes i alt 20 internationale relevante
referencer. Ved narmere eftersyn viser det sig dog, at det er vanskeligt at vurdere de konkrete
leeringstiltag, fordi undersggelsernes empiriske indfaldsvinkel er prioriteret i artiklerne, og der

mangler sdledes beskrivelser af tiltagenes didaktiske design til ssmmenligning med sommerskolens.
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Den 10. august 2009
Keare

Jeg tillader mig hermed at henvende mig til dig med det medsendte spergeskema, idet du er optaget
pé Den Psykiatriske Sommerskole 2009. Sporgeskemaet udger et led i en undersegelse, jeg
foretager i forbindelse med et masterspeciale fra Aalborg Universitet.

Jeg vil pracisere, at din eventuelle deltagelse i denne undersegelse er frivillig og uathngig af din
deltagelse pA Sommerskolen. Jeg henvender mig, fordi du i kraft af din deltagelse ps4 Sommerskolen
indgér i malgruppen for min undersogelse.

Undersggelsen omhandler de mulige kriterier, sygeplejestuderende valger fremtidigt
ansettelsesomrade ud fra. Regionspsykiatrien fokuserer p4 at rekruttere sygeplejersker, hvorfor det
bliver vigtigt at indkredse hvilke sygeplejestuderende, der har interesse for dette felt, og hvordan vi
kan bidrage til at fastholde og om muligt at skarpe denne interesse. Undersogelsen soger derfor at
afdakke bestemte forhold i din baggrund, og hvilke bevaeggrunde du har for at deltage i
Sommerskolen.

Efter din deltagelse i Sommerskolen vil du ogsé blive bedt om at udfylde et evalueringsskema, som
har det formal at afdekke, hvorvidt leringsforlebet har levet op til dine ensker og forventninger.
Det er centralt for den fremadrettede tilrettelazggelse af Sommerskolen, at de forskellige forhold i
indsatsen bliver afdaekket.

Begge sporgeskemaer vil indgé som data i undersegelsen, hvor dine svar vil blive fuldt
anonymiseret. Undersegelsens resultater vil indgé i den endelige specialerapport, som du har
mulighed for at rekvirere ultimo januar 2010. Det er vigtigt med s& mange deltagere som muligt, for
at undersggelsen kan vare reprasentativ.

Séfremt du har spergsmal til undersegelsen opfordres du til at kontakte mig enten pr tIf. 51 50 85 98
eller mail annemette.hvoldal@ps.rm.dk

Det medsendte spargeskema samt denne samtykkeerkleering bedes returneret i vedlagte svarkuvert
eller afleveret pa Sommerskolen ved start.

........................................................................................................................

Jeg bekreefter hermed, at jeg indvilger i at deltage i den ovenfor beskrevne undersogelse.

Jeg er informeret om, at det er frivilligt at deltage, og at jeg nar som helst kan trazkke mit tilsagn om
deltagelsen tilbage.

Dato:

Navn:

Underskrift:

Pa forhénd tak for din hjelp!
Med venlig hilsen
Annemette Schelle Hvoldal
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Sommerskole SPQRGE SKEMA

Sadan besvarer du skemaet!
Inden du besvarer spergsmalet, er det en god idé at lese bade spogsmalet og svarmulighederne
igennem. Under hvert spergsmal er der opstillet en rekke svarmuligheder med tilhgrende
svarkasser. Du besvarer spargsmdlet ved at satte kryds i den svarkasse, der passer bedst med din
vurdering. Fortryder du dit kryds, eller kommer du til at seette kryds i den forkerte svarkasse, streger
du krydset over og placerer et kryds i den rigtige svarkasse. Som oftest kan hvert spergsmal
besvares med et enkelt kryds. Ved nogle spergsmél har du dog mulighed for at sztte flere kryds,
hvilket vil fremga af de pagaeldende spergsmal.
Endelig er du velkommen til at skrive kommentarer sidst i spergeskemaet, hvor der er afsat plads til
det. Det tager ca. 15 min. at udfylde skemaet.

De forste spergsmal handler om dig og din baggrund:
1. Er dukvinde eller mand?
Scet ét kryds

Kvinde |
Mand O

2. Hvor gammel er du?
Skriv din alder

Alder

3. Hvilken ungdomsuddannelse har du?
Seet ét kryds

STX

HHX

HTX

HF

Andet — skriv hvad

oOoonO

4. Har du for sygeplejestudiet startet pa eller gennemfort en anden uddannelse?
Scet ét kryds — hvis ja, skriv hvilken uddannelse

Nej O
Ja O Hvilken?
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5.

Hvor sikker var du p4, at sygeplejestudiet var det rigtige valg for dig, lige inden du startede

pa studiet?

Seet ét kryds

Jeg var meget sikker p4, at sygeplejestudiet var det rigtige for mig O
Jeg var nogenlunde sikker p4, at sygeplejestudiet var det rigtige for mig [J
Jeg var lidt usikker p4, om sygeplejestudiet var det rigtige for mig O

Jeg var meget usikker pé, om sygeplejestudiet var det rigtige for mig O

Hvor stort har dit engagement vaeret under studiet indtil nu i de...

Scet ét kryds i hver reekke

Heijt Middel Lavt
...teoretiske perioder Ol O Ol
...kliniske perioder O O O

Har du fer eller under sygeplejestudiet haft erhvervserfaring?
Scet ét kryds — hvis ja, skriv hvilken form for erhvervserfaring feks. butiksekspedient eller
ufagleert hjcelper pa plejehjem o.a.

Nej O
Ja O Hvilken?

Hvad er dine forzldres hgjeste uddannelsesniveau?
Seet bade ét kryds ud for din mor og ét kryds ud for din far
Din mor Din far

Folkeskole O Cl
Gymnasium (inklusive hf, handelsgymnasium Ol O
Og teknisk gymnasium)

Erhvervsuddannelse O Ol
Kort videregaende uddannelse Cl O
Mellemlang videregiende uddannelse Ol O
Lang videregiende uddannelse O Ol
Ved ikke — skriv hvad de laver nedenfor O O
Mor:

Far:

il
T
|

[




De nzste spergsmal handler om dine fremtidsplaner:
9. P4 hvilket tidspunkt er din interesse for psykiatrien opstiet?

Scet ét kryds

For studiet O
Under studiet O
Ved ikke O

10. Beskriv kort hvorfra din interesse for psykiatrien stammer
Beskriv med egne ord

11. Dine aktuelle tanker om, hvad du vil efter studiet
Seet ét kryds

Soge ansattelse i somatikken O
Soge ansettelse i primaer sektor O
Sege ansettelse i psykiatrien O
Videreuddannelse f.eks. pa diplom- eller kandidatstudie O
Andet f.eks. ud at rejse

a

12. Hvis du i ovenstiende spergsmal har sat kryds ved psykiatrien, beskriv da hvorfor
Beskriv med egne ord, hvad du leegger veegt pad f.eks. at jeg kan udvikle mig personligt, at
der er gode muligheder for videreuddannelse e.a.

13. Hvis du i spergsmal 11 ikke har sat kryds ved psykiatrien, skriv da hvilke bekymringer, du
har for at skulle valge psykiatrien umiddelbart efter endt uddannelse
Beskriv med egne ord f.eks. at du ikke vil fastldse dig i et bestemt omrdde e.a.

14. Hvor sikker var du p4, hvad du ville efter sygeplejerskeuddannelsen, da du startede pa
studiet?
Scet ét kryds, og dit svar er ikke afheengig af, om du i sporgsmal 11 har valgt psykiatrien

Jeg var meget usikker pa, hvad jeg skulle efter studiet O
Jeg var lidt usikker p4, hvad jeg skulle efter studiet O
Jeg var nogenlunde sikker pa, hvad jeg skulle efter studiet [
Jeg var allerede sikker pa, hvad jeg skulle efter studiet O

I
i
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15. Hvilken betydning har sygeplejeskolen / de teoretiske undervisningsperioder haft for, hvad
du vil efter endt uddannelse?
Scet ét kryds

Ingen betydning [
Mindre betydning [
Nogen betydning [
Stor betydning (|

16. Hvilken betydning har dine kliniske undervisningsperioder haft for, hvad du vil efter endt
uddannelse?
Secet ét kryds
Ingen betydning [
Mindre betydning [
Nogen betydning [
Stor betydning 0

17. Hvorvidt har dine kliniske uddannelsessteder matchet dine interesseomrader?

Seet ét kryds

Jeg har faet opfyldt mine ensker 0
Jeg har til dels faet opfyldt mine ensker U
Jeg har ikke faet opfyldt mine onsker O

18. Hvilken betydning har det haft for dig og dine fremtidsplaner, om du har haft dine gnsker
om kliniske uddannelsessteder opfyldt?
Seet ét kryds

Det har ingen betydning haft [
Det har haft mindre betydning [
Det har haft nogen betydning [
Det har haft stor betydning

|

19. Hvilke personer har haft betydning for, hvad du vil efter endt uddannelse?
Scet ét eller flere kryds

De teoretiske undervisere
De kliniske vejledere
Studievejleder
Medstuderende
Familie

Venner

Andre, skriv hvilke

aooaooaoan




20.

21.

22.

23.

24.

P e e e —
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Hvor forestiller du dig om 10 ar?
Skriv hvilken stilling eller arbejdsomrade, du bedst kan forestille dig at have om 10 ér

De nzeste spergsmal handler om Sommerskolen:
Hvor har du modtaget/sggt information om Sommerskolen?
Scet ét eller flere kryds

Jeg har vaeret til informationsmade

Jeg har hert om den via teoretiske undervisere
Jeg har hert om den via kliniske vejledere

Jeg har hort om den via medstuderende

Jeg har spgt pa internettet

Andet — skriv hvor

OoOoOooOoOo

Hvordan mener du, regionens hjemmeside www.ps.rm.dk fungerer som informationssted
for Sommerskolen?
Secet ét kryds

Rigtig godt

Godt

Mindre godt

Ringe

Jeg kender ikke til hjemmesiden

Ooooo

Hvordan vurderer du den samlede information, du har fiet om Sommerskolen?
Seet ét kryds

Jeg har féet tilstrazkkelig information O

Jeg mangler information O

Jeg behgver ikke modtage mere information [

Hvordan mener du, vi kan gge kendskabet til Sommerskolen fremover?
Scet ét eller flere kryds

Forbedre hjemmesiden

Jeg ville gerne modtage informationen via sygeplejeskolen
Jeg ville gerne modtage informationen via mail

Jeg ville gerne modtage informationen via kliniske vejledere
Jeg ville gerne deltage i informationsmeder

Andet?

OoOoOooOo0O
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25. Hvilken betydning har muligheden for overnatning haft for din deltagelse pa
Sommerskolen?

Seet ét kryds

Det har haft stor betydning U
Det har haft nogen betydning [J
Det har haft ringe betydning O

26. Hvilken betydning har den fravaerende deltagerudgift haft for din deltagelse?
Seet ét kryds

Det har haft stor betydning O
Det har haft nogen betydning [
Det har haft ringe betydning O

27. Har du kendskab til medstuderende fra din uddannelsesinstitution, som har segt

Sommerskolen?
Scet ét kryds
Nej O
Ja. O Huvis ja, hvor stor en betydning har det haft for din deltagelse?
Scet ét kryds
Stor betydning O
Nogen betydning O
Ringe betydning O

28. Hvilket emne / hvilken oplegsholder har din storste interesse i programmet?
Scet ét kryds

Personlighedsforstyrrelser v. Henning Jordet

Selvskadende patienter v. Karin Dyhr + Morten Kjelbye

Borne- og ungdomspsykiatri

OPUS v. Charlotte Emborg

OCD og spiseforstyrrelser v. Nicole Rosenberg + Thommas Kjar
Et helt liv som psykiatrisk sygeplejerske v. Ingerlise Vad
Retspsykiatriske patienter v. Lisbeth Filt + Hanne Albers
Bachelorprojekter v. Hanne Jakobsen

obooooooo

29. Hvilket emne / opleg har din mindste interesse?
Lq Seet ét kryds

Personlighedsforstyrrelser v. Henning Jordet

Selvskadende patienter v. Karin Dyhr + Morten Kjelbye

Berne- og ungdomspsykiatri

OPUS v. Charlotte Emborg

OCD og spiseforstyrrelser v. Nicole Rosenberg + Thommas Kjer

ogoooao
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Et helt liv som psykiatrisk sygeplejerske v. Ingerlise Vad
Retspsykiatriske patienter v. Lisbeth Filt + Hanne Albers
Bachelorprojekter v. Hanne Jakobsen

30. Hvilke forventninger har du til mentorordningen p& Sommerskolen?
Seet ét kryds

Jeg har store forventninger ift. at f& en mentor
Jeg har nogen forventninger ift. at f4 en mentor
Jeg har ringe forventninger ift. at fi en mentor

oo

31. Hvis du har kommentarer, kan du skrive dem her:

ooao

Tak for hjzelpen!
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OBSERVATIONSGUIDE

Personer, der bliver observeret Kodning

Dato

Start- og sluttidspunkt

Hvor finder situationen sted

Fokus for observationerne
OBS:
- Vekslen mellem distance og nzrhed
- Safremt der er noget, jeg bliver ngdsaget til at sperge informanterne om, geres det i
situationen.
- Refleksion over min tilstedevarelse
- Hvorndr observerer jeg noget, og hvornr observerer jeg ikke noget? — evt. skrive ned
bagefter som efterrationalisering.

Observer situationer under opleggene:
1. hvor der bliver stillet spergsmal fra deltagerne
2. hvor der opstar dialog mellem opleegsholder og deltagere
3. hvor der opstar dialog mellem deltagerne

Observer situationer i dialoggrupperne:
1. hvor der diskuteres med gruppens mentor, og hvilken rolle denne mentor har i forhold
til deltagerne
2. hvor psykiatrien bliver omtalt, og hvordan psykiatrien bliver omtalt i hele gruppen
3. hvad foregér i situationen? F.eks. hvem siger hvad til hvem? Hvilke faglige temaer
og/eller folelsesmassige reaktioner og/eller andet bliver bragt op?

Observer situationer i pauserne:
1. hvor der diskuteres deltagerne imellem
2. hvor psykiatrien omtales, og hvordan psykiatrien bliver omtalt deltagerne imellem
3. hvad foregér i situationen? F.eks. hvem siger hvad til hvem? Hvilke faglige temaer
og/eller folelsesmassige reaktioner og/eller andet bliver bragt op?
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Sommerskole EVALUERINGSSKEMA

Sadan besvarer du skemaet!
Vi anbefaler, at du lebende udfylder skemaet under afviklingen af Sommerskolen.
Inden du besvarer det enkelte spergsmdl, er det en god idé at leese bade spagsmalet og
svarmulighederne igennem. Under hvert spergsmal er der opstillet en rekke svarmuligheder med
tilherende svarkasser. Du besvarer spargsmalet ved at sztte kryds i den svarkasse, der passer bedst
med din vurdering. Fortryder du dit kryds, eller kommer du til at s&tte kryds i den forkerte
svarkasse, streger du krydset over og placerer et kryds i den rigtige svarkasse. Som oftest kan hvert
spergsmal besvares med et enkelt kryds. Ved nogle spergsmal har du dog mulighed for at sette
flere kryds, hvilket vil fremga af de pageldende spergsmal.
Endelig er du velkommen til at skrive kommentarer sidst i spergeskemaet, hvor der er afsat plads til
det. Det tager samlet ca. 15 min. at udfylde skemaet.

De forste spsrgsmal handler om dig:
1. Er du kvinde eller mand?
Scet ét kryds

Kvinde [}
Mand [}

2. Hvor gammel er du?
Skriv din alder

Alder

De nzste spergsmal handler om din generelle oplevelse af Sommerskolens rammer:
3. Hvor tilfreds har du veeret med, at Sommerskolen fandt sted i Risskov?
Seet ét kryds

Meget tilfreds O]
Tilfreds O]
Ikke tilfreds O]
Meget utilfreds [
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4. Hvilken betydning, ville det have haft for din deltagelse, hvis Sommerskolen blev afholdt i
en helt anden by?
Scet ét kryds

Det ville ikke have betydet noget O
O

Det ville have betydet noget Skriv hvorfor:

5. Hyvor tilfreds har du varet med at vaere i Den Gl. Festsal?

Seet ét kryds

Meget tilfreds U]
Tilfreds O
Ikke tilfreds L

Meget utilfreds [
Hvis du har svaret ikke tilfreds eller meget utilfreds, skriv hvorfor:

6. Hvor tilfreds har du veeret med grupperummene?

Seet ét kryds

Meget tilfreds U]
Tilfreds O
Ikke tilfreds U]

Meget utilfreds [
Hvis du har svaret ikke tilfreds eller meget utilfreds, skriv hvorfor:

7. Hvor tilfreds har du veret med forplejningen?

Seet ét kryds

Meget tilfreds U]
Tilfreds O
Ikke tilfreds L

Meget utilfreds [
Hvis du har svaret ikke tilfreds eller meget utilfreds, skriv hvorfor:

8. Huvis du har overnattet pa City SleepIn, hvor tilfreds har du s& varet med det?

Seet ét kryds

Meget tilfreds U]
Tilfreds O
Ikke tilfreds Ol
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10.

11.

12.

Meget utilfreds [
Hvis du har svaret ikke tilfreds eller meget utilfreds, skriv hvorfor:

Hvordan har du oplevet balancen mellem opleg, diskussionsgrupper og pauser?
Scet ét kryds

Meget god O

God |

Mindre god O

Ringe |

Hvis du har svaret mindre god eller ringe, skriv hvorfor:

De nzste spergsmal handler om de enkelte emner:

Hvad synes du om emnet “Personlighedsforstyrrelser” den 25. august?
Seet ét kryds

Meget godt O

Godt O

Mindre godt O

Ringe O

Hvis du har svaret mindre godt eller ringe, skriv hvorfor:

Hvad synes du om emnet ”Selvskadende patienter” den 25. august?
Seet ét kryds

Meget godt |

Godt |

Mindre godt O

Ringe |

Hvis du har svaret mindre godt eller ringe, skriv hvorfor:

Hvad synes du om emnet “Borne- og ungdomspsykiatri” den 26. august?
Scet ét kryds

Meget godt
Godt
Mindre godt
Ringe

oOooO
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13.

14.

15.

16.

Hvis du har svaret mindre godt eller ringe, skriv hvorfor:

Hvad synes du om emnet OPUS” den 26. august?
Scet ét kryds

Meget godt O

Godt O

Mindre godt O

Ringe ]

Hvis du har svaret mindre godt eller ringe, skriv hvorfor:

Hvad synes du om emnet "OCD og spiseforstyrrelser” den 26. august?
Secet ét kryds

Meget godt O

Godt O

Mindre godt O

Ringe ]

Hvis du har svaret mindre godt eller ringe, skriv hvorfor:

Hvad synes du om emnet “Et helt liv som psykiatrisk sygeplejerske” den 26. august?
Scet ét kryds

Meget godt O

Godt O

Mindre godt O

Ringe ]

Hvis du har svaret mindre godt eller ringe, skriv hvorfor:

Hvad synes du om emnet “Retspsykiatriske patienter” den 27. august?
Scet ét kryds

Meget godt O
Godt O
Mindre godt O
Ringe O

Hvis du har svaret mindre godt eller ringe, skriv hvorfor:

I

I




17.

18.

19.

20.

21.

Hvad synes du om emnet ”Bachelorprojekter” den 27. august?
Seet ét kryds

Meget godt OJ

Godt O

Mindre godt O

Ringe OJ

Hvis du har svaret mindre godt eller ringe, skriv hvorfor:

De nzste spergsmal handler om dit samlede udbytte af Sommerskolen:

Hvordan vurderer du det samlede faglige niveau af opleggene?
Seet ét kryds

Meget hgijt O

Haoijt O

Middel O

Under middel O

Darligt O

Hvordan har dit samlede udbytte varet i forhold til mentorordningen?
Seet ét kryds

Meget heijt
Hojt

Middel
Under middel
Darligt

ooooang

Hvordan har dit samlede udbytte veeret i forhold til samvearet med evrige deltagere?
Seet ét kryds

Meget hoijt
Hojt

Middel
Under middel
Darligt

ooooad

Hvordan vil du vurdere dit samlede udbytte af Sommerskolen?
Scet ét kryds

Meget hoijt
Hojt

Middel
Under middel

Oo0oOo

1
l

[
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22.

23.

24.

25.

26.

Darligt 0

Hvilke idéer / anbefalinger har du til planlaggere / oplagsholdere til naste ars
Sommerskole?
Beskriv

De nzeste spergsmal handler om din fremtid:
Er du nu fuldt afklaret i forhold til valg af fremtidigt ansattelsessted?
Secet ét kryds

Ja. 0O
Nej O Hvis nej, hvad skyldes det s4?

Hvis du svarede ja i ovenstiende spergsmal (og hvis dit ja glder anszttelse indenfor
psykiatrien), hvor ensker du specifikt ansattelse henne?
Scet ét kryds

Indenfor berne- og ungdomspsykiatrien

Indenfor omradet med personlighedsforstyrrelser
Indenfor retspsykiatrien

Indenfor omradet med skizofreniforme lidelser
Indenfor omradet med affektive sindslidelser
Andet omrade, hvilket?

ooood

Hvad skyldes dit valg?
Scet ét eller flere krydser

Det skyldes interesse

Det skyldes muligheden for videreuddannelse
Det skal vaere tet pa min bopal

Jeg har kendskab til stedet/afdelingen

Andet, skriv hvad?

oooo

Hvilken betydning har dit samlede udbytte af Sommerskolen haft for dit valg af
ansattelsessted?
Seet ét kryds

Sommerskolen har haft afgerende betydning [
Sommerskolen har haft nogen betydning O




e —

—
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27. Hvis du i ovenstdende spergsmal har svaret, at Sommerskolen har haft afgerende eller nogen

28.

29.

Skemaet bedes afleveret i forbindelse med evalueringen den 27. august, hvorefter du vil

Sommerskolen har ingen betydning haft O

Hvis du svarede “ingen betydning”, hvorfor?

betydning for dit valg, skyldes det s4...
Seet ét kryds

...at du har féet bekraftet det valg, du allerede havde truffet?
...at du har @ndret det valg, du allerede havde truffet?

...at du nu er blevet i stand til at treeffe et valg?

...at du har féet afklaret, hvilket retning, du ikke vil sege?
...eller skyldes det noget andet? Skriv hvad:

oooad

Vil du anbefale Sommerskolen til andre?

Scet ét kryds

Ja O

Nej O

Ved ikke O

Hvis du har kommentarer, kan du skrive dem her:

Tak for hjzlpen!

modtage et deltagerbevis.




Bilag 8
Databearbejdning af spergeskema

Dette bilag er en samlet fremstilling af spergeskemaets resultater. Det er saledes kun udvalgte dele,
som behandles analytisk i specialet i forhold til relevans for problemstillingen. Dette fremgar af
afsnit 6.1.

Der foreligger resultater fra i alt 23 besvarelser (ud af 34 potentielle informanter), hvilket udger en
svarprocent pd 67,6. Knap 1/3 af sommerskolens deltagere har dermed ikke besvaret skemaet,
hvorfor resultaterne ikke kan generaliseres til hele gruppen. Dog medtages resultaterne i analysen,
da de bidrager med pejlemaerker, som efter sammenligning med deltagerobservation og
evalueringsskemaundersggelsen giver et samlet reprasentativt billede.

SPSS muligger flere deskriptive procedurer, hvoraf frekvensanalysen primzrt er taget i anvendelse.

Spergsmil 9
Herunder fremgér det, at interessen for psykiatrien tidsmeassigt for langt de fleste er opstaet under

studiet.

09) Pa hvilket tidspunkt er din interesse for psyk. opstaet?

Cumuiative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid For studiet 5 217 21,7 21,7
Under studiet 18 78,3 78,3 100,0
Total 23 100,0 100,0

Spergsmal 10
Her beskriver informanterne hvorfra interessen er opstiet.

En enkelt informant har ikke udfyldt noget. Af de 22 besvarelser relaterer i alt 16 sig til den
psykiatriske praktikperiode, som pa forskellig vis beskrives som interessemassigt ansporende. Det
gzlder savel behandlingspsykiatri som socialpsykiatri.
2 informanter har faet interessen via forzldre, som er ansatte i psykiatrien. En enkelt har personlig
erfaring i form af en tidligere indlaeggelse og behandlingsforlgb. Derudover beskriver 2
informanter, at det er egen interesse, hvor baggrunden er uvis. De sidste 2 beskriver det som
folgende:

- Har altid veeret interesseret i omrddet, ndr der er blevet vist noget i TV. Har altid

Jolt, at der kan man virkelig gore en forskel.

- Det er det med at kunne se ind i andres specielle univers, at hjeelpe patienterne.

Spergsmal 11
Herunder ses det tydeligt, at det somatiske omrade indgér i informanternes aktuelle tanker om

fremtiden sammenlignet med andre muligheder.
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11) Dine
aktuelle
tanker
om, hvad
du vi| efter
studiet?

B Somstik
B Psyk.

O videreudd
B Andet

Spergsmal 12
Af informanterne, som ensker at sege psykiatrien, angiver de fleste, at de opfatter det som sarligt

spendende sammenlignet med andre omréder indenfor sygeplejen. Hertil skal legges folgende
beskrivelser:
- Meget forskellige hverdage, og man bliver veerdsat pa en anden made en feks.
somatikken. Foler at jeg kan give en masse indenfor det.
- Det er et sveert sporgsmdl, men for mig foles det bare rigtigt. Jeg er optaget af
tanken om at en patient: er mere end bare sin sygdom, og samtidig er psykiatrien en
praksis, der kreever refleksion -> iscer ogsa selvrefleksion. Desuden er psykiatrien et
Jelt, der er i udvikling, og jeg finder det bare mere speendende og udfordrende end ren
somatisk sygepleje.
- Jeg synes, det er et speendende omrade, selvom man ikke altid kan se, at patienten
Jar det bedre, ved at idet man er der for dem kan gore en forskel.
- Man udvikler sig ogsa personligt, og det vil jeg gerne.

Spergsmal 13
Af informanterne, som ikke ensker at soge psykiatrien umiddelbart efter endt studium, angiver

storsteparten den overvejende drsag, at de vil valge det somatiske omrade. Begrundelsen for dette
beskrives hovedsageligt som erfaringen af grundleggende og mere praktisk sygepleje. To
eksempler pé udsagn ses her:
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- Umiddelbart vil jeg soge anscettelse i psykiatrien men er i tvivl, om det maske er godt
med erfaring fra somatikken. Jeg vil helt sikkert pa et tidspunkt arbejde i psykiatrien.

- Jeg tror, at det er vigtigt, at man fdr godt styr pa somatikken, ellers glemmer man
det nemt. Jeg har en idé om, at det er "nemmere” i psykiatrien.

Demaeest beskriver flere, at anszttelse i psykiatrien forudsetter erfaring — og dermed erfaring
indhentet fra andre omrader — ferst. Eksempler pa disse udsagn ses her:
- Da jeg syntes at matte krceve en masse erfaringer i form af kommunikation og
pedagogik.
- Jeg formoder, det er sveert at starte som nyuddannet sygeplejerske indenfor dette
felt. Erfaring er godt her, tror jeg.
2 informanter angiver, at de gnsker videreuddannelse umiddelbart efter endt studium
En enkelt informant angiver, at hun har veret i tvivl, hvorvidt hun skulle satte kryds (spergsmail
11) det ene eller det andet sted. Hun beskriver folgende:
Jeg har aldrig veeret pa en almindelig sengeafdeling, og det tror jeg, er fornuftigt at
prove. Desuden kan jeg godt vere bange for, at jeg ikke kan klare psykiatrien psykisk.

Spergsmail 14
Centralt for dette speciale er nedenstaende fund, der angiver, at 56,5 % ved studiestart er enten lidt

eller meget usikker pa, hvad de ensker efter studiet.
14) Hvor sikker var du pa, hvad du ville efter studiet, da du startede?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Allerede sikker 2 8,7 8,7 8,7
Nogenlunde sikker 8 34,8 34,8 43,5
Lidt usikker 4 17,4 17,4 60,9
Meget usikker 9 39,1 39,1 100,0
Total 23 100,0 100,0

Spergsmal 15

Herunder fremgér det, at i alt 60,9 % angiver, at sygeplejeskolen / de teoretiske
undervisningsperioder har ingen eller mindre betydning for deres valg.

15) Hvilken betydning har skolen haft for dit valg?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Ingen betydning 3 13,0 13,0 13,0
Mindre betydning 11 47,8 47,8 60,9
Nogen betydning 7 30,4 30,4 91,3
‘ Stor betydning 2 8,7 8,7 100,0
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15) Hvilken betydning har skolen haft for dit valg?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Ingen betydning 3 13,0 13,0 13,0
Mindre betydning 11 47,8 47,8 60,9
Nogen betydning 7 30,4 30,4 91,3
Stor betydning 2 8,7 8,7 100,0
Total 23 100,0 100,0

Spergsmil 16

Til sammenligning af ovenstaende frekvenstabel ses det, at 91,3 % angiver, at klinikken har nogen
eller stor betydning for valg.

16) Hvilken betydning har klinikken haft for dit valg?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Ingen betydning 1 43 43 4,3
Mindre betydning 1 43 43 8,7
Nogen betydning 10 43,5 43,5 52,2
Stor betydning 11 47,8 478 100,0
Total 23 100,0 100,0

Spergsmal 17
Ingen informanter har slet ikke oplevet et match mellem interesseomrade og kliniske
uddannelsessteder.

17) 1 hvor hoj grad har dine kliniske udd.perioder matchet dine interesseomrader?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Opfyldt snsker 7 30,4 30,4 30,4
Til dels opfyldt @nsker 16 69,6 69,6 100,0
Total 23 100,0 100,0

Spergsmal 18
Det fremgar her, at det for langt de fleste galder, at det har nogen eller stor betydning, hvorvidt

ensker om kliniske uddannelsessteder opfyldes. Ingen informanter har siledes angivet, at det ingen
betydning har.
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18) Hvilken betydning har det haft, om du har faet dine ensker om kliniske udd.

opfyldt?
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Mindre betydning Nogen betydning Stor betydning
18) Hvilken betydning har det haft, om du har faet dine ensker om kliniske
udd. opfyldt?

Spergsmal 19
Spergsmél 18 ses i direkte sammenligning med informanternes fremtidsplaner herunder.

19) Hvilken betydning har det haft for dine fremtidsplaner?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Ingen betydning 5 21,7 21,7 21,7
Mindre betydning 5 21,7 21,7 435
Nogen betydning 6 26,1 26,1 69,6
Stor betydning 7 30,4 30,4 100,0
Total 23 100,0 100,0

Spergsmal 20
Den grafiske fremstilling viser, hvilke personer, der har haft betydning for, hvad informanterne vil

efter endt studium. De kliniske vejledere repraesenterer markant den sterste del, men ogsé teoretiske
undervisere samt familie spiller en rolle for valget.
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Spergsmal 21

Ved fremtidsspergsmalet om, hvor de forestiller sig selv om 10 4r, har i alt 20 svaret, dvs. 87 %.
Svarene er for en stor dels vedkommende dobbelte, dvs. de beskriver to muligheder, hvoraf
psykiatrien altsd indgér som den ene. Indenfor de 20 besvarelser indgar psykiatrien i 13. Eksempler
herpa er:

- Jeg vil gerne efteruddannes som psykiatrisk sygeplejerske.

- Uha, det er sveert at svare pa — evt. pa en skadestue eller maske psykiatrien.

- Indenfor psykiatrien. Enten som psykolog hvis jeg laeser videre eller ogsa som

psykiatrisk sygeplejerske.

- Psykiatrisk sygeplejerske (hvor jeg mdske underviser).

- Forskningssygeplejerske, meget gerne indenfor det psykiatriske omrdade.

Herudover beskrives folgende scenarier:

Sundhedsplejerske, skadestue, medicinsk afdeling, selger indenfor medicinalindustrien, fertilitet,
praksissygeplejerske hos praktiserende laege, intensivsygeplejerske, kirurgisk sygepleje, terapeut
(uvist hvilken type) samt specialeansvarlig sygeplejerske (ogsé uvist indenfor hvilket omrade).
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Dette bilag er en samlet fremstilling af evalueringsskemaets resultater relateret til problemstillingen.
Det er séledes kun udvalgte dele, som behandles analytisk i specialet i forhold til relevans for
problemstillingen.

Der foreligger resultater af i alt 34 besvarelser, hvilket udger en svarprocent pa 100.

SPSS er igen taget i anvendelse til brug af registrering af svar samt databearbejdelse.

Spergsmal 12

Af deltagernes vurdering af oplaggenes samlede faglige niveau fremgar det, at der ingen

registreringer er ved svarmulighederne *Under middel’ eller *Darligt’, og kun 3 deltagere har

oplevet niveauet som *Middel’.

12) Det samlede faglige niveau af oplaeggene?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Meget hgjt 11 324 32,4 324
Haijt 20 58,8 58,8 91,2
Middel 3 8,8 8,8 100,0
Total 34 100,0 100,0

Spergsmal 13

Der indgér samme svarmuligheder som ved ovenstéende spargsmal, og resultater viser, at

mentorordningen altsa ikke har samme heje score, som opleggene.

13) Det samlede udbytte af mentorordninggn?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Meget hojt 4 11,8 11,8 11,8
Haijt 15 441 441 55,9
Middel 12 35,3 35,3 91,2
Under middel 3 8,8 8,8 100,0
Total 34 100,0 100,0
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Spergsmal 14

Igen ved samme svarmuligheder viser det sig, at informanternes samvzr med medstuderende hat

veret med tilfredsstillende udbytte.

14) Det samiede udbytte af samvaer med gvrige delEgere

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Meget hgijt 8 23,5 23,5 235
Haijt 17 50,0 50,0 73,5
Middel 8 23,5 23,5 97,1
Under middel 1 29 29 100,0
Total 34 100,0 100,0

Spergsmal 15

Opsummerende angiver informanterne et meget tilfredsstillende udbytte af leeringsforlebet.

15) Det samlede udbytte af Sommerskolen?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Meget hgijt 13 38,2 38,2 38,2
Haijt 20 58,8 58,8 97.1
Middel 1 2,9 29 100,0
Total 34 100,0 100,0

Spergsmal 16

Hvad angdr tilretteleeggelsen viser nedenstiende fund ogs4, at informanterne har vurderet det

tilfredsstillende.

16) Balancen mellem oplag, diskussionsgrugger og pauser?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Meget god 16 471 47,1 47,1
God 17 50,0 50,0 97,1
Mindre god 1 2,9 2,9 100,0
Total 34 100,0 100,0
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Spergsmal 25

Det fremgar her, at kun 14 informanter nu angiver at vare fuldt afklaret i forhold til sit karrierevalg,

som ikke nedvendigvis er lig med et valg indenfor psykiatrien.

25) Er du fuldt afklaret mht. fremtidigt ansaettelsesomrade?

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Ja 14 412 41,2 41,2
Nej 20 58,8 58,8 100,0
Total 34 100,0 100,0

De 14 informanter, som har svaret bekreeftende, har tilfojet folgende bemcerkninger;

- Jeg vil dog starte med somatikken (Inf 4).

- Det er sveert at sige praecist, hvad man vil — tror forst, man er helt sikker, nér man
har provet det pa egen hdnd (Inf. 8).

- Alle omrdder indenfor psykiatrien er speendende pa hver sin mdde, sa jeg ved ikke
indenfor hvilket speciale, det bliver (Inf. 16).

- Somatisk, jeg synes ikke, jeg rent personligt er klar til at give s meget af mig selv. -
Skal finde mig selv som sygeplejerske forst tror jeg, men synes psykiatrien er
spendende og har leert meget (Inf. 17).

- Har besluttet mig for psykiatrien, men ikke for et specifikt sted (Inf 22).

De 20 informanter, som svarede afkreeftende, har tilfojet folgende bemcerkninger;

- Mange andre omrader er ogsa spaendende (Inf. 2).

- Pa sigt kan jeg nok godt se mig selv i psykiatrien, men jeg vaegter mere erfaring fra
andre omrdder inden (Inf. 5).

- Jeg startede som sygeplejestuderende for at kunne lcese videre til sundhedsplejerske,
men introduktionen til psykiatrien (praktik + sommerskolen) har fiet mig til at tvivle
pa, om jeg i stedet skal ga psykiatriens veje, da det virkelig har fanget min interesse
pad nogle omrdder (Inf. 7).

- Inden Sommerskolen var jeg sikker pd, at jeg skulle i somatikken, men nu er jeg
kommet i tvivl om, hvor jeg ender. Jeg vil se pa, hvilke jobmuligheder, der er, nar jeg
er feerdig. Jeg er helt sikkert blevet meget inspireret til at soge i psykiatrien (Inf 11).
- Ved ikke om jeg er gammel nok (24 ér) (Inf- 12).

- Der er sa mange muligheder (Inf. 18).

- Psykiatrien har hele tiden tiltalt mig, men jeg er ikke sikker pa, om jeg tor
voksenpsykiatrien (Inf- 24).

- Ikke fuldt afklaret — men neesten (har dog valgt at skrive bachelor indenfor
psykiatrien) (Inf- 25).

- Jeg skal helt sikkert starte pa en somatisk afdeling (Inf. 27).

- Jeg synes, man har kunnet merke, det var reklame for psykiatrien og folt et lille pres
Jor at skulle veelge psykiatrien — som om det er det eneste rigtige (Inf. 28).
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- Jeg mangler stadig 6.semester-praktik + valgfag i 7.semester, sd jeg ved ikke helt. -
Jeg kunne godt teenke mig at komme pd en almenpsyk.afd. i praktik, inden jeg kan
have en fornemmelse af at veere endeligt afklaret (Inf. 31).

- Jeg har tidligere teenkt, at jeg skulle starte i somatikken, men Sommerskolen har

giort, at jeg overvejer at soge psykiatrien fra starten (Inf. 32).

Spergsmal 26

Er ikke medtaget i dette bilag, da det ikke relaterer sig specifikt til problemstillingen.
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Spergsmal 27

Nedenstdende illustrerer, at informanternes Ja/Nej- svar i spergsmal 25 for sterstedelen ikke er
besvaret, hvilket jeg bade kan vaere angivelse af spergsmalets irrelevans for dem, men det kan ogsé
betyde, at de her har manglet en Ved-ikke kategori. Der var i stedet en Andet kategori, hvor de
havde mulighed for at skrive hvad deres valg ellers kunne bero pa, men dette har de ikke benyttet.
Grundet den relativt store andel af manglende data, medtages dette spergsmal ikke pa nogen made i

analysen.

27} Hvad skyldes dit
valg?

B interesse

B Mulighed for videreudd.
(0 Jeg har kendskab til stedet
M ke besvaret
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Spergsmil 28

Herunder fremgér det tydeligt, at sommerskolen har haft nogen betydning for informanterne, nar de

foretager et karrierevalg.

254

107

S.—

0 T T T T
Afgarende Nogen Ingen Ikke besvaret

28) Hvilken betydning har Sommerskolen haft for dit valg af ans=ttelsessted?
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Spergsmal 29

Herunder viser det sig, at svarene fordeler sig forholdsvist bredt pa de forskellige svarmuligheder. I
lyset af problemstillingen hefter jeg mig ved de informanter, som har svaret, at de nu er blevet i
stand til at kunne treffe et valg, har &ndret valg samt dem, som har svaret ’Andet’. Sidstnzvnte har
uddybet, at det primart skyldes en stadig manglende afklaring. Det er sandsynligt, at andelen af
ikke-besvarede ogsé er udtryk for dette.

g

&

Count

2=

T T T T T T
Faet bekresftet cit Har sendret valg Nu kan treeffe et Har faet afldaret, Andet lkke besvaret
valg valg hvad du ikke vil

29) Skyldes Sommerskolens betydning, at du har...

Spergsmal 30

Samtlige informanter har svaret bekraftende p4, at de vil anbefale sommerskolen til andre.

30) Vil du anbefale Sommerskolen til andre?

Cumulative

Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid  Ja 34 100,0 100,0 100,0
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Spergsmil 31

En del informanter har benyttet sig af muligheden for at nedskrive afsluttende kommentarer, som
fremgér herunder;

- Tak for et nodvendigt supplement til den undervisning, vi har gennem uddannelsen
(Inf. 2).

- De helt konkrete forteellinger gjorde, at man kunne fa en klar idé om, hvad det vil
sige at arbejde sadan et sted. Bestemt veerd at bruge noget af sin sommerferie pa (Inf
8).

- Har veeret rigtig glad for min deltagelse, teenker at det er et godt tilbud til mig som
sygeplejestuderende (Inf. 9).

- Tror helt bestemt, at min ny viden vil komme mig til gode senere (Inf. 11).

- Generelt har der veeret en kanon god stemning, og jeg er sikker pd, at jeg har faet
skabt mig nogle nye ven/kollegaskaber (Inf. 12).

- En god og dben omgangstone imellem studerende/lcerer/mentorer (Inf. 14).

- Et godt og alsidigt program med god balance hele vejen igennem. Jeg er sikker pa,
at vi alle gar herfra med en endnu storre lyst til at beveege os ind i det psykiatriske
arbejde, end vi havde i forvejen. Tusind tak for et utroligt godt kursus! (Inf. 22)

- Det har veeret rigtig godt — gor det igen! (Inf. 23)

- Det vil veere godt med tidligere information pa skolerne — alle var i klinik eller skrev
eksamensopgave pa det pageeldende tidspunkt. Jeg har derfor modt mange
studerende, som ikke var klar over sommerskolen, og de ville gerne have veeret med
(Inf. 26).

- Hardt at sidde stille sa leenge — en omgang rundbold kunne veere en idé — ogsa ift.
det sociale (Inf. 27).

- Synes at det har veeret meget “reklame” for psykiatrien og synes, at somatikken let
blev svinet til” (Inf. 28).

- Virkelig godt initiativ — vil meget gerne deltage neeste ar igen, hvis jeg har mulighed
for det (31).

- Har hjulpet én til fremtidig afklaring af job (Inf. 33).

- Jeg kleder mig gerne ud og sniger mig ind neeste ar! (Inf- 34)
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Grundlag for specialet

Tankerne forud for specialet blev grundlagt i lebet af foraret 2009, hvor jeg arbejde med
tilretteleggelsen af Sommerskolen. Megen arbejdstid forleb med diskussion, beskrivelse, kontakter,
justeringer m.m., og da jeg i forvejen havde truffet beslutning om at skrive speciale selvstendigt,
faldt valget af Sommerskolen som fokus helt naturligt. Arbejdsprocessen med Sommerskolen var
nemlig preget af en lang raekke ubekendte faktorer, idet vi ikke tidligere havde givet os i kast med
sammenlignelige leeringstiltag. P4 samme tid havde vi et hejt ambitionsniveau, som smittede af pa
mine intentioner med specialet. Jeg satte mig et mal, som handlede om at behandle en stor del af de
fernzvnte usikkerheder, fordi jeg dannede et personligt og arbejdsmessigt engagement, som jeg
enskede skulle udmente sig i et sa velkvalificeret leringstiltag som muligt.

Specialet rummer en afgrenset del af mit enskede udgangspunkt, og det har til tider varet
vanskeligt at acceptere, at relevante influerende faktorer for mig at se matte udelades, hvilket jeg pa
samme tid er helt klar over er at betegne som et speciales vilkar. Genstandsfeltet er komplekst,
hvilket specialets proces ogsé blev.

Arbejdsform

Jeg har kontinuerligt arbejdet meget selvstaendigt, hvorfor jeg har fundet det nedvendigt at fore
specialelogbog. Den har varet anvendst til at foretage optegnelser over planer, prioriteringer,
konsekvenser heraf samt strukturering af noter. Jeg betragter den som min nonverbale
sparringspartner, som har tradt i stedet for en medstuderende. Den kan selvfalgelig ikke udfylde en
eventuel medstuderendes rolle, da specialet jo er forfattet udelukkende af mig, men den har hjulpet
med at stille skarpt pa processen, huske tidligere betragtninger, satte spergsmalstegn ved
beslutninger osv., hvilket har varet vaesentligt for processen.

Specialeplan

Der blev allerede i foraret udarbejdet en overordnet tidslinje, som uvagerligt har méttet justeres
adskillige gange undervejs. Tidsperspektivet har dog indeholdt ubevagelige deadlines, idet
Sommerskolens afvikling var berammet til den 25. — 27. august. Derfor forlob sommeren med
litteratursegning samt overvejelser vedrgrende designet. Der blev udarbejdet sperge- og
evalueringsskema primo august, hvilket betyder, at en stor del af specialets efterfalgende
prioriteringer er valgt effer. Der har varet foretaget betragtelige prioriteringer undervejs, som er

truffet i henhold til selve specialet men har baggrund i selve arbejdsprocessen med Sommerskolen
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Design

Nér jeg tidligere beskriver valget af Sommerskolen som et naturligt valg, betyder det ikke, at det
ikke har veret forbundet med vanskeligheder mht. processen. Jeg har ind imellem haft svert ved at
skelne mellem hvilke aspekter, der métte tilhore det arbejdsmeessige og hvilke aspekter, der métte
here ind under specialets fokus. Det lader sig ikke altid adskille, men jeg har befundet mig i
situationer, hvor jeg f.eks. har arbejdet med projektbeskrivelse i henhold til Psykiatri og Socials
behov, som maétte revideres, fordi beskrivelsen mht. visse elementer fik karakter af en
problembeskrivelse i specialet.

Da Sommerskolen imidlertid blev en realitet og blev afviklet, stod jeg efterfalgende med et
forholdsvist omfangsrigt datamateriale. Dette blev farst bearbejdet i henhold til arbejdsgruppen, og
derefter kunne jeg fokusere pa databearbejdning i henhold til specialet. Jeg vil betegne skiftet fra de
to spor til specialets ene spor som en forlesning, da behovet for fordybelse blev aget. Jeg havde
herefter mulighed for at koncentrere mig om specialets ambition.

Kommunikation

Fernavnte specialelogbog har desuden bevirket, at jeg har oplevet begranset behov for
kommunikation med min vejleder. Vi medtes fysisk pa det planlagte opponentseminar i september,
hvilket var et uvurderligt supplement til den videre proces. Der blev indgaet aftaler om kontaktform,
som efterfolgende blev fulgt i form af skriftlig kommunikation via First Class. Der var desuden en
telefonisk kontakt pa et senere tidspunkt, som bidrog til vasentlige afklaringer ud over den
skriftlige stotte med henblik pa fokusering pa udvalgte dele.

Udover min vejleder blev personalet pa Psykiatrisk Forskningsbibliotek en stor hjlp i forhold til at
tilrette segeprofiler samt hjzlp til bestilling af materialer, som pagik lebende med undtagelse af den
allersidste del af processen.

Specialet generelt

Specialet har veeret en vigtig personlig og faglig udfordring, og jeg kan se tilbage pa et
leringsforleb, hvoraf jeg vil medtage mange erfaringer i mit videre arbejde. Komplekse
problemstillinger er blevet overvundet undervejs, og specialets udbytte star alt i alt mal med mine

intentioner.

Den 12. december 2009
Annemette Schelle Hvoldal



